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L’anno 2019 il giorno 25 luglio alle ore 17.00 presso la sede operativa deII’Assouazzone Noi Libesibfaaie

Insieme sita in Rimini alla Via Graf 14 si e riunita I’Assemblea dei Soci in seconda convocazione.
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Il Presidente sig.ra Pacla Monaco rappresenta ai soci che I'assemblea & stata regolarmen‘feconvocata .\

mediante affissione dell’avviso nei locali dell’Associazione nei termini e nei modi prewstt:dp Statuto con

specifica indicazione dell’Ordine del Giorno, luogo e ora e che la prima convocazione fissata per.il - =)
24.07.2019 nei medesimi locali & risultata deserta. \ \ jb £ % |
i ‘__ ,_. . o .'

Ai sensi dell’art. 8 del previgente Statuto assume la presidenza dell’Assemblea la socia sig.ra \?aola Monaco
e viene nominato dall’Assemblea all’'unanimita come segretario il socio sig. Germano De Pace. ™. Yipe e

Il Presidente, coadiuvato dal segretario e dalla socia sig.ra Daniela Bordoni procedono alla verifica della
presenza dei soci intervenuti alla presente Assemblea e delle deleghe conferite dai soci non personalmente
intervenuti. Si da atto che sono validamente intervenuti 90 soci, di cui 36 per delega.

Sono presenti:

SOCI PRESENTI ASSEMBLEA DEL 25.07.2019
DELEGA
1 ACHILLI 45 LA GUARDIA 'DANIELE
2 ANGELINI 46 LUCCHESI LUCA
3 ANGELINI 47 LUCCHESI ‘SELENE
4 BERNARDI FLORIS 48 MARCHINI CRISTINA
5 BETTI ELSA 49 MARQUOS DA COSTA
& BIGUCCI GIUSEPPE 50 MERLI ' DIEGO
7 BODINI MARIA LUISA 51 MINGHETTI LUCIA
8 BORDONI DANIELA 52 MONACO PAOLA ]
9 BORDONI GUALTIERO 53 MONTAGNA FRANCESCAd.
10 BORDONI ROBERTO 54 MONTAGNA MICHELE
11 BORGHESI FRANCO 55 MUCCINI ENRICO
12 BORGIA FRANCESCA ‘| 56 MUSACCHI GABRIELLA
13 BRANCALEONI DAVIDE 57 MUSTICA GIUSEPPE
14 BRANCALEONI MIRCA 58 OHANYAN NARINE
15 BRANCALEONI WALTER 59 ORSILI ORNELLA
16 BRINTAZZOLI  ANNA 60 PAGANI
17 BUGLI MANUELA 61 PARENTI
18 CAIFFA MARIA TERESA 62 PARMA
19 CAIFFA ROSSANA 63 PARMEGGIANI
20 CALGINELLI ALVARO 84 PASCUCCI
21 CANDUCCI KATIA 65 PASOLINI
I 22 CAPPELLI ENZO 66 PELLICCIONI
23 CARLINI MARCO 67 PERRONE
24 CECCHINI BARBARA 68 PERRONE
25 CILIO SILVA 69 PESARESI
26 CILIO 70 PESARESI
27 COVIELLO 71 PIERSANTI!
28 D'ONOFRIO 72 PINHEIRO
29 DEMBECH 73 QUATTROCCHI
30 DE MICHELIS ~ ANNA 74 RADICE FOSSATI UGHETTA
31 DE PACE GERMANO 75 RAFFAELLI SABRINA
32 DERIARD LORELLA 76 RICCI ANNA MARIA
33 D'ERRICO FLORIANA 77 RICCI MARTINA
34 DI TERLIZZI MARIA PIA 78 RONCI STEFANIA
35 DRUDI ROBERTA 79 SACCHINI FIAMMETTA
36 ERCOLANI ILARIA 80 SANGIORGI MARZIA
37 FABBRI NADIA 81 SANNA MARIA
38 FACCHINI ANNA MARIA 82 SANTARELLI VALENTINA |
39 FORGIA BARBARA 83 TOGNOLATTI ALESSANDR(
40 FULIGNA ROSSANA 84 TOGNONI FRANCESC
41 GAUDENZI ELISABETTA 85 TOGNONI GIOVANNI
42 GAUDENZI MONICA 86 TOGNONI MARCO
43 GIARACUNI DORIS 87 TOSI PATRIZIA
44 HINNA STEFANIA 88 VENTURI GUERRINO d.
89 TAMBURRINI GINO
90 ZANOTTI FIORELLA

Il Presidente dichiara I’Assemblea validamente costituita nel rispetto dello Statuto per deliberare sui
seguenti punti all’Ordine del Giorno:

1 Adeguamento dello Statuto alla nuova normativa del Terzo Settore di cui al D.Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii.;
2 Nomina dei componenti del nuovo Comitato Direttivo.
Prima dell’apertura delle votazioni, prende la parola la sig.ra Paola Monaco, la quale ringrazia tutti i

presenti per la loro presenza descrivendo le attivita svolte dall’Associazione e gli importanti risultati
raggiunti come l'apertura della sede di Club Itaca Rimini, la collaborazione con Progetto Itaca nonché |l



MmN 3T UIPAAIS! | IOW"
wasrn® EOETE - 289 olbust) BV
LORORST S EE 1D

#/.I.
g\
/ »
: Yq
® 2 :
o



grande interesse manifestato dai Servizi per i progetti attivati che ha permesso di poter ricevere gli
importanti finanziamenti dal Comune e dal DSM anche in ordine all'inserimento degli educatori nella
Struttura, ringraziando tutti i membri del Comitato Direttivo uscenti per la preziosa collaborazione ed il
grande impegno manifestato per il raggiungimento di tali risultati.

E presente inoltre tra i Soci anche la sig.ra Ughetta Radice Fossati, in rappresentanza della Fondazione
Progetto Itaca e Progetto Itaca Milano, la quale porge i saluti degli Enti che oggi rappresenta, auspicando
una proficua collaborazione.

Si esamina quindi il primo punto in discussione.

Prende la parola il segretario Germano De Pace, il quale spiega ai soci intervenuti la necessita di procedere
all’adeguamento dello Statuto alla nuova normativa del Terzo Settore e cid per permettere I'inserimento
dell’Associazione nel futuro Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. Il segretario specifica inoltre che le
modifiche operate costituiscono modifiche obbligatorie richieste dalla normativa alla quale tutte le
Associazioni di volontariato devono uniformarsi. Infine, il Segretario specifica che la denominazione della
" Associazione da ONLUS sara modificata come per legge in Organizzazione di Volontariato (ODV) e alla
originaria denominazione sara inoltre aggiunto “Progetto Itaca Rimini” e cio per suggellare la collaborazione
"&jz;gargo;[ogetto Itaca per lo sviluppo della ClubHouse e per il futuro progetto della Job Station. In ultimo
eaicorda che il testo del nuovo Statuto e stato messo a disposizione dei Soci per essere visionato e che sara
'.“5Tfég”§to al presente verbale.
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Interviene la socia sig.ra Daniela Bordoni, la quale ripercorre I'iter associativo che ha condotto alla stesura

del nuovo Statuto, specificando come sia stato utile per il Comitato Direttivo interfacciarsi anche con ¢
Volontarimini per meglio comprendere le modifiche normative e gli adempimenti connessi. Inoltre spiega |\
all’Assemblea i necessari adeguamenti fiscali richiesti dalla nuova normativa e la differenza tra attivita di
interesse generale e quella secondaria, I'attivita di raccolta fondi che grazie al nuovo Statuto viene pil

specificatamente regolamentata.

/

ams%ﬁo la presentazione del nuovo Statuto e dei punti salienti della modifica normativa, a seguito di una
7-47923 Rimgiuriente discussione ove i soci hanno rivolto domande e richieste di chiarimenti, si passa alla votazione

del primo punto all’ODG.

L’Assemblea sei Soci approva all’unanimita I'adeguamento dello Statuto (allegato al presente verbale) e
I'integrazione nella denominazione dell’Associazione. Non vengono ammessi alla votazione i sigg.ri
Tamburini Gino e Zanotti Fiorella in quanto neo iscritti.

Si passa dunque al secondo punto all’Ordine del Giorno, elezione dei nuovi membri del Comitato Direttivo.

elevato di candidati, avverranno per voto segreto ed ogni socio ammesso al voto potra esprimere sei
preferenze attraverso le schede elettorali all’'uopo create. Per lo svolgimento delle operazioni elettorali
saranno nominati 3 soci tra quelli presenti in Assemblea i quali comporranno una commissione elettorale a =
garanzia della correttezza delle operazioni di voto e di spoglio.

Prendono la parola il segretario e la socia sig.ra Bordoni spiegando come le votazioni, stante il numero §

Il socio Diego Merli prende la parola invitando I’Assemblea ad esprimere per maggiore semplicita un unico
voto circa il rinnovo o meno del vecchio Comitato Direttivo in blocco, ringraziando al contempo I'attivita
svolta dal Comitato uscente. Chiede inoltre il motivo per cui nell’attuale assemblea venga preferito il volto
segreto anziché quello palese.

Prende la parola la socia Sofia Cilio, la quale ricorda all’Assemblea che vi sono oltre agli 11 membri uscenti
anche due nuovi candidati, i quali non hanno espresso la volonta di ritirare la candidatura.



Prende la parola il segretario, il quale spiega come la possibilita per I’Assemblea di poter esprimere il
consenso al rinnovo in blocco dei membri del nuovo Comitato Direttivo non pud rivelarsi in pregiudizio dei
soci che intendono comunque candidarsi, i quali hanno diritto ad accedere alle cariche elettive come da
Statuto ricordando inoltre che, in ogni caso, I’Assemblea quale organo supremao, ha sempre facolta di poter
stabilire le modalita elettorali al suo interno ove si raggiunga un’intesa al riguardo e non risultino lesive
delle posizioni e dei diritti democratici dei singoli soci.

L’assemblea esprime la volonta di procedere alla votazione nelle modalita indicate. Si procede dunque alla
nomina della Commissione elettorale che affianchera il segretario e la socia Daniela Bordoni nelle
operazioni di voto e di spoglio. Vengono cosi nominati i soci Alex Parenti, Sofia Cilio, Giuseppe Mustica i

quali mediante affissione di apposito cartello indicano i nomi dei 13 candidati.
o o

/,.A turno prendono la parola i singoli candidati i quali dopo una loro stringata presentazione personale
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_;.‘f # ricordano il !oro apporto dato all’Associazione e quanto intendono svolgere in futuro per I’Associazione.

Eseguite le operazioni di voto, la Commissione elettorale procede allo spoglio da cui risultano 88 schede, di
cui 4 risultano nulle per errata apposizione delle preferenze (apposte in numero superiore alla preferenze

hgongesse)., ¢~

NVE MSEME"rmine del conteggio dei voti, la Commissione indica all’Assemblea i risultati:
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MONACO PAOLA, voti 55;
BORDONI DANIELA, voti 51;
DE PACE GERMANO, voti 51;

BORGHESI FRANCO, voti 42;
SANNA MARIA, voti 37;
D’ERRICO FLORIANA, voti 31;
HINNA STEFANIA, voti 27;
BERNARDI FLORIS, voti 25;
. DEMBECH GERARDQO, voti 25;
. BORDONI ROBERTO, voti 23;
. CILIO SILVA, voti 19;
13. PIERSANTI ALFREDO, voti 17.
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| membri della Commissione elettorale, unitamente al Segretario, alla Presidente ed alla socia Bordoni
Daniela, previo controllo della regolaritd formale delle operazioni di voto, redigono apposito verbale
contenente i risultati elettorali provvedendo alla relativa sottoscrizione allegandolo al presente verbale.

L’Assemblea nomina i nuovi membri del Comitato Direttivo che rimarra in carica fino al 25.07.2022 che
sono: i soci MONACO PAOLA, BORDONI DANIELA, DE PACE GERMANO, FORGIA BARBARA, BORGHESI
FRANCO, SANNA MARIA, D’ERRICO FLORIANA, HINNA STEFANIA, BERNARDI FLORIS, DEMBECH GERARDO e
BORDONI ROBERTO, mentre i non eletti sono CILIO SILVA e PIERSANTI ALFREDO.

Al termine di tali operazioni, il segretario prende la parola ricordando a tutti i soci di sottoscrivere
I’autorizzazione all’utilizzo dei dati personali che andra consegnata direttamente in Associazione e che sara
conservata agli atti.

Non essendovi altri punti all’Ordine del Giorno, I'’Assemblea viene chiusa alle ore 20.00.

L.ES.

FORGIA BARBARA, voti 49; {
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STATUTO DELL'ASSOCIAZICNE i
“NOI LIBERA-MENTE INSIEME - PROGETTC {TACA RIMINI ODV”

Art. 1 = Cosrituzione, denominazione e sede
1 E stata costituita con sede legale in Rimini, Via Claudio Paci n. 7 conformemente alla normativa di cui al D]&gi? del 3

luglio 2017 e ss.nm.ii. I'Organizzazione di Volontariato denominata “Noi Libera-Mente Insieme - Progetto Itaca Rim "-{)E'V’ “

{gia Noi LiberaMente Insieme ONLUS). Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria se avviene all" mtemo
dello stesso Comune

2 E dara Facolta al Consiglic Direttivo di cambiare la sede legale, ove se ne ravvisi la necessita, previa deliberazione
dell'Assemblea dei soci.

3 L' ODV ¢ tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli Enti gestori di pubblici Albi e Registri nei
quali e iscritta.

4 La durata dell'ODV ¢ a tempo indeterminato; 1" ODV non ha scopo di lucro.

Art. 2 — Scopi e finalita

1L'ODV e apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale e si prefigge lo scopo di attivare iniziative di informazione, prevenzione, supporto e riabilitazione rivolte a persone
affette da disturbi psichici o psicofisici e programmi di sostegno per le loro famiglie.

2 L' ODV opera in attivita di volontariato, inteso come espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, principalmente a
favare di soggetti nell'ambito socio-assistenziale e della tutela dei diritti.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta Ja collettivita, 'ODV si propone in
via esclusiva o principale di svolgere artivita di interesse generale, in maniera autonoma o attraverso la stipula di apposite
convenzioni o accordi di collaborazione con altre ODV, enti e soggetti privati che ne condividano gli scopi e le finalita dell’ODV.,
Sono scopi dell'ODV:

1. il sostegno, il recupero, la riabilitazione ed il reinserimento sociale di persone con problemi psichici o psicofisici

2. la prevenzione del disagio giovanile, il recupero di stati di emarginazione e disadartamenio, la solidarieta sociale;

3. la promozione e la tutela dei diritti di persone con attuali o pregressi problemi di sofferenza psichica o psocofisica, la
lotta ed il contrasto allo stigma ed alla discriminazione;

4. l'approfindimentodi tutti gli aspetti del disagio osico-sociale, anche legatoa forma di dipendenza patologica;

5. il supporto, il sostegno, l'informazione pre e post percorso psichiatrico.

In quest'ottica I' ODV si propone di svolgere le seguenti attivita:

B promuovere eventi formativi;

b.  collaborare con autoritd politiche (regioni, province, comuni), enti ed associazioni italiane ed estere per la lotta contro

esclusione;

¢, valorizaare il reciproco sostegno come modalita d'avvio di percorsi di empowerment £ di automutuo aiuto basaro sulle
scambio di esperienze e sullo sviluppo della cultura della solidarieta;

d.  favorire l'aggregazione e la socializzazione con attivité culturali ed iniziative per il tempo libero (espressive e ludico-
ricreative) allo scopo di promuovere ['uscita dall'isolamento sociale, la riduzione delio stvess e dei vissuti di disagio con
cid che ne consegue;

e.  sensibilizzare le istituzioni e l'opinione pubblica in modo tale che possano essere approfondite e divulgate le
problematiche della salute mentale, valore basilare per l'intera comunita;

f. promuovere la lotta allo stigina e all’esclusione sociale per superare le barriere ed i pregiudiziche coinvolgono quanti

sofforno di disagio psico-sociale;

sollecitare azioni di prevenzicne in collaborazione con altre associazioni che hanno finalitd sirilari;

sensibilizzare le istituzioni 2l fine di garantire precorsi di formazione anche ai fini di cui all'art. 19 D.Lgs. 117/2017 e
fornire servizi finalizzati all'inserimento ed al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di
cui all'art. 2. comma 4 del D.Lgs. recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale di cui ail'articalo 1
comma 2 lett. ¢) Legge 6 giugno 2016 n. 106; nonché avviare e sviluppare progetii di Clubhouse e/c di centri diurni
per la riahilitazione sociale e lavorativa di persone che soffrono di disturbi psichici o psicofisici, anche in
collaboraziane con altre ODV che svolgono attivita similari;

i.  organizzare incontri informatvi per migliorare la consapevolezza dei propri problemi ma anche dei propri diritti, al
fine di accrescere poteri e capacita “contratiuali” nelle relazioni;

. sviluppare azioni di controllo sull'applicazione delle leggi a favore di persone con disturbi psichici o psicofisici;

3 Le artivita di cui al comma precedente sono svolte dall’'ODV prevalentemente tramite le prestazioni personali. gratuite,
spontanee e volontarie fornite dai propri aderenti.

4 L'attivita degli aderenti non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali direrti beneficiari. Agli aderenti
possono essere solo rimborsate dall’ODV le spese effertivamente sostenute per l'attivita prestata, previa documeniazione ed entro
i limiti preventivamente stabiliti dall' ODV stessa. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario, fatte in ogni caso
salve le disposizioni di cui all'art. 17 D.Lgs. 117/2017.

5 Ogni forma di rapporto economico con I'ODV, anche derivante da lavoro dipendente o autonomo, & incompatibile con la

e

qualita di socio.

6 L'ODV ha l'obbligo di assicurare i propri volontari ai sensi dell'art. 18 D.Lgs, 117/2017.

7 L' ODV pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente nei limiti necessari per assicurare il regolare
funzionamento o per specializzare l'attivita da essa svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori non potra essere superiore al
cinquanta per cento del numero dei volontari.

Atlo esente da imposto di bolle e di registro ex L. 266/91 ¢ D.Lgs. 117/2017

" DN
v' ,-‘. %
F -

I

47@@,, 9{W






Arr. 3 - Risorse econamiche — Fondo comune
LL 3V rae le propuie risorse economiche per # sun funvionanento e per lo svolgimento deile sroprie attivita:
- contribut deglt aderenti;
- contributi di privati;
- comtrnbuti delle Staro, di ent e stituzioni pubkbliche, anche finaifzzatl al sostegno di speciiche e documentate ardvita
o pmg{:tﬂ;
donariori ¢ lascit testamentari;
rimborsi derivant da convenzieni;
- alue attivitd diverse di col all'an. 6 T Tgs. 11772017, 00 ogn: caso sccondarie € strumentali e prrché comsentite datlo
Statuto.
- racvolte di fondi ai sensi deli'are, 7 del D.Lgs, 1172017,
311 fundo comune, costituito (a tiolo esemptficative e non esanstiva) da avanzi df gesricne, foudi, nsorve e oo i beni acquisiti a
qualsiasi dtc:io dalf GV, non € mai ripartibile durantz la vita dell’ OTV v all'utio del sue seinglimente,
E ranto divieto di distribuire, anche it modo indirete, ulili =il avanz 4 gestione, norcné fondi, riserve o capitale satva che la
destinazinne o la distrilnrione non sin imposta dalla legge.
L'OTY L N'olligo di reinvestire §'evenmale avanzo di gestione a Favore di attivitd isticuzionali stannisrivuenie proviste,
4 L'useraizc sociale va dal 1/1 al 1712 df ogni anne. Al termire di agni esercizic 11 Gomitato Direttivo redige il Bilancio e o
sorropone all'approvazione dell’ Assemblea del soci entro quattro mesi dalla chiusira dell’esercizio.

Art. 4 - Joci

b Aj sensi dell'art. 32 D.Lgs. 1172017, i1 nineerw det soct & Ulunatato. Possono aderize eli’ OBV tutte le perscae Ssiche o le OV
che condividono i medesimi scopi e finalith & che si bopegnano u contribuire alla lore realizzazione.

3 L'adesiome all'OTV & ¢ \empy inderminate, fatzo salve il diritee di recesso di cui all'art. 5.

Art. 5 Criverd i gumissione ed esclusione dei'soct,
I Sonc soci dell ODV muti ¢otore che ne condividane gli scapi e le finalith previa anmissione u socio doliberarz dad Comitato
Lirertivo 2 subordinata alla presentazione da parte depli interessats i apgosite domanda
2 SulVeventuale reieziene di domande, sempra innivata, si prooscis anche I Ass=mblea.
3 La qualita di socio si perde:
a) per vevess
b} per mancare versame o dells guota wssociativa annuale g tempi stabilid dal Comitate Direttivo con propra deliberaviosne:
<} per comprriamento conrrastante con gi scopi dell'ODy;
d; per persistenti violazioni agli obblighi statutari
¢) per linstaurarsi di guaisiasi forma di rapporte di lavero o di contenuto patrimoniake 1ra ko stesse © YOOV,
f! per decessc.
41 Agsebilen dei Soct delibery, su proposta del Comitato Dirctdvo. P'esclusicne del socio:

g} ¢hi non otermperi slic disposizioni del presente statuto, degli eventuali repolamenti e delie delikerarioui duliberate

dagli organo dell' ODV;

b)  chesvolga o tent! di svelgere attivitd contrarie agli intaressi dell’ 00V,

¢} che, in gualungue modo, arrechi o ooasa sreeeate gravi dwend, soche mori, all 0TV
In ognf case, nima di procedure all'esclusione, devono essere conzestati per iscmtto al socio gli addebiti che allo stesso venpono
urossi, conseatendo faeoled di repliea de far pervenire entro 30 gicrni dal ricevimenio cellz comunicazione e la cui disaminag verrl
vifettuate noila prima assemblea dei socl utili. Lesclusione diventa operante dall’annetazione nel ioro soci,
5 U recesso da parve del socio deve essere comunicato in forma scritta lll’ODV ed ha effette a partive dallanuotaxione nel libro
socl.
6 Ii mancato pagamento della quota associativa annuale comperta autoraatica decadenza del sacio senwn nevessitd di eleuna
formalita. 1 socio receduto, decadute o esclvss non hanne didtto aila restinizione delle quora associutive versaee,

Art. 6 Doveri e divinti degli associat

P Esowed sona eliliigals-
ul Ad asservane i} presoaee statuto, i rogolamenti inierei ¢ o deliberazion: adotarc cagli organi assosiarivi;
by A mmanteacrs sempre un comportemente degno nei confronti dell’CLV;
¢l A versere a qiors associativa anmuale;

1. | soct nanno dirimes:

' al A parecipare a mutie le atbivitd promosse dall’ ODV, ricevendone infermazion: ed avends facolta di verifics uei Lmin

stabilid dalla iegislazicne vipente, dal presente Statuto e dagli eventuali regolament interni defl” QDV;
L} A partecipare all' Assemblea cam dirito ¢t vorg;

vi A prestarc la propria opera por libors sectta, svoigendo atcivitd in favare della comunith e del bene comune, mettendo
a dispesizione il proprio rempe € le proprie capacitd per promuovere risposte al bisogni ceile persone e delle comunita
beneficiarie della sua azione. ir modo personate, sponmneo e gramira, senza Hni di lucro, neancke indirett, ed
esclusivamente per fini di soiidariets.

dy  Ad accedere alle cariche associative;

e} A prendere visione di toni pli atd = di tutta lz decumentazione relativa alla geedone 21" QDV, com possiliilad &
olienesie cofia entva 15 giomi, previa richiesta seritta indivizzata sl Presidenre.

At 7 - Organi dell' ODV

Alle esente da lnipoesto di bolle e di reglistro ex L. 260/91 ¢ D.Lgs, 1172017
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Seno organi dell’ ODV:
a)  I"Assemblez dei Soci;
b) il Comitato Direttivo ed eventualmente 1 membri del Collegio dei Revosori dei Conti;
c) il Presidente;
d) il Collegic dei Revisori dei Conti, organo facoltativo.

Art. 8 — L'Assemblea dei soci
1 L'Assemblea, organc sovrano, & composta da tutti i soci che hanno diritto in quanto iscritti da almeno tre mesi e pubd essere
ordinaria e straordinaria.
Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega seritta. Ogni socio non pud ricevere pit di
una delega.
2 L'Assemblea ordinaria indirizza tuta l'atrivita dell’ODV ed inoltre:

a)  approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;

b)  elegge i componenti del Comitato Direttivo ed eventualmente nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione

legale dei Conti (ove nominato), stabilendone I'eventuale compenso ove sia esterno all’ ODV;

¢} delibera su tutto quanto viene ad essa demandaro a norma di Statuto o proposto dal Comitato Direttivo;

d) delibera l'esclusione dei soci:

e) siesprime sulle reiezioni di domande di ammissione di nuovi associati.
3 L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Comitato Direttivo almeno una volta I'anno per approvazione del
bilancio ad ogni qualvolta lo stesso Presidente, o almeno un terzo dei membri del Comitato Direttivo, ne ravvisino I'opportunita,
o quando ne sia farta richiesta per iscritto con indicazione delle materie trattate dal Collegio dei Revisori (se nominato) o da
almeno un decimo degli associati. In tal caso I'Assemblea deve essere convocata entro trenta giorni dalla richiesta.

.. 4L'Assemblea stracrdinaria delibera sulle modifiche dello Statuto e sullo scioglimento dell’'ODV.
" 5'L'Assemblea ordinaria e quella straordinaria sono presediute dal Presidente del Comitato Direttivo o, in sua assensa, dal Vice

}’res_ideme e, in assenza di entrambi, da altro membro del Comitato Direttivo eletto dai presenti. Le convocazioni devono essere
effettuare mediante avviso da affiggersi nei locali della sede sociale almeno venti giorni prima dell’adunanza, contenente 1'ordine
del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e I'orario della prima e della seconda convocazione che dovra avvenire a distanza
‘di un giorno dalla prima convocazione.

Ip difetto di convocazione saranno ugualmente valide le adunanze cui parteciperanno di persona o per delega tutti i soci.

numero dei soci intervenuti o rappresentati per delega.

7 Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei presenti, eccezion fatta per la
deliberazione riguardante le modifiche statutarie o lo scioglimento dell'Associazione e relativa devoluzione del patrimonio
residuo, che deve essere adottata con il voto favorevole di almeno il 75% degli associati.

8 1l voto & normalmente espresso in forma palese tranne che abbia ad oggetto persane o che il voto segreto venga richiesto da
almeno un decimo del partecipanti.

9 La nomina del Segretario & farta dal Presidente dell’Assemblea.

10 Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare dal verbale, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario,

Art. 9 - Tl Comitato Direttivo
1 Il Comitato direttivo & formato da un numero dispari di membri, in ogni caso non inferiore 2 3 e nen superiore a 11 eletti
dall’Assemblea dei soci. 1 membri del Comitato Direttivo rimangono in carica tre anni e sono eleggibili solo per due mandati
consecutivi con possibilita di deroga motivata per un terzo mandato. Possono far parte del Comitato Direttivo esclusivamente gli
associati.
2 Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Comitato Direttivo decada dall’incarico, il Comitato
Direttivo pud provvedere alla sua sostituzione nominando il primo tra i non eletti che rimane in carica fino alla scadere
dell'intero Comitato, previa ratifica da parte dell'Assemblea dei Soci immediatamente successiva.
Nell'impossibilita di attuare tale modalita, il Comitato non procedera a nessuna sostituzione fino alla successive Assemblea cui
spettera eleggere i sostituti per il reintegro dell'organo fino alla sua naturale scadenza,
Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono convocare entro 20 giorni I'Assemblea dei Soci
perché provveda alla elezione di un nuovo Comitato.
3 1l Comitate Direttivo elegge al suo interno il Presidente ed il vice Presidente.
4 1l Comitato Direttivo & investito dei pii ampi poteri per la gestione dell' ODV, Spetta, pertanto, fra I'altro, a titolo
esemplificativo, al Comitato:
a)  curare l'esecuzione delle deliberazioni assembleari;
b)  predisporre il bilancio;
¢} deliberare sulle domande di nuove adesioni;
d)  predisporre gli eventuali regolamenti interni;
e)  stipulare tutti gli atti ed i contratti inerenti 'attivita sociale;
f)  nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivita in cui si articola la vita dell' QDV e
definire le attivita formative necessarie per 'esecuzione dell’incarico;
g) compiere tutti gli awi e le operazioni per la corretta amministrazione dell’'ODV che non siano spettanti
all'Assemblea dei Soci, ivi compresa, la determinazione della quota associativa annuale per approvazione con
delibera dell' Assemblea;
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5 1l Comitato Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vice Presidente ed in assenza di entrambi dal
membro pill anziano.

6 11 Comitato Direttive & convocato con comunicazione scritta da spedirsi non menc di sette giorni prima della riunione ogni
qualvolia il Presidente o, in sua vece, il Vice Presidente lo ritenga opportune o su motivata richiesta di almeno un terzo dei suoi
componenti. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della
maggioranza degli intervenuti.

7 1 verbali di ogni adunanza del Comitato direttivo, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto
I'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 1011 Presidente
| 1l Presidente, eletto dal Comitato Direttivo, ha il compito di presidiare lo stesso nonché I'’Assemblea dei soci, stabilisce l'ordine
del giorno delle riunioni del Comitato Direttivo, le presiede e coordina I'attivita dell’ODV con criteri di iniziativa per tutte le
questioni non eccedenti I'ordinaria amministrazione.
2 Al Presidente é attribuita la rappresentanza dell’ODV di fronte a terzi ed in giudizio. In caso di sua assenza o impedimento, le
sue funzioni spettano al Vice Presidente.
wom - In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convacare entro 30 giorni il Comitato Direttivo per I'elezione del nuovo
Hf‘g‘\'i’_resideme.
" 7%, 3 1i Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Comitato Direttivo e, in caso d'urgenza, ne assume i poteri chiedendo
B '_\-.?atiﬁca allo stesso dei provvedimenti adottati nell'adunanza immediatamente successiva.

&€ 7 AtleD soggetto incaricato della revisione legale dei Conti
- 1 Qualpra se ne ravvisi la necessita ai sensi dell'art. 31 D.Lgs. 117/2017, I'Assemblea dei Soci potrs nominare un soggetto
e

incaricato della revisione legale dei conti, il quale pud essere una persona fisica oppure un Collegio. Nel caso in cui il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti sia sceltro tra i soci, lo stesso non pud essere retribuito. Non possono essere eletti
tevisori contabili i membri del Comitato Direttivo. Nel caso di nomina del Collegio dei Revisori dei Conti, quest'ultimo &
y -’;/’,_m'm posto da tre membri effettivi di cui uno con funzioni di presidente e due supplenti, scelti anche fra i non soci e resta in carica
tre z2nni e pud essere rinominato fino a due volte consecutive.

2 11 Revisore Unico o Collegio dei Revisori dei Conti controlla 'amministrazione dell’'ODV, la corrispondenza del bilancio alle
scritture contabili e vigila sul rispetto dello Statute. Partecipa alle riunioni del Comitato Direttivo ed alle Assemblee, predispone
la prepria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

Art. 12 — Gratuita delle carich iative
Ogni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito

Art. 13 — Libri sociali.
1 L'ODV si munira di tre libn:
ar il libro degli Associati, dove saranno indicati i dati di ciascuno associato, la data di ammissione e di esclusione e,
ai fini dell’espressione del diritto di voto, se & in regola con i versamenti deila quota annuale;
b il Libro dei verbali dell’Assemblea dei Soci;
c) il Libro dei verbali del Consiglio Direttivo;
d) il Registro dei Volontari;
211ibri saranno conservati a cura e sotto la responsabilita del presidente o, se nominato, dal Segretario dell'ODV.
3 1l soggerto incaricato della revisione legale dei conti pud dotarsi del Libro dei Verbali delle adunanze teruto & sua cura

Art. 14— Norma finale - Scioglimento

I In caso di scioglimento, cessazione, ovvero estinzione dell' ODV il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo del
competente ufficic afferente al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (ex arr. 45 D.Lgs. 117/2017) e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore operanti in identico o analogo settore.

2 1l suddetto parere & reso entro 30 giorni dalla data di ricezione della richiesta che I'ente interessato & tenuto ad inoltrare al
predetto ufficio con raccomandata A/R o secondo le disposizioni previste dal D.Lgs. 82/2005, decorsi i quali il parere si intende
reso positivamente, E

3 Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo in assenza o in difformita del parere sono nulli.

Art. 15 — Rinvio
Per quanto non espressamente riportato in questo Statuto si fa riferimento al Codice Civile, al D.Lgs. 117/2017 e relativi decreti
attuativi ed alle altre norme di legge vigenti in materia.

MOy Earidarde

fele- O furces

Atto esente da imposto di bollo ¢ di registro ex .. 266/91 e [D.Lgs. 1172017




