STATUTO PER I'ENTE del TERZO SETTORE e ASSOCIAZIONE DI
PROMOZIONE SOCIALE
“Sogno al Sole APS”

ART. 1 - (Denominazione e sede)

costituito, nel rispetto del Codice civile. d : ; o : .
ella nomaliva in materia [Ente dal Tars el D. Lgs. 117/2017 (e dei suol decreti attuativi e modifiche successive) e

erzo Settore e Associazione di Promozione Sociale denominato; *S
; e del Ter tore A7 : “Sogno al Sole
A ;u?ii::;:g? la flg”:}a giuridica di associazione, apartiica e aconfessionale. L'Associazione avra durata ilimitata
ARSI ;)‘0 zioa; ; ﬁi‘;ﬂgﬂve ciheE svolgono attivitd di interesse generale e di coordinamento, tutela,
_ . PIC 0 agli Enti del Terzo Seltore, i ivi
pressollcongeil IEre o e, anche allo scopo di accrescerne la rappresentativita

:éa:f;L:ﬁizr:?ne h?jslede legale in Strada Congiunte Destre, n. 2/B nel Comune di Latina (LT). Il trasferimento della sede
la? emo del Comune di Latina puo essere deliberato dalf'organo di amministrazione (il Consiglio Direttivo) e in
caso non comporta modifica statutaria, ma ['obbligo di comunicazione agl uffici competenti. Con delibera

assembleare potranno essere istituite una o pii i i istituzi : : :
: piu sedi secondarie, la cui istituzione sara comunicata al Registro Un
Nazionale del Terzo Settore. cal UsTolgkco

L'Associazione, una volta iscritta nel registro unico nazionale del Terzo setiore ne indichera gli estremi dell'iscrizione
negli att, nella corrispondenza e nelle comunicazion al pubblico.

L'acronimo APS verra inlegrato nella denominazione solo successivamente e per effetto delliscrizione al Registro Unico
Nazionale del Terzo Setiore (d'ora in poi RUNTS).

ART. 2 - (Statuto)

L'associazione di promozione sociale ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3

|'-{9”F:j 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell'ordinamento
giuridico.

L'ar?seTb_lea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzafivi piu
particolari.

ART. 3 - (Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento dell'attivita della
organizzazione stessa.

ART. 4 - (Interpretazione dello statuto)
Lo statuto ¢ interpretato secondo le regole della interpretazione dei coniratti e secondo i criteri dell'articolo 12 delle
preleggi al codice civile.

ART. 5 - (Finalita e attivita)

L'organizzazione esercila in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro né diretto né indiretto, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. E vietata la distribuzione, anche
indiretta, di ulili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associali, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo,

La finalita istituzionale dell'Associazione é quella di offrire alle Famiglie occasioni e momenti di qualita per il proprio
tempo libero allo scopo di fornire ai bambini ed ai genitori percorsi di crescita sani, sereni ed equilibrati,

A questo scopo si evidenzia che:

- a litolo di finalita civica I'Associazione inlende valorizzare le azioni di volontariato, coinvolgendo sia gli associati che i
loro familiari;

- a litolo di finalita solidaristica I'Associazione intende sostenere if mutuo aiuto tra gli assaciali ed aiutare tutti coloro che
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vogliano partecipare alle i ; :
ool altivit dellente anche se in Stalo di difficolts, in particolare in condizione di difficolta

- a titolo i utilita sociale I'Associazione jnt i
folo di uiita socia ende cont i ] ' i G '
previsti dalle istituzioni pubbliche, util alla propria C;gﬂgs;d S s SR s =
‘Le attivita che si Propone di svolgere in favore d
in n:toclo preva!ente dell'attivita di volontarialo de
- ducazione, istruzione e formazione professionale, ai ] :
ucazione _ , al sensi della | .
modificazioni, nonché le altivita culturali di intere s IR e

T ; e ! Sse sociale con finalita educativa;
- 0rganizzazione e gestione di atfivita luristiche di interesse sociale, culturale o religioso;

;”9 ;9;’;‘]2‘; fg;‘;"i eﬁrﬁfﬁﬂﬂﬁ ﬁ;}ffﬁvﬂéf fuf!umfi. r;}rﬁsﬁche 0 ricrealive di interesse sociale, incluse altivita, anche editorial;

: a cullura e della prai : TS el
allarticolo 5 del D.Lgs. 117 72017, pratica del volontariato e delle aftivité di interesse generale di cui
- beneficenza, sostegno a distanza, cessiong graluita di alimenti o prodolti di cui alla legge 19 agosto 2016, n, 166, e

successive modificazioni, o erogazione df denaro, beni o servizi a soslegno di persone svantaggiate o di alivita di
interesse generale a norma dell'articolo 5 di cui af D.Lgs 117/2017:

ella comunita, dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi
I'propri associati sono:

secondo le lettere d), k), i), e u) delfarticolo 5 comma 1 del D.Lgs. 117/2017 e sue integrazioni.

Le atlivita sopra esposte verranno perseguite mediante Ia realizzazione delle sequenti azioni:

- Promuovere, organizzare e gestire luoghi educativi quali spazi per famiglie e per feste, colonie, centri estivi ed invernali
e Ifesnw, presquofa, doposcuola e laboratori, anche con somministrazione df alimenti e bevande e spacci interni;

- Ideare e realizzare eventi per famiglie;

- promuovere, organ_a'zzare e gestire corsi di comunicazione efficace per genilori e di sostegno alla genitorialita;

- Promuovere organizzare e coordinare a livello locale, iniziative di informazione e formazione, quali congressi, convegni,
carsl d{ Specializzazione, seminari, forum, stages, meeting premi e concorsi inerenti al settore dellinfanzia e della
educazione;

- Promuovere, organizzare e gestire iniziative turistiche a favore dei soci e dei loro familiari;

- redigere, stampare ed editare pubbiicazioni, test, articol, libri e riviste inerenti la finalita istituzionale dell’associazione e
le sue attivita;

- partecipare allo sviluppo delle politiche educative e scolastiche nel proprio territorio;

- Promuovere e curare la formazione e la specializzazione degli educaori e degli insegnanti delle istituzioni educative e
scolastiche a indirizzo montessoriano;

- perseguire la cultura delfla sostenibilita, del rispetto dell'ambiente e della sana alimentazione;

- bromuovere, organizzare e gestire, sia direttamente che in collaborazione con alti Enti e Istituzioni, iniziative di
beneficenza, sostegno a distanza, cessione graluita di alimenti o prodofti o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o delle attivita sopra richiamate.

Le attivita sono svolte come azioni volontarie e possono prevedere l'erogazione gratuita di denaro, beni o servizi.
L'Associazione intende svolgere le predette attivita in favore dej propri associati, di loro familiari o terzi, avvalendosi in
modo prevalente dell'attivita volontaria dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati,

E possibile inoltre esercitare attivita diverse rispetto a quelle di interesse generale qui sopra esposte, purché siano
nispetto ad esse, secondarie e strumentali ai sensi dell'articolo 6 del D.Lgs 117/2017 e sue integrazioni e secondo i criteri
e i limiti definiti dal DM 19 maggio 2021 n.107 e sue integrazioni. La loro individuazione polra essere successivamente
operala da parte del'Organo di Amministrazione dell'Associazione (da qui in poi anche il *Consiglio Direttivo") ma
dovranno essere coerenli con la finalitd dell'Associazione ed approvate dallAssemblea dei Soci quale organismo
democralico rappresentativo dell'intero corpo associativo. Nel caso I'Associazione eserciti attivita diverse, il Cd dovra
allestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell'art. 13, comma 6, del
Codice del Terzo Settore.

ART. 6 - (Ammissione del Soci)

Possono essere soci dell'associazione tulte le persone fisiche che condividono le finalita dell'ente e si impegnano per
realizzarle, allri enli del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al 50%
del numero delle associazioni di promozione sociale.
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) \'assemblea in Occasione della successiva co,

L'ammissione all'associazione & deliberata ¢
dellinteressalo, entro 30 giorni  dalla presentazi

annotata nel libro degli associatj La richiesta di ammissione dj allri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, deve

essere firmata dal corrispondente rapprese | | I
L nlante |egal cheil
rappresenti in seno all'Associazione slesp;:. e e D S i I

Imnoza;zddu' ngl]-.?tto _della don?anda, l'organo di amministrazione comunica la decisione allinteressato entro 30 giorni,
vandola, aspqunte SOCI0 pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci

nvocazione,
0N puod comunque essere posta rispetto I'ammissione di nuovi associali:

'/~ alcuna limitazione rispetto alle Joro condizioni economiche;

- alcuna discriminazione dj qQualsiasi nalura,

L'am missione a socio & a_tempo indeterminato, fermo restando |l diritto di recesso. E quindi esclusa espressamente la
temporaneita della partecipazione alla vita

L pt - : associativa. La partecipazione sociale non é condizionata alla titolarita di
azioni o quote di natura patrimoniale e non & possibile il trasferimento a qualsiasi titolo della quota associaliva.
Nel caso in cui il numero degli ass

! ociali divenli inferiore a quanto stabilito dal D.Lgs. 117/2017, esso dowra essere
integrato entro un anno trascorso jl

gl iy quale 'Associazione sara cancellata dal Registro Unico e formulera richiesta di
IScrizione in un'altra sezione del Registro.

ART. 7 - (Diritti e doveri dei soci)

I soci dell'Associazione hanno il diritto di:

- eleggere, se iscritti da almeno 3 mesi nel fibro degli associali, liberamente gli organi sociali/direttivi e di essere
liberamente eletti 'neg!i slessi olfreché votare per ogni deliberazione assembleare, per I'approvazione e le modificazioni
dello Statuto e dei Regolamenti secondo quanto previsto dall'articolo 24 di cui al D.Lgs 117/2017;

- essere informati sulle alfivita dell'associazione e controllarme 'andamento;
- poter partecipare a tutte le attivits promosse dall'associazione;

- essere imborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi di legge, secondo
quanto previsto dall'articolo 17 del D, Lgs 11772017

- prendere afto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico - finanziario,
consultare i verbali:

- Votare in Assemblea purché iscritti da almeno fre mesi nel libro degli associati. Ciascun associato ha diritto ad un voto;

- poter consultare i libri sociali secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017 e meglio specificato allarticolo 26 del
presente Statuto;

e il dovere di:

- nispeftare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

- rispettare le deliberazioni assunte dagli organi socialf:

- mantenere un comportamento non contrario agli interessi dell'associazione;
- versare la quola associaliva secondo limporto annualmente stabilito.

Agli associati non pué essere riconosciuto alcun diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota assoc{aliva e non si
pua collegare, in qualsiasi forma, Ia partecipazione sociale alla titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale.

ART. 8 - (Qualita di volontario) ‘
La qualita di volontario é incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuilo con I'associazione come meglio specificato all'articolo 24 del presente statuto.

ART. 9 - (Recesso ed esclusione del socio) )
Il socio puo recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta all'Organo di Amministrazione che provvedera
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all'annolazione n i imti. 1
almeno 3 mesi ine.'larll'liihcli.‘}::j e]?h assaciati il recesso ha effetto allo scadere dellanno sociale in corso purché effettuato con
L'esclusione & d eliberar 4 ”5.0"0 Che Fﬂnh"a\.rv'lene ai dover stabilili dallo statuto pud essere escluso dall’Associazione.

a dallOrgano di Amministrazione, solo per gravi motivi, con voto segreto e dopo avere ascoltato

le giustificazioni dell'i Py
Ei g:u;l‘r: ca;rtidqnl dell interessalo, con possibilita di appello entro 30 giori all'assemblea, comunque ammesso ricorso
# gucice ordinario. Lesclusione diventa operante dalfannotazione rel e seat

ART. 10 - (Organi sociali)

Gli organi dell'associazione 50Nno;

- Assemblea dei soci:

- Organo di amministrazione (Consiglio Direttivo);
- Presidents;

- Organo di controlio (eventuale);

- Organo di revisione (eventuale);

- Collegio dei probiviri (eventuale).

Essi sono liberamente eleggibili,

ART. 11 - (Assemblea)

L Assemblea & l'organo sovrano dellassociazione ed composta da tutti | soci.

E con_vccata gqueno una volta all'anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci mediante awviso collettivo
(sul sn_o web istituzionale) da rendere pubblico almeno 15 giorni prima della data dell'adunanza e contenente la data
della riunione, forario, il luogo, lordine del giomo e I'eventuale dala di seconda convocazione. Tale comunicazione
awiene anche a mezzo e-mail (0 altro idoneo strumento di comunicazione individuale) inviata almeno 15 giorni prima
della data fissata per I'assemblea al recapito risultante dal libro dei soci: la convocazione tramite e-mail sara valida solo
con la comprovala ricezione da parte del destinatario,

Elel c?so QE prima e seconda convocazione dellAssemblea, la seconda convocazione deve avvenire ad almeno 24 ore

opo la prima.

L’Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando I'organo amministrativo lo ritiene
necessario.

| voli sono palesi, tranne quell riguardanti le persone.

Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la

sede dell'associazione, in libera visione a tutti i soci pubblicandolo sul sito web associativo ed inviandolo ad essi in posta
elettronica.

| L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo
!J scioglimento dell'associazione. E ordinaria in tutti gl allri casi.

Se I'Associazione supera i 500 associati puo prevedere e disciplinare la costituzione e lo svolgimento di assemblee
separate, comunque denominate, anche rispetto a specifiche materie ovvero in presenza di particolari categorie di
associati o di svolgimento dell'attivita in piu ambili territoriali. A tali assemblee si applicano le disposizioni di cui ai commi
18120, quarto, quinto e sesto dell'articolo 2540 del codice civile, in quanto compatibili.

| soci possono intervenire all assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero volare per corrispcnden_za_o in via
elettronica, purché sia possibile verificare ['identita dell'associato che partecipa e vola e che tale modalita sia stata
indicata nell'avviso di convocazione.

ART. 12 - (Compiti dell’Assemblea ordinaria e straordinaria)
L'assemblea ordinaria:

a) nomina e revoca i componenli degli organi sociali e, in sede di elezione dell'organo amministrativo, ne delibera
preventivamente il numero;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
¢) nomina e revoca, quando previsto, I'organo di controllo;
d) approva il Bilancio di Esercizio ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs 117/2017:
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e) delibera sulla responsabijiia dei componen(j degli organi

f) delibera sui ricorsi in Caso di reiezione della domanda d

g) approva l'eventuale regolamento dej [ayori assembleari;
h) discute ed approva | programmi dj attlvita;

i) ratifica la sostituzione dej membri del Congj | ol
direttivo attingendo dalla gradualoria de nt}nugle?i?'o — e S g

|) delibera sulla quota assoclativa annuale e SU
m) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla e
n) delega il Consiglio direttivo a compiere (u|

sociall e promuove azioni di responsabilita nef loro confronti:
ammissione di nuovi associat:

9ll eventuall contributi slraordinarl;
9ge, dall'atto costitulivo o dallo statuto alla sua compelenza;
e le azioni necessarie a realizzare gli oblettivi definiti dall Associazione;

g) determina i limiti di spesa e | rimbors massimi previsli per gl associall che prestano attivita di volontariato, Taii spese
Evona essere opportunamente documen tate, nelle modalita previste dal presente Statuto;

p) delibera sull'esercizio e Sull'individuazi
L'Assemblea straordinaria:

one di eventuali attivita diverse ai sensi di quanto indicato nel presente statuto,

a) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:
b) delibera lo scioglimento e |a devoluzione del patrimonio residuo.

ART. 13 - (Validita Assemblee)

L'assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in
diritto di voto; in seconda convocazione, che deve
presenti, in proprio o in delega.

prima convocazione se & presente almeno la met3 degli iscritti aventi
avvenire ad almeno 24 ore dopo la prima, qualunque sia il numero dej

Cia scun as;ociato Puo farsi rappresentare nell'assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche in calce
allavviso di convocazione. Ciascun associalo & portatore di un numero massimo di 3 o 5 deleghe: 3 quando il numero
degli associali & inferiore a 500, 5 se il numero & non inferiore a 500.

Per i soci collettivi (quali altri enti del Terzo Setlore o senza scopo di lucro) questi votano in assemblea tramite il loro
legale rappresentante.

Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese in prima convocazione a maggioranza dei voli e con la
presenza di almeno meld degli associalj (conteggiando anche i rappresentati per delega), mentre in seconda
convocazione le deliberazioni sono valide qualunque sia il numero degli intervenuti e prese comunque a maggioranza.

Le votazioni si svolgono con voto palese lranne quelle riguardanti le persone e la qualita delle persone (o quando
I'Assemblea lo ritenga opportuno)

L'assemblea straordinaria dpprova eventuali modifiche allo statuto con la presenza di 3/4 dei soci e con decisione

deliberata a maggioranza del presenti; scioglie I'associazione & ne devolve i patrimonio col voto favorevole di 3/4 dei
SOCi.

Ciascun associalo ha un voto nel rispetto dell'articolo 2373 del codice civile, in quanto compatibile; agli associati che
siano enti del Terzo settore sono attribuiti pid voti, sino ad un massimo di 5, con le seguenti formule:

1 voto fino a 100 associali o aderenti:

2 voli da 101 a 200 associati 0 aderenti:

3 voli da 201 a 300 associati 0 aderenti:

4 voti da 301 a 400 associati o aderenti:

5 voli oltre i 401 associati o aderenti.

I membri dell'organo di amministrazione non possono votare:

- nelle deliberazioni riguardanti /a loro responsabilita (ivi compresa I'approvazione di bilanci e rendiconti);
- nelle deliberazioni riguardanti la nomina, la revoca o la responsabilita degli organi di revisione contabile.
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ART. 14 - (Verballzzazlone

Le discussioni e |e deliberazion; de
dell'assembleg appositamente
Ogni socio ha diritto

I'assembleg Sono
J Nominato, e sottoscritt
di Consultare | verbale g gj lram

A::T. 15 - (Organo di amministrazione]
L'Associazione deve nNominare y ' inistrazi
amministratori spefta all'assem N 0rgano di amministrazione (anche detto *Consiglio Direttivo"). La nomina di tali

pet blea deqli associali i i iglio diretti
possedere specifici requisiti di onorabil?lé. pfoIesst;ﬁgglﬁgzg}ﬁéggggzzn:mmatl L el
L'organo di amministrazione € composto '

BT da un n ‘ i i i :
essere dispari e non SUperiore 11 eyt umero minimo dj 3 componenti (se superiore a 3, dovra comunque

nassunte in yn verbale redalto dal segretario o da un componente

0 dal presidente e dal verbalizzante.
e Copia.

sostituzione va raificaty soslituzione ulilizzando I'elenco dei non eletti: Ia

Consiglio direttivo, caso,df my : gono in carica sino alla scadenza del mandato del
. Ncanza od esaurimento dell: ' indisponibilita I

provvede alla SUToga mediane Rk lo dell'elenco dei non eletti, o loro indisponibilita I'assemblea

» Sl ricorda che in nessun caso e ammessa la cooplazione.
Dura in carica per n, 4 annij

a0l e o ! € i suoi componenti possono essere rielei per massimo n. 2 mandati consecutivi (salvo il
St L1 1presennpca Nuove candidature per il parzialeftotale rinnovo del Consiglio Direttivo: in questo caso
PUO rieleggere | componentj uscenti). Si applica 'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli

ammlr;mtrart_on Si'applica I'articolo 2475-ter del codice civile. E ammessa la possibilita che uno o pill amministratori siano
scelll lra gli aIJpartenenltl alle diverse calegorie di associali (categorie: soci *persone fisiche”, soci “altri enti del terzo
settore 0 senza scopo dj lucro?).

L'organo di amminislra_zJone e val@amente coslituito quando ¢ presente la maggioranza dei componenti: nel caso in cui
fosse composto da soli tre membri, e validamente costituito quando sono presenti tutli. Esso delibera a maggioranza dei

gresenh.; In caso di parits I'argomento in volazione non & approvato ed evenlualmente la volazione deve essere
nproposla.

L'organo di amministrazione deve €ssere convocalo altraverso una idonea comunicazione inviala ai suoi membri che

Cﬂﬂteggé{ ordine del giorno, dala, ora sede della riunione, almeno 7 giomi prima, In caso di comprovata urgenza anche
entro 3 giorni.

Compie tutti gli alti di ordin

aria e straordinaria amministrazione, fatti salvi quelli che la legge e lo statuto attribuiscono
all'Assemblea:

- redige e presenta all'assemblea il Bilancio di Esercizio ai sens dellarticolo 13 del D.Lgs 117/2017;
- élabora e da esecuzione alle lineg generali programmatiche delle attivita approvate dall'assemblea;
- alfua tutte le deliberazioni dellAssemblea:

- provvede alla domanda df iscrizione dell'associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore;
- delibera sull'esclusione degli associati.
Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne liscrizione nel Registro Unico

Nazionale del Terzo Settore, indicando i nome, il cognome, il luogo e la dala di nascita, il domicilio e Ia cittadinanza,
nonche I'eventuale attribuzione della fappresentanza dell'ente, precisando se & disgiunta o congiunta.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza.

L'organo di amministrazione (i Consiglio Direttivo) ha I'obbligo di predisporre annual(nenle il Bilancio di Esercfzio
(secondo quanto previsto dall'articolo 21 del presente Statuto) da proporre poi in approvazione all'Assemblea dei Soci,

Le eventuali controversie che dovessero sorgere all'intemo dell'Associazione dovranno essere demandate ad un organo
lerzo rispetto al Direttivo, quale il collegio dei probiviri di cul all'articolo 27 del presente Statuto.

ESENTE DA IMPOSTA Df BOLLO Al SENSI DELUART. 82 comma § del D.Lgs. 11772017
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Il patrimonio degli enti de|

* -\ denominate deve essere utilizz )
2 @ Xivh ot ato per : eventual ricayi, ;
@)iche, soldarstche e i utsoqige. 5 1 ameno delfativi stlutara a R e i oakd
ndi e rserve comunque denominate a ol B € vielala la distri buzione, anche indiretta, di utili ed avanz! di gestione,

- d gli organi sociali, anche nel ; tori, associati, lay i ‘ i ; - ;
i ; el ca : viall, lavoralori e colla
i sensi dellarticolo 8 comm 1 - ;0 di recesso ¢ g ogni altra | boralori, amministratori ed altri componenti

del DiLgs 11712017 - Potes! di scioglimento individuale del rapporto associativo,
" ART. 16 - (Presidente)
Il Presidente ha la legale rappr
convoca |'assemblea dei sogi epl!:J;;?r?t:a ‘;:za "‘?".3550@82&0%. presiede l'organo di amministrazione e I'assemblea;

: . amministrazione sia in caso di convocazioni dinarie ch rdinari ‘
Il p[es“jente dura in carica oni ordinarie che siraordinarie.

: quanto l'organo  dj i
volontarie o per eventuale revoca decisa dall'asseﬂ)ﬂglzgfior;e € cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
cl.

Almeno un mese prima dell
' : d scadenza de| i
B diamminislrazione mandalo, il presidente convoca I'assemblea per I'elezione del nuovo

Il presidente svolge |'ordinaria A
b A am) T <
amm|n|suanone in meﬁtﬁ a"ra“ivilé cg]:;lllrtzz’me 5U||a base delle dll‘EﬂJVE dl tali Ofgaﬂl, riferendo a!['organo di

Il Vicepresidente sostiluisce | ‘ : S
el S = Presidente in 0gni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio

ART. 17 - (C()jrgano di controllg - eventuale)

La nomina di ' ico (i

i;:; rir:m ;] relallj :.J(? r{e)gil;rr‘g) dé cgnlfuilo, ‘anche monpcratu:o (in fal caso dovra essere formato da un revisore contabile
. + & obbligaloria quando siano superati per due esercizi conseculivi due dei sequenti limiti

a) lotale dell'altivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 euro:

b) ricavi, rendite, proventi, enrate comunque denominate: 220.000,00 euro:
c) dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 5 unita.

Tale obbligo cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limili non vengono superati

Aj compaonenti deli'o_rgano di controllo si applica I'articolo 2399 del codice civile. | componenti dell'organo di controllo
devono essere scelli tra .le calegorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di
organo di controllo collegiale, i predett requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'organo di controllo vigila sulfosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonche sul'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso
puo esercilare inollre, al superamento dei limiti di cui all'articolo 31 comma 1 del D.Lgs 117/2017, la revisione legale dei
conti; in tal caso l'organo di controllo é costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

L'organo di controllo esercita inoltre compili di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di ulilita
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del D.Lgs. 117/2017, ed attesta che |
bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117/2017. |l bilancio sociale
da atto deqli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di controllo.

| componenti dell'organo di conlrollo possono in qualsiasi momento procedere, anche individuaimente, ad atti di

ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali
0 su determinati affari.

Ogni associato, ovvero almeno un decimo degli associati nelle associazioni che hanno piu di 500 assocla_tl. puo
denunziare i fatti che ritiene censurabili all'organo di controllo, se istituito, il quale deve tener conto della denunzia nella
relazione all'assemblea. Se la denunzia é falta da almeno un ventesimo degli associati dell'ente, I'organo di controllo
deve agire ai sensi dell'articolo 2408, secondo comma, del codice civile.

ART. 18 - (Organo di Revisione legale dei conti - eventuale) el A Lo
Si deve nominare un revisore legale (iscrilto al relativo registro) dei conti o incaricare una societa di revisione legale

ESENTE DA IMPOSTA DI BOLLO Al SENSI DELL'ART, B2 comma 5§ del DLgs. 1172017
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iscritti nell'apposito registro Quando si superino
a) lotale dell'attivo dello stato patrimoniale; 1.1
b) ricavi, rendite, provent,

per due esercizi consecutivi due dei sequenti limiti:
00.000,00 euro;

& entrate comunque denominate: 2.200,000,00 euro;
0 ¢) dipendenti occupali in media durante I'esercizio; 12 unita.

cul sopra cessa se, per due eserciz| consecutivi, | predettl limitl non vengono superati,

ART. 19 - (Risorse economiche - Patrimonlo)
Le risorse economiche e Il Patrimanio dell'assoclazione sono costitulti da:
- Quole associalive;

= conlribull pubblici e privatl;
- donazioni e lascilf testamentan;
- rendite palrimoniall;

- allivita di raccolta fondi, cosi come disciplinali dall'articolo 7 def D.Lgs. 117/2017;
- rimborsl da convenzioni:

- 0gni allra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Gli associali receduti, esclusi o comunque cessati hanno la totale assenza di diritli sul Patrimonio dell’Associazione. Le
quote e i contributi associativi sono intrasmissibili, non rivalutabili & non trasferibili,

Il patrimonio dell'Ente, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate & utilizzato per o
svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalila civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 20 - (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'Associazione ha il dovere di rispettare fedelmente quanto previsto dalfarticolo 8 del D.Lgs 117/2017. In particolare,
I'Associazione ha il divielo di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi sociali/direttivi,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo al sensi dell'art. 8
commi 2 e 3 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
delle previste finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 21 - (Bilancio)
I'documenti di bilancio del'Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Sono redatti ai
sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

II bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 120 giomi dalla
chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo,

Il bilancio di esercizio deve essere redatto dallOrgano di Amministrazione e approvato dall’Assemblea degli associati.
Esso deve essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con l'indicazione dei proventi e degli oneri
dell'ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e finanziario dell'ente e le
modalita di perseguimento delle finalita statutarie. Se tale bilancio riporta ricavi, rendite, provenli o entrate comunque
denominate inferiori a 220.000,00 euro pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa.

Il Bilancio deve essere redatto in conformila alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche
sociali, sentito il consiglio nazionale del terzo settore.

L'organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui all'articolo 6 del D.Lgs
117/2017 a seconda dei casi nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella
nota integrativa al Bilancio.

Il Bilancio deve essere depositato presso il registro unico nazionale del Terzo settore.

ART. 22 - (Bilancio sociale)

ESENTE DA IMPOSTA DI BOLLO Al SENSI DELUART. 82 comma 5 del DAg. 117/2017
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14 del D. Lgs. 117/2017. Se I v
0 entrate ; LgS. - Se I'Ente dovesse cioé avere ri i
comunque denominate Superiori ad 1 milione di euro dovra depositare presso il registn:?a uﬂgnndggbraﬁil!;

% TN del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, senliti la Cabina di
S e o\ 0 |
% _‘_\deil ente, anche ai fini della valutazione dell'

ey

Inoltre, I : ;

/. /annui d;’: ra! ?:lgggi"g:zﬁpzﬁgﬂ ricavi, renldilE. proventi o entrate comunque denominate superiori ai centomila euro
fov & : iCare annuaimenle e tenere aggiomnato nel proprio sito inte: ito i

¢/ rele associativa cui dovesse a e a9 proprio sito internet, o nel sito internet della

. N LUALC) gli eventuali emolumenti, compensi o cormispellivi a qualsiasi litolo attribuili ai
o1\0_~  componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati, :

Tulli gli adempimenti contenuti e conness| al presente arlicolo slatutario sono di competenza del Consiglio Direttivo e
devono essere posti In essere da questi,

ART. 23 - (Personale retribuito)

L'{\ssocigzlone pub assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestazion di lavoro autonomo o di altra natura, anche
dei propri associali (fatto comunque salvo che la qualila di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario é socio o
associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria) solo quando cié sia necessario ai fini dello svolgimento
dell'attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita civiche e solidaristiche e di utilita sociale. In ogni caso,

Il'numero dei lavoratori impiegati nellatlivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del
numero degli associati.

| rapporti tra I'associazione e il personale refribuito sono disciplinati dalla legge e da apposilo regolamento adottato
dall'organizzazione.

ART. 24 - (Volontari - Assicurazione)

L'associazione opera prevalentemente mediante il lavoro volontario degli associati ed é tenuta a iscrivere in un apposito
Registro dei volontari coloro che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

Il volontario & una persona che, per sua libera scelta, svolge attivita in favore della comunita e del bene comune,
alfraverso I'Associazione, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita per promuovere risposte ai
bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie della sua azione, in modo personale, spontaneo e graluito, senza fini
di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere
rimborsate dall'Associazione soltanto le spese effetfivamente sostenule e documenlale per I'ar!ivité prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'ente medesimo o altri separati provvedimenti normativi. Sono in
ogni caso vietati imborsi spese di lipo forfettario. ’

Ai fini di cui al comma precedente, le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una
autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre ZDOF}. n. 445,
purché non superino Iimporto di 10 euro giomalieri e 150 euro mensili e l'organo sociale competente deliberi sulle
tipologie di spese e le atlivita di volontariato per le quali @ ammessa questa modalita di imborso.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario & associato o tramite il quale svoige la propria attivita volpn_tana.
Ai fini del presente Statuto non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni. e .
I volontari che prestano attivita di volontarialo sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso |
terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

Le disposizioni di cui al presente articolo non si applicano agli operatori volontari del servizio civile universale, al

personale impiegato all'estero a titolo volontario nelle attivita di cooperazione intemazioqaie allo s_uiluppu,‘nom_:hé agl@
operatori che prestano le atlivita di cul alla legge 21 marzo 2001, n. 74, salvo per quanto riguarda gli obblighi assicuralivi
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:glc I::imari di cui allart. 18 gej p,gs 11712017, per | quali detto articolo 13 del D.Lgs 117/2017, non prevede

a con il voto favorevole di almeno 3/4 degli associati,
atori e determina le modalita i liquidazione del patrimonio sociale e la sua
devolulo, salva diversa desltinazione imposta dalla legge, ad altri enp dgl lerzq
previste dall'art, 9 del O.Lgs 117/2017, su deliberazione dell'assemblea slraordinaria degl
a di operalivita del RUNTS |a devoluzione ¢ efficace solo una volta acquisito il parere

allart. 45, comma 1 del D.Lgs 117/2017. L'associazione non potra compiere operazioni di
fusioni e scissione di cuf al'ant.42 bis del codice civile,

devoluzione, || patrimonio residuo &
seltore, secondo (e modalita
associali. A partire dalla dat
favorevole dell'ufficio di cui
Irasformazioni,

ART. 26 - (Libri sociali obbligatori e loro esame da parte degli assoclati)
Oltre a redigere, pubblicare e lenere agglornall

annualmente sul proprio sito web (o su quello della Rete Associativa cui
'Associazione dovesse far re): o e
1. Il Bilancio Sociale {Rada?lz sgcondo linee guida adottate con decreto del Ministro del lavoro delle politiche ‘-"?C‘é::"
sentiti la Cabina di regia di cyj all'articolo 97 e || Consiglio Nazionale del Terzo Setlore, e tenendo conto, |ra”gi 3nf
elementi, della natura dellattivita esercitata o delle dimensioni dell'ente, anche ai fini della valutazione dell impa to
Sociale delle atlivita svolte), nel caso FAssociazione abbia ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate
Superiori ad 1 milione di euro,

2. Le informazioni sugli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi fitolo attribuiti ai mpmenl:edfg::
organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati, (quando I'Associazione dovesse supera
ricavi, rendite, proventi o entrate

comunque denominate | centomila euro annui).
L'Associazione deve lenere;

a) il libro degli associali o aderenj:
b) il libro delle adunan

ze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritli anche | verbali redatti per
atlo pubblico; ) ey
’ i ' i i allri
¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, del organo di controllo, e di eventua
organi sociali,

: Lyt tenuti a
libri di cul alle lettere a) e b), sono tenuti a cura dell'organo di amministrazione. | fibri di cui alla lettera c) sono
cura dell'organo cui si riferiscono.

Gli associati o gli aderenti hanno diritto di esaminare i libri sociali, secondo le seguenti modalita: D{eSEﬂlaﬂ?:;(g’l:‘:z
domanda per iscritto indirizzata al Presidente dell'Organo di Amn'u‘nislraziong (il Con_s:glp _Dlreﬂwo} for}nmmzioni
motivazioni della richiesta, Ia presa visione del divielo di estrarne copia, di alterarli, di dwulgarne ‘e?jme P
contenute. L'esame dei documenti dovra avvenire, alla presenza del Rapprgsentalnt_e Legafe ?flill ﬁimas Al
suo delegato, entro massimo 30 giorni dal ricevimento da parte dell'Organo di Amministrazione della

ART. 27 - (Collegio dei Probiviri)

i i i £ro sorgere
L'Associazione si deve impegnare a cercare di comporre bonariamente le eventual qopAlrclzlvgﬁ:e ?:?1 giagfosbsiviri $ qgindi
nell'ambito dell'Associazione stessa allraverso la costituzione di un Collegio dei Pr_obmn: i A:sgemblea S
un organo opzionale, nominato solo in caso di necessita, composto da 3 membri, elett e: e ]
associatl stessi. | probiviri non possono essere contemporaneamente membri del Consiglio
isione o dell'Organo di Controllo, _ ! e ) i
:T%\:ﬁ;gio dei Probﬁriri dura in carica 3 anni e | suoi membri sono r;eleggabnh per massimo due mandati co
io & presieduto da un Presidente eletto dall'Assemblea dei soci. iy N, . i A AP
:: %ﬁlﬁ%ﬁ%zﬂde sulle controversie che dovessero in;orqere tral as;ucnau, tra questi e I'Associazio
Avverso il giudizio del Collegio, & possibile ricorrere al giudice ordinario.

ART. 28 - (Disposizioni finali)

N o ice del
i le disposizioni previste daIICoduce
ic : te previsio dal presente statuto si applicano le disposizioni previ xbos 0o
= 1Uﬂ§ (l:tlo :hFan:sEﬁS?l:;%Sf?&}m: r;ucgéssivamente al Codice civile e alle relative disposizioni di atiuazion
Terzo Settore (D. / ) .
normativa nazionale e regionale in materia.

| incaricato della revisione legale
Gli amministratori, i direttori generali, i componenti dell'organo di controllo e il soggetto inca

i’ 5 dal Dlgs. 11702017
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dei conti rispondono nei confronti dell'ente, dei

articoli 2392, 2393 2393-bis, 2394, 2394-bis, 23
| 27 gennaio 2010, . 39, in quanto compatibili.
Almeno un decimo degli associalj,
pubblico ministerg POSsoNo agire aj

creditori sociali, del fondatore, degi associafi e dei lerzi, ai sensi degli

95, 2396 e 2407 del codice civile e delarticolo 15 de| decrelo legisiativo

'organo di controllo, il s

0ggetto incaricato della revisione legale dei conti owvero il
sensi dell'articolo 2409 d

el codice civile, in quanto compatibile,
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