AlL 1 all*aron coatimmive di AF.8. ded 26.09.2028

STATUTO DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE

SOCIALE

Lt Lt

> ART.1-Denominagions:

F enstitite, nel nspeno del Codice evile, del D. Legs, 117/2017 ¢ della nomnativa in

maiena ¢ ssmmil "Eote del Terws Settore denominata:

IL SORRISO DI EMANUELE

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE S50CIALE

pgsume lu forma gluddica di sssocuzione non reonescuts, sparfitics ¢ aconfessionals,

L' Associasione fard uso dellindicazione di ©Associazions di Promotione Sociale™ o di

“APS” negli ard, nella corrispondenza ¢ nelle comunieazioni enn il pubblica, 1.5nser- |

ments dell’wcrontmo “APS" pellz denominasions socale ¢ Mailizzn dell'indicazione d

“hﬁudlﬂ?nﬂ di Promesione Sociale™ o di “APS" negli ant, nella corslspondenza ¢ nelle

comunication con il pubblico sone subordmad all'iscrizicne nella relariva sexione del

Registro Unico Maztonale del Tere scttone,

» ART.2- Durata ¢ sede,

L'Associazione ha durta ilimitaca. L'associione bha sede legale in 20832 Desio (ME), |

Vi Martin delle Foibe . 2, Tl trasferimento della sede legale alfistérno dello stesso co-

mune, hon comporta modifica statutaria, ma Pobblign di comunicazione agh uffic com-

petenti.

 ART, 3 —Statuto.

[associarione di promozione soclale & disciplinats dal presente statuos, ed agisce ne li-

miti del Decreto Legislative 3 luglio 2017 n, 117, delle relative norme di acasione, della

lepge regionabe ¢ dei princpl generali defl'ordinamento giuridieo, L'assemblen delibera

|




I'evenmuale regrlamen

zativi pit particolar, Lo smruee vineola alls sug osservanes i soci; esso costitaisce la regola

fondamentale di compartamenta dell'strivita della orrnizearione sessa.

= e

criteri dell'articolo 12 defle preleggi al codice dvile, Le modifiche dello statuto devono

essere approvare dall’Assemblea. [Associazione pud anche dotarsi di Regolament in-

teeni, che devono sempre essere approvar dali”Assembles,

# ART, 4= Finaliti.

L'Associazone persegue le seguenti finalith:

a}  benehicenza ¢ sostegno di inizatve benefiche ¢ filantropiche

by promosione della cultura dei popoli;

¢y sostogoo alle attvith ludico-riereative volte al contrasm alla dispersione scola-

slica:

d) apgregazione ¢ promozione soclabe;

) ormnizeazione di amdvicd di carartere sportive volte alla promosione di soli di |

witd sant ed alla lotea alla sedentarieti.

> ART. 5 - Atsivits

L'Associazdone € apartiuca ¢ sconfessionale, ¢ fonda la propria asivitd isdoeionle od

associativa sul principi cosoruzionali della democrasi, della parsecipazione sociale e

sull'attivith di volontasdate, L'onganizzazione, e are 5 DL Lgs, 117,/2017, eserclta in via

esclusiva o prancipale ung o pii attivied di interesse generale per il persepuinmento, senza

seopa di luceo, di finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale. Le atovita che si pro-

pone di svolpere in favore dei propn associati, di loeo familiae o di weed, avvalendosi in

modo peevalente dell'attiviss di volontararo dei propri associati sono:
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inrervent ¢ servizi sociali ai sensi dell'articol 1, commi 1 c 2, della logge 8 no-

vembre 2000, n, 328, ¢ successve modificamon, ¢ intervent, servidd e prestasioni |

di cui alla leppe 5 febbrmio 1992, . 104, e alla legge 22 giugno 2016, o 112, ¢

succcssive modificazion;

prestazioni socio-sanitarie di el al deesern del Presidente del Consiglio del mini-

stei 14 Febbeaio 2001, pubblicato nells Gazzerra Ufficiale n. 129 del & giugno

200M, ¢ successive modificazions;

educazione, istruzione ¢ formaxione professionale, al sensi della legge 28 mars

2003, n. 83, ¢ suceessive modificazioni, nonché le amvita cultrali di intcresse

e

sipciale con finalinh educanva:

organizzazione e gestione di attivitd culrorali, srtistiche o fAerearive di ineeresse

soiale, incluse amvita, anche editoralk, di promomone ¢ diffusione della cultura

e delia pratica del volontariaro e delle atdvita di interesse gencrale di cul al pre-

senie artcolo;

v. [ommarione extr-scolastica, fnalizzaa alla prevenzione della dispersione scola-
i
stica ¢ 4l suecesse scalssten ¢ formativo, alla prevenzione del bullisma e al con-
rasto defla povert educatva;
vL  onpnizazione ¢ pestone di amivind sportive dilettantissche;

In parteclere essociaxione st propone di

& organizere ¢ gestire corsi di fonmazione teorico-pranco, nella sfers pediatrico-

aduleo, nello specifico in mbiio:

= soolastico, rvalt a persomale seolastien, ovvero insegnand, educator,

uperaton scolasticl e alunni, ovvero bambini e sdolescent, caregivers,

{nmuiliari e e
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& aportivo, fivolt ad allenatorl, preparaton athetic, athes, dirigent, cancgi-

vees, famdlian ¢ me;

s ygeodi professionali (ad esempio studi oseeoparici, olisno ecc) volt al

benessere paico-fisice di sopeend apparicnenn & parscolan canegonic (ca-

rgivers, puctpere, gravide, fmigliari e tee);

= pratorl, centrl estivi, camping, fvold ad aumaton, educaton, tutor, ci-

regivers, familian ¢ vare;

®  colghomson con la Pubblica Amminisrrazione (ad esempio Comani

ok}

=

b) artivitd dimoseratve e divulpatve volie alla prevenzione ed educazione in conte- |

o L

stive sagre, fesee i pacse, fiere, giornare dello sporg

¢) eventi di beneficenza organizzati £/0 in collabomzone con altn ent o associa-

e b

» ART. 6= Ausivitd diverse.

L' Associazaone pud svolgere, ex arr. 6 del c.us, anche attivica diverse da quelle i intesesse

generale, o condizone che esse siane secondanie e strumentali all artivied principale, La

determinazione delle activith diverse & dmessa al Consipho direttivo che, nsservando le

eventuali delibere dell’assemblea dei sod in matena, € tenuto a dspettare | orten e 1 imid

stabiliti dal predetto Codics e dalle dispostzioni armative dello steaso rispetto allo svolg-

micrita di tali activita, L'Associazone potra, altresi, porre in essere raccolte pubbliche di

fronati, al fine di finanziare le propeie attdvied di interesse generale, nelle forme, nelle con-

cizpomi ¢ ned liodd di cd allare. 7 del ces. ¢ det suceessivi decreti artuatvi dello stesso.

F ART. 7 — Boci & ammizsione,
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Le carcporic did soci sono be sepuenti: 8] Soci Foadatori: sono coloeo che hanno promosss

la fondazione dell associzione ¢ firmaro I'Ato Costitative; | diriet doveri dei soei fonda-

rovti somios uguali 3 quelli degli ordinan; b Soei Oredinar; sono colorg che fanna domanda

di ammissione ol Presidente o ol Vice Presidenre, | quali possono deliberare in meei ¢

postare pod la decisione a ratifica del Consiglio Dirertivo. Possono sderire all'associsdone

ustte le persone fisiche che, interessare alla realizeazione delle finalic isduzionali, ne con-

dividono b spirito e gli kleali. Lassociazione pud prevedere come associati anche Tram-

milssione di aled Eod di Terzo senore o senza seopo di luero a4 condizione che il loro

sumeso non sin superiore al cingquanta per cento del numern dole associagiond di promo-

D)

zione sociale associate. 11 numero degl asenctan ¢ illimitato ma, in ogni enso, non pad

eseete inledore al minimo stabilite dal Ces. Per | minod € necessana Massenso di un

7/

7

genitore o di chi e B e veol, Llammissone alln associzone © deliberam dal consiglio

dirertive, eomunicata all'interessata e annatata riel Bhro degli associati. In caso di rigetoo

=

il consiglio dirertive deve, entro sessanm gioeni, comunicase ln deliberazione, con le spe-

cifiche motivagioni, all'interessato. Linteressato, ricevatn b comunicazione di ripero, ha

——

sefganta morni per chiedere che s pronuae PAssemblea o il Collegio dei Garanti (sc isd- |

tuit] in occasione della prima convocazione utle. Ta validith defla qualifics di sodio &

efficacemente consepuita all'arto di presentazione della domanda di ammissione, atto -

eraverso I guale venpond resi nobl ol dchiedents, in maniera formale, b souttuen dell'as-

socigione. sessa, | suoi dinm, relatvi alle strutturs democratica, che regola la vita asso-

clativa, ¢ la struttoramone dells atessa: gli viene inoltre messo a disposizione, affinché

pussa prendeme visione, codesto stamito. Lo stesso goded, oo attea della prima funione

del Consiglio Direttivo, che delibereri Paccettazone del nuov assoctad, di i § dirind

connessi 4l suo status di associaro. Cloalora la sichiesra di associasione non venisse mifi-

cara dal Consiglio Direttivo, saranno fard salvi, per il periodo intercorso ra Mammissione

anise you | BR[| MY 240
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¢ la mancatn rasifica, i diried connessi all'aequisizione della qualifics di socio ¢, in partico-

lare, il diritte di voto pelle assemblee, I ammesso entro 6l gornl il ricorso all' Assemblea

e, in tal caso, |a delibera di mancita anmissione, resta sospesa sing alln decisinne assem-

bleare. Mon & ammessa la qualifica di socio temporanco. Liserizione ha validit dodici

miesi dalla data di ammissione e 8 dnnova per effetto del versamento della quota associa-

eiva. La quota sociale ¢ inteasmissibile, se non per cansa di mosete, & non ¢ rivalutabile,

> ART. #= Disitei ¢ obblighi dsi soci

I soci hanno par diritti e dovers, n particolare hanno B dintto di: a) eleggere gl organi

sociali ¢ di essere clei negli stessi; bj votare in Assemblea sc i regela con il pagamento

A\
~C

i e —

dells quata associativa, sc previsi: ©f otilizzare la sede sociale e le suc infrasmutiure fa-

e

dall' Associazione; €} essers informan sulle attdvied dell’sssociazione e eontrollarne Fanda- |

¥

mentoy £y prendere arto dell’'ordine del momie delle assemblee; g consultare i libei sociali |

(_}'ia

& p'n:l:‘lﬂl:r: visiome dei renddiconti, secondo e repole stahilite dal prejente statubo; ¢ de-

Fd

T an
96

nunziare i fart che drengono censurabili ai sensi deflare 29 del D, Lgs. 187/2017. 1 sad

hanno obbligo di: 4) rspettare lo Stmro Sociale, le sue fnalied e U'eventoale repolamiento

interno; b versare, s prevista, la quota associativa secondo Pimporto, le modalita di ver

B

samento & | teemini annualmente stabilio dall‘'ongano competente.

i

# ART.9 - Perdita della qualifica di socio,

La gualifica di socio & perde per ad morte: by recesso, formalizsate per iscotio) o esclu-

sione. 1l socio pad reesdere dall’ Associarione senva difiin ad sleun compensa, dmbaorso

o indenniti, dandone comunicazione scritta ol Consiglio Dirervo. Leselusione del socio

pud avvenire per: ) morosity b) non otemperanza afle disposizion saamtarie ¢ regols

mentari; €) quando i qualungue modo si arreching danni moeah o matenali all' Azeocia-

wone; d) pet comportumento. seorretio. Le eschusiont samanno dease dal Consigho
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Diircrivo, senza obbligo di preavviso ¢ ad effetto immediato, La delibera del consigho

direttiva che prevede esclusione dell'associarn deve essere comunicata al sopretto inte-

T

rexsato il quake, enti trenta (30) piorni da tale comunicagione, poao rcorrere o ol Assem-

clettranica certificats (PEC) inviata al Presidente dell’Assocazione. 1'Assemblea o it Col-

legio dei Garanni delibera sobo dopo aver ascoltazo, con 1l metodo del conteadditrorio, gl

arprimient portat a sua difcsa dall’inreressato.

# ART. 10— Artivita di volonsariato

L arravith di voloatariaro & prescan in modo personale, spontaned e gratuito, senea fine di

luceo neppure ndiretto od esclusivamente per fini di solidariera: Le prestazeont formire dai

volontan sono & ttolo gratuito ¢ non possono essere retrbuite neppure dal beneficiasio,

Al volontan possono cssere rimborsare soltanro de spese effemivamente sostenuee ¢ do-

cumentute per le attivitd prestate, nel limid e alle condiziond definiee con apposita delibera

dal consiglio ditettivo. Le artivitd der volontan sono incompatibili cos qualsiasi forma di

lawore subondinato ¢ autonema e con ogni slire rapporno di contenueo patrimoniale con

l'agsociaziene. Tum § volontad che prestano amvitd di volonmadato devons essere assicu-

tuti per matartin ¢ informnio connessi aflo svolgimento dell®atrivied di volostirdato, non-

che per I responsabiliti civile verso | ters,

» ART. 11— Organi Sociali.

Gh organi dell’associasione sonom

a}  FMAszemiblea dei soo;

b 1 Consiglio Disetive,

¢} il Presidentc;

d) Torgano di controllo, nei cast previsti dalla legpe;

I Collegro de Craranti, se nominsoo,




(Gli grpani sochll, Forpano di contmollo ed | Collegio dd Garand hanro h duras di 4

esercizl ¢ i loro component possone essere nconfermatl, Fatta ecceslone per Poggann di

controlly, | componenti degl ergani sociali acn perespiscono aboun compenso, Ad esa

pussana, tartavia, cascre rimborsare le spese effermvamente sostenute ¢ documentate per

Fatvith prestata ai fini dello svolgimento della loro funzione.

= ART, 12 — Assembles.

[.'Assernhblea & soveana. lssa & costinuita da i gli asgociat, purché siang in regola con

il versamento della quota associativa. Ciascun associan ha difeo ad un voro ¢ pud farsi |

rappresentare in Assemblea da altro sodo, conferendo delega seritm; ciascun associatn

puds rappresentare sino ad un massimo di ere associn, L'Assemblea & presieduta dal Pre-

A3

designare dai convenud dell’Assemblea stessa. Provia convocazione da parte del Presi-

| denre dall” Associazione, medinnre comunicazione scritta e avvise affisso all®alho almeno

18 gmorni prima dello svokdmento dells stessa, 'Aszsembles si nunisee in via erdinana

ilmems una volta all’anno, entea il 30 di apeile, per approvane il rendieonto economice-

finanzano dell'esercizio procedente, eon la modalich del vote palese, ed una volta ogm

quattto anni per il nonovo delle carche. L'Assemblea s riunisee in via stmordinara per

In madifica dello statuto e lo scioglimento dell'associazione. L'Assemblea ¢ inoltre con-

| vocatz ogni qual volea lo rchieda il Consiglio Dirertivio o a eichiesta di almeno un decime

degli associad, ai sensi dell'are. 20 c.c., Delle muniond dell*Assemblea & redarmo il verbale,

sottoscnitto dal Presidente e dal segretario estensoes; i verbali dell” Assernbles sonn con-

servat presso la sede dellPassociarione e possono visionati dagli associati.

F ABRT. 13 = Compit dell’ Assemblea.

L'assemblea ha le seguenti competenze inderapahbili:

Al neming ¢ revoca | compenent degll crgand seciali;




b} pomina £ revoea, quando previsto dalla leggre, | componenti dell'organe di conteollo

&/ o il sogperro incincato della revistone kegale del conti;

¢} approva il programina di atevitd e il preventivo economica per anno suceesgivg

d} _approva bilancio di esercizio ¢ se previswo il bilancio sociale;

) delibsera in merivo alla respansabilith dei componend del consighio dircttive o @ con-

segraeninl azdoni di responsabilith nei boro confrontl in caso di danni, di qualungue tipo,

derivanti da loen comportament contrari allo seaturo o alls legpe;

i} delibera, quando nchiesw e, in wltima mmnz, sul proveedimend di rigeitto della do-

R
)

manda di adesione alf associazione e di eselusione deghi associan, garantendo ad essila

pil ampls garanea di concraddicworio;

/»’{,.

g ranfica i provvedimens di compotena dell’Assemblea adottan dal consiglio dircttive

I

per motivi di aegene;

) delibera sulle modificarioni dell’aro costdrutive ¢ deflo staturo;

k¢

]

o approva 'eventuale regnlamento dei lavori assembleard;

| §

jp delibera sugli altri oggetn arnbuaitighi dalla legge, dall'atte costitutivo o dallo staneo,

.

# ART. 14 — Assemblea ordinaria.

| L'assemblea ordinaria & regolarmente costinuit in prima convocazione con 1o presenzes

—
——

della meti piv uno degli associan avent diritte di voto, presenti in proprio o per delega,

¢ in seconda convocazone qualungue sia il numero degli associan presenti aventi diritts

di vomo, in proprio o in delega. L'Assemblea delibers 8 magmoranza semplice dei voti

degli associan presenti.

L'assemblen seraordinaria modifica lo sanse e delibera lo fusione, |3 scssione, la rasfoe-

mazene e lo scioglimento, nonché la bquidazione ¢ la devoludone ded patdmonio dell'as-

Q{-ﬂuﬁu.a Flam»- 3

sociazione. Llassemblea stracedinaria delibern lo scoglmento dell’associszione con la
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| presena di almeno tre quart i associat aventt diviee di vae, in progivio o per delega, |

e il vore favorevole di almeno i tre quarti del soa present, in proprio o per delega, Rela-

dvamente alle restanti eompéetenze, Missembles é repolarmente costituita in prima ¢ se-

conda convocsaone con la peesensa delln maggioranza depli gssocian avent dinito di

di almenn | due terz dei present, Mon mpplungendosi rale quorum ¢ possibile dare luogo |

v, in proprio o per delepn, ¢ delibera con il vaeo favorevole della PAEEOTANEL mPIj'EF.a |

——

PR R

damenre cosgtuim eon la presenen di almeno i 3% degli assoced avend disino di vor, |

in proprio o in deloga; in guarm convocazione, risula validamente costmim con la pre-

senza di almeno i 20% degli associat avent dititto di voro, in proprio o in delega In

entrami i casi, I'Assemblea delibera con il vom favorevole di almeno i 2/3 da presenn,

# ART. 16 - Consiglio Dircttivo.

LAssociaxione & diretra ed amminiseeara du un Consiglio Direttive, che & formaro da un

numero di component compreso tra 3 e 9, inclusi il Presidente ¢ il Vicepresidente ed & |

nominato dall'Assemblea tra le persone fisiche associare, [ Consiglio Dinetave opera in

astuaztone delle volontd e dl%li indirem penerall dell®Assemblea alls quale dsp{_md: direr-

tamente o dalla quale pod, per gravi motivl, essere revocato con motivaxdone, 11 Consiglo

manistrazione 1a cui comperenza non sis per Legpe di pertinenza esclusiva dell” A ssemblea,

dirertive durs in carica quattro anni © compse furt gl ard di ordinasia e straordinaria am- %_,

In pasticolare, tra gli altrl compit: a) amministea I'Associazione; b) armua le deliberazioni

i sottopone all'approvagione dell'Assembles e cura gli ulterion adempimenti peevise dalla

3
defl'assemblea; ¢) predispone il bilando di esercizin, e, ove previsto, (| bilancio sociale, ¢ 3
—

leizge; d) predispone muri gl clemenn il all'assemblea per la previsione e b programma.

zrone economics dell esercizo; €) delibera in ordine agli ard e contratti inerent alle astivita

assozasive; ] cura la tenu dei libri sociali obbligaton ¢ le scomure di o agli articoli

_._?__-'
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13,14, 15 ¢ 17, comma 1 del [, Lgm. 11772017, g discipling Mammissione degli associat,

secondo le madalicy previsee nell'apposion Regolamento, accoglie o mgetta le domande

degli aspiranti assocati; bl documenta il carattere secordano e serumentale delle eventuali

antivits diverse da gquelle di interesse generale, ai sensi dell’arr. 13, comma 6 del D, Lgs,

117/2017; ) stabilisee i limit massimi e le condixoni per i rimborsi ai volontari defle

spese cffertivamente sostenute & documentate per Pactivic prestata ol senst dell'are. 17 del

.....

del Consiglio Direttiva si applica Mardcolo 2475-ter c.e. || Consiglio Direttive & conve-

earn ognigqualvele il 1"ris!|ﬂm11: ko ritengas oppartino e quando ne Fiects richicsra 12 mag-

gioranza del component dello stesso, |l potere di mppresentanza attribuite & consiglien

<

£ generale, pertanto e Imitazioni di tale potere non sone opponibili &i el se non scnte |

nel Regisero Unico Nazlonale del Terzo Scrrore o se non s prova che | ters ne erano a |

conoecenzi, MNon pud essere nominato consighiers, ¢ ¢ nominato decade dal suo ufficio,

Fintesderto, 'mabsheate, il fallito, o chi & srare condannato ad ung pena che impores in-

terdizione, u-nl:hr.j femporanea, dai pubsbdici ulfic o Fincapacitd ad esercitare uffic diretivi,

I eompunent! del consigho direttive svolgone la ko artivies gramiamente, rdmangeno |

in carica per la durata di 4 eserciz ¢ possono esseee rickenti,

» ART. 17 - Cariche sociali.

[ Presidente rappresenta legalmente I'Assoclazione nei rapporti interni ¢ in quelli estemi,

nied confrant dei terzi ¢ in gdieo ¢ compie turt @i arti che la impepnano verso Testerno,

1l Presicdenste ha il potere di stpalare, omenuie le necessare autoizssadon, conteat in

name & per eonto dell*Associazione, comvocs e presiede | Consiglio Diremive ¢ FAszem.

bica. [l Presidente & nominuto dal Consiglio Direttive tra | suoi membri ¢ pad essere

riconfesmato. 1| Presidente dura in cariea quanto POngano di amministrazione, per quat-

tro anni, @ non pud syolgere pii di tre mandati; 8 Presidente cessa per scadenza del

Yoo lfoc]  HR A |3 250 %Z_
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| maggicranza da present, 11 Vicepresidente & nominatn dal Consiglio Direttivo tra | suoi

membsrl e soatimuisee 1l Presidente in apmi s arrbusione ogpiqualvolo quesd sia impas-

mandatw, per dimissioni volomtade o per eventuale revocs decisa dall'Assemble, con la |

ciawone, cura I e dei b sociali ¢ scgue gl adempinvent contibili e amministrativi.

sihilitam nell'eserceio delle sue funzoni. 1 Segretrio collaibord alla gestione dell'Asso- |

> ART. 18 - Organo di consralla.

1.’ Assemblea noming 'Organo di controllo, anche monoeratico, l ricorrere dei requisit

previst dall'are. 30, co. 2 del T, Lgs, n, 11772017 o, in mancanza di cssi, qualora lo dtenga

oppormne, | componena dell'Organe di contrallo, ai quali si applica Fare 2399 cc, de-

vono essere sceli ma Je caregone di soppetti di cul al oo 2, art. 2397 ec. Nel caso di

organo colleprale, i predety requisiu devono essere possedut da almeno uno dei compo-

neat, L0nmno di controllo vigih sullosservania della Lejge e dello Staturo e sul dspetto

dei principl di correna smministrazdione, wnche con rferdmento alle disposizioni del D, |

Lgs. 8 giugmo 2001, n. 231, qualom applicabili, nonché sulla adeguatesza dell’nssettn or-

ganbeativa, amministrativa & contabile ¢ sul suo concreto funzionamento. Lloegano di

canteollo esercity inoltre compit di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche,

solidaristiche e di utilith socale, od attesta che Peventuale bilaneio soeiale iz seatn redatto

in eanformita alle linee puida ministeriali. 11 hilaneio sociale da atto degli esid del monia-

raggro svolto dall’organo di conrolle. Le runiond dell'Ornpano di contrallo sono valida-

mente costtuite quando & presence la maggioranza de suoi camponent ¢ le deliberasiond

vengona prese o magmoranza de presenti. [ component] dell’ organa di controllo THIBSONG

in qualsigsl momiento procedere, snche individoalmente, ad ad & isperione e di contmollo,

e a tal fine, possono chiedere agli amminiseraron notizie sull'sndamento delle operazioni

rociali o su determinati affari. Al superamento ded limit di eui all’are 31 del Coes, b revi-

Licane lq-;n]e ded cont e ateribuits all'organe di comtrello che in tal case deve essere

Yowerfooe| | |t g 28OF %,/L-é&-&
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cosmting da revisor | i 1scrict ke i iakroa, salvies il easd in cui "Assembilca

deliberi la nomina di un Revisere legale dei cond o una socleth di revisione iscritd nell’

AppOsito fogisi.,

» ART. 19 - Libgi social

L’ Associazione ha lobbligo di renere i sgruendd libei sociali: a) il libro degh associan cenute

a eura del Consiglio Direstivey; b) il libro delle slunanze e delle deliberazionl dell” Assem-

blea déi soei, tenuto a cara del Consiglio Direntivo; o) il bbro delle sdunanze ¢ delle deli-

gano a cul =i nferiscone; d) i registeo dei velontar, tenuto a cura del Consigiio Diretrivo.

berazioni del Consaglio Dirertivo e degl aler evenruali organi sociali, tenuti o cura dell'or-

Turt gli associan, in regpola con 1 versamento dells quors associativa, hanno il dirteo di

csaminare i libel sociall tenutl presso la sede legale dell'ente, entro dicci giomi dalla dats

defla richicsa formulaea all'organo compemente,

# ART. 20 - Patrimonio ed entrate.

1l patrimonio dell’ Assodazione & cosatuto da tord | bent mobili ¢ mmobili, marerial e

immateriali Fﬂmnuﬂ el Assnciaxone 4 qunhl:ia.s.i HtuEu.. L'.".;mr_i_a.zi:m: pu_q:: Lrarns |-|: -

sorse cconomiche, pecessaric al suo fuvdonamento ¢ allo svolgimento della propeia am-

vitd, da font diverse, quali: a) quote associative; b)) contribut pubblici e privad; &) dona-

momi ¢ lasciti restamentari; o} rendite patrimonial; e} provent du attivind di raccola fondi

nonché dalle seivith diverse da queclle di interesse generale, nel dspemo dei limiti ¢ criter

di cwd allare. & D, Lgs. 1172007 ¢ relative disposiziond atuative. 1l pamimonio dell’As-

snazione, comprensivo di eventuali feavi, rendite, provent ed altee entrate comungue

denominate, & utilizeato per bo svolgpimento delle activies statutanie ai Gnl dell’eselusive

perserimiento delle finalith civiche, sobdariztiche ¢ di utbicd sociale. L'eventuale avanes

S

di gestinne deve essere reinvesato a fivore di artemti isotuzionali staturariamente previsee,

>  ART, 21— Divicta di distribuzione desli uiili.

T A e s
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1. Associazione ha il divicoo di distribuine, anche in mogdo indirctto, utli c avans di ge-

stnne nenché fondy, dserve o capitale durante b propra vita ai sens: dell’are. 8 comma 2

del D, Lgs. 117/2017, nonché Pobblige di atilizzare il patrimonio, comprensivo di even-

rendite, provent, enteare comunegue denominare, per o svolgimenoo dell'ato-

viti statutaria ai fini delleschusivo persepaiments delle finalitd previsre,

% ART. 22— Rendi P i

1 document di rendiconmzione economica consuntiva dell'Associadone songo annuali e

decarrano dal primo gennsio di ognl anno. 1 rendiconto & redarn al sensi degli ardeol

15e 87 del D, I,E; 117/2017 e defle relative nome di anuazione ¢ deve rappresenane in

L
L

manicra veonera & corretta 'andamento goconomico ¢ finanziario dell Associnsdone ed €

corredato di ttt | document previst dalls nommativa stessa. 1l Consiglio Direttrve docu-

menia il cararrere secondario ¢ serumentale delle ardvith diverse, di cul all'are 6 del D, Las,

11773017, a seconda de casi nella relazione di misgione o in wnn annotesfone o calee al

=it

rendiconto medesima., [ rendicontn & predispoato dal Consiglio Direttrvo ¢ viene appro-

DS 130 /%{L_

vitks diafPassemblen ordinana entro 4 meesi dalla ehivsura dell'esercizio cul s riferisce i

g

Conduntive,

[esercizio fnansciario va dal 01,00 al 51,12 di oyl 2,

# ART. 23 - Bilancio sociale.

Laddowve rooreane le condizioni di cul allart, 14 del D, Lgs. 117/2017 © sia ritenuto op-

portune dagli omgani soclali competent, I'Associzione ¢ tenuta ad approvare, depositare

e pubblieare il propric hilando sociale, redateo seconde le e guida adotrate dal Mini-

stera del lavorm e delle politiche sociali. 11 bilaneio sociale & predisposeo daltOrgano di

wmministrgdone ¢ viene approvato dall”Assemblea entro quactro mesi dalla chivsura

Tedes | 4 | | X

dell'cepcizio oul g Alerisce.

&
A

L'esercizio finanziario va dal (0107 al 3112 di agni anno.,

Yac
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# ART, 24 — Copvenzioni,

Le convenzioni tra 'Associazione di Promozione Secale e le Amministrazioni pubbliche

di eud all'art. 56 comma 1 del D, Lgs, 117/2017 sono deliberate dall'Oreganc di ammini.

strazivne che ne determing anche le modalith di acnuzione, ¢ sono sapulace dal Presidente |

dellassaciazione, quale suo kegale mppresentante, Copia di ogni convenzione ¢ custodita,

a cora del Presidente, presso ka sede dell Associamone.

F ART, 25 - Personale retribuito.

L Associazione pud avvabersi, a noema dell'are 36 del D, I..Es 117/ 3007, Ai lavoratori

)

dipendenn, di prestaziond di lavoro autonomo o di altra natura, anche da propri associt,

s
el

solo quando et sia necessario al ind dello svolgimenm delle armvit di ineresse generale

't

¢ ol persigruiments delle finalith searatarie, In opni caso, il numers ded lvorator impiegat

et il e ] DR bl

nelfateivith non pud essere superiore &l 3% del numern del volonmard o al 20% del nu-

/

mcro degli associan, | rapport tra 'assocazione ed i personale retribusto sono disciplinan |

dalla legre ¢ da apposito repodamento: adortarn dall'assocmazione.

# ART. 2- Scioglimento ¢ devolurione del parimonio.

L'eventuale scioglimento dell’ Associarione sard deciso soltanro dall'assemblea soraoedi-

naria con le modalita di cud all'are. 14, In caso di scioglimento dell’ Associazione si sppli-

= RN G

canmo le vigentl disposiziond in materia contenute nel c.e. e le disposizicni previsie dal 1.

Ly, 11772017, In partcolare, mcaso di estinegone o scioglimenin, il patrimonio residun

& devaluto, previo parere positvo dell’lUfficio di cul all'anicolo 43 D, Lgs. 117/2017 o di

alro organo competente ai sensi delle disposizdiont vigentl ¢ salva diversa destinazione

imposta dalla legge, ad i ETS, in conformith a quanto disposto dall'are. 9 del T, Lgs

117207 e dalle disposizion di legge vigentd, L' Assemblea proveede alla nomina di o

o pilt guidarod preferibilmente scelt tra § propei assoctan, Mel caso "Assemblea non

q\?ﬁih-— #%m,‘
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in base alle disposivioni di legge vigent,

> _ART. 2] - Collsgio achitrals

Tutte le evertuali controversic tra gli associat, e tra quest e PAssociazione o1 susd

. ik - e

saranno somoposte al ghudizio di un Collegio Arhitrale, composto di tre membr, che ga-

dica inappellabilmente ed 2 titolo definitivo ¢ senza parscolad preseneson di sito, [ eom-

ponenti del Collegio Arbimale sono designan, nspettivamente, uno ciascuno delle part in

contestazione od il tereo, che assume la veste di Presidente, dai pomd due arbitn o, in caso |

ﬁdhm;;h,dﬂﬂhdﬁdiFmﬂniﬂd:hﬂmummpﬂm&.ﬂd:lﬂ:ﬂlmdﬂCﬂh&iﬂ

Arbatrale vincola tetti gh associan ¢ U'Assocamone ed i suoi Organi, nnunclando le pam

» ART. 28 - Disposizioni finali.

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Stamite, dagli eventuali Regola-

ment mtﬂmt daile deliberazioni degli argand associntod, si fa nfenmento alle disposgzicns

di legge vigentd, al D. Lgs. 117/2017 e successive modifiche e, in quanto comparibili, alle

disposizioni del Codice civile ¢ alle leggi vigens in matcria.

. Letto, approvato e sofoscritto in Desio (MI), il 26 Serrembre 2025,

Firme;
Serena Belvedere Diomenics Labalestra
Marnna Mariz De Lucea Gianbuca Palermo )
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