“UNIVERSITA' DELL'ETA' LIBERA CULTURA ED AMICIZIA APS”
42049 - SANT'ILARIO D'ENZA - RE
Via Piaven. 2

Cod. Fisc. n. 91151070355

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER LA MODIFICA DELLO STATUTO

Il giorno 10 Novembre 2022, alle ore 16,00 presso la sede sociale in Sant'llario d’'Enza

(RE), via Piave n. 2, a seguito di regolare convocazione, si & riunita I'Assemblea degli

associati, in prima convocazione, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno

1) Proposta di rettifica Statuto per iscrizione RUNTS;

2) Modifiche allo Statuto ai sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 giugno 2016
n.106 e del D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117 cosi come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018
n.105. Note Ministero del lavoro 4477 del 22/05/2020 e 18244 del 2021;

3) L'elenco dei Membri del Consiglio in carica fino all'approvazione del Rendiconto 2022.

A norma di Statuto assume la Presidenza dell'Assemblea la Signora Spaggiari Milvia, la

quale, su designazione unanime degli intervenuti, chiama a fungere da segretaria la

signora Rizzi Severina la quale accetta. || Presidente constata che:

1) sono presenti in aula e per delega n. 50 associati oltre i % previsti dallo Statuto

compresi tutti i membri del Consiglio Direttivo;

2) I'Assemblea intende modificare lo Statuto per conformarlo alla normativa per

I'iscrizione al RUNTS;

3) l'elenco dei membri in carica nel Consiglio Direttivo, oggi presenti, sino a scadenza

sono. Spaggiari Milvia Presidente - Piccinini Sonia Vicepresidente - Rizzi Severina

Consigliera - Ciarlini Sergia Consigliera - Miari Mariangela Consigliera - Paterlini Sergio

Consigliere - Mantovani Roberto Consigliere - Feletti Libera Consigliera - Casamatti

Ottavio Consigliere.

Cid premesso, il Presidente accertata l'identita e la legittimazione dei presenti e verificata

la regolarita della costituzione dellAssemblea dichiara la medesima regolarmente
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convocata ed atta a discutere e deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno.
Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica agli associati che il
Consiglio Direttivo ha proposto allAssemblea di approvare un nuovo Statuto Sociale in
sostituzione di quello redatto il 22 Gennaio 2019 registrato allAgenzia delle Entrate di
Reggio Emilia il 23/01/2019 n. 466 di supporto all’Atto Costitutivo redatto il 04 Febbraio
2010 e registrato allAgenzia delle Entrate di Reggio Emilia al n. 1439/2010.
Successivamente da lettura della bozza di Statuto predisposta dal Consiglio Direttivo e
apre la discussione agli intervenuti affinché gli associati possano esporre proposte e
modifiche e richiedere chiarimenti. 1l Presidente dell’Assemblea chiarisce che in seguito
alle richieste della Regione Emilia Romagna i membri del Consiglio Direttivo hanno
proposto di modificare gli articoli 2-4-6-8-9-15 dello Statuto Sociale presentando una nuova
versione dello stesso esaminata nellAssemblea in data odierna. Al termine della
discussione I'Assemblea all'unanimita, per alzata di mano,

delibera

- di rettificare lo Statuto cosi come presentato del Consiglio Direttivo al fine della
iscrizione nel RUNTS;

- che inove membri del Consiglio attualmente in carica fino alla presentazione del
Rendiconto 2022 sono: Spaggiari Milvia Presidente - Piccinini Sonia
Vicepresidente - Rizzi Severina Consigliera - Ciarlini Sergia Consigliera - Miari
Mariangela Consigliera - Paterlini Sergio Consigliere - Mantovani Roberto
Consigliere - Feletti Libera Consigliera - Casamatti Ottavio Consigliere, tutti
presenti in Assemblea.

|'Assemblea, preso atto dei documenti presentati e visionati dagli associati autorizza il
Presidente a compiere le pratiche necessarie alla modifica dello Statuto dando per rato sin
d'ora il suo operato. Non essendovi altro da discutere e deliberare I'Assemblea viene
sciolta alle ore 17,30 previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale che
letto agli intervenuti viene approvato all'unanimita.

[l Presidente Il segretario

(Spaggiari Milvia)

Moo Shogipons |1

“iina b (Rizzi Severina)
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VARIAZIONE STATUTO
UNIVERSITA’ DELL’ETA’ LIBERA CULTURA ED AMICIZIA APS

Approvato con Assemblea del 10/11/2022
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Variazione Statuto, denominazione, sede e durata _
Art. 1 — E’ variato lo Statuto approvato dall’Assemblea degli associati il 22/01/2019, ai sensi del Codice Civile, del@-
Legge Nazione 6 Giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117, cosi come modificato dal D.Lgs. 3 Agosto 201§
n. 105 e dal Decreto semplificazioni, legge 4 Agosto 2022 n. 122, dell'Associazione di Promozione Sociale
denominata “UNIVERSITA’ DELL’ETA’ LIBERA CULTURA ED AMICIZIA APS”, abbreviabile in “U.E.L. APS”, Codicg
Fiscale n. 91151070355, sede in Sant’llario d’Enza in Via Piave n. 2, Reggio Emilia. La sede dell’Associazione potfé
essere trasferita ad altro indirizzo del medesimo comune senza modifica statutaria con delibera dell’Assemble§
Ordinaria. La durata dell’Associazione & illimitata. Potra essere sciolta a norma del presente statuto.

Oggetto Sociale
Art. 2 — LU.E.L. APS & apolitica, di interesse generale, e non ha fini di lucro. Gli eventuali avanzi di gestione debbon§
essere reinvestiti nelle attivita istituzionali, indicate nel presente statuto secondo il Decreto semplificazioni, L’U.E.E’;
APS persegue le seguenti finalita: educative, culturali, ricreative, hobbistiche, ai sensi dell’art. 5 del D-Lgs 3 Luglio
2017 n.117 cosl come modificato D.Lgs. 3 Agosto 2018 n. 105, volte a promuovere la formazione e I'educazione
permanente dei cittadini, prevalentemente a favore degli associati, rivolgendosi in particolar modo al settore degli
adulti e della c.d. terza eta, presenti in ambito territoriale locale. Tutti i richiedenti sono ammessi a far parte
dell’Associazione.

Le attivita principali dell’U.E.L. APS sono: conferenze, dibattiti, viaggi di istruzione e turistici, manifestazioni
culturali, ricreative e hobbistiche. L'U.E.L. APS per lo svolgimento delle suddette attivita, si avvale prevalentemente
dell’attivitd prestata in forma volontaria, libera e gratuita dei propri associati, ma pud inoltre avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo, sia di propri associati che di persone non associate o esterne.
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Risorse economiche
Art. 3 — L'U.E.L. APS trae le proprie risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie
attivita da:

a) quote d’iscrizione per la partecipazione alle attivita;

b) contributi degli aderenti e di privati;

c) contributi dello Stato, di Enti e di Istituzioni pubbliche;

d) donazioni e lasciti testamentari;

e) Contributi dell’Unione Europea e organismi internazionali;

f) Proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, volte e finalizzate al raggiungimento degli

obiettivi sociali;

g) Ogni altra entrata ammessa dal D.Lgs 117/2017 e successive modifiche.
Il fondo comune non pud essere ripartito tra i soci né durante la vita dell’'U.E.L. APS, né all’atto dello scioglimento.
Al termine di ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e lo sottopone all’approvazione
dell’assemblea dei soci, entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio.

Membri dell’Associazione

Art. 4 — Il numero dei soci @ illimitato. Possono aderire tutti coloro che hanno compiuto la maggiore eta (i
minorenni dovranno presentare una domanda controfirmata dal responsabile genitoriale) e decidono di perseguire
lo scopo dell’Associazione e di sottostare al suo Statuto. Tutti i soci hanno gli stessi diritti e gli stessi doveri:
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eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connesse alla /
necessita di perseguire i fini di promozione sociale che I'Associazione si propone. Possono essere soci sia persone

fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di lucro o economico. L’adesione all’Associazione & a tempo
indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

Criteri di ammissione e di esclusione dei soci

Art. 5 — L'ammissione a socio e subordinata alla presentazione di domanda scritta da parte degli interessati in cui si
esplicita I'impegno ad osservare lo Statuto, eventuali regolamenti e delibere adottate dall’organo dell’Associazione.
Tale domanda e da sottoporre all’approvazione del Consiglio Direttivo. L'eventuale rigetto della domanda di
iscrizione dovra essere motivato e comunicato per iscritto all’interessato che potra fare ricorso contro il
provvedimento alla prima Assemblea degli Associati che verra convocata.

I soci sono tenuti al pagamento della tessera associativa annuale e ad osservare gli obblighi statutari.

Il Consiglio cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota
associativa annuale. In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere
presentata dal Legale Rappresentante del soggetto che richiede I'adesione.

La qualita di socio si perde: 1) per decesso; 2) per recesso; 3) per decadenza, causa mancato versamento della
quota associativa per due anni consecutivi, oppure trascorsi sei mesi dal sollecito; 4) per esclusione; 5) per
comportamento contrastante con gli scopi dell’Associazione o violazione degli obblighi statutari dei Regolamenti e
deliberazioni adottate dagli organi dell’Associazione. L’esclusione dei soci & deliberata dall’Assemblea.

Il socio escluso o volontariamente receduto non ha diritto alla restituzione della quota associativa versata.

Doveri e diritti degli associati
Art. 6 — Gli associati sono obbligati:
a) ad osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli organi
associativi;
b) ad astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole dell’U.E.L. APS;
c) aversare la quota associativa di cui al precedente articolo;
d) Contribuire, nei limiti delle proprie possibilita al raggiungimento degli scopi statutari.
Gli associati hanno diritto:
a) apartecipare a tutte le attivita promosse dall’U.E.L. APS;
b) a partecipare all’Assemblea con diritto di voto;
c) ad accedere alle cariche associative;
d) prendere visione di tutti i libri sociali, degli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla
gestione dell’Associazione con possibilita di averne una copia, previa richiesta al Consiglio Direttivo.,

Organi dell’U.E.L. APS
Art. 7 —Sono organi dell’U.E.L. APS:
a) I'Assemblea dei soci:
b) il Consiglio Direttivo;
c) I'Organo di revisione dei conti qualora venga eletto;
d) il Presidente del Consiglio Direttivo;
e) L'Organo di Controllo qualora venga eletto.
Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito. Ai titolari delle cariche spetta comunque il rimborso delle
spese. L'elezione degli organi dell’Associazione non pud essere vincolata o limitata nel rispetto della massima
liberta di partecipazione all'elettorato attivo o passivo. | componenti degli organi sopra elencati sono rieleggibili.
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Assemblea

Art, 8 - L'Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti i soci.

L’Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed e convocata in sessi
ordinarie e straordinarie. Essa @ l'organo sovrano dell’U.E.L. APS e all’attuazione delle decisioni da essa assurr';%

st |

.prOWede il Consiglio Direttivo.
Ogni associato dispone di un solo voto e ne ha diritto se iscritto da almeno 3 mesi nel libro soci. Ciascun associdto.

pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta; ogni socio non pud ricevere pil dllg

deleghe. g
L'Assemblea ha i seguenti compiti: 0
a) approva il bilancio consuntivo dell'anno precedente; 5

b) elegge i componenti del Consiglio Direttivo alla scadenza e 'Organo di revisione dei conti; 7

¢) valuta le iniziative realizzate nell’ultimo anno; f

d) approva le linee generali del programma di attivita per I'anno sociale; .

e) iverbali dell'assemblea sono sottoscritti dal Presidente e dal Segretario; o

f) adotta le “norme attuative ed esplicative dello statuto” che devono prevedere: e

1) modalita e tempi per I'elezione del Consiglio Direttivo; §

2) funzionamento del medesimo; :

3) attribuzione dell’incarico di sovraintendenza e coordinamento di settori specifici ai componenti d%l
Consiglio Direttivo; 3
4) Garantire all’aspirante socio non ammesso la possibilita di ricorso contro il diniego direttamenfe
all’Assemblea dei soci o ad altro organo di garanzia eletto dall’Assemblea stessa.
L’Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almeno una volta I'anno per I'approvazione del
bilancio consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o il Consiglio Direttivo o 1/10 degli associati ne ravvisino
I'opportunita.
L’Assemblea delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo, dello statuto e sullo scioglimento dell’U.E.L. APS.
L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vicepresidente e, in caso di
assenza di entrambi, da un altro membro del Consiglio Direttivo in relazione all’anzianita di carica.
Le convocazioni possono essere effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi per posta o consegnate a
mano almeno 8 giorni prima della riunione, contenente I'ordine del giorno, il giorno, il luogo, la data e I'orario della
prima convocazione.
L’eventuale seconda convocazione non potra aver luogo nello stesso giorno previsto per la prima convocazione. In
difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le
adunanze cui partecipino di persona, o per delega, tutti i soci.
L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la meta
pili uno degli associati con delibera a maggioranza assoluta dei presenti.
In seconda convocazione, 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o
rappresentati. Le delibere sono prese a maggioranza dei voti commisurate alle presenze dei soci.
Le modificazioni dello statuto devono essere approvate con la partecipazione dei % dei soci ed il voto favorevole
allunanimita. La deliberazione riguardante lo scioglimento dell’U.E.L. APS e relativa devoluzione del patrimonio
residuo, deve essere adottata con il voto favorevole all'unanimita, indipendentemente dalla convocazione.

Consiglio Direttivo

Art. 9 — Il Consiglio Direttivo & formato da un minimo di 7 (sette) membri a un massimo di 9 (nove) membri,
nominati dall’Assemblea dei soci e scelti fra gli associati 0 non associati. Nota Ministero del Lavoro 18244/2021

La durata della carica come da statuto & prevista per tre anni con possibilita di essere rieletti, o sostituiti.
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Nel caso in cui, per dimissioni o per altre cause, uno o pil dei componenti il Consiglio decadano dall'incarico,
I'’Assemblea deve provvedere alla loro sostituzione fino allo scadere del triennio in corso. Ove decada oltre_:.lzli.‘meté
dei componenti il Consiglio e non sussista la possibilitd di nuove sostituzioni, 'Assemblea deve provvedere alla
nomina di un nuovo Consiglio.

Il Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri, con voto favorevole della maggioranza assoluta dei compon‘eqti, il

Presidente, il Vicepresidente e il Segretario. Il primo Consiglio & stato nominato nell’Atto Costitutivo. Il Consiglio™

Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente e, in caso di assenza di entrambi,
da un altro membro del Consiglio in relazione all’anzianita di carica. Il Consiglio Direttivo & convocato ogni qualvolta
il Presidente lo ritenga opportuno, o almeno 2/3 dei componenti ne faccia richiesta. Assume le proprie
deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri e il voto favorevole della maggioranza degli
intervenuti. Le convocazioni possono essere effettuale mediante avviso scritto o telefonico almeno 8 giorni prima
della riunione, contenente I'ordine del giorno, il luogo, la data e 'orario della prima convocazione,

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le
adunanze cui partecipino di persona tutti i membri del Consiglio. Il Consiglio ha tutti i poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione che non siano riservati all’Assemblea e predispone il rendiconto di esercizio.
Nell’esercizio dei poteri di gestione il Consiglio attribuisce ai propri componenti gli incarichi necessari per il miglior
funzionamento dell’Associazione. A questo fine & consentito di valersi della collaborazione di soci non facenti parte
dell'organismo. Rientra nella facolta del Consiglio il potere di revoca del Presidente e/o del Vicepresidente per
comprovati seri motivi, da esercitare con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei componenti,

I verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha
presieduto I'adunanza, vengono conservati agli atti.

Il Presidente

* Art. 10 - Il Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso, nonché I'Assemblea

dei soci, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina Iattivita dell’U.E.L,
APS per 'ordinaria amministrazione.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’'U.E.L. APS di fronte a terzi e in giudizio. In caso di sua
assenza o impedimento, le sue funzioni spettano al Vice Presidente o, in assenza, al membro pil anziano per
elezione.

Il Presidente pud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci. In caso di accertato e definitivo

impedimento del Presidente, il Vice Presidente deve convocare entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per I'elezione
del nuovo Presidente,

L'Organo di revisione dei conti

Art. 11 — L’Organo di Revisione dei conti pud essere nominato dall'Assemblea dei soci e a seconda delle necessita
dell'associazione pud essere rappresentato da un solo revisore, o da pili revisori. In caso di nomina, verra scelto tra
persone di comprovata competenza e professionalita, non necessariamente aderenti alla U.E.L. APS e pud

partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assemblee senza diritto di voto e predisporre la propria
relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

L’Organo di controllo

Art. 12 = ’Organo di Controllo & nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017 ed & obbligatorio nei casi previsti
dall’art. 30 e 31 dello stesso articolo.

Clausola Compromissoria

Art. 13 — Qualsiasi controversia dovesse sorgere per Finterpretazione e I'esecuzione del presente Statuto tra gli
organi, tra i soci o tra organi e soci deve essere devoluta alla procedura di conciliazione che verra avviata da un
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~:amichevole conciliatore, il quale operera secondo i principi di indipendenza, imparzialita e neutralita seﬁ
formalita di procedura entro 60 giorni dalla nomina. Il conciliatore & nominato di comune accordo tra le pes
contendenti e in difetto di accordo, sara I'’Assemblea in via definitiva a decidere sulla controversia a maggiora#ghg
dei componenti.

Assicurazione dei volontari
Art. 14 — | soci volontari sono assicurati per |a responsabilita civile verso terzi e per infortunio.
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Esercizio sociale e bilancio
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Art. 15 — L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Entro il 30 aprile di ogni anno,3i

v . . 3 . . k] bl . . m
Consiglio unitamente alla relazione del revisore dei conti, ove nominato, presenta all’Assemblea, il Rendiconto

consuntivo per I'approvazione e una relazione informativa per elencare ai soci I'attivita svolta nell'anno. f
Scioglimento @
Art. 16 — Lo scioglimento della U.E.L. APS viene deciso dall'Assemblea con la maggioranza prevista dall’art. 8. B
In caso di scioglimento, il patrimonio dell’U.E.L. APS, dedotte le passivita, verra devoluto, previo parere positi\%
dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del terzo settore, e salva destinazione imposta dalla Legge, a:d
altra associazione con fini di utilita sociale o Enti del terzo settore secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017. gﬂn
nessun caso possono essere distribuiti utili e avanzi di gestione ai soci. 3

m

Norma finale

Art. 17 - |l presente Statuto deve essere osservato come atto fondamentale della U.E.L. APS.

Per quanto non espressamente previsto o diversamente disposto in questo Statuto, si fa riferimento al codice civile
e ad altre norme di legge vigenti in materia di associazionismo. Le disposizioni del presente Statuto che
presuppongono l'istituzione e 'operativita del RUNTS, ovvero I'adozione di successivi provvedimenti normativi, si
applicheranno e produrranno effetti nel momento in cui, rispettivamente il medesimo Registro verra istituito e/o
sara operante ai sensi di Legge e i successivi provvedimenti attuativi saranno emanati e entreranno in vigore. Le
clausole statutarie incompatibili o in contrasto con la disciplina del codice del Terzo Settore debbono intendersi
cessate nella loro efficacia a decorrere dall’entrata in vigore del RUNTS.

Sant’llario d’Enza, 10 Novembre 2022

Il Presidente Il Segretario
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