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ANTEAS RIMINI 0DV, & un Ente di Terzg Settore, Organizzarione dj Volontariato, costituita
nel rispetto def Codice Civile, del Codice del Terzg Settore e in particolare dells normatfva
i materia di organizzazioni di volontariato.

La sua attivita s ispira ai principi della Costityzione ttalizna ed & pasta in a55ere @ horma
della legge 106 dei & giugno 2016, de! DLGS n.117 del 3 luglio 2017 “Cadice del Terzo
Settore”, in particolare del Titolo ¥, Capo | “delle organizzazioni di volontariato” deile
norme del presente Statuto, deila Legge Regionale n® 12 del 21 febbraio 2005 e dai
Principi generali dell’ardinamento gluridico.

ANTEAS RIMINI ODV, pur aperando |n Piena autonomia e responsabilitd sotio il profilo
giuridico e patrimoniale, & sociy affiliata dellANTEAS — Associazione Mazionale Tutta Je
Eta Attive per la Solidarietd, di cui adotta ia tessera associativa nazionale quale propria
tessera sociale e condivide pienamente - ed espressamente accetta - il relativo Statutp
ed il Regolamento Nazionale, gli scopi, le finalita ed il relative precesso di govarnance,
anche ai sensi delle particolari norme in materia del Codice del Tarzo Setiore e in
Particalare a quanto previsto dallarticolo 41. Parimenti & Sacia affiliata del relative livello
regionale dell'ANTEAS & dj duelio provinciale, se castituito.

ANTEAS RIM!N! ODV, pertanto — nel rispetto ed alle condizioni previste dalle vigenti
disposiziona statutarie e regolamentari dellANTEAS — & riconoseiuta guale livello di
articolazione locale della medesima ANTEAS, acquisendo il diritto di qualificarsi come
“Sede ANTEAS di RIMINI” ¢ di rappresentarla neilambito deilo stesso territorio,

In relazione allutiiizzo del nome, loghi e marchi del’ANTEAS, ANTEAS RIMINI ODV accetta
le apposite norme emanate dai competenti Organi della Assaciazione nazionale,

ANTEAS RIMINI ODV & un’associazlone non riconosciuta e ha sede legale nal Comune di
RIMINI in via Caduti di Marzabotto 30. N trasferimento deila sede legale nel’ambito del
Comune di Rimini nen comporta modifica statutaria, ma Febbligo di comunicazione agli
uffici competanti.



ARTICOLO 1 - VALORI E FINALITA’ SOCIALT

1.

ANTEAS RIMINI ODV & 1na libera associazione demaocratica, indipendente, apartitica e
aconfessionale; nan persegue fini di lucre e ha durata ilimitata, n essa vige il principic di
libera eleggibiiita degli Organi, in condizione di ugdaglianza e pari opportunita,

ANTEAS RIMINI ODV persegue finalita clviche, solidaristiche e di utility sociale e ha come
oggetto lo sviluppo deila Persana attraverso ia premozione delle forme aggregative di
tutte le etd attive valorizzandone Ig soggettivita e il ruole nella societs.

ANTEAS RIMINI QDV si propene, inoitre, dj:

- Promuevere una organizzazione economica e saciale che garantisca a tutti cittadini, a
prescindare dalla lore eth e condizione personala e professionale, o sviluppo della
propria personalits e (a tutels della salute e della previdenza;

- approfondire e diffondere valori della solidariata, della integrazione a della giustizia
sociale contro ia poverta, I'esclusione e la solitudine;

- promucvere le relazian; intergenerazionali:

- sviluppare I'intagrala dttuazione dei diritti costituzionali, concernenti l'uguaglianza di
dignita, le pari opportunita e la lotta contro ogni forma di discriminazione:

- promuovere la conoscenza, la tutela e la valorizzazione della storia anche locale, i
recupero della memoria e dell’arte dai vecthi mastieri e del patrimonic storico, artistico,
culturaie e dei paesaggio, cosi come definiti dal Codice dei Beni Culturali;

- diffendare a promuovere una cultura della legalith, basata syf principi della
Costituzione, perla lotta contre e mafie £ ogni forma di criminalita;

- Promuovere e proteggera i diritti dej minori, degli anziani, dai disabili, dei rifugiati, degli
immigrati, depli infermi, degli indigenti e in generale dei soggetti piu debolj — sacondo |
principi della Castituzione ltaliana e delle Convenzioni ONU;

ARTICOLO 2 - ATTIVITA’ SOCIAL|

1.

Al fine di conseguira le proprie finalita sociali, ANTEAS RIMIN! 0DV asercita, in via
asclusiva o principale, una o pli attivita di interesse generale di cui ail'articolo 5 del
Codice del Terzo Settore. In particolare svolge (e seguenti attivitd in favore d terzi,
avvalendosi in modo prevalente deli‘attivita di volontariato def propri associati:

a} Prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Censiglio dai
ministri del 14 febbraia 2001, pubblicato neila gazzetta ufficiale nr129 del &
giugno 2001 e successive modHficazioni;

b} Promozione delia cuitura della legaiits, della pace tra | popoli, della nonviclenza
& dellg difesa non armata;

¢} Premozione a tutela dej diritti umani, civili, sociali & palitici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivity di interesse generaie di cui al presente
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articolo, promozione delje Aari apportunity & delte infziative di aiyta reciproco,
incluse le banche daj tempi di cui allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000 nr53 g
i gruppi di acquisto solidale di cyi all'articolo 1 comma 266 della legge 24
dicembre 2007 nr.244;

ANTEAS RIMINT ODVY pud anche svolgere attivita di:

I Farmu!azfcne, Organizzazions, realizzazione e pPromozione di iniziativa, attivita,
Progetti e programmi, in proprio o con g collaborazione di altri Enti, Associazioni,
Fondazioni e QOrganizzazioni, deil'Uniane Europea, degli Stati, degli Enti Locali,
della Universita, degli Istituti di Istruziena di Ggni ordine a grado, e di altrf
organismi, pubbiic e privati, italiani, comunitari ed esteri;

" Collaboraziona, anche in forma di tanvenzione, con Enti & Istituzioni pubbliche o
private;

M. Stipula di contratti € convenzioni con enti pubblici e privati;

V. Colaboraziene con altri organismi che prevedone nei proprig statuto attivity z
favore deiflo sviluppo sociale, civile a culturale per conseguire fini comuyni.

2. ANTEAS RIMINI 0DV PuUd svolgere attlvita divarse, secondarie a strumentali rispatio alle
attivita di interesse generale con | criteri, la modalitd e nej fimiti stabillti daila Legge,
anche mediante (‘utllizze di risorse volontarie e Bratuita. Il caratters sarondario e
strumentale di tali attivity deve essere documentato ne| bilancio o rendiconto o neila
relaziona di missione,

3. ANTEAS RIMINI ODY pud altresi svolgere attivita di raccolta fond; al fine di finanziare le
attivitd di interessa generale, sotto qualsias forma, anche in forma organizzata e

di beni o servizi di modico vaiore, implegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari
e lavoratori, nel rispetto del disposto legislativo.

4. ANTEAS RIMIN! OpV pud avvalersi di Personale retribuito nej limit) previsti dall'articalo
36 del D.Lgs 117/2017.

5. Svolgere interventi e servizi sociall ai sens; deli‘articole 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazion dj
cui alla legge 5 febbraio 1992, n, 104, e alla legge 22 giugne 2018, n, 112, e successive
modificazioni flett. a), co. 1, art. 5 del Codice del Terzo Settore);

6. Organizzare attivita di educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi delja
legee 28 marzo 2003, n. 53, e successive madificazioni, nonché Je attivita culturali di
interesse saciala con finality educativa (iett. d}, co. 1, art. 5 def Codice del Terzp Settore):



7. Organizzare e gestire attivita culturaki, artistiche o ricreative di interesse sociale, i
attivitd, anche editoriali, dj promozione e diffusione deila cultura e della pratica del
volontariato e delle altre attivita di interesse generale di cui al presente articolo flett. ),
0. 1, art. 5 del Codice dej Terzo Settore):

&. Organizzare a gestire attivitd turistiche di interesse saciale, culturale o religioso (lett. &},
co. 1, art. 5 del Codica dei Terzo Settore);

ARTICOLO 32 - soqi

1. Tutte le persone fisiche POssona associarsi all’ ANTEAS RIMINI QDV, acquisendo anche 1z
qualifica di Sac¢i Ordinari ANTEAS, senza distinzicne di et3, di nazionalita, disesso, di razza,
di lingua, di religione, di opirioni politiche, di condizioni personali e socialj, purché
condividano i valori e Je finality espresse nal presente Statuto, ne accetting le finalits e
gli scopi, s'impegnino a partecipare alle attivitd saciali € a osservare lp Statuto e i
Regoiamento Nazionale ANTEAS e ie delibere degli Crgani Sociaij.

2. E'compito dal Consiglio Direttivo, ovvarg di suci componenti da esso delegati, esaminare
ed esprimersi, entro trepta giorni, in merito alla domanda di ammissione, verificando che
gli aspirant! soci siane In Possesso dei requisiti previsti. if diniego deve essere comunicato
all'interessato; in caso contrario il silenzio vale come assenso.,

3. Nel case in cuf la domanda Venga respinta, I'interessato potry presentare ricorso sy cuj s
pronuncera, in via definitiva, |'Assemblea dei Soci alla sua prima convocazione.
Nellipotesi di rigetto della domanda dopo il rilascig della tessera, verry rimborsata la
quota versata.

4. Ladesione allANTEAS RIMINI ODV & g tempo indeterminato, fatta salva la possibilita di
recesso, esclusione e decadenza Per morosita, essendo vietata Ja tempeoraneity della
partecipazione alia vita associativa.

2. Tutti gli associati hanno diritto df vote nel rispetto delle modalita previste dallo Statyto
Nazionale delFANTEAS, daj presante Statutc & da) Regolamento Nazionale dellANTEAS,

6. Latessera sociale ha validits dal 1 gennaio al 31 dicembre,

7. Uimpaorto della quota associativa @ determinato dall’Assembiea dei Soci sy proposta de!
Consiglio Direttivo.

8. | soci devono provvedere al pagamenta dellg quota associativa nei terminf e con le
modalitd stabilite daj Consiglio Direttiveo. Glj stessi devono, inoltra, partecipare, secondo
la proprie possibilita, al perseguimanto e g raggiungimentoe dei fini istituzionali
dell’ANTEAS RIMINT ODV,



S. Le modalita e le condizion; dj adesione all’ANTEAS RIMIN ODV ed ogni altro aspetto della

partecipazione alla vita associativa, per quanto non espressamente previsto daj prasante
Statuto, sonp disciplinate dallo Statuto e dal Regolamento Nazionaie,

10. La quota o contributo associativo & Intrasmissibile o nen rivalutabiie, Non & frazionahile,

né ripetibile in caso d recesso o di perdita dellz qualifica di socig.

ARTICOLO 4 - DIRNTI E OBBLIGH! DEI 50¢)

1

I soci dell'ANTEAS RIMINI ODV hanno diritto: a) di partecipara alla vita associativa e 3
tutte le attiviti promosse dallANTEAS RIMINI QDV; ) di essere informat; sulle attivita
delPANTEAS RIMINI QDY e cantrollarme Yandamanto, nel nspetto delle madaljts previste;
b) di prendere parte e votare alle Assemiblee; ¢) gi pPrendere visiona dej bilanci, esaminare
i libri socialj e consultare i verbai: d} di eleggere gil organi sociali e d assere aletti negli
stessi; a) di promuavere e arganizzare attiviti rispondenti alie finalita sociall,

Hanno diritto all'elettorata attive e passivo tut gli associati in regola con Fadesione e con
il versamento delje quote associative.

Possono essere delegati aila Assemblee delle ANTEAS pmvincialifmetmpc:-litane,
regionali e nazionaie ed essere eletti negli organi deliANTEAS salo soc| persone fisiche
maggilorenni, in regola con jj tessaramenta.

| rappresentanti dei socj non in regolz con il Pagamento della quota sociale non possono
partecipare alle riunioni delfAssemblea dei So0ci, né prendere parte ail'attivits
delANTEAS RIMINI 0DV Essi non sono elettori e non Possono essere eletti alle cariche
sociali,

| soci dellANTEAS RIMIN QDV sono tenuti a rispetto delle norme dello Statuto e del
Regelamento Nazionale e dal presente Statuto, all'osservanza delle deliberazioni adottate
dagli organ; sociali, al versamento delle quote sociali entro il termine stabilito o al
momento del'adesione e 3| perseguimento degli scopi sociali nei modi stabiliti dal
Consiglio Direttivg.

ARTICOLO 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA D] SGCIO

1.

La qualifica di Sacio s perde par:
&} recesso;

b} dacadenza per morosita deliberata dal Consiglio Direttivo, dopo aver effettuato
almeno un tentativp per 12 normalizzaziona del contenzioso. Si configura la condizigne
df morosita in caso di Mancato versamento della quota di finnove de! tesseramento o
dellaffiliazione entro 4 mes; dallinizio dell'esercizio sotiale;



I. un compartamentg contrastante con le norme o legge, con il codice penale con le
finaltae principi del!ANTEAS e delFANTEAS RIMIN] ODY, Finosservanza del presente
Statuto, deflo Statuto e del Regolamento Nazionala e delle deliberazioni assynte dagli
organi statutari;

it. Finadempimento agl abblighi o/e alle obbligazioni derivant; dallo Statuto e dal
Regolamento Nazionaie a dalle delibere assunta dagli Organi Sociali,

2. la perdita dalla qualifica di associato ha efficacia per tutti | livelii dellANTEAS e prevede
I'immediata decadenza da qualungue carica associativa,

3. Leprocedure dallz sospenslone e dellesclysiona da socio e [e relative impugnazioni sono
disciplinate daj Regolamento Nazionale,

4.l socia receduto o esclusa non ha aleun diritto sw! patrimonio del'ANTEAS o dellANTEAS
RIMiNI DV,

ARTICOLO 6 - ORGANI SOCIAL)
1. Sone Organi delFANTEAS RIMINI ODV:
* [Assemblea del Soc
* |l Consiglio Direttivo
* | Presidenta
Organl eventuali

Qualora vi fossero difficolty ad Individuare localmente il Collegio, ci si riferisce allo stesso
Organo del livelio superiora.

* M Colleglo dei Revisori dai Conti

2. Ladurata de! mandato degli Organi Sociali & fissata in quattro anni. Le sostituzion! effettuate
ne! corso del quadriennio decadono allo scadere de! quadriennic medesimo.

3. Possono essere eletti aile cariche sociali tutti | rappresentanti dei soci in regola con il
versamento delie quote associative e che abbiano compiuto il 18" anno di ets,

4. Non pudi essere nominato temponente degli organi dellANTEAS RIMINI ODV, e se nominato
decade dal suc ufficio, linterdatto, I'inahilitato, il fallita, o chi & state condannato ad una
pena che importa Finterdizione, anche tempeoranea, dai pubblici uffici o lincapacity ad
esercitare uffici direttivi,



5. Le cariche social S0No gratuite ad eCcezione, nel casq, di quella di Presigente del Collegio dej
Revisori dei Conti. | cemponenti degli Organf Sociali delFANTEAS RIMINI QDY hanneo diritto di
essere rimborsati della spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata
in conformita delle norme dilegge e ai finj delle svolgimento deila funzione,

1

versamento defle quote sacig)j Per Fanno in corso,

LAssemblea daj Soci si riunisca, in via erdinaria, una vokta all’anna e, in via straordinaria,
cgnt gualvolta si rends nacessario,

Le riunioni sono convocate da) Presidente, previa delibera def Consigiio Direttivo, con
predisposizione del'ordina del giorno indicante gli argomenti dz trattare, almenog 15
giorni  prima deila data fissata, can Lomunicazione scrittg {posta priaritaria,
raccomandata, telegramma, fax, mali, pec),

La convocaziane PUud avvenire anche sy richiesta di almaeno 25% dei component]
I'Assemblea daj Soc¢i; In tal ¢casa il Presidente dave provvedere ton le modalita di cui al
Precedente comma 4,

LAssemblea gei Soci, in prima tonvocazione, & regolarmente costituita con la presenza
della meta Pil une dei sup; Componenti, presenti in proprio o per delega scritta da
conferirsi ad altro tempenente, In saconda convacazione, in un giorna succassivo allz
precedente, YAssemblea & regolarmente costituita con quaisiasi numero di presenti, in
Proprio e con deiega.

deleghe qualora il ntimero totale dei Soci sia inferiore 3 cinquecento a di tinque daleghe
gualora il numero totale dei Soci sia superiore a cinguecento,

Le deliberazioni delfAssemblea dei Sorj SONG assunte a maggioranza semplice dej
presenti, fatto salvo quanto previsto ai successivi articoli 17 e 18.

Le votazioni sonp palesi; esse sang 2 scrutinio segreto se viene richiesto da almeno un
decima dej presenti. Per le cariche sociali sj procedera con la votazione a scrutinlo segreto
& risulteranna eletti quelli che riporterannao ji maggior numera di voti. In caso di parita di
voti, risulterd elattg il Pili anziano di eta.

10. UAssemblea dei Soci a presieduta dal Presidente.

11. l'Assemblea dei Soci hg i seguenti compiti:



Fissare e verificare le direttive e lelinee Programmatiche per I'attivity dellANTEAS
RIMINI ODV, nell'ambito degli indirizzi deliberati dai competenti Organi
dell/ANTEAS:

- Approvare il programma di attivita Proposto dal Consiglio Direttivo;

Eleggere e revocare || Consiglio Direttivo, previa determinazione del loro numero;
Eleggere e revocare componenti del Collegio dei Revisori dej Conti;

Eleggere, ogni quattro anni, | delegati per Ia composizione dell'Assembles
Nazionale dell/ANTEAS con le seguenti modalita: 1) | delegati dell’/ANTEAS RIMINI
ODV partecipano all’Assemblea Regionale; 2) Il calcolo del numero dei delegati
awviene a livello regionale sy base locale utilizzando un guoziente dj
rappresentativita deliberato dal Consiglio Nazionale almeno sei mesi prima della
riunione dell’Assemblea Nazionale convacata per il rinnovo degli Organi Sociali;

Deliberare sulla responsabilits dej componenti degli organi socialj e promuovere
azione di responsabilita nej loro confronti;

Stabilire, su proposta del Consiglio Direttivo, la misura della quota sociale dovuta
dai soci;

- Approvare il bilancio consuntivo entro il 30 giugno dell'anno successivo alla
chiusura dell'esercizio sociale, I'eventuale bilancio sociale nonché il bilancio
preventivo;

Provvedere, in caso di mancanza di componenti |l Consiglio Direttivo, alla loro
sostituzione mediante I'elezione o Ia ratifica, su proposta del Presidente, di un
AUove componente scelto tra i soci dellANTEAS RIMINI ODV. | componenti cosl
eletti terminano il loro mandato alla scadenza naturale del Consiglio Direttivo;

Decidere di chiedere al Consiglio Nazionale ANTEAS, qualora ANTEAS RIMINI ODV
risulti carente nella composizione dei dirigenti, ritenendo di non essere in grado
temporaneamente di procedere alla sostituzione, la nomina di un commissario
fino alla cessazione delle cause che hanno dato luogo a detta carenza;

Deliberare, su proposta del Consiglio Direttivo, sulle modifiche dello Statuto;

Deliberare, su proposta del Consiglio  Direttivo, sullo scioglimento

dell’Associazione;

. Deliberare su quant‘altro demandatole dalla Legge o per Statuto, o sottoposto al
sug esame dal Consiglio Direttivo,



12. Delle riunioni dellAssemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
varbalizzante e conservato presso 13 sede dellANTEAS RIMINI Q0V, in libera visione a tutti

i soci.

ARTICOLO & - CONSIGLIO DIRETTIVO

1. Il Consiglio Direttivo & Forgano di direzione del’'ANTEAS RIMINI ODV e compie tutt] gli atti
censequenziall ed inerenti all'espletamento di tale funzicne.

2. !l Consiglio Direttivo & composto fino a un massima di 5 {cinque) componenti eletti
dall'Assembies di Soci al proprio interno.

3. | componenti del Consiglio Direttive durano in carica quattro anni e sono rieleggibili una
sola volta e comungue per complessivi otto anni.

4. I'componenti il Consiglio Direttivo eleggono nel groprio interne it Presidente e uno o due
Vicepresidenti;

5. Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente ed & canvocato di norma quattro voite
allanno dal Presidente stesso e ogni qualvolta egli lo ritenga necessario, con
predisposizione dell'ordine del glorno indicante gli argomenti da trattare, almeno 15
giorni prima della data flssata con camunicazione scritta (posta prioritaria, raccomandata,
telegramma, fax, mali, pec). La convocazione pud avvenire anche su richiesta di aimeno
il 40% dei suoi cemponentt; in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione
con le stesse sopraindicate modalita,

6. Le riunioni sono valide quando & presente la meta pil uno dei suai companenti; le sue
decisioni sono validamente assunte a maggicranza dei presenti.

7. Il Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:

a. Copordinare i lavori e 'azicne dellANTEAS RIMINI ODY e adotta tutti gli atti necessari
per il perseguimento delle finalitd sociali, in coerenza con il programma approvato
dallAssemizlea dei Soci;

b. Proporre af Consiglio Direttive | programmi di attivita e le altre iniziative del’/ANTEAS
RIMINI ODY e vigila sulia loro realizzazione;

c. Deliberare eventuali modifiche allo Statuto dellANTEAS RIMINI OOV da sottoporre
all'approvazione dell’Assemblea dei Soci;

d. Predispone il progetto dei bilanci consuntivo e preventivo e del bilancio sociale nei
casi e con le modalita previste al raggiungimento delle soglie di legge:

e. Deliberare sull'accettazione o meno di erogazioni liberaii, donazioni e lascit]

testamentari;



f. Assumere collaboratori e stipulare contratti e convenzioni;

g. Ratificare, nella prima riunione successiva, | provvedimenti di propria competenza
adottati dal Prasidente per motivi di necessita e di urgenza;

h. Deliberare su quant’aktro demandato dal presente Statuto ¢ sottoposto al suo esame
dal Presidente,

Lintere Consiglic Direttive decade dalle proprie funzioni nel caso di vacanza
contemporanea di pid della meta dei propri compaonenti.

H funzionamento del Consiglio Direttivo pud essere disclplinate da un Regolamento dalto
stesso adottato.

ARTICOLO 2 - iL PRESIDENTE

1.

Il Presidente ha la rappresentanza politica del’ANTEAS RIMINI ODY e la dirige in base agli
orlentamenti ed alle deliberazioni assunte dagli Organi Sociali.

Il Presidente dura in carica quattro anni e pud essere riconfermato una sola volta e
comungue per complessivi atto anni.

Il Prasidente ha la rappresentanza legale dell’ANTEAS RIMINI ODV con facolta di agire e
resistere in giudizio. Ha la firma per tutte e operazioni scciali, sia di ordinaria che di
straordinaria amministrazione nell'ambito di eventuali limitt posti dal Consiglic Direttivo.

Presiede alla direzione del’ANTEAS RIMINI QDY & adotta i provvedimenti necessari per it
funzionamento e la gestione dellANTEAS RIMINI ODV e per l'esecuzione delle
deliberazioni degli Organi Sociali.

Convoca e presiede le riunioni dell'Assemblea dei Scci, del Censiglio Direttivo & ne
garantisce l'esecuzione delle deliberazioni;

In caso di somma necessith e urgenza, assume provvedimenti di competenza del
Consiglio Direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riuniane successiva;

Il Presidente pud delegare al Vice Presidente talune determinate facoltd piuttosto che
nominare procuratori per singoll atti.

In caso di assenza, impedimento o di cessazione per qualungue causa del Presidente, e
relative funzioni sono svolte dal Vice Presidente o dal compeonente del Consiglio Direttivo

anagraficamente pil anziano.

ARTICOLO 10 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
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Il Collegic dei Revisori dei Cont! pud essere formate da une ¢ tre membri df cui uno, can
le funzioni di Presidente, dovry essere scelto, qualora ricorrano gl estremi di cui
all'articolo 30 e 31 del D.Lgs 117/2017, tra gli Iscritti al Registro dei Revisori Legall presso
il Ministaro dell’Ecanomia e delle Finanze.

2. Ove si renda vacante la carica di Presidente, ‘Assemblea dei Soci, nelia prima rivnione
utile, prowede aila nuova elezione. In caso di decesso, rinuncia o decadenza di un
Revisore, il Consiglo Direttivo provweda ail'integrazione del Collegio medesimo
sottoponandone la nomina alla ratifica defia prima Assemblez dai Soci. | nuovi nominati
scadono insieme 3 quelli in carica.

3. Ai componenti del Collegio dei Revisori dei Conti si applicano le cause di ineleggibility e
di decadenza previste dallarticolo 2399 del Cadice Civile.

4. Il Collegio dei Revisori dei Conti partecipa alle riunioni dellAssembiea dej Saci, controlla
lz gestione amministrativa e il patrimonio del’ANTEAS RIMINI QDV, verifica il bilancio
consuntivo e ne riferisce all’Assemblea dei Soci con relazione scritta, firmata e distribuita
a tutti i componenti.

5. Il Collegio dei Revisori dei Conti vigila sull’esservanza dells legge e delle Statuta e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza deil'assetio
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funziohamento.

b. Il Collegio del Revisari dej Conti esercita inoltre compiti d] monitoraggio dell’gsservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita, avuto particolare riguardo alle disposizioni
dl cui al Codice del Terzo Settore ed attasta che il bilancio sociale sia stato redatto in
conformit alle linee guida di cui all'articolo 14 def Codice del Terzo Settore.

7. | componenti del Collegio del Revisori dai Conti possono procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controlio e, a tal fine, possono chiedere al
Presidente de’/ANTEAS RIMINI ODV natizie sull'andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

B. la carica di Revisare dei Conti & incompatibile con qualungue altra carica all’interno
dellANTEAS RIMINI ODV.

9. | componenti del Coliegio del Revisori dei Conti durano in carica guattro anni e 50no

rieleggibili,

ARTICOLD 11 - INCOMPATIBILITA'
1. Nl Presidente dellANTEAS RIMINI ODV & incompatibile:

a) con responsabilita di governo a tutti i livell; con il mandato nelle Assembles
rappresentative europee, nazionali, regionali, provinciali, aree metropolitane e dei Comuni;
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b} nell'ambito di partiti o formazioni politiche che presentanc liste alle elezioni o che
costituiscano gruppi parlamentart o consiliari, con I'appartenenza: - ai Consigli e ai Comitati
di pari livello o fivello superiore; - alle Direzioni e agli organi esecutivi a tutti i livelll;

c] neil'ambito sindacale con responsabilita neile Segreterie Confederali e nelle Segreterie di
Faderazione a qualsiasi livello.

Le suddette incompatibilita sono operanti dal momente in cui si verificano. Non sono
ammesse deroghe e la decadenza dagli organi dellANTEAS e dellANTEAS RIMIN) ODV &
immediata nel momento in cui si verificana.

ARTHCOLO 12 - PATRIMONIO

1

i[ patrimonic dellANTEAS RIMINI QDY - costituito dal complesso di tutti i beni mobili ed
immokili, comunque appartenenti alFANTEAS RIMINI QDV nonché da tutti i diritti a
contenuto patrimoniale ad essa facenti capo - & utillzzato per lo svolgimanto delle attivita
statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

E’ fatto divieto ad ANTEAS RIMINI GDV di distribuire, anche in modo indiretio, utili o avanzi
di gestione nonché fondi, riserve comunque denominate o capitale al propri associati,
lavoratori e collaborateri, amministrateri ed altri compenenti degli organi associativi, anche
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale de! rapporto associativo,
salvo che la destinazione o la distribuziane non siano imposte dalla legge.

ARTICOLO 13 - RISORSE ECONOMICHE

1.

ANTEAS RIMINI ODV trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della
propria attivita da;
a. Contributi del soci;

k. Contributi dai privati;

c. Contributi dallo Stato, da Entl, da Istituzioni pubbliche e private, finallzzati esclusivamente
sl sostegno di specifiche e documentate attivita e progetti;

d. Cantributi da organismi internazionali;
2. Rimborsi derivanti da convenzioni;

f Denazicni e lasciti testamentart con beneficio d' inventario, in deroga agli articoli 600 e 786
del C.C. destinando i beni ricevuti e le loro rendite esclusivamente al conseguimento delle
finalita dagli accordi e dallo Statuto. | beni cosi acquisiti vanno intestati 2IPANTEAS RIMINI

CDV nei termini di legge;
12



g Proventi da attivitd di raccolta fondi nonché dalle attivity diverse da guelle di Interesse
generaie, di cui all'art. 6 del D.Lgs 117/2017;

h. Ogni altra entrata ammessa daila legge 10672016, dal Codice del Terzo Settore e successive
medifiche o integrazioni.

ARTICOLO 14 - BILANCIO PREVENTIVQ E BILANCIO CONSUNTIVO

1.

2.

il bilancio preventivo e quelle consuntive vanno dal 1 gennaio al 31 dicembre df ogni anno;

Il Consiglic Direttive deve presentare all’Assemblea dei Soci per Fapprovazions, entro il 30
giugno di ogni anno, il bilancio di esertizio consuntive costituito da stato patrimoniale,
rendiconto gestionale e dalla relazione sulla missione congiuntamente, qualora ricorrano i
requisit! previsti dall’articolo 14 del D.Lgs 117/2017, a! bilancio sociale da predisporsi sulla
base delle finee guida previste dal Codice del Terzo Settore. il bilancio consuntivo deve essare
accompagnato dalla relazione del Collegio dei Revisori dei Conti. Al'Assemblea dei Soci viene
presentato anche il bilancio preventivo dell'anno successivo a quello di riferimento.

Il bilancio consuntivo deve essere messo a disposizione dei Collegic dei Revisori dei Conti
almeno 15 giorni prima dell'adunanza dell’Assemblea dei Soci.

Il bilancio consuntive deve essere depasitato presso la sede dell’ANTEAS RIMINI QDY almeno
10 giorni prima della seduta dell'Assemblea def Soci e potra essere consultato da ogni socio;

LANTEAS RIMINI ODV ha l'obblige di impiegare gli eventuali avanzi di gestione per la
realfzzazione delle attivita istituzionall.

ARTICOLO 15 - MODIFICHE ALLO STATUTO

1.

Le proposte di modifica allo Statuto possono essere presentate allAssemblea dei Soci dal
Consiglio Direttivo ¢ da almeng il 25 % dei componenti dell’Assemblea dei Soci.

L'Assemblea straordinaria dei 5oci che delibera le modifiche allo Statuto & validamente
costituita con la presenza di aimenc tre quart! dei componenti dell’Assemblea def Soci e fe
relative deliberazioni sono validamente assunte con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti in proprio o per delega.

ARTICOLY 16 - SCIOGLIMENTO

1

Per deliberare o sciogiimento del’lANTEAS RIMINI ODY e la develuzione del patrimonio
occorre il vote favarevole di almeno tre guarti del componenti dell’Assemblea dei Soci. Con
la stessa delibera, FAssemblea dei Soci provvede alla nomina di uno o di plu liquidatori.
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2. Allatto dello scioglimento, & fatto I'obbligo al’/ANTEAS RIMINI ODV di devolvere || patrimonio
residuo ad altri enti di terzo settore operanti in analoghi settori secondo le modalits e |e
procedure stabilite dalla Legge, in particolare dall'articolo 9 del D.Lgs 117/2017.

ARTICOLO 17 - FORO COMPETENTE

La definizione di qualsiasi controversia che insorgesse tra i soci o tra questi e qualsiasi organo
dell’ANTEAS RIMINI ODV & di competenza del Foro di Rimini

ARTICOLO 18 — DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINAL

1. Per quanto non previsto e stabilito dal presente Statuto, si fa riferimento al Codice Civile, al
Codice del Terzo Settore, alle norme vigenti in materia e ai principi generali dell'ordinamento
giuridico.

Letto, approvato e sottoscritto dall’Assemblea dei Soci del 29 maggio 2019

Il Presidente dell’ Assemblea

I Segretario dell’ Assemblea.
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ANTEAS ODV RIMINI

VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA
29 Maggio 2019

A seguito della convocazione del 13 Maggio 2019, avente ad oggetto “Convocazione Assemblea
Straordinaria Territoriale” dirctla a tutti i soci dell ANTEAS ODV di Rimini, si ¢ riunita in seconda
convocazione la

Assemblea Straordinaria per il rinnovo dello Statuto
alle ore 15 del 29 Maggio 2019, presso la Sala Gavioli della UST-CISL di Rimini dj Via Caduti di

Marzabotto, 30 con il sepuente

ORDINE DEL GIORNO

Nomina del Segretario dell'Assemblea;

2. Relazione sullo stato dei presenti;

k: Adeguamento dello Statuto alla nuova normativa per il Terzo Settore: discussione ed
approvazione delle modifiche statutarie:

3. Votazioni;

4._ Altre ed eventuali.

1° punto all'odg.: Nomina del Segretario dell' Assemblea.
Su unanime designazione dei presenti viene nominato segretario dell'Assemblea il socio sig. Luigi
Campanile.

2° punto all'odg.: Relazione sullo stato dei presenti.
I sig. Andrea Gattiani, presidente del! ANTEAS ODV di Rimini, effettuate le verifiche previste, dichiara:

a) che I'Assemblea risulta regolarmente costituita;

b) che trattandosi di Assemblea Straordinaria in seconda convocazione essa é valida per la presenza di
nt.9 soci: 6 presenti e 3 con delega (*);

c) che tutti i soci presenti hanno diritto al voto secondo quanto previsto dallo Statuto associativo e dal

Regolamento dell ANTEAS dell'Emilia Romagna ODV approvato dall' Assemblea Regionale tenutasi in
Bologna il 30/04/2019,
Dichiara quindi valida I'Assemblea.

3° punto all'odg.: Adeguamento dello Statuto alla nuova normativa per il Terzo Settore.
Discussione ed approvazione delle modifiche statutarie,

Il presidente, dopo aver evidenziato come alla luce delle nuove norme mntervenute, si pone l'esigenza di
pervenire alle modifiche statutarie che si andranno ad illustrare, lascia la parola al sig. Ragazzi Antonio.
esperto in materia per conto dell' Anteas Regionale, il quale illustra le proposte di modifica dello Statuto

ANTEAS Volontarists Rimini — Assoclazione MNuzionale Tuite le Eth Attive per In Salidarieid
Yin Cadutl di Marzabatto 30, 47922 Riminl - C.F: 91 151 730 404
Iscritta al Registro Regionale E-R al n° 3927, provv. n® 2029 del 260272015
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associativo seguenda la traccia indicata da Anteas Nazionale e Regionale.

Precisa che si tratta di un adempimento obbligatorio a seguito dell'approvazione della Riforma del Terzo
Seltore (Legge 106/2016). con particolare riferimento al provvedimento attuative D.Lgs. 1172017
(cosiddetto Codice del Terzo Settore — CTS). Precisa inoltre che sono state inserite alcune integrazioni al
lesto che meglio definiscono ruolo ed attivita dell'Associazione. Ribadisce che resta confermato il divieto
di luero diretto ed indiretto per cui per l'attivitd di interesse generale prestata, le Organizzazioni di
Volontariato possono ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute ¢ documentate.

Il Presidente riprende la parola ed apre quindi la discussione chiedendo ai presenti di
esprimere il proprio parere in merito.

I soei. preso atto delle argomentazioni esposte dal sig. Ragazzi Antonio e dopo aver posto alcune domande
€ ricevuti i relativi chiarimenti, si dispongono a votare.

[ Presidente richiama |'attenzione dell'Assemblea e chiede alla stessa di conferire alla Presidenza la facolta
di apportare le eventuali ulteriori modifiche efo integrazioni richieste dal Registro Unico del Terzo Settore
in sede di iscrizione e cio al fine di evitare di convocare una nuova Assemblea per ogni eventuale variazione
dello Statuto che oggi c¢i accingiamo a votare.

I soci presenti, su proposta del Presidente dell'Assemblea approvano all'unanimita e con voto palese le
modifiche proposte allo Statuto dell! ANTEAS ODV di Rimini e sempre con voto palese ed all'unanimita
conferiscono alla Presidenza la facolta di apportare le eventuali ulteriori modifiche e/o integrazioni allo
Statuto appena approvato, qualora richieste dal Registro Unico del Terzo Settore in sede di iscrizione.
Null'altro essendoci da deliberare @ nessuno chiedente la parola, il Presidente dell'Assemblea dichiara
chiusa la riunione alle ore 16,30,

(*) Soci presenti: Gattiani Andrea, Campanile Luigi, Berti Nicoletta , Difino Giuseppe, Mini
Antonio, Braschi Pierangelo. Soci con delega: Campanile Paola, Contestabile Riccardo,
Destro Antonio.

Rimini, li 29 Maggio 2019
IL PRESIDENTE DELL'ASSEMBLEA

Andlrea Gattiani
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