
VERBALE DI ASSEMBLE.A DELL'ASSOCIAZIONE DI
VOLONTARI N[O" 44 GATTE TUTELA ANIMALI ODV"

Il giorno. ..26...delmese...04....di . .. anno ...
202l...regolarmente convocata nei modi e termini previsti dallo
statuto si è riunita, presso la sede sociale, l'assemblea
dell'associazione per discutere e deliberare sul seguente
o.d.g.
1) atto ricognitorio
2) Approvazione del nuovo statuto sociale modificato ed integrato
secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n.
117 ed Integrazione della Denominazione Sociale secondo quando
disposto dall'art. 35, comma 5 del D. Lgs. ll7l20l7.

In seconda convocazione, dato che in prima l'assemblea era
andata deserta, Il Presidente dell'associazione ILARTA
LAZZARINI dichiara aperti i lavori, assumendo per volere della
medesima la presidenzadell'Assemblea. Viene eletto a segretario
il sig: Valentina Frisenda
Il Presidente constata che appaiono presenti in assemblea n. 7
soci su un totale di 9 aventi diritto e dichiara validamente

costituita l' assemblea soci.
Si passa allatrattazione del primo punto all'Ordine del giorno, i
presenti danno atto che l'Associazione di Volontariato "44 Gatte
ODV" si è costituita in data4.l2.2\fi con sede legale in Bellaria
- Igea Marina, Via Mar Tirreno n.15 ai sensi del D. Lgs. n.
lnlZÙn (Codice del Terzo Settore) e nel rispeffo della
Costituzione, come un centro di vita associativa, autonomo,
pluralist4 apartitico, a carattere volontario e democratico ed ha
durata illimitata.
L'Associazione ha di fatto operato nell'ambito dell'oggetto sociale
con il profilo di ODV, pur in mancanza del requisito dell'art 32
comma I del D.Lgs ll7\l7relativamente ad un corretto numero di
soci fondatori presenti nell' Atto Costitutivo.
Preso affo anche della nota n. 4995 de128 maggio 2019 del I
Ministero del Lavoro, viene ratificato l'operato di chi a nome
dell'associazioneha finora agito ed esprimono la volontà che
l'attività ne costituisca f ideale e sostanziale continuazione.
Ciò detto, il Presidente confortato dai presupposti del sodalizio, ne
ripercorre la storia, avendo particolare riguardo al momento della
nascita del medesimo, ai motivi ed ai principi informatori ed
hanno regolato e carafferizzato 1o svolgimento della vita sociale
della libera associazione.



Confermate le immutate ragioni fondamentali d'essere
dell'Associazione di Volontariato ai sensi del D.Lgs 117\17, della
continuita storica della sua esiste nzy della persistenza ininterrotta
del tessuto sociale del sodalizio, della vita interna ed esterna dello
stesso dal momento della sua fondazione ad oggi e della
legifiimazione dell'atfuale organo direffivo, I presenti
all'unanimità decidono di ricomprendere e rinnovare, ai sensi e
per gli effetti di cui all'art. 272A cod. civ. tra i soci fondatori anche
i signori:

DRIADI BIANCA
LAZZARINI LAURA
CAMPANAARIANNA

BASSI MARIALT]ISA

Si passa allatrattazione del secondo punto all'ordine del giorno, il
Presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al
Codice del Terzo settore che hanno reso indispensabile la
modifica dello statuto sociale e I'integrazione della
denominazione.
Il Presidente dà lethrra delle nuove nofine statutarie redatte
secondo le indicazioni del D. Lgs. ll7/2017 che contengono
anche la denominazione sociale integrata con l'acronimo OdV.
Dopo un breve dibauito lo statuto e l'integrazione della
denominazione vengono approvate con voto unanime dei presenti.
Le norme statutarie approvate vengono allegate al verbale a
formarne parte integrante. Il Presidente comunica che, in qualità
di legale rappresentante dell'Associazione, prowederà senza
indugio alla registrazione del verbale con le norme statutarie
presso il competente ufficio de1 registro chiarendo che ii . ,,,), 'i 'i' ;.,,..

oo ui r.rri ;;*;iir
dell'art.82 del D. Lgs. ll7l20l7. fd;,.i
Il Presidente inoltre prowederà alla comunicazione all'
delle Entrate della variazione della denominazione sociale
previsti 30 giorni.
Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione
del presente atto e dell'allegato Statuto.

Non avendo altro da discutere l'Assemblea viene sciolta alle ore

_12:15_ previa redazione del presente verbale.

Il Segretario

ILARIA

il

Atto esente da inpostadi bollo e di registro exart.82 D.Lgs. 117,'2A17

Presidente
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STATUT'O dell'Associazione di Volontariato

"44 Gatte Tutela Animali - ODV"

.Art. I - Costitnzion e, elenominazione e sede

E' costituita, ai sensi del Codice Civile e de1 D.Lgs. 3 luslio 2017 n. ll7 e successive intesrazioni e

modifiche (Codice del Terzo settore), tna Associazrone di Volontariato avettte la seguente

denominazione: "44 gatte Tutela Animali - ODV" (Ente de1 Terzo Settore), con sede legale nel

Comune di Beilaria Igea Marina, operante senza flnr ch lucro.

L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambrto del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria e potrà essere decisa con deiibera dell'Assemblea ordinaria

La durata dell'Associazione e illimitata.

ArL 2-Scopieuttività

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale

attraverso io svolgrmento. rn vra esclus!va o pnnopaie. cieile atnvtta dt tntcresse generale di cul

all'art. 5 del D.Lgs. ll7l20l7, di seguito indicate con il richiamo alla corrispondente letteradell'art.
5 comma 1:

a) interventi e servizi finahzzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente

e all'utllizzanone accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attività. esercitata

abitr.ralmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiutr urbani, speciali e pericolosi, nonché aila tutela
degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991. n. 281 (lett. E):

b\ organizzazione e gestione di attrvità culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attrutà, anche editoriali, di promoàone e diffusione della cultura e della pratica dei volontariato e
delle attività di interesse generale di cui al presente articolo;

Uassociazione si prefigge come scopo principale di operare in difesa degli animali e dei loro dirittr.
di sensibilizzare l'opinione pubblica e promuovere una cultura del rispetto che riconosca gli animali
come soggetti di diritti.
L'associazione rlasce con I'obiettrvo di combattere ogni forma di violenza e sfruttamento suglr

animali e si propone di prornuovere ogni forma di aiuto ed assistenza nei confronti degfi animali per

i problemi legati al randagismo e all'abbandono.
[,'associazione inoltre, nell'ottica di una corretta convivenza tra le specie e della solidarietà sociaie,

sostiene 1a pratica della Pet-therapy come tecnica di intervento terapeutico volto soprattutto ai

soggetti più deboli come minori, portatori di handicap e anziani.
In particolare, per la realizzaÀone dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la
collettività, I'Associazione si propone di:

a) gestione di rifugi e/o quahurque altra struttura si intenda quale luogo di accoglienza
assistenza, cura e nabilitazione per gli animali (randagi, confiscati e sequestrati) domestici o

selvatici anche attraverso apposite convenzroni con privati o enti pubblici;
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b) tntenenrre con;131alnanI3 Coilillr iiì.Ì:aas,sm.ì : rbar:i,:!ì:.ì,:i3-.-,zz.li.. >lac.':l:fa. ,lssÌs!aie

e riallocare g1i a.rrmah rardagl. abbar-rcionan o mairanarr. prrsso persùn: cl-Le Crar-ro garalzre,lr
buon trattamento).
c) intervenire contro qualsiasi forma di sfruttamento e maltrattamento degh animaii.
d) promuovere studi, incontri, progetti, convegni sugli animali;
e) orgafiizz;are manifestazioni e altre azioni non violente, conferenze, referendum, raccolte di
firme,
diffusione di materiale di propaganda, ecc.

fl organizzare raccolte di cibo e altro materiale attraverso il posizionarnento di appositi e

riconoscibili
conlenitori posti presso negol e superrnercatr:
g) assumere partecipazione in associazioni ed enti con scopo analogo o affine al proprio;

iri eveiiiualrnenie siipuiare coirvenzioni con enii pubbiici e privati o col-r eset'crzi coirrniei'ciaii e

gestisse
progetti di adozione, sterthzeaÀone, formazione, ecc.

i) elaborare e realizzare progetti per migliorare le condizioni di vita, focahzzai alla salute

genesi e

benessere umani, con 1'ainto e il supporto degli animali, nel pieno rispetto delle esigenze sia del

partner
umano sia del partner animale, con particolare riferimento ai soggetti piii deboli (minori,
disabili.
anziani, ecc);

;) favorire e realizzare centri di assistenza educativa, ricreativa e1o di quaisiasi altro tipo, anche

residerrziale, che possa accogliere i soggetti piu deboli, anche con i propri animali, secondo le
finalità
statutane;
k) elaborare e rcalizzue progetti di Pet-therapy volti a favorire, attraverso percorsi didattico -
formativi
- e/o psicologici e/o psicoterapeutici e/o nabilitativi, l"integrazione sociale e professionale dei

soggetti piu

- deboli, in particolare minori e disabili;
compiere. senlpre nei rispeno cieiia nonnatrr a cii rit'enmento. ogni ano oci operazione

contrattuaie necessaria o utile alla realizzanone degli scopi istitrizionali.

Le attività dell'Associazione sono svoite prevalentemente a favore di terzi tramite l'apporto
prevalente dei volontari associati. In caso di necessità è possrbile assumere lavoratori dipendenti o

alvalersi di prestazioni di lavoro autonomo nei limitr preristi da1 Codrce del Terzo settore.
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interesse generale *u uà *rr" strumentali e secondarie, secondo quanto previsto dalia normatrva
vigente in materia di Terzo settore.

ArL 3 - MembtUell'Associazione

All'Associazione possono aderire senza alctn tipo di discriminazione tutti i soggetti che ne
condividano le finalità e sr rmpegnino a perseguirne lo scopo e a rispettarne io statuto. I soci hanno

stessi diriui e stessi doveri. eventuali ed eccezionaii preclusioni" limrtazionr, esclusioni devono

essere motivate e strettamente connesse alla necessità di perseguire Ie finalità di volontariato che
1'Associazione si propone.

p^cc^h^ oc<-"o cnni c,q norcnno ffctnho cio n6rcnno .ri"ri.licho nrir'ctr §4n7a cannn di lrrnrnJrs P!rJvrrr Dru, 'vrvrr!

I1 numero degli aderenti e illimrtato.

In caso di domarìde di ammrssione come associato presentate da minorenni, 1e stesse dovranno
essere controfirmate dal1'esercente 1a responsabilità genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisrche, essa dovrà essere presentata

dal legaie rappresentante del sosgeffo che richiede I'adesione.

Lo status di associato ha carattere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall'art. 4.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
e di esclusione strumentalmente limitativi di diritti o a tÈrmrne.

Ar* 4 - Crìlerì di ammìssione ed esclusione dei soci

L ammissione a socio, deliberata dall'Organo di Amministrazione, è subordinata alla presentazione

*jfl\A 1Òte\<#§



di apposita dornanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita l'impegno ad attenersr al
presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli crgani
<iell'Associazone.

L'Organo di Amministrazione comunica alf interessato ia deliberazione e cura 1'annotazione dei
nriovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e cormrnicata all'interessato in
forma scritta entro sessanta giomi; l'asprrante associato non ammesso ha facoltà di fare ricorso,
entro sessanta giomi dalla comunicazione, contro il prolvedimento alla prima Assemblea degli
associati che sarà convocata.

La qualità di socio si perde:

. per decesso in caso di persona fisica, per perdita dei requisiti di legge in caso di persona
giuridica;

. per recesso;

' per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi,
oppure trascorsi due mesi dal sollecito;

. per esclusione:

- per comportamento contrastante con gli scopr dell'Associazione.

- per persistenti violazioni degli obbiighi statutari,

deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazrone,

eventuali regolamenti e

L'esciusione der soci e deliberata dail'Organo cii Amminrstrazone. ln ognr caso, pnma c{r procedere
all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mossi, consentendo facoltà di replica. Sull'esclusione I'associato ha facoltà di fare ricorso contro il
prorwedimento alla prima assemblea dei soci che sarà convocata. Fino alla data di svolgimento
deli'Assemblea il prowedimento si rntende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla
annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il
^-^,-,^l;*^-+^ .{; ^-^1,,^:^- , ^J^*^+^ l^ll'/-\-,.^-^ .l: 
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11 recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione.
L'Organo di Amministrazione ne prende atto nelia sua prima riunione utile.

Il recesso o I'esclusione del socio vengono anaotati da parfe dell'Organo di Ammiaistrazione sul
libro degli associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restrtuzione delle qlrote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art 5 . Dititti e doueri dei soci

I soci hanno diritto a:

. partesipare a tutte le attività promosse dall'Associazione,

. godere, se maggiorenne, dell'elettorato attil,o e passivo; nel caso di persone giuridiche o enti il
dirirto aci accedere aiie cariche associative è riconosciuto in capo ai ioro legaii
rappresentanti o mandatari,

. prendere visione dei libri sociali dell'Ente, con possibilità di otteneme copia previa richiesta
motivata inviata per iscritto all'Organo di amministrazione;

. esprimere il proprio voto in Assemblea .Ciascun associato ha diritto ad un voto.

I soci sono obbligati a:

' osservare i1 presente statuto, i regolamenti intemi e le deliberazioni legalmente adottate dagli
organi assocrativi:

. svoigere la propria attività verso gli ahri in moclo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro. anche indiretto"

' astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
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. versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

. contribuire, nei limrtr delle proprie possibilità, al raggiungimento degli scopi statutari secondo
gli indirizzi degli organi direttivi.

Art. 6 - Organi dell'Associazione

Sono Organi dell' Associazione:

. l'Assernblea dei socr.

.Il Consiglio Direttivo (Organo di Amministrazione);

. il Presidente;

.l'Organo di Revisione legale dei conti;

' l'Organo di Controllo.

Ai componenti degli organi sociaii, ad eccezione di quelli dell'Organo di Controllo, se previsto. non
puo essei'e al1riDuito aicixt coillpÈiìso. saivo ri rifilDùfso oeliÈ spese eTrerrr\auìeiÌre sosteilure e

documentate per 1'atrrvità prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

L elezione degli Organi dell'associazione non può essere in alcun modo vincolata o limitata nel
rispetto della massima libertà di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

Ari 7 - L'Assemblea

L'Assemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo dell'associazione ed e

corìvocata in sessioni ordinarie e straordinalie. Essa e l'organo sovrano dell'associazione e

all'attuazione del1e decisioni da essa assunte pror.vede rl Consiglio Diretrivo.

Nelle Assemblee hanno diritto al voto gli associati iscritti da almeno tre mesi nei libro soci ed in
regola con il versamento delle quote associative.

Ogni associato potrà farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ognr
associato non può ricevere più di 2 deleghe.

L'Assemblea viene conl'ocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almeno ima volta l'anno per
I'approvazione del bilancio edogni qualvoltaio stesso Presidente lo ritenganecessario o quando ne
facciano richiesta almeno ffe membri del Consiglio Direttivo o un decimo degli associati

L'Assemblea è presieduta dal Presidente del Consigiio Direttivo o, in sua assenza, dai Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro dei Consiglio Direttivo eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante ar.viso scritto in forma caftacea o informatica da
inviarsi a ciascun associato almeno dieci giorni prima della data della riunione.

È ammesso prevedere la possrbrlità di intervento in assemblea mediante mezzr dr
telecomunicazione o l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile accertare I'identità dell'associato che partecipa e vota

UAssemblea è validamente costifuita in pnma convocazione quando sia presente o rappresenrata
almeno la metà dei soci. ln seconda convocazione, che non può aver luogo nello stesso giorno
tì^^^+^ ^-' l^ '..i*^ I'^..^-Ll-^ À..^1,À^*^n1e coqtrtr:ìtr r.1lrlrrncrre Sif il nUn-:trC dei SOC:! i ùjiuriiÀLiiaL LL'-:i:a*riG iiu;l(;ii\iu!

intervenuti o rappresentafi, trascorsi almeno 30 minuti dall'orario di convocazione.

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

L' Assemblea ordinaria:

. nomina e revoca i componenti degli organi sociali,

. nomina e revoca, quando previsto. il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

. approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;

. delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azioni dt
responsabili tà nei loro confronti ;
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. delibera sull'esclusione degli associati;

. approva eventuali regolamenti,

. stabilisce I'entità della quota associativa annuale,

. si esprime sulia reiezione di domande di ammissione di nuovi associatl,

. delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legge, dallo Statuto o proposto
dal l'Organo dr Amministrazione.

. fissa le linee di indirizzo dell'attività annuale;

. destrna eventuali avanzi di gestione alle attività istituzionali

. rridir idua le artività cirverse cii cui ail'uirirriu currirÌra r-ieli'aLi 2 cire piccede.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o
scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per la validità delle deliberazioni dell'Assemblea straordinaria occorrono in prima convocaàone il
voto favorevole della metà piu uno degli associati, in seconda convocazione occorre ia presenza, in
prcpno o per delegr. di clmenc meta dcglr rssccian e ri votc f:r'cr-e',cle dei tre quarti dei pr"esenn.

Per deliberare lo sciogiimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
I'avorevole di almeno tre quarti degii associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

Art I - Il Consiglio Direttivo (Oryu1a lliAluminisXaztaael

11 Consiglio Direttivo è l'organo di amministrazione dell'Associazioneed formato da un nlrmero di
membri non inferiore a tre e non superiore a nove, eletti dall'Asseniblea dei soci. I membri del
Consiglio Direttivo rimangono in carica per tre anni e sono rieleggibili Possono fare parte del
Consiglio Direttivo esclusivamente g11 associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti del Consiglio Diretfivo decada
dalf incarico, I'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immedlatamente
successiva. oppure il Consiglio Direttivo puo prol',-edere alla sua sostituzrone. nominando i1 primo
tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell'Assemblea degli associati rmnrediatamente successiva
che rimane in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio Direttivo

Nel eeso in cui oltre la metà dei rnembri del Con-qiclio Diretti'.'o decada. !'As.qem1-.lea de.re
prov,vedere alla nomina di un nuovo Organo.

ll Consiglo Direttivo:

. nomina al suo intemo il Presidente, un Vice-Presidente, un Segretario e un Tesoriere

. cura 1'esecuzione delie deliberazioni dell'Assemblea;

. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

. predispone il bilancro.

' delibera sulle domande di nuove adesioni e sui pror.vedimenti di esclusione degli associati,

. predispone I'eventuale regolamento intemo e le sue variazioni, da sottoporre all'approvazione
(ìt ll r{SSrliìiiiCa

' prolvede alle attivrtà di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all'Assemblea dei soci;

Il Consiglio Direttivo e presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi dal membro più anziano di età.

Il Consielio Direttivo è convocato con cornunicazione scritta. in forma cartacea o informatica. da
inviarsi crnque giomi pnma della riunione. In difetto cli tale formaiit4 l'Organo è comunque
validamente costituito se risultano presenti tutti i membri.

Di regola è convocato ogni trimestre e ogni qualvolta il Presidente, o in sua vece il Mce-presidente,
1o ritenga opportuno o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presen za della maggioranza dei suoi membn ed il voto
favorevole della maggioranza degii intervenuti. I voti sono paiesr, tranne quelli riguardanti le
persone.

I verbali di ogni adunanza del ConsigLo Direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da
chi ha svoito le funzroni da segretario (nel caso non venga nomxlato preventivamente) e sottoscritti
dal1o stesso e da chi hapresieduto l'adunanza, vengono conservatì agli atti.
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Art 9-IlPresidente

Il Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
l'Assemblea dei soci, stabilisce I'ordine del giomo delle rimioni clel Consiglio Direttivo , le
presiede e coordina 1'attività dell'Associazione con criteri di iniziativa per tuft; le questioni non
eccedenti l' ordinaria amministrazione.

Al Presidente è attribuita Ia rappresentanza legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vce-Presidente. In caso di
accertato definitivo impedimento o di drmissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30
giomi il Consigiio Direttivo per l'elezione del nuovo presidente.

Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni dei Consiglio Direttivo e, in casi eccezionali di
necessità ecl urgenza, ne assume i poteri. In tai caso egii deve contestualmente convocare il
Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

ArL I0 - L'Organo ili Refisione legale deì conti

L"Organo cii Revisione iegaie ciei conti è nominaro nei casi previsti cieii'an. -i i D.Lgs. ii7lZ0i7 e
ha funzioni di controllo amministrativo. L Organo di Revisione legale dei conti resta in carica per la
durata del Consiglio direttrvo ed e rieleggibile. L'Organo di Revisione legale dei conti controlla
I'amministrazione del['Associazione, la corrispondenza del bilancio alle sciitture contabili e vigila
sul rispetto dello Statuto. Puo partecipare alle riunioni del Consiglio dirertivo e alle Assemblee.
senza diritto di voto, e predispone Iapropria relazione annuale in tema di biiancìo consuntivcr

ArL 1l - Organo di Controllo

E nominato nei casi prer,rsti dall'art. 30 D.Lgs ll7l2ol7.

L'Organo di Controllo, se nominato:

' vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretla
amminismazione.

'vigila sull'adeguatezza deil'assetto organizzativo, arnministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

' esercita inoltre il controllo contabile nel caso rn cui non sia nominato un soggetto incaricato
della revisione legale dei conti o nel caso jn cui tur suo componente sia un revisore legale
,scri tto i:c! l'appcsitc rcgistro:

' esercita cornpiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilita
sociale;

' attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle norme dr legge. Il biiancio
sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Uorgano di Controllo può essere monocratico oppure costitulto in composizir:ne collesiale da tre
rnembri.

I componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
e di controllo e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie suil'andamento delle opàrazioni
sociali o su determinati affari

ArL 12 = Patrimonio

11 patrimonio dell'associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, è utilizzato per 1o svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

ArL I 3 - Ris o rs e e c otto ndch e - F o n do C o ma n e- E s euir ì o .l n r i n t e

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento deila propria
attrvita da:

1. quote e contributi degli associati-

2. eredirà. donazione e legan:

3. contributi dello Stato, delle regioni, di entr locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
fital,izzaf' al sosiegno di specifiche e dccumeniaie programmi realtzzati nell'ambito
dei fini statutari;

4. contributi dell'Unione Europea e di organismì internazionali;

5. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati,

6. entrate derir,anti dall'esercizio dr attività diverse ai sensi dell'art. 6 D.Lgs. ll7iZ017.
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7. erogazioni liberali degli associati e dei terà;

lì entrate derivanti da iniziatìr'e promozionali finalizzate al proprio finanziarrento, {per es.
feste, sottoscriàoni anche a premi);

9 ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. ll7i20l7.

l]^1-1" 
t:llne,, costituito - a titoio esempiificativo e non esaustivo - sa ava.lrzì cii gestione, fondi

:::""j:,.",:,-.Y:?:'l1:'1r:l:r,tl 
a cualsiasi titolo datrassocia,Ln; ,;;;;;i;;rffi;i;'#;i;

associati durante la vita del['associazione né all'ano del suo sciogli
-:-_,-L_: ,

imento, ai sensi della normativa
vigente in materia di terzo settore.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi
aftuazione.

del D.Lgs. 11712017 e delle relative norme dr

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve ocapitale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazlone o Ia distribuzione non sianoimposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per ia realtzzazionedelle attività istituzionali
L'esercizio finanziario dell'Associazione hainizio e termine rispettivamente il I" gennaio ed il 3ldicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio
consuntivo o rendiconto e lo sottopone all'approvazione dell'AsseÀblea der soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo verrà messo a disposizione di tuttr gli associati assieme laconvocazione dell'Assemblea cire ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

Art ll - Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svoigono, per il tramite deil'Associazione. attivitàin favore della comunità e del bene comune, mettendo a disposizione l p;;;r;;;;;;';i.;;;;;r"
capacitii.

La loro attività deve essere svoita in modo personale, spontaneo e eratuito. senza fini di lucr..neanche indiretri. ed esclusivamente per fini dr solrdarierà

L'athvità dei volontari non può essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
Ai vnlontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute edocumentate per I'attività prestata, entro limiti massimi e alle con6iiioìl p..".n,,rramente stabilitedalConsiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rin.rborsi spese di tipo forfettaro
La qualità di volontario e incompatibile con qLralsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato oautonomo e con ogni altro rapporto di ravoro retribuito con l,associazàne

Art 15 - .Assicurazione dei ytilontari

I soci volontari sono assrcurati contro gri infortuni e re malattie
dell'attività di volontariato nonché per ÌJresponsabilità civire verso
t1712A17

connessi allo sr,'olgimento
i teui at sensi del D.Lgs.
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"? -À*)d+§({t§Art. 15 - Scioglìnenit;

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall'Assemhlea straordìnaria con il vot<-rfavorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di 
"oio. 

h, caso di scioglimentodell'Associazione, il patrimonio residuo è devoluto. p.",rio pa..re puri,i"o dell,ufficio Regionaledel Registro unico Nazionale del Terzo settore, e salr'a diveria destinazione imposta dalla legge, adaini enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs llT|ZAU

ArL 17 - Rinvio

Per quanto non espressamente riporlato in questo statuto si fa nferimento al D.Lgs. ll7/2017, alCodice Civile e ad altre norme di legge vigenìi in materia

Att 18- Norme trunsitr»ie

Le-disposizioni del presente statuto che presuppongono l'istituzrone e ì,operatività delRUNTS(registro urico traziotlale clel Terzo settore) o*,.. I'adozione di successivi pror,vedimenti
normativi, si applicheranno e produrranno effeffi nel momento in *i, Àp.ttivamente il medesirn.Registro verrà istituito e sarà operante ai sensi di legge ed i medesimi successrvi proweclimentiatfuatii sarennc ema:ratr eC entreranr.ro in visore,
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Le clausole statutarie incornpatibili o in contrasto con la disciplina del Codice del Terza sencre
debbono intendersi cessate nella loro efHcacia a decorrere dall'entrata in vigore del RUhllIS.
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Atto esente do itnposta di bol lo e cli rcgistro ex art. E 2 D.Lg.s. I I 7.'20 I Z

I


