AHegate A
STATUTO

Art. 1 Costiturione

“.eostituita 'associazione di volontariate denominata “UN POSTO NEL MONDO-

ODV”, qui di seguito detta “Associazione”.

L Asmmazaom, si configura quale organizzazione di volontariato, &l sensi degli artt. 32 ¢

§egg del Decreto Legislativo n, 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei

principi generali dell’ordinamento giuridico, per il perseguimiento senza scopo di lucro

neppure indiretto di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L} Associazione, in virth dell’iscrizione nell’apposito Registro, adotta la qualifica di ODV e

utzhzza tale dacronimo inserendolo negli atti, nella corrispondenza e in ogni comunicazione e

mamfestazmnf: esterna della medesima.

+  L'Associazione ¢ disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che,
" approvati secondo le norme statutarie, si rendessero necessarl per meglio regolamentare

specifici rapporti associativi o attivita,

Art, 2 Sede

_ _,.Assoczazwne ha sede nel Comune di APRILIA (LT)

#Gon ‘delibera del Consiglio Direttivo potrd essere individuata e trasferita la sede legale, senza

sHecessita di modifica statutarta, purché all’interno del medesimo Comune.

on dehbera del Comlgho Direttive possono essere inoltre istituite sedi operative
l} Assocmzmne in Etalm 0 all’estero.

Art. 3 Durata

La umta dell’ Associazione & illimitata.

Art, 4 Opgetto ¢ finalita

1, . - Lo spirito'e la prassi dell’ Associazione ¢i conformano aj principi della Costituzione Italiana -

. ¢ si fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.
L’Associazione € apartitica ¢ si afterrd ai seguenti principi: assenza i fine di lucro, democraticita
d la sé_ru_ttura, grapiii 'd'_elie prestazioni dei volontari assoclati, eleftivitd e gratuita delle cariche

:Pc{ il persegu;memo deile finalita eiviche, solidaristiche e di utilitd sociale 1" Associazione
_”svglge prevalentemente i favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni
° dei volontari associati, le seguenti attivitd di interesse generale di ¢ul all’art. 5 comma 1 del
Decreto Legislativon. 117 del 2017:

- i) organizzazione e gestione di attivith cultursli, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢
‘della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
'~ n) cooperazione allo sviluppo, ai senst defla legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
medificazioni; '

- 1) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratnita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n, 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni ¢




servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a4 norma del
presente articolo;

v) promozione delld cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza ¢ della
difesa non armata,

'z} riqualificazione d1 bem pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
€ rgamzzaia

issociazione in pamcolare ha lo scopo di mtraprendele due percorsi paralleli, II prime ¢ un
pe iorso ‘di sensibilizzazione al volontariato, volto ai giovani nelle scuole. Il secondo tiguarda le
A:di raceolta fondl fi nah77ate allo sviluppo e al sostentarnento dei pils bisognosi, sia sul
srio che nel terzo mondo.

L Assocxazmne persegue tali ativitd di interesse generale mediante:

» Qrgamzzazmne di corsi, convegnl e manifestazione, su temi iegatl alla povertd ed in generale alla
Rohﬁmeta ed il volontariato; -
. Orgamzzazwne e gestione di raccolte fondi da Gebtmare a progetti umanitari ¢ di sostegno, in
Iiaha e all’estero; -
* Orgamzzare g mettere a. szstema, raccolte di cibo, vestiario ¢ prodotti per la cura della persona da
destinate al supporto e all’aiuto di persone in stato di bisogno;
. Suppor{*are petsone ¢ famiglie in situazione di disagio, economico ¢ sociale, attraverso la cessione
;atm ta di alimenti, vestiario, prodotti perla cura della persona;

L Assoczaz;ene puo moltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore,
Lattivith diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie & strumentali
_t ispetto a queste ultime secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.
Tali attivita sono individuate con apposita delibera dell’ Assemblea.

L’ Associazione pud esercitare anche attivita di raceolta fonidl - attravesse la richiesta a ezl
di donazion, lasciti e contributi di natura non corti spu‘sti va - al fine di finanziare le proprie

-~ altivitd di interesse generale e nel rispetto dei prineipi di verita, frasparenza e corretiezza nei |
rapporti con 1 sostenitori e con il pubblico.

L’ Associazione svolge inoltre attivita di sensiblhzzazmne ed informazione del pubblico sui
temi attinenti alle proprie finalitd, si avvale di ogni strumento vtile al raggiungimento degli

.. seopi sociali ed in pcmi'colare della collaborazione con gli Entl Locali, anche attraverso la

. stIpuIa di apposite convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi dilfll(}ghl 0 connessi con

propri

Art, 3 Associafi

1. AlPAssociazione possono aderire tulte le persone che condividano in modo espresso ghi
o su:)pt di cui all’articolo precedente e che intendano partecipare alle attivita dell’associazione
-¢on la loro opera, competenze ¢ conoscenze, 1l numero degli associati non pud  essere
mfemm al minimo stabilito dal Codice del Terzo Setiore; in caso contratio ld compagine

Lo as-gomatwa deve essere integrata entro un anno,
2. .  Soho associati dell’Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti
" altr, su domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Diretiivo e verseranno la quota di
. associazione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissions,
i Pinteressato 'dichiara di  conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli
" eventuali xegolamenn e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi

- assoclativi.

il Comiglso Direttivo delibera sulla domanda secondo eriteri non dlsmmmatou coerenti con

. le finalitd perseguite & le attivita di interesse generale svolte.
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La deliberazione .di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.
3.5 1Incaso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve,
= ntro 60 gitﬁ»mi ‘motivare la deliberazione di rigetto ¢ comunicarla all’interessato il quale,
‘enfro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione, pud chiedere che sull’istanza si
',pmnuncl r A%sembiea la quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione
lella prima riunione successiva,
La quota anniuale a carico degli associati non & trasmissibile, né ripetibile in case di recesso
' 0 erdita della quahﬁca di socio.

~ Art. 6 Diritti e doveri degli associati

1. Tartti gli associati hanno uguali diritt e uguali obblighi nei confronti dell’ Associazione.
amrnissione all’ Associazione non pud essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta salva
ia facoita di ciascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento medla{rte
ceammmamone scﬂt‘{a inviata all”Associazione. '
3 Gh assoeiati hanno it diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, i
“consultare 1 libri sociali facendone espressa richiesta seritta al Presidente, di partecipare alle
: a'sseri"ibl'ce g, s¢ irl regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio ¢
per deiegaj di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali.
4. Gli abf.:»OClatl hanne T° obbhgo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli
mgam “dell’ Associazione ¢ di pagare le quote sociali. nell’ammontare fissato dal Cossiglioc
“ Diretlivo. 5. T volontari associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito I"attivita di ¢
voiontanato per la réalizzazione degli scopi dell’Associazione, quale deliberata dagh organi
B -sou.ah e ad essi consensualmente assegnata.
Non ¢ ammesso per i volontari associati stipulare con ’Associazione alcun tipo di contratto
& veme comf: ogqetto rapporh d1 lavotro d;pendente o autonomo L’attmta svoitd dagli associati

rimborswte se}tanto le spese effettivamente sostenu“tc e documeniate per I’ at’t;wta pres‘fata entro i

hml’u ‘alle-condizioni preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo. Sono in ogni caso vietati

: mmbox si spese di tipo forfetario,

6: Colaro che prestano attivit di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni € Ie

m'llatt[e connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita eivile verso 1
7 | Lonfoumta a quanio previsto dalla legisiazione vigente,

Art. 7 Perdita della qualitd di associato

La quahta di associato i pcrde per:
Decessc} '
3 Dlmzsmom ogni associato pud tecedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone
. comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decosrenza immediata. Resta
fermo l'obbligo per il pagamento della-quota associativa per I'anno in corso.
adenza 1z decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla data per
, 13_ quale & previsto I"obbligo del versamento della quota associativa.
Isclusione: la qu*ﬂzta di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in
\’10]&/101}6 delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere
. approvate dagi organi  associativi, tenga un comportamento lesivo dell’tmmagine
'dell Assoclazione, o qualors intervengano gravi motivi che rendano incompatibile la
3




- prosecuzione del rapporto assoctativo. [ Consiglio Direttive delibera il provvedimento di
- esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentifo ’associato interessato, se richiesto
':"_da‘ilb stesso. 1l provvedimento di esclusione dovra essere comunicato con lettera raccomandata
all’interessato, che potra ricorrere entro trenta giorni all’Assemblea. In tal caso il Presidente
deve provvedere alla convocazione dell’ Assemblea entro quindici giormi dal ricevimento della
: richxc_sta e I’ Assemblea deve essere tenufa entro trenta giorni dalla convocazione.

Art, 8 Organi dell’ Associazione

i, Gh orgdm dell” Assomazmne SOMO;

- 'a) |3 Assemblea degli Associati;

* by il Consiglio Direttivo;
¢) il Presidente;
d) Qrgdno di controllo (eventuale).
2 Tu‘fte le cariche associative sono elettive, sono svolte a titolo gratuito e hanno durata trienhale; per
gh assocmtz che r&copmno cariche & ammesso il solo rimborso delle spese effcttwamente sostenute
ai sens; dell art, 6 del pr esente Statuto '

Art. 9 Cazﬁp_bsiziéne ¢ attribuzioni dell’ Assemblea degli Associati
r*f L’Assemblea e Il massimo organc dehberante dell’ Assoolmone o

quota associativa annuale..
3 Ggm assomato ha dmtto ad un \foto. Gli assomatl possono faz‘sz rappresentare medlanta deleg,a

assamau a far data dalla échbemzmnc di aminigsione, pzm;he in regoia con 11 pagdmento deild%

a dehhcme esaminare ed approvare gli indivizzi, i programmi e le direttive generali
© dell’ Associazione; ' ‘

b) ;ndmdume le eVentuah attmtd diverse, secondarie ¢ stramentali da realizzare;

o) sliberare sul bilancio consuntivo e sull’eventuale preventivo,

d) eleggere componemil de? Conblghc Direttivo, determinandone il numero, e I'eventuale Organo
 dicontrollo;

e); deliberare sulle responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove aziong di

esponsabilitd nei loro confronti;

1) ehbez are sui ricorso deli’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua richiesta
di ammwszone ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto;
o) dchbuate n memto al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato, al

‘SBI]SI dell’art. 7 del presente Statuto;

h} " deliberare su ogai altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottopotre.

L Ass_ ‘mb}ea ha inoitre il compito di:

z) e .,bemre sulle modifiche dello statuto dell’ Associazione;

J) del;berare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione ¢ la scissione dell’Associazione
; siassa

5 _dehberam{ml assemblearl prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano tutti
gh asmcxaﬂ




Art. 10 Convocazione dell’ Assemblea degli Associati

‘ wssemblea & composta da tutti gli associati e deve essere convecata dal Presidente,
meno una volta’anno, entro il 30 aprile, per I’approvazione dei bilanci e ogi qualvolta il

faccia richiesta motivata almeno un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve
ovvedete aila convocazione entro 15 giorni dal ricevimento della richiesta e I’ Assemblea
deve essere tenuta entro 30 giorni dalla convocazione.

Lc convocazioni dell’ Assermblea devono essere effettuate mediante comunicaziene scritta da
inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo
_ftdoneo ad assicurare con certezza I’avvenuto recapito entro il predetto termine.

L’avviso deve contenere il giorno, il luogo e I’ora per la prima ¢ la seconda convocazione,
rionché Pelenco delle materie da trattare,

Art, 11 Validita dell’ Assemblea

1. L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione; in sua mancanza I’ Assemblea &

- presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi I’Assemblea nomina il proprie

preﬂdente i

Speﬁa al Presidente’ dell’Assemblea constatare la regolaritd delle deleghe ed in genere il

diritto di intervento all’Assérmblea.

3.5 I’Assemblea & validamerite costituita in prima convocazione quando sia presente ©
o mppresentata almeno la meta it uno degli associati. I seconda convocazione ’Assemblea

¢ validamente coststuita quaiunque sia il nurnero degli associati intervenuti o rappresentati.

N e dehberazmm dell’ Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei

» votz Nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti

associatl ed il voio favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega.
La trasformazione, 1a fusione, la scissione o lo scioglimento dell’Associazione e relativa
devoluzione del patrimonio residuo deve essere del 1be1ato con il voto faverevole di almeno i
o e quarti degli associatl.

5. Le deliberazioni dell’ Aasemb]ea devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente
o deli Assemblea e dal Seg;etarlo Ogni associato ha diritto di consultare 1 verbali delle
Fiunioni redatti.

6. : FE’ ammessala possibilita che la riunione. avvenga per via telematica mediante stramenti di

ﬁidcownfmén?a 6 cxudimcouferenza od altri strumenti tecnologici alle seguenti condizioni di
& cuisidard atto nei relativi verbali:
a) . ¢he sia consentito al Presidente della riunione di accertare lidentitd degli intervenuti,
i ?._. : regoiale lo svommenio della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;
by che sia conseuatno al sogg ctto verbalizzante di percepire adeguatamente ghi eventi della
S unione oggetto di verbalizzazione,
¢) - ¢he sia congentito agli intervenmuti di partecipare alla discussione ed alla votazione
" snmilicmcd %uglz arﬂomenu all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere
doeumexm

Ari 12 Nomma ¢ composizione del Consiglio Direttivo
1. Il Consi tho Dmttwo a1 organo esecutivo dell’ Associazione.

% 1l Conisiglio Direttivo ¢ eletto dall’ Assemblea degli Associati, Esso & composto da un minimo d
: tlt, ad ufl massimo di nove membm scelti fra gli associati,

Ly

Consiglio D1rettw0 lo ritenga necessario. Essa deve inolire essere convoeata ogni qualvolta

{e. modifiche stafutarie deil>Associazione & necessaria la presenza della maggioranza deégli |

u;f

N
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3. T membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
Se Vcngono a mancare uno o pit membri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli nominando al
-;)()‘1110 l’assocxato o gh assomatl che nell‘ultima elemone assemblearc seg,mvano nella

i "ola persona ,
' -Art‘ 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttive

1t Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qual volia sia necessario e, comungie,
almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilaricio consuntivo e
all'eventuale preventivo da presentare all’approvazione dell’Assemblea degli associati,
oppure dietto domanda motivata di almeno due dei suoi membri.
La convocazione & effeuuaza mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni
‘pi‘;ma della data fissata per la riunione. L avyviso deve contenere il giomo, il luoge ¢ Pora,
nonché I elenco delle materie da trattare,
11 Consiglio DirQ'CUVO & presiedito dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice
Presidente, ovvero, in'mancanza di entrambi, dal componente pil anziano di etd. Le funzioni
di segretario 5000 svolte dal Segretario dell’Associazione o in casi di sua assenza o
“impedimentoda persona designata da chi présiede 1a riunione.
L& riunioni' del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza
dei suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole della
maggioranza dei presentl & le medesime dovranno risultare dal verbale della riunione,
sottosctitte dal Presidente e dal Segretario. Ogni associato ha diritto di c,onsu}tmc i verbali
delle riunioni redatti, ,
B ammessa la poamblhla che la rtunione dvvenga per via telematica medxante strumenti di
wdeocanfcrenza o audioconferenza od altri strimenti tecnologici alle condiziond di cul si
-dcua atto nel m]atm Verbah secondo Ie modalitd previste per I’ Assemblea degli associati.

Art 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

I Al C{mslgho Direttivo spetta I’ at‘mazmne deile direttive generali stabilite dal’Assemblea ¢ la
pmmozzone nell’ amblto ch tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degli scopi
- dell’Associazione, &
2 A Consiglio Dlruttwo spetta inoltre:
eleggerm al proprid interno, il Presidente e il Vice Presidente;
assepnare tra 1 suoi comporienti gli incarichi di Segretario e Tesoriere;
1az;*_1m.mlst1are le ‘risorse economiche dell’Associazione ed il suo patrimonio, con ogni pil
o ampio potere al rigudido;
dy ~ predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e 'gventuale bilancio
R p'r:éventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;
e) qm}om lo ritenga opportuno redigere un apposifo regolamento interno che, conformandosi
£ alle norme del presente Statuto, dovra regolare gli aspetti specificl e organizzativi della vita
dell’Associazione. Detto rtegolaménto dovrd essere sottoposto  per Papprovazione
all’ Assémblea che deliberers con maggioranze ordinarie; ‘




' indire adunanze, convegni, ecc.;
deliberare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell*Associazione;

- deliberate I’adesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe;

dééidere- sull’ammissione, la decadenza e I’esclusione degli associati;

liberare in ordme all’assunzione di personale dipendente o avvalersi di prestazioni
tonome, esc,iuswamente rel limite necessario a garantire il regolare fupzionamento
;’Asaoclaaone oppure occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta;

roporre all’ Assemblen il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati o
aterzl che abbrme acquisito particolari benemerenze nelle ‘atfivita proprie dell’ Associazione;
i non assacmtt a favore dei quali & deliberato tale confemnentm non spettano i diritti di cui
allart. 6, comma 3; 4

. 1st1t1ure sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabﬂe!l con potere di revoea,

Art. 15 I Presidente

B

} ﬂ Presxdeme ¢ il rappresentante legale dell’Associazione di frente ai terzi, anche in giudizio. Egli
.é.amhe Presidente dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo.
Premden& viehe e[etto dﬁl Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre anni ed &

T Z;i:‘:;‘:fé 2

egafo a complere tutti gh attx di ordmarla ammxmstrazzom dell” Assouazmne e in partlcolare
i’conu correnti bancari & posmh ® operare sugh stess& compzere ordmme opclamom

o, R
Q\ww

;",féég;
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fisma € giundica r11asc1amde qmetanze effettuare pagamerztl di quaimam natura ivi 1n01u51 i
pawdmenn di salari ¢ stipendi ai dipendenti.
Per le operazioni bancaric ¢ finanziarie il Consiglic Direttivo pud richiedere la firma abbinata di
altro componente it Consiglic.
5. ‘Presidente compete Ja tenuta dei tapporti con glientie le istituzioni presenti nel territorio,
'6'. Caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedzmemx di competenza del Consiglic Direttivo,
COi’l 1’obbhg0 di riferitne atlo stesso nella prima riunione successiva,
7. Il Vice Premdente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza ¢ impedimento, in tufte le
' un' : mu ailo Stess0 attubmte

Art, 16 Il Segrefario ed il Tesoriere

] egretarm ed il Tesorlefe affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni,
K Segremzo compete '

la‘redazione dei verbali delle sedute dell’ Assemblea e-del Consiglio Direttivo.

' -cman, la tx,;"npestmta delle convocazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo;

la redaz;ome dei libri verbali nonché del libro deghi associati e del registro dei volontari,

3 '{@,somre spetta ‘il Qomp_ﬁo di:
a) . tenere ed aggiornare I libri contabili;
b) & predisporre il bilancio dell’Associazione,




Art. 17 Organo di Controlle

. la suH psservanza daila legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di  corretta

'nistrazmne 7

» vigila sull'adeguatezza, dell'assetto organizzativo, amministrative ¢ contabile e sul suo concreto
funzienamento;

Gita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita

sgciale.

I camponente dell'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di
ool i‘rollo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle opetazion]
scmah 0 su determinati affari,

3. “?ss;o puo esercﬂare molire al superamemo dei limiti di cul all’art. 31, comma 1 del D.Lgs. n.

=1

'-régist,ro def volontari, che svelgono la loro attivita in modo non occasionale;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell”Assemblea;
o ?Jibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
2.4 Tibro delle adunanze e delle deliberazioni degli evenfuali altri organi associativi sono tenufl a
oradell’organo cu si riferiscono. :

Art. 19 Risorse economiche

1 éntrate dell’ Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti dall’art. 33 del D.Lgs.
n. 117/2017, da:

a) quote associative;

ovazu}m liberali di associati e terzi;

nazioni e lasciti testamentari;

trate derivanti da attiviti di raccolta fondi;

utributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi 1 rimborsi derivanti
(,Oﬁ‘zﬁﬂ?l[)ni )

ntrzb‘au di omamsml pubbhu di diritto internazionale;

ndite patnmomah

trate da attivita (hvelse syolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell’art, 6 del

. 11772017,

B> vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale a fondatori, associati; lavoratori e collaboratori, ammisnistrator] ed altzl
‘componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesse o di ogm sltra ipotesi &t
scioglimento individuale del rapporto associativo.




1l patrimonio dell’ Associazions, comprensivo di evenfuali ricavi, proventi, entrate
comungue denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria al fini
dell'esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche & di utilita sociale.

' Art. 20 Esercizio finanziario

cserclzw ﬁmmzmrm ha nizio 12 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige 1! bilancio consuntivo e
_3f¢_11tz_1a§e preventivo che aved cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione deghi
- @ssociatl, cinque giorni prima della data stabilita per I’ Assemblea ordinaria annuale, unitamente
s al},a relazmne dei revisori, qualora nominati.

3: Dal bl ancio devono risultare 1 beni, i contributi ed 1 lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
gjest:lone_, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere
distribuiti neppure in modo indiretto, ma dovranno essete devolute in aifivitd, impianti ed
crementi patrimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’Associazione.

*

Art. .2_1.\T;ﬁasf(> rimazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o ["estinzione dell’ Associazione
* ¢ deliberato dall’ Assemblea, secondo le modalitd indicate dall’art. 11 comma 4 del presente
Statuto. :

‘LTAssemblea dovra pmwedere se del caso, alla nomina di uno o pitt liquidatori,
‘scegliendoli preferibilmente tra gli associati.

: 3'111 caso i scioglimento dell’ Associazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
Iesaurimento della Hquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno 2
devolute ad altro entedel terzo setiore, previo parere positivo dell"Ufficio di cul all’art. 43 é

‘comma | del D. Lgs. n, 117/2017 aliorquando istituito.

Art, 22 Disposizioni generali

iberazion Ckgil orgam associativi, si apphz,a guanto previsto dal Decreto Legzsiatwo 11161;0
;1. 117 (Codiee del terzo settore) e, in quanto compatibile, dalle norme del Cedice Civile.

O IN LATTRY

al




