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= VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA —
ﬁ MODIFICA DELLO STATUTO PER LA CONFORMI' ‘-/ ' % 2.

s : A

Al CODICE DEL TERZO SETTORE - post comunicazione del RUNTS %

b

— Associazione “DNADD Responsive Architecture - APS™ convocata per discutere il seguente

“10.d
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ORDINE DEL GIORNO
1. Approvazione nuovo statuto per Padeguamento al D.Lgs.n.117/17 - “Codice del Terzo
Settore” a seguito di quanto richiesto dall’Ufficio regionale RUNTS.

Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'Art. 8 del vigente statuto sociale il Presidente
dell’ Associazione Sig. Elisa Montalti, il quale chiama alle funzioni di Segretario il Sig. Maruja
Esposito. .
[l Presidente, dopo aver constatato che I'assemblea in prima convocazione non ha raggiunio il
quorum necessario, rileva che la riunione & stata regolarmente convocata, che sono presenti n.4 soci
su n. 8 iseritti come da foglio presenze conservato agli atti: pertanto, ai sensi dell’art. 7 dello
Statuto, I'Assemblea & regolarmente costituita e atta a deliberare trattandosi di assemblea if seconda
convocazione.
Passando alla trattazione dellordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo, a
seguito delle modifiche statutarie richieste dall’Ufficio Regionale Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore RUNTS, per completare I’iscrizione al RUNTS ha provveduto a indire |'assemblea
dei soci al fine di adeguare lo statuto della nostra associazione.
Successivamente il Presidente procede alla lettura della proposta dello statuto dell’ Associazione
articolo per ;rticnlo. comprendente n. 17 articoli.
Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I'Assemblea ¢ chiamata alla discussione ¢ alla
modifica, se necessaria,
A conclusione della lettura di n. 17 articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua
imtegrith.
I 'assemblea con voto unanime delibern di approvare il nuove Statto Associative che viene
llegato al presente atto e ne forma parte integrante. :
Il Presidente viene incaricato di conipiere tutte le pratiche necessarie por: la registrazione del
presente stto in esenzione dell imposta di registro ¢ di bollo af senst dell®an, 82 dol D 1gs 11017,

e comunleazioni da effetiuare al Registro Unico Naelonale del Terso Settore ¢ qualsiast alirs

pratica relivn.
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ngono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell*allegat,

I Assemblea viene sciolta alle ore 18:30 previa redazione de

Sl

S S hias. “:.__'

1 PER COPIA GO HE R
¥ L o "
éﬁglsira!o presso [ Uiicin Terrlarials & Rimini T



‘STATUTO dell’Associazione di Promozione Soci

“DNADD Responsive Architecture -APS”

[zt ]

f

ione, denominazi ede

. |; S*mﬁmu. ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive integrazioni ¢
3. modifiche (Codice del Terzo settore), una Associazione di Promozione Sociale avente la seguente

‘denominazione: “DNADD Responsive Architecture - APS™, con sede legale nel Comune di Rimini (RN)
‘operante senza fini di lucro.
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L'mbzm della qualifica di Associazione di Promozione sociale ¢ subordinato all'iscrizione del sodalizio
nel relativo Registro: 'eventuale cancellazione da tale Registro. anche su istanza dell’ Associazione.
determinera "onere di modificare la denominazione sociale.

n L-eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica
£ statutaria e potri essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria,

La durata dell’ Associazione & illimitata,

Art. 2 — Scopi e attivita

& L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale
. mattraverso lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle attivita di interesse generale di cui all’art. S
- del D.Lgs. 117/2017, di seguito indicate con il richiamo alla corrispondente lettera dell’art. 5 comma 1:
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. istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. $3. ¢
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;

organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd,
sehe editoriali, di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato ¢ delle attivita &
teresse generale di cui al presente articolo;
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— Promuovere la consapevolezza di studenti d architettura e architetti che. mettendo le-propric . ..

2t esperienze a disposizione dell’intera, comuniti. possono contribuire a mlgllon? sensibilmenge |
%uﬂil& della vita della colletivita stessa e non solamente del target che normalmente si ¢ .’;'nilLua' :
ﬁmidcrare. ) ‘ ’

PEONE

s ¢ :
Studiare ¢ sperimentare un modulo abitativo efficace ed applicabile in differenti circosianze

%mbiemali € territoriali come risposta all’emergenza.

BS
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Studiare e sperimentare nuovi spazi per I'educazione e il tempo libero,
accesso adeguato ad asili, scuole, biblioteche. arce ricreative, cercando di trasm
| Proprio I'esistenza di questi luoghi a fondare le basi di una buona comunita.

in luoghi in cui non ¢’z un
ettere alla collettivita che ¢

)
=t
3= Trasformare Iarchitettura in un diritto comunitario che risponda alle specifiche necessita umane
g non solamente attraverso un involucro. ma attraverso un’architettura che rispecchi I'identita dells

c Comunita a cui & rivolta. L architettura diventa quindi essa stessa strumento di formazione

. educaziope ¢

Organizzare concorsi di architettura la cui partecipazione €-aperta a tutti i paesi del mondo.
ocosicché Iinternazionalita della progetiazione possa massimizzare la quantitd di idee e le diverse
" possibilita di soluzioni. grazie a svariati punti di vista dati dal vivere in contesti sociali different I"'uno
Niall’altro. 3

Organizzare seminari, conferenze. workshop e lezioni, aperti a tutti.
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Awvvalorare esperienze all’estero per i volontari relative alla costruzione di unita abitative e'o

nterscambio con studenti e professionisti.
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Favorire I'ideazione e realizzazione di progetti con fine sociale,
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Al sensi dell’an. 6 D.1.gs. 11772017, I’ Associazione potr esercitare attivita diverse da quelle di interesse
enerale purché secondarie ¢ ad esse strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in
i di Terzo settore. La loro individuazione ¢ operata da parte dell’Organo di Amministrazione.

possono aderie senaa slown 1190 di dissriminasion s | SORptE che decidono o
wdm‘mﬂm-&mdmmmlmmwmom
dimitaziont, eselusioni

oy P

o otz



=l

ias0 Jdi domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno cssery
| 2

%lmﬁmmtc dall esercente la responsabiliti genitoriale sui medesimi.

%&m di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra easere,&tﬁt\dimi
ale rappresentante del soggetto che richiede I"adesione. Ny - ae?r

Il statws di associato ha carattere permanente ¢ pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 4. Non
sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione ¢ di
|_esclusione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

1
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cArt. 4 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

=1’ammissione a socio, deliberata dall’Organo di Amministrazione. & subordinata alla presentazione di
,apposita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita I'impegno ad attenersi al presente
atuto e ad osservare gli eventuali regolamenti ¢ le delibere adottate dagli organi dell'associazione.

=1

)
- L'Organo di Amministrazione comunica all’interessato la deliberazione e cura I'annotazione dei nuovi
roaderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.
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El'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata all’interessato in forma
Sscritta entro sessanta giorni: |'aspirante associato non ammesso ha facolta di fare ricorso, entro sessanta
!'t,’giomi dalla comunicazione, contro il provvedimento alla prima assemblea degli associati che sara
jconvocata.
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- Sln caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal
- O'legale rappresentante del soggetto che richiede I'adesione.

m

La qualita di socio si perde:

® per decesso;

®  per recesso;

* per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi, oppure
trascorsi due mesi dal sollecito;

~ ® per esclusione:

- = per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

- per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e
deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.

- Lesclusione dei soci & deliberata dall’Organo di Amministrazione, In ogni caso, prima di procedere

- alfesclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli nddebiti che allo stesso vengono mossi,

~ eomsentendo facolth di replica. Sull'esclusione 'associnto ha facoltd di fare ricorso contro il
provvedimento alls prima assemblea del soci che sard convocata, Fino alla data di svolgimento
dell Assemiblea il provvedimenio si intende sospeso, L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul
Wibro soeh @ seguito della delibera dell'Assemblen che abbla ratificato 1 provvedimento di esclusione
wdettastor dall’ Ongane di Amministrazione

W reiens du degll msocinti deve essere comunicato in formaseritta allf Associazione. 1'Organo di
04 prende wido nella sun prima runione utlle,

Atdes wngsste d limpsntis oot ox et B2 0D Lgs 1122001 9

.'._‘,5,_-’(_...

G 7.

Lt St it



3 'S00¢.TT "¢c0cC /TT /T¢C

BlfzEs

-eunp0lwWwa U

“10.d

i

reeesso o |'esclusione del socio vengono annotati da parte dell’Organo di Amministrazione sul
Flcall associati.

| socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

€ quole associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

I soci hanno diritto a:

partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione:

godere dell*elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o enti il diritto ad accedere alle

cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;

esaminare i libri sociali obbligatori (i.e.: libro soci, libro delle adunanze e deliberazion
dell’ Assemblea, libro delle adunanze e deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’Organo di controllo
¢ degli altri Organi sociali), previa richiesta scritta inviata a mezzo raccomandata A.R. o p.e.c. con un
preavviso minimo di 15 giorni. In particolare, |"accesso ai predetti libri potra avvenire presso la sede
dell’ Associazione. con modalita tali da non intralciare la gestione sociale, durante gli orari d’ufficio
indicati dall’ Associazione. | soci sono tenuti alla riservatezza sui fatti e sui documenti di cui hanno in
tal sede conoscenza ¢ saranno responsabili per i danni subiti dall’Associazione in caso di indebita
rivelazione efo utilizzo di fatti e/o documenti appresi durante I'esercizio del controllo. In ogni caso,
I' Associazione potra richiedere al socio la sottoscrizione di un previo impegno a non utilizzare le
informagzioni e i documenti appresi per attivita concorrenziali.

I soci sono obbligati a:

osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagh organi

-
associativi:’ . ™ -

s svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza hind di lucro,
anche indiretto; .

e astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi ¢ le regoke
dell’ Associazione

e versare ln quota associativa di cui al precedente articolo; \
contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutan seconde gh
indirizzi degli organi direttivi,

y : .
Sono Organi dell’ Assoclazione

1 Assgmblen del sock
1" Organo di Amministrazione,

.
.
o Il Presidenty,
o Orgae di RRev Pdone tegnle diel eontl Gongains lacolistivoe,
.

1 Organo di Contiollo (Organe fawoliative)
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5 . sarone degli Organi dell'associazione non pué essere in alcun mado vincolata o limitata nel risper
ﬁ.!dla massima liberta dj partecipazione all’elettorato attivo ¢ passivo, ;"ﬁ:ﬂ-\
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Art. 7 — L'Assemblea
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Assemblea gencrale degli associati é il massimo organo

ecisioni da essa assunte provvede I'Organo di Amministrazione.
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Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro soci ed in regola
con il versamento delle quote associative.
Per i soci minori di et, il diritto di votare in Assemblea & esercitato, sino al compimento del 18°
eta, dall'esercente la responsabilita genitoriale sui medesimi solo per atti che non possano comport
responsabilita per gli stessi anche di natura patrimoniale. F esclusa la partecipazione del
all'elettorato passivo. Gli associati minorenni acquisiranno al compimento della maggiore eta il
essere candidati a una carica elettiva dell” Associazione.

anno di
are una
minore
diritto a

“1o0.d

Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un aliro associato con delega scritta. Ogni
associato non puod ricevere pitl di 2 deleghe.

L"Assemblea viene convocata dal Presidente dell’Organo di Amministrazione almeno una volta I'anno per
I"approvazione del bilancio ed ogni qualvolta lo stesso Presidente lo ritenga necessario o quando ne
facciano richiesta almeno tre membri dell’Organo di Amministrazione o un decimo degli associati.

I'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’Organo di Amministrazione o, in sua assenza, dal Viclc-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro dell'Organo di Amministrazione eletto dai presenti.
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Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea o informatica da
inviarsi almeno 10 giorni prima della data della riunione. i

E ammesso prevedere la possibilita di intervento in assemblea mediante mezzi di lcl::cumun'mtzionu o
I"espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare 'identita
dell’associato che partecipa e vota.

" Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almene
Ja meta dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giomo fissato per la
prima, I' Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati,
trascorsi almeno 30 minuti dall'orario di convocazione.

Le deliberazioni dell Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di vou.
1L’ Assembles ordinaria: b

~  noming ¢ revocs | componenti degli organi sociali;
~ nomina ¢ revoen, quahdo previsto, | soggeto iwaricato della revisi &
mwﬂw-um-ﬂhrﬂllﬂﬂ.“nm RS TE

AL LRI, N S g/
: deliberativo dell’associs %ﬂi&%q—e;ﬁv Atz in
===cssioni ordinarie e straordinarie. Essa & Porgano sovrano dell‘associazionehuﬁv! € delle
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approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio:

e ~ delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali € promuove w1,
ﬁ responsabilita nei loro confronti;
% —  delibera sull’esclusione degli associati:
% = delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;
% — approva eventuali regolamenti:

= stabilisce I'entita della quota associativa annuale: . ‘ "?
— = si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati; © +* ™
. — delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legge, dallo Statuto o proposto
5 dall’Organo di Amministrazione;
_3‘ — fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale:
; — destina eventuali avanzi di gestione allc attivita istituzionali.
=
=
®  L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione
' esullo scioglimento dell'Associazione. .
3
2 Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della metd pit uno degli
n @ssociati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli
£ associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.
[N
= J4 4
o Per deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto
E favorevole di almeno tre quarti degli associati.
= sapiais . L7
S Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti dell’Organo
'é di Amministrazione non hanno diritto di voto.

| » » $ L - o a
& Organo di Ammi i ato da un numero di membri non inferiore @ tre ¢ NON SUpenoe

f ml-' Mdlﬁl'Amﬁlmkm 1 membri dell’Organo di Amministrazione Hmangono in canca o

‘ u anni ¢ sono rieleggibili. Possono fare parte dell’Organo dit Amministrazione esclusivamente gh

) _l_D_.lﬁﬂt | h
G del componenti I'Organo di Amministrazione deva

:’“‘mmﬁﬂ .:::n?ﬂul“pmudc . sostitzione el s

m' v, oppure |'Organo di Amministrazione puo provvedere alla sun sostituzione, mmtm\mm
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cura eseeuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea:

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

* predispone il bilancio;

delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associa

* predispone l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni, da sottoporre all approvazi o,
dell’ Assemblea;

¢ provvede alle attivith di ordiparia ¢ straordinaria amministrazione che non siano hp(,'!lu’

[l ]

all’ Assemblea dei soci; 4
¢ individua le attivita diverse di cui all’ultimo comma dell’arf. 2 che precede,

/
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L'Organo di Amministrazione ¢ presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal \-’ice-:-thkni: ed
in assenza di entrambi dal membro piit anziano di eta.

L'Organo di Amministrazione ¢ convocato con comunicazione seritta da inviarsi cinque giorni prima della
riunione. In difetto di tale formalita, I"Organo ¢ comunque validamente costituito se risultano presenti tutti
i membri.

Di regola ¢ convocato ogni trimestre e ogni qualvolta il Presidente. o in sua vece il Vice-presidente, lo
ritenga opportuno o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

“10.d

La riunione dell'Organo di Amministrazione pud essere anche tenuta con Iausilio di strumenti
informatici. L’intervento del Consigliere pud pertanto avvenire mediante mezzi di telecomunicazione.
cosi pure il volo pud essere esercitato in via elettronica, purché sia sempre possibile verificare I'identita
del componente che partecipa alla seduta e che esercita il diritto di vota,

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole
della maggioranza degli intervenuti.
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I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha
svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso
¢ da chi ha presieduto I'adunanza, vengono conservati agli atti.

1l Presidente, nominato dall'Organo di Amministrazione, ha il compito di presiedere 1o stesso nonche
' Assemblea dei soci, stabilisce "ordinesdel giomo delle riunioni dellOrgano i Ammimstrazone. ke

rnh ¢ coordina I'attivita dell’ Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedent.
Vordinaria amministruzione,

Al Presidente ¢ pttribuita la rappresentanza legule dell’ Associazione di fronte ai terzi o in grodizio,

assenza o impedimento le sue funziont spettano al Vice-Presidente, anchesso momnane
h“m': Amministruzione, In caso di secertato delinitive impediments o & dimissions, spona ol
'Im Presidente convogare ontro 30 glomi Vongano di Amministrasione per Peleeione del s

- Prosidente,
Presidents “anecuziong delle deliberazion dell® 3 AmI s 0, 0 cas eoeenenal
Z“mgm | potert. Il mm;w Contesiualmene convaare | O
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rt. 10 - L'Organo di Revisione legale dei conti

“Organo di Revisione legale dei conti ¢ nominato nei casi previsti dell’art. 31 D.Lgs: 117/2017 ¢ ha
zioni di controllo amministrativo, 1'Organo di Revisione legale dei conti resta in carica per la durata
A1"Organo di Amministrazione ed ¢ rieleggibile. L'Organo di Revisione legale dei conti controlla
amministrazione dell’ Associazione, la corrispondenza del bilancio alle seritture contabili e vigila sul

%spelm dello Statuto. Puo partecipare alle riunioni dell’ Organo di Amministrazione, senza diritto di voto,
¢ predispone la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

Ig Art. 11 - Organo di Controllo : za

© E nominato nei casi previsti dall'art. 30 D.Lgs 117/2017. ; 1 J

o

E L'Organo di Controllo, se nominato:

5 .

! o Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

B amministrazione:

S, * Vigila sull'adeguatezza dell'sssetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

X funzionamento:

B * Esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato

= della revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale

R iscritto nell'apposito registro;

R » [Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

> sociale: 1

n * Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. 11 bilancio

Ny sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto. :

2

L I componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di

controllo ¢, @ td fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.
Art 12 - Patrimonio

Il patrimenio dell associazione, comprensivo di eventunli ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
denominate, ¢ ulilizzato per lo svolgimento dell attivith statutaria ai fini dell esclusivo perseguiments i
finulita civiche, solidaristiche ¢ di utilith sociale,

Art LI - Rispese economiche

I Assoviasione (i le risorse econonmiiche peer AL fungdonamento ¢ per lo svalgimento de
da

I guee @ womtribuit) dogll assouiall)
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proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo svolgiment
AN cconamiche di naturs commerciale, volte in maniers ausiliaria e sussidiaria ¢ comuny
Hinalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
crogazigni liberali degli associati ¢ dei terzi;

- entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es. feu.
sottoserizioni anche a premi);
ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

et ]

costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione. fond

Bllciscrve ¢ tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’ Associazione, non & mai ripartibile fra gli as:d“::;
durante la vita dell’associazione né all'atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vige n
materia di terzo settore.

‘0l wa U

E vietato distribuire, anche in modo indiretto uiili e av,

anzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitile
durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per
D legge. i
=
=)

®  Gli avanzi di gestione debbono essere im

picgati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle
' ad esse direttamente connesse.

id

2 L'esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio e fermine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o
rendiconto e lo sottopone all’approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntive verrd messo a disposizione di tutti gli associati assieme la cony ocazione
dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione. -
Art. 14— Volontari

' m 1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capacita.

La loro attivita-deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in aleun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volonari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢
documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dallOrgano di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
€ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
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J volontari sono assicurati contro gli infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimento dell amivie &
yolontariuto nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sonsi del D.Lgs 1172017,

Lo scloglimento dell’ Amociarione deve essere deliberato dall' Assemblos straondinaria con i1 vore

fuvorevole di “wlmeno e quartl degll assoclatl aventl disito di v, In cas 3 soioglimenso

dell Associazions, (I patrimonto residuo & devoluto, Mevio parere positive dell Uil Regonale dol
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dirm settore. secondo quanto F‘I"L"H'-[lni,ﬂ DlLes 1172017
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I%ﬁ?ﬂ]ﬂ Man espressamente riportato in questo statuto si fa rilenimento al Codice Civile e ad altr
e a1 legg i i

22¢ vigenti in materia
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