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. STATUTO Comitato provinciale ANCoS Latina APS Ha vario

atto in conformitd con il modelio standard tipizzato predisposto dalla Rete assoa’auvg Assocazione
nitd Sociali e Sportive Aps {ANCoS Aps) ad uso delte associaziom di promozione sociale ad

onale Comu delle politiche sociah n. 127 del 26 luglio

aderenti e approvato con decreto del Ministero del lavoro e

Art. 1 DENGMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

11 ¢ costituita F'Assoc d Inata “Comitato Provinciale ANCoS Latina APS” (di seguito piu
brevemente tndicato tn questo statuto come “Comitato”), con sede legate in Via deglt Aurunci 31 bis -
04100 Latina.

12 L'acronimo “APS® integrerd la denominazione sociale e potra essere utilizzato dal Comitato soltanto per
effetto della sua iscrizione nella sezione Associazioni di Promozione soclale del Registro Unico Nazionale
del Terzo settore (RUNTS), al sensi dell’art 35 e seguenti del d.lgs. 117/2017.

1.3 i Comitato richleder, secondo la procedura prevista, Faffillazione all' ANCOS APS, Associazione Nazianale
Comunitd Sociali e Sportive APS (dI seguito ANCoS APS), rete associativa del terzo settore ai sensi dellart. 41,
c. 1delD. Lgs. n. 117/2017 e s.m.i.

Tale aftiiazione presuppone e comporta piena ¢ za ai fini ed ai progetti generali del’ANCDS APS, pur
nell’'autonomia giuridica ed organizzativa proprie del Comitato.

Art. 2 SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2.1l Comitato, quale organizzazione autonoma senza finalitd di lucro, nemmeno indiretto, e un Ente di tipo
associativo avente lo scopo di p vere |'el i culturale e morale, I''mpegno civile e sociate, il
rispetto dell'ambiente, la solidarietd e le attivitd di volontariato nei campi culturale, sociale, assistenziale,
sportivo e del tempo libero, sanitario, educativo, compreso l'orientamento e la formazione professianale, a
favore de: propri associati, di toro familiari o di terzi, senza alcuna distinzione di razza, condiztone economica,
religione o credo potitico e nel rispetto dei principi di giustizia e delle liberta fondamental sancite dalia
Costituzione Italiana e dalla Convenzione di Roma del 4 novembre 1950 per la salvaguardia de} diritti
dell'vomo e delle libertd fondamentali; nonché lo sviluppo, la promozione e I'affermazione dei valor etic) @
morali della cultura della solidarietd e della cittadinan2a attiva su tutto Il territorio, ne: Paast delfUnigne
Europea e di quelli extraeuropei.

2.2 Il Comitato & espressione territoriale del’ ANCoS APS, a cui aderisce, e proyvede, direttamente o per il
tramite dei Circch e Associazioni affiliate, che coordina, a:

3) promuovere il raggiungimento delle finalita istituzionali;

b} attuare nel territorio di propna competenza i programmi dl attivita detiberati dagh Organ; centrall ANCo$
APS;

¢) rappresentare I'ANCoS APS presso le autorita amministrative degli Entl e (stituzioni locali.

. 23La i .dl 12pp ntanza si intende circoscritta e imitata al livello tocate. Ul Comitato & autonomo
sul piano organizzativo e | responsabili rispondono in prima persona del proprio operate e delle cbhligaziont
; assunte in nome e per conto del Comitato Provinciale rappresentato. Per gli attl a contenuto patrimoniale

rispondono in proprio | Componenti degli organi, fatto salvo I'eventuale riconoscimento di personalitd
gluridica.
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Art. 35001

1.1 Possono aderire al Comitato, presentando apposita domanda.

ched

e persone fisiche (50w 1esserati), che siano in possesso della cittadinanza di uno stato sovrano, che non
biano riportato condanne penali passate in giudicato e che versano la quota associstiva che verrd
annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Il diritto all'elettorato sia attivo che passivo in tutle le cariche
associative @ subordinato all'iscrizione e al versamento della gia menzionata quota

b) Le persane gluridiche (soci affiliati) di natura privata quali Associazion: di Promozione Sociale. ed i quota
non maggloritaria altri ETS e altri enti senza scopo di lucro, che, condividendo le finalith e gh scopi dell' ANCoS
APS, si affilano uniformando il proprio statuto ai principi e agh indirizzi generall della stessa Tall
OTganizzazioni, sono tenute, seppur in piena autonomia gestionale, a rispettare || fondamentale principio che
la vita associativa & regolata dall'Assemblea dei soci e a corrispondere le quote di alfilazione fissate dal
Consiglio Direttiva Con riguardo ai rappresentanti legali e agli amministraton del soci affiliati aderenti alla

rete associativa, si applicano le disposizioni generali previste per le Associazioni del terzo settore dagll articol
26 e seguentidel d.lgs n 117 del 2017

3.2 L'adesione al Comitato awviene secondo le norme previste dal Regolamento. La deliberazione di
ammissione & competenza del Consiglio Direttivo e deve essere comunicata all'interessato e annotata nel
libro degli associati. In caso di mancato accoghmento della domanda di ammissione, Il Consiglio Direttivo
deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto e comunicarla all interessato il quale. entro 60
glorni dal ricevimento della comunicazione, pud chiedere che sull'istanza si pronunct il Collegio del Probivin

del'ANCoS APS, che si riunira appositamente e deciderd in via definitva entro 20 giorni dandone
comunicazione scritta all'interessato

3.3 I soci affiliati di cui alla lettera b) del precedente paragrafo 3.1, costituitisi par volonta autonoma del soc,
sono amministrativamente, operativamente e contabilmente autonomi e nspondono delle obbligazion

assunte esclusivamente con il proprio patrimonio, sollevando da ogni responsabilita il Comitato e FANCoS
APS

3.4 Ogni socio, tesserato o affiliato, @ obbligato a osservare il presente Statuto e il suo Regolamento. nonché
le deliberazioni assunte dagli Organi statutari ed & tenuto a operare nellambito assocalivo, pantecipando
all'attivita in modo coerente con | valori ispiratori del presente Statuto. Tutti | soci hanno ugushi diritti e uguali
obblighi nei confronti del Comitato. L'ammissione al Comitate non pud essere efiettuats per un periodo
temporaneo. £ consentita, comunque, a ciascun socio la facold di recedere dal Comitato in qualsiasi
momento mediante comunicazione scritta inviata al Comitato. | soci hanno il diritto di informazione @ di
controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, in particolare ad esaminare i libri sociall, presso la sede sociale.
previa richiesta motivata scritta, di partecipare alle assemblee e, s¢ In regola con il versamento della quota
sociale, hanno diritto di voto In proprio e per delega, nonché il diritto di eleggere ed essere eletti alle carhe
sociali | soci hanno l'obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberaziont deglt organ: del
Comitato e di pagare le quote sociali nell'ammontare fissato dal Consiglio Direttive

3.5 La quota associativa non & trasferibile a nessun titolo e non & collegata alla titolarith di azioni o quote di
natura patrimoniale. Non spetta alcun accredito o rimborso del contributi versati e/o di una quota del

patrimonio delllANCoS APS in favore degli associati e/o dei loro aventi causa nel caso di cessarione del
rapporto di adesione per qualsiasi ragione

3.6 | volontari associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito U'attivita di volontariato por la
realizzazione degli scopli del Comitato, quale delibersta dagl organt sociall e ad essl consensuaimente
assegnata, Non @ ammesso per i volontari assoclati stipulare con il Comiasto aloun Lpo di contratto avents
come oggetto rapporti di lavoro dipendente 0 sutonomo. Al volontario possono essere nmborsate soltanto
le spese effettivamente sostenute per I'attivita prestata, in osservanze a quanto previsto dallarticolo 17
comma 4 dlgs n. 117 del 2017, entro | limiti preveniivamente stabiliti dal Consigho Direttiva. Coloro che
prestano attivitd di volontariato devono essere assicurati contro gll infortuni e la malattie connessi alio
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Art. 6 OBBLIGHI ASSICURATIVI

3 /6.1 1l Comitato dovra dotarsl di copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terz e dovra inoltre
-~ soltoscrivere copertura assicurativa contro gli infortuni a beneficio dei singoli soci

6.2 Il Comitato & tenuto ad assicurare | volontari di cui si avvale contro ghi infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzi

Art. 7 ORGANI DEL COMITATO

7.1 Uordinamento interno del Comitato si basa sui principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti
socl. Le cariche sociali sono elettive

7.2 Sono organi del Comitato:
a) I'Assemblea;
b) il Presidente;

c) il Consiglio Direttivo,

d) I'Organo di controllo, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria, o comunque deliberata
dall'Assemblea

Art 8 L'ASSEMBLEA

B.1 L'Assemblea & il massimo organo del Comitato e le sue deliberazioni sono sovrane

8.2 L'Assemblea si riunisce almeno una volta l'anno per I'approvazione del bilancio o rendiconto economico
consuntivo e preventivo, nanché per approvare la programmazione delle attivith organizzative e ogni quattro

anni in occasione del rinnovo degli Organi £ convocata dal Presidente o, in case di sua indisponibilita, dal
Vicepresidente,

8.3 Pud essere convocata in via straordinaria tutte le volte che cio sia ritenuto opportuno dai 3/5 del Consiglio
Direttivo o sia richieste da aimeno un decimo degli associati

8.4 E possibile tenere le riunioni dell'Assemblea, con intervenuti dislocati in i luoghl, contigui o distanti,
audio/video collegaty, e cio alle seguenti condizioni, cui dovra essere dato atto nei relativi verbali

- che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il Segretanio della riunione che prowwederanno alla
formazione e sottoscrizione del verbale;

- che sia consentito al Presidente dell'Assemblea di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare | risuitati della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione,

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugh
argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenty;
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5 Partecipa all'Assemblea, senza diritto di voto, 1l Segretario, che & chiamato a svolgere le funziom di
egretario dell'Assemblea

108 Per i Soci inofi di et, it diritto di votare In Assemblea & esercitato, sino al compimento del 18° anno di
€12, gagh esercenti la responsabilita genitariate sul medestmi.

107 L'Assembles é vatida in prima convocaziane quando siano presenti meta dei component con dirtto di

voto, in séconda convocazione. che pud aver luogo il glorno successivo ex art. 2369 cod. civ., FAssemblea ¢
valida qualunque sia il numero dei presenty.

108 Essaé pr

id,

teduta dal P

, in caso di sua assenza o indisponituing, dal Vicepresidenle,
10.9 Lé delibérazioni sono prese a maggloranza assoluta det voti con votazione palese, non tenendo calcolo
degli assenti, salvo i casi di cui all’art. 9, paragrafo 9.2.

10 10 L& elezconi delle cariche sociali dovranno sempre aver luogo con il sistema della votazione patese. Su
Fichiésta della meta pit uno dei componentl pud essere adottato il sistema della votazione segreta.

Art. 11 CONSIGLIO DIRETTIVO

11-1 1l Consiglio Direttivo & formato da un minimo di 7 ad un massimo di 11 compenenti eletti dall'Assemples,
scelti in osservanza di quanto stabilito dali'art. 26, comma 2 del D. Lgs. n. 117 del 2017,

11.2 1l Segretario partecipa sen2a il diritto di voto ed & I) soggetto preposto alla redazione e conservauone
det verbali delte riunioni;

11.3 il Consiglio dura in carica quattro anni e | suoi componenti sono rieleggibili;

11.4 Esso si riunisce ordinariamente due volite all'anno e straordinarl
dal Presidente o da almeno un terzo dei componenti del Constiglio stesso;

d

e opportuno

11.5 La convocazione ¢ fatta mediante awvisi scritti diramatl almeno cingue glornt prima di queilo fssato ger

la rlunione. L"avviso pud essere diramato con qualsiasi mezzo idoneo al raggiungimento della scopq, purché
ne attesti 1a ricezione;

11.6 Gli awis: di convocazione devono contenere I'indicazione del Iuogo, glorne ¢ ora delta Funwne ¢ degh
argomenti da trattare. In caso di urgenza il predetto termine potra essere ridotto a tre gioray;

11.7 Le sedute sono valide quando sia presente Ia maggioranza dei componenti. Non sono ammesse deleghe.

11.8 H Consigllo delibera a maggioranza assoluta dei presenti stabilendo di volita in voita Il sistema di
votazione;

11.9 | verball delle riunion! del Consiglio sono sottoscritti dal Presidente e dal Segretaro;

11.10 In caso di vacanza di posti, durante Il quadriennio, FAssemblea prowede alla nuova eleziona dei
componenti;
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An 12 COMPIT DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
1210 Consigho pirettvo hal seguent! compitl
2) stabilire 12 data di convocazione dell‘Assembiu e

stessa,

b) dehberare sulle relaziont del Presidente,
untivo da presentaré all' approvazione dell’Assi

¢) predisporre il bnhnm)‘r:ndnconto cons!

d) Predisporre i rendiconto economico preventvo,

¢) proporre all Assemblea le eventuall modifiche alio Statuto sociale;

f) approvare & modificare il Regolamento attuativo dello Statuto,

g) dare attuaziong agh indirzzi di palitica organizzativa formutati dall Assemblea;

h) designare | rappresentant! del Comitato
i) compeere tuttt gh atti, per |l raggiungimento delle final
amministranone,

I esercitare le attribuzioni demandate dal presente Statuto, da legg! e regolamenty,

m) nominare il vicepresidente Vicaro ed il Segretario, su proposta del Presidente;

n) attuare le direttive
funzionamenta del Comitato,

o) wgilare sulfpsservania dello Statuto e delle norme regolamentary,
p) rauficare la stipula di convenzicni & protocolli d'intesa,

q) stabiire le quote associative e di affilianione annuali;

) ratificare con apposita delibera Vaffiliazione delle strutture di base /o dei singoli soci affiliaty;
5) deliberare I'espulsione dei 50Ci ai €N dell'art. 25, co 1, lett e} Codice del Terzo Settore;

1] stabilire le modalita di attuazione di (esseramenti specifici, tecnici efo di settore da affianca’® d

tesseramento Ordinano;

U} deliberare sullo svolgimento di attvita diverse da quelle di interesse generale ai sensi dell'al

del terzo Settore, purché secondane e strumentall nspetto a queste ultime second
con apposito Decreto ministenale

Art 13 WL PRESIDENTE

dal Vicepresidente vicario,
vo & presieduto dal consigliere pig

grare la esecuzione delle deliberazioni dell’Assem

onche la prognmmanone delle attivita organizzative,

presso ghi organy politict, amministrativie tecnicl;

na del Comitato, ¢h ordinaria e straordinam

generali stabilite dall’Assemblea e assumers tutlt quel provvedimenti utili al buon

€ SeN2a Pustifcy,

emblea;

o criteri e limitl

_ 133 Neii'espletamento  del
—\Wn. €l propno mand
! 3 amministrazione nei i s
‘,‘*‘ ‘:(n imiti delie dellberazioni del

/ ¢

rt. 6 del Code®

13 1 1l Presidente del Comitato ¢ eletio dall As
semblea,

13 2 llPresidente & il le
le autorita nmmmmm‘::l: ;:r:::::“llnte del Comitato, e rappresenta de
0 temitorig, . per delega, la rete ANCoS
, ‘ Aps presso

dur,
410 carica quattro anni ed e rieleggibile

& autorizza
o a esercitar
e
Consiglo, nello specifica: ! poten per Fordinaria

a) ha la firma sociale che
Puo delegare per atti speciici ad altn dingenti del
1 del Comitato,

-
onvoca [
55 nvoca e presiede le riunioni dell’ Assemblea e del Consiglio D
0 Direttivo;

) provvede alla esecuzione delle delibere del Consiglio Di
rettivo,;

d) pmwede allae ua I
ventuale erogazione dei contrnibuti destinati alle attivita social
. e ‘ st ci2li @ promozionall,
e, propol\E B Dirett nomina del Vlcepresldente icario e del s!l
al Consiglio vo la Vi retario,

f) nei casi d'urgenza ha la facolta

di adottare provved

; | im !

tifica dal Consiglio Dt o il ::::: :I ordinaria amministrazicne da sottoporre alla
ratifica dei Co o Direttiv im e ssiva,

g) stipula e sottoscrive convenzioni, accord) e contratty;
h) puo avvalersi di consulenze e collaborazioni;

I' puo conferire, sentito il Consi o, al
7 sllo Dirett | Vicepre n
g sidente e ai componenti dello stesso deh‘he
flo st " per

singole materie e per Iniziative che ri
richiedono partico
sy il e Segr:[ano lare impegno e competenza. L'attivitd sulla materia

Art 14 IL VICE PRESIDENTE VICARIO

14 1 Il Vicepresidente Vicaro vie
ne nominato nell'ambito del C i res
e s 7 el Consiglio Direttivo su propos!
ra con il Presidente negli adempimenti della gestione, sostituendolo in caso :1 asse:\:ad T
momentanea

o per sua delega Nel caso di dimissioni i
o di impedimento definitivo del
nelle rnore della convocazione dell'Assemblea che provvederd a m!:u'::::::]“;:mum LiSenn
ingenti.

Art. 15 IL SEGRETARIO

151 -
1l Segretario ha compiti operativi e attuativi degli indirizzi e programmi predisposti dall'Assemblea e dal

CO"SuhQ Direttivo, Partedi| ndone Il verbale e la tenuta
It pa alle runioni deg‘l °1El|“. senza diritto di voto, define: leela

15.2 Stabilisce, in accordo con il )
s Presidente e Il Consiglio Direttivo, Forganico e le funziont degh uffict del

Art. 16 ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

:ﬁ 1'asno sociale e lesercizio finanziario coincidono con Fanno solare e si chiudono i1 31 dicembre di ogni
no

:6.2 Entro | primi quattro mest di cizecan anno il Consiglio Direttive & convocato per la predisposizione del
ilancio/rendiconta consuntivo dell' esercizio precedente, in termine utile per poi presentario all assembiea
ordinaria dei soci ai fini della sua approvazione secondo quanto previsto dal presente statuto

e TN
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dovra essere redatto nel nspetto di quanto previsto dallarticolo 13 del Cogice del
é mmllo

16 3 {1 bitanc

Terzo Settore - nue superion ad un milione di euro, esso sara tnoltre tenuto a redigere yy,
oha entrate 3!

ialh lo presso il Registro Unic i
i da ministerial, a depositar! ) Nalwnase
ndo le apposite linee gut

pblicarlo sul proprio sito Internet.
we superion a centomila euro, esso dovra pubblicare annualmente, anen,

ntrate ann i nel proprio sito Internet gl eventuall emolumenty, compens;

tt degh orgam di amministraziene e controllo, al dirig

bilancio soqate seco
gel Terro settore € 8 pu

hae
6.5 Se il Comitato
:ln forma anomima, € tenere agssorqal' o
commspeltvid qualstase trolo attnburti 3! compo

hé agh associatt : "
nonché ag ] 10, nonché rendiconti delle raccoite fondi svolte nell'esercizio precedente, dovra
16.6 il bilancio di esercizio,

altres) essere depositati entro 130 %
ognl anno, 1 Consiglo Direttivo & convocato per la predispositione d)

della programmatione delle attwith organizzative, in termine utile per
des soci al fini della sua approvatione secondo quanto previsto dal

16.7 Entro U mese di dicembre dv
rendiconto economico preventivo ¢
pos presentario altassemblea ordinaria

presente statuto.

Art 17 ORGANO DI CONTROLLO

obbligatonio @ sensi delf articolo 30 del Codice del Terzo Settore, e Successive
ioni, FAssemblea dovrd prowvedere alla nomina di un Organo di controllo
legate iscritto nell’apposito registro, 3 cul pud essere riconosciuto un
ra altres) provvedere alla nomina dell’'organo, alle medasime

17.1 Net casi in cul €id 13
modificazion ed Integral
monocratico composto da un revisore
compenso per Fattwita svolta L'Assemblea pot.

condizion, su base volontaria

17 2U'Organo di controtlo vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei prtncipi d) corrett
ammunistrazione, anche con nfenmento alle disposizion! del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 23y,
qualora applicabil, nonché sulf adeguatezza dell'assetio organizzativo, amministrativo e contablle e su! suo
concreto funtionamento. Esso esercita tnoltre compiti di monitoraggio dell’'osservanza delle finalith civiche,
solidanstiche e di utdita sociale, ed attesta che i bilancio sociale, quando obbligatorlo, sia stato redatto tn
conformita alle linee guida munisteriali.

17 3 Ove sutuito, FOrgano di controllo tiene, a propria cura, un fibro delle sue adunanze.

17.4 Net casi in cul i sia obbligatorto a) senst delYarticojo 31 del Codice del terzo settore, e successive
modsficazioni ed tntegrazioni, FAssemblea dovra prowvedere alla nomina di un revisore legale de cont!

ucntto nellapposito registro.

Articolo 18 PATRIMONIO SOCIALE
18.1 il patrimonio del Comitato Provinciale ANCoS APS & costituito da:
a) quote e contribuit) degh associat);
b) erednta, donazioni e legati;
<) contributi detlo Stato, delle Regioni, di Enti locall, di Enti o di istituzioni pubbliche, anche

finalzzati 3! sostegno di specifics e documentatt programmi realizzati nell'ambito dei fini statutark

giugno d ogni anno presso il Regstro Unico Nazionate del Terzo nttﬁ&

d) contributi de! Unione €uropea e di organigmy -
emazignaii;

e) entrate derivant) da prestazioni di serviz) convenziona
nzionat;;

1) proventi delle cessionl di benj e servizl gl teate
. B Gs ), anche attraversg lo svolgimento
di attivita economiche di natura commarciate, antigianate o agricola, svotte iy m,
. anter
sussidiaria e comunque finglizzate a) raggungmento degli a susdiaria e

' obiettvi stauzionali;
8) erogazioni ltberali degii assoCiati e de terzi;

-] h) entrate derivanti da injziative Promozionali finalizzate al proprio finanzamento, quafl feste
sottoscrizion) anche 3 premi; ' )

i) altre entrate compatibili con fe finalitd socsali dell'assocrazionismo di promazicne socale;
1) beni mobili e immabll che Pervengono a qualsiasi titolo: '

m) eventuali avanzi d bilancio aecantonat afondo di riserva, dal denaro in cassa, in depostto
di conto corrente o in fondi di Investimento,

n) proventl derivanti dalla raccolta fond),

18.2 L'Assoclazione non put distribuire, anche in modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione nonche fondi,
riserve comungue denominate ad assoclati, amministrator) ed altri componenti degli organi soall, anche
nel caso di recesso o In ogni altra ipotesi di sciogltmento tndividuale del rapporto associativo

18.3 L’Assoclazione ha Fobbligo di utiizzo del patrimonio, ¢ di It 1icaw, rendrte. proventy,

entrate comungue denominate, per ko svolgimento dell'attivitd statutania ai fini dell‘esclusivo perseguimento
di finalit civiche, solidanstiche e di utilita sociale.

Art. 19 SCIOGLIMENTO
19.1 1) Comitato ha durata illimitata, \
19.21l suo scloglimento deve essere approvato dall'Assemblea straordinaria, che nomina | iquidoton

19.3 Per tale atto I'Assemblea straordinaria & costituita con le modalita e le maggicranze previste alfant. 9
paragrafo 2.

19.4 In caso di scioglimento per qualsiast causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sard
effettuata, previo parere positivo dell UHicto del Registro Unico Nazionale del Terzo settore competente gd
ANCoS APS 0 ad aitra associazione di promozione soclzle aderente ail’ ANCaS APS, salva diversa destinaziono
imposta dalla tegge.

ART. 20 CONTROVERSIE

20.1 Le controversie inerent alla vita sociale e gluridica fra cssaciat e fra questi e FANCaS APS, s a Iivello
nazionate che territonale, sono sottoposte a) giudizio inappeitabiie do) Collegio dai grobivirt dotl ANCoS APS,
di cui all’erticalo 17 dello Statuto nazionale.

Art. 21 NORME APPLICABIL!




211 per quanto non eSprefsamente previsto dal presente statuto, si d
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