STATUTO dell’ Associazione di Promozione Socialé- AN
“SUOR CLEMENTINA APS” BT \

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede \ 2 o

\ < ; 2% oo

3

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successﬁél‘iﬁféé;l:aiﬁni e
modifiche (Codice del Terzo settore), una Associazione di Promozione Sociale avente la seguente
denominazione: “SUOR CLEMENTINA APS”, con sede legale nel Comune di Saludecio (RN) operante
senza fini di lucro.

L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.

La durata dell’ Associazione ¢ illimitata._

Art, 2 — Scopi e attivita

[’ Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale '
attraverso lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle attivita di interesse generale di cui all’art. 5
del D.Lgs. 117/2017, di seguito indicate con il richiamo alla corrispondente lettera dell’art. 5 comma 1: /§

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

\

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; &
In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta lak

collettivita, I'Associazione si propone di:

promuovere incontri, dibattiti, conferenze corsi, convegni, seminari, tavole rotonde, iniziative di studio e
di ricerca, scambi culturali, mostre, attivita artistiche, editoriali ¢ musicali di scoperta ¢/o conoscenza
delle tradizioni e testimonianze cristiane, presenti sul territorio regionale, nazionale ed internazionale e/o
delle loro espressioni culturali, istituzionali e religiose;

1) organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, §
sostenere l'organizzazione di proposte culturali, sociali, missionarie, educative, formative, di istruzione,

ludico-sportive e di assistenza ai bisognosi, anche in collaborazione con altre associazioni nel mondo; :
partecipare ad eventi (incontri, dibattiti, conferenze, seminari, etc) e manifestazioni nazionali ed
internazionali di interesse culturale, socio-educativo, socio-assistenziale e socio-sanitario su temi
pedagogici, educativi, sportivi, sociali, socio-assistenziali, socio-sanitari, culturali in generale, in Italiae Q
nei Paesi dove esse operano; y
|
T

sviluppare consapevolezza e attenzione a bisogni sociali, religiosi e spirituali provenienti da persone o
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- _-_-'glupp1 appartenentl alle var1e tradlzlom 1ehgiose presentl sul temtono allo scopo d1 sellslbﬂxzzale sulle'_. R
: -r1cchezze presentl nelle Varle espressmm cultmah e rehglose - R R A

C: favorne 11 d1a10g0 ne]le falmghe sostenele € formaw le realta glovamh pe1 comprendele la 1ealta del
nostro tempo e consentne loro d1 avere strumentl necessan per afﬁontare con " spirito. cristiano le
_problemahche del contesto in cui v1v0no BTN =

organlzzare pellegrmagg1 a piedi, viaggi, spedizioni, itinerari culturali, cene sociali, convegni, eventi
sportivi (tornel etc), percorsi ludico-ricreativi (campi estivi, saggl rappresentazmm, spettacoli, etc) ¢ anche.
~temporanei e stagionali, allo scopo di promuovere la conoscenza e la partecipazione ad attivita dalla cui -
"espenenza derivi un accresmmento dello spmto d1 canta custxana €. d1 attenzmne alle esngenze delle -
_-persone plu blsognose - > e L SRR :

. Or gamzzaue att1v1ta d1 accoghenza e osp1tahta ai pellegum aHe pmsone portatr;m d1 dlsaglo 5001ale e a:":
F 'tuttl 001010 che mamfestano l'autentmo bisogno d1 supporto per la p1opr1a rlcerca interiore : '

'Idea1e prodmre e p1 omuovere susszd1 att1 a suscﬂale l’mteresse per le fmahta dell Assocnazwne»%

o Le att1v1ta deli assoc1a21one 0 quelle ad esse dlrettamente connesse, 5000 svolte p11nc1palmente a favore_" R
Coded proprl a35001at1 d1 loro familiari o di terzi tramite 1’apporto prevaiente dell’attivita di volontariato de1f-_ N
propri associati. In caso di necessitd & p0531b11e assumere. 1av01ato11 dlpendentl 0 avvalers1 dl prestazmm L

- d1 lavoro autonomo nel lum‘u plev1st1 da} Codlce del Terzo settore. S i :

: __'A1 sens1 dell’art 6 D. Lgs 117/2017 l Assomazwne potra esercltare att1v1ta d1verse da quelle d1 1ntelesse ;_'_: o
o _:generale purche secondarle e ad esse strumentah secondo '.'quanto p1ev1sto dalla normatlva v1gente m' L
L 'materia d1 Telzo settore SRS o e e L

Art 3 Membrl dell’Assoctaztone ERRRER T - e : s L
Vo All’assomaznone possono adenre senza “alcun t1po d1 dlscrlmlnazmne tu‘rt1 1 soggetti che dec1d0no d1 L
"i'persegulre lo scopo dell’associazione ¢ di ottostare al SUo. statuto.:l soci- hanno stessi diritti e stessi-
- doveri: eventuah ed eccezmnah preclusmm limitazioni, esclus1om devono essere. motwate e strettamente_.---" S
\\} connesse alla necess1ta di perseguire le ﬁna.hta di Volontarlato che’ l’assoclazmne si propone _ S
Al Possono essere soci sia persone ﬁsxche ‘sia persone glurldlche pnvate senza scopo d1 lucro a COIldlZlOI’le
: -_'che almeno 11 50% d1 esse sia cost1tu1to da APS fes L S

:  numero degh aderentl e 1111m1tat0._-___ ST

In caso d1 domande d1 amm1ssmne come assoc1ato presentate da mmorenm, le stesse dovranno essere':-_ DRI
controﬁlmate dall’esercente la responsabﬂlta gemtonale sui medemml L S : s

_ :-_In ¢aso d1 domanda presentata da soggettl _dlver51 daile persone fismhe ‘essa dovra essere plesentata dal_' S
i legale rappresentante de] 50 ggetto che richlede l’adesmne PRt =

: ':-Lo status d1 assocmto ha carattere permanente e puo vemre meno solo nei ca31 prev1st1 dall art 4 Non__-"f: i
SONO . pertanto ‘ammesse adesioni che violino’ tale. pr1n01p10, 1ntroducend0 crlten d1 amm15510ne eidis
sclusmne strumentalmente 1un1tat1v1 di d1r1tt1 0 a termme = R L

3 Art 4 Cnten dt ammtsswne ed esclusmne det sacz : - P : :

3';'.;(3> L’ammissione a socio, deliberata dall’Organo’ di’ Ammlmstrazmne & subordlnata alla p1esenta21one dl_'f_j:
8 apposna domanda scritta da parte degli. interessati in cui i esphmta l’1mpegno ‘ad attenersi al p1esente EL
@ statuto € ad osseware gh eventuah regolament1 ¢ le dehbele adottate dagh orga.m dell'associazmne '
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L’Organo di Amministrazione comunica all’interessato la deliberazione e cura 1’annotazione dei nuovi
aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata all’interessato in forma
scritta entro sessanta giorni; ’aspirante associato non ammesso ha facolta di fare ricorso, entro sessanta
giomi dalla comunicazione, contro il provvedimento alla prima assemblea degli assouatl che sara
convocata. s Age

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere plesentata daﬁl':y
legale rappresentante del soggetto che richiede 1’adesione. ‘ 3

La qualita di socio si perde: 7 R

e per decesso; F

® per recesso; g

e per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi, oppure
trascorsi due mesi dal sollecito;

e per esclusione:

- per comportamento contrastante con gli scopi dell' Associazione;
- per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e
deliberazioni adottate dagli organi dell' Associazione.

L’esclusione dei soci ¢ deliberata dall’Organo di Amministrazione. In ogni caso, prima di procedere
all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi,
consentendo facolta di replica. Sull'esclusione I’associato ha facoltd di fare ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sard convocata. Fino alla data di svolgimento
dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul
libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione
adottato dall’Organo di Amministrazione.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. L’Organo di
Amministrazione ne prende atto nella sua prima riunione utile,

Il recesso o I’esclusione del socio vengono annotati da parte dell’Organo di Amministrazione sul libro! |
degli associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

I soci hanno diritto a:

e partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione; |

» godere dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o enti il diritto ad accedere alle &
cariche associative ¢ riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari; -
e ecsaminare i libri sociali obbligatori (i.e.: libro soci, libro delle adunanze e deliberazioni
dell’ Assemblea, libro delle adunanze e deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’Organo di controllo
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e degh altrl Orgam soc:lah) plev1a nchlesta scrltta 1nv1ata a mezzo. 1accomandata A R. 0 p e.c.conun
: -'_:preavwso minimo di 15 giorni, In’ particolare l’accesso al pledettl libri potra avvenire: pzesso la sede_ SENS
odell’ Assomazwne, con. modahta tali da non. mtralmale la. gestlone sociale, durante gli. orari. d’ufﬁcm"--; S
- indicati dall’ Associazione. I soci sono tenuti alIa riservatezza sui fatti e sui documentl di‘cui hanno in
tal sede .conoscenza e saranno responsabili per i danm subiti dall’ Assoclazwne in caso di indebita -
rlvelazzone e/o utilizzo di fatti e/o. documenti appresi. durante l’eserc121o del contlollo 1In ogni caso, .
N Assocmzmne potra | rlchledele al socio la sottoscrizione di un p1ev1o impegno a non utilizzare Je...
'mformazmm el documentl appresi per attivita concorrenziali. :

: ._-I 3001 SN0, 0bbhgat1a SE e . - e .
“». " ‘osservare il presente statuto, i regolamentl interni e le dehberazmm legalmente adottate dagh orgam e
7 associativi; :
.. e svolgere la propria attivita verso gh altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini d1 lucro
~anche indiretto; R
e astenersi da quaislasz comportamento che s1 ponga in contrasto con gh SCOpl S le regole _
o dell Associazione . S i . . T '
e versale la quota asso<>1at1va d1 cu1 al piecedente artlcolo . _ _
e contribuire, nei limiti delle proprie p0551b1l1ta, al laggmnglmento degh scop1 statutau secondo gh S
B mdnlzm degh orgam d1rett1v1 ; STEIRS S, . AR o

5 'A_rt. 6---0_!"211)1__1' dell ’As.gbc__ingbﬁé %9

_Soﬁc_i_ Orgamdell’Assomazmne S

01 Assemb}ea del s0Ci; s
e IOrgano di Ammmlst;azmne i
e il Presidente; S : :

_ .' o P’Organo. d1 Rev1szone legale del cont1 (01gano facoltatlvo)
R _1 Organo d1 Con‘uollo (organo facoltatlvo) '

L lez1one degh Orgam dell’assomazmne non puo essere in alcun modo Vlncolata o hmltata nel nspetto' B
: el __ mass1ma hberta d1 partec1paz1one all elettorato att1vo e passwo : : > T

rt. 7 L’Assembleu 8

o : L’Assemblea gene1ale degh assoc1at1 ¢ 11 masszmo organo dehberatlvo dell’assomazmne ed ¢ convocata in. o
. sessioni ordinarie ¢ straordmaue Essa ¢ 1’organo sovrano: dell assocxazmne e all’attuazmne delle'_.-. N
G decmom da essa assunte p1 ovvede 1 Olgano d1 Ammmlstrazmne ' = SRNERRE :

Nelle assemblee hanno dmtl:o al voto gh assomatl 15cr1tt1 da almeno tre mes1 nel hbro som ed 1n regola.?‘_-*' :
_-.con 11 vc1sament0 delle quote assocmtlve : ' RERa R SRR

‘;; Per i soc1 minori d1 eta, 11 d1r1tt0 d1 votare in Assemblea ] esermtato sino al complmento del 18° anno d1 o
= eta dall‘eselcente la 1esp0nsab1hta gemtonale su1 medesmn E esclusa }a partempazmne del mmme'“f_: RN
- 11‘elett01at0 passwo R . T L Sl e R

Ogm assoczato potra fazsl rappresentare in. Assemblea da un . altro assomato con delega scrltta Ogm G
"\-J assomato nonpuo rxcevele plu d12deleghe.. ' B DI A BTN R T CLREL

o '_.r:'

c:b& ﬁ_ " Atto esem‘e da zmpastadz bollo ex a}t 82DLgs 1]7/20]7




L’Assemblea viene convocata dal Presidente dell’Organo di Amministrazione almeno una volta 1’anno
per I"approvazione del bilancio ed ogni qualvolta lo stesso Presidente lo ritenga necessario o quando ne
facciano richiesta almeno tre membri dell’Organo di Amministrazione o un decimo degli associati.

L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’Organo di Amministrazione o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro dell’Organo di Amministrazione eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea o informatica da
inviarsi almeno 10 giorni prima della data della riunione.

E ammesso prevedere la possibilita di intervento in assemblea mediante mezzi di telecomunicazione o
Iespressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare 1’identita
dell’associato che partecipa e vota.

L’Assemblea € validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno
la meta dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giorno fissato per la
prima, 1’ Assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati,
trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.
L’Assemblea ordinaria:

— nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

— nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;

— approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;

— delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azioni di
responsabilita nei loro confronti;

— delibera sull’esclusione degli associati;

— delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;

— approva eventuali regolamenti;

— stabilisce l'entita della quota associativa annuale;

— siesprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

— delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legge, dallo Statuto o proposto
dall’Organo di Amministrazione;

— fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;

— destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.

L’ Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione
e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della metd piti uno degli
associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli
associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017 <ﬁﬂ




Per deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita i componenti dell’Organo di Anumﬁi ;azione
non hanno diritto di voto. i

Art. 8 — L’Organo di Amministrazione v &)

L’Organo di Amministrazione ¢ formato da un numero di membri non inferiore a tre e non superiore a
nove, eletti dall’ Assemblea dei soci. I membri dell’Organo di Amministrazione rimangono in carica per
tre anni e sono rieleggibili. Possono fare parte dell’Organo di Amministrazione esclusivamente gli
associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti I’Organo di Amministrazione decada
dall’incarico, ’Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppure 1’Organo di Amministrazione puod provvedere alla sua sostituzione, nominando il
primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell’ Assemblea degli associati immediatamente successiva,
che rimane in carica fino allo scadere dell’intero Organo di Amministrazione.

Nel caso in cui oltre la metad dei membri dell’Organo di Amministrazione decada, 1'Assemblea deve
provvedere alla nomina di un nuovo Organo.

L’Organo di Amministrazione:

e nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

e cura ’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

e cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

e predispone il bilancio;

o delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

o predispone I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni, da sottoporre all’approvazione
dell’ Assemblea;

e provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all’ Assemblea dei soci;

e individua le attivita diverse di cui all’ultimo comma dell’art. 2 che precede.

’Organo di Amministrazione ¢ presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed
in assenza di entrambi dal membro pit anziano di eta.

1’Organo di Amministrazione & convocato con comunicazione scritta da inviarsi cinque giorni prima della
riunione. In difetto di tale formalita, I’Organo ¢ comunque validamente costituito se risultano presenti
tutti 1 membri.

Di regola & convocato ogni trimestre ¢ ogni qualvolta il Presidente, o in sua vece il Vice-presidente, lo
ritenga opportuno o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.
O
¢« , Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole
Qv J della maggioranza degli intervenuti.

« ~_] verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha
Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso
e da chi ha presieduto I’adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 9 — Il Presidente i
SLPN

1l Presidente, nominato dall’Organo di Amministrazione, ha il compito di presiedere 16 stesso 1’1’6_11@11\5"5’,)___ ‘
I’ Assemblea dei soci, stabilisce ’ordine del giorno delle riunioni dell’Organo di Amministrazione, le -

g\

[

presiede e coordina I’attivita dell’ Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti Sm
I’ordinaria amministrazione. \ © % ML) 5:,"'« ]

\ .'? Sl e _,’\l\j«r’ Va;/
Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in gt iﬁi’a{igi\.{;}/

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato
dall’Organo di Amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al
Vice Presidente convocare entro 30 giorni Iorgano di Amministrazione per l’elezione del nuovo
Presidente.

1l Presidente cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’Organo di Amministrazione e, in casi eccezionali

di necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare I’Organo di
Amministrazione per la ratifica del suo operato.

Art. 10 — L’Organo di Revisione legale dei conti

L’Organo di Revisione legale dei conti & nominato nei casi previsti dell’art. 31 D.Lgs. 117/2017 e ha
funzioni di controllo amministrativo. L’Organo di Revisione legale dei conti resta in carica per la durata
dell’Organo di Amministrazione ed & rieleggibile. L’Organo di Revisione legale dei conti controlla
’amministrazione dell’Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigila sul
rispetto dello Statuto. Pud partecipare alle riunioni dell’Organo di Amministrazione, senza diritto di voto,

e predispone la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo. \

Art. 11 - Organo di Controllo

I nominato nei casi previsti dall’art. 30 D.Lgs 117/2017.

L’Organo di Controllo, se nominato:

o Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

o Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

e Esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato
della revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale
iscritto nell'apposito registro;

e [Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

sociale;
e Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. Il bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto. P

5
I componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di
controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su =
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: detelmlnatiaffau B T T A

: '_'-'Af't. 12 ;‘P&:}i)}zénio |

gk patllmomo de]l associazione, compxenswo d1 eventuah ricavi, rendlte provenu entrate comunque '
“denominate, & utilizzato. per lo svolgimento. dell’ att1v1ta statutana a1 flm dell’escluswo persegmmento d1__ -
5 ﬁnahta c1v1che sohdansnche e di utlhta somale - G

: _-'Art 13 Rlsorse ecanomtche _ . S L
ks L’Assomazmne t1ae le risorse economlche pel il funzmnamento e pel 10 Svolglmento della plopua att1v1ta .
da e i o . .
1L qu0te e contributi degli associati
2. eredita, donazmne e legati; .. : SRR ) S :
3. contributi dello - Stato, del]e regmm d1 entl locall d1 entl o dl 1sutu210m pubbhche anche__.
" finalizzati: al sostegno d1 spec:1ﬁche e documentate programm1 1eallzzat1 nell'amblto dez ﬁm S
 statulari; BT R : e
- A4 contnbutl dell’Umone Emopea edior ganlsml mtelnamonah
o ER 'entrate derivantl da prestazmm di serv121 convenzmna‘u : . RS L
6. provenn delle cessioni di beni ¢ serv1z1 ‘agli associati € a ter;m anche attraverso io svolg1mento d1- SR
L attivita economiche di natura commerciale, volte in mamera ausﬂlarla e susmdlaua € comunque-.} [
o _ﬁnahzzate al ragg1ung1ment0 degh oblett1v1 1st1tuz10na11 ' : 3
R :-erogaz10n1 liberali degh associati edel telm L T A
8. entrate derlvantl da 1mz1at1ve promozmnah ﬁnahzzate al propno ﬁnanmamento, (pel es feste [
o 'sottoscrlzlom anche a premi); - S Bt X : ESEERT
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Pl “dicembre di ogm amno. Al termme d1 ognl esercizio il Con31g110 d1rett1vo 1ed1ge 11 bllancm consuntlvo 0.
o 1endxcont0 e lo sottopone all approvazmne dell’Assemblea de1 3001 entlo 4 mesi. .o JEEEO
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2 | documentl d1 bilancw sono 1edatt1 a1 sens1 del D Lgs 117/2017 & delie relatlve norme d1 attuamone
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- 33” I Volontan sono persone che pel 10r0 11bera scelta svolgono per 11 tramlte deli’assomazmne attWIta in.
_ S}avore della comumta e del bene comune mettendo a disposmone 11 proprlo tempo e le proprle capacﬂa o
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La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢
documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

Art, 15 - Assicurazione dei volontari
I volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di
volontariato nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Art. 16 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell’ Associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regionale del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti
del Terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art, 17 - Rinvio
Per quanto non espressamente tiportato in questo statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad altre
norme di legge vigenti in materia.

Art. 18 — Norme transitorie

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono P’istituzione e I’operativita del RUNTS, ovvero
I’adozione di successivi provvedimenti normativi, si applicheranno e produrranno effetti nel momento in
cui, rispettivamente il medesimo Registro verra istituito e sard operante ai sensi di legge ed i medesimi
successivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017






