STATUTO
Associazione di Promozione Sociale
RINGRAZIO PREGO DONO

Esente imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art.82, comma 3, del D.Igs. 117/2017
Art. 1 Costituzione

E’ costituita 1'associazione di promozione sociale denominata “ Ringrazio Prego Dono
“APS” qu1 di seguito detta “Associazione”.

2. L Associazione si configura quale associazione di promozione sociale, ai sensi degli artt. 35 e

segg. del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi

generali dell’ordinamento giuridico, per il perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto di

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

| "associazione adotta la qualifica e 1’acronimo A.P.S. nella propria denominazione che ne

costituisce peculiare segno distintivo ed a tale scopo viene inserita negli atti, nella corrispondenza e

in ogni comunicazione e manifestazione esterna della medesima.

3. L Associazione ¢ dlSClpllnata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati

secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti

associativi o attivita.

e

Art. 2 Sede e Durata
1. L"Associazione ha sede legale e sociale nel Comune di Latina * ( LT ), in via Monte Lupone,
nr.15.
2. Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede legale, senza
necessita di modifica statutaria, purché all’interno del medesimo Comune e con I’obbligo di
comunicazione agli uffici competenti, come possono essere istituite sedi operative
dell’ Associazione in Italia e /o all’estero. L’ Associazione ha durata illimitata.
Art. 3 Statuto
L associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del
decreto legislativo 3 luglio 2017 n.117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e
dei principi generali dell’ordinamento giuridico. Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso
costituisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa. Lo
statuto ¢ interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.
Art. 4 Oggetto e finalita
1. Lo spirito e la prassi dell’ Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si
fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.
L’ Associazione ¢ apartitica e si atterrd ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura ed elettivita delle cariche sociali.
2. L’organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per
il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
I"Associazione svolge inoltre ,le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del
Decreto Legislativo n. 117 del 2017 in favore di associati, loro familiari e terzi, avvalendosi in
modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati. Individuate quali :
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Settore di Attivita: Cultura Lettera 1 — Organizzazione e gestione di attivita culturali

artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di

promozione e diffusione della pratica del volontariato;

Settore di Attivitd : Lettera E — Ambiente — Interventi e servizi finalizzati alla
salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione delle
risorse naturali con esclusione dell’attivita esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio di rifiuti urbani speciali e pericolosi ;

Settore di Attivita : Educazione ¢ Formazione : Lettera D- Attivita di interesse sociale

con finalita educativa .
Settore di Attivita: Sport — Lettera F — Organizzazione e gestione di attivita sportive

dilettantistiche ;
Settore di Attivita: Diritti — Lettera W — Promozione delle Pari Opportunita e delle

iniziative di aiuto reciproco .
o Secttore di Attivita: Organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale,

culturale o religioso; o
L"Associazione in particolare modo promuove attivita ricreative per i propri soci, per un miglior

utilizzo del tempo libero e una migliore qualita della vita , favorendo lo scambio umano e sociale
come : corsi di pittura di disegno , corsi di cucina. corsi di teatro, di musica, di lingue straniere,

corsi di giardinaggio. di fotografia , di danza, di ginnastica , di canto, organizzazione di convegni,
seminari. dibattiti, proiezioni di film e documentari. concerti.

Organizza per i propri soci sia adulti che minori, attivita formative e didattiche, anche di sostegno
allo studio. avvalendosi della collaborazione di esperti, professionisti e altro personale esterno
all’associazione.

Tra le specificita e con riferimento al settore di attivita che riguardano I’ Ambiente e il paesaggio,
I"associazione di promozione sociale > Ringrazio Prego Dono “* ha costruito presso la propria sede
un percorso naturalistico, volto alla salvaguardia dell’ambiente e alla valorizzazione e promozione
di attivita che riguardano I’apprendimento di una cultura ecologica per adulti € bambini , attraverso
I'organizzazione di attivita , come : la fattoria didattica , che racchiude alcune specie di animali
domestici ( capre, api, etc ) che educano all’apprendimento della mungitura, della raccolta del
miele: e 1 cui prodotti lavorati saranno offerti come degustazione;

L Onoterapia che coinvolge I’utilizzo degli asini e come principio di pet therapy, alcune specie di
animali . come , il cavallo, il cane, il gatto . La pet Therapy utilizza gli animali, i quali hanno lo
scopo di creare uno stato di benessere per la persona che ha delle problematiche di autostima,
autocontrollo, gestione di emozioni. concentrazione nell’ambito dello studio L’associazione potra
effettuare queste terapie proponendole sia ai soci adulti che minori con I’ausilio di specialisti e
terapeuti che possano essere di aiuto nelle terapie interne;

Sempre nella sede dell’associazione, si promuovono attivita sociali di aiuto al randagismo e di
ricovero per i cani;

Attivita di promozione del territorio e di turismo eco sostenibile ed eco compatibile, come :
cicloturismo, escursionismo leggero, nordic walking, etc., come forma di aggregazione sociale e
diffusione di buone pratiche per il benessere della persona, tra le quali la diffusione delle discipline
olistiche come : meditazione, yoga, reiki, shiatsu, etc..

Educazione e formazione degli adulti e delle giovani generazioni per la diffusione di una cultura
ecologica, attraverso I’organizzazione di attivita di outdoor education, favorendone 1’accesso a
bambini, adulti ed anziani, senza distinzioni di sesso, orientamento politico, credo, provenienza

geografica, condizione economica, disagio, marginalita e disabilita.
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promuovere attivita di informazione sui temi della natura, basati sul ripristino di superfici boschi
sulla relativa valorizzazione ecologica e sulla conoscenza dei prodotti ottenuti dagli animali, co ‘VC:I
miele, i formaggi, la panificazione, piante ad uso officinale ¢ piante da frutto ** antiche ** e
realizzazione di orti educativi ¢ sociali . ,

§ Per il raggiungimento del proprio scopo, I*associazione intende svolgere le seguenti attivita e creare
~ unarete di relazione tra persone, associazioni , fondazioni, enti pubblici, scuole, universita,
| comunita, realta cooperative ¢ aziende , attuando scambi interculturali per un sano impiego del
- Typo libero dei propri soci, attraverso iniziative culturali, turistiche, sportive, ricreative e
~ m‘ég' yizzando corsi, seminari, dibattiti, eventi, laboratori ed incontri al fine di favorire lo scambio di

spgricnze e la condivisione di risorse ed informazioni e di contribuire alla elevazione sociale civica

4mbini a contatto con la natura, gli animali attraverso attivita di intrattenimento;
promuovere € organizzare, mercatini con prodotti artigianali e naturali, attivita di promozione del
territorio.

L associazione si propone come luogo di riferimento per promuovere progetti, corsi, sportelli di
aiuto e di supporto che riguardano soci con disabilita sia per adulti che per bambini , affidandosi a
figure professionali, terapeuti, psicologi, psicoterapeuti. L’associazione potra partecipare a bandi
pubblici e privati per I’affidamento di finanziamenti con i quali perseguire gli scopi sociali
dell’associazione.

Istituire un sito internet, realizzare servizi ai propri associati o a terzi, anche all’interno degli spazi
associativi che siano di supporto alle attivita istituzionali dell’associazione, in particolare la
somministrazione di alimenti e bevande o la cessione di beni, ogni altra attivita atta al

'~ raggiungimento degli scopi istituzionali in linea con il presente statuto e nei limiti della normativa

vigente. L’associazione inoltre, potra mettere a disposizione , a titolo oneroso e/o gratuito i propri
spazi a realta terze, quali: associazioni, privati , imprese e che siano in linea con i principi generali
di cui sopra.

Eventuali attivita di natura commerciale saranno svolte in maniere non prevalente e sussidiaria
rispetto all’attivita sociale, culturale ed istituzionale e comunque nei limiti di legge previsti.

" Eventuali avanzi di gestione saranno totalmente impiegati per il raggiungimento delle finalita

statutarie.
L associazione, potra inoltre collaborare e/o cooperare e/o realizzare progetti con ogni organismo

pubblico e privato, e potra altresi ricevere contributi da Enti pubblici e privati, ed accettare
donazioni, lasciti ed altre elargizioni. Potra partecipare in collaborazione con enti pubblici, privati,
istituzioni, associazioni € imprese alla stipula e redazione e cooperazione di bandi comunali,

regionali ed europei e svolgere ogni altra attivita utile a perseguire lo scopo sociale.
otra svolgere attivita commerciali, economiche e finanziari e necessarie

L’associazione , inoltre , p
ciali, purché ausiliarie; potra anche acquistare beni immobili e

alla realizzazione degli scopi so
mobili, nonché assumere e organizzare ogni altra iniziativa in linea con le proprie finalita, purché

inerenti alle normative vigenti.
Le competenze professionali necessarie alla realizzazione degli interventi potranno essere retribuite,
sempre in base alla normativa vigente, anche se svolte dai soci.

Infine, I’associazione puo’ attivare rapporti ¢ sottoscrivere convenzion
per gestire strutture sportive, culturali e ricreative, nonché collaborare per lo

i con Enti pubblici e privati
svolgimento di

progetti, manifestazioni e iniziative culturali, sportive e ricreative.
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Allestire € gestir_e bal", mense ¢ punti di ristoro, collegati alla propria sede, ed esclusivamente a
favore dei propri soci fornire servizi accessori ¢ pud esercitare Iattivita di mescita interna ed il
servizio mensa, curandone direttamente o indirettamente la gestione, secondo quanto previsto dal
p.P.R. 22.12.19.8() » Testo Unico — 917, Art.111, per le associazioni . affiliandosi ad un Ente
assistcn'/.ialc ¢ di Promozione sociale , le cui finalita sono riconosciute dal Ministero dell’Interno, ad
gsclusivo uso ¢ consumo dei propri soci ¢ dell’Ente di appartenenza, quale luogo di incontro dove
yengono ideate ed organizzate varie attivitd. L associazione pud svolgere attivita direttamente
connesse a quelle istituzionali in via meramente marginale ed occasionale, senza scopo di lucro,
attivita dircttamente connesse a quelle istituzionali ovvero accessorie in quanto integrative delle
stesse senza scopi di lucro, attivita di natura commerciale per autofinanziamento, osservando le
pormative amministrative e fiscali vigenti;
iffondere gli ideali associativi ¢ la conoscenza delle attivita svolte nelle forme piu idonee in
ione alle proprie potenzialiti ed ai destinatari dell’informazione, eventualmente anche

i\ crso 'istituzione di un sito internet e mediante I'utilizzo dei social network, mail ed sms
), g \ssociazione pud inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivita
6;% Se da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a

givate ultime secondo criteri ¢ limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali attivita sono
wdividuate con apposita delibera dell’ Assemblea.

4. L' Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di
donazioni. lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di

interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori ¢ con il pubblico.

5. L’ Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi
attinenti alle proprie finalita, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali
ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite
convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri.
3. L Associazione puo inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali attivita sono
individuate con apposita delibera dell’ Assemblea.
4. L"Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e con il pubblico.
5. L"Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi
attinenti alle proprie finalita, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali
ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite
convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri.
Art. 5 Associati

1. All’ Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli scopi di
cui all’articolo precedente e che intendano partecipare alle attivita dell’associazione con la loro
Opera, competenze e conoscenze. I numero degli associati non puod essere inferiore al minimo
stabilito dal Codice del Terzo Settore; in caso contrario la compagine associativa deve essere
Integrata entro un anno.
2. Sono associati dell’ Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti altri, su
domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno la quota di associazione
annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo.
3 Ammissione - Nella domanda di ammissione, I'interessato dichiara di conoscere ed accettare
;Qllezi'ralmeme il presen'te Sta%uto, gli .e'ventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni

galmente adottate dagli organi associativi.

}_' C(_)H‘Siglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
inalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
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[ dclipera;lon? di am}nissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
consiglio Direttivo, nel libro degli associati, ’
3. In caso di mancato nccc_)glimcnto della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, entro
60 giornis motivare la deliberazione di rigetto ¢ comunicarla all’interessato il quale, entro 60 ’giomi
dal ricevimento dc!lu comunicazione, pud chiedere che sull’istanza si pronunci I’Assemblea, la
quale. s¢ non apposntam.cmc convocata, deliberera in occasione della prima riunione successiva. ,
4, 1.;ammissione a socio ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. La quota
annuale a carico degli associati non ¢ trasmissibile, n¢ ripetibile in caso di recesso o perdita della
alifica di socio. Non ¢ ammessa la categoria dei soci temporanei.
‘ A Art. 6 Diritti e doveri degli associati
 ¢li associati hanno uguali diritti ¢ uguali obblighi nei confronti dell’ Associazione.
2\ miss!onf: all’ Associazione non puo essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta salva
la/ fafglta _dl cmsg:un_agsociato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante
C@\\ﬁ cazione scritta inviata all’ Associazione.
3_\/t: | associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, di
consultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritta al Presidente e di partecipare alle
assemblee e. se in regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio e per
delega. di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali.
4. Gli associati hanno 1’obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli
orcani dell’ Associazione e di pagare le quote sociali nell’ammontare fissato dal Consiglio Direttivo
5, 1 associazione prevede tre categorie di soci : ‘
Ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dall’ Assemblea,
Sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie
straordinarie.
| volontari associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito 1’attivita di volontariato per
la realizzazione degli scopi dell’Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi
consensualmente assegnata.
6. Non & ammesso per i volontari associati stipulare con I’ Associazione alcun tipo di contratto
avente come oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. Al volontario possono essere
rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute per Dattivita prestata, entro i limiti
preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo.
7. Coloro che prestano attivita di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso i
terzi, in conformita a quanto previsto dalla legislazione vigente.
8 — 1 soci dell’associazione hanno diritto di :

o Eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

o FEssere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I’andamento ;

e Essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute € documentate per l’attivita prestata,

ai sensi di legge;
o Prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto
economico — finanziario, consultare i verbali;
e Votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun
associato ha diritto ad un voto;

il dovere di :
* Rispettare il presente statuto e 1’eventuale regolamento interno;
* Svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personiale3

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di

solidarieta;
* Versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito d

Direttivo.

I

al Consiglio

Art. 7 Perdita della qualita di associato
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2. Possono partecipare all’Assemblea, con d
associati, a far data dalla deliberazione

qualitd di associato si perde per:

Decesso: ) .

I)illliSS_ion[3 ogni PSSOC"“O pud recedere dall'associazione in qualsiasi momento dand
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale rccc;s'o avra c(l]ccorrcm i d(') t anRone
fermo l'obbligo per il pagamento della quota ussociutiva- i)cr‘l'zmno in corsc;a immediata. Festa
pecadenza: la dcgadcnzn viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trasco‘rsi' sei mesi dalla data
per la q.unlc ¢ PPCVIS.IO l'qbbligo del versamento della quota associativa.

Esclusione: la quahlz}' di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in
violazion¢ dclle.prcwsxoni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere
nppl‘O\'ﬂ‘C _ di}gh organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell’immagine
dcll‘ASSquﬂllone. o qualora intervengano gravi motivi che rendano incompatibile la
prosecuzione de‘l rapporto associativo. Il Consiglio Direttivo delibera il provvedimento di
csclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito I’associato interessato, se richiesto
Jallo stesso. 11 provvedimento di esclusione dovra essere comunicato con lettera raccomandata
II'interessato, che potra ricorrere entro trenta giorni all’ Assemblea. In tal caso il Presidente
> dove provvedere alla convocazione dell’ Assemblea entro quindici giorni dal ricevimento della
' Achiesta e I' Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione.
ART. 8

(Volontario e attivita di volontariato)

| “associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per
fini di solidarieta.

|a qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
«uhordinato 0 autonomo ¢ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ’associazione. L’attivita
Jell"associato volontario non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli
wsociati volontari possono  essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute €
Jocumentate per Dattivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
iallassociazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.

Art. 9 Organi dell’Associazione

I. Gli organi dell’ Associazione sono:
211 Assemblea degli Associati;
»1il Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente;
d) Organo di controllo e/o di Revisione (eventuale).

2 Tutte le cariche associative sono elett

ive e hanno durata triennale.
ttribuzioni dell’Assemblea degli Associati

nte dell’ Associazione
iritto di voto e di elettorato attivo e passivo, tutti gli

di ammissione, purché in regola con il pagamento della

Art. 10 Composizione € 2
.I'Assemblea ¢ il massimo organo delibera

uota associativa annuale. .
gsociati possono farsi rappresentare, mediante delega

3. Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli a . diant ‘

scitta, da altri associati. Ogni associato puo ricevere al massimo due deleghe conferitegli da altri

associati,

4.In particolare I’ Assemblea ha il compito di: _ _ o .
i programmi e le direttive generali

delineare, esaminare ed approvare gli
d.ell’Associazione;

individuare le eventuali attivita di
deliberare sul bilancio consuntivo € Su
eleggere i componenti del Consiglio
Organo di controllo;

indirizzi,
verse, secondarie € strumentali da realizzare;

[I’eventuale preventivo;
Direttivo, determinandone il numero, ¢ dell’eventuale
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o dcliberare sulle [responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti:

=) I.'+‘_

p dcliberare sul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua richiesta
di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto;
o) deliberare in merito al ricorso sul

sensi dell’art. 7 del presente Statuto;

p deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre.
1" Assemblea ha inoltre il compito di: deliberare sulle modifiche dello statuto dell’ Associazione;
deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione stessa.

5. Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano tutti
M associati.

provvedimento di esclusione dell’associato interessato, ai

& Art. 12 Convocazione dell’ Assemblea degli Associati
( s 1. [, Wssemblea ¢ composta da tutti gli associati ¢ deve essere convocata dal Presidente, almeno una
! ‘\.0;, Ianno, entro il 30 aprile, per I'approvazione dei bilanci e ogni qualvolta il Consiglio Direttivo
Qi

o fytnga necessario. Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata
alpfeno un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione entro
15 giorni dal ricevimento della richiesta e I’Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dalla
convocazione.
2. Le convocazioni dell’Assemblea devono essere effettuate mediante comunicazione scritta da
inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissata, oppure via mail, per la riunione, ovvero con altro
mezzo idoneo ad assicurare con certezza ’avvenuto recapito entro il predetto termine e inviata al
recapito risultante dal libro soci oppure mediante avviso affisso presso la sede dell’associazione.
L avviso deve contenere il giorno, il luogo e I’ora per la prima e la seconda convocazione, nonché
I’elenco delle materie da trattare.

Art. 13 Validita dell’Assemblea
1. L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’Associazione; in sua mancanza 1’Assemblea &
presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi I’ Assemblea nomina il proprio presidente.
2. Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di
intervento all’ Assemblea.
3. L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la meta pit uno degli associati. In seconda convocazione 1’Assemblea & validamente
Costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.
4 L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.
3. Le deliberazioni dell’ Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei voti.
Nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti le modifiche

Statutarie dell’ Associazione ¢ necessaria la presenza della maggioranza degli associati ed il voto
favorevole di almeno due terzi

§ alr degli intervenuti in proprio e per delega. La trasformazione, la
one, la scissione o lo scioglimento dell’ Associazione e relativa devoluzione del patrimonio

residuo de\{e essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.
6. Le deliberazioni dell’ Assemblea

1 : .devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente
.ded t?ssemblea e dal Segretario, Ogni associato ha diritto dj consultare i verbali delle riunioni
redatti.

Art. 14 Nomina e ¢co
1. Il Consiglio Direttivo & I’organo esecuti

2. 11 Consiglio Direttivo & eletto dall’ Ass
7 ad un massimo di nove membri, scelti

mposizione del Consiglio Direttivo
vo dell’ Associazione.

emb!ea degli Associati. Esso & composto da un minimo di
fra gli associati.

l'Se vengono zll,mancgre uno o piu men?b_ provvede a sostituirli nominando al
oro  posto associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nella
graduatoria della votazione. In 0gni caso i nuovi ¢

onsiglieri scadono insieme a quelli che sono in
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caric
presidente deve convocare I'assemp

1, & Consiglio Direttivo & convocato dg] P

)3 cno una volta per ogni esercizi iberare i i ilanci i
¥ fricr g 1210 per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e all’eventuale

9pns o, L] .
P;-c\-'cnll\ﬂ' dfll presentare {1“ approvazione dell’Assemblea degli associati, oppure dietro domanda
- motivata di almeno due dei suoj membri,

2. La convocazione ¢ effettuata media

a all'atto della loro noming, Se ve
‘ a S(.lvcngono 4 mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il
€a per nuove elezion;,

nsiglio Direttivo elep A gt p

I ql?i digchrcmrio e Tcl:(%ﬁil_:‘i‘l";‘l{l’ll(; scnol il Presidente e il Vice Presidente e assegna gli
} A Seegliendo anche quest’ultimg ra @ : :

esylusione della rappresentanza leggle juest ultimi tra i propri membri. Se del caso,

: «tlcgale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una sola
Art. 15 azi P

15 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo

residente ogni qual volta sia necessario e, comunque,

1le comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni prima

della data ﬁssata per la riunione. L’avviso deve contenere il giorno, il luogo e I’ora, nonché I’elenco
Jelle materie da trattare, ’ ’

3. 1l Consiglio Dircttiv_o ¢ presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Presidente,
ovvero. in mancanza di entrambi, dal componente piti anziano di eta. Le funzioni di segretario sono
svolte dal Segretario dell’ Associazione o in casi di sua assenza o impedimento da persona designata
da chi presiede la riunione,

4. Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza dei

suol mcmb.ri. Le delibc:razioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole della maggioranza
dei presenti € le mefiesxme dovranno risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente e
dal Segretario. Ogni associato ha diritto dj consultare i verbali delle riunioni redatti.

Art. 16 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

1. Al Consiglio Direttivo spetta I’attuazione delle direttive generali stabilite dall’Assemblea ¢ la
promozione, nell’ambito di tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degli scopi
dell” Associazione.

2. Al Consiglio Direttivo spetta inoltre:

al
]

Cl

di

k)

cleggere il Presidente e il Vice Presidente;

assegnare tra i suoi componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere:

amministrare le risorse economiche dell’Associazione ed il suo patrimonio, con ogni piu
ampio potere al riguardo;

predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e I’eventuale bilancio
preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

qualora lo ritenga opportuno redigere un apposito regolamento interno che, conformandosi
alle norme del presente Statuto, dovra regolare gli aspetti specifici e organizzativi della vita
dell’Associazione. Detto regolamento dovra essere sottoposto per ’approvazione
all’Assemblea che deliberera con maggioranze ordinarie;

indire adunanze, convegni, ecc.;
deliberare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ Associazione nonché

individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;
deliberare I’adesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe;

decidere sull’ammissione, la decadenza e I’esclusione degli associati;
deliberare, in caso di particolari necessitd, di assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di

prestazione di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati secondo quanto disposto

dall’art. 36 del D.Lgs. n. 117/2017, L ) L
proporre all’Assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati o

a terzi che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita proprie dell’ Associazione;
ai non associati a favore dei quali & deliberato tale conferimento non spettano i diritti di cui

all’art. 6, comma 3: _ I :
Istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabile/i, con potere di revoca.
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: Art. 16
sde A QY L ) - I' 4
| presidente ¢ il ;‘nlm.)rtsv.nlnnlc legale (ic||'A*q(,'cl"§!'lclcntc
«qnehe l‘rcsulcnlu.t ell*Assembleq o del (‘nnqiu.li'n I)"l""’,nc di fronte ai terzi, anche in giudizio. Egli
) I l"""‘,qdcmc viene eletto dal Consiglio I)irclliv'u"w"' .
” eppibiles ' 0 al suo interno, dura in carica tre anni ed &
z“ i convoca ¢ presiede I Assembleq ¢
-J' I presidente in particolare:
' srovvede all*esecuzione W T
I'. delegato a compiere :::clltlf dﬁ“’“f"”j)ln ({cll‘AsscmhIczs ¢ del Consiglio Direttivo:
"\ icolare aprire conti correnti l%l f\tl! di ordinaria amministrazione dell’Associazione e in
"': azioni finanziarie ¢ bancarie: fmu",' ¢ postali ¢ operare sugli stessi; compiere ordinarie
4‘~;<nn'l fisica ¢ giuridica filaqc‘infdcgl"rc' incassi di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio, ente,
o o Koy 0 quictanze; effettuare pagz { ‘a8} a. ivi
snclusi i pagament di salari ¢ stipendj aj dipendenti PEBRIONEAL] TUADIRST HERE=L
. i : N )
. operazioni bancarie ¢ finanziaric P

et le oP® . kots 1arie il Consiglio Direttiv ichi i i
o componente il Consiglio. g tivo pud richiedere la firma abbinata di

' resi . : . .

g Al IE:I(:jcinll]([:‘ c;:::ctz (laalgntuta dei rapporti con gli enti ¢ le istituzioni presenti nel territorio.

. In‘t.l.\(. d'g'f ap l ottare, allresi._provwdimcnti di competenza del Consiglio Direttivo,
«on "obbligo di riferime a 10 stesso nella prima riunione successiva

- 1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento, in tutte le
qunzioni allo stesso attribuite.

. . - Art. 17 - 1l Segretario ed il Tesoriere

1. I Segretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.

3. Al Segretario compete:

la redazione dei \ferbali delle sedute dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo.
curare ]"‘f tempe§tl_vm'i delle convocazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo;

la redazione dei libri verbali nonché del libro soci e del registro degli associati che prestano
attivita di volontariato.
3. Al Tesoriere spetta il compito di:
.1 tenere ed aggiornare i libri contabili;

» predisporre il bilancio dell’ Associazione.
Art. 18 Organo di Controllo

I.1"Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato qualora I’ Assemblea lo ritenga opportuno

“per obbligo normativo, ai sensi del art. 30, comma 2 del D. Lgs. n. 117/2017.
Se I'Organo ¢ collegiale si compone di tre membri effettivi e due supplenti. e durano in carica per

v anni. Essi sono rieleggibili e possono essere scelti in tutto o in parte fra persone estrance
competenza. Almeno un membro effettivo ed uno

li iscritti nell'apposito registro.

il Consiglio Direttivo,

al
)

C)

Al Associazione avuto riguardo alla loro
.upplente devono essere scelli tra i revisori lega
| Organo di controllo elegge al proprio interno un Presidente.
2.1 Organo di controllo: ' L
“vigila sull'osservanza della legge, dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretta
imministrazione; L .
*Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile e sul suo concreto
lunzionamento; L o s
‘esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
S()Ciale' . LY .
2| componente dell'Organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e
L controllo e, a tal fine pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
Sociali . de,t . .t .
. erminati affari. R
3 Fss0 pug esereitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma l.del D. Lgs n.
I QIARe MRS, . '0 di controllo & costituito da revisori
72017, Ia revisione legale dei conti. In tal caso I’Organo

“Cali iscrittj nell’apposito registro. Art, 19
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(Libri sociali)
i seguenti libri soinfi. o :
delle lldumn?:l- sociali: a) |l. libro degli associati tenuto a cura
‘ erbali reda; o ¢ ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui
¢ po essere anche redattj g|

ra b o i
o computer, poj qu“o pllbhhu.), tenuto a cura del Consiglio, questi
“‘".lmliml durante la seduta ¢ infine » Slmpat ¢ siglati dal Presidente ¢ da colui che

Cpat 3 posto il tin ’ .
W . Jcliberazioni dell*organo dj i bro dell associazione. ¢) il libro delle adunanze e

e . s YMinistraz; ) X

‘“.i-nli. renuti @ cura dell*organo a cyj si rifcririlzgﬂIIC‘d;jL"lll = HE0 G4 Solitiolo, edeglialtal, ofgar

W i Stono; d) 1l registro dei volontari
§ ri, che svolgono la loro

X" .5 in modo non occasionale ¢ :
i ¢ tenuto a cura del Consiglio Direttivo; Tutti gli associati, in regola

O\ ersamento della quota a iati
u\ il versat A associativa, hanno il djr i esami
= ? iritto di es i libri iali i
D gale dell’ente, entro 30 giorn dalla data del] aminare i libri sociali tenuti presso la

S a richiesta formulata al Consiglio Direttivo .

. Art. 20 Risors i
) P ! e econ
|o cntrate dell’Associazione sono costituite, n e

' ~017. da: quote associative e : n
I ’(.)]7- ( hgcili leshmentt‘:(:.e contributi (_icgh associatl; erogazioni liberali di associati € terzi;
Jnn:l/l‘l"i“ ¢ ;-tc di 'um‘nini , “-. C{Itrate d'erlvantl da attivita di raccolta fondi;- contributi e apporti
ogatl 08 PaTEE % © Strazioni pubbliche, compresi rimborsi o entrate derivanti da prestazioni
4 servizi svolti in convenzione; contributi di o

. : Dy ; 1di r;_ganismi pubblici di diritto internazionale;
endite patrimoniali; proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi; entrate da

aivitd gi\'erse. svolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n.
1172017.
), [ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
wpitale 0 avanzi di gestione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
.omponenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.
3. 11 patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
Ji finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Art. 21 Esercizio finanziario

| "esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
A\l termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e

wentuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
ssuciati. cinque giorni prima della data stabilita per I’ Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla
Wlwzione dei revisori, qualora nominati.
3. Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
«slione. cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
ieppure in modo indiretto, ma dovranno essere devolute in t}ttwlta, impianti ed incrementi
rimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione.

.‘\'iuciﬂZionc ha l (')bbllgo di tenere
| Consiglio Dll‘Ctl‘l\"O 2 b) il libro
del o essere trascritti anche i v
\

el rispetto dei limiti previsti del D.Lgs. n.

41 bilancio Sociale é redatto nei casi € nei modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

L assocj

Art. 22 Raccolta Fondi ' .
l- Se I'associazione dovesse effettuare pubblica R,af’coiif’ di Eot}dl, La sfsgisq&m redlgerf,
; iusura dell’Esercizio Finanziario, un ito e separato
f:;;?coqnlizttr;mrlrtlgs; dcz:)l::;efyato ai sensi dell’art. 22 del Decreto del Presidente della
Repubblica del 29 settembre 1973, n. 600, salyo norme dEverse, dal quale devlono rlsultarel ,
anche a mezzo di una relazione illustrativa,. m'modo chiaro e traspare(r;}e le g.l}trate ele
spese relative a ciascuna delle celebrazioni, ricorrenze 0 cfilmpgglr;e I 1 Ser151 1}21?313253
indicate nell’art. 108, comma 2 — bis, lettera a) del Testo .U_mcos e .el.mpots.tc.: lsulc ;-nal (;;
approvato con D.ecret,o del Ministero del Lavoro € delle T}TOIltlc;:tto?;la i, sentiti la Cabi
Regia di cui all’articolo 97 € il Consiglio Nazwnale.del. erzo ,
i epsone;” Bctl.'lblllm le retribuito nei limiti previsti
azione di P ione Sociale pud avvalersi di pe::rsona:ai f»le i ks retribuit}; i
at33 de] Dngrsorrlul)gicz)O” | rapporti tra |’associazione €d 11 PEIS
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iscihlinali dalla legge ¢ da apposito regolamento adottato d

d ART. 24 all'organizzazione di promozione

\‘)L‘i;‘ C' . .
_ (“ll"lc‘tlo i(.li.distri‘lm'zionc degli utili ¢ obbligo di utili
azione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto

,;‘l\\-ncit .
- riserve 0 capitale durante 1a propria vita ai sensi dell'art. 8
. . . D L! .
il patrimonio, comprensivo di eve

ndte 3 - o
h\nch(‘ I"obbligo di utilizzare
n X . .

gl 'cmmmqu; dtnon.\mmc. per lo svolgimento dell*attivit
; ecpuimento delle finalita previste.

720 del patrimonio)

utili e avanzi di gestione nonché
comma 2 del D.Lgs. 117/2017
ntuali ricavi, rendite, proventi,
A statutaria ai fini dellesclusivo

ART. 25
_ vt B8 R 2 D (Bilancio)

|1 ‘esereizio l:ll)anzuimo ha inizio il I°.gc_nnaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2.\l termine di ogm cscrcnzm\ﬁnanznarm. il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e

3 -\m'nu_nlc. PrC\'CN'"VO' Ch.c avra cura di depositare presso la sede sociale. a disposizione degli

it CIRYUE G0 prima della data stabilita per I' Assemblea ordinaria annuale. unitamente alla

“wlghone dei revisori, qualora nominati.

1. 13al bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
~stibne. cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
seppure in modo indiretto, ma dovranno essere devolute nelle attivita, impianti ed incrementi
~rimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione.
£ 1] hilancio Sociale ¢ redatto nei casi e nei modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017. E deve
_ippresentare in maniera veritiera e corretta I’andamento economico e finanziario dell associazione.
\on appena sara istituito il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore entro il 30 giugno di ogni
Lnno dovra essere depositato il bilancio consuntivo dell’associazione .

ART. 26
(Convenzioni)
"¢ convenzioni tra I’associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui
Jlart. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’organo di amministrazione che ne
determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell associazione, quale

suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del presidente, presso la sede dell"associazione.

ART 27
Raccolta Fondi
Se |"associazione dovesse effettuare pubblica Raccolta di Fondi, la stessa dovra redigere, entro
quattro mesi dalla chiusura dell’Esercizio Finanziario, un apposito e separato rendiconto tenuto ¢
conservato ai sensi dell’art. 22 del Decreto del Presidente della Repubblica del 29 settembre 1973,
n. 600. salvo norme diverse, dal quale devono risultare , anche a mezzo di una relazione illustrativa,
in modo chiaro e trasparente , le entrate € le spese relative a ciascuna delle celebrazioni, ricorrenze
o campagne di sensibilizzazione indicate nell'art. 108, comma 2 - bis, lettera a) del Tc‘s.m Umco. '
delle Imposte sui Redditi, approvato con l)ccrclq del Ml.m§tcro d§l Lavoro ?dcllc Politiche Sociali,
sentiti la Cabina di Regia di cui all’articolo 97 e il Consiglio Nazionale del Terzo Settore
ART. 28
(Personale retribuito)
L associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti
dall'art. 36 del ). Lgs. 117/2017. 1 rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono
disciplinati dalla legge ¢ da apposito regolamento adottato dall’associazione.
ART. 29
1 (Rcsponsabilita\ ed assicurazione degli associati volontari)
Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e
per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
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ART. 30

o (Responsabilit

o le obbligazioni assunte dalle persone che rq
ro - dinttt sul fondo comune. Delle (;
imente le persone che hanno

X p B e
adell associazione)

ppresentano |° - :
associazione, i terzi possono far valere

bblicazioni - p
agito in nome c%‘::ilgg:n dfls‘llln’lc piporEono, pemonalments ¢
o dell’associazio
ART. 31 ne

: (Assicurazi I
wociazione di promozione sociale p3;)0“:3(!0"’:lssmcufl'l,lonc)
» 2 e : assi i : § Ao gt o
_attuale ed extra contrattuale dell’associazionecsutram per i danni derivanti da responsabilita
4 Ay essa e Tutela Legale per i Soci Fondatori.
rasformazio i e P
| 14 trasformazione, la fusigﬁ,efu];msnF’ Scissione, SFlogllmcnto o estinzione
" herato dall’ Assemble ’ cissione, .lo scioglimento o I’estinzione dell’ Associazione €
delibert a, secondo le modalita indicate dall’art. 11 4 del
v | “Assemblea dovra provvedere, se del caso, all i d: e =
A ’ , alla nomi iu liqui i i i
sreferibilmente tra gli associati. na di uno o pi liquidatorl, scegliendolt
3 saso di sciogli ’ T . . .
_-.‘.I‘n -L’mem 3 1;0%‘11“]‘3“0' dell’ Associazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
I'esaun 0 della liquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad
Jiro ente del terzo settore, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45 comma 1 del D. Lgs.
1. 117/2017 allorquando istituito.
Art. 34 Disposizioni generali
Per quax}to _non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017. n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto com atibile, alle norme del Codice Civile.
q p
Art. 35 Rinvio delle Normative Vigenti
5 Per quanto e ove occorra si rimanda al rispetto e all’osservanza del D. Lgs. 117/2017 , del D.
q A p
Lgs numero 460 del 4 dicembre 1997 , alla legge 7 dicembre 2000 n . 383 e a tutte le norme
in materia di associazioni non riconosciute.

% Ai sensi dell’art.148 del Tuir, ex 111 € degli artt.35 ed 86 del Codice del Terzo Settore , si

approvano all’unanimita le seguenti clausole che formano parte integrante € sostanziale del

presente atto:
1) E’ fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto , utili 0 avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’associazione ai sensi dell’art.8 comma 2 del
D.Lgs.117/2017, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla
legge; . . . -
2) E’ fatto obbligo di devolvere il patrimonio dell’ente . in caso di suo .sc1ofgln.nento per
qualunque altra causa, ad altra associazione con finalita analoghe o ai fini di pubblica

utilita, sentito 1’organismo di controllo di cui all’articolo 3, comma 190, della legge 23
dicembre 1996, n662 ¢ salvo diversa destinazione imposta dalla legge;

3y E’ adottata dove occorre con specifici regolamenti, la disciplina uniforme del rapporto

associativo e le modalita associative che devono essere volte a garantire 1’effettivita del

rapporto medesimo; . C e o
4) Siesclude espressamente |’accettazione dei soci in forma temporanea,

sy Gli associati maggiore eta , hanno diritto di voto per I’approvazione € le modificazioni
dello statuto e dei regolamenti € per la nomina degli organi direttivi dell’associazione;

) E’ fatto obbligo di redigere ¢ di approvare annualmente un rendiconto economico €

finanziario; . _ _ .
7) Nel rispetto della eleggibilita libera degli organi amministrativi, ogni socl0 puo

candidarsi alle elezioni degli organi sociali dell’associazione,
8) Ad ogni socio ¢ accordato il principio del voto singolo di cui all’articolo 2532, comma 2,

del codice civile;

9) L’assemblea dei soci, composta dagli associati e sovrana;
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10 | criteri di ammissione ¢ di esclusione dei soci all’assemblea sono previsti nel presente
statuto;

i 1 Cfge“ “ 13. "1101}‘3{:. [‘orn-u: di pubblicita delle convocazioni assembleari, delle relative
d,CI;,f er'az.lt(;n(;.l ei bilanci o rendiconti, nel rispetto delle forme che devono garantire
I'effettivita del rapporto e I'esclusione della temporaneita della partecipazione e alla vita
associativa, sono previsti nel presente statuto;

12) f‘\d eccezione dei trasferimenti a causa di morte, la quota o contributo associativo €
intrasmissibile e non ¢ rivalutabile.

| sottoscriventl, letto il presente atto, dichiarano che gli accordi contenuti e convenuti sono conformi

hY L] . . .
Jlle loro volonta e all’unanimita li approvano.

[ ctto. approvato e sottoscritto : presente atto consta di nr. 13 pagine.

| atina. 07.09.2020
- Paolo Manfré.MﬁQ&!. .... ? ...... Federica Picciotto m /‘m
& \

Aly Ibrahim  L3A7/RA /.-

- Stefano Rocchi ....—=55Z- /.-, .

AGENZIAD ENTRATT, UFFICIO DI LATINA
Alleggto ; é 4 cegdo 118A QﬂZl......
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