Statuto
DOGSALIFE A.S.D.P.S.

TIFOLOGIA, DENOMINATIONE

Arficele 1) L'asscciazione & del fipo: associazione sporiva dilettantistica e di promozione
sociale | non nconoscivta, senza fini di lucro, di durata ilimitata, o corattere apclitico e
aconfessiongle.

Defta associozione e cosfituita, ol sensl & per gli effetfi del codice civie . del
0.Lgs.36/2021, 39/2021 | della Legge & giugno 2014 n., 106 e del D.lgs Jluglio 2017 n. 117 &
5.5

Attuaimente I'ossociazione & senza personalitd giurdica, ma si riserva di chiederda con
delibera di assemblea ordinaria ai sensi del D.Lgs.39/2021 art.14,

Articolo 2) U'asseciozione sportiva  dilettantistica di  promozione sociale  viene
denominata: “Associozione Sparfiva Dilettantistica e di promozione socicle DOGS4LIFE” in
Breve "DOGS4LIFE ASDPS " [ " ora in avanti anche solo “Associazions” )

MNel perseguimento del propri scopi si ispira al pensiero democratice di partecipazions all’
atfivita sporfiva diettantistica e di promozione socicle da parte di tutli in condizione di
uguaglianza & di porl opportunita | attraverso lo democraticita della strutturg |, I°
uguaglianza dei diritfi oi tuthi gli associati e I' eleftivitd delle cariche sociali ., E' escluso ogni
scopo di lucro, & vietata qualbsiasi forma o distibuzione, diretta e indiretta di ulili e
proventi. L' uliizzo dell® acronimo APS o I' indicazione "promozione sociale” nelle
comunicagioni  can il pubblico . negli otfi . nella comspondenza & subordinato all’
scrizione dell’ ossociozione nefla relafiva sezione del Regisiro Unico Nazionale del Terzo
Settore.

Articole 3) L'Assaociazione ha sede legale in via Ponfina 308 . Lating 04100 [LT) ed o
rmazo di specifica delibera del Consiglio Direftive pud islituire sedl operative diverse efo
pus essere modificata la sede legale ed operativa principale. Il frasferimento della sede
legole poitra emere deliberato dal Consiglio Direttivo e ratificato successivameante nella
prima Assemblea dei Soci, senza che questo costituisca modifica del presente Atto &
Statuto, ma solo I'obbligo di comunicazione agh uffici compelant,

Arficole 4) L Associazione ha durata ilimitata e potrd essere sciclta scitanto cen

delibera dell'assembleo stracrdinaria degli associati. In caso di scioglimento

dell' associazione vi & ' obbligo di develuzione del patrimonio secondo i criteri di legge
vigent Arl. ¥ CT5 e D.Lgs 34/2021

SCOPI_ATTIVITA' PRINCIPI

Articolo 5)

L associagiona non ha scopo d lucra in qualitd o asd esercita in via stabile e principale o
sviluppo e lo diffusione di atfivita sportive | ricreafive, sociali, infese come mezo di
formozione psico- fisica @ morale dei soci, atfenta alle esigenze anche delle persone con
disabilita inftelleftiva e relazdenale, mediante la gestione di ogni forma di atfivitd sportiva
dilettantistica, ivi compresa la formaaone, lo didatfica. la preparatione e I' assistenza all”
atfivita sporfiva dilettantistica.

Essa, conseguito il riconoscimento ai fini sporfivi secondo ' ARTIO del D.igs. n.3é del
FR/02/202] € s.m.i. intende promuovers, sviippare e favorire la diffusione, lo conoscenza
e lo pratica dell'atfivita sporfiva di base e diettanfistica in genere con porticolare
riferimento ed inferesse allo pratica delle seguenti Discipling Sportive riconosciute dal
C,O.M), C.LP E C.LO. cinofilic, sleddog, sport eguesti, turismo equestre trec-ante , sport
acqualicl, olletica leggera, ginnastica, ari marzial, pesisfica, ciclsmo ed ogni atfivit
sportiva propedeutica a tali discipline.

Il sodalize in veste d Aps persegue finalita civiche, solidaristiche o di ulilita sociale al fine
di contribuire o dare atfuazions agli arficol 2, 3, 4 18 e 33 delo Costituzionea:



consenfre ol propei ossociali @ ai citadini in genere, affraverso 'atlivitd esercitata,
crescila civile e culturale, coesicne sociale e mighoramento della qualitd della vita;
sostenere lautonoma iniziofiva di guantl concorone, anche in forma associata, a
pemsaguire il bene comune, ad elevare | liveli di cittadinanza atfiva, di coesione e
proteaocne sociale, fovorendo la porlecipazione, linciusione e | pleno sviluppo dello
persona:  valorzzare il loro polenziale di crescita e di occupazione lovorativa: favorre
parficolarmente |a partecipazione del bambinl, dei giovani, delle donne, degli anziani,
dai cittadinl comungue svantaggiati sul piane fisico, sociale, culturale, economica, alle
atfivita indicate nel presente stolule, operando per tutelamne formalmente e
concretamente | diitfl, in particolare quali utenti e partecipanti alle attivita organizzate
doll' Associazione, L'ossociazione, in quante non riconasciuta, & regolota inoffire dagl
articoll 34 & seguenti del Codice civile.

Nellombito delle finglitd & del principi generall, essa svalge in via principale, in favore del
propn associati, dei loro familion conviventi e di terzl, in forma o di azione volontara, o di
mutuglita, o di erogazione gratuita di servizi o di produzione o scambic di beni e servizi |,
svolge le ottivitd di interesse generale previste di cui all'art. 5, co. | del Decreto Legslativo
3 Lluglio 2017, n 117 e all' art 2, co.] leth.a del Digs 36/2021 , e nello specifico alle ietiere
del citato decreto;

&) infervent! & prestazioni sanitarie:

c| prestazioni sacio-sanitarie di cul ol decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblcato nells Gazzetta Ufficiale n. 129 del & giugno 2001, & successive
modificazioni;

e) interventi e servi finalizzafl allo salvaguardio e o miglioromento delle condizioni
dellambients e ollufiizzazdone accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dellattivita, esercitofa abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiutl urbani, special e
pericolosi,

(lalia tutelo degll animall @ allo prevenzione del randagismao, ai sensi delia legae 14
agosio 19%], n, 281, nonche alla produzione, alloccumulo e alla condivisione di energia

aa fenti innavabil a fini di gutoconsumo, oi sensi del decreto leglslativo 8 novembre 2071,
. 129

ij organizazione e gestione di affivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriall, di promozione & diffusione defla cultura & della pratica
del volontangte e delle atfivitd di interssse generale di cui al presente arficolo:
k) arganizzazione e gestione di attivita furistiche di interesse sociale. culturale o religioso;
t] organizzazione e gestione di atfivitd sportive dilettantstiche,

Arficolo &) |l sodalizio puc svolgere anche attivila diverse purché secondarie 2 strumentall
a guelle caratterizzanti ke organizzazion sporfive |, secondo criter & limiti definiti con
Decreto del Presidente del Consigho dei Ministi o dell’ Autorita politica do esso delegata
in matera disport . di concerto con il Ministero dell’ economia e delle finanze. [nel Emiti
del D.Lgs.34/2021 art.9 e s.m.L).

L'associazione in veste di asscciazione di promozione sociale pud esercitare, o noma
dell'art. & D.gs 117/2017 [Codice del Terzo settore), attivita diverse da quelle di interesse
generale, secondane e strumental rispetio o guesite ultime, secondo crter e Emifi definit
con apposifo Decreto Ministeriale 19 Maggio 2021, n. 107. Le atlivitd diverse vengonoc
defberate dal direttive nel rspetio di eventuali linee guida indicate al' assemblea degli
associofi,

L"associanione poird svolgere lattivitd di gestione, conduzione, manufenzione ordinaria di
impianti ed affrezaoture sportive abilifate alla pratica dello sport organizzare gare.
caompionat, manifestozionl sporfive, seminon, corsi di formazione , centr estivi sportivi,
didattica in presenza e onling, sia al coperto che all' aperto |, sia in ambienti pubblici che
privat, & pore in essere ogni altra inizativa utile per la propaganda degli sport in genere.
-promuovere e partecipore od eventi come manifestazioni fierstiche, sogre, feste, gare,
compelizioni, stage, prove pratiche, allenameanti, raduni, corsi di formazione e seminari
per aftivitd motona /o sportiva anche se non riconosciuta come disciplina del C.OMN [/



C.LP. e C.LO. & per atfivitt udico motorie, di carattere educative, pedagogico, culturale
e di promozione sociale, sia in ambienti pubblici che privati, sia all aperto che al coperto,
-L'Asseciozione poird collaborare o anche aderire ad altr enti, sia pubblici che privati con
finalita similar, affini o complementar con | quali siano condivisi gli scopi e gl intendimenti,
-promucvers, diffondere e praticare ognl aftivitd colturali, artistiche, rcregtive, di turismo
saciale e del tempo libero al fine di favorire il rapporto fra Socl:

- Mella propria sede. o nelle sedi operofive dell' associozione, sussistendone | presupposti,
I'associazions poird svolgere atfivita ricrectiva in favore dei propri soci, ivi comprasa, se
del coso, la gestione di un posto di nstoro e la somministrazione di aliment] @ bevande a
vantaggio esclusivo dei soli soci e tesserali .nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge..
stituire di centi aestivi ed invernali con finglita motorie, di base e/o sparfive, culturali,
ricreative & del tempo libarg.

-curare 'edizione e lo diffusione di riviste, e di ogni altra pubblcozione connessa alle
attivitd sopra indicate:

-gestire g posseders, prendere o dare In locazione qualsiasi fipo di impionta sportivo sia
immabile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terd in genere, nonché
trasferre la proprio sede od oprire sedi secondarie in Halia o all'estero, potra incltre,
compiers ogni operazione di corottere mobiliare, immobiiore e finanziario che fosse
menuta ulile, necessaria e pertfinente, ed in parficolare quelle relofive allo costruzione,
al'ompliomento, ol mighoramento di impionti sportivi, Ivi compresa 'acquiizions delle
relafive aree, nonché I'acquisto di immobili da desfinare ad attivitd sportive;

-gestire centri benessere o fisicterapici:

-porre in essere operozioni di notwo commerciale di ogni fipo in conformita alla
normotiva in vigore in maoteria di enti non commerciali e/o affivita di pubblicitd e
spansizzazioni propedeutiche e/o collegote al mondo sportive rispettando | dettami
delle leggi e dei regolamenti in vigore:

- Per il raggiungimento delle proprie finalitd, & al fine di finanziare le proprie atfivita di
interesse generale, I'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi, secondeo
quanto previsto dagl arl. 7 e 79 del decreto legislativa 117/2017, aftraverso la richiesta a
terzi di donaziont, lascili & contibufi di natura non comispettiva, L'attivitd di raccolta fondi
puc essere realizata sia eccasienalmente, anche mediante offerte di beni di modico
valore o di servizl ai sovventar, in concomitanza di celebrazioni, Acorenze o campagne di
sansibilizzazions, sia in forma organizzota e continualiva, anche medionte sollecitazione al
pubblico o attraverso la cessiong o erogozione di beni o servizi d modico valore,
implegando rsorse proprie e di fer, inclusi velontar e dipendenti, nel kpatto dei principi
di verita, trasparenza e comettezza nei rapport con | sostenitorl & con il pubblice, secondo
le Linee Guida adottaole con Decreto Ministero del Lavoro 8 dellie Polifiche Sociali 9
giugno 2022 e successive modificanoni @ integrazioni,

STATUTO, AFFILIAZIONE, ISCRIZIONE

Aricolo 7) L' associodone & costituita al sernsi & per gl effetti di quanto confenuic nel
primo libro del Codice Civile, dalle dsposimoni legislative sulle associazioni non
riconosciute [artt.36-38 C.C.), da quelle contenute nello Statuto Sociale che rispecchia e
rspetta le disposizioni dei commi 3, 5, 4. 7 e delle leftere 0, b, ¢, d. e, f del comma 8

cell' Art. 148 del TUIR, il D.Lgs.39/2021, Codice del Terzo Seftore D.Lgs.3 lughe 2017.n. 117 &
successive integrazioni & modificazioni delle norme citate,

Articolo 8) Si stobiisce che |'Associazione si offiia od uno o pil Enti di Promozione
Sporfiva riconoscivti /o ad una o piu Federazioni Sportive Nazionall riconosciute,

Il sodalizio riconosce e s canforma |, altre che a tutte le disposizion di legge alle norme ed
alle diretfive del Presidente del consiglio dei ministd o dell' Autorita polifica da esso
delegata in concerto con || Ministero dell' economia e finanze . anche alle norme regole
e disposizioni  del Dipartimento delle sport, Reqistre Nazonale Associozioni sportive
Dilettantesche, ed enti @ societd da eassi delegati , o quelle del C.OM.L , CLP, CTLO,
Federazioni Sporfive, Discipline Sportive Associate, Enti di Promozione Sportiva,
acceftoando e rspeftando eventuall provvediment presi da essi nei confranti




dell'associoziona /o una o pid dei sul tesserati: in ambito sportivo,

Riconosce e si conforma a futte le disposizioni emanate g presidio della lotta alia vielenzo
di genere, abuso e vioclenza e ogni alfra formao di discriminazione ol sensi del D.Lgs.n 34 e
392021, 178 del/2004 & s.m.. riconoscendo il diritto a tuthi | tesserati e tesserate ad essere
rattati con rspetto e dignitd e senza disciminazions alcuna istituendas maodeli di
orgonizazione & condotta e odeguandosi alle nomative vigenti circa safeguarding
policy e tutela dei minor.

Al sansi dell'articolo 11 del Decreto Legislativo 117/2017 I'Associazione si iscrive nel Registro
Unic:x Nazionale del Terzo Settore [RUNTS) di cul agli articoli 45 e seguenti del Decreto
Legisiativa 117/2017 e una volta iscritta indica gli estremi delliscrizione negll atti, nelia
comzpondenza e nelle comunicazioni al pubblico, Al sensi del Decreto del Ministero del
lavoro e delle Polifiche Sociali n. 106 del 15 settembre 2020, essa si iscrive tramite i| proprio
legale rappresentante o lo rete associativa cul aderisce, fomendo le informazioni di cui
affarficole 48 dello stesso decreto nonche la propria natura di enfe non commerciale per
le finalita di cul alfarticolo B3 dello stesso decreto, scrive inoltre nel Registro Unico tutte le
eventuall modifiche alle informazioni fomite, entro | terminl previsti dalla normafiva
vigente. Sino all'iscrizione dell’ Associozione nella sezione “Asscciozioni di Promozione
Socigle” del RUNTS, I'acronimo APS o lo denominazione Associazione di Promozione
Sociale non possone essere usati nei rapporti con i terz, negli affi, nelia conispondenza e
nelle comunicazioni con il pucblice,

Fer il riconoscimento ai finl sportivi, I'Associazione, tramite i soggetti dellordinamento
sporfive cul & offiiota, si korive nel Registre nazionale delle Attivitd sportive dilettantistiche
di cui aghi articali £ & seguentl del decretfo legislativo 28 febbroic 2021 n.39, fomendo le
informazioni richieste dalla nermativa vigente.

SWOLGI "NVOL ORI

ART.%) Fer lo reclizazione delle sue affivitd, per lo gestione sul temitorio, a tuthi i ivell, di
progetti in materio di associazionsmo sociole, per la realizzazions di specifici obietfivi, per
la gestione dretta di determinafi servizi, ['Associazione pud collaborare con aliri entl del
terzo settore & con enfi senza finl di wero nonché con soggetti pubblic & privali. Pud
inoltre sfipulare con essi accordi @ convenzioni e promuovere efo costituire e/o oderire,
efo colaborare con Associazioni, stituti, Fondazioni, Cooperative, Imprese sociall efo alfd
enti di carottere strumentale senza finl di lucro. Per lo gestione e le modalitd di
svalgimento delle atfivitd di interesse generale privilegia gli apporti che si basana sulle
prestazioni personali, spontfanee, volontarie e gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti
e si avvaie in modo prevalente dell'attivitd di volontarioto del propr associafi o delle
persone aderenti agll enti associatl. Quando cio sia necessaric ai fini del perseguimeants
delle proprie finglitd e allo svolgimenio delie proprie attivita, nei imiti di quanta previsto
dallart, 346 del decreto legisiativa 11772017, TAssociazione pud ricorrere a prestazioni di
iovoro autonomo o di altra natura, o di lavoro dipendente, o ad alfre forme di
colloborazione consentite dalla legge. anche dei propri associall. Per 'orgonizazione &
gesfione delle attivita sportive diettontisiche, I'Associazione pud ricomere a tutte le
prestazioni di lavoro sporfive previste dal decreto legislative 34/2021 & successive
modificazioni e integrazionl. L'Associozione potrd assumere |lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di alfra notura, solo loddove sla necessario i
fini dello svolgimento dell'attivitd di interesse generale & al peseguimento delle finalita, in
conformitd olle disposizicni di cui all'art, 386, comma 1 del decrete legisiativo 3 luglio 2017,
i 117,

ART.10 | volontar sono personea che per loro libera scelta svolgono, per il framife
dell'ossociazione, atfivita in favore della comunitd e del bene comune, meftlendo a
disposiziona il proprio tempo & le proprie capacitd. La loro gualifica & incompafibile con
qualsiasi forma di ropporto dl lavers subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di
lavare rafribuito con lassocioziong. La loro aitivitd non pud essere refribuita in alcun
moda, nemmeno dal banaficiario. Al volontan possono essere nmborsate soltanto & spese
affetfivamente sostenute & documentate per l'atfivita prestata, entro imiti massimi 2 alle



candizioni preventivamente stabilite dal Censiglio Direttive dell’ Associozione, anche con |
criter di Ccui alfarficolo 17 comma 4 del decreto legislafive 117/2017. Sono in oani coso
vietati imbarsi spese di fipo forfetario. Seconde quanto previsto dagli arficoli 17 & 18 del
d.lgs. 11772017, con le modalitd di cui al decreto Ministero dello svillppo economico &
ottobre 2021 e successive modificazioni e Integrazioni, utli | volontarn devono essers
assicurafi contro 1@ malattie e gl infortuni connessi allo svolgimento dellattivita o
volontariato, nonche per la responsabilita civile verso terzl, e coloro che svelgono la lora
oftivitd in modo non coccasionale devono esere inclire iscritti in un apposito reqgistro.

0Cl

ART.11 Lassocloziene non dispone mitazioni alllammissione degll associall, né con
riferimento alle condizioni economiche né di quaksiosl altra naturg. Possono pertanto
aderire allassociozione, diventandone associati, tutte le persone fisiche e gli Enti del Terzo
seffore o comungue senza scopo di lucro che ne condividono | principl & le finalita, che
accettano le regole del presente statuto. e che parlecipano olle atfivitd delossociazrione
con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze, contribuendo a reclizzare gl
scopi che [Associazione si prefigge. || numero degll associatl & illimitate ma, in ogni caso,
non pud mai essere inferiore al minime stabiito dalfarticolo 35 comma 1 del decreto
legisiativa 117/2017. Se si associana alth enti del Terzo setfore o senza scope di lucro, il loro
AUMEND Non pud mai essere superiore al cinguanta per cento del numero delle
ossociozioni di promozione sociale associate, porlecipono come un Unico socio,
rappresentate dal legole rappresentante. con un solo voto alle assemblee sociali come
nomato dall' ex art. 24 del Cis.

ART.12) Per aderire all Associazions si deve fame richiesta scritta al Consiglic Direttive, con
le modalita stobiite dal Regolomento. Nel caso di domande di ammissione o Socio
presentate da minorenni deve essere falta tenendo conto delle capacitd, delle
inclinazoni noturcl e delle aspirazioni del minore. Fssa puo’ essere  compiuta
disgiuntomente da ciascun genitore nel rispefto della responsabiliid genitoriale. Si
dpplcano, in caso di disaccorde o di esercizio difforme dalle decisioni concordate, le
disposizioni dellarticole 316 del codice civile [come previsto dal D.Lgs.36/2021 ort.1é
comma 1].

Chi sottoscnive lo domanda roppresenfa il minore a tuti gl effetti nef confronti
dellAssociazione & rsponde verso la slessa per tulte le obbligozionl delfassociate
mincrenne.

Il mincre che desideri partecipare all' attivitd sportiva che abbia compiuto | 14 anni di et
non puo’ essere tesserato se non presta perscnalmente il proprio assenso (come previsto
dal D.Lgs.34/2021 art.16 comma 2).

| minor di anni dicictto che non sono cittadini italiani, anche non in regola con le nome
relative allingresso & al soggiorno, laddove siano iscritti do almeno un anno o una
quakiasi classe dellordinomento scolastico italiono, possono essere tesserati presse
socletd o associazioni offiiate alle Federazioni Sportive Nazionall, alle Discipling Sportive
Associate o aglh Enfi di Promozione Sportiva, anche paralimpici, con le stesse procedure
previste per il tesseramento del cittadini italiani (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.1s
commid e 4).

ART13) Mel caso di alfri Entl del Terzo setfore o senza scopo di lucre, la domanda df
adesione & presentata dal Legale rappresentante di tali Enti. | Consiglio Diretfivo, che pud
delegare in merito i suc Presidente, si pronuncia sulla richiesta non clfre 30 giorni dalla
data della suo presentaziona. || Achiedente deve essere Informato delloccoglimento
della rchiesta. In caso di mancate accoglimento, al richiedente deve essere frasmesso il
provvedimenio motivato del diniego. Llinteressofo, nei successivi trenta giomi. pud
chiedare che sullistanza si pronunci 'Assemblea, che delibera sulla richiesta, & non
esplicitamente convocata, in cccasione dela prima convocazione utile, Lo status di
associoto, una valta acquisite, ha carattere permanente & pud venir meno solo nel casi
previsti dal presente statuto. Non sono pertanto ommesse adesioni che viclino fale
principio, né partecipazioni temporanee, ne limitazioni in funzione dello partecipazione



L]

L]

adlla vita associofiva. Le modalitd e le condizioni di asociazions & ogni alfra aspetto della
partecipazione alla vita associativa, per quanto non espressamente previsto dal presente
statuto, sone disciplinate dal regolamento

Arficolo 14) Lo validitd della quolith di Socio. efficacemente conseguita all'atto di
presentazcne della domanda di ommissione, @ suboedinata al'accoglimente delia
domanda stessa da porte del Consiglio Direttive o di un suo incarcate. anche
verbalmentes, e si considera facitamente rafificata senza bisogno di apposita Assemblea .
Dol memento del’ occettazione il richiedente acquisig la qualifica di Socio ad es5o verd
tesserato secondo le norme vigenti, non sono ammessi Soci temporanei. Lo quabifica di
50CID e persenale & non & tfrasmissibile per nessur mative e fitalo.,

Articolo 15) Nel case la domanda venga respinta in modo motivato, entro il termine di 30
giorni dalla preseniczione della domanda stessa [periodo di osservazione), I'interessato
poird presentare ricorse a tole mancata occettazione o per meglio dire espulsione del
socio, sul quale si pronuncia in via definitiva |' Assemiblea Ordinaria.

Aricolo 14) Con lo sottoscrizione della domanda di ammissione il Socio accetta che |
propr dati personali siano comunicati agli erganismi che procedono dl iconcscimento ai
fini sportivi @ alla relativa cerificazione delia attivitd sportiva dilettantistica svolta.

Arficolo 17) Le dimissioni da Soclo varno presentale per iscritto al Consiglio Diretfivo
dell' Associorione,

Articelo 18) Lo stafus di Associato non crea dintti di partecipazione monetaria: le quote o i
confributi asseciotivi non sane ivalutabili @ non sono trasmissibil o ter.

Articolo 19) Tutti i 3oci sono uguali & sona tenutl, senza discriminazione alcuna:

-0f pagamento delia tesserg sociale:

- al pagaomento delle eventuali quote e contributi sociall annuali [come ad es. lo quota
annuale di iscrizione). o periodici in funzione ollo partecipazione ad attivitd stitudonal
periodiche, necessar per lo redlizzazione defle offivitd organizate, potendo cosi
confribure al finonziamento vitale delle atfivitd stesse:

-al'osservarza delic Statuto, degll eventuali Regolaomenti Intemi @ delle deliberazioni
prase dagl Organi Sociali, comprase eventuall infegrazioni della cassa sociale attraverso
wversaoment di guaote e contribuli associativi straordinai,

Arlicele 20)

Tutti i Soci sono uguali & hanno gii stessi dirtti, senza discriminazione alcuna, in particolare:
Il diritto a frequentare i locall dell’ Associazione ed eventuali sedi secondarie:

il diritto a partecipare alle aftivitd associative (con le modalita stabilite di valta in volta dal
Consiglo Diretfiva):

il diritte di volo per 'approvazione delle modificazioni dello statuto e dei regolamenti &
per la nomina degli organi sociali dell’ Assockozions;

Il diritte di voto per I'approvazione del rendiconto consuntive:

il diritto di candidarsi, s& maggiorenni, alle cariche socioli |il diitto all'elettorato passivo
verra aulematicomente acquisito dal socio minorenne alla prima assemblea ufile svoltasi
depo I raggivngimento defla moggiore eta);

il diritto di esaminare i Bbri social facendone richiesta motivata ol Corsiglio Direttive, che
stabilisce | tempi  le modalita di esercizio di tale diitte in maniera comunque fole da non
rendeme impossibile o eccessivamenie cneroso per i soci il sua concreto esercizio; [come
previsto dol D.Lgs.346/2021 art.15 comma 2).

-l minere esercita il dintto di partecipazione nell’ Assemiblea mediante il genitore, anche
disgiuntarmente, o il titolare della responsabilita geniteriale.

Il diritto di voto & riservato agll Bcritti al libro degli ossociali do almeno tre mesi secondo e
disposimioni del ex art.24 del T35,

Articolo 21) 5i perde la qualifica di socio per dimissioni, decesso, decodenza o esclusione
a seguito per perdita requisii richiesti dolle statute dal Regolementi Infermi o alle
delberazioni prese dagli Crgani Sociali, scioglimento associagiona, esclusions, radiazions.,

| Soci che cessano di appoarfeneare o’ Associazione, sono espulsi o radiofi nei seguenti cosi:
-gquandao, con la loro condotta o con azoni nfenute disonorevoll, sia fuoar che deniro
I' Associozione, destabilizano la nomale vita associativa del sedolizio;



“GUanda s siano resi colpevoli di comportomenti offersivi e lesivi nef confronti degli alfn
soci , quando abbiono violalo le norme del codice di condotia o safeguarding policy
dell' associozione

- quanda, in gualungue modo areching danni morali o moteriai all’ Associazione.

La radiozione verd deliberata dolla moggioronza del componenti del Consiglio Diretfivo
pronunciata contro 1 Socio ed | grovwedimenta del Cornsiglia Diretive dovrd essere
rafificato, alla prima occasions, dall' Assemblea del Soci, L'Associate radioto non pud
assere piu nammesso ad eccezdione dei Soci radiali per morositd, | quall potranno, dietro
domanda, assere riommessi pogando una nuova quota di korizione. Tale fammissians in
Qg caso sard deliberata dalla prima Assemblea dei Soel.

La perdita per guakiosi mofive della qualité di socio non da dritte alla restituzione di
quanto versato all’ Associazicna e il socio dimissionano, escluso o radiato non pus vantare
Qicun dintto sul patrimonio dell' Asseciozione,

P o OCIAL

Articolo 22) |l patrimonio sociole & indivisibile ed & costituito;

-dalle gucte e contributi associafivi:

-dai confributi, erogazioni, donazioni, losciti diversi, successioni, elorgizioni di Soci
Associazion], di tem o Enfi pubbiici o privali;

-proventi derivanti dalle attivitd organizzate dall’ Associczione:

-dal patimenic mobiliore ed immobiiare di proprield dell' Associazione:

-da ogni altra entrata, anche di natwa commerciale, che concora ad incrementare |l
patrimonic ed | fondi sociali:

- da eventuall fondi di riserva

Al Associazione & vietato distribuire anche in mode indiretto, utii o avanz di gestione
comungue denominati, nonché fondi, riserve, o beni che costituiscone | patimonio della
Associozione durante la vita dell’ Associazione stessa, a meno che lo destinazione o Io
distibuzione non siano imposte dallo legge [come previsto dal TUIR art.148 comma 8
lettera aj.

Articolo 23) La quota di iscrizione dei Soci che entreranno a for parte dell' Associozione e
guelio di partecipazione dei gid Soci per gli anni successivi sara  determinata
annualmente dal Consiglio Diretlive .

Le somme versate per la tessera sociale, per le quote e contibuti sociali non sono
rimborsabili in nessun caso.

ENTRATE E FO I

Articolo 24) Le fonfi di finonziamento dell’ Associozione sono costituite:
-dalle guate annual di tesseramento degli associafi:

-doi proventi della gestione del patimonio;

-dal ficavato delle atfivitd dell' Associazione;

-dalla gestione di servid, progetti, strubture pubbliche e private;

-dai canfnbuti degli associati e di alfre persone fisiche:

-dal cantributi di Enti Pubblici & privati:

- dalle convenzioni con Enti Pubblici:

-dalie erogazioni iberali;

-chai titoli di solidariefd;

-da offivita commerciali strettamente funzionali a raggiungere gl scopi stotutar.

RENDICONTO ECON [

Articolo 25) Il consighio direttiva redige il rendiconto dell'associazione, sic preventive che
consuntive da softopore oll’'gpprovazions assembleare, | bilancio consuntivo deve
infarmare circa lo complessiva sifuazione econamico-finanziaria dell’associozione.

Il rendiconto economico comprende | esercizio sociale che si svelge dal | Gennaic al 31
Dicembre di ognl anno e deve essere presentato dal Consigiio Direttivo all' ossemblea
entro il 30 Apnle dell' anno successivo e depositato presso il registro unico del terzo settore



antro Il 30 giugno. Deve ewere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo
veritiere e cometio |a sifuazione patimoniale ed economico-finanziaria dela asociazrione,
nel rspetto del principio della frasparenza nei confranti degli ostociali ([come previsto dal
D.Lgs.36/2021 art.7 comma | letierg fl & nel ispetto di quanto previsto dall’ o, 13 del CT5
el Dugs 117/2017 e le linee guida ministeriali insieme alla convocazione dell'assemblea
ordinaria che riporta ol ordine del giormo I'approvazions del bilancio, deve essere meseo
0 disposizione di tutti gl associati, copia del bilancio stessa,

Aricolo 28) L'Associozione & senza fini di lucre, eventual ufii ed avanzl di gestione
dovranng essere destinali dllo svolgimento dellattivita tatutaria o allincremento del
Eropro patrimonio [come previsto dal D.Lgs. 36/2021 art® eomma ).

E' vietata lo distribuzione, anche indiretio, di ulilil ed avanz di gestione, fondi e rserve
comungue denominati, a soci o associofi, Iavorator e collaborator, amministraton ed altri
componenti degh orgoni sociali, anche nel case di recessa o di qualsiasi gitra ipotesi di
scloglimenta individuale del rapporto [come previsto deal 0.Lgs.34/2021 art.8 comma 2).

I resicduo affive del rendiconto dovrd assere reinvestio nel'associozione stesso per gif
scopi Bstituzionall e/o per I'ocquistofrinnove degl impionti, attrezzature, beni mobili ed
Immobill necessar all’Associazione stessa, o uliizalo nei termini previsti dalle leggi in

vigore in materia, $i applica il D.Lgs. 112/2017 art.3 comma 2 ultimo periodo, & comma 2-
bis.

OR S0CI

Articolo 27) Scno Crgani Sociali a) I'Assemblea dei Soci; b} il Consigliio Direttive: ¢) il
Fresidente del Consiglio Direftiva, eventuale Organe di confrolio qualora venga nominato
per necessita o chbligo dilegge.

E El SOCI

Articolo 28) L'assemblea generale dei soci & | massimo organo  deliberativo

dellossociazione ed & convocata in sessioni ordinarie e sfraordinarie. Quanda &

regolarmente convocata e costifuita roppresenta 'universalité degli asocioli e |le
deliberazioni da essa legitimamente adoftate obbligano tuth gli associafi, anche se non
intervenuti o dissenzienti,

Le Assemblee del Soci possono essere Ordinarie o Strasrdinarie.

Lo convocazione delle Assernblee dei Soci Ordinarie o Stroordinarie deve contenere

lindicazione del luogo di svolgimento. il giormo e I'ora della riunione in prima ed in

seconda convocazione, nonche gl argomenti posti all'ordine del glomao.

La convocozione delle Assemblee dei Soci Ordinarie o Straordinarie avvend minime 15

giomi prima della riunione mediante una o pil metodiche idonee decise dal Consiglio

Diretiva che potranno essere: affissione di avviso nella sede dall' Associazione a

comunicazione agli associali medionte lettera o e-mail [al recapito risultante dal liBre

degll ossociat] o pubblicazione nel sito internet isfituzionale © nei social netwaork
asscciafivi /o piattaforme di meassaggistica | o alfre metodiche considerale idonees allo

SCOPRO.

Arficolo 2¥) L'Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Consigio Diretfivo,

cbbligatariomente almeno una volta all'anne, eniro il 30 aprile di ciascun anno, per:

- 'gpprovazions del rendiconto economico e finanziario:

- la discussiona sull'attivita svolta;

- la programmazione delle attivita future:

- 'elezione del Consiglio Direfive nel'anno di scodenzo delio stesso nominando |
Fresidente, il Vicepresidente ed il Segretano e fissando le mansioni eventuali degll alir
eventuadli consiglier in ordine all'attivitd svolta dall' Associazione per il conseguimento dei
prope fini istituzondli,

L' Assemblea Ordinario pud essere convocata anche ogni qualvalta Caonsiglio Diretfivo lo

reputi necessario per la delibera di quanio sotto esposto:

- approvare le linee generall del programma di attivita per I'anno sociale;



- eleggere || Consiglio Direttive (tutte o In poarte In caso di dimisilani di uno o il
componenfi);

-revocare | componenti del Consiglic Direftive;

- approvare il rendiconto economica/finanzianc consuntive & |'eventuale preventiva:

- approvare gl stanziamenti per inziative previste dal presente statuio:

- deliberare in mernto all'eventuale madifica dello Statuta:

- deliberare su tutte ke questioni attinenti alla gestione sociale.

Articolo 30) L'Assembilea Sfraordinario & convocata: ogni qualvolta | Consiglio Direttive

lo reputi necassario; ogni qualvalta ne foccla richiesta motivata almeno meld dei Soci,

L'assemblea Straordinaria discute & delibera sulle proposte di modifica della statuto |, sulla

rastormazione |, fusione, scioglimento e devoluzione pafimonio dell” associazione, @ sugll

argoment al'ordine del giorno proposti dal Consiglic Drettive o dai Soci che hanno fatfo

richiesta di convocazione.

Articele 31) In prima convocazione |'Assemblea, sia Ordinara che Stroordinaria, &

regolamente costituita con la presenza df metd pib uno dei Soci; in seconda

convocazione | Assemblea, sio ordinario che stroordinario, & regolormente costituito

qualungue sia | numero degll intervenuti & delibers validamente a maggioranza asscluta

dei voti del Soci presenti su tutte le questioni poste all'ardine del giormo. Ad accezione

dell’ assemblea straordinaria per defiberare circg: modifiche statutarie , fusione, scissione,

frasformozione, dell' associozione per i quali & necessaria la presenza di almeno % degli

associall avenfi diritta al voto e il volo favorevale della maggioranza dei presenti . Per

dEETberure lo sciogimento & richiesio il voio favorevole di aimeno | % degli associafi aventi

diritto.

Articolo 32) Le votazioni possono avvenire per alzata di mono, od a scrutinio segreto.

Allg votazione possono partecipare tutli | presentl maggiorenni che abbiano la gualifica

di socia, Ogni Socio maggiorenne ha dirfto ad un solo voto, in applicaziona dell’ art, 24

coemma 2 del Codice del Tero Settore e comungue in opplicazione delle norme det

Codice Civile. . Il minore esercita il diritto di parfecipazione nell' Assemblea mediante |l

genitere, anche disgiuntamente, o il fitolare delia responsabilitd genitaricle.

Lgni socio pud roppresentare in assemblea, per mezo di delega scritta, non pid di un

associofo.

in caso di votazione segreta possono |, all' occorenza, essere designati dal' assemblea

due scrutabar,

Articolo 33) ['Assemblea, tanfo Ordinoro che Stroordinaria, & presieduta da un

Presidente nominato dall’ Assemblea stessa; le deliberazioni adotiate devranno essera

riporiate su oppaosito libro dei verbali redatto con |' aiuto di un segretario anch’ esse

designalo dall' assemblea .

Arficolo 34) Sono ammesse le audiofvideo assemblee. E possibile tenere le riunioni

del’ Assemblea. con interventi dislocati in pit luoghi, oudio/video collegati, espressions

del voto per comispondenza o in via telematica . purché sia possibile verficare ' identita

dell' asscciato che partecipa e vold, & comungue alle condizioni previste dalla legge,

cui dovrd essere dalo atto nei relativi verball,

Arlicolo 35) In tutfii casi & necessano che:

- debbano essere presenti nel medesimo luoge il presidente ed i segretaric della runione:

- vi sia lo possibilita, per 1| presidente, di idenfificare | partecipanti, di regolare 1o

swolgimento assembleare e di constatare e proclamare i isuliati delle votazioni:

- venga garantito la possibiiita di tenere il verbale completo della rivnicne:

- venga garantita la discussione in tempo reale delle question, lo scambio di opinioni, Ia

passitilitd di intervento e lo possibilita di visionare | documenti.

- sia gorantita la possibilita di partecipare alle votazioni:

-sia consenhito agll infervenuli di partecipare in tempo reale alla discussione e in maniera

srmultaonea alla votazione sugli argomenti posi al'ordine del giormne nonché  di

frasmetlere, ricevere e visionare documenti;



N presenza dei suddelti presuppost, 'assemblea s considera tenuta nel uogo in cui si
frova il presidente e dove deve pure travarsi il segretario della riunione, onde consentire Ig
stesura e la sotoscrizione del verbale .

L'assistenza del segretario non & necessaria quando 1 verbale del'assemblea sia redatto
cla un notaio,

CONSIGLIO DIRETTIV

Arlicolo 38) || Consiglio Direttive & compasta da un minimo di tre membri come ASD .

sefte membri persone fisiche o 3 APS nel caso della APS , eleli al momenia dellg

costifuzione, o dall' Assemblea dei 5oci che nomina |l fresidente, || Vicepresidente ed il

segretario e fissa le mansioni eventuall degli alir eventuaii consiglier in ordine all'attivita

svolta dall' Associozione per il conseguiments dei propr fini isfituzionall. Possono ricoprire

warche sociall | soli soci in regola con il pagamenta delle quote associafive che siano

moggicrenni Lin conformita all' art, 26 comma 2 DLlgs 11772017 del CT5 almeno la

maggioranza dei membri del Consighc direttive deve essere cosfituita da soci dell

associazicne,

I Consiglic Direttive rimane in carco quattro anni e i suei componenti sono rieleggibill o

facitomente ed automaticamente rinnovati qualora non s convochi I"'apposita

Assemblaa.

E* falto divieto ai componenti det Consiglio Dretfive {amministrator) di ricoprre quakiasi

canca In alfre societa o associazioni sportive dilettantistiche nell' ambito della medesima

Federozione Sporfiva Mazionole, Discipling Sporfiva Associota o Ente di Promozione

Sporiva ricenoscivte dal CLON.. [come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.11 comma | e

successive modiche ),

Le deliberazioni del Consiglio Direttive verranne adotate a maggioranza. In case di parifd

prevara il voto del Presidente.,

Le funzioni del membrl del Consigio Direttive sono, di nerma, completamente gratuite &

saranno imbarsate solo le spese inerenti I'espletamento delllincarcs, Mel Caso in cul uno

o piu componentl del Consigio Direttivo sia chiomato, in: virtd di proprig competenze

speciiiche, o svolgere affivitd professionale a favore dell' Associazione, dowrd essere

refribuito solo per gueste specifiche funzioni, fermo restande che nullo polrd ewsere

rconoscivte o fronte dell'aftivitd di consigliere svalta,

se deliberate dal’Assemblea dei Soci futte le cariche saciali possono essers remunerate

nei imiti di cul al D.Lgs. 36/2021 art.8 comma 2 fermo restando le presunzioni di cui al

D.Lgs. 11272017 art.3 comma 2 ultimo periodo.

Articolo 37) || Consiglio Direttive si riunisce ardinariomente almeno una volta all'anno e

stroordinariomente ogni qualvolta lo ritenga necessaric o ne facciano richiasta o meté

pil uno dei consiglien;

Arficelo 38) Sono compiti del Consiglic Diretfive:

“edigere | programmi di attivitd socicle previsti dallo statuto sula base delle linse

approvate dall' assemblea dei Soci;

-ossumere le decsioni relative alle allivit e of senid isfituzionali, complementar] e

commerciali da infroprendere per | migliore conseguimento delle finalitd istituzional

dell' Associazions,

-decidere la quoto di scnzione ded Sock;

-redigere |l rendicontc economicoffinonzianc da scttopome ol Assemblea dei Soci

[rispettando le normafive dilegge e gli arficoli 27 e 28 del presente statutc);

fissare le date di prima e seconda convocazione, || luogo, di svalgimento I'edine del

glomo & la metodologio di convocazione delle Assembles dei Soci Ordinare da indire

almeno una volta all'anno [Aispettandeo le nomative di legge e del presente statuta);

- decidere sul'implego del residuo del biloncio da softopore ol Assamblea dei Soci
[rispettando le normafive dilegge e del presente statutol;

-redigere gli eventual regolamenti interni relativi all' atfivitéd:

-adottare, qualora s dovessers rendere necessar, | provwadimenti di radiazione verso i

Soci;



-adottare moduli di orgonizzazione, codici o condotta, reqolamenti confarmandasi aile
leggi vigenti in materia di safeguarding policy e contraste di discriminazion abusi e
violenze o tulelo di tulti | tesserati e fesserate.

-deliberare sulle ammissioni © meno dei nuovi Soci, qualora i verifichi tala necessita;
-favarire la partecipozione dei Soci all'atfivita dell’ Associazione:

-rendere edotti | socl, con idonee forme di pubbiicild, sulle delibers del Consiglio Direttivo,
sulle delibare delle Assermbles ded Soci Ordinarie o Stroordinarnie, sui bilonc & rendiconti;
-incaricare, anche verbalmente: Tecnici, Isfrutten, Allenator, Responsabil di Settore;

- deliberare su aperture o esfinzioni di prestiti, mutul, investimenti, obbligazioni e, pil in
ganerale, tutte le linee di credito;

- assumere le decisioni inerenti direziona del penonale dipandenie e coordinamento dei
colloboratorl e dei professionis di cui si avvale 'Associozione nonché di eventudi
volontari e curare I'esecuzione degl adempimenti dl cui al D.Lgs. 36/2021 in materia di
lavoro sportive;

MNel'esercizio delle sue funzioni # Consiglio Diretfive pud avvalersi di responsabili di
commissioni di lavoro do esso nominati. Detti responsabill possono porfecipare alle rivnioni
ael Consiglio Diretiive con votoe consultive,

PRESI TE

Aricolo 39) |l Presidente rappresenta | Associazione a futt gli effetti di fronte a terzi e in
giudizio, ne ho lo Rappresentanza Legale & la Frma Sociale [come previsto dal
D.Lgs.36/2021 arl.7 comma | lettera ),

| Presidente ha la responsabilitt generale defia conduzione e del buon andamento degl
aftar sociali,

Al Presidente spetta la firma degli atfi sociall che impegnano I' Associozione sia nei riguardi
del oci che del terd @ pud aprire & gesfire, anche a firma singola, fin da subito Cont
Cormrenti,

I Presidente soviintende in parficolare al'atiuazione delle deliberazioni delle Assembles
sociali & guelle del Carsiglio Diretfivo.,

a2 Incancato anche della veste di tesoriere cura I'amministrozione dell’ Assaciazione & si
incarica defio tenuta dei libri contabil nonché dei pagamenti e riscaossioni |

Il Presidente pud delegare ad uno o pid consiglier parte dai susi compiti, in - vig

transitoria o permanente. In caso il Presidente sio impedito per gualksios cousa

all'esercizio delle propria funzioni lo stesso viena sastifuito dal Viceprasidente in agni

sua attribuzione,

VICEPRESIDENTE

Artic olo 40) I vicepresidente sostituisce il presidente in case di sua asenza o
impedimento temporaneo ed in quelle mansioni nelle quali vengo espressamente
delegato.

SEGRETARIO
Articole 41) Il segretaro da esecuzioni alle deliberazioni del presidente & del consiglio
diretfivo, redige | verbali delle riunioni, ottende allo comispondenza, puo svolgere altre

mansioni per cui venga esprassamente delegato.

DEC VOE

Arficolo 42) Mel coso che per qualsiasi ragione, durante | corso dell'esercizio venissero o
mancare uno o pio consigliend che non superno la metd del consiglio, | imanenti



rrovvederanna alla integrazione del consiglic con il subenfro del primo. candidats in
ordine di votazioni, alla carica di consigliere non eletto.
Lve non vi siana candidafi che abbiane tall caratteristiche, il consiglio proseguird carente

dei suol componenti fino allo prima assemblea ufile dave s procedera alle votazioni per
sumagare | mancanti che resteranno in canca fina alla scadenza dei consigliernd sosiituiti,

Nel coso di dimissioni o impedimente pemanente del presidente del consiglio diretfivo a
svolgere | suol compiti, le relative funzioni saranno svalte dal vice-presidente fino allo
noming del nuevo presidente che dowa aver luogo alla prima cssemblea ufile
SUCCessYa,

Il consiglio diretfivo dovrd considerarsi decaduto & non piu in carca qualora per dimission
0 per gquasiasi alfra causa venga a perdere g maggioranza dei sucl componeant,
compreso | presidente. Al verficarsi di fale evanto dovra essere convocata
immediatamenie e senza rilardo dal consiglio diretfivo uscente, |'asemblea erdinaria =
o nomina del nuove consiglio direttivo. Fino alla sua nueva costituzione e limitatamente
agl offari urgenti e allo gestione dell'amministrazione ordinaria dell'associazione, le
funzicni saranno svelte dal consiglio diretfivo decaduto.

QGLI DELL' |

Articolo 43) Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall' Assermblea dei Soci,
convocata in seduta straordinaria. Ai sensi dell'articola 21 del Cadice Civile per delibarare
lo scioglimento dellassociazione e la devoluzione del potimonic occome || voio
favorevole di almenao i 3/4 degli associati.

Lo scioghmento dell’ Associazione, sempre con delibera dell’ Assemblea generale dei Soci,
avviene anche quondo dovesse venr meno | numers minime del componanti del
Corsiglio Direftive previsto dalla legge e non vi sia la relegone n tempi ragioneveli dei
membdi del Consigiio Direttive mancanti; in questo caso I'Associazione & costretia o
cessare in quanta viene o mancare |'Organo Diretlivo vitale preposto al coordinamento e
drezione delle attivita istituzionali {come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.? comma | letterg
al.

In caso di sciogkmento | Assemblea delibera sulla destinazione del patrimonio residuo [se
presente), dedotte le passivitd |debiti residui ed obbligazioni vasie in ca )

all' Associazione|, secondao le nome previste dol D.0gs.36/2021 arl.7 comma | lettera h) e
I"art. 7 del C.1.5., salva diversa destinazione imposta dalla legge .

DISPOSIZIONI FIMALI

Arficolo 44) Per tutto guanto non & previsto dal presente Statute i fa rinvie alle norme di
legge ed ai prncipi generali dell'ordinomento giuridico italiane, alle leggi speciall sulle
associazion . si applica quanto disposto dol Decreto legisiativo 117/2017 e successive
modificazioni e, con riferimento all' atfivita sportiva dilettantistica esercitato e comungue
in guanto compatiblle con il Codice del Tero seftore, dal decreto legilativo 38/2021 e
s.m.i.. nonché dol Codice civie e le relative disposizioni di attuazicne. Per quanto non &
riconducibile alle suddette norme, decide lAssemblea a maggioranzo assoluta dei
partecipanti

Letto, confermato e soltascritto in Lating (LT) 01/07 /2025



Il Presidente :";J Y e o(rmm

Il Vice Presidente Et™ fm 2

-

| Segretario f--,_ .ﬁi.,:.s* / NI X
=

Il Consigliera x’fZL . {ﬂgﬂg! ;;gi "
Il Consigliere ,/(Eflv nﬁﬁ‘/ua

Il Consigiiers M ' e
Il Consigliera M%




