associazione di volontariato ONLUS.

“COMUNITA MARANA-THA"
Verbale dell’Assemblea del 06/02/2021

Seconda convocazione

ORDINE DEL GIORNO

1. Agogisrnamento sulla Riforma del Terzo Settore e modifica dello statuts;

Il Presidente Crisafulli Luca constata la presenza di tutti i soci eccezionalmente riuniti in
presenza, prende la parola sull'upice punte all'crdine del giorno per chiarire che Uassemkblea
& stata convocata per aggiornare lo statuto associative ai nuovi vincali introdotti dal Codice
del Terzo Settore per mantenere la qualifica di organizzazione di volontariato acquisita con
Uiscrizione del sodatizio nel relativo registro (provvedimento adottato dalla Regione Emilia-
Romagnan.29267del 19/03/1999).

Prosegue quindi per evidenziare che U'associazione pud mantenere tale gualifica in guanto:

1) & unaassociazione senza scapo di lucro;

7) & una associazione che opera per soddisfare finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale prevalentemente a favore diterzi

3) realizza attivitd diaccoglienza e promozione della cultura della persaona,

4) presenta un numero disociparia 8 {otto) 8 guindi in numero superiore al minimo di
sefte richiesti dalla Legge;

5) opera prevalentemente con Uapporto gratuite dei soci.

Interviene quindf Gianni Pancaldi per chiedere se sia necessario procedere con i quorum
deilAssemblea ordinaria o con quelli detlAssemhblea stracrdinaria alla variazione dello
statuto.

A tal proposito Francesca Campemori evidenzia che volendo inserire alcune clausole che il
Codice del Terzo Settore individua come facoltative e non obhligatorie - ossia la possibilita
di:
a) svolgere anche attivithd diverse da quelle di interesse generale {n quanto rispetto ad
esse strumentali 2 secondarie {art.3);
b) eleggere UDrganc dicoentrollo non saleo neicasiprevisti dalla Legge (art.21),
c) permettere ai socila partecipazione alle Assemblee anche a distanza (art. 14);
d) avere tra i propri soci anche altre Organizzazioni di volontariato, Enti del Terzo
Settore e organizzazioni senza scopo dilucro in generale {art. 4);

sirende necessario procedere con ilquorum dell'Assemblea straordinaria.

Siprocede quindi all’ esame detto statuto riformulato in cui si evidenzia lUimplementazicne
deirequisiti richiesti dalle seguenti fonti normative:

1 Codice civile;
2) Codice del Terzo settore ai fini della gqualificazione come organizzazione di
volontariato;
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associazione di volomiariato ON.L U.S,

Llausnla statutaria Riterim Statsta
ento
Denominazione sociale OOV 32CTS 1
Finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale dell’ente 4, 21 i
£1s
Sede legale 21CT3 1
Assenza difinidilucro 21CT3 1
Durata dell'ente se prevista 21CT5 1
Individuazione attivitd di interesse generale che costituiscono loggette | 5 CTS 3
sociale ed indicazione (Ministero del Lavoro Circolare 27{12/2018) delle
azioniconcrete con cuisirealizzanno
Svelgimento delle attivith prevalentemente in favore di terzi 32078 ?
Pussibilitd ¢ esercitare attivitd diverse da guelle di interesse generale | 6 CTS 3
individuando lorganismo preposto a deliberare in merito {(Ministero del
Lavoro Circolare 27/12{2018)
Requisitidiammissione con espressa esclusione di criteri discriminatori | 21CTS b4
Categorie di soci: necessith di uniformare lo statuto gqualera non | 32CTS 4
conforme ai vincoli del CTS {avere come sociun numero nen inferiore a
sette persane fisiche o a tre 0BY ed eventualmente avere tra i propri
socialtri enti del Terzo settore o senza scopo dilucro, a condizione che
itloro numera non sia syperiore at 30% del numero delle 0DY aderenti)
Possibilita di associare altriETS 0 senza scopo di lucro 32 CTS 4
Possihilita di prevedere che U'ammissione dei soci non avvenga a cura | 23 CTS ]
dell'Organo diamministrazione
Possihilith di prevedere un termine entro cui @ necessario accogliere le | 23CTS Non derogate
domande di ammissione e quindi di derogare alla procedura di rigetto
delle istanze diammissione a socio prevista dal CTS ("Se latto costitutivo o fo
statuto non dispongono diversamente, forgano competente deve entro sessanta giomi
moftivare fa defiberazione di rigetto defla domanda df ammissione e comunicarla agl
teressati’) ma nen prevedendo un termine pil ampio (Ministero del
Lavoro Circolare 27/12/2018)
Necassitd di conformare lo statuto afl'obbtigo di comunicare l'avvenuta | 23 CTS 5
ammissione del socio (vietato il silenzio assenso)
Possibilith di derogare alla procedura di impugnazione del rigetto della | 23 CTS Hon derogato

domanda di ammissione prevista dal CTS ("Se laffo cosfitutivo o fo statuto non
dispongono diversamente, chi ha proposto la domanda pud entro sessanta giori dalia
comunicazione deffa deliberazione di rigefto chietlere che suffistanza si pronunci,
l'assemblea o un aftro organo eletto dalfa medesima, che deliberano sulle domande non
accolte, se non appositamente convocati, it occasione della loro  successiva

convocazione”).

e T
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Indicazione dei diritti e doveridei soci

21CT8

Liritto del socio di accedere ai libri sociali e indicazione delle modalita di
esercizio df tale diritto

15 CTS

Diritto di voto dei neo-associati {deroga al principio del voto solo dopo
tre mesidallammissione)

24 CTS

WHon
introdotto

L ‘associato pud sempre recedere daltassociazione se non ha assumo fobbligo di farme
parte per un tempo determinato. La dichfarazione df recesso deve essere comunicata per
iscritto agli amrministratorf e ha effetto con Io scatlere deffanno in corso, purché sia faffa
almeno tre mesi prima, Salva diversa indicazione statutaria,

Glf associati, che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comungue abbiano cessato
of appartenere alfassociazione, non possono ripetere § contributl versati, né hanno alcun
diritto suf patrimonio dell'associazione

At 24
cod.civ.

8

L'esclusione d'un associate non pud essere deliberata dalfassemblea che per gravi
motivi; fassoclato pud ricorrere all autorita giudiziaria entro sei mesi dal giomo in cui gif &
stata nolificata la deliberazione,

Art. 24
cod.civ.

Apporto prevalente dei valontari

32 CTS

Disciplina dei volontari {(necessario selo se lo statuto non & conforme al
CTS)

17 CTS

Won
necessaria

Competenze assemblea

25 CTS

14, 16

Disciplina dellistitute della delega (necessitd di renderla conforme al
CTS o possibilitd di derogare rispetto alla previsione “clascun assocfato pud
fersi rappresentare neffassemblea da un altro associato mediante defega schitia, anche in
calce alfavviso di convocazione Ciascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo of e asscciali neffe associazioni con un numero of associali inferiore a
dnquecento & of cingue associati in quelle con un numero di associali non inferiore a
cinguecento’ ma nei timiti di quanto previsto dal CTS o negando il ricorse
alla delega)

24 CTS

13

Possibilith di  partecipare alle assemblee mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero l'espressione del voto per corrispaondenza o in
via elettronica, purché sia possibile verificare l'identita dell'associato che
partecipa e vota, se espressamente contemplata in statuto

24 CTS

14

Previsione che a ciascun associato sia riconosciuto un voto. Agli
associati che siano enti del Terzo settore l'atto castitutivo o lo statuto
possono attribuire pil voti, sino ad un massime di cingque, in proporziene
alnumero deiloro associati p aderenti.

24 CTS

13

Previsione che la nomina degliamministrateri spettiall'assemblea

26 0TS

14

Previsfone che le defiberazioni deff'assemblea sono prese a maggioranza df volf e con fa
presenza o almeno fa mela degli associali. In seconda convocazione fa deliberazione &
valida qualunque sia if numero degli intervenuti. Mefle deliberazioni di approvazione de!
bllancio e in quelle che riguardano fa foro responsabifita gt amministratori non hanno
VoI,

Per modificare latto costitutivo e lo statuto, se in essi non € altrimenti disposto, occorrono
la presenza dof almeno tre quarti degli associati e #f volo favorevole delfa maggioranza def

21
cod.civ.

15 16
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present! (it quorum & modificabile purché sia in ogri caso un quorum qualficato)

Tutti gli amministratori delle organizzazioni di velontariato sono scelti | 34 CTS 18

tra le persone fisiche assaciate ovvero indicate, tra i propri associali,

dagli enti associati,

Ai componenti degli organi sociali, ad ecceziope di quelli di cui | 34 CTS 12
all'articolo 30, comma 5 che siano in possesso dei requisiti di cui

all'articolo 2397, secondo comma, del codice civile, non pud essere

attribuito alcun compenso, salve il rimborso delle spese effettivamente

sostenute e documentate per Uattivita prestata ai fini dello svolgimento

della funzione.

Previsione che l'atto costitutivo o lo statuto possono suburdinare | 26 CTS Non
l'assunzione detla carica di amministratore al possesso di specifici contemplato
requisiti di onorabilith, professionalith ed indipendenza, anche con

rifariments ai requisiti al riguarde previsti da codici di comportamento

redatti da associazioni di rappresentanza o reii associative del Terzo

settore.

Eventuale necessitd di sdeguare lo statuto al potere generale di | 26 CTS Non
rappresentanza e regime di conoscibilitd di eventuali limitazioni necessario
Disciplina dell'Organo dicaontrolle 30 LTS8 21
Previsione (eventuale) che le funzioni di revisione legale siano affidate | 30 CTS 21
all'urgano dicontrollo

Revisione legale {per raggiungimento limiti dimensionali ed enti con | 31CT3S 21
patrimenio destinato)

Oestinazione del patrimonio 8CT3 10
Divieto distribuziene utili 8CTS 10
Bilancio: individuazione degli organi competenti a porre in essere gli | W CTS 1
adempimenti connessi

Nel casu in cul sipreveda lo svelgimento di aitivita diverse da quelle ex | 13 CTS 1N
art. 5: menzione del carattere secondario e strumentale pei documenti di

bilancio

Bilancio snciale: individuazione degli organi competenti a porre in essere | 14 CTS 14
gliadempimenti connessi

Disciplina delle modalitad di scioglimento 21078 16
Qitre che per le cause previste nelfatto costitutivo e neflo statuto, Ja persona giundica si | 27 on
estinge quando fo scopo ¢ stafo raggiunto o & divenuto impossibile. Le associazioni si | cod civ. diversamente
estinguong inoftre quando tutti gl associali sono venuli a mancare. discipiinato
Per defiberare Io scioghimento delfassociazione e la devoluzione del patrimonio occorre if | 21 16
voto favorevole di almeno tre quarti degli asseciati (nefle associazioni nan dotate di | cod.civ.

personalita giuridica & pessihile prevedere un quorum diverso ma in ogni caso quaificato)

] oo g p— s s
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Develuzione del patrimanio in caso di estinziene o scioglimento ad altri | 9, 21 22
enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell'srgane | CTS
sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione ttalia Sociale

Previsione eventuale dell'esclusione della possibilith di operare | 98 CTS Mo, th
trasformazioni, fusioni e scissioni

Il Presidante chiede ai soci se abbiano dei dubbi o delle proposte di variazioni alla hozza di
statuto: non essendo intervenuto nessuno, il Presidente propone ai soci di votare in merito
alla proposta di statuto.

L'assemblea dei soci, allunanimitd, delibera di adottare lo statuto nella formulazione
praposta dal Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente viene delegato ad adempiere agli adempimenti connessi alla modifica dello
statuto ossia:

1 registrazione del verbale e dello statuto in regime di esenzione dallimposta di
registro ¢ di bollo per il combinato disposto dellarticolo 82 del DLgs M7/2017 ¢
dell’articolo 104 primo comma del DLgs M7/2017. in guante lassociazione & Qi3
iscritta nel Registro delle Organizzazioni di volontariato;

2) aggiornamenta dellanagrafica tributaria dell'associazione, atteso che nella
denominaziona ora deve essere inclusa anche la naturs di erganizzazione di
volontariato: l'aggiornamento dell'anagrafica & possibile in guanto l'associaziane
risulta gid iscritta nel registro delle organizzazioni di valontariats,

3) trasmissione del verbale, statute e certificatn di attribuzione del codice fiscale
aggiornate alla Regione attraverso il canale telamatice TESED.

Non essendovi altro su cui deliberare il Presidente invita i soci presenti a sottoscrivere lo
statuto nella sua ultima pagina & quindi dichiara l'assembiea sciolta alle ore 20 previa
lettura ed approvazione del presente verbale.

IL SEGRETARIO ILPRESIDENTE

SartiLorena Crisafulli Luca

_ w
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associazione di volontariate O NLUS.

STATUTO DELL' ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATG

“Comunita Marana-tha 0DV

TITOLO I - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art.1- [ costituita con sede in San Giorgio i Piano {B(), l'%ssuciazione di volontariate denominata "COMUNITA MARANA-THA
Organizzazione di volontariato”, in breve “COMUNITA MARANA-THA OBV,

La variazione della sede allinterno dello stesso Comune potrd essers deliberata dall'Assemblea ordinaria dei soci e
['Associazione avra cura di comunicare tempestivamente tale variazione all’Agenzia delle Entrate e alle Amministrazioni che
detengono albi e registri a cui la stessa risulti iscritta.

Potranno essere istituite, in Itatia o all'estero, sedi secondarie, filiali, sezioni e guant'altro accorra per il conseguimento dagll
scapi dell’associazione.

La durata dell'associazione & illimitata & non ha scopi di lucre.

| contenuti e la struttura dell'Associazione si ispirana a principi democratici.

TITOLO if - SCOPO - OGGETTO

Art. 2 - L'associazione, nel persequiments di finalith di natura civica, solidaristica e di utilita sociale, realizza
prevalentemente a favore di terzi, la promozione umana in tutti i suoi aspetti, pedagogici e lavorativi di alcune
delle pill deboli categorie di persane quali i minori, gli anziani, le donne con figli in situazioni di difficolta ed i
portatori di handicap.

Attraverso Uaccoglienza offerta dalle famiglie detla comunita alle persone in difficolta (in particolare ai minori e
donne sole con fighi), si propone uno stile di vita imperniato sulla condivisione e sulla solidarieta in senso globae.

Dalla riflessione sul servizio e U'esperienza quatidiana vengono elaborati modi di relazione tra persone volti a
fare emergere le potenzialitd di ognuno e renderle operative. Questo, in via generale, & valido anche nel rapporto
con i servizi pubblici preposti all'area dei servizi sociali e alla persona.

In specifico, nei rapporti con persone in difficolta, Lobiettivo & quello di instaurare una cotlaborazione con il
servizio pubblica per individuare le cause del disagio sociale per potere cosi intervenire con progetii
promozionali e educativi e non solo ‘riparatori”.

L'Associazione promuove, pertanto, una cuttura della solidarieta e del servizio che parta dalla famigtia e abbia al
centro la famiglia, evitando la frammentazione delle problematiche e ta segmentazione del disagio. Per avere
ung sguarda il pill ampio possibile sulla realta sociale e sui casi concret, e intervenire, cosi, nello specifico e net
particolare senza trascurare il contesto generale in cui nasce e si svituppa un problema sociale.

Per fare questo 'Associazione adottera tutti i mezzi che riterra necessari, entrando in un rapporto sinergica con
tutte te realtd del territoric, sempre nei Limiti previsti di legge & secondo quanto regelata dal presente statuto.

Art.3 - Per il conseguimento delle finalith sopra descritte, lassociazione realizza te seguenti attivita di interesse
generale:

- interventi e servizi sociall ai sensi dell'articola 1, commi 1e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
modificazioni, attraverso le seguenti attivita di valorizzazione e sostegno delle responsabilita familiari:

a) interventi finalizzati a conciliare it tempa di lavoro € il tempo di cura;

Via Cinquanta, 7 - 40016 SAN GIORGIO di PIANO (BO)
Tel. 051.893468 - Fax 051.893256 — e-mail com.maranatha@tiscalinet.it
Codice Flscale 91177280376 - Iscr.Reg. VOLER. Prot. Gen. N° 29261 def 19/.3/%9



associazione di volontariato O.NL 1S,

b servizi formativi ed informativi di sostegno alla genitorialita, anche attraverso la promozione del
mutue aiuto tra le famiglie;

¢} prestazioni di aiuto e sostegno damiciliare, in particolare per le famiglie che assumaono compiti di
accoglienza, di cura di disabili fisici, psichici e sensoriali e di altre persone in difficolta, di minori in
affidamento, di anziani;

d} servizi di sollieva, per affiancare nella responsahilita del lavoro di cura a famiglia, ed in particolare
i componenti pill impegnati nell'accudimentn quotidiano delle persone hisognose di cure particolari
ovvera per sostituirli nelle stesse responsabilita di cura durante l'orario di lavorg;

e} servizi per |'affide familiare, per sostenere, con qualificati interventi e percorsi formativi, I compiti
educativi delle famiglie interessate;

f) accoglienza in strutture comunitarie di tipo familiare;

- educazione, istruzione e formazione professionale, nonché le attivitd culturali i interesse sociale con finalita
educativa realizzate anche attraverse Laboratori esperienziali e corsi teatrali e musicali;

- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editeriali, di promoziene e diffusione della cuitura e deila pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale finalizzati anche alla realizzazione di percarsi di autonomia, di valorizzazione del bene relazionate, di
condivisione di esperienze e competenze con le Istituzioni pubbliche e private operanti nei settori di interesse
dell’Associaziong;

- formazione extra-scolastica, finalizzata atla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bulkismo & al coniraste della poverta educativa attraverso iniziative di supporto
come topo scupla;

- servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori & delle persone c.d.
svantaggiate ai sensi del DLgs 112/2017, anche attraverso servizi di orientamento, di accompagnamento e di
messa in rete dei servizi garantiti da Istituzioni pubbliche e private;

- alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministerc delle infrastrutture del 22 aprite 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni seciali,
sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

- accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

- beneficenza, sostegna a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166,
0 erogazione di denaro, beni a servizi a sostegno di persone svantaggiate o di Istituzioni pubbliche e private per la
realizzazione di attivita di interesse generale;

- promnzione della cultura della legalita, deila pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata
attraverso L'organizzazione e la promozione di iniziative di studio e di sensihilizzazione della cotlettivita su tali
tematiche;

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché degli Utenti delle attivita di interesse
generale riconducibili ai propri fini istituzionali, promozione delle pari oppartunita e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi e i gruppi di acquisto solidale attraversa iniziative finalizzate a sostenere
le relazioni ed a promuovere la cultura solidaristica;

- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata per {a realizzazione
delle attivita di interesse generale sopra evidenziate.
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L"associazione pud svolgere anche attivita diverse da quelle di interesse generale guando rispetto ad esse
secandarie e strumentali.

TITOLO i - SOCI

Art. 4 - Le attivitd sono svolte dall'Assaciazione prevalentemente tramite le prestazioni fornite dai propri
aderenti.

Il numera dei soci & illimitato ed hanno tutti gli stessi diritti e doveri.
Possono essere soci dellAssociaziane:
a) le persone fisiche,

b) le organizzazioni di volontariato nonché gli Enti del Terzo Settore e le organizzazioni senza scapo di lucra
che promuovanc finalita identiche o affini rispetta all'Assaciazione e nel rispetto dei parametri di legge,

guanda ne condividano gli scopi e che si impegnino & realizzarli.

Nel caso in cui la domanda sia presentata da Enti, la stessa davra essere sottoscritta dal relativo legale
rappresentante.

Nel caso in cui la domanda sia presentata da minorenni, la stessa dovra essere sottescritta anche da un
genitoreftutore.

E esclusa la temporaneith della partecipazione alla vita associativa e gualsiasi forma di discriminazione sia rispetto
all'adesione che nella vita associativa.

Art. 5 - Chi intende essere ammesso come socio dovrd presentare al Consiglio Direttivo domanda scritta, impegnandosi di
attenersi al presente statuto e ad osservarne gli eventuali regalamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.
L'avvenuta accettazione della domanda di ammissione potrd essere comunicata anche verbalmente mentre Ueventuals
diniego dovrd essere comunicato per iscritto ¢ {a relativa delibera dovra essere debitamente motivata per garantire
allinteressato la possibilita di vatutare la relativa impugnazione alla prima assemblea utile.

Arté - | soci sono obhligati a versare il contributo associativo snnuale stabilito in funzione dei programmi di attivita,
in¢tipendentemente dalla data di richiesta o di ammissione a socio.

Tale quota potra essere determinata annualmente per ['anno successivo dal Consiglio Direttivo.
Le quote associative non sona trasmissibili né rivalutabili.

| soci potranno partecipare a tutte le attivita promosse dall'asseciazione, prenderanne visione di tutti gli atti deliberativi e
della documentazione relativa alla gestione dell'associazione con possitilita di ottenerne copie, presentando domanda al
Consiglio Direttivo, parteciperanno alle assemblee con diritto di voto, accederanna alle cariche assuciative.

Le attivitd svoite dai soci sono del tutto gratuite, ad esclusione dei rimborsi delle spese sostenute neflinteresse
dell'Associazione. Qgni forma di rapporto economico con U'Associazione derivanta da lavoro dipendente o autonomo 2
incompatibile con La qualita di socio volontario.

TITOLO IV - RECESSQ - ESCLUSIONE - DECESSO
Art 7 - La qualifica di socio si perde per recessn, esclusione o decesso.

Art. 8 - Ogni socio pud recedere dall'associaziona in qualsiasi momentn, dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttive;
tale recesso avra decorrenza immediata, Resta ferma L'shbligo per il pagamento della quota sociale per Uanno in corso.

Art, 9 - Lesclusione sard deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio che:
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a) non ottemperi alte disposizioni det presente statuto, degli eveniuali regolamenti e delle deliberazioni lagalmente
adottate dagli organi dell'Assaciazione;

b)  sirenda morose nel versamento det contributo annuale trascorsi sei mesi dal maneato versamento della quota sociale
annuale previo sollecita anche collettivo al versamento;

e} svolga otenti di svolgere attivith contrarie agli interessi dell'Associazions;
d)  arrechi, in quatungue mode, danni gravi, anche morali, all‘Assaciazione.

La delibera di esclusione, debitamente motivata, deve essere trasmessa al socio, fatta eccezione per lipotesi di
esclusione per morosita di cui alla lettera b).

Il socio interessato dal provvedimento ha trenta giorni, decorrenti dalla notifica della delibera, per chiedere al
Consiglio Direttivo il riesame della stessa e di essere audito per contestare gli addebiti a fondamento del
provvedimento. Qualora il Consiglio Direttivo ritenga di non dover annullare la delibera di espulsione,
l'interessato pud chiedere, entro trenta giorni successivi alla comunicazione det Consiglio Direttivo, che su di
essa di esprima la prima Assemblea cei soci utite. Nelle more dell'adunanza dell’Assemblea, il socio si intende
sospeso salvo il diritto di partecipare all'Assemblea.

L'esclusione diventa aperante dalla annotazione net libro dei soci.

| soci recedut] ed esclusi non hanno diritta al rimborso del contributo associative annuale versato.

TITOLO V - FONDO COMUNE

Art. 10 - |l fondo comune & costituito dai contributi associativi, da eventuali ablazioni, contributi e liberalita che pervenissero
all'associazione per un migtior conseguimento degli scopi sociali (sia dallo Stato che da enti e da istituzioni pubbliche, da
convenzioni), da eventuali avanzi di gestione {previa delibera di accettazione dell'Assemblea dei Soci che determina
modalita e tempi del loro utilizzo per i fini istituzionali), da entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali.

L"Associazione pua inolire ricevere eredita, previa delibera di accettazione dell’Assemblea ordinaria dei soci, in cui vengono
stahiliti modalita e tempi di utitizzo dei beni ricevuti esclusivamente in conformita alle finalita previste nello statuto sociate.

Costituiscono inoltre il fondo comune tutti i beni mobili ed immobili acquistati con gli introiti di cuf sopra; beni di
proprieta degli aderenti a i terzi dati in comodato all’Associazione.

il fondo comune non & mai ripartibile, anche in modo indiretto, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte
daila legge, frai soci durante la vita dell’associazione né all’attn del suo stioglimente essendo destinato al perseguimento di
finalita di natura civica, solidaristica e di utilita sociale promosse dall'Assaciazione.

ESERCIZIO SOCIALE

Art. 11 - L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Entro tre mesi dalla chiusura
dellesercizio sociele il Consiglio Direttivo deve predisporre il bilancio che deve essere approvata dalla
Assemblea degli associati entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, satvo il piti ampio termine di 180 giorni
per motivate esigenze.

Nel caso di svolgiments di attivita diverse da quelle di interesse generale, il Consiglio Direttivo avra cura di indicare nei
dacumenti di bilanci la relativa natura strumentale e secondaria.
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TITOLO Vi - ORGAN!I DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 12 - Sono organi dell'Associazione;

al ['Assemblea degli associati, Organo sovrano;
b} il Consiglio Direttivo, Organo amministrative;
c) il Presidente;

d) ('Organo di controlle.

Le cariche sociali sono gratuite fatta eventuale eccezione per chi svolge La funzione di revisore contabile.

ASSEMBLEE
Art 13 - Le assemblee sono ordinarie e straordinarie.

La loro convecazione deve effettuarsi mediante raccomandata @ mano da recapitare non meno di otto giorni prima
delladunanza, contenente Uording del giorne, il twogo (hella sede o altrove), La data e Lorario della prima e della seconda
convocazione ovvero mediante lettera trasmessa anche a mezzo posta elettronica.

L'assemblea si riunisce almeno una volta allanno per Uapprovazione del hilancio consuntivo e guante volte it Consiglio
[rettivo Lo ritenga necessario o ne sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da trattare, da almeno un
dacimo degli associati.

In guesti ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro venti giorni datla data della richiesta.

Metle assemblee hanno diritto al voto tutti gli associati secondo il principio del voto singolo. | minarenni vengono convocati
all’Assemblea con un genitoreftutore che ne rappresenta gli interesst esercitando il diritto di voto, ivi incluso Uelettorato
attiva ma non guello passive, a meno che non assuma a sua volta la quatifica i socic.

F ammessa una delega per ogni socio.

Art. 14 - L'Assemblea ordinaria oltre ad indirizzare 'attivita detl'associazione:

a) approva il bilancia consuntiva ed eventualmente il bilancio sociale;

b) procede alla nomina delle cariche sociali, alla revoca del mandato e alleventuale esercizie di azioni di
respensabititd;

c) ratifica Ventita delle quote sociali annuali proposta dal Consiglio Direttive;

d) delibera su tutti gli altri aggetti attinenti alla gestione dell'Associazione riservati alla sua competenza dat

presente statuto o sottopesti al sug esame dal Consiglio Direttivo,

a) approva gli eventuali regolament], ivi incluso il Regolamento assembleare che pud prevedere la partecipazione
mediante mezzi di telecomunicazione ovvero L'espressiong del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile verificare Uidentita dell'associate che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni del hilancio e in quelle che riguardana la loro responsahilita i componenti dell’Organo di
Amministraziane non hanno diritte di voto.

Art. 15 - In prima convocazione Uassemblea ordinaria & regolarmente costituita quando siano presenti la meta pit uno dagli
associati mentre in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati intervenuti.

Le delibere deile assemblee sono valide, @ maggioranza assoluta def votl, su tutti gli nggetti posti all'ordine del giorno.
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Art. 16 - L'assemblea & straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni delio statute, su cperazioni
straordinarie di fusione, scissione e trasformazione nonché guando detibers in materia di scioglimento dell'Associazione e
liguidazione del patrimonio residuo.

Per modificare Lo statuto occorrono in prima convacazione il voto favorevole della meta pil uno degli associati, in seconda
convecazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almena meta degli associati e il voto favorevele dei tre guarti
dei presenti.

Qualora neila seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possitile indire una terza convocazione, a
distanza di almenn 15 gg. dalla seconda convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara
valida qualungue sia it numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata all'unanimita.

Per deliberare Lo scioglimento dell'associazione e la develuzione del patrimanio occorre il voto favorevole di almeno tre
quarti degli asseciati.

Art. 17 - L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione ed in sua assenza dal Vicepresidente o dalla persona
designata dalla assemblea stessa.

La nomina del seqretario & fatta dal Presidente dell assemblea.

CONSIGLIO DIRETTIVO
Art. 18 - 1L Consigliv Direttiva & formato da un minimo di 3 ad un massimo di 21 membri scelti fra gli associati.
I componenti del Consiglio restana in carica fino a 3 anni e sono rieleggibili.

IL Cansiglio elegge nel suo seno il Presidente e it Vicepresidente e potra conferire le deleghe tra cui quella di Segretario e di
Cassiere.

Le funzioni dei membri del Consiglio Direttive sono del tutto gratuite, ad esclusione dei rimhorsi detle spese sostente
nellinteresse dell’Associazione, debitamente documentate.

L Cansiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare, oppure quanda ne
sia fatta domanda da almeno la meta dei membri, con arrotondamento all'unita superiore.

La convocazione & fatta a mezzo lettera raccomandata a mana da recapitare non mena di otto giorni prima della adunanza.
Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni sona prese a maggicranza assoluta di voti.

iL Consiglio Direttivo & investito dei pil ampi poteri per La gestione della Associazione.

Spetta, pertanto, fra Ualtro a titolo esemplificativo, al Consiglio:

a) curare Uesecuzione delle deliberazioni assembleart;

b) redigare it bilancio consuntivo ed eventuatmenta il bilancio saciale;

c) predisporre i regolamenti interni;

d) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alla attivith sociale;

g) stabilire la quota associativa annuale sottoponendola all'approvazione detl'Assemblea dei soci

f) deliberare circa l'ammissione e Uesclusione degli assaciati;

1) neminare | responsabili delle commissioni di lavorc e delle branche di attivita in cui si articola la vita della

Associazione;

hj compiere tutti gli atti e le operazioni per a corretta amministrazione dell'Associazione
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Art. 19 - Nei casi di decesso, dimissioni, permanente impedimento, decadenza di un consigliere, il Consiglio Direttive

provvede tempestivamente a sostituirlo con un altro associato {il primo dei non eletti, che resterd in carica fino alla prima
Assemblea dei Saci che provvedera a ricanfermarle o sostituirle.

Qualora venisse meno la maggioranza dei consiglieri, l'intera Consiglio Direttivo si intendera decaduto, pertanto il Presidente
dovrd convocare ['Assemblea dei Soci perché provveda alla rielezicne completa del Consiglin stesso.

PRESIDENTE

Art. 20 - |l Presidente che viene eletto dal Consiglio Direttivo ha la rappresentanza e la firma legale
dell’Associazione.

Egli presiede le adunanze del Consiglio Direttivo e dellAssemblea dei Soci.

I Presidente assume nellinteresse dell'Associazione tutti i provvedimenti, ancorché, ricadenti nella competenza det
Consiglio Direttivo net caso ricorrano motivi durgenza, e si obbliga a riferirne allo stesso in occasione della prima adunanza
utite.

Il Presidente ha i poteri della gestione ordinaria dell'associazione e gli potranno essere delegati altresl eventuali poteri che
i Consiglio Direttivo ritenga di delegargli, anche di straordinaria amministrazione. in particolare, egli vigila suila struttura e
sui servizi dell’associazione, determina i criteri organizzativi che garantiscano efficienza, efficacia, funzionalitd ed
individuazione delte epportunitd ed esigenze dell'associazione e degli associati.

In case di assenza o di impedimento {e sue mansioni vengono esercitate dal Vicepresidente.

TITOLO Vil - L'ORGANOC DI CONTROLLO
Art. 21 - L'Assembiea dei soci elegge UOrgana di controllo nei casi previsti dalla Legge e guando Lo ritenga opportunc.
L"Assemblea pud eleggere L'organe come monacratice o come collegiale.

L'organo resta in carica in ogni caso fing allapprovazione del bilancio relativo allultimo esercizio. L'incarico pud essere
rinnovato.

L'organe di controllo:
—  vigila sul'osservanza della legge e dello statuto;

—  vigila sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto
Legislativo 8 giugno 2081, n. 231, quatora applicahili;

—  vigila sull'adeguatezza dell'assetta organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;

—  pud esercitare, al superamente dei timiti di cui allarticolo 31, comma 1, del DLgs 17/2017, la revisione legale dei conti
qualora in possesso dei requisiti professionali richiesti;

~  esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita seciale;
—  attesta che il bilancio seciale sia stato redatto in conformitd alle linee guida ministeriali.
| membri dellOrgane potranno procedere in qualsiasi momento, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo.

Nel caso venga a mancare, per qualsiasi motivo, il membro effettivo subentrera il supplente pii anziane di etd. Nel case
venga a mancare il Presidente dell'Organo collegiale, dopo aver nominate il membro effettivo mancante come sopra,
assumera tale carica il membre pil anziano d'etd.

L'Organe di controllo canvoca il Consiglio Direttivo su questioni di sua cempetenza.

PR == g oL F—
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TITOLO Vil - SCIOGLIMENTO

Art. 22 - In caso di scinglimento della Assaciazione, Uassemblea straordinaria determinera le modatita della liguidazione.
Nominera uno o pitl liquidatori scegtiendoli preferibilmente fra i soci determinandone i pateri.

Il patrimonio deltassaciazione verré devoluto ad una o pill Enti del Terzo Settore, salvo diversa destinazione imposta dalla
leqge, sentita UAmministrazione preposts.

TITOLO IX - CLAUSOLA ARBITRALE E NORME FINALI

Art. 23 - Ogni eventuale controversia comunque relativa ai presenti patti sociali {comprese quelle inerenti ella lora
interpretazione, esecuzione e validitd) che non fosse possibile comporre direttamente fra le parti in via di bonaria
definizione, sara sottoposta ad un Collegio di tre arbitri, purché riguardino cause attinenti al rapporto sociale non riservate
per legge alla competenza esclusiva dell'Autorita giudiziaria.

Ciascuna parte designer un arbitro ed i due arbitri cosi nominati designeranno congiuntamente it terzo.

A questi effetti, La parte che desideri sottoporre a controversia ad arbitrato ne informerd Laltra con una comunicazione
contenente anche il nome dell’arbitro designato.

Ne! caso che Ualtra parte non proceda alla designazione del sug arbitro entro i 15 {quindici) giorni successivi o nel caso che
gli arbitri non procedano a designare il terzo arhitro entro 15 {quindici) giorni dalla designazione del secondu di essi, le
designazioni saranno effettuate da! Presidente del Tribunale di Bologna ad istanza della parte piu diligente.

La stessa procedura sard applicata nel caso in cui uno degli arbitri rassegni il suo mandato o comunque non possa
continuare nel suo ufficio.

Gli arbitri, quali amichevali compositori e mandatari a transigere decideranno secondo equitd e senza formalita di
procedura, salvo beninteso il rispetto det contraddittorio e la relativa decisione, anche se resa e sottoscritta a maggioranza,
costituird stipulazione vincolante e definitiva delle parti secondo le regole dellarbitrato libero.

I Collegio arbitrale, che determinera anche i costi dell’arbitrato e la relativa attribuzione, comunichera la sua decisione alle
parti entro 60 (sessanta) giorni dalla data in cui il Collegio medesimo sard completato, salvo proroga richiesta da entrambe
le partl o disposta dal Collegio stessa per un periedo non superiore a giarni 30 {trenta).

Ferma resta Uimpegno delle parti a dare immediata e spontanea esecuzione alla decisione arbitrale.

Art. 24 - Per quanto non & espressamenta contemplato dal presente statuto, valgona, in quanto applicabili, le norme del
Codice civile e te disposizioni di legge vigenti.
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TITOLO Vili - SCIOGLIMENTO

Art. 22 - In caso di scioglimento della Associazione, Uassemblea straordinaria determinerd le modalitd della liguidazione.
Nominerd une o pitl liguidatori scegliendoli preferibilmente fra i soci determinandone i poteri.

I patrimonio dell'associazione verra devoluto ad uno o pit Fnti del Terzo Settore, salvo diversa destinazione imposta dalla
legage, sentita lAmministrazione preposta.

TITOLO IX - CLAUSOLA ARBITRALE E NORME FINALI

Art. 23 - Ogni eventuala controversia comunque relativa af presenti patti sociali {comprese quelle inerenti alla lorg
interpretazione, esecuzione e validitd) che non fosse possibile comporre direttamente fra le parti in via di bonaria
definizione, sara sottoposta ad un Collego di tre arbitri, purché riguarding cause attinenti al rapporta sociale non riservate
per legge alla competenza esclusiva dell'Autorita giudiziaria.

Ciascuna parte designera un arbitro ed | due arbitri cosi nominati designeranno congiuntamente il terze.

A questi effett, la parte che desideri sottoperre la controversia ad arbitrata ne informera laltra con una comunicaziong
contenente anche il nome dell'arhitra designato.

Nel casa che l'altra parte non proceda alla designazione del suo arbitro entro i 13 {quindici) giarni successivi o nel casa che
gli arbitri non procedano a designare il terzo arbitro entro 15 (quindicl) giorni dalla designazione del secondo di essi, te
designazioni saranno effettuate del Presidente det Tribunate di Bologna ad istanza della parte pill diligente.

La stessa procedura sard apolicata nel caso in cui unc degli arbitri rassegni il suo mandato o comungue non possa
continuare nel sug ufficio.

Gli arbitri, quali amichevali compositeri @ mandatari a. transigere decideranng secondo equitd e senza formalita di
procedura, satvo beninteso il rispetto del contraddittorio e La retativa decisione, anche se resa e sottoscritta @ maggioranza,
costituira stipulaziene vincolante e definitiva delle parti secanda te regole dellarbitrato libera.

IL Collegio arhitrale, che determinera anche i costi dellarbitrata e la relativa attribuzione, comunichera ta sua decisione alle
parti entro 60 {sessanta) giorni dalla data in cui il Collegio medesima sara completato, salvo proraga richiesta da entrambe
Le parti o disposta dal Collegio stesso per un periodo ron superiore a giorni 30 (tranta).

Fermo resta limpegno delle parti a dare immediata e spontanea esecuzione alla decisione arbitrale.

Art. 24 - Per quanto non @ espressamente contemplato dal presente statuto, valgong, in quanto applicabili, te norme del
Codice civile e le disposizicni di lagge vigenti.
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