VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL’ASSOCIAZIONE LANOPEA AP.‘:» PERLA
MODIFICA E L’ADEGUAMENTO DELLO STATUTO AL DECRETO LEGISL-AT&QS --L'pGLiO‘ 20177
N. 117 (ART. 10, COMMA 2) i e
Il giorne 11 del mese di settembre, anno 2020, alle ore 19, regolarmente convocata nei modi e termini previsti dallo
statuto, si & riunita, presso la sede sociale dell’ APS, Passemblea straordinaria dell’associaziane per disculere e
deliberare sul seguente

O.d.g.:

1) Approvazione del nuovo statuto sociale modificato ed integrato secondo le disposizioni del Decreto Legislativo

3 Luglio 2017, n. 117 secondo quando disposto dalb’art. 35, comma 5 del D. Lgs. 117/2017.

In seconda convocazions, date che in prima I"'assemblea cra andata deserta, 11 Presidente dell® Associavione Arianna
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Lanei dichiara aperti i lavori, assun'lcndn per volere defla medesima la presidenya dell” Asseroblea. Viene eletlo a
segretario il sig. Bruno Mareclio Esposiio. 11 Presidente constatz che appalono presenti in assemblea o hanno inviato
delega, n. 13 soci {T.anci, Masi, Esposito, Peddio, Clementi, Catolfi, Lisi, Patané, Piscaglia, Gigli,Ange-lotti,TestOI;j,
Delulau) sul totale di diciannove aventi diritto ¢ relaziona sulle disposizioni legisiative relative al Codice del Terzo
settore che hannoe reso indispensabile la modifica dello statuto sociale.

Ii Presidente da letiura delle nuove norme statutarie redatte secondo le indicazioni del D. Lgs. 11772017 che
contengono anche la denominazione soctale integrata con Uacronimo APS. Dopo un breve dibattito lo statute
viene approvato con voto unanime dei presenti, Le norme statutarie approvate vengono allegate al verbale a
formarne parte integrante, 1l Presidente comunica che, in qualitd di legale rappresentante dell’Associazione,
provvederd senza indugio alla registrazione del verbale con le norme statutaric presso il competente ufficio del
registro chiarendo che il medesimo & esenfe dall’imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art. 82 del D Lgs.
11772017,

[I Presidente inoltre provvederd a comunicare le variazioni statutarie entro il 25 settembre prossimo ail® Agenzia
delle Entrate ¢ agli enti provineiali ¢ regionali di riferimenta,

1 Presidente ed il Segretario vengona incaricali alla sotoserizione del presenic alto ¢ delPallegaio Staluto,

Non avendo altro da discuters F Assemblea viene sciolta alle ore 20.30 previa redazione ¢ rilettura del presente
verbale.

1] Segretario 11 Presidente
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STATUTO

dell’ Associazione di Promozione Sociale

“ENSEMBLE VOCALE CANOPEA - APS”

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

% costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 laglio 2017 n. 117 ¢ successive mtegrazioni e
modifiche, una Associazione di Promozione Sociale avenle la seguenle denominazione:
“INSEMELE VOCALE CANOPEA - APS”, con sede legale nel Comune di Rimini in Via Madonna
della Scala 24, operante senza fini di Iucro.

I eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non compotta
modifica stalutaria e potra essere decisa con delibera dell’ Assemblca ordinaria.

La durata dell” Associazione ¢ illimitata.

Art. 2 — Scopi ¢ attivitd

1.’ Associazione non ha scopo di luero e perseguc finalita clviche, solidaristichc ¢ di utilitd sociale
attraverso lo svolgimento, in via esclusiva o principalc, delle attivila di interesse gencrale di cui
all’art. 5 del D.Lgs. 117/2017, di scguito indicate con il richiamo alla corrispondonte lettera dell’art.
5 comma 1:

1) organizzazione e gestione di attivitd cullurali, artistiche o ricreative di intcresse sociale, incluse
altivita, anche editoriali, di promozionc e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle aitivita di interesse gencrale di cui al presente articolo.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tulta la
collettivita, 'Associazione si propone di:

— promuovere la pratica del canto corale, come csperienza umana arricchente ¢ gratificante, in
particolarc nel campe della musica antica, medicvale e rinascimentale, allraverso
Iorganizzazione di laboratori ¢ la preparazione di repertori musicali articolati ¢ diversificat;

—  sviluppare, diffondere e valorizzare Pattivita musicale, e in particolare di guclla corale, come
mezzo di formazione culturale dei Soci, medianle la gestione di ogni iniziativa atta
all’esplicazione dei proponimenti sociali;

— organizzare ¢ prendere parle a concerti, rasscgne corali ¢ musicali in genere, inizialive
culturali formative e di spettacolo altinenti al mondo della musica ¢ delle arti anche m
collaborazione con altre Associavioni civili e religiose, puntando sempre ad offxire proposte
di alto livello qualitativo ¢ arfistico;

_  tenere concerti nell'ambito di progetti a scapo benefico, privilegiando luoghi densi di storia e
di memoria, come chiesc, pievi e piceoll teatri;

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.lgs. 11 7/2017
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L= ,_Lollaborare con musicisti specializzati nella prassi esecutiva storicamente mfermata :su
strumenti antichi, quali ad esempio la viella, il liuto. i Jauti dolei. le percussioni e it salterio;

G —_'_""cc_}m_plere, sempre nel rispetto della normativa di riierimenio. ogni atto od operaZiong”,

SR ____,édﬁn‘altualc necessaria o ulile alla realizzazionc dogli scopi istitzzionali.

Le attivita dell’associazione, sono svolte prevalenlemente a favore del propri associati, di loro
familiari o di terzi tramite Papporto prevalente dell*attivita di volontariato dei propri associatl. In caso
di necessita & possibile assumere lavoratori dipendent o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
nei limiti previsti dal Codice del Terzo settore.

Ai scnsi dell’art. 6 D.Lgs. 11772017, I’ Associazione potra esercitare attivitd diverse da quelle d:
interesse generale purché secondarie & ad esse strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa
vigenie in malteria di Terzo scttorc

Art. 3 — Vlembri dell’ Associazione

All’associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tulli i soggeitl che nc
condividano le [inalitd e si impegnino a perscguirne lo scopo e a rispettarne lo statnto. I soci hanno
stessi diritti e stessi doveri: eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusionl devono esscre
motivate e strellumente connesse alla necessita di perscpuire le finalita di volontariato che
’associazione si propone.

Possono esscre soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di lucro.
[l numero degli aderent & illimitaio.

In caso di domande di ammissione come associalo presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’cscreente la responsabilitd genitoriale.

In caso di demanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata
dal legale rappresentante del soggetto che richiede 1’adesione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsii dallarl. 4.
Nem sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione e
di esclusione strumentalmente limitativi di diritti o a ternune.

Art. 4 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L ammissione a socio, deliberata dall’Organo di amministrazione, ¢ subordinata alla presentazione
di apposita domanda scritta da parte depli interessati in cui si esplicita I'impegno ad attenersi al
presente statuto e ad osservare gli eventuali regolament ¢ le delibere adottatc dagh organi
dell'assoctiazione.

I.’Organo di amministrazione comunica all interessato la deliberazione ¢ cura ’annotazione dei nuovi
aderenti nel libro dci soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.

L'eventuale reiezione della domanda deve csserc sempre motivata e comunicata all’interessato in
forma scritta entro sessanta giomi; 1’aspirante associato non ammesso ha Lacolla di farc ricorso, entro

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.1gs. 117/2017

3 'GTS/6S0 '020Z /60 /ST "10.d - elUN B "0 Wd 1 ||| |Iﬁ%ﬁﬁ |||I



A
Hree WAL x5 PP

oniro il provvedimento alla prima assemblea deghi associati

scssarita giomi dalla comunicazione;
che’sara convocata,

_ qualita di socio si perde:

»  per decesso in caso di porsona fisica, per perdita dei requisiti di legge in caso di persona
giuridica;

" DOr Iecesso;

= mer decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi,
oppure trascorsi due mesi dal sollecito:

» per esclusione:
—  per comportamento contrastanie con gli scopi dell'Associazione;
— per persisienti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e

deliberazioni adottate dagli organi dell' Associazione.

[ “esclusione dei sodi & deliberata dall’Organo di amministrazione. Lo ogni caso, prima di procedere
all'esclusionc, devono essere contestati per isctitto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi.
consentendo facolta di roplica. Sullesclusionc I'associato ha lacolta di fare ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sara convocata. Fino alla data di svolgimenlo
deil'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione
sul libro soci a seguito della delibera dell'Assembles che abbia ratificato il provvedimento d1
esclusione adottato dall’Organo di amministrazione.

[l recesso da parte degli assoclati deve essere comunicato in forma scritta all' Assaciazione. L."Organoc
di amministrazione ne prende atto nella sua prima riunione utile.

1l recesso o Pesclusione del socio vengono annotati da parte dell’Organo di amministrazione sul libro
degli associatl.

11 socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate,

Le quotc associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

I soci hanno dinito a:
= partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;
s godere, se maggiorenne, dell’eletrorato altivo ¢ passivo; nel caso di persone giuridiche o enti
il diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappre sentantl
o mandarari;
= prendere visione dei libri sociali deli’Ente. con possibilita di ottenerne copia previa richiesta
motivata inviata per iscritto all’Organo di amministrazione:;
=  esprimere il proprio voto in asscmblea, ogni socio ha diritto ad un solo voto.
[ soci sono obbligati a:

«  osscrvare il presenie statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli
organi associativi;

Atto csente da imposta di bolio ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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Wolgere la propria attivitd verso gli aliri in modo personale, spontaneo e gratuito
di lucro, anche indiretio; .
-astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le‘ reboi
. dell’ Associazione

' versare la guota associativa di cui al precedente articolo;

contribuire, nel linit delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari sccondo
gli indirizzi degli argani assactativi.
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Art, 6 - Orpani dell’ Associazione

Sono Organi dell’ Assoclazione:

= |’Assemblea dei soci;

»  I’Organo di amministrazionc;

= i} Presidente:

m  |’Organo di revisione legale dei conti;
= I’Organo di controllo.

L’clezione degli Organi dell’associazione non pud essere in aleun modo vincolata o limitata nel ™
rispetio della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo ¢ passivo.

Art. 7—1."Assecmblea

L*Assemblea gencrale degli associati & il massimo organo deliberative dell’associazione ed &
convocata in sessiont ordinarie e straordinarie. Lssa & 'organo sovrano dell’associadone e
all’alluazione delie dectsioni da cssa assunte provvede 1’Organo di amministrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associatl iscritti da almeno tre mesi ncl libro socit cd in regola
con 1l versamento delle quote associative.

Ogni associalo polra farsi rappresentare in Asscmblea da un altro associato con delega scritta. Ogni
associato non pud ricevere pin di 2 deleghe.

L’ Asscmblea vicne convocata dal Presidente dell’Organo di amministrazione almeno una volta
I’anno per ’approvazione del bilancic ed ogni qualvolta lo stesso Presidente lo rilenga necessario o
quando nc facciano richiesta almeno tre membri dell’Organo di ammunistrazione o un decimo degli
associati

L’ Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Organo di amministrazione o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed In assenza di entrambi da altro membro dell’Organo di amministrazione eletto dai
presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea o informatica da
inviarsi a ciascun associato almeno 135 giomi prima della data della riunionc.

L’ Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la meta dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giorno fissato
per la prima, I’ Asscmblea ¢ validamente costituita qualungue sia il numero dei soci intervenuti o
rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.lgs. 11772017



L A.ssemhlea ordinaria:

* nomina ¢ revoca i componenti dcgli organi sociali;

" nomina e revoca, quando previsto. il soggetto incaricalo della revisione legale dei conti:

* approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;

* delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove dzioni di
responsabilitd net loro confronti;

* delibera sull’csclusione degli associati;

* approva eventuali regolamenti;

*  stabilisce ['entita della quota associativa annuale;

* siesprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

= delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla Tegge, dallo Statalo o Proposto
dall’Organo di Amminjstrazione;

* fissa le lince di indirizzo dell’attivita annuale:

*  destina eventuali avany di gestione alle attivita istituzionali.

= individua le attivita diverse di cui all’ultimo comma dell’art. 2 chie precede.

L’ Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione 0

scissione ¢ sullo scioglimento dell' Associazione.

Por la validita delle deliberazioni dell’ Assemblea straordinaria occorrono in prima convocazione il
voto favorevole della metd pit uno degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in
proprio ¢ per delega, di almeno metd degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazdone non venisse ragginnto il guorum costitutivo, & possibile indire
una terza convocazione, a distanza di almeno 30 giorni dalla seconda convocazione, nella quale la
deliberazione in merito a moditiche statutarie sara valida qualunque sia il numero dei soci inlervenuti
o rappresentali purché adottata con il voto favorevole dei 4/5 dei presenti.

Per deliberare To scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il volo
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro responsabilita 1 componenti
dell’Organo di amministrazione non hanno diritto di voto.

Art. 8 — L’Orpano di amministrazionc

L’ Organo di amministrazione & formato da un numero di membri non inferiorc a tre e non superiore
anove, eletti dall’ Assemblea dei soci. I membri dell’Organo di arnministrazione riman £0N0 11 carica

per tre auni ¢ sono rieleggibili. Possono fare parte dell’Organo di amministrazione csclusivamente ¢gli
associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dci componenti I Organo di amministrazione decada
dall’incarico, I’ Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppure I'Organo di amministrazione pud provvedere alla sua sostituzione, nominandeo il

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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Wedcre dlld noming dz UN NUOVO Orgdno
L 'Orcaflo dl amministrazione:

=  nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

»  cura I'csecuzienc delle deliberazioni dell’ Assemblea;

= cura la tenuta dei libti sociali di sua competenza;

*  predispone il bilancio;

= delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associaly,

» predispone Peventuale regolamento interno ¢ le suc variaziont, da sottoporre all’approvazione @
dell” Assemblea;

*  provvede alle aitivita di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all”’ Assemblea dei soci.

L’Organo di amministrazione & presieduto dal Prestdente o in caso di sua assenza dal Vice-Pr e‘;ldentc
ed in assenza di entrambi dal membro pit anziano di eta.

1 Organo di amministrazione & convocato con comunicazione scriita da inviarsi cinque giornl prima
della rismione. In difetto di tale formalita, I'Organo ¢ comunque validamente costituito se risultano
presenti tutti i membri.

Di regola ¢ convocata ogni trimestre € ogni qualvolta il Presidente, o in sua vece il Vice-presidente,
lo ritenga opportuno o quando almeno 1 due terzi dei componenli ne facciano richicsta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza del suoi membri ed il volo
favorevole della maggioranza degli mterveruii.

T verbali di ogni adunanza dell’Organo di amministrazione, redatli in [orma scritta a cura dcl
Scaretario o da chi ha svolto [¢ funzioni da sepretario (nel caso non venga nominato preventivamente)
e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto I’adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 9—11 Presidente

11 Presidente, nominato dall’Qrgano di amministrazione, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I’ Assemblea dei soci, stabilisce I’ ordine del giorno delle riunioni dell’Organo di amministrazione, le
presiede ¢ coording Iattivitd dell’ Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questiont non
eccedent Uordinaria amministrazione.

Al Presidente ¢ attribuita fa rappresentanza legale dell” Associazione di fronte ai terzi ed n giudizio.

In caso di sua asscnza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato
dall’Organo di amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta
al Vice Presidente convocare entro 30 giormni Porgano di Amministrazione per elezione del nuovo
Presidente.,

Atto esente da imposto di bollo ex art. 82 0.Lgs. 117/2017
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[1 Presidente cura Pesecuzione dceile deliberazioni dell’Organo di amministrazione ¢, in casl
ccceziopall di necessita ed urgenza, ne assume i poteri. ‘In tal caso egli deve contestualmente
convocare I’ Organo di Amministrazione per la ratifica del suo operato.

Art. 10 — L’Organo di revisione legale dei conti

L’Organo di revisione legale dei conti & nominato nei casi previsti dali’art. 31 D.Lgs. 117/2017 ¢ ha
funzioni di controllo amministrativo. L*Organo di revisione legale dei conli resta in carica per la
durata dell’Organo di amministrazione ed & rieleggibile. L’Organo di revisione legale dei conti
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controlla amministrazione detl’ Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contalili o
¢ vigila sul rispetto dello Statuto. Pud partecipare alle riunioni delP Organo di amministrazione e alle -
. - - . - - . P . a1

Assemblee, senva diriilo di voto, ¢ predispone Ja propria relazione annuale in tema di bilancio o
- ©
consuntivoe. ~
N

S

o
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Art. 11 - Orsanao di controlle a
a1

m

[ nominato nei cast previsti dall’art. 30 D.Lgs 117/22017.

L Organo di controllo pud esserc monocratico oppure costituito in composizione collegiale da irc

membri. 8¢ nominato: :
= vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazionc,
» vigila sulladeguatezza deil'assello organizzalivo, amministrativo & contabile e sul suo

concreto funzionamento,
s esercita inolire il controllo contabile nel caso in cut non sia nominato un soggetto incaricato

della revisione legale dei conil o nel caso in Ccui Un Suo componente sida un revisorc legale

iscritto nell'apposito 1egistro;
= esercita compiti di monitoraggio dellosservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di

utilita sociale;
= atesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. 11 bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
T compoucnti dell’Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢
di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle-operazioni

sociali o su determinali affari.

Art. 12 — Patrimonie

1l patrimonio dell’associazionc, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provents, entrate comunque
denominate, & utilizzato per 1o svolgumento dell’ attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento
di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 11772017
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Art. 13 - Risorse economiche

L’ Associazionc trae le risorse econormche pcr 1] fl.maonamento e per lo svolgimento deHd prupn
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attivitd da: el e

1. quote e contributi degli associati;

2. eredita, donazione e legati;

3. contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, ancheo
finalizzati al sostepno di specifiche e documentate programmi realizzati nell'ambito dclc
fini staturari; iy

4. contributi dell’ Unione Furopea ¢ di organismi inlernazionali; U

5. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; o

6. entrale derivanti dall’esercizio di attivitd diversc ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017;

7. erogazioni liberali degli associati e det terzi; S

8. entrate derivanti da iniziative promozionali linalizzate al proprio finanziamento, (per e-s.:§
feste. sottoscrizioni anche a premi); S

9. ogni alira enirata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017. a

9
o

11 fondo comune, costituito — a titolo csemplificativo e non esaustive — da avanzi di gestione, fondis
riserve e tulti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’ Associazione, non & mai ripartibile fra ghi associatl”
durante 1a vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, &i sensi della normativa vigente in
materia dl {erzo scttorce.

I vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanz di gestionc, nonché fondi, riserve o capitale
durantc la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano inposte per
legge.

Gli avanzi di gestione debbono esserc impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali.

1.cscreizio finanziario dell® Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio 1'Organo di amministrazione redige il bilancio
consuntivo o rendiconto e lo sottopone all approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesL.

Copia del bilancio consuntivo verrd messo a disposizione di tutti gli associati assieme la CONVOCaZIoNe
deli'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione.

[ documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lags. 117/2017 e delle relative norme d: attuazione.

Art. 14 — Volontari

[ volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita
in Lavore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie
capacit.

La loro atrivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e ratuilo, senza fini di lucre, neanche
indiretti, ed esclusivamcate per fini di solidarieta.

I'attivita dei volontari non pud csscre retribuita in alcun modo, neppurc dai beneficiari.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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Al yolontari possono essere rimborsale dall'associazione soltantd'le spese effctiivamente sosten

ute e
documentate per ['atri

vitd prestata, entro limit massimj e alle"condizioni preventivamente stabilite
dall'Organe di amministrazione: sone in ogni caso vigtati vimborsi spese di tipo forfetario.

.. La qualitz di volontario & mcompatibile con qualsiasi forma di rapporio di lavoro subordinato o
autonomo ¢ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'associazione.

Art, 15 - Assicurazione dei volontari

['volontari sono ussicurati coniro gli infortuni & le malattic connessi allo svolgimento dell’attivita di
volontariato nonché per la responsabilita civile verso i tersi ai scnsi del D.T.gs. 117/2017.

Art. 16 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’ Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto
tavorevole di almeno tre quarti degli associali aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell”’ Associazione, il patrimonio-residuo & devoluto, previo parere positivo deli”Ufficio Regionalc del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri
enti del l'erzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 17 - Rinvio

Per quante non espressamente riportato in questo statulo si fa riferimento al D.Les 117/2017,

al
Codice Civile e ad alire norme di legge vigenti in materia.

Art. 18 — Norme transitorie

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono ["istituzione e I"operativita del RUN'S,
ovvero ["adozione di successivi provvedimen( nermativi, si applichetanno e produrranno elletti nel
moments in cui, rispeltivamente il medesimo Registro verra istituito ¢ sard operante ai sensi di legge
ed i medesimi successivi provvedimenti atluativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

Atto esente do imposta of bollo ex art. 82 DL gs. 117/2017
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