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Oggi 19/01/2023 alle ore 20:30 in via Galvani, 4 — 42019 Scandiano (RE), si & riunita in seconda convocazione, essendo
la prima andata deserta, I'assemblea straordinaria dei sod dell’Associazione GospelandMoRe Associazione di Promozione
Sociale per discutere e deliberare del seguente ordine del giorno:
1. Modifica statuto ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni
per completamento trasmigrazione RUNTS;
2. Varie ed eventuali.
Assume la presidenza, a norma di statuto, il Presidente del Consiglio Direttivo Sig.ra Flori Maria Claudia che nomina come
segretario la Sig.ra Beretti Francesca.
Si fa notare e constatare che gli avvisi di convocazione sono stati inoltrati in tempo utile, in modo tale che linvito a
partecipare alla riunione € stato ricevuto da tutti i Soci.
Sono presenti n. 16 sod {Algeri, Angiolini, Beretti, Chierici, Davoli, Farioli, Ferrari, Flori, Messori, Pontalto, Rebuttini,
Reggiani, Rinaldi, Torri, Venturi, Zambelli) di cui nessuno con delega.
1l Presidente accertata la regolare convocazione dell’assemblea e la presenza del numero legale dei soci dichiara aperta
la riunione e illustra brevemente i punti all'ordine del giorno.
Sul primo punto, interviene ;l vicepresidente Venturi Stefania illustrando le lievi modifiche afio Statuto deli'associazione
dovute all'aggiomamento necessario per completare la trasmigrazione al RUNTS. |
|'assemblea alfunanimita approva le modifiche apportate allo Statuto (16 voti favorevoli, nessuno contrario, NESSUNO

astenuto).

Esauriti tutti i punti all'ordine del giomo emnavendoathid\iesmhpamh,ilpradameprevialat.:nedw
della bozza del presente verbale da parte dell'intera assemblea all'unanimita (16 voti favorevoli, nessuno contrario,

nessuno astenuto) dichiara chiusa la riunione alle ore 21:30

1l Presidente

Il Segretario
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STATUTO DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

s

” GOSPELandMoRe” Associazione di promozione sociale

Art. 1 (Denominazione e sede)

E costituita, nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana, ai sensi degli artt.
36 e segg. del Codice Civile e delle altre norme speciali vigenti in materia, una Associazione
non riconosciuta, operante nei settori educativo e culturale che assume la denominazione
“GospelandMoRe” Associazione di Promozione Sociale.

L’Associazione ha sede legale in Scandiano in Via Ventasso, n°3 e la sua durata

illimitata.
Qualora se ne ravvisi la necessita, il trasferimento della sede all’interno del medesimo

Comune deliberato dall’Assemblea degli associati non comporta modifica statutaria
L'associazione potra utilizzare sedi operative di volta in volta ritenute idonee per il

raggiungimento dello scopo sociale.

Art. 2 (Scopi e Attivita)

L’Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale attraverso lo
svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio
2017 n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni, prevalentemente a favore degh

associati e di terzi finalizzate a:

- Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale d cui al presente articolo;

Per la realizzazione dei propri scopi € nell'intento di operare per la realizzazione di interessi
a valenza collettiva, 1’Associazione s1 propone di svolgere le seguenti attivita:

_ attivita culturali e ricreative: concerti, rassegne etc.

orale, approfondimento del repertorio solistico,
istituzioni di gruppi di studio e di ncex:ca
degli associati € non, seminari €

_ attivita di formazione: pratica del canto C
incontri di aggiornamento teorico /pratico, '
per ampliare la conoscenza della cultura musicale

workshop;

_ scambi culturali fra persone, enti ed associazioni coinvolte nellain promonone mumcﬂc;
sviluppo, ove possibile, di iniziative di collegamento € di oollab(?razlone ooc;léEg:lpubbha :
privati, Associazioni e Istituzioni musicali, culturali e scolastiche non operaton
musicali che agiscono nel territorio

affine a quelle sopraelencate,

nnessa o . o
;1? riferimento, ogni atto od operazione necessana ou
indiretta degli scop! istituzional
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P il miglior perseguimento dei fini divulgativi della musica di cui sopra l’A
potra promuovere, organizzare O partecipare a spettacoli rivolti alla generalita,
esecuzioni, dibattiti, conferenze, corsi di aggiornamento e di approfondimento,
musica per tutte le eta sia in [talia che all’estero anche organizzati da terze parti €
propria adesione a quelle associazioni od enti che possono favorire il conseguimen

fini sociali;

to dei

Art. 3 (Associati)
I1 numero degli associati € illimitato.
Possono essere associati all’Associazione sia le persone fisiche, sia le persone giuridiche e

gli Enti non aventi scopo di lucro né economico che ne condividano le finalita e che si

impegnino a realizzarle.
E espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo

medesimo e ai diritti che ne derivano.

Art. 4 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come associato dovra farne richiesta presentando apposita
domanda scritta, dichiarando di attenersi al presente statuto e di osservare gli eventuali

regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell’Associazione.
E compito del Consiglio Direttivo, ovvero di altro soggetto da esso delegato, esaminare ed

esprimersi, entro trenta giorni, in merito alla domanda di ammissione
All’atto di accettazione della domanda, con contemporaneo versamento della quota
associativa, verra effettuata l'iscrizione nel libro soci (con contestuale rilascio della tessera
associativa - se viene rilasciata ad ogni associato) da parte del soggetto delegato dal
Consiglio Direttivo e il richiedente acquisira ad ogni effetto la qualifica di associato a partire
da tale momento.
Sull'eventuale reiezione della domanda, sempre motivata, l’aspirante associato non
ammesso ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea degh

associati che sara convocata.
In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse

dovranno essere controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.
In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere

presentata dal legale rappresentante del soggetto che richiede l'adesione.

Art. 5 (Diritti)
La qualifica di associato conferisce il diritto a:
- partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;
- partecipare alla vita associativa,
in particolare in merito all’approvazione € ‘
eventuali regolamenti e alla nomina degli organi direttivi dell’Associazione; Il diritto
di votare é esercitato sino al compimento del 18° anno di eta per il tramite

dell’esercente la responsabilita genitoriale.
- godere dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone

ad accedere alle cariche associative
rappresentanti o mandatari.
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essere riscontrata dallo stesso Consiglio Diretti
possibilita di ottenere copia. Direttivo entro ¢ non oltre 30 gg con

Art. 6 (Doveri)
Gh associati sono tenuti a:
* - osservare le norme del presente Statuto, ghi eventuali Regolamenti interni ¢ le
deliberazioni legittimamente assunte dagh organi associativi;
- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi
statutari, secondo gli indirizzi degh organi direttivi;
- astcnersndaqualsiasicomportamenmchesipmgaincmmmoongﬁscopiek
regole dell’Associazione; '
versare la quota associativa annuale stabilita in funzione dei programmi di attivita
entro tre mesi decorrenti dallinizio dell’esercizio sociale. Tale quota dovra essere
stabilita annualmente per I’anno successivo con delibera del Consiglio Direttivo ¢ in
potra mai essere restituita. Le quote e/o i contributi associativi sono

ogni caso non

intrasmissibili e non rivalutabili.

Il recesso da parte degh associati deve essere comunicato in
Il Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile e provvede ad iscrivere
sociati con effetto a partire da tale momento.

I’annotazione sul libro degli as
. ne sara deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consigho

L’esclusion
‘associato che:
sente statuto, degli eventuah regolamenti ¢

Direttivo nei confronti dell
.  non ottemperi alle disposizioni del pre
] dagli organi dell’Associazione;
vita ie agli interessi dell’Associazione;

morall,

. che, in qualunque modo,
all’Associazione.
islio, contenente le motivazioni del provvedimento, deve

arredﬁOpossaarrecaregravidanni,anche

assemblea ordinaria degli associati che sara convocata. e
alla quale deve €sS€re convocato anche l'associato interessato,

intende SOSpesO.
L’esclusione diventa operante

dell’Assemblea che abbia ratifi
i tale deliberazione ass
mediante lettera raccomandata. . 8

jati ale nei tempi previst comporta
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'art. 8 (Risorse economiche - Fondo Comune)

delle sue attivita da: to e per lo svolgimento

a) quote € contributi degli associati;
b) eredita, donazioni e legati;

c) co.ntrib.uti dello Stato,. delle .reg.ioni, di enti locali, di istituzioni o di enti pubblici, anche
finalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini
statutari;

d) contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali:

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati:

f) prc?venﬁ de.lle c.:essioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolg.lmento di1 attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in
maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi
istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, per
esempio: spettacoli di intrattenimento, attivita ludiche quali feste, gite, sottoscrizioni anche
a premi;

i) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell ’associazionismo di promozione sociale.
I1 fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione,
fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile
fra gli associati durante la vita dell'associazione, né all'atto del suo scioglimento.

& fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili o avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione n.on sxano
imposte dalla legge. 1’Associazione ha I'obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione

a favore di attivita istituzionali statutariamente previste.

A’ﬂ'» : !E%mc’n/m al 31/12 di ogni anno.

;egggzomD?xewvo deve predisporre il rendiconto economico-finanziario da presentare

;umﬂs ﬁomm:eﬁw ;gzlr:vato dall’Assemblea degli associati

;nur:nq:izomme;mﬁ;:mo verra depositato in copia Ppresso la aede
indici giorni che precedono I’Assemblea, affinché gli associati

Sono Organi dell ’Associazione:. |
a) 1’Assemblea degli associati;
b) il Consiglio Direttivo

¢) Il Presidente; .
d) il Collegio Sindacale (organo facoltativo).
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Art. 11 (Assemblea)

‘Assemblea generale degli associati é il ' rgano deliberativo Associazione
. massimo o od ' y 1az
¢ convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. v .

Essa ¢ 'organo sovrano dell’Associazione e dell’ ‘ ecisioni da essa assunte
. attuazione sull 1SIoni
provvede 1l Consiglio Direttivo. ~y ”

L'Assemblea ordinaria delibera su tutti gli oggetti attinenti alla gestione dell’Associazione
riservati alla sua competenza dal presente statuto e su qualsiasi proposta venga presentata

alla sua attenzione che non sia pero di pertinenza dell’Assemblea straordinaria.
In particolare sono compiti dell’Assemblea ordinaria:

a) elezione, previa determinazione del numero dei componenti per il mandato
successivo, del Consiglio Direttivo ed eventuale azione di revoca di tale organo o dei
suoil singoli componenti;

b) elezione eventuale del Collegio Sindacale ed eventuale azione di revoca di tale
organo;
¢) approvazione del rendiconto economico-finanziario;
d) approvazione dei programmi dell’attivita da svolgere;
e) approvazione di eventuali regolamenty;
f) esprimersi sulle reiezioni di domande di ammissione di nuovi associati;
g) deliberazione in merito all’esclusione degli associati;
h) deliberazione eventuale del trasferimento della sede legale all'interno del medesimo

Comune.
L’Assemblea, di norma, & considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle
modificazioni dello statuto e sullo scioglimento dell’Associazione nominando i liquidaton.
L’Assemblea é presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vice
Presidente o dalla persona designata dall’assemblea stessa.

La nomina del Segretario € fatta dal presidente dell’Assemblea.
Delle deliberazioni dell’Assemblea deve essere redatto verbale, sottoscritto dal Presidente

e dal Segretario.

Art. 12 (Convocazione e funzionamento dell’Assemblea)
La convocazione dell’Assemblea viene effettuata dal Presidente, previa delibera del

Consiglio Direttivo, mediante comunicazione scritta diretta a ciascun associato, da
spedirsi, anche per mezzo elettronico con comunicazione di effettiva avvenuta ricezione
da parte del destinatario, almeno 10 giorni prima della data fissata per la riunione
contenente l'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e l'orario della prima
e della eventuale seconda convocazione che dovra avvenire a distanza di almeno un giomo

dalla prima convocazione.

Essa ha luogo almeno una volta all'anno entro i quattro mesi successivi alla chiusura
dell’esercizio sociale per 1'approvazione del rendiconto economico- finanziario.

1 ’Assemblea si riunisce, inoltre, tutte le volte che il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario
o ne sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da trattare, dal Collegio

Sindacale (se nominato) o da almeno un decimo degli associati.
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In questi ultimi casi
richiesta.

Nelle assemblee hanno diritto di voto gli associatiin re
associativa dell’anno in corso.

L'Assemblea ordinaria € validamente costituita in prima convocazione quando sia presente
0 rappresentata almeno la meta piui uno degli associati.

In seconda convocazione, che non pué aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima,
I'Assemblea ordinaria € validamente costituita con la partecipazione di almeno il 30% degli
associati, intervenuti o rappresentati per delega; qualora non si fosse raggiunta tale
percentuale di presenza, trascorsa un’ora dall’orario fissato per la seduta, la seconda

convocazione € comunque regolarmente costituita qualunque sia il numero degli associati
aventi diritto di voto intervenuti o rappresentati.

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono valide quando siano approvate con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita i componenti del Consiglio direttivo non hanno voto.

La deliberazione riguardante lo scioglimento dell'Associazione e relativa devoluzione del
patrimonio residuo deve essere assunta con il voto favorevole di almeno i tre quarti degh

associati.

La deliberazione in merito a modifiche statutaric deve essere adottata, in prima
convocazione, con il voto favorevole di almeno 1 tre quinti degli associati.
Nella seconda eventuale convocazione, che non pud aver luogo .nell.o stesso giorno ﬁesat?
per la prima, le modifiche statutarie sono adottate con la partecipazione di almeno laﬂmeta
piit uno degh jati, intervenuti o rappresentati per delega, e approvate con 1 voto
i tre quarti dei presenti. o
anrl(;lrz:leni;la sec:;nda corll)vocazione non venisse ra:ggiunto il quorum costitutivo, €
possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno un mese dalla seconda

convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statut;:i:to puod essere
adottata qualunque sia il numero degli intervenuti, purché approvata con favorevole

della totalita dei presenti.

dispari compre 1 0
[ componenti del Consiglio

rieleggibili.

Direttivo sonoincaricaperunmand‘m
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a titolo esemplificativo, al Consiglio:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

curare l’esecuzione delle deliberazioni assembleari:

redigere il rendiconto economico-finanziario:;

predisporre gli eventuali regolamenti interni;

delegare il Presidente a stipulare tutti gli atti e contratti inerenti attivita
associativa;

deliberare sui provvedimenti di esclusione degli associati;

nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivita in cui si
articola la vita dell’Associazione;

deliberare su tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione
dell’Associazione che non siano spettanti all’Assemblea degli associati, compresa la
determinazione della quota associativa annuale e la modalita del suo versamento;
deliberare sulle domande di nuove adesioni oppure eventualmente delegare uno o
piu dei propri membri, come pure altri associati, a esaminare le domande di
adesione;

i) wigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita associative e sul coordinamento

delle stesse.

'Al fine di suddividere al meglio il lavoro necessario alla gestione della vita associativa, & possibile individuare altre
cariche all’interno del Consiglio, es. Tesoriere ¢/o Segretario, oppure suddividere i relativi compiti senza definire le
cariche. A prescindere dalla scelta, occorrerebbe sempre seguire un criterio di correttag.estione che preveda una
suddivisione dei compiti fra controllori e controllati, vale a dire evitare che sulla med&.nma persona si oonoentrino

troppe competenze senza alcun monitoraggio delle medesime da parte di altri al fine di prevenire eventuali errori.
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Art. 14 (Sostituzione membri del
Nel caso in cui, per dimissioni o altrccomocau - Decadenza organo)
. se : .

- BN D 0l We I"l ﬁﬁgﬁﬁl' "|

cariche associati : : .
da perte dell’ o Ch;mne in Caftllcl?;:d;ﬂal;:adere dell'int.ero Consiglio, con ratifica
¢ ) As. s‘embl. associa ente successiva.
Nell ImPOSSIbihta di attuare tale modalita, il Consiglio non procedera a nessuna
sostl.tuznone e provvedera a convocare I’Assemblea degli associati cui spettera eleggere 1
sostituti per il reintegro dell’organo fino alla sua naturale scadenza.
Se viene meno la maggioranza dei componenti o0 comunque, se Viene meno la maggioranza
dei componenti originariamente eletti ad inizio mandato, il Consiglio Direttivo & decaduto

e i componenti rimasti in carica debbono convocare entro 20 giorni I’Assemblea perché

ovo Consiglio e dovranno astenersi dal compiere atti diversi

e la firma legale dell 'Associazione.
dere lo stesso nonché

, eletto dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presie
1 ) ! unioni del Consiglio

siglio Direttivo € in caso di

‘esecuzione delle deliberazioni del Con
rovvedimenti adottati nella

. oenza ne assume 1 poteri chiedendo ratifica allo stesso deip
A - mmediatamente successiva.

Art. 16 (Collegio Sindacale)
laddove e se nominato, ha funzioni di controllo ed

11 Collegio Sindacale, organo facoltativo,
& composto da tre membri effettivi, di cui uno con funzioni di Presidente e due supplenty,

eletti dall’Assemblea anche fra i non associati.
Il Collegio resta in carica tre anni e i suoi membri sono rieleggibili.
Il Collegio Sindacale controlla amministrazione dell’associazione, 1a corrispondenza del
rendiconto economico-finanziario alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello statuto.
' nsiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, ove

' economico-finanziario.

disposizione degl associati per la consultazione; chi desidera avere copia dei documenti

dovra farsi carico delle relative spese.
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dando luogo ad arbitrato irrituale.

il voto fuvorevole di
sc‘i()glin]cnto dell’

L’arbitro sara scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di accordo
eéntro trenta giorni, la nomina dell’arbitro sara effettuata dal Presidente del Tribunale di

Reggio Emilia.

Art. 20 (Norma Finale)
Per quanto non espressamente contemplato dal presente statuto, valgonot m quanto
applicabili, le norme del Codice Civile e le altre disposizioni di legge vigenti in materia

AGENZIA DELLE ENTRATE /
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