
\VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI MODIFICA 

DELLO STATUTO 
\Verbale di assemblea straordinaia n° 

Nella data 1004/2026, alle ore 20:0, 
presso Via XXll Maggio 1944, 9.47, Comune Citta Sant Angelo (PE) 65013, 
si runta Vassembiea straorcinaria del'associazione AJUTA. in prima convocazione, come 
provisto  regolamentato dallo statuto art.9, come da convocazione invieta agli associat! In 
data 20/03/2026, per discutere e deliberare sul sequent: 
ORDINE DEL GIORNO: 
1) motifica dello statuto associative: 
2) vate ed eventual. 

i tutti puntialferdine del giomo @ stata data notizia con la convocazione e si @ proweduto 
alfinvio ditt gi allegat uti alle discussione votazioni assembleari. 

Assume la presidenza del'assemblea Pletrangelo Manuel che prepone come segretario 
verbalizzante Biancospino Matteo che accetla, 
‘Sono presenti, 4 associat cu 4 iscriti ci cul n. 4 in proprio e n.O per delega. 
IN presidente rileva che Tassemblea strsordinaria @ stata regolermente convacata e che il 
rumera delle persone presenti corrisponde @ quello richiesto dallo statuto art. @ por la 
valiita del/assemilea straordinaria di prima convocazione, 
IN presidente constata e fa constatare la vaidita dell'assemblea per deiberare sul orsine del 
glomo, 
I presidente dichiara aperta la seduta, 
41) Modifica dello statuto associative 
Sul primo punto alfordine del glorno prende fa parcla Pistrangelo Manuel il quale flustra | 
rmotivi che hanno portato alla modifica dello siatuto. Al tormine dolla presentazione 1 
Presidente propone di non modificare samplicemente lo staluto per non sischiare ¢ non 
Inserire alcune previsioni inderogabil par un ente del Terzo sellore oppure di lasciare 
alfinteno dello stetuto prevision’ in contrasto con | prineipi del Codice del Terzo Seltore, ma 
propone l'approvazione dl un nuovo statuto adeguato al digs 117/17.



Seque la lottura integrale del nuova statute proposto cul segue un breve dibattit, durante 

quale gli associati Blancospino Melteo, Pantaleo Francesca, Lauducei Letizia, chiedono 
delucidazioni sui seguenti aspet: le altvita da effeltuare con Tassociarione. 

Il presidente, fomisce le spiegazioni richieste @ approfondisce | seguenti aspetti: le fnalita 
del progetto. 

‘Al termine della discussione il presidente dichiera aperia la votezione per Fapprovazione del 
nuovo statute associative cosl come iustrato, 

La votazione si tiane con modalia indicate per alzata dl mano. 

Favorevoll 4 
Contrari 0 
AstenutiO 
Lassomblea alfunanimita debra relativamenta al prima punto di approvare il nuovo statuto 
‘associative posto In Allegato A al presente verbale. 
Si prowade alla registrazione dello stesso, unitamente al presente verbale, presse 'Agenzia 
della Entrato © oi fare rchiesta di iscizione al registro unics nazionaile dal Terao wsltore 
nalla sezione corrispondente alla categoria di Es individuata, 

‘i auorizza i presidente 2d apportere ogni variaziona slalutaria, che non comport 

esigenza di una decision assembleare,rihiesta dagl uffci det Runts per adeguare to 
staluto al digs 117/17 peril perfezionamento dalfscrizion. 
2) varie ed eventual 
Nossun ato argomento viene trattato nella sede cl questa assembles 

Altermine della discussione i presidente dichiara concluso 'esame delfordine del giomo. 

Esaurto cosl Vordine det glomo, nuifalte essendoci da deliberare, Il presidente dichiara 

scioa Tassemblea alle ore 21,00 dello stesso giorno dopo aver chissto se vi siano rettfiche 
Intervent di qualsiasi tbo. 

Non intervenendo nessuno, sottoscrive il presente verbale unitamente alla sogretatiola 
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Allogato.A 

STATUTO 
“AsUTAY 
ART. DENOMINAZIONE E SEDE 
E! costitulta, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civils per quanto compatible ¢ delle 

leggi vigenti in materia Taseociazione denominata “Ajuta’ , di seguito denominata 

*associazione’, con sede in Cita Sant Angelo, allinditizzo tempo per tempo risultante presso 
le autorta competent e allo stato, in via XXII maggio 1944, n. 47. 
La denominazione sociale dellassoc'azione, una volta ottenutaI'iscrizione nella sezione Ent 
dol Terzo Settore del Registro Unica Nazionale del Terzo Settore o equivalent, saré 
integrata automaticamente con le parole "Ente del Terzo Settore” @ diventera “Ajula - Ente 
ol Terzo Settore” o in forma abbreviata, “Ajuta ~ ETS" 
LLutiizzo della locuzione Ente del Terzo Settore elo dell'zcronima ETS, una volta conseguita 
Fscrizione al RUNTS, € obbligaiorio nel nome delassociazione, in tulla la documentazione 
ele comunleazioni verso it pubblico. 
Lassosiazione non ha fine di lucro @ gl eventual ulli non possono essere dinbut i 
maniera direta 0 indireta e davono essere destinat diettamente alla realizzazione dele 
finaltaisttuzionali di cui alfa. 2. 
La durata dolfassociazione é ilimitata 
La sede del'associazione potra essere mutata con deliberazione del'assemblea del soc. 

ART.2 SCOPO E OGGETTO SOCIALE 
Lassociazione, parsegue senza scope di lucro finalita civche, soliderstiche © di ult 
sociale, mediante lo svolgimento dl una © pit attivta di interesse generale oon riferimento 
alfa. 5 del D. Lgs. 117/2017, tra cul: 
4d) educazione, isruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 
53, © successive modificazioni, nonché le atvita cultural di interesse sociale con finalita 
educative: 
¢) inlerventi e servizi fhalizzai alla selvaguardia al miglloramento delle condizioni 
delfamblonte e alfublizzazione accorla © razionale delle risorse natural, con esclusione 
delfatvitd, esercitata abitalmente, di raccolta e riciclsggio dei rifuti urbani, special! 
‘pericolost, nonché alla tutela degit cnimali e prevenzione del randagiamo, el ene! della 
logge 14 agosto 1991, n. 281; 
i) orgenizzazione € gestione oi atta cultural, artistiche  rereatve dt interesse sociale, 
incluse attvila, anche editorial, di promozione e difusione della cultura © dala pratica del 
volonterato¢ delle attvita di interesse gonerale dl cul al presente aricolo; 



1) cooperazione allo sviluppo, al sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, © successive 
‘modificaziont; 
©} attivita commerciali, produttive, ¢i educazions @ informazione, di promozione, di 
rappresentanza, di concessions in licenza di marchi di cetiicazione, svolte nel'ambito 0 a 
favare di fliore del commercio equo e solidala, da intendersi come un rapport commerciale 

con un produtiora operante in un‘area economica syantaggiata, situata, al norma, in un 

Paese in via di sviluppo, sulla base dl un accordo di lunga durata finalizzato a promuovero 
Traccasso del produttore al mercato @ che preveda ii pagamento di un prezzo equo, misure di 

sviluppo In favore del produttore © Fobbligo del produttore di garntire conéizion! dl lavoro 
sicure, nel rispetio delle normative nazionali ed internazionall, in modo da permettere ai 

lavoratori di condurre un'esistenza libera © dignitosa, @ ci rispettare i dirt sindacal, nonché 
jpegnarsi peril contrasto det lavoro infantile: 

) Deneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di eliment o prodotti di cui alla legge 
19 agosto 2016, n, 166, @ successive modiicazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a 
sostegne di persone svantaggiate o i avila di interesse generale a norma del presente 
atticolo; 
Nello specifica Associazione, per i raggiungimento degli obiettii prefissall,intonde 

' svolgere to soguent atvita: 
In particolare si propone di 

« reaizzare proget di edueazione © formazione in Italia e alfestero: organizzare corsi di 
formazione © agglornamento pratessionale per opertori senitar © volontar; reaizzare 
progeti di promozione della salute, igiene, nutizione, salute materno-infanile © praverzione 
{olla malate; promuovereativila cultural, social edi sensibilizzazione sul tami dela salute, 
elfinlusione ¢ dela solidariet 
«= realizzare progetii di bonifica ambiontale sia in alia che alfestero; interventl © servizi 
finalizzati alla salvaguardia_e al miglloramento delle condizioni detfambiente & 
‘alfubizzszione sccorta @ razionale delle risorse natural, mediante attvita dt informazione, 
‘ensibiizzazione, educazione amblentale, organizzazione di event, inziative © campssne 
pubbliche, callaborazioni con enti pubbic e privat per la cura del terior e Ia promazione 
olla sostenbita, con esclusione delatvita abituae di raccoltae ricclaggo del rift 

+ promuovere iniziative di cooperazione intomazionale, sopratutlo fn Uganda, anche con 
sovole 
© ospedall @ con prestazioni sanitarie; in particolare, anche ereare una scucla In Uganda 
vicino Kampala, con Teivto di associazioni locali che fanno istruzione al ragazzi, per 
permetere @ pil) ragazzi possibil istruzione, everivaimente ripetenda deta ereazione in 
alti luaghi nel mondo con svantegg socal sil a quel i Kampala,



- ofganizzazione ¢ gestione di attnita cultural, atistiche o ricreative di interesse sociale, 
finalzate alla promozione della partecipazione, deltinclusione e della coesione sociale, 
anche attraverso event, spettacol, mestre, Iaborator, festival incont ¢iniziative pubbliche, 
comprese manifestazioni di arte urbana ¢ progett di strost art voll lla valorzzazione degi 
spazi comuni e alla promozione della creativité giovanie, 
“fornire sostegno sanitaio 6 attvita di beneficenza a favore di persone svantaggiate; 

= promuovere eventi ¢ campagne di gensibilizzazione sociale e ambientale; 
= altuare iniziative i commercio equo e solidale, inziative di sostegno efo adozioni 
distanza © comunque prowedere ad aiutl umanitari di qualsiasi tipo con Uganda 0 con att 
‘paeei in via di evluppo, erogando prastazioni di benefcenza consistenti neifinvio ci ausi 
sanitari, alimenti ed ogni altro prodotte che possa agevolare la vita delle persone nel predett 
paesi 
Lassociazione pud eserctare, a norma dell'art, 6 del Codice del Terzo Settore, altivta 
‘verse da quelle dl Interesse generale, secondarie e strumentallrispetto a queste ultime, 
‘secondo oriter limit! defini con apposito Decreto ministeriale, 
LLessociazione potra inolre realizzare ativité di raccolta fondi ai sensi delfart. 7 del D.Lgs. 
sn7i2017 
Le attvta ol cui sopra sono svolte dal associazione pravalentemente tramite le prestazion! 
dei propri aderent. 

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, peril tramite delfassociazione, 
atti in favore della comunita @ del bene comune, mettendo 8 dlsposizione il proprio tempo 
ele proprie capacta 
La loro attvita deve essere svolta In modo personsle, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di 
lero, neanche indlrati, ad esclusivamente per fii di solideriet 
LLattivta dei volontari nan aud essere ratributa in alcun modo, neppure dai beneficiar 
|Al volontari possono essere rimborsate dallassociazione soltanto le spese efetivamente 
sostenute € documentate per Tattivté prestata, entro limit massimi e alle condizioni 
preventivamente stabilte dal Organo di amministrazione: sono in ogni caso viatatirimborsi 
spese di tipo forfetari. 
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nel limti di quanto previsto 
alt'art. 17 del Decreto Legislative 3 luglio 2017 n. 117. 
Le qualita di volontario & incompatible con qualsias! forma di rapporio di lavoro subordinato 
‘autonome © con ogni altro rapporto di lavoro reribuito con Nassoclazione. 
associazione deve sesicurare i volonteri contro all infortuni e le matattie connessi allo 
svolgimento del tivita di volontariato, nonché per le responsabllta clvla verso iter



Lassociazione pub assumere lavoratori dipendenti o awalersi ci prestazioni di lavoro 
autonome o di alta natura 2i sensi dellarticolo 16 del Decreto Legisativo 3 luglio 2017 n. 
47. 
ART.3 RISORSE ECONOMICHE 
Llassociazione trae le risorse economiche per il funzionamanto & per fo svolgimento delle 
proprie atta dat 

41) quote associative; 
2) contrbuti pubblico privat 
3) donazioni e lascit testament; 
4) rendlte patrimoniall 
65) proventi da attivta dl raccolta fond! 
6) altvta dl cui alfartcolo 6 del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm. ei 
7) ogni alta entrata compatible con lo disposizion legislative vigenti in materia 

| contributi degit aderenti sono costitui dalle eveniuall quote associative annual, stabille 
al2esemblea del socl che ne determina 'ammontare. 
E' vetato distibuire, anche in modo indireta, util o avanzi di gestione nonché fond serve 
© capitate durante la vita deltassociazione 

4\ Lacsociazione deve impiegare gli utll 0 gli avanzi ci gsstione per Ia reslizeszione dete 
altivitaistituzional. 
ARTA BILANCI 
Lesercizio sociale inizia I" genni ¢ termina il 31 dicembre di ogni anno. 
Li Organo i amministrazione dowra predicpore i bilancio di esereizio secondo le madalitd 
stabllte dalfart. 13 del Digs. 117/2017 e s,m, sottoporio allapprovazione del'assemblea 
dei soci eniro i primi 4 mesi successiv\ alla chlusura e depositato presso il Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore. 
ARTS! SOCI 
Lascociazione @ aperta a tutti coloro che, inleressali alla realizzazione delle finalta 
isttuzionali,ne condividano lo spiro gi ideal 
Possono adetreallassociazione le persone fisiche © gl enti del Terzo setfore o senza scopo 
di lucro che condividono le finaité della stessa e che partecipano alle atvita 
delTassociazione con la loro opera, con le loro competenze © conoscenze. 
Non é possibile prevedere alcuna discriminazione in rlazione lfamissione degil associa 
'né elouna sifferenza di trattamento fra | soci riguardo ai dinti e si doveri nai opnleant 
elf essociazione 
[ARTS CRITERI Dl AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOC! 
Lammissione a socio @ suborinata alla presentazione di apposita domanda seritta da parte 
dei interessat.



‘Sulle domande di ammissione si pronuncis il Comnitato Direttivo; la relativa deliberazione & 
‘comunicataallintoressato ed annotata nel ibro soci 
II Gomitato Diretto deve comunicare e motivare le eventuali reiezioniallinteressato enito 
60 giomi 
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dalfOrgano di arministrazione, chi tha 
propasta pud eniro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere cho 
cultistanze si pronunci 'Assamblea, che delibera sulle domands non accolte, se non 
_appositamente convacat, in occasione della loro successiva convocazione. 
La qualita di socio si parde per decesso, per esclusione, per decadenza o per recesso, 
Lesclusione del soci & deliberata dalfAssemblea, su propasta del Contato Direttve per 
Ccomportamento contrastante con gli scopl dell'associazione © per persistent violazloni deglt 
‘obbiighi statuar 
II soclo decade automaticamente in caso di mancato versamento della eventuale quota 
associativa annua, 
Prima di procedere allesclusione devono essere contestatl par iscrtlo al socio li addebit 
che allo stesso vengono mossi, consentendo facota di replica, 
Lassociato pub sempre recedere dalassociazione. 
Chi intende recedere dal'associazione deve comunicare in forma scrita la sua decisione al 
Comitato Diretiiv, quale dovra adottare una apposite dellberazione da comunicare 
adeguatamente alfassociato, 
WW socio receduto 0 escluso non ha alcun dirtto sul patrimonio dellassociazione né alla 
restituzione delle quote associative versate che sono intrasmissibli e non rvalutabil 
ART. DOVERI E DIRITTI DEI SOC! 
Tutt | soc! sono obbiigat: 

1) ad ossorvare Il presente statuto, ali ovontuall regolamentiinteri e le deliberazioni 
legalmente adotats dagli organi associatvi 

2) amantenere sempre un comportamento corretio nei confront delfassociazione; 
3) a versare Veventuale quota associativa; 

Tut | soci hanno airto: 
41) a partecipare effetivamente alla vita defassociazione, 
2) apartecipare allAssemblea con dirito di voto; 
3) ad accedere alle cariche associative; 
4) a prendere visione di tut gli atti deliberate di tutta la documentazione relativa alla 

gestions del'associazione con possibilté di otteneme copia. 
ART.8 ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE 
‘Sono Organi dellassociazione: 

41) Assemblea dei soci,



2) 1 Comitato Diretivo; 
3) 1 Presidente; 

4) Organo di Controllo, se deliberato dall'assemblea o previsto per legge: 
5} Collegio dei Probivir, se deliberate dalassemblea. 
LLelezione degli Organi delfassociazione non pud essere in slcun modo vincolata o limitata 

‘ed @ informata a criteri di massima liber di partecipazione alfelettorato ative © passivo. 
ARTS ASSEMBLEA 
LiAssemblea & composta da tutti sacl ed @ Fergano sovrano deltassociazione. Hanno dito 
<i volo tutti colora che sono iserit, da almeno 3 mesi, nel libro soci. Ogni socio ha ditto ad 
‘esprimere un solo voto. Ogni soclo pot farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio 
‘con delaga scritta. Ogni socio non potta ricevere pil di 3 deleghe. 

12 in seduta ordinaria su convocazione del Presidente almeno una LAssemblea si ru 
volte alfanno © ogniqualvolta lo stesso Presidente o i Comitato Direttivo © almeno un 
‘dacima degli associat ne ravvisine Fopportunita 
LAssemblea ordinaria indiriza tutta la vita delfassociazione ed in particolar: 
1) approvaiil bilancio di esercizio, preventivo ¢ leventuale blancio sociale; 
2) legge @ revoca i companenti del Comitato Diretivo © degl eventuall Organe ai 
control € Collegio dei Protivri e, se previsio, I soggetto incaricato della revisione legals 
dei cont 
3) delibera reventuale regotamento inter, deilavorl assemblearie le sue variazioni: 

4) deliera Fesclusione del soci; 
5) delibera le eventuali quote associative; 
{6) delibera sulla responsabilité dei component degli organi social e promuove azione di 

responsabilta nei loro confront 
7) dolibera su tut gli alt oggatti sottopost al suo esame dal Comitato Direttivo ec 

attribuit dalla legge, dal'etto costitutivo 0 dallo statuto ala sua competenza. 
LiAssemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scioglimento, 
trasformazione, fusione 0 la scissione doll'associazione, con relativa devoluzione del 

patimonio. 
ia [Assomblea ordinetla che quella straordinaria sono presiedute dal Presidente o in sua 

assenza dal Vice-Presidente e, In assenza di enlrambi da altro membro del Gomitato 

Direttive eletio fra i present 
Le convecazieni sono effetiuate mediante avviso seato o strumanti di comunicazione 
‘lettronica (fax, e-mail, ece.) da recapitarsi al soci almeno 10 giorni prima della data della 
Fiunione contenente ordine del giorno, Iuogo, data @ orario della prima e della eventuale 
seconda convocazione © in altemativa mediante analogo avviso da affiggersi alfalbo della 
sede sociale, almeno 10 giomi prima della data delfAssembles, 



ra
t 

In difeto oi convacazione formate o a mancalorspeto dei termini ot preawsiee,saranno 
Lgualmonte valde le adunanze cui partecipano di persona oper deoga tl soc. 
Assembles & valléamenie coetiuite, in prima convocazione quando sia presenle 0 
rappresentata almeno la mot pt Uno do oc 
In seconda convocazione PAssemblea 2 validementecosttita qualungue sia i umero dt 
00 intervenut 0 rappresenta 
Le delberazion daAssemblea sono vaide quando siano approvate dalla magaioranze del 
present, eccezion fatla por le delveraion! riguardanti la modifica dello sttut, Jo 
tcioglimento, trasormazione, fusione © la scissione delfassociazione e la relative 
develuzione del pavimono rsiduo perla quale & necessato il voto favorevoe dl almeno re 
quart deg associat 
Le delibore assemblear devono essere pubblcate mediate fission al'abo della sede del 
relavo verbale ed insert nel Isr verbale delle union! ¢ dellorazioni det Assembles 
tonuto dal Segretario 
Nolle delberazioni vi approvazione del biancio e in quelle che riguardano la loro 
resconsabila, ll amministatr nen hanno wo. 
ARTO COMITATO DIRETTIVO 
‘WeComitato Diretivo & formato da un numer di memisr non infriore a 3 non superiors = 7 
determina nel numoro ed eet dalfAssemblea del soc ta | so meds, 
| membi del Comitat Dirotvo rmangono Ia carica 3 anni € sono releggtil per pid 
tran 
Le maggloranza degli amminstrator sono scot a le persone fsche associate ovvero 
indicate agi enti associat: si applica fart 2382 Codice eile iguardo ale cause ot 
ineieggibia ai decadsnea, 
Nel caso in ui, per dimission’o ate cause, uno © pi dei component il Comitato Drtivo 
decedano dalfincaico, 1 Comitsio medesino pub proweders alla loro. sostuzlone 
rominando | primi te i non elt, che rimangono in carca fino alo scadere delinero 
Comitato; netimpossibitd oi atuare delta modalté il Comato deve convecare senza 
tardo Tassemtlea per Felezioe del componente mancante. Qualora, per diission| alte 
cause, venga meno pit dolla meta del Comitato Diretvo, I! Presidente 0 chi ne fale ved! 
deve convecare senza stardo Fessemblea por Felezione di un nuovo comitato detive, 
restando in earica, fina a quol momento, i component residul per ls gestone degli afar 
coment 

anvministated, entio 30 giomi dala notzia dela foro nomina, devono chiedeme 
Niscrzione nel Registro unico nazionale del terzo settoreindicando, of allo Informazioni 
reviste nel co. 6, art 26 del Codice del ferzo settore, a quall cl ess! & attibuta la 
rappresentanza deltassociazion @ precisando se disiuntamenteo congiuntamente, 



Ove decada oltre la meta dei membri dol Comitato, Assembles deve prowedero alla 
‘nomina di un nuovo Comritato Diretivo, 
|I Comitato Direttvo elegge al suo interno il Presidente, il Vice-Presidente, il Segretaro ¢ i 
Tesoriere 
‘Al Comitato Diretivo sono atribuite le sequent funzioni: 

1. curara Fasecuzione delle daliverazioni dellAssembea; 
2. formulare i programmi di altivitd associative sulla base delle ines approvate 

dallAssemblea 
predisporre i bilancio di esercizo, preventvo, ¢ 'eventuale bilancio sociale: 
deliberare sulle domande di nuove adesioni e sui prowedimenti di esclusione del 

5. curare la gastione di tut i beni mobili ¢ immobill di proprieta delfassociazione o ad 
98a affdat; 

6. prowedere agll afar! di ordinaria amministrazione non spettant!allAssemblea dei 

|i Comitato Direttvo & presieduto del Presidente o in caso di sua assenza dal 
VVice-Presidente e, in assenza di entrembi, da altro membro del Comitato medesimno esto 
fra present, 
1 Comitato Direttive & convocato <i regola almeno 2 volte anno © ogni quaivelta il 
Presidente lo ritonga opportune 0 quando fa maggioranza del consiglieriné facola rchiesta 
[Assume le propre deliberazioni con Ie presenza della maggioranza dei suoi membri ed il 

voto favorevole della maggioranza degitintervenut. 
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso sori, da comunicarsi almeno 5 

ior prima della data della riunione, contenente ordine dat giorno, luego, data ed orario 

della seduta. In difetio di convocazione formale 0 <i mancato rispetto del termini di 
preevviso, saranno uguaimente valide le siunioni cui psrtscipano tutt i membri del Comitato 

Direttno. 
I verbali di ogni adunanza del Comitato, redalti a cura del Segretario © sottoscrt dallo 

stesso e da chi ha presieduto Ia runione, vengono conservat! agi att. 
Ii potere di rappresentanza attribuite agli amministrator @ generale. Le timitazioni del potere 

di caporesentanza non sono opponibli i terzi se non sono iscrite nel Registro unico 
razionale del Terzo seltore 0 $e non si prova che I terzine erano a conoecenza 
ART.11 IL PRESIDENTE E LE ALTRE CARICHE SOCIALI



/ 

II Presidente, eletto dal Comitato Direttivo al suo intomo, ha il compito di presiedere to 
stesso nonché I’Assemblea dei soci ¢ resta in carica per 3 anni ed @ rielogaibile per pid 
randall 
‘Al Presidente & attribuita la rappresentanza del'associazione di fronte a tar ed in giudizi. 
In caso di sua assenza o Impedimento le sue funzion! spettano al Vioe-Presidente o, in 
assenza, al membro dal Comitato pit anziano etd. 
Il Presidente cura fesecuzione delle deliberazion! del Comitato Ditettiva ©, in caso 
Gurgenza, ne assume i poteri chiedendo ratiica allo stesso dei prowvedimenti adottatinetla 
riunione immediatamente successiva che egit dovra contestualmente convocare, 
It Segretaro cura la tonuta del br sociale del verball degli organi social. I tesoriere cura la 
tenuta della cagsa o della contabilta de'associazione. 
Le due cariche di Segretario ¢ di Tesoriere possono essere cumulate in un sole componente 
dol comitato diretivo, 
ART.12 IL COLEGIO DEI PROBIVIRI (qualora previsto) 
| Collegio dei Probivis, eventualmente nominalo, @ composto da 3 membri nominati 
dalrAssomblea del soci fra | socl stesei o resta in carica per $ anni ed | suoi componenti 
sono rielegaibil per pid mandatl 
i Collegio dei Probivir, di propria Iniziatva osu richiesta sorta at un organe 

dell'associazione o di singoli soci, valuta eventuallinrazioni statutarie compiute da singol 
soci e dagli ofgeni delfassociazione, propanendo | prowedimenti del caso al Comitato 
Diretivo e allAssomblea. 
|i Collegio inoltre svolge funzioni arbitral per la rsoluzione si eventuall controversia tra 
organi delfassociazione, sa cancordementerichiesto dalle par 

|ART.13 ORGANO DI CONTROLLO (eventual) 
Lorgano di controllo, anche monosratco, @ nominato al icomere del requis previti dalla 
Leage. 
| component datfOrgano di controllo, ai quali si applica fart. 2389 dol Cotice civ, devono 
‘essere scat ta lo categorl cl soggett i cul al co. 2, art. 2397 del Codice chil, Nel caso di 
organo coleglale, | predatt! requisti devono essere possedutl da elmeno uno det 
component 
LLorgano ai contolo vigla sulfosservanza dela Legge e dello Statuto © sul rispetio dei 
princip! di corretta amministrazione, anche con fiferimento ale disposizioni del D.Log. & 
sivoro 2001, n. 231, qualora applicabil, nonché suila adoguatozza de'assetto 
coxpanizzative, amministratvo e contable @ SU suo concreta funzionamento, Esso esercita 
inolre @ coniolo contable nel caso In cui non sia nominato un soggetto incaricato dela 
Rovisione legal dai cont o nel caso in cu un suo companante sia un revisore legale lscxto



“y 
&
 

elfapposito registro. Llorgano dl controllo esercita inolire compiti <i monitoragslo 
dolfesservanza delle finalita civiche, solidarstiche © di ult sociale, ed testa che 
Teventuale bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida ministerial. 
bilancio sociale dd atta degli est del monitoragglo svolto dai sindaci. 

| component delforgano <i contralla possono in qualsiasi momento procedere, anche 
individuaimente, ad alt dl ispezione @ di contrllo, © a tal fine, possono chiedere agi 
amministratori notize sul'andamento delle operazioni social o su determinat afar 
Se [Organo di conirolo non esercta  conirollo contabile e se ricorrano i requisil prevsti 
dalla Legge, l'associazione deve nominare un Revisore legale del conti o una Societa di 
revislone legale iseriti nelt'apposito registro, 
Art. 14 Libri social 
LAasactazione deve tenore obbligatoriamente: 

8. Ilibro deglt associat o aderent 
», il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devone essere 

lrasesit anche | verball redatt per alto pubblico; 
©. Il libro delle adunanze © delle deliberazioni dol Consiglio Direttvo, delforgano di 

controllo @ di eventual altri organi social, 
4d. II Libro del volontari; 

ib di cu alle lettre a}, b) d) del primo comma, sono tenut a cura del Consigo Diretivo. 
lib dic alla leterac) de! primo comma, sono tonut a cura delforgano a cui si riferiscono. 
Gi associat! hanno drt di esaminare i lib social, anche nel caso in cu siano conservat 
presso professionst di cul fAssoclazione si awele, previa rchiesta soita di accesso 
indiizzata ed autorzzata dalforgano competonto che deve evadere eno 30 giomi dalla 
ricezione. LAssemblea deve deliberare nella prima convocazione ule, 
ART.15 SCIOGLIMENTO 
In caso i estinzlone 0 sciogimente delfassoclazione, il patrimorio residuo & devolut, 
previo parere positvo del'Uficio reglonale del Registro unico nazionale del Terzo settore, 
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad ali ent del Terzo settore secondo lo 
isposizioni sttutarie 0 delforgano sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione 
alla Sociale. 
ART.16 DISPOSIZIONI FINALL 
Per quanto non & espressamente previo dal presente Siaulo, dal eventuall Repolament 
inter’ dalle delierazioni degli organi associat, si applica quanto prevsto dal Decreto 
Legislative 3 lugio 2017, a. 117 @ ssmm, © fi, (Codice del tarzo satire) ©, in quanta 
crominiteninam fe Ne Doe. 
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