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VERBALE DI ASSEM ;
STATUTO PER LA CONFORMITA

~ dell’anno __2023 alle ore .2

~ del mese di febbraio

il giomo _ U6
Comune di _montefiore conca

o la sede associativa sita nel

presso

in Via

n SNC <i & riunita 1'Assemblea straordinaria degli Associati della

sssociazione “TERRA DEL VENTENA - APS” convocala per discutere 1l seguente
ORDINE DEL GIORNO
adeguamento al D.Lgs.n.117/17 - “Codice del Terzo

| Approvazione nuovo statuto per I’

Settore” a seguito di quanto richiesto dall’Ufficio regionale RUNTS.

—

2. Approvazione del bilancio 2021

Assume la presidenza dell' Assemblea. ai sensi dell'Art. _7_ del vigente statuto sociale il Presidente

dell” Associazione Sig. Matteo Riggio . il quale chiama alle funzioni di Segretario il Sig.

Salvatore Carfora

e ——

Il Presidente, dopo aver constatato che I’assemblea in prima convocazione no
convocata, che sono present

n ha raggiunto 1l

quorum necessario, rileva che la riunione ¢ stata regolarmente

n. 4 coci sun. 4  iscritti come da foglio presenze conservato agli atti; pertanto, ai sensi

dell’art. 7 dello Statuto, I’Assemblea ¢ regolarmente costituita e atta a deliberare trattandosi di

sssemblea in seconda convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo, a

seguito delle modifiche statutarie richieste dall’Ufficio Regionale Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore RUNTS, per completare I'iscrizione al RUNTS ha provveduto a indire 1"assemblea
dei soci al fine di adeguare lo statuto della nostra associazione.

Successivamente il Presidente procede alla lettura della proposta dello statuto dell’ Associazione

articolo per articolo, comprendente n. 17 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I’Assemblea ¢ chiamata alla dis I oo g
modifica, se necessaria. T
A conclusione della lettura di n. 17 articoli, viene posto in votazione palese 1o i-'-; statut
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Il Presidente viene incaricato & compiere tutte le pratiche necessane per: la registraZione del i
sresente atto in esenzione dell’imposta di registro ¢ di bollo ai sensi dell’an. 82 del D.Lgs. 11717, '

comunicazioni da etfettuare al Registro Unico Nazionale del lTerzo Settore ¢ qualsiasi altra

I
pratica relativa.

8 '

Sul punto 2 dell’ordine del giomo il Presidente da la letturadell esercizio 2021 chiuso il 31.21.2021
le cui risultanze sono le seguent
Ricavi dell'esercizio 200 euro

(‘O‘Sli dt?“‘(‘St‘Ni.’i\" | 80 euro

Il Presidente ¢ il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atio ¢ dell"allegato

Statuto.

Non avendo altro da discutere 1" Assemblea viene sciolta alle ore 21 L }, previa redazione del

presente verbale.

11 Presidente [l Segretano

Registrato presso | Uficio Temitoriale i Rimini {7G3)
Eh 10040 550 | il




STATUTO dell’ Associazione di Promozione So
“TERRADEL VENTENA - APSY

Art. 1 - Costitugione, denominagiony ¢ sede

I costtuta, a1 sensi del Codice Civile © del D Lys 3 Tuglio 2017 n. 117 ¢ successive integrazioni ¢
modifiche (Codice del Terzo settore), una Associaznone i Promozione Sociale avente la seguente
denominazione. “TERRA DEL VENTINA - APSY. con sede legale nel Comune di Montefiore Conca |
(RN ) operante senza fimi di lucro,

| utilizzo della qualifica di Associazione di Promozione sociale ¢ subordinato all'iscrizione del sodalizio
acl relatve Registro: |'eventuale cancellazione da tale Registro, anche su istanza dell’ Associazione.
determmnera | onere d1 modificare la denominazione sociale,

|'eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria ¢ potra essere decisa con delibera dell” Assemblea ordinaria

[.a durata dell’ Associazione ¢ illimitata.

Art. 2 — Scopi e attivita

L' Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidanistiche ¢ di utilita sociale
atiraverso lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle attivita di interesse generale di cui all’art. 5
del D.Lgs. 11772017, di seguito indicate con il richiamo alla corrispondente lettera dell’art. 5 comma ):

) organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale. incluse attivita,

anche editoriali. di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato ¢ delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formative, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa:

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. fﬂ;. ﬁ
modificazioni;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso ¢ mli’inm di a
wﬂuuw&lmmmsimm di:




¢ delle colture biologiche dell’ Azienda agricola ventena. Gli attori saranno i membri ed ) vq}oman
dell’associazione, + bambimi, gl adulti, 1 gruppi, 1 viaggiatori, 1 woofers ¢ le persone dim}

abili. Anche la minima partecipazione all’orto comunitario da il diritto di rlLe-tepr: i pmdntﬁ
provenienti dall’orto gratuitamente, direttamente 11 giorno dell’azione di volontagi ;ﬂo %
dell 'uomao con a sinceritd del bosco attraverso Corsi, percorsi ¢ lavori nei boschi a Ven

i
collaborazione con gl Scout di Cerreto e con associazioni di pedoni e ciclisti: % :

e organizzare una scuola montessoriana inclusa la gestione dell’orto e ¢ percorst educativi Iega'i? a
natura anche atraverse attivita ludiche e nereazionali, 1 percorsi saranno anche lungo la valle che
presenta  diverse realta di flora ¢ fauna, e nei diversi luoghi dell’associazione e dell’ azienda
agricola, lo studio ¢ Mintrattenimento degh animali da corte ¢ selvatici: inoltre i laborator con le
scuole pubbliche arricchiranno tutta la comunita della zona per la riscoperta della vita rurale e
naturale:

e Javorire |'integrazione di migranti attraverso attivita di recupero rurale e culturale della valle del
Ventena, attraverse 'orto comunitario ¢ 'insegnamento di tecniche di agricoltura sostenibile per

poi tiportarle al loro paese di appartenenza. inclusa 'accoglienza all’interno dei locali dell’ ass.
con periodi di permanenza limitata ed illimitata nel tempo:

* promuovere un centro socio culturale “terra del Ventena™ attraverso attivita musicali, culturali e
ricreative. Nello stesso luogo perseguire attivita di autofinanziamento con la trasformazione del
grano ¢ degh ortaggl in un laboratorio artigianale con la fabbricazione e somministrazione di
pane. pizza ¢ paste fresche a base di prodotti a km 0 originari principalmente della valle del
Ventena e dell’Orto comunitario:

Le attivita dell’associazione. o quelle ad esse direttamente connesse. sono svolte principalmente a favore

¢i propri associati, di loro familiari o di terzi tramite 'apporto prevalente dell attivita di volontariato dei
propri associati. In caso di necessita ¢ possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni
di lavoro autonomo nei limiti previsti dal Codice del Terzo settore.

Al sensi dell'ant. 6 D.Lgs. 117/2017, I' Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse
generale purche secondarie e ad esse strumentali. secondo quanto previsto dalla normativa vigente in |
materia di Terzo settore. La loro individuazione ¢ operata da parte dell'Organo di Amministrazione. )

Art. 3 — Membri dell’Associazione
All' associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di
perseguire lo scopo dell’associazione e di sottostare al suo statuto. 1 soci hanno stessi diritti e M
doveri: eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e stretta
connesse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato che I° asmclamune si propone.

Possono essere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di luero a condi
che almeno il 50% di esse sia costituito da APS.

[l numero degli aderenti ¢ illimitato.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni,
controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale sui medesimi.




sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissi di
= s : . : sione ¢ di
esclusione strumentalmente limitativi di diritts o a termine.

Art. 4 - Criteri di amnussione ed esclusione dei soci

| "ammissione a socio. deliberata dall’Organo di Amministrazione. @ subordinata alla Ptk o
apposita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita I"impegno ad attenersi al presente
statuto ¢ ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'associazione h

L Organo dit Amministrazione comunica all'interessato la deliberazione e cura I’annotazione dei nuovi
aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata all’interessato in forma
serilta entro sessanta giorni; I'aspirante associato non ammesso ha facolta di fare riCOTSO, entro sessanta
giorni dalla comunicazione, contro il provvedimento alla prima assemblea degli associati che sara

convocald.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche. essa dovra essere presentata-dal
e

legale rappresentante del soggetto che richiede 1"adesione. 1 -
E . o ‘. y. 'I"..
B i " " " Hﬂh- \ :
[a qualita di socio si perde: it
e per decesso: it
i..‘ll'

®  PEr recesso:
* per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consec
trascorsi due mesi dal sollecito:
e per esclusione:
- per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione:
- per persistenti violazioni degli obblighi statutari. degli eventuali regolamenti e
deliberazioni adottate dagli organi dell' Associazione,

L'esclusione dei soci ¢ deliberata dall’Organo di Amministrazione. In ogni caso. prima di procedere
all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi.
consentendo facolta di replica. Sull'esclusione ['associato ha facolta di fare ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sara convocata. Fino alla data di svolgimento
dell’Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul
libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione

adottato dall’Organo di Amministrazione.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all' Associazione. 1’
Amministrazione ne prende atto nella sua prima riunione utile.

Il recesso o I'esclusione del socio vengono annotati da parte dell’Organo di Amministr
degli associati.

I socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

-




- Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

[ soci hanno diritto a:

parteciparr: a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;

godere dell’elettorato attivo e passivo: nel caso di persone giuridiche o enti il diritto ad accedere alle
cariche associative ¢ riconosciuto in capo al loro E,_-,;_;.,_f_','g_if._ rappresentanti o mandatari;

esaminare i libri sociali obbligatori (i.e.: libro soci, libro delle adunanze e deliberazioni
dell’ Assemblea, libro delle adunanze ¢ deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’Organo di controllo
e degli altri Organi sociali), previa richiesta scritta inviata a mezzo raccomandata A.R. 0 p.e.c. con un
preavviso minimo di 15 giorni. In particolare, 1'accesso ai predetti libri potra avvenire presso la sede
dell’ Associazione, con modalita tali da non intralciare la gestione sociale, durante gli orari d*ufficio
indicati dall’ Associazione. | soci sono tenuti alla riservatezza sui fatti e sui documenti di cui hanno in
tal sede conoscenza e saranno responsabili per 1 danni subiti dall’ Associazione in caso di indebita
rivelazione e/o utilizzo di fatti e/o documenti appresi durante P’esercizio del controllo. In ogni caso.
|” Associazione potra richiedere al socio la sottoscrizione di un previo impegno a non utilizzare le
informazioni € i documenti appresi per attivita concorrenziali.

I soci sono obbligati a:

osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli organi
associativi;

svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro.
anche indiretto;

astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’ Associazione |

versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

T

contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari secondo gli

T T

i degli organi direttivi.




inari¢ € straordinarie. Essa ¢ ['organ0 Soviano dell'associazione e all’attuazione delle

vede |"Organo di Amministrazione

decisioni da essa assunte prov

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati iscith da almeno e mesi nel libro soci ed in regola

con il versamento delle guote associative.
2areitato, sin ) ;it Ck}nlp“ﬂﬂn[ﬂ dﬂ'l 13: Anno d]

Per i soci minori di eta. il diritto di votare in Assemblea € eserent
;imi solo per atti che non possano comportare una

eta. dall'esercente la responsabﬂ;m senitoriale sui mede
oniale. E esclusa la partecipazione del minore

responsabilita per gli stessi anche di natura patmmoriaic.
all'elettorato passivo. Gli associali minorenni acquisiranno ai compimento della maggiore eta il dintto a

essere candidati a una carica clettiva dell’ Associazione.

E}gm associato potra farsi rappresentare :n Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni

associato non puo ricevere pin di 2 deleghe.

1" Assemblea viene convocata dal Presidente dell’Organo di Amministrazione almeno una volta ["anno per
I'approvazione del bilancio ed ogni qualvolta lo stesso Presidente lo ritenga necessario 0 quando ne
facciano richiesta almeno tre membri dell’Organo di Amministrazione o un decimo degh associati.

I’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Organo di Amministrazione o. in sua assenza, dal Vice-
residente ed in assenza di entrambi da altro membro dell’Organo di Amministrazione eletto dai presenti.

Ia’ﬁ convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea o informatica da
inviarsi almeno 10 giorni prima della data della riunione.

e la pﬁsmhlhtﬁ di intervento in assemblea mediante mezzi di telecomunicazione o
enza o in via elettronica, purché sia possibile accertare I'identita




— si esprime sulla reiezione di domandc di ammissione di nuovi associati.

_  delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legge. dallo Statuto o proposto
dall’Organo di Amminisirazione;

_  fissa le linee di indirizzo dell’ attivila annuale:

_ destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionall.

L Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione
e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta pii uno degli
associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega. di almeno meta degli
associati € il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti dell’Organo
di Amministrazione non hanno diritto di voto.

 di Amministrazione

Amministrazione & formato da un numero di membri non inferiore a tre ¢ non superiore a
| ey _'_'__;lﬁa da;x sml I membri dell’Organo di Amministrazione rimangono in carica per
; Possono fare parte dell’Organo di Amministrazione esclusivamente gli

J:I-_,I. 'ﬁ.'" "-JJ.-- = 1.-5'-""' |I,g-|
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e individua le attivita diverse di eui all ultimo comma dell’art. 2 che precede.
L 'Organo di Amministrazione @ presieduto dal Presidonte om caso di sud assenza dal ‘u’iue-l’rts_i‘dr:'l‘tll:'c -.
» ..
in assenza d entramin dal membro pu anzano o ¢l
lm‘“‘ Ji Ammimsirazione ¢ convocaty con comumeaazione s a da inviars unqm., E,IL‘.II“I‘II Pt'lm.,l della
nunione. In difetto di tale formahitd, |'Organo ¢ comungue s alidamente costituito se risultano presenti tutti
1 membn,

Dt regola ¢ convocato opni trimestre ¢ ogni qualvolta il Presidente, o in sua vece il Vice-presidente, lo
nttml apporune o quandn almeno 1 due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

la cunione dell’Organo di Amministrazione puo essere anche tenuta con ["ausilio di strumenti
informaticl. Uintervento del Consigliere pud pertanto avvenire mediante mezzi di telecomunicazione,
cosi pure il VOO pud essere esercitato in via elettronica, purche sia sempre possibile verificare I'identita
del componente che partecipa alla seduta e che esercita 1l dinitto di voto.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suol membri ed il voto favorevole
della maggioranza degli intervenuti.

| verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha
svolto le funzioni da segretanio (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso
¢ da chi ha presieduto "adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 9 - Il Presidente

I m pominato dall’Organo di Amministrazione, ha il compito di presiedere lo stesso nonche
.' smblea dei soci, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni dell’Organo di Amministrazione, le
m mm dell® Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti

AL EE AL RLS
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& mm lﬂ mil\riﬁ t‘t"hlfiﬂm‘ annuale in tema di lancio consuntivo,
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EW“‘MI HhLﬂ p“"ll"'t. *ﬁ.l lll \.”-[ ‘1*1-}| ] 'y 1] ;I 1 T
I 'Organe di Controllo, se nominato >
O L2
e Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto ¢ sul nspetto dei principi di corretta
amministrazione;
» Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile € sul suo concreto
funzionamento;

e Esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato
della revisione legale det conti 0 nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale
iscritto nell'apposito registro;

e Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

sociale:
It e Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. 1l bilancio
3 sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

lmm dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di Ispezmne e di

> &, & tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

X >, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
%m pﬁ‘ lﬁ svolgimento dell’ attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di |
2, sol! > ¢ di utilita sociale. 1




Il fondﬂ comune. Eﬂ&t“uuu — a utolo m.‘ht"“thﬁf'lr YRR OPIRMR SR VA 3 I AT LR RS TR RTRIAT foind

riserve e tutti 1 beni acqumu a qualsias ntolo dall AssoC iRz 10 ¢ Ay nparibile ta gl axgeiat
durante la vita dell’ associazione neé all’amo del suo sawe ; anst della normattva Hyh!%
materia di terzo settore. ¥ -
»

| E vietato distribuire, anche mn modo indiretto utii © 4 pestione. nonche tondi. Pleerve aeapitile

| durante la vita dell'associazione, a meno che la destinanons o Lo GaiDUSIONE BOR SO IMPOsie e

| legge.

| Gh E‘H'ﬂﬂzi di gestiune debbono essere 'Emph."il:i!'l pet la realizzazione Jdelle attvaid istituaonal ¢ v guetie

I ad esse direttamente connesse.

'L’eﬂemizin finanziario dell’ Associazione ha nizio ¢ orminge nspetiivamaents o 17 gonting & TR
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizo 1 Consigio dueiiinve radpe DUHANCIO consuntive o
rendiconto e lo sottopone all’approvazione dell” Assembica der 5001 entre - mes.

Copia del bilancio consuntivo verrda messo a disposizione di titi 2l associatt assiome la comacasione
‘dell' Assemblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione.

1 documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 1172017 ¢ delle relative norme di attuazione

Art. 14 — Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgone, per il tramite dell assoctazione, atiin ia
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio empo ¢ 1 propre capacita,
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontanco © gratito, senza fint di luero, neanche

ndiretti, asﬂ esclusivamente per fini di solidarieta.

ivita dei volontari non pud essere retribuita in aleun mode, neppure dat bepefician,

fari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢

ntate per I"atmnﬁ prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite
azione: Sono in ogni caso vietati imborsi spese di tipo forfetanio.
ncompat hﬂe con qmlsmsx fhrma di nppum\ di lavoro subordinato o autonomo

sssicurati con 0 ax infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimento dell'attivitd &
::-."_'l to nonché per bilitd civile verso i terzi ai sensi del D1 gs. umn

-
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tuito — a titolo L";mellrﬂﬂll‘ﬂ! e Non esau

_I Il fondo comune, costi

5 0 non € mai ripartibile fra gl assgeiat
riserve € tutth 1 beni HECIUI'““ d L[Udl‘ﬁl‘ﬂ'ﬁ-l titolo dall’ Associazion n € ma o y ﬁj 2 #,_f;}__,
, 41 sensi aella normadiiva Viess
durante la vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della nor : @
L j 3
materia di terzo settore. n ,
-
1 indi tili e avanzi di gestion nché fondl. niserve gfeapifale
E vietato distribuire. anche 1n modo indiretto u | e
" L .-':__-I_ i | :r VA --.‘; ?-;r:r “'-E.-r.'{i :r_:___,..: : ,.""_-.
durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribt ' sizd
legge.
] 1TLIVIEA L/ -I'_':lnalu & j -

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazions
| ad esse direttamente connesse.

[esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio € termine rispettivamente il |~ gennaio €d 1 31

dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consunt
rendiconto e lo sottopone all approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.

IVE) ©

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione
dell' Assemblea che ne ha all'ordine del giorno |'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

14 — Volontari

'-"l-m-r—

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione. attivita in
.fa:vare della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo € le proprie capacita.
.Lﬁ lﬂifﬁf attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro. neanche
indiretti ﬁﬁemlumvmmnte per fini di solidarieta.
Jattivit fﬂﬁwﬁlﬁiﬂtﬂ‘l non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
~volor ssono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute €
docu f':"_ant&ife p@f lattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
la S :_. strazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
A di volont é mﬁﬂmpaubﬂe con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
» di lavoro retribuito con l'associazione.
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| @ﬂwll e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di
ivile verso i terzi ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
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