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REPUBBLICA ITALIANA

I1 giorno ventisei luglio duemilaventidue, in Reggio nell'E-

milia, via Adua n. 83/3A, alle ore dodici.
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Innanzi a me, Dr. ANTONIO CARANCI, Notaio iscritto al Ruolo

REGISTRATDO

Agen
=

ia Entrate

del Distretto Notarile di Reggio Emilia, residente in Reggio

di Reggio Emilia
il 28/07/2022

Emilia, con studio alla -ria della Racchetta n. 1,
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.
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120373
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€.

200,00

E' PRESENTE
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CARLO DI DONATO, nato a Reggio Emilia il 20 gennaio 1956,

domiciliato per la carica presso la sede dell'ente indicato in

prosieguo, 1in qualitd di Presidente dell'associazione non

riconosciuta ASSOCIAZIONE QUERCE DI MAMRE-ODV, con sede in

Reggio nell'Emilia (RE), +wia Adua 83/A, codice fiscale

91188210354.

I1 costituito, della cui identita personale, qualifica e po-

teri, io Notaio sono certo, mi dichiara che & qui riunita - in

questo giorno, luogo ed ora - in seconda convocazione, essendo

la prima andata desserta - 1l'assemblea deil soci in seduta

straordinaria della indicata associaziocne per discutere e

deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) modifica dello Statutc della Associlazione per 1’ottenimento

della Personalita Giuridica e l'iscrizione definitiwva al RUNTS




alla presenza del Notaio Antonio Caranci che la —verbalizzera

2) Varie ed eventuali.

Il costituito, agzsndo nella suindicata qualita, mi chiede di

assistere alla presente assemblea e di far constare da pub-

blico <erbale 1le risultanze della medesima e le delikere che

la stessa andra ad adottare.

Aderendo alla fattami richiesta io Notaio do atto di quanto

segue.

A1 sensi dell'art. 8 dello Statuto sociale, assume la Presi-

denza dell'Assemblea il comparente, il quale
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CONSTATATO

- che sono presenti, in proprio o per delega, n. 24 associati

dell'associazione aventi diritto di voto, in quanto in regola

con il pagamento delle quote associative ed iscritti nei libri

sociali da oltre tre mesi, su 24 iscritti, come da elenco

compilato a cura del Consiglio Direttiveo dell'ente ed esibi-

tomi dal comparente, e che si allega al presente verbale sotto

la lettera "A", e nel quale risultanc evidenziati i presenti;

- che per il Consiglio direttivo sono presenti, oltre ad esso

Presidente, i signori Giuliana Barchi, Angela HMazzocchi ed

Elisa Nicoli; & assente il signor Stefano Bendinelli;

- che, al sensi dell'art. € del ~igente statuto, le modifiche

statutarie sono adottate con la partecipazione di almeno la

meta pilt uno degli associati intervenuti o rappresentati per

delega e approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei




presenti;

ACCERTATA

l'identitd e la legittimazione dei presenti,

DICHIARA

la presente Assemblea validamente e regolarmente costituita a

norma del vigente statuto sociale ed atta a discutere e a

deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

Aprendo la discussione sui punti all'ordine del giorno, il

Presidente sottolinea all'assemblea guanto segue.

1. In virtd di scrittura privata registrata a Reggio Emilia il
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27 aprile 2021 al n. 1845 serie 3, & stata costituita 1'as-

sociazione non riconosciuta ASSOCIAZIONE QUERCE DI MAMRE-ODV. __

2. Lo scopo istituzionale di tale associazione & pienamente

compatibile con alcune delle definizioni date dall'art. 5 del

D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore, di seguito anche

"CTS") .

3. Nei riguardi dell'associazione - come per tutte le orga-

nizzazioni di ~volontariato iscritte negli attuali registri

regionali e gprovinciali - il procedimento di migrazione nel

IRegistro unico Nazionale del Terzc Settore & awvenuto in via

automatica.

4. Con comunicazione inviata wia PEC in data 26 maggio 2022,

l'ufficio regionale del Runts, ai fini del perfezionamento

dell'iscrizionz nel registro e della contestuale acquisizione

della personalita giuridica (ai sensi dell'art. 22 del CTS), h




richiesto la documentazione prescritta attestante l'esistenza

del patrimonio minimo dell'ente, nonché copia dello statuto

adeguato al D. Lgs. 117/2017.

In relazione a tali esigenze, il Presidente:

- evidenzia la sussistenza in capo all'associazione di tutti 1

requisiti per l'ottenimento della qualifica di ente del terzo

settore e per 1l'iscrizione al RUNTS, nella specifica sezione

delle organizzazioni di volontariato, ed, in particolare la

sussistenza:

-—-— del requisito soggettivo indicato all'articolo 4 del CTS;

-—- del requisito oggettivo in guanto l'attivita dell'ente
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rientra nelle previsioni di cui agli articoli 5 e 6 CTS;

—— della conformita delle clauscule dello statuto alle di-

sposizioni dettate dal CTS, in materia di assetto organizza-

tivo dell'ente;

--- di un patrimonio superiore al minimoc di leggs pari ad euro

21.394,08 (ventunomilatrecentonovantaquattro wirgola =zeroot-

to), come risulta dalla relazione giurata redatta dal dott.

Fabio Mazzali, con studio in Reggio Emiliia, Largo Marco Gerra

n. 2, iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed E-

sperti Contabili di Reggio Emilia al n. 140/A, ed al n. 37003

del Registro deil Revisori Legali - asseverata con giuramento

innanzi a me Notaio in data odierna, numero di Repertorio

immediatamente precedente a quello che assumera il presente

atto, che al presente verbale si allega sotto la lettera B).




I1 Presidente, pertanto, in funzione della richiesta di i-

scrizione al RUNTS e di contestuale acquisizione della per-

sonalita giuridica, propone di:

- introdurre nello statuto la figura dell'organc di controllo

e dell'organo incaricato della revisione legale;

- richiamare la disciplina di legge in tema di dipendenti e di

attivita di volontariato;

L'Assemblea, wudito quanto esposto dal presidente, dopo ampia

ed attenta discussione, mediante wvoto espresso per alzata di

mano da ciascuno degli aventi diritto, presenti di persocna, in
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proprio o per delega, all'unanimita

DELIBERA:

I
H
I

di introdurre nello Statuto gli articoli di seguito indicati:

"Art. 12 - Organo di controllo

1. La nomina dell'organc di controllo, anche monocratico, &

obbligatoria verificandosi le condizioni poste dalle vigenti

norme di legge ed in particolare dall'art. 30, commi 2 e 4,

D.lgs 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del terzo Settore).

2. La nomina dell'organo di controllo spetta all'ass=mblea

degli associati, 1la quale, in occasicne della nomina, dovra

stabilire se insediare un organo monocratico o un organo

collegiale; 1in caso di organo collegiale lo stesso sard com-—

posto da tre membri; in cccasione dslla nomina dovra essere

anche fissato 1l'eventuale compenso da riconoscere all'organo




di controllo. Nel «caso 4i organo collegiale ne dovra essere

nominato il Presidente.

3. Nel caso di nomina obkligatoria, a sensi del precedente

comma 1, 1 componenti dell'organc di controllo devono essere

scelti tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, c.

2, c.c.. Nel caso di organo di controllo collegiale i predetti

requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei compo-

nenti.

4. I membri dell'organo di controllo restano in carica tre

anni e sono rinominabili.
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5. L'organo di contrello, guando nominato, vigila sull'os-

servanza della legge e delle statuto e sul rispetto dei

principi di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza

dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul

suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo

contahile nel casco in cul non sia nominato un soggetto inca-

ricato della revisione legale dei conti o nel caso in cui un

suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito

registro.

6. L'organo di controllo esercita inoltre i compiti di moni-

toraggio ed esercita i poteri di ispeziocne e controllo di cui

all'art. 30, commi 7 e 8, D.lgs 3 luglio 2017 n. 117 (Codice

del terzo Settore).

7. In caso di nomina di un organo di controllo in forma col-

legiale sara possibile l'interwvento alle riunioni dello stesso




mediante mezzi di telecomunicazione, alle condizioni e con le

modalita previste nel presente Statuto."

"Art. 13 - Revisione legale dei conti

1. La nomina del Revisore legale dei conti o di una societa di

revisione legale iscritti nell'apposito Registro tenuto presso

il Ministero della Giustizia, & obbligatoria verificandosi le

condizioni poste dalle vigenti norme di legge ed in partico-

lare dall'art. 31 del D.lgs 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del

terzo Settore).

2. La nomina del soggetto incaricato della revisione legale
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dei conti spetta all'assemblea degli associati, i quali, in

occasione della nomina, dovranno stabilire se affidare 1'in-

carico ad un revisore legale dei conti ovvero ad una societa

di revisione legale; in occasione della nomina dovra essere

anche fissato l'eventuale compenso da riconoscere al soggetto

incaricato della revisione legale dei conti.

3. TI1 Revisore legale dei conti o la societa di revisione

legale eventualmente nominati restano in carica tre anni e

sonc rinominabili."”

"Art. 14 - Dipendenti

1. L'Organizzazione per il perseguimentoc delle proprie fina-

lita potrad assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di

prestazioni di lavoro autonomo nei limiti necessari al suo

regolare funzionamento ovvero nei limiti occorrznti a quali-

~

ficare o specializzare la propria attivitd. In ogni casoc il




numero dei lavoratori impiegati non pud essere superiore al

50% del numero dei volontari.
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In caso di assunzione di lavoratori dipendenti, gli stessi °
o

avranno diritto ad un trattamento economico e normativo non 5
o

inferiore a quello previsto dai contratti collettiwri di cui T
o

all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, N

—g_

3

in conformitd a quanto prescritteo dall'art. 16 del D.lgs 3 ~
N

N

luglio 2C17 n. 117 (Codice del terzo Settore)." 38
®

N

"Art, 15 - Attivita di volontariato ol

™

1. L'Organizzazione deve avralersi, nello svolgimento delle

proprie attivitd, in modo prevalente (e comunque nei limiti di

cui al precedente Art. 28) di wolontari, cosi come definiti

dall'art. i7, c. 2, del D.1lgs 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del

terzo Settore); 1 volontari che svolgono la loro attivita in

modo non occasionale dovranno essere iscritti in un apposito

registro.

2, L'attivitda del ~olontario non pud essere retribuita in

alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al ~olontarioc potranno

essere rimborsate soltanto le spese effettiramente sostenute e

documentate per 1l'attivitad prestata, entro limiti massimi e

alle condizioni preventivamente stabilite. Sono in ogni caso

vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Si applica al ri-

guarde la disposizione dell'art. 17, c. 4, del D.lgs 3 luglio

2017 n. 117 (Codice del terzo Settore).

3. La gqualita di ~volontario & incompatibile con qualsiasi




forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni

altro rapporto di lavoro retribuito."

"Art. 16 - Assicurazione

1. I volontari di cuil si avvale l'organizzazione devono essere

assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo

svolgimento dell'attivitd di volontariato, nonché’ per la

responsabilitd civile verso i terzi.";

di procedere alla richiesta di iscrizione al RUNTS, nella

apposita sezione dedicata alle organizzazioni di volontariato,
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con contestuale richiesta di ottenimento della personalita

giuridica;

di conferire al presidente tutti i pil ampi poteri per dare

attuazione alle deliberazioni come sopra assunte, autoriz-

zandolo ad adempiere ad ogni formalitd presso i competenti

uffici ed enti, in particolare interloquendo con 1'Ufficio del

Registro Unico di cui all'art. 45 del D.Lgs 117/2017 ai fini

dell'iscrizione dell'ente nel Registro Unico degli Enti di

Terzo Settore e per i1 necessari adempimenti di cui all’art. 2

del citato decreto, 1ivi compreso quello di accettare e in-

trodurre nelle assunte deliberazioni le sventuali modifica-

zioni, soppressioni od aggiunte che fossero richieste dalle

competenti autorita.

Il Presidente mi consegna copia dello statuto sociale nel suo




nuovo testo aggiornato che si allega al presente verbale sottce

la lettera "C", previa lettura datane da me Notaio al compa-

IredzRsE =i N

rente ed alla assemblea.

Non essendovi null'altro da deliberare e nessun altro chie-

dendo la parola 11 Presidente, accertati gli esiti delle ~o-

tazioni e proclamati i risultati di esse, dichiara sciolta

1'Assemblea alle ore dodici e minuti trenta.Di questo atto,

scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia e

completato da me Notaio su fogli tre per facciate dieci, ho

dato lettura alla Parte, che lo approva.
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Atto sottoscritto alle ore dodici e minuti trenta.

Firmato:

CARLO DI DONATO.

ANTONIO CARANCI Notaio (Sigillo)
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la presente si attesta
54, & titolare del ¢/c n.28542 i
oggi un saldo creditore di

I"ASSOCIAZ
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RELAZIONE CIURATA SUIL B

AZIONE GIURATA SULLA CONSISTENZA DEL PATRIMONIO

DELL?ASSOCTAZIONE OURR G e
ELILASSOCIAZIONE QUERCE DI MAMRE-ODV

avt. 22, smwwmi 4, 908 DL 347,
( Zy gavarnd 4, 9:2 DuLge 37772

a del peritn

dott, Falkiz Maz

27 ;";Umk"l 167
BIUEN0 s
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L PRESENTAZIONE

Il sottoscritto dot:. Fabic Mezzuli nato a Regio Fmilia il 27 febbraio 1954 con studio in Reggio
Emilia, Largo Marco Gerra . 2, iscritto all’Ordine dsi Dottori Coinmearcislisti ed Esperii
Contebili ¢i Reggio Fuilia 21 n. 14C/A, =d ai n. 37063 del Registro def Reviseri Legali, ha
riczvuto incarico di stimare Iz consistenza del patrimonio del’dssncizizne Quezrce di Manmre-
ODY con sede a Reggio Emilia, codice fisvals 91188210354 (di seguito la “Associazione”), ai
fini & per ghi effeiti di quante previsio dall’art. 22, comma 4, del D.Lgs 3/7/2017 n. 117 (“Cadize

del Terzo Settore™) e dall’art. 16 de! DAL n. 106/2620.
2. PREMESSE

La prozenie veluzione ¢i stima ha come finalita wuella di determinrare la consisiepua dal

atrimonio dell’ Assceiazione sl fine di verificare Iz esistenza del “pairimonic minitao” provisto

dall’art. 22, corama 4 del Codice del Terzo Seitore, requisiio necassario per = richicsia
dellacquisizicne della personalid giwridica mediante istanza notarite.

Tutio quasiic sopra precnesso, il doit, Carle DI Donaio nato & Keggic Emilia, ii 20/i/1956 e
gio Bmilia in Viz &, Veneri n. 14, codice fiscale DDNCRLS6A20H223R, nellz

e dell’ Associazione, hin conferitc incarico alio scrivente di recigeis

residente o R

ENLT
=

sua gualitd di Presids
apposiia relazione di stima deilz consistenza dei patrimonio dell’ Associazione aliz data de! &

luszio 2022,

. QGGETTO DELLA RELAZIONE DI STIMA

o

i del presente slaborate, sulls base deil’incarice conferito alle scrivenie past

% o
BT EL ]

L.a fins
15 giugno 2627 dall Assceiaziona, & peranio la delerminazione del valore dalla conzigienza dei

patrimonio del?’ Asscciazione medasimg al € giugoo 2022,

OGGETTO DI YALUTAZIONE

4.0 Cenni siorici 2 iwytizie sull’Asseciazione

L’ Assesiazions & staia costituiie in data 14 aprile 2021 con serittara privata registrata in dota 27

aprile 2021 presso PAgenzia delle BEatate di Reggio Emilia al i, 1545,

L Assoclazions non ha scopo di lucro ¢ perssgue finalith civiche, solidaristiche e 6i wilid

N,

socizie, madisnte lo svolgireenic prevalenizinenis a favore &i terzi ¢i una o gil delle sezoent

W

aitiviid df intorasse generale di cui allart. 5 del Codice del Terzo Settore, avvalerdosi in mod

Relnzioae ghuratn di stims dells consisicnzn de! patrimonio dol¥’ Associazione al 6 gingno 2022

2
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pievalentes dells presiazioni 6 volomian asscciati:

- Imevventl ¢ prestaziont sanit

e scciali.

- Treizozions & 4

Consiglic Dirai

s

- Curle i Donatg - Prosidente:

¥y "
— s Ly
d el 30

5. LA DATA DI RIFERIM

2 3
LI
PRt et

o

nante éaillin

O Sotrenic:

i Dico

e al 27/5/2022 prod

-
)
3.
-
°
©
c
E]
=l
o
.

“1o.d
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dell’ Associazione, ia situszlone patrimoniale al 6 giugno 2022 dell’ Associazione risulta sssere
rappresentata soltanto da disponibilitd di conto corrente pari a Euro 21.394,08 come da attesiazione

dzl Banco B.F.M. spa qui acclusa, non risultando a tale data passiviid in essere.

{1 sottoscriito perito aftests pertanto che, in hase alla documenteziore ed alle informazioni ricevive,
PR ]

il petdmoenio dei¥’ Associazicne alia data del € giugno 2022 ammentave a Bur

&

21.394,08
(veniunomilatrecenionovaniaguatiro/G8).

cgaio Emitia, 27 giugno 2022

(Doit. Ea}io Mazzzi)

1/ {7
e JZ.,’ZJ ({.}J'\ o~
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Repertorio N. f}u

VERBALE DI ASSEVERAZIONE DI CILURAMENTO

REPUBBLICA ITALIANA

Il giorno ventisei luglio duemilaventidue, in Reggio nell'E- |

milia via Adua n. 83/A.

26=7=2022

Innanzi a me, Dr. ANTONIO CARANCT, Notaio iscritto al Ruolo

del Digtretto Notarile di Reggio Emilia, residente in Reggio

Emilia, con studio alla Via della Racchetta n. 1,

{ — PYE
3°G26€.60 2202 /60/62 "10id - BIUN D ‘0J WS 1 ”l |Iﬁﬁ§§ﬁ |||I

FABIO MAZZALY, mnato a Reggio nell'Emilia (RE) il 27 febbraio

1954, Codice Fiscale MZZ FBA 54B27 H223 Y, con studio in

Reggio Emilia, Largo Marco Gerra n. 2, iscritto all’Ordine dei

Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Reggio Emilia

al n. 140/A, ed al n. 37003 del Registro dei Revisori Legali._

Dell'identitd personale del costituito io Notaio sono certo.

Lo stesso mi presenta una perizia di stima del patrimonio

ﬁell'associazione non riconocsciuta ASSOCIAZIONE QUERCE DI

MAMRE-ODV, con sede in Reggio nell'Emilia (RE), via Adua 83/A,

codice fiscale 91188210354.

Tl costituito mi chiede di asseverare con giuramento detta

relazione, ai sensi dell'art. 1 del R.D.L. 14 luglio 1937, N.

1666, relazione che al presente atto si allega sotto la let-

texa A).

Quindi, io Notaio deferisco il giuramento al comparente,
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previo wmio richiamo alla stessa sulle conseguenze delle di-

chiarazioni mendaci o reticenti e sull'obbligo di dichiarare

la veritad.

Il comparente presta quindi il giuramento, Pronunziando le

parole: "Giuro di aver bene e fedelmente adempiute all'inca-

rico ricevuto, e quindi redatto la relazione sopra indicata,

al solo scopo di far conoscere la veriti".

fLa parte mi dispensa dalla lettura di guanto allegato.

Di questo atto, scritto con sistema elettronico da me Notaio
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ALLEGATO "C" ALL'ATTO REP. N. 52.580 RACC. N. 19.704

STATUTO

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

E costituita, ai sensi del Codice Ciwvile, del D.Lgs. 3 luglio
2017 ri. 117 e successive modificazioni ed integrazioni, una
Organizzazione di Volontariato, senza fini di lucro, denomi-
nata "Associazione Querce di Mamrs - ODV", con sede legale nel
Comune di Reggioc Emilia.

Tale Associlazione intende proseguire l’esperienza che 1'Aw-
bulatorio Querce di Mamre della Carita Diocesana di Reggilo
Emilia ha svolto negli anni, a servizio della collettivita
reggiana.

L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambitc del
medesimo Comune non comporta modifica statutaria e potrd es-
sere deciso con delibera dell’Assemblea ordinaria.

La durata dell'associazione & illimitata

Art. 2 - Scopi e attivita

L'Assoclazione nocon ha scopo Jdi lucro e persegue finalita ci-

viche, solidaristiche e di wutilitda sociale attraverso lo

svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai

sensi dell'art. 5 del D.Los. 3 luglioc 2017 n. 117 e successive

modificazioni ed integrazioni, avvalendosi in modo prevalente

delle prestazioni dei volontari associati finalizzate a:

- interventi e prestazioni sanitarie.

- promozione e tutela dei diritti umani, civili e sociali.
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In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e
nell'intento di agire 1in favore di tutta la collettivita,
1'Associazione si propone di:

a) prestare assistenza sanitaria, principalmente attraverso un
Ambulatorio dedicato, alle persone indigenti, agli stranieri
non iscritti e non iscrivibili al S.8.N., lavorando in un-
"ottica di sussidiarieta con il 3.S.N. anche mediante con-
renzioni ad hoz con 1'AUSL di riferimento, a tutela del di-
ritto alla salute, favorendo concretamente l'accessibilita di
tutti gli individui a tale diritto;

b) prendersi cura degli indigenti in wun’octtica di salute
globale, coinvolgendo 1l'intera comunita tramite azioni di
sensibilizzazione e formazione;

c) operare per rimuovere barriere sociali, linguistiche e
culturali all'accesso ail servizi e alle cure e promuovere una
partecipazione attiva, informata e responsabile in un’ottica
di empowerment individuale e di comunita;

d) operare in rete con le altre realta presenti nel territo-
rio, sia pubbliche, sia del privato sociale, sia religiose di
qualsiasi confessione, con particolare attenzione alla col-
laborazione con la Caritas Diozesana, per una presa in carico
degli assistiti e garantire un approccio multiprofessionale
alla complessitd dei problemi di salute;

e) promuovere e favorire attivita di studio e ricerche nel

campo della salute dei migranti e persone in stato di bisogno;
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f) avviare e coltivare nel tempo rapporti di collaborazione
con le comunita etniche esistenti ¢ con le organizzazioni gia
operanti, al fine di incrementare proficuamente 1'ampiezza e
la qualita dell’intervento;

g) sostenere iniziative e percorsi volti a favorire i processi
di integrazione ¢ di inclusione sociale;

h) sensibilizzare 1la conoscenza e comprensione dal fenouweno
migratorio, per la prevenzione di fenomeni di zenofobia e
razzismo;

i) promuovere manifestazioni celebrative, ricorrenze e cam-
pagne di s=nsibilizzazione in relazione agiil scopi di cui
sopra;

i) svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle
sopraelencate e compilere, sempre nel rispetto della normativa
di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale neces-
saria o wutile alla realizzazione dirztta o indiretta degli
scopi istituzionali.

Le attivitd di cui al comma precedente, o quelle ad esse di-
rattamentes connesse, sonn rivolte in prevalenza verso i terzi
e sono svolte in modo continuatiwo e prevalentemente tramite
le prestazioni personali, +volontarie e gratuite dei propri
aderenti.

Agli aderenti possono solo essere rimbcrsate dall'Associazione
le spese wive effettivamente sostenute per 1'attivita pre-

stata, previa documentazione ed entro limiti preventivamente
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stabiliti dall'Assemblea dei soci.

In caso di necessitad & possibile assumere lavoratori dipen-

denti o avwvalersi di prestazioni di lavorc autonomo, nsi 1i-

miti previsti dal Codice del Terzo Settore.

L' Associazione potrad esercitare attivita diverse da gquelle di

interesse generale ma ad esse secondarie e strumentali, se-

condo quanto previsto dalia normati-ra vigente in materia di

Terzo Settore.

Art. 3 - Risorse economiche

L’Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento

e per lo svolgimento della propria attivita da:

1. quote e contributi degli associati;

2. contrikuti dello Stato, delle regioni, di enti locali, di

enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno

di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito

dei fini statutari:

3. contribuii dell'Unione Europea e di organismi internazio-

nali;

4. entrate derivanti da prestazioni di serwrizi convenzionati;

5. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e

a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitd econo-

miche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e

sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli

obiettivi istituzionali;

6. eredita, donazione e legati:

3 °GZ6€.60 2202 /60 /62 "101d - BUN B 0 W I ”l |Iﬁﬁ§§ﬁ |||I




7. erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al
proprio finanziamento, (per es., feste, sottoscrizioni anche a
premi) ;

9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs 117/2017.

I1 fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non
esaustivo - da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i
beni acquisiti a qualsiasi titolo dall'Associazione, ncn & mai
ripartibile fra gli associati durante la vita dell’associa-
zione né allfatto del suo scioglimentc, ai sensi della nor-
mativa vigente in materia di terzo settore.

E -ietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi
di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
dell'associazione, a meno che la destinazione o la distrihu-
zione non siano imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la rea-
lizzazione delle attivita distituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse.

L'esercizio finanziario della Associazioni ha inizio e termine
rispettivamente il 1 gennaio ed il 31 dicemnbre di ogni anno.
Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il
bilancio consuntivo o rendiconto e lo sottopone all'approva-
zione dell'Assemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo werrd messo a disposizione di

tutti gli associati assieme alla convocazione dell'Assemblea
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che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs.

117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Per le attivita di interesse generale prestate l'associazione

pud ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente

sostenute e documentate.

Nell’ambito dei rendiconte annuale il consiglic Direttivo

documenta adequatamente la natura strumentale e secondaria

delle eventuali attiwvita svolte ai sensi dell’art.6 del

D.Lgs.n 117/2017.

Art. 4 - Membri dell’Associazione

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discri-
minazione tutti i soggetti che decidono di perseguire lo scopo
dell'associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno
stessi diritti e stessi doveri. Ewventuali ed eccezionali
preclusioni, limitazioni, esclusioni devrono essere motivate e
strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalité
di volontariato che 1’associazion= si propone.

Possono essere socl sia persone fisiche, sia altri enti del
Terzo settore o altri enti senza scopo di lucro, a condizione
che il numero di tali enti non sia superiore al 50¢% (cinguanta
per cento) del numero delle Organizzazioni di volontariato.

Il numero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell'As-
sociazione 1 soci fondatori e tutte 1le persone fisiche e

giuridiche senza scopo di lucro, che si impegnano a contri-
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buire alla realizzazione degli scopi dell’Associazione. L'a-

desione all'Associazione & a tempo indeterminato, fermo re-

stando in ogni caso il diritto di recesso.

Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L'ammissione a socio, deliberata dai Consiglio Diretti-o, &

subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da

parte degli interessati in cui si esplicita 1l'impegno ad at-

tenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali re-

golamenti e le delibere adottate dagli organi dell’Associa-

zione,

11 Consiglio Direttivo cura 1'annotazione dei nuovi aderenti

nel libro dei soci, dopo ches gli stessi avranno versato la

quota associativa annuale, con contestuale rilascio della

tessera associativa.

L’ eventuale reiezione della domanda deve essere sempre moti-

vata e comunicata in forma scritta; l'aspirante associato non

ammesso ha facoltd di proporre ricorso contro il provwredimento

entro trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla

prima assemblea degli associati che sara convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da

minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate dall'e-

sercente la responsabilita genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle per-

sone fisiche, essa dovra essere presentata dal legale rap-

presentante del soggetto che richiede 1'adesione.
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La qualita di socio si perde:

- per decesso;

— per recessoy

- per decadenza causa mancatc versamento della quota asso-

ciativra per due anni;

- per esclusione:

- per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associa-

zione;

- per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli

eventuali regolamenti e deliberazioni adottate dagli organi

dell' Asscciazione.

L’esclusione dei scci e deliberata dal Consiglio Direttivo. In

ogni caso, prima di procedere in forma scritta all'esclusione,

devono essere contestati al socio gli addebiti che allo stesso

vengono mnossi, consentendo facolta di  replica. Avverso il

provvedimento di esclusione l’associato ha facoltd di proporre

ricorso entro trenta giorni dalla comunicazicne dello stesso,

alla prima assemblea dei soci che sard convocata. Fino alla

data di svolgimento dell'Assembiea, il provvedimento si in-

tende sospeso. L’esclnsione diwenta operante dalla annotazione

sul 1libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che

abbia ratificato 1l provvedimento di esclusione adottato dal

Consiglio Direttivo.

I1 recesso da parte degli associatl deve essere comunicato in

forma scritta al Consiglio Direttivo, che ne prende atto nello

3 °GZ6€.60 2202 /60 /62 "101d - BUN B 0 W I ”l |Iﬁﬁ§§ﬁ |||I



sue prima riunione utile. Il recessd> o l'esclusione del socio

rengono annotati da parte del Consiglio Direttiso sul libro

degli associati.

I1 socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione

delle guote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibiii e non riwvalutabili.

Art. 6 - Diritti e doveri dei soci

I scci hanno diritto a:

- partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;
- godere, se magglorenni, dell’elettorato attivo e passivo;
nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere
alle cariche associative ¢ riconosciuto in capo ai loro legali
rappresentanti o mandatari;

- prendere +visione di tutti gli atti deliberatiwi e di tutta
la documentazione relativa alla gestione dell'Associazione,
con possibilitd di ottenerne copia, previa richiesta scritta
al Consiglio Direttivo.

I socil sono obbligati a:

- osservare 11 presente statuto, i regolamenti interni e le
deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi:

- prestare la loro opera a favore della Associazione in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche
indiretto;

- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in con-

trasto ccn gli scopli e le regole dell' Asscciazione;
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- versare la quota associativa di cui al precedente articolo;
- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al rag-
giungimento degli scopi statutari.

Art. 7. - Organi dell'Associazione

Sono Organi deli'Associazione:

- l’2ssemblea dei soci;

- il Consiglio Direttivo:

- il Presidente;

- l'organo di controllo

L'elezione degli Organi dell'Associazione non pud essere in

alcun modo vincolata o limitata, nel rispetto della massima

liberta di partecipazione, all'elettoratc attivo e passivo.

Art. 8 - L'Assemblea

L'Assemblea generale degli associati & il massimo organo de-
liberativo dell'Associazione ed & convocata in sessioni or-
dinarie e straordinarie. Essa & 1’organo sovrano dell’Asso-
ciazione e all’attuazione delle decisioni da escsa assume
prowrede il Consiglio Direttiso.

Nelle assemblee hanno diritto al woto gli associati maggio-

renni in regola con il versamento della quota associativa
dell’anno in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro
soci.

Per 1 soci minori di etd, il diritto di votare in assemblea &

esercitato da colorc i quali hanno la responsabilita genito-

riale sui medesimi.

10
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Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un
altro associato con delega scritta.

Ogni associato non pud ricevere piu di 3 deleghe.

L’ Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio Di-
rettivo almeno una <olta 1’anno per l’approvazione del bi-
lancio o rendiconto consuntivoe ed ogni qualvolta lo stesso
Presidente o almenc due terzi dei membri del Comitato Diret-
tivo o un decimo degli associati ne ravvisino 1'opportunita.
L’ 2ssemblea & presieduta dal Presidente de! Consiglio Diret-
tivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in assenza di
entrambi da altro membro dzl Consiglio Direttivo eletto dai
presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso
scritto 1in forma cartacéa e/o informatica, da recapitarsi
almeno 15 giorni prima della data della riunione.

E' ammesso prevedere la possibilita di intervento in assemblea
mediante mezzi di telecomunicazione o l'espressione del woto
per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
accertare l'identita dell'associato che partecipa e vota.

L’ Assemblea & validamente costituita in prima convocazione
guandc sia presente o rappresentata almeno la meta del soci.
In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso
giorno fissato per la prima, 1'Assenblea & validamente co-
stituita qualungque sia il numero dei scci intervenuti o rap-

presentati, trascorsi almeno 20 minuti dall'orario di convo-

11
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cazione.

Le deliberazioni della Assemblea ordinaria sono prese a mag-
gioranza di voti.

L’ Assemblea ordinaria:

- nomina e revoca 1 componenti degli organi sociali;

- approva il bilancio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
sociali e promuove azione di responsabilitd nei loro con-
fronti;

- delibera sull'esclusione degli associati in caso di ricorso
ad essa da parte del socio escluso;

- delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi
associati in caso di ricorso ad essa da parte dell’aspirante
socio non ammesso:

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- fissa le linee di indirizzo dell'attivita annuale:

- elegge il Direttore Sanitario in base a quantoc previsto
dall'art. 9:

- destina eventuali awanzi di gestione alle attiwita istitu-
zionali;

- delibera sugli altri cggetti ad essa attribuiti dalla legge,

dall'atto costitutivo o dallo Statuto o proposti dai Consiglio
Direttivo.

l'hssemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello

statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione e sullo

12
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scioglimento dell'Associazione.

Per modificare 1lo statutc occorrono in prima convocazione il

roto favorevole della meta piu uno degli associati, in seconda

convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di

almeno meta degli associati e 11 -oto favorewole dei tre

quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devo-

luzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno

tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la

loro responsabilitda 1 componenti dei Consiglio Direttivo non

hanno diritto di voto.

Art. 9 Il Direttore Sanitario

I1 Direttore Sanitario & scelto tra gli associati con i re-

quisiti richiesti dalla normativa wvigente ed & eletto dalla

Assenblea ordinaria su proposta del Consiglio Direttivo.

Il Direttore Sanitario & responsabile delle attivita ambula-

toriali e ne coordina 1i buon funzionamento.

Art. 10 - Il Comnsiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composto da:

- il Presidente della Associazione

- il Direttore Sainitarioc

- da un numero di ulteriori membri non inferiore a 3 a non

superiore a 5 eletti dalla Assemblea tra gli associati, con

l'attribuzione delle seguenti cariche: Vice-Presidente e Se-

13
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gretarioc-Tesoriere.

I membri del Consiglic Direttivo rimangono in carica per tre
anni e sono rieleggibili per tre mandati consecutivi. Possono
fare parte del Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso 1in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei com-—
ponenti 11 Consiglio Direttivo decada dall'incarico, 1’/As-
semblea degli associati provvede alla sostituzione nella se-
duta immediatamente successiva; 1l Consiglio Direttivo pud
provvedere in alternativa alla sua sostituzione, nominando il
primo tra i non elstti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea
degli associati immediatamente successiva, il quale rimane in
carica fino allo scadere dell’intero Consiglio.

Nel caso in cuil oltre la meta dei membri dei Consiglio decada,
1'Assembla deve provvedere alla nomina di uno nuovo.

11 Consiglio Direttivo:

- mnomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed
un S=gretario-Tesoriere;

- cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;

- predispone il bilancio o rendiconto;

- stabkilisce l'entita della guota associativa annuale;

- delirera sull=s domande di nuove adesioni e sui provwvedimenti
di esclusione degli associati;

- delibera 1'eventuale Regolamento Interno e le sue wvaria-
zioni;

- provvede alle attivita 4i ordinaria e straordinaria ammi-

14
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nistrazione che non siano spettanti all'issemblea dei soci;

- valuta e propone all'assemblea la nomina dsl Direttore Sa-
nitario.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso
di sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi
dal membro pit anziano di eta.

I1 Consiglio Direttivo & convocato con comunicazione scritta
da spedirsi anche per e-mail sette giorni prima della riu-
nione. In difetto di tale formalita, il Consiglio & comungue
validamente costituito se risultano presenti tutti i consi-
glieri.

Di regola & convocato ogni tre mesi e ogni qualvolta il Pre-
sidente o 1in sua vece 11 Vice-presidente, lo ritenga oppor-
tuno, o gquando almeno i due terzi dei componenti ne facciano
richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della mag-
gioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggio-
ranza degli interwvenuti.

I werbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti in
forma scritta a cura del Segretario e sottoscritti dallo
stesso e da chi ha presieduto l'adunanza, —engonc conservati
agli atti.

Art. 11 - Il Presidente

II Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito

di presiedere io stesso nonché 1'Assembl=a dei soci, stabi-
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lisce 1l'ordine del giorno delle riunioni del Consiglioc Di-

rettivo, 1le presiede e coordina l'attivitd dell’Associazione

con criteri di iniziati-ra per tutte le questioni non eccedenti

l'ordinaria amministrazione.

Al Presidente e attribuita la rappresentanza legale dell'As-

sociazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano

al Vice-Presidente, anch'esso nominato dallforgano d4i ammi-

nistrazicone. In caso di accertato definitivo impedimento o di

dimissioni, spetta al ‘Vice Presidente convocare entro 30

giorni il <Consiglio Direttivo per l'elezione del nuovo Pre-

sidente.

I1 Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Con-

siglio Direttivo e, in casi eccezionali di necessitd ed ur-

genza, ne assume 1 poteri; in tal caso egli dewve contestual-

mente convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo

operato.

Art. 12 - Organo di controllo

1. La nomina dell'organc di controllo, anche monocratico, &
obbligatoria +verificandosi 1le condizioni poste dalle -rigenti
norme di legge ed in particolare dall'art. 30, comui 2 e 4,
D.lgs 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del terzo Settore).

2. La nomina dell'organo di controllo spetta all'assemblea
degli associati, la quale, in occasione della nomina, dovra

stabilire se insediare wun organo monocratico o un organo
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collegiale; in caso di organo collegiale lo stesso sara com-
posto da tre membri; in occasione della nomina dovra essere
anche fissato 1l'eventuale compenso da riconoscere all'organo
di controllo. Nel caso di organo collegiale ne dovrd essere
nominato 11 Presidente.

3. Nel caso di nomina obbligatoria, a sensi del precedente
comma 1, 1 componenti dell'organo di controllo devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, c.
2, c.c.. Nel caso di organo di controllo collegiale i predetti
requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei compo-
nenti.

4., I membri dell'organo di controllo restano in carica tre
anni e sono rinominabili.

5. L'organo di controllo, gquando nominato, vigila sull'os-
servanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza
dell'assetto organizzati—wo, amministrativo e contabile e sul
suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo
contabile nel caso in cul non sia nominato un soggetto inca-
ricato della revisione legale dei conti © nel caso in cui un
sun componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito
reqistro.

6. L'organo di controllo esercita inoltre i compiti di moni-
toraggio ed esercita i poteri di ispezione e controllo di cui

all'art. 30, commi 7 e 3, D.lgs 3 luglio 2017 n. 117 (Ccdice
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del terzo Settore).

7. In caso di nomina di un organc di controllo in forma col-

legiale sara possibile 1'intervento alle riunioni dello stesso

mediante mezzi di telecomunicazione, alle condizioni e con le

modalita previste nel presente Statuto.

Art. 13 - Revisione legale dei conti

1. La nomina del Revisore legale dei conti o di una societa di

revisione legale iscritti nell'apposito Registro tenuto presso

il Ministero della Giustizia, & obbligatoria verificandosi le

condizioni poste dalle vigenti norme di legge ed in partico-

lare dall'art. 31 del D.lgs 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del

terzo Settore).

2. La nomina del soggetto incaricato della revisione legale

dei conti spetta all'assemblea degli associati, i gquali, in

occasione della nomina, dovranno stabilire se affidare 1'in-

carico ad un revisore legale dei conti ovvero ad una societa

di revisione 1legale; 1in occasione della nomina dovra essere

anche fissato l'ewventuale compenso da riconoscere al soggetto

incaricato della revisione legale deil conti.

3. I1 Revisore legale dei conti o la societd di revisione

legale eventualmente nominati restano 1in carica tre anni e

sono rinominabili.

Art, 14 - Dipendenti

1. L'Organizzazione per il perseguimento delle proprie fina-

litd potra assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
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prestazioni di lavoro autonomo nei limiti necessari al suo

regolare funzionamento ovvero nei limiti occorrenti a gquali-

ficare o specializzare la propria attivita. In ogni caso il

numero dei lavoratori impiegati non pud essere superiore al

507 del numero dei volontari.

In caso di assunzione di lavoratori dipendenti, gli stessi

avranno diritto ad un trattamento economico e normativo non

inferiore a quello previsto dai contratti collettivi di cui

all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n..81,

in conformita a quanto prescritto dall'art. 16 del D.lgs 3

luglio 2017 n. 117 (Codice del terzo Settore).

Art. 15 - Attivita di volontariato

1. L'Organizzazione deve avvalersi, unello svolgimento delle

proprie attivita, in modo prevalente (e comunque nei limiti di

cui al precedente Art. 28) di vclontari, cosl come definiti

dall'art. 17, c¢. 2, del D.lgs 3 luglioc 2017 n. 117 (Codice del

terzo Settore); i vwolontari che svolgono la loro attivitd in

modo non occasionale dovranno essere iscritti in un apposito

registro.

2. Lfattivita del ~+olontario non pud essere retribuita in

alcun mcdo nemmeno dal beneficiario. Al volontario potranno

essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e

documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e

alle condizioni preventivamente stabilite. Scno in ogni caso

wvietati rimborsi spese di tipo forfetario. Si applica al ri-
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guardo la disposizione dell'art. 17, c. 4, del D.lgs 3 luglio
2017 n. 117 (Codice del terzo Settore).

3. La gualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi
forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito.

Art. 16 - Assicurazione

1. I -rolontari di cui si avvale l'organizzazione devono essere

assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo

svolgimento dell'attivitda di ~olontariato, nonché' per la

responsabilita civile verso 1 terzi.

Art. 17 - Scioglimento

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato
dall’Assemblea Straordinaria con il voto favorevole di almeno
tre quarti degli associati awanti diritto di voto.

In caso di scioglimento dell'Associazione, i1l patrimonio re-
siduo devoluto, previo parere positivo dell'ufficio Regionale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a
far tempo dal momento in cui tale Ufficio verra istituito, e
salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del
terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 18 - Rinvio

Per guanto non espressamente riportato in gquesto statuto si fa

riferimento al Codice Civile e ad altre norme di legge vigenti

in materia.

FIRMATO:
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ANTONIO CARANCI NOTAIO (SIGILLO) .

CARLO DI DONATO
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