Sefl.”

—y Def
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI MODIFICA DELLG §e.4713
Verbale di asserblea straordinaria n® 1

Nella data 08.04.2026, alle ore 20.00, presso la sede sociale, in via Cocchione 103/B, Comune Cappelle sul

Tavo (PE), si ¢ riunita P’assemblea straordinaria dell*sssociaziotic Lintai d'Abruzzo, come previsto e
regolamentato dallo statuto, per discutere e deliberare sul seguente:

_ : ORDINE DEL GIORNO:
1) modifica dello statuto associativo;

2) varie e eventuali,

Assume la presidenza dell’assemblea il sig. Lino Lozzi che propone come segretario verbalizzante il sig
Francesco Ciancetta che accefia.

Sono presenti n. 3 associati su 3 iscritti.

II presidente rileva che ’assemblea straordinaria & stata regolarmente convocata e che il numero delle persone
presenti corrisponde a queflo richiesto daflo statuto per la validitd defl’assemblea straordinaria di prima
convocazione.

1l presidente dichiara aperta la seduta.

1) Modifica dello statuto associativo.

Sul primo punto all*ordine del giorno prende 1a parola il presidente che illustra i motivi che hanno portato alla
modifica dello statuto. L’esigenza di modificare lo statuto nasce dalla decisione di diventare ente del Terzo
settore con il conseguente adeguamento dello statuto al digs 117/17 e si intende approvare direttamente un
nuovo statuto perché pi pratico rispetto alla modifica di solo alcune panti.

Segue la lettura integrale del nmovo statuto proposto e, al termine della discussione, il presidente dichiara
aperta la votazione per I’approvazione del nuovo statuto assocjativa cosi come illustrato.

La votazione si tiene con modalits indicate, ovvero con dichiarazione verbale

Favorevoli 3

Contrari 0

Astenuti 0

L’ Assemblea all'unanimita, delibera relativamente al primo punto di approvare la nuova stesura dello statiuto
posio in Allepato A al presente verbale,

Si conferisce incarico al Presidente di provvedere alla registrazione dello stesso, unitamente al presente
verbale, presso I’Agenzia delle Entrate e di dare comunicazione agli Uffici Runts delle modifiche statutarie
depositando il nuovo atto nei tempi previsti e facendone comunicazione: a tutti gli enti interessati.

2) Varie e eventuali.

Al termine della discussione il presidente dichiara concluso I’esame dell’ordine del giorno. )

Esaurito cosi Pordine del giorno, null’altro essendoci da deliberare, il presidente dichiara sciolta Pdssemblea
alle ore 21.00 dello stesso giorno dopo aver chiesto se vi siano rettifiche o interventi di qualsiasi tipo.

Non intervenendo nessuno, sottoscrive il presente verbale unitamente @l segretario verbalizzanié ¢ ne dispone
Pinserimento nel Libro dei verbali delle assemblee.
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%, alle condizioni preventivamente stabilite dall’Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
\ Lespese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

jL"associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e fe malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la

STATUTO

"Associazione Liutai d'Abruzzo ETS"
ART.1 DENOMINAZJIONE E SEDE
E' costituita, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile per quanto compatibile ¢ delle legsgi vigenti in materia I'associazione denominata “Liutai
@“Abruzzo™, di seguito denominata “associazione™, con sede in Cappeife suf Tavo (PE}, afi indirizzo risuitante tempo per tempo presso fe autoritd competenti e,
allo stato, in via Cocchione 103/B.
La denominazione sociale dell’associazione, una volta ottenuta I’iscrizione nella sezione Enti del Terzio Settore del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o
equivalenti, sara integrata automaticamente con le parole “Ente del Terzo Settore” e diventera “Limtai d'Abruzzo Ente del Terzo Settore” ovvero, in forma
abboreviena, “Liutai &’ Abruzzo TTS”.
L’associazione non ha fine di lucro e gli eventuali utili devono essere destinati direttamente alla realizzazione delle finalita istituzionali di cui all’art. 2.
La durata dell'associazione ¢ illimitata.
La sede dell’associazione potra essere mutata, se all'interno dello stesso comune, con deliberazione dell” assemblea dei soci.

ART.2 SCOPO E OGGETTO SOCIALE
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generale con riferimento alfart. 5 del D. Lgs. 1172017, tra cuic

&) educazione, istuzione © fovmazione professionale, 2i somsi dolke legee 28 manan 2008, m. 53, ¢ successive

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legisfativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali; artistiche o ricreative di interesse sociale; incluse attivitd, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato ¢ delle attivita di interesse
generate & cul @ preseme aticolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso.

ART.3 ATTIVITA'

L'Associzzione non pud svolgere attivita diverse da quelle istituzionali, ad eccezione di quelle direttamrente connesse 6 di quelle accessorie per natura 2 quelle
istituzionali, in quanto integrative delle stesse.

L’associazione puo esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo Settore, attivitd diverse da quelle di interesse generale, secondarie e
strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

L’ Associazione patrd inalire realizzare attivitd. di taccalta fandi ai sensi dell'art. 7 del D Lgs. 1172017,

Le attivita di cui sopra sono svolte dall’associazione prevalentemente tramite le prestazioni dei propri aderenti a titolo gratuito se volontari ovvero ad altro
titolo.

I volontari sono persone che per loro fibera sceita svolgono, per il tramite dell'associazione, attivité in favore defla comunitd e del bene comune,
mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve esserc svolta in modo personale, spontanco ¢ gratuito, senza fini di lucro, meanche indiretti, ed csclusivamente per fini di
solidarieta. ‘

L'attivita dei-volonitari noii-pud-essere retribuita ifi aléiin modo, neppure dai beneficiari, Y
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimie |

La quatita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con .ogni .altro rapporto di lavoro
retribuito con I'associazione. i

responsabilita civile verso i terzi.
L*associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura ai sensi dell’articolo 16 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

ART.4 RISORSE ECONOMICHE

L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita da:
quote associative;

contributi pubblici e privati;

donazioni e lasciti testamentari;

rendite patrimoniali;

proventi da attivita di raccolta fondi;

attivitd di cui all'articolo 6 del D. Lgs. 117/2017 ¢ ss.mm. ¢ ii.

ogni altra entrata compatibile con le disposizioni legislative vigenti in materia \,

o) Gvith s ) b9 B

Tcontributi degli aderenti sono costituiti dalle eventuali quote associative annuali, stabilite dall'assemblea dei :soci che ne determina 'ammontare. E' vietato distribuire,
anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione. ;
L'assoctazione deve impiegare gli utili o glt avanzi di gestione per la reatizzazione dele attivita istituzionati.

ARTS BILANCI

L'esercizio sociale inizia il 1 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

L’Organe di amministrazione dovra predisporre il bilancio di esercizio secondo le modality stabilite dall'art. 13 del Digs. 117/2017 e s.m.i;; sottoporlo
all'approvazione dell’assemblea dei soci entro i primi 4 mesi successivi alla chiusura e depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

ART.6 ISOCT

L'associazione ¢ aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne condividano lo spirito e gli ideali.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore.o senza scopo di lucro che condividono e finality della stessa e.che partecipano.alte
attivita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze € conoscenze.

Non € possibile prevedere alcuna discriminazione in relazione all*ammissione degli associati né alcuna ditferenza di trattamento fa i soci riguardo ai diritti e ai doveri
nei confronti dell'associazione.

ART.7 CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

* L'ammissione a socio & subordinaia aiita presertazione & apposita domanda scrita da pare degli infteressau.

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Comitato Direttivo; la relativa deliberazione & comunicata al l'interessato ed annotata nel libro soci. 11 Comitato Direttivo
deve comunicare e motivare le eventuali reiezioni all'interessato entro 60 giorni.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi 'ha proposta pu® entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di
rigetto, chiedere che sull'istanza si promunci FAssemblea, che delibera sulle domande non aocolte, se non appositamente convocati, in oocasione della loro successive
convocazione.

La qualita di socio si perde per decesso, per esclusione, per decadenza o per recesso.



™ Llesclusione dei soci & deliberata dall'Assemblea, su proposta del Comitato Direttivo per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione e per persistenti
violazioni degli obblighi statutari.
1 socio decade mtomaticamente in caso di mancato versamento della eventuale quota associativa annua:
Prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stessc» vengono mossi, consentendo facolta di replica.
L'associato pud sempre recedere daff‘associazione.
Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Comitato Dirrettivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all’associato.
1I socio receduto o escluso non ha alcun diritto sul patrimonio dell'associazione né alla restituzione deslle quote associative versate che sono intrasmissibili e non
Trvaiorih

ART.S DOVERI E DIRITTI DEI SOCI

Toem 1soc sono obbligati:

ad csservare 1l presente statuto, gli eventuali regolamentl interni ¢ le deliberazioni legalmente adotiate dagli ongani associativi;

2 manenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell'associazione;

a versare l'eventuale quota associativa;

Tumti § soci hanno diritto:

2 parecipare effettivamente alla vita dell'associazione,

a partecipare all'Assemblea con diritto di voto;

ad accedere alle cariche associative;

& prendere visione di tutti gli atti deliberati ¢ di tutta fa-documentazione relativa alla gestione defl'associazione con possibilita di ottenerne copia.
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ART.9 ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Samo Organi dell'associazione:
1. TFAssemblea dei soci,
2. #Comitato Direttivo;
3. il Presidente;
L'elezione degli Organi dell'associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata ed ¢ imformata a criteri di massima liberta di partecipazione
il clettorato affivo e passivo.

L"Assemblea & composta da tutti i soci ed ¢ 'organo sovrano dell'associazione. Hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro soci. Ogni
socio ba diritio ad esprimere un solo voto. Ogni socio potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio con delega scritta. Ogni socio non potra ricevere pil di
3 deleghe.
U'Assemblea si cimisce in sedufa ordinaria su convacazione del Presidente almeno una valia. all'anng e ognigualvolta Jo stesso Presidente o il Comitato Direftivo
o 2imeno mn decimo degli associati ne ravvisino lopportunita.
L'Assemblea ordinaria indirizza tutta la vita dell'associazione ed in particolare;
1. zppeova ¥ bisscio & cxorcizie, preventivo © Feventmle bilancio soviaie;
2 degescrovoca i compononti del Comitato Direttivo e degli eventuali Organo di controllio € Collegio dei Probivir ¢, s¢ previsto, il sogpgetio
incaricato della revisione dei conti
delibera I'eventuale regolamento intermno, dei lavori assembleari e le sue variazioni;
delibera Pesclusione dei soci;
delibera le eventuali quote associative;
delibera sulla responsabilita dei componenti degli organt socidll € promuove azione di responsabilita nei foro conffonti;
7. delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Comitato Direttivo ed attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza,
W & L'Asscmblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scioglimento, trasformazione, fusione o la scissione dell'associazione; con
A% 1 relativa devoluzione del patrimonio.
‘a 7;:_', Sia I'Assemblea ordinaria che quella straordinaria sono presiedute dal Presidente o in sua assenza dal Vice-Presidente ¢, in assenza di entrambi da
" altro membro del Comitato Direttivo eletto fra i presenti.
i Le convocazioni sono effettuate mediante avviso scritto o strumenti di comunicazione elettronica (fax, e-mail, ecc.) da recapitarsi ai soci almeno 15
giomi prima della data della riunione contenente ordine del giomo, luogo, data e orario della prima e della eventuale seconda convocazione o in
alternativa mediante analogo avviso da affiggersi all'albo della sede sociale, almeno 15 giomi prima della.data.deJ)! Assemblen,.
hé&m&mﬁm&oﬁmw&iwm&m.&ummm\nmmewﬂidekmuﬁmmmcﬁmmm
por deegamiisod
L'Assemblea ¢ validamente costituita, in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almenio la meta pid uno dei soci,
In seconda convocazione I'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati.
Le deliberazioni dell' Assemblea sono valide quando. siano approvate dalla maggioranza dei presenti, eccezion fatta per le deliberazioni riguardanti la
modifica dello statuto, lo scioglimento, trasformazione, fusione o la scissione dell'associazione e la relativa devoluzione del patrimonio residuo per il
quaie & necessario i voto favorevole di almeno tre quarti degli associatl.
Le delibere assembleari devono essere pubblicate mediante affissione all'albo della sede del relativo ve:rbale ed inserite nel libro verbale delle riunioni
¢ deliberazioni dell'Assemblea tenuto dal Segretario.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli ammuinistratori non hanno voto.

W

ART.11 COMITATO DIRETTIVO

H Cossitsio Discttivo ¢ formsto da wn mamero di memibn non infriore 23 © now superioss a 5, determinati ned mamers of cletti dall” Assomblca & soci fia i
1 memie & Conittstio Dirttive mummgoms in carizn 3 o € s mislagefelli per 3 mmud. Posswno fare parte def Comitato escfusivamente i soci
A=

La maggioranza degli amministratori sono sceffi tra Ye persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati: si appiica Tart. 23%2 Codice civile riguardo dile cause
di incleggibilita e di decadenza.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pilt dei componenti il Comitato Direttivo decadanwo dall'incarico, il Comitato medesimo pud provvedere alla
loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dell'inter Comitato; nell'iinpossibilita di effettuare detta modalita
i Comitata deve convocare seniza titardo Passemblea per Pelezione del componente mancante. Qualors, per dimissioni ¢ altre cause, venga meno pit delia
meta del Comitato Direttivo, il Presidente o chi ne fa le veci deve convocare senza ritardo I'assemblica per Ielezione di un nuovo comitato direttivo, restando
in carica, fino a quel momento, i componenti residui per la gestione degli affari correnti.
Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
indicanda, altre alle informaziani previste nel co. 6, art. 26 del Codice del terzo seftore, 2. quali diessi @ attrilwita la tappresentanza dell'sssociazions eprecisando
se disgiuntamente o congiuntamente.

Ove decada oltre la meta dei membri del Comitato, 'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Comitato Direttivo.

1l Comitato Direttivo elegge al suo interno il Presidente, il 'Vice-Presidente, il Segretario e il Tesoriere.

Al Comitato Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:

1. curare l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;

formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblez;
‘predisporre il bilancio-di esercizio, preventivo, e I’eventuale bilancio sociale;

deliberare sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione dei soc;

curare la gestione di tutti i beni mobili ¢ immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;

provvedere agli affari di ordinaria amministrazione non spettanti all'Assemblea dei soci
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It Comitato Direttivo ¢ presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dat Vice-Presidente ¢, in assenza di entrambi, da altro membro del Comitato medesimo
eletto fra i presenti.

B Comitzio Dascitive € cosvocato & regola slmeno 2 velie Fanmo ¢ ogni gualvolia i Presidentie o rite nga opportmo © guando b magpiomnza dei consiglien me
faccia nichiesta Assame ke propric deliberazioni con la presenza dells maggioranza dei swoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli mtervemsti.

Ls coavocazioni deveno essere effettuate mediante avviso seritto, da comunicarsi almeno 15 giormi prima della data della riunione, contenente ordine del q
giorno, Iuogo, data ed orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le
rumiont cui partecipano futti i membri del Comitato Direttivo.

['verbali di ogni adunanza del Comitato, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto 1a riunione, vengono conservati agli atti.

11 poters & rappresentanza atiribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rapjpresentanza non sono opponibili ai terzi se non

somo sScre ael Regisio mmsco earicsaie ded Terzo seftore © se mom S prova ohe i erzs 1e @rEn 2 COROSDENEE. ]

ART.IZ [ PRESIDENTE E LE ALTRE CARICHE SOCIALI

T Presidiense. eletio dal Comitato Direttivo al suo interno, ha il compito di presiedere lo stesso nonchs I'Assemblea dei soci e resta in carica per.3 anni ed &
riciessibile per 3 mandati.

Al Presuicste & srbuita I reppecseatanra dell associazions & fonte @ terai od i gindizio.

= caso & s=a assenza o Enpedinenio ke sue finzioni spettano al Vico-Presidente o, in assenza, al membro del Comitato pit anzisno deti

[l Presadente cura Tesecuzione delle deliberazioni del Comitato Direttivo ¢, in caso d'urgenza, ne assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei
prowwedamenti adottati nella riunione immediatamente successiva che egli dovra contestualmente conv-ocare.

E Segsemro cuvz la tenuta dei libri sociali e dei verbali degli organi sociali. I1 tesoriere cura la tenuta diella cassa e della contabilita dell'associazione. Le due
carucihe & Segretario e di Tesoriere possono essere cumulate in un solo componente del comitato dirett:ivo.

ART.I3 ORGANO DI CONTROLLO

Uorzame @ comtsolio. colicgiale © monooyaiion, Va mominats
gttt ¢ qualitativi previsti dal Digs. 117/2017, art. 30.
Lz scefis des componenti I'organo di controllo avviene secondo quanto previsto dal Codice Civile, art. :2397.
U'orzmmo & coatrelio visia ssif essarvanya delia kepe ¢ dello satuio © sol rispetto dei primcipi Jf comeitia ammmias momchE selfa Tz
dcilasscin orzamizzativo, aEEnMISirativo ¢ contabile ¢ sul suo concreto funzionamento. Esercita inolire compiti di monitoragsio delfosservanza
J=lfie Smaisa civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.

[ compomenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, ¢ a tal
fme chasdess aoli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affarii.

HTETRORE

AKT34 REVISORE LEGALE DEICONTI

L'orzzmo di Revisione Legale dei Conti, collegiale o monocratico, va nominato dall'assemblea quando I'associazione superi per due esercizi consecutivi due dei
Izmen guantitativi e qualitativi previsti dal Digs. 117/2017, art. 31.

L'orzzno d revisione € nominato dall'assemblea tra i revisori legali dei conti o societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

L'orzmmo & revisione, vigila sull osservanza della legge € dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di corxetta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assett
orzenizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti dii monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

I componenti dell'organo di revisione possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di‘ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere
acli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

> . 1I5PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO
134 imanio dell'associazione ¢ costituito da:

y - quote associative;
- contributi pubblici e privati;
- donazioni e lasciti testamentari;
h - rendite patrimoniali;

“Cny 54 - raccolte fondi; ‘
w57 < cntratederivanti da attivitd diverse secondarie ¢ strumentati (rif. Dlgs. 117/2017, art. 6);
"%~ 1 patrimonio & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita Sociale.
L'Associzzione victa Iz distimzione, anche in forma mdiretia, & uttili o avaozi @i gestions, fondt ¢ Hserve commmige demominsie o fomdmor,
associati, lavoratori € collaboratori, amministratori ed altr componenti degli organi sociali, amche mel caso di recesso o di ogni altra ipotesi scioglimento
mdividuale del rapporto. associativo..Gli.utili. o gli avanzi di gestione sono impiegati. esclusivamente pier la reatizzazione di attivita istituzionali ¢ di quelle ad
zsse direttamente connesse.
P'aneo socmie ¢ Vesorcizio fmevemio vamo dal OLDI 21 31/12 di opai somo:. L Orgeno & amministrazicos dovik predispome i bitancio @ esencizio N X
secondo ke modalita stabilite dal Digs. 117/2017, art. 13, e sm.i.
Indipendentemente dalla redazione del bilancio di esercizio, 1’ Associazione per ogni attivita occasiomale di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitan
di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, redige entro quatiro mesi dalla chiusura dell'esercizio un apposito e separato rendiconto dal quale
deveno risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente le entrate ¢ le s.pese relative a.ciascuno-di detta celebrazione, ricorrenza o
campagna di sensibilizzazione, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza ¢ correttezza nei rapporti con i sostenitori e tenere aggiornati nel proprio sito
mternet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degfi organi di amministrazione e controffo, ai dirigenti e

ART. 16 LIBRI SOCIALIL
L"associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura de11’Organo di amministrazione;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a
- cura dellOrganc di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni deil'Organo di amministrazione, tenuto a cura delllo stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;
- il'libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono.
Gli assaciati hanno diritto di esaminare i suddetti libri assaciativi su espressa richiesta scritta al Presidente.

ART.17 SCIOGLIMENTO

In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del Terzo settore. salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti de) Texzo setfore secondo le disposizioni statutarie o dell’organo sociale
competente 0, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

ART.18 DISPOSIZIONI FINALI

Per gpanto mom &espressantenic previsio dal presemts; Statite, deght eventalh Regalamenti, intemti  dalle deliberazioni degli organi associativi, si
ayplics quonto previsio dd Deoeto Legidbivo 3 lydio 20017, m. 117 essmm. e ii. (Codive dd terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice
Civite.



