Associazione no profit
per la tutela e i diritti degli animali

STATUTO
di Organizzazione di Volontariato

Art. 1 Costituzione, denominazione e sede

E’ costituita fra i presenti ai sensi del codice civile e del decreto legislativo 2 luglio
2017, n.117, cosi come modificato dal decreto legislativo 3 agosto 2018 n. 105 (in
seguito denominato Codice del Terzo Settore) una associazione avente la seguente
denominazione:

“Insieme A.T.D.A. Odv” . da ora in avanti denominata associazione con sede legale nel
comune di Bibbiano, RE e con durata illimitata,

Qualora se ne rawvvisi la necessita, il trasferimento della sede all'interno del medesimo
comune deliberato dell’'assemblea degli associati non comporta modifica statutaria.

L' Associazione intende operare senza fini di lucro nei settori:

di interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con
esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281; come da lettera "E* dell’ art.
5 del Codice del Terzo Settore.

Art. 2 Scopi e attivits
L'associazione intende svolgere le seguenti attivita gratuite:

L'associazione si propone quale scopo l'educazione ad un pill corretto rapporto con
I'ambiente ed in particolare con gli animali, la sensibilizzazione del rispetto verso tutti
gli esseri viventi, il miglioramento delle condizioni di vita degli animali, la tutela degli
animali anche come prevenzione contro la violenza, I'abbandono e il randagismo.

A tal fine intende svolgere tutte le azioni dirette alla sensibilizzazione delle istituzioni e
dei cittadini: progettare, organizzare, realizzare azioni di tutela, nei confronti degli
animali bisognosi, svolgere campagne di informazione, prevenzione, profilassi e
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8) rendite di beni mobili o immobili pervenuti all'Associazione a qualsiasi titolo;
9) da quaisiasi altra forma prevista dalla normativa vigente.

Il fondo Comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di
gestione, fondi, riserve e tutti j beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazlone, non &
mai ripartibile fra gll asseciati durante |a vita dell'associazione né all‘atto del suo
scioglimento.

E' vietato distribuire, anche in modo indiretto utilj e avanzi di gestione, nonché fondi,
riserve o capitale durante la vita dell'associazione, @ meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

L'esercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente | 1o
gennaio ed il 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio
direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo sottopone all'approvazione
dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi,

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme
la convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

Art. 4 Membri dell'Associazione

Il numero degli aderenti & illimitato, Sono membri dell’Associazione | soci fondatori e
tutte le persone fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi
dell’Associazione.

L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non Pud essere disposta per un
periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso,

Art. 5 Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L'ammissione a socio, deliberata dal Consiglio direttivo, & subordinata alla
presentazione di apposita domanda scritta da Parte degli interessati in cui si esplicita
I'impegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti ele
delibere adottate dagli organi dell'Associazione,

Il Consiglio direttivo cura l'annotazione dej nuovi aderenti nel libro dei saci dopo che
gli stessi avranno versato la quota associativa annuale

L'eventuale reiezione di domande, deve essere sempre motivata.

Sull'eventuale reiezione della domanda, I'aspirante associato ha facolta di fare ricorso
contro il provvedimento alla prima assemblea dej soci che sara convocata,

La qualita di socio si perde;
* per decesso;
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« contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi
statutari con la propria opera prestata a favore dell'Associazione in modo
personale, spontaneo e gratuito.

Art. 7 Organi dell’Associazione
Sono organi dell'Associazione:
* I'Assemblea dei soci;

* il Consiglio direttivo;

¢ il Presidente;
* il Collegio Sindacale;

L'elezione degli organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o
limitata nel rispetto della massima libertd di partecipazione all'elettorato attivo e
passivo.

Art. 8 L'Assemblea

L'assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione
ed & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & I'organo sovrano
dell’Associazione e all‘attuazione delle decisioni da essa assunte provvede il Consiglio
Direttivo,

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il
versamento della quota associativa dell’anno in corso. Ogni associato potra farsi
rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato
non pué ricevere pit di una delega.

E’ possibile la partecipazione all'assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ed il
voto per corrispondenza o in via elettronica purché sia possibile lidentificazione
dell"associato che partecipa e vota.

L]

associati ne ravvisino I'opportunita.

L'’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo 0, in sua assenza, dal
Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo
eletto dal presenti.

La convocazione dell’Assemblea viene effettuata dal Presidente, previa delibera del
Consiglio Direttivo, mediante comunicazione scritta diretta a ciascun associato, da
spedirsi, anche per mezzo elettronico con comunicazione di effettiva avvenuta
ricezione da parte del destinatario, almeno 10 giorni prima della data fissata per la



riunione contenente |‘ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e
l'orario della prima e della eventuale seconda convocazione che dovra avvenire a
distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la meta dei soci. In seconda convocazione, I'Assemblea &
validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati,
trascorso almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.
L’Assemblea ordinaria:

« nomina i componenti del Consiglio direttivo;

« approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;

« stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

+ elegge eventualmente i membri del Collegio Sindacale e adotta eventuale
azione di revoca di tale organo

« si esprime sull’esclusione dei soci dall'associazione;
« si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

¢ delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o
proposto dal Consiglio Direttivo

« fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale
» destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali

L'’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scioglimento
anticipato dell'Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione la presenza di almeno tre
quarti Hegli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti, in seconda
convocazione occorre il voto favorevole della meta degli associati.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, &
possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno un mese dalla seconda
convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida
qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché approvata con il
voto favorevole dei quattro quinti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre
il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i
componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.
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Art, 9 ]| Consiglio direttivo

Il Consiglio direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a tre e non
Superiore a sette, eletti dall’Assemblea dei soci. I membri del Consiglio direttivo
rimangono in carica per 3 anni e sono rieleggibili per tre mandati consecutivi,

Possono fare parte del Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti || Consiglio decada
dall’incarico, il Consiglio direttivo Pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il
primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati
immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell’intero
Consiglio.

Nel caso in cui oltre la metad dei membri del Consiglio decada, I'Assemblea deve
provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

1l Consiglio direttivo:

. nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

E Cura l'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea:

. predispone bilancio o rendiconto;

. delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli
associati;

. delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

= provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non Siano

Spettanti all'Assemblea dei S0Ci.

Il ruolo di Tesoriere puo essere ricaperto, nel caso di Consiglio Direttivo formato da tre
membri, dal Segretario o dal Vice Presidente,

Il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi dal membro pilt anziano di eta, '

comunicazione di avvenuta effettiva lettura da parte dell'interessato, da inviarsi non
meno di otto giorni prima dell'adunanza.

In difetto di tale formalita, il Consiglio & comunque validamente costituito se risultano
presenti tutti i consiglieri.

Di regola & convocato ogni due mesj e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il
Vice-presidente, lo ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dej componenti ne
facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con |a presenza della maggioranza dei suoi membri ed
il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti,



Nel! caso in cui it Consiglic Direttivo sia composto da solo tre componenti, esso &
. validamente costituito e delibera quando sono presenti tutt.

Art. 10 1l Presidente

I Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere o stesso
fonché VAssembiea dei soci, stabilisce Vordine del giorno delle riunioni dei Cofisiglio

Direttive, le presiede e coordina Fattivita del!'Associazion_e con criteri di iniziativa per.

tutte ie questioni non eccedenti Ferdinaria amministrazione,

Al Presidente & attribuita ia rappresentanza legale dell‘Associazione di fronte ai tery
ed In giudizio,

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente,
anch'esso nominato dal Consiglio direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento
o di dimissionl, spetta al Vice Presidente convecare entro 30 giorni il Consiglio

Direttivo per l'elezione del OVo Presidente.

Il Presidente cura Fesecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttive ¢, in casi

eccezionali di necessitd ed urgenza, ne assume i poteri. In taf caso ‘egli deve

contestualmente convocare it Consiglio Direttivo per Ia ratifica de Su0 operato.
Art.11 1 Collegio Sindacaie

Il Coliegio Sindacale, organo facoltativo, laddove e se nominato, ha funzioni di
controlle ed & composto da tre membri effettivi, di cui une con funzions di Presidente e
due suppienti, alett) dall’&ssembtea anche fra i pon assockati,

1t Collegio resta in carica tre anni e i St membri sono rieleggiblii;

Il Cofleglo Sindacale controlla I'smministrazione dellassoeiazione, 1a corrispondenza
del rendiconto economico-finanziaris alie scritture contabifl e vigila sul rispetto defio
statuto: - :

[ETORN

Partecipa alle riunion del Consigiio Direttivo e alle Assemblee, senza dirittd 8t voto,
ove presenta la propria relazione annuale in terma d&i rendiconto emnomicoﬁﬁjmhzlaﬂa. .

Art.12 Clausola compromissoria

Qualsiasi controversia dovesse sSorgere per linterpretazione e I
presente statuto tra gH orgami, tra § socl, oppure tra gli organi @ { socl,
devoluta alla -procedura di conciiiazione ‘che verrd - avviata 4 un
conciliatore, # quale opererd secondo | principt di indipendenza, imi
neutralita, senza formalitd di procadura entro 60 giorni dalta nomina.
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1 conciliatore, qualora non individuato praventivamente dali'assemblea, & nominato di
-comune accordo tra le parti contendentd e, in difetto di accordo entro trenta giorn, de
ur Centro di conciliazione indipendente. -

La determinazione raggiunta con {'ausilio del conciliatore avra effetto di accordo
direttamente raggiunto tra le parti.

In caso di mancato accordo, la controversia sard rimessa al giudizio di un arbitro
amichevole compositore che giudicherd secondo equitd e sénza formalita di procedura,
dando luogo ad arbitrato irrituale.

Uarbitre sard scelto di comune accordo fra le parti contendentl; in mancanza di
atcordo entro trenta giomi, la nomina dellarbitro sara effettuata dal Presidente del
Tribunale di Bologna.

Art, 13 Scioghments

In caso di scioglimento deWAssociazione, il patrimonio sard devoluto ad altre
organizzazioni di volontariato operant! in identico o analogo settore.

Art.14 Rinvio

Per quants non & espressamente previsto dal presente Statuto, daghi eventuali
Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto
previsto dal Decreto Legisfativo 3 luglio 2017, n. 117 {Codice def terzo settore} e, In
quanto compatibile, dal Cedice civile.




