ATTO COSTITUTIVO
Associazione di Promozione Sociale (APS)

In data 15/03/2019, presso la sede in Brescello ubicata in via VII Luglio n 2, alle ore 21.00 , si sono
riunite le seguenti persone :

Cennamo Giuseppe nato Bologna il 04/08/1982 residente a Brescello Re cittadino italiano codice
fiscale CNNGPP82M04A9440

Samini Matteo nato a Reggio Emilia il 11/01/1990 residente a Brescello Re cittadino italiano codice
fiscale SMNMTT90A11H223D

Pappani Armando nato a Parma il 23/10/1997 residente a Brescello Re cittadino italiano codice
fiscale PPPRND77R23G337F

Aloi Daniele nato a Guastalla Re il 10/01/1986 residente a Brescello Re cittadino italiano codice
fiscale LAODNL86A10E253U

Artoni Eleonora nata a Casalmaggiore Cr il 22/06/98 residente a Brescello Re cittadina italiana
codice fiscale RTNLNR98H62B898S

Abbati Augusto nato a Reggio Emilia il 24/08/19881 residente a Brescello Re cittadino italiano
codice fiscale BBTGST81M24H223S

Montani Francesco nato a Parma il 23/02/82 residente a Brescello Re cittadino italiano codice
fiscale MNTFNC82B23G337F

Caggiati Federica nata a Parma il 30/05/1981 residente a Parma Pr cittadina italiana codice fiscale
CGGFRC81E70G337H

Panaio Vincenzo nato a Crotone Cz il 18/08/1986 residente a Monteggiana Mn cittadino italiano
codice fiscale PNAVCN86M18D1227

Bacchi Pierpaolo nato a Parma il 09/07/1991 residente a Brescello Re cittadino italiano codice
fiscale BCCPPL91L09G337M

Fava Claudio Enrico nato a Guastalla Re il 25/11/1987 residente a Brescello Re cittadino italiano
codice fiscale FVACDN87S25E253B

I presenti designano, in qualita di Presidente dell’Assemblea costituita, il Sig. Cennamo Giuseppe il
quale accetta e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione il Sig. Caggiati Federica quale

Segretario ed estensore del presente atto.
1l Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la

costituzione di una associazione e da lettura dello Statuto contenente le norme relative al
funzionamento dell’ente, da considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene

approvato all'unanimita.

I presenti, di comune accordo, convengono e stjpulano quanto segue:



ART. 1 E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.
117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente
denominazione:.

"INCIA BRIXELLUM APS", da ora in avanti denominata “associazione’, con sede legale nel
Comune di BRESCELLO RE Via VII Luglio, 2 e con durata ilimitata.

ART. 2 - Fino all'operativita dei Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per
I'associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dalliscrizione nel Registro regionale
delle APS. 1l requisito delliscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle mare
dellistituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell'associazione, ai sensi
dell'art. 101 del Codice del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle
assaciazioni di promozione sociale attualmente previsto dalla specifica normativa di settore.

ART. 3 - L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di ubilits
sodiale, mediante lo svolgimento /n favore del propri associati, di loro famifiari o df terzi di una o pil
delle sequenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato def propri associats:

« Organizzare e gestire attivits cultural], artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,
Incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

» Promuovere [a diffusione della cultura e dell’arte anche attraverso una partecipazione attl\};g»e’@;
collettiva a manifestazioni come fiere nazienali e internazionali; r‘

« Divulgare attraverso tavole rotonde, convegni, conferenze, mostre, giornate di StleIQ, grLgpp/
di lavoro, concorsi, premiazioni, seminari, festival, eventi, rassegne e spettacoli in gemere
I temi derivanti dalle attivita realizzate, utilizzando anche le nuove tecnologie (% re
multimediali; :

s Valorizzare ogni risorsa che possa costituire occasione di progetto, di mnovazu&ne 5&75
qualificazione culturale ed editoriale; #ouy

» Svolgere attivitd di consulenza e collaborazione con enti, biblioteche, associazioni, privati &
altri soggetti che intendono sviluppare iniziative a sostegno della promozione culturale;

» Proporsi come specifico punto di riferimento efo come struttura di servizio per aziende,
imprese, universitd e in genere per enti pubblici e privati relativamente alla sua missione
istituzionale;

» Favorire lo sviluppo della conoscenza e della cultura e lo scambio delle reciproche esperienze e
idee attraverso lo svolgimento delle attivita editoriali e culturali in Italia e all’estero e la
promozione d'iniziative destinate all'approfondimento degii scopi statutari;

+ Organizzare iniziative culturali a carattere locale con la prospettiva di esportarle a livelio
nazionale e internazionale;

» Svolgere corsi, manifestazioni, convegni, dibattiti, mostre, seminari e ricerche di ogni tipo, per
il raggiungimento e la diffusione dei propri scopi e delle proprie ricerche efo studi; organizzare
eventi multimediali, stipulare convenzioni con Enti pubblici e privati per la gestione di corsi e
seminari e/o per la fornitura di servizi, nel’ambito dei propri scopi istituzionali;

s Promuovere specifici progetti di innovazione delia fruizione.

» interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambrente
e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturaf, con esclusione dell’attivita,
esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi

« radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi deli‘articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni.

» interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni.

‘1



e organizzazione e gestione di attivita culturalj, artistiche o ricreative df particolare interesse
sodiale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

» organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche

L'associazione non dispone /fimitazioni con riferimento alle condizioni economiche e disaiminazions df
qualsiasi natura in relazione alfammissione degli assocfati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'associazione puo esercitare anche attivita di raccofta fondi anche in forma organizzata e
continuativa - attraverso la richiesta a ferz/ di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva
- al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di veritd,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 4 1 presenti stabiliscono che, per il prime mandato, /"Organo di amministrazione (o consiglio
direttivo) sia composto da 11 componenti € nominano a farne parte i sighori ai quali contestualmente
si attribuiscono le seguenti cariche:

sidente  Cennamo Giuseppe Vice Presidente Samini Matteo

: \%{’S,E:g-etario Caggiati Federica Consigliere  Pappani Armando

- o lﬁgréigliere Aloi Daniele Consigliere  Fava Claudio Enrico

g&’:‘i@ hsigliere  Abbati Augusto Consigliere  Montani Francesco
.__%onsig!]ere Panaio Vincenzo Consigliere  Bacchi Pierpaolo

Consigliere  Artoni Eleonora

'- ,'., d ART. 5 1l primo esercizio si chiudera in data 31/12/2019 I successivi esercizi hanno inizio il 1°
gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno. -

ART. 6 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico
dell’associazione qui costituita.
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STATUTO

Associazione di Promozione Sociale (APS)
ART. 1, '

(Denommazmne, sedee durata)

E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice awfee del Decrem Legfsfaﬁvo 3 luglio 2017, n, 117 cosi
come modificato dal D.lgs 3 agosto 2018 (in seguxto derdminato "Codice del Terzo settore™), una
associazione di promozione sociale avente la seguente genominazigne:

“INCIA BRIXELLUM APS, da ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale nel Comune
di BRESCELLO RE Via VII Luglio, 2 e con durata ilimitata.

ART. 2
(Scopo, finalita e atl:ivita‘l)

L'associazione non ha scopo df lucro e persegue. ’F nallta awche solfdaristiche e di utifita sociale,
mediante lo svolgimento /7 favore dei proprf assoa‘a*ﬁ di lpro famifiari 0 df terzi di una o pitl delle
seguenti attivita di interesse generale, awalendos | M do prevafente dell'attivita di voforntariate def

propri associati e si propone di .

e organizzazione e gestione di aitivita cufturaf; am;sache & Hereative al particolare interesse
socfale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e.della pratica
de! voiontariato e delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo

Promuovere la diffusione della cultura e dell'arte anche attraverso una partecipazione attiva e
collettiva a manifestazioni come fiere nazionali e internazionali;

Divuigare attraverso tavole rotonde, convegni, conferenze, -mostre, giornate di studio, gruppi
di Javoro, concorsi, premiazioni, seminari, festival,’éventi, rassegne e spettacoli in genere ecc.
i temi derivanti dalle attivitd realizzate, ut|I|zzanEf0 anche le nuove tecnologie di rete e

muitimediali;

Vaiorizzare ogni risorsa che possa costltwre

qualificazione culturale ed editoriale;

» Svolgere attivita di consulenza e collaboraziong on enti, blb}:oteche assoclazioni, privati e
altri soggetti che intendono sviluppare iniziative a sostegno della promozione culturate;

» Proporsi come specifico punto di riferimento e/o comé--sfruttura di servizio per aziende,
imprese, universita e in genere per enti pubblici e privati relativamente alla sua missione
istituzionale; -

o Favorire lo sviluppo defla conoscenza e della cultuz:a elo scamblo delle reciproche esperienze e
idee attraverso lo svolgimento delle attivitd editdriali e culturali in Italia e all’estero e la
promozione d'iniziative destinate all’approfondimento degli scopi statutari;

e Organizzare iniziative culturali a carattere Iocale gon Ia prospttiva di esportarle a livello
nazionale e internazionale; -

» Svolgere corsi, manifestazioni, convegni, dlbattltl

ccasmﬂe-.-'-..dlé progetto di innovazione, di

gstre, semmarl e ricerche di ogni tipo, per
i ragglung;mento ela dlffusmne dei propri scopi-e'delle proprie ricerche efo studi; organizzare
eventi muitimediali, stipulare convenzioni con Enti pubblici e privati per la gestione di corsi e
seminari efo per la fornitura di servizi, nell'ambito dei propri scopi istituzionali;

» DPromuovere specifici progetti di innovazione delia fruizione.
» interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente

e alf'utilizzazione accorta e razionale delle #isorse naturali con esclusione dell’attivita,
esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi




radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi deil'articoio 16, comma 5, della legge 6

agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni.

» interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e def paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni.

* organizzazione e gestione di attivita cuiturali, artistiche o ricreative dj particolare interesse
sociafe, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

e organizzazione e gestione di aitivita sportive dilettantistiche

L'associazione non dispone fimitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazions df
qualsiast natura in relazione allammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, deila quota associativa.

L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi  anche in forma organizzata e
continuativa e anche mediante sollecitazione ai pubblico o attraverso la cessione o erogazione di benj
0 servizi di madico vaiore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti (co. 2,
art. 7 Cts) attraverso la richiesta a terz/ di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva -
al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza nel rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dallz Legge. Il nurnero non deve essere inferiore a 7 persone fisiche 0 a 3 APS (co. 1, art. 35 Cts).

Possono aderire allassociazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro
che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivitd dellassociazione con la loro

opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere aminesso come associatc dovra presentare all'Organo di amministrazione
(Consiglio Direttivo) una domanda scritta che dovra contenere: '
- lndicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapitt telefonici e indirizzo di posta elettronica; bge
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente il presente Statuto, gli evghtuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi /)"
L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo ¢rteri non discrirminator, coerenti G_(ﬁ
le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte, 3\
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura deli'Ong
di amministrazione, nel iibro degii associati.
'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione o rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta
pud entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
pronunci I'Assemblea, che delibera suille domande non accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della loro successiva convacazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5.
Non sono pertantc ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione

strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine.




ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il dirtto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere elettl negli stessi;
- essere informati sufle attivita dell‘associazione e controllarne 'andamento;
- frequentare i locali dell'associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivits;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del bilanci e consultare i

libri associativi;

Gli associatt hanno I'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;
- versare la quota associativa secondo {importo, le modalitz di versamento e | termini

annualmente stabiliti dali’Assemblea;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravita all’associazione, pud essere escluso dall'associazione mediante
deliberazione dell’Assembilea con voto segreto e dopo aver ascoltate le giustificazioni dellinteressato.
La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente ali'associato che potra
presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall’associazione.
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organo di
. mmm:strazuone, il quale dovra adottare una apposma deliberazione da comunicare adeguatamente

omme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabifi e trasmissibili.
associati che comungue abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto

ART. 6
{Organi)
Sono organ/ dell’associazione:
- |"Assemblea;
- 'Organo di amministrazione (o consiglio direttivo);
- il Presidente;

- 'Organo di controllo (per i casi previsti dalla normativa vigente) ;

/ / ;
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ART. 7
(Assemblea)

Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 6 mesi, nel libro degfi
associati. Ciascun associato ha un voto. Ciascun associate pud farsi rappresentare in Assemblea da un
altro associato mediante defega scritta, anche In calce all'avviso di convocazione, Ciascun associato
pud rappresentare sino ad un massimo di 1 associato. -

Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

La convocazione dellAssemblea avviene mediante comunicazione scritta, anche trasmessa via email
o sms contenente il luogo, la data e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno,
spedita almeno 7 giorni prima della dats fissata per 'Assemblea allindirizzo risultante dal libro degli

associati.

L'Assembilea si rfunisce almeno una volta 'anno per 'approvazione del bilancio di esercizio.
t'Assemblea deve essere inoitre convocata quando se ne ravvisa la necagszta 0 quando ne & fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili;

- nomina e revoca i component! deglf organi associativi e, se previsto, il revisore dei conti ;

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degﬁ organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del

Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabiiita nei loro confronti;

- delibera sulla esdlusione deghi associati:

- delibera sulle modificazioni delfAtto costitutivo o dello Statuto;

- approva l'eventuale regolamento def lavori assemblear:

- delibera lo scioglimento, ia trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo ¢ dallo Statuto .

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pill uno degli
associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia it numero degli

associati presenti, in proprio o per delega.

patrimonio occorre il voto favorevole di almeno % degll associati.

ART. 8
(Organo di amministrazione)

L'Organo di amministrazione gpera in attuazione delle volontd e degli indirizzt generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nelia sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o
per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’/Assembilea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

CZM%W | [?wm/



- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
deli’esercizio; _

- deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;:

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutt gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti 1 beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;

L'Organo di amministrazione & formato da un numerc di componenti, compreso tra 3 e 11 , nominati

dallAssemblea per la duraia di 4 anni.
La maggioranza degli amministratori sono scelfi tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli

enti associati: s applica I'art. 2382 Codice civile riguardo aile cause di ineleggibilita e di decadenza.

L'Organo di amministrazione & validemente costituifo quando & presente la maggioranza dei
componenti. L'organo di amministrazione & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche via
email o sms 7 giomi prima della riunione. In difetto di tale formalita 'organo € validamente costituito
se risultano presenti ila maggioranza di tutti i consiglieri elefti . _

Le deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggloranza dei presenti.

Gli amministratori, entro 30 giomi dalla notizia della loro nomina, devono chiederne ['iscrizione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26
del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e
precisando se disgiuntamente o congiuntamente. .

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi-se non sono lscntte nel suddetto Registro o se non si prova che i

terzi ne erano a conoscenza.

, ART. 9
(Presidente)

1t Presidente rappresenta legalmente V'associazione - nei rapporti interni ed in quelll esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

1! Presidente & efetto dall/Assemblea tra | propri componenti a maggioranza dei presenti.

Jl Presidente dura in carica quanto 'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
:per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dallAssemblea, con la
gioranza dei presenti,

enoc un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente
oca 'Assembiea per la nomina del nuovo Presidente.

residente convoca e presiede FAssemblea e I'Organo di amministrazione, svolge |‘ordinaria
ministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferende a guestiultimo in merito all’attivitd
compiuta. Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni quaivolta questi sia
impossibifitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Organo di controlio)

L'Organo di controllo, anche monocratico, € nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.



1 componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei component.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei princip/ di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoitre il controllo contabile nel caso in cui non sia
nominato un soggetto incaricato della Revisione legale dei conti 0 nel caso in cui un suo componente
sia un revisore legale iscritto nell’apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti of
monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed affesta che
I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. 1 bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dellorganc di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad att/ df /spezione e di controlio, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se "Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,
I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Societa di revisione legale iscritti

nell" appOSIto registro.
: ART. 12
(Patrimonio)

Il patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate - & utilizzato per lo svoigimento delle attivita statutarie ai fn/ dell'esclusivo
perseguimento delle finafita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

L'associazione ha il divieto df distribtiire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comungue denominate, ai propr] associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
component! degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.
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ART. 14
(Risorse economiche) o / “
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L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e alflo svolglr\‘le
della propria attivita, da fonii diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donaz;o
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi nonché dalle attiv
diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore.

. ART. 15
- (Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno. Esso & predisposto dall'Organo di amministrazione, viene approvatlo dalla Assemblea entro
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4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico
nazionale del terzo setiore.

ART. 16
(Bilancio sociale e informativa sociale)

Se i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate >_100 mila euro annui

L'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate > 1 min di euro annui

L‘associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore e
pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.

ART. 17
(Libri)

L'associazione deve tenere i sequenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione;
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Orgario of controlio se nominato;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali aftri organi associativi, tenuti a cura
deil’organo cui si riferiscono.

Gl associati hanno diitto di esaminare | suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita

preavviso scritfo di 15 giorni scritto  inviato all’organo amministrativo anche con mezzi elettronici
email /sms .

ART, 18
(Volontari)

.
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1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in
vore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
acita. La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
ro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

ttivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
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Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per 'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dail'Organo di amministrazione:

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall‘art. 17
de| Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117

La qualita di volontario & incompatibife con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo & con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. Ai fini del Cts non si
considera volontario ['associato che occasionalmente coadiuvi gli organi associativi nello svolgimento
delle loro funzioni (co. 6, art. 17 Cts),



L'associazione deve assicurare i volontari contro gii infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

ART. 19
(Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, arche del propri assodiati, solo quando cib sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale e al perseguimerito delle finaliti statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori implegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del
numero dei volontari o al 5% dei | numero degli associati.

ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, if patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo deliUfficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da auando sard
operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di
utilita sociale, nelle more defla piena operativita del suddetto Ufficio.

ART. 21
(Rinvio)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legisiativo 3 luglio
2017, n. 117 {Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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