
I verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e

da chi ha presieduto l'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art.70 - IlPresidente
Il Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché

I'Assemblea dei soci, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede

e coordina l'attività dell'Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti

l'ordinaria amministrazione.

Al Presidente è attribuita la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso

nominato dal Consiglio direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni,
spetta al Vice Presidente convocare entro 3o giorni il Consiglio direttivo per l'elezione del nuovo
Presidente.

Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo e, in casi eccezionali di
necessità ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il
Consiglio direttivo per la ratiflca del suo operato.

Art.77 - Scìoglbnento
ln scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall'Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno tre quarti degìi associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell'Associazione, il patrimonio residuo è devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui tale
Ufficio verrà istituito, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore,
secondo quanto previsto dal D.Lgs tt7f 2or7.

Art. tz - Rinuio
Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad

altre norme di legge vigenti in materia.

I soci fondatori:

Davicie Costoli

Gruliano Cervi

Domenico Cantorani

Giuseppe Fr

Serg o Guidetti

Alessandra Curotti

Candida Tommasi

Pierino Manfredi

Danilo Predieri

Luca Bussolati

Aronne Buffini

Elena Paterlini

lgCcn.N; .Piera

/ ;ttr.,,..- i Gluiano

Chiara

Fabrizio

Michele

Carlo

Mara

lvan

Monrca

Letizia

Tìzrana

Alessandra

lori

Guidetti

Bertolani

Forn ili

Gombi

Grisanti

Bolondi

Manfredini

Goi

Lunardi

Ferrari

Rossi



ATTO COSTITUTIVO

Associazione di Promozione Sociale (ApS) ValTassobbio

ln data 1 6 Aprite 2019, presso [a sede Agriturismo Mu tino in Pietra, ubicata in Via Mu [ino di Cor-
togno, 1,42034 casina RE, atte ore 19.00, si sono riunite [e seguenti persone:

Cognome Luogo nascita Data Nascita Comune residenza lndirizzo Codice fiscale
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Davide

Giuliano

Domenico

Piero

Giuseppe

Sergio

Alessandra

Candida

Pierino

Danilo

Luca

Aronne

Elena

Chiara

Fabrizio

Michele

Carlo

Mara

I van

Piera

Giuliano

Monica

Letizia

Tiziana

Alessandra

Costolj Reggio Emilia

Cervi Reggio Emìlia

Camorani Casina

Torricelli Genova

Fracassi MontecchioEmilia

Guidetti Reggio Emilia

Curotti Piacenza

Tomrnasi Ciano d'Enza

Manfredi CastelnovoMonti

Predierì Casina

Bussolali Parma

Ruffini VettÒ

PaterlinÌ Parma

lori Reggio Emilia

Guidetti Casina

Bertolani ReggìoEmilia

Fornili Reggio Emilia

Gombi Canossa

Grlsanti Castelnovo l,,4onti

BoiondÌ Canossa

Manfredini Castelnovo lvlonti

Goi Reggio Emi ia

Lunardi Reggio Emilia

Ferrari Casina

Rossi Milano

09/0711973 Casina

03/09/1953 Reggio Emilia

10/1 1/1946 Casina

08/05/1936 Casina

29/04/1937 Castelnovo Monti

27108/1966 Casina

25/02/1967 Casina

05/04/1551 Castelnovo Monti

?6/04/1944 Castetnovo Monti

04/09/1955 Casina

26/0S/1965 Castelnovo Monti

01/05/1958 Reggio Emilìa

31/07/1979 Gattatico

30/1211992 Casina

18/01/1962 Reggio Emilia

1 4/01 /1969 Castelnovo l\,4onti

09/01/1 964 Reggio Emilia

30/04/1962 Canossa

29l06/1959 Canossa

27 /O5/195? Castelnovo N.4on1t

17/01/1952 Carpineti

25/10/197 4 Quattro Castella

01/05/1965 Albinea

29/06/1963 Castel^ovo Monr;

12/02/1970 Castelnovo Montt

Via Costole, 7

Via Anna Frank 11

Via Migliara Busarrella 12

Via Monticello 1

Via Casa Tommasi 10

Via Le Coste dl Leguigno 2/1

Via Le Coste dì Leguigno 2/2

Via Casa TommasÌ 3

Via Casa Tommasi 3

Via Busanella 1/2

Via Gombio 24

Via 8 Marzo, 3

Via Tonelli 63

Via Faieto Alto 3/3

Via A Ferrari2l

Via Villagrossa 19

Via Pascoli 5

Loc Borzano 148

Loc Borzano 148

Via Rivolvecchio 2916

Via Cantigalli 6

Via Donizone da Canossa 1

Via C Cosmi 1

Via Ganapini l3

Via Mulino Zannoni 7

CSTDVDT3 LOgH223P

CRVGLN53PO3C223Y

CMBDNC46Sl OB967U

TR RP R I36EOBD969G

FRCGPP37D29F463A

GDTSRG66M27H223N

CRTLSN67B65G535S

TMI\4CDD51 D45C669i

IVNFPRN44D26C21 9Q

PRDDNL55PO4B967G

BSSLCU65P26G337J

RFFRNN5SEO-1 1815U

PTRLNE79L71 G337F

BIOCHRS2T7OH223Z

GDTFRZ62Al 8BS67X

BRTMHL69A-14H223X

FR NCR L64AO9H22 3 D

GMBI\,4RA62D70F463C

GBSVN159H29C21 9C

BLNP R I 52E67C669X

MNFGLN52Al 7C21 9A

GOIIVNC74R65H223V

LNRLTZ65E41 H2232

ERFTZN63 H 6S 8967S

RSS LS N 7O B58F2O5I

I presenti designano, in quatità di Presidente detl'Assemblea costitutiva, it Sig. Luca Bussotati it
quate accetta e nomina per assisterto e coadiuvarto netta riunione it Sig. Davi-de Costoti quate
Segretorio ed estensore deI presente atto.



ALLEGATO A

STATUTO

dell'Associazione di Promozione Sociale

'"Val Tassobbio

È costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3lu
integrazioni, una Associazione di Promozione sociale denominata: 'Val Tassobbio - APS", con

sede legale nel Comune di Castelnovo ne Monti, operante senza fini di lucro.

L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comporta

modifica statutaria e potrà essere decisa con delibera dell'Assemblea ordinaria.

La durata dell'Associazione è illimitata.

@
L Associazione persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale attraverso lo svolgiment

continuato di attività di interesse generale ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 3 luglio zoLT n. Lt7 e

successive modificazioni ed integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di terzi

finalizzate a:

1. organizzazione e gestione di attività culturali, a

attività, anche editoriali, di promozione e diffusio

e delle attività di interesse generale di cui al prese

z. organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o :eligioso; / ',

g. organizzazione e gestione di atrività sportive dilettantistiche; l//\L

In particolare, per la realizzazrone dello scopo prefiss

collettività, I'Associazione si propone di:

. Organizzare e realizzare attività escursionistiche, t
e promuovere il territorio della Val Tassobbio e

culturale e gastronomico;
. Collaborare con Enti pubblici e privati per tutel

culturale della Val Tassobbio e dei suoi borghi

miglioramento della rete sentieristica della vallata;
. Organizzare e realizzare iniziative sociali, culturali e ricreative volte al consolidamento del

senso civico e del vivere in comunità con il
emarginate e con modalità che consentano anch

(pranzi e cene, tornei di giochi, ecc);

. Collaborare con enti pubblici e privati per la tutel

più in generale per la valorizzazione del territorio in cui esse vivono;

<4
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. Svolgere ogni altra attività connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
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associati nei limiti previsti dalla normativa vigente.

L'Associazione potrà esercitare attività diverse da quelle di interesse generale ma ad esse

strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore.

Art. -q - Risorse econotniche

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria

r) quote e contributi degli associati;

z) eredità, donazione e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche,

anche flnalizzati al sostegno di speciflche e documentate programmi

nell'ambito dei fini statutari;

contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso 1o

svolgimento di attività economiche di natura commerciale, volte in maniera

ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi

istituzionali;

erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento,

(per es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);

ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. tt7lzor7.

4)

5)

6)

7)

8)

e)

II fondo comune, costituito - a titolo esempliflcativo e

riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall

associati durante la vita dell'associazione né all'atto d

vigente in materia di terzo settore.

È vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, risere o

capitale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano

imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per I

quelle ad esse direttamente connesse.

L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio e t
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni eserci

consuntivo o rendiconto e lo sottopone all'approvazio
--fr).4-/,/: e*,).h,-[.a.^-'
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Copia del bilancio consuntivo verrà messo a d,isposizione di tutti gli associati assieme la

convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatri ai sensi del D.Lgs. rr7/zot7 e delle relative norme di

attuazione.

Art. a - Mernbri dellAssociazione

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminanonetutti i soggetti che decidono di

perseguire Io scopo dell'associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi

doveri.

Eventuali ed eccezionali preclusioni, Iimitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente

connesse alla necessità di perseguire i fini di promozione sociale che l'associazione si propone.

possono essere soci sia persone f,siche, sia persone giuridiche private senza scopo di lucro o

economico.

II numero degli aderenti è illimitato. sono membri dell'Associazione i soci fondatori e tutte le

persone flsiche, che si impegnino a contribuire alla realizzaztone degli scopi dell'Associazione'

L,adesione all,Associazione è a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di

recesso.

L'ammissione a socio, deliberata dal Consiglio dir

apposita domanda scritta da parte degli interessati

presente statuto e ad osservare gli eventuali regol

dell'Associazione.

I1 Consiglio direttivo cura I'annotazione dei nuovi a

awanno versato Ia quota associativa annuale, con contestuale rilascio della

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e com

l'aspirante associato non ammesso ha facoltà di proporre ricorso contro il

giorni dalla comunicazione, alla prima assemblea degli associati che sarà c

In caso di domand.e di ammissione come associato presentate da minor

essere controfirmate dall'esercente Ia responsabilità genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi

presentata dal legale rappresentante del soggetto che ri

La qualità di socio si Perde:
. per decesso;

' perrecesso; fl,
. per decadenza causa mancato versamento della quota associativa annuale, trascorsi tre lM

mesi dal sollecito;

' per esclusione:

. per comportamento contrastante con gli scopi d

' perpersistentiviolazionidegliobblighistatut

adottate dagli o



L'esclusione dei soci è deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere

all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono

mossi, consentendo facoltà di replica. Ar,rrerso il prowedimento di esclusione l'associato ha facoltà
di proporre ricorso alla prima assemblea dei soci che sarà convocata. Fino alla data di svolgimento
dell'Assemblea il prowedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla
annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratiflcato il
pror,vedimento di esclusione adottato dal Consiglio direttivo.
Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. Il
Consiglio Diretfivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.
Il recesso o l'esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo sul libro degli
associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 6 - Diritti e dot:eri deì soci
I soci hanno diritto a:

' partecipare a tutte le attività promosse dall'Associazione;

' godere, se maggiorenne, dell'elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o

Enti il diritto ad accedere alle cariche associative è riconosciuto in capo ai loro legali
rappresentanti o mandatari;

' prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla
gestione dell'Associazione, con possibilità di ottenerne copia.

I soci sono obbligati a:

' osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi;

' astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole

dell'Associazione

versare Ia quota associativa di cui al precedente articolo;

contribuire, nei limiti delle proprie possibiliti al raggiungimento degli scopi statutari.

Art. - - 0rg oini dell'Assocìa.zìone
Sono Organi dell'Associazione :

' I'Assemblea dei soci;

' il Consiglio direttivo;

' il Presidente;

L'elezione degli organi dell'Associazione non può essere in alcun modo vincolata o limitata nel
rispetto della massima libertà di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.
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efi.S-LAssembleq
L,Assemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo dell'Associazione ed è

convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è I'organo sowano dell'Associazione e

all'attuazione d.elle decisioni da essa assunte prowede il Consiglio direttivo'

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il versamento della

quota associativa dell'anno in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. ogni associato

potrà farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato non

può ricevere più di 3 deleghe.

L,Assemblea viene convocata dal presidente del Consiglio direttivo almeno una volta l'anno per

l,approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno

d.ue terzi dei membri del consiglio direttivo o un decimo degli associati ne rawisino l'opportunità.

L,Assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-

presidente edin assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai presenti'

l,e convocazioni devono essere effettuate mediante awiso scrit[o in forma cartacea e/o informatica

da recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della riunione.

L,Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata

almeno la metà dei soci. In seconda convocazione, che non può aver luogo nello stesso giorno

flssato per la prima, l'Assemblea è validamente costituita qualunque sia il numero dei soci

intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 3o minuti dall'orario di convocazione'

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti'

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione iI

flesli associati. in seconda convocazione occorre Ia preserza,

voto favorevole della metà

in proprio o per delega, di

p1u
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metà degli associati e il voto favorevole dei tre quarti d

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggi

una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg.

deliberazione in merito a modifiche statutarie sarà

intervenuti o rappresentati purché adottata all'unanimità 
*1

Per deliberare Io scioglimento dell'associazione e Ia devoluzione d.el patrimonio occorre il voto *J=- 5

favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano Ia loro responsabilità i componenti §
dell'organo di amministrazione non hanno diritto di voto. §(-è

Il Consiglio direttivo è formato da un numero di me

tredici eletti dall'Assemblea dei soci. I membri del Co

anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del Consigli

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno d

dall'incarico, il Consiglio direttivo può prolvedere all

non eletti, salvo ratifica da parte dell'Assemblea degl

rimane in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio.

Nel caso in cui oltre la metà dei membri del Co

prolvedere aIIa nomina di un nuovo Consiglio.

Il Consiglio direttivo:

' nomina al suo interno un Presidente, un Vice-P

' cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assem

' predispone bilancio o rendiconto;

'stabilisc;'f
. delibera rolvedimenti di esclusione degli associati; t4

I
' delibera variazioni; L

. prowede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti

all'Assemblea dei soci.

Il Consiglio direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in

assenza di entrambi dal membro più anztano di età.

Il Consiglio direttivo è convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, sette

giorni prima della riunione. In difetto di tale formalità, il Consiglio è comunque validamente

costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.

Di regola è convocato ogni mese e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, lo

ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazio con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto

favorevole della maggi orattza degli intervenuti.

Nel caso in cui il Consiglio diretivo sia composto da

,4
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ART. 1 E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislotivo 3 luglio
2017, n. 117 (in seguito denominato "Codice delTerzo settore"), una associazione avente [a se-
guente denominozione: Va[ Tassobbio APS.

ART. 2 - Fino a[['operatività det Registro unico nazionate Terzo settore continuano ad appticarsi
per ['associazione [e norme previgenti ai fini e per gti effetti derivanti datl'iscrizione ne[ Regi-
stro regionale dette APS. lt requisito dett'iscrizione a[ Registro unico nazionate delTerzo settore,
nette more dett'istituzione de[ Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dett'associa-
zione, ai sensi detl'art. 101 det Codice de[ terzo settore, attraverso [a sua iscrizione a[ Registro
regionate dette associazioni di promozione sociate attuatmente previsto datta specifica normativa
di settore.

ART. 3 - L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finatità civiche, solidaristiche e di utili-
tà sociale, mediante [o svotgimento fn fovore dei propri ossociati, di loro fomiliari o di terzi di
una o piu dette seguenti ottività di interesse generole, awatendosi in modo prevalente detl'atti-
vità di volontariato dei propri associati:

. organizzazione e gestione di attività culturati, artistiche o ricreative di interesse sociate,

inctuse attività, anche editoriati, di promozione e diffusione detta cuttura e detta pratica

votontariato e dette attività di interesse generate di cui a[ presente articoto;

organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturate o retigioso;

organizzazione e gestione di attività sportive ditettantistiche;

L'associazione non dispone limitozioni con riferimento atte condizioni economiche e discrimina-
zioni di quolsiosi naturo in relozione oll'ammissione degli associati e non prevede it diritto di
trasferimento, a quatsiasi titoto, de[ta quota associativa.

L'associazione può esercitare anche attività di raccolta fondf attraverso [a richiesta a terzi di
donazioni, [asciti e contributi di natura non corrispettiva - a[ finé di finanziare [e proprie attività
di interesse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e corretteza nei rapporti
con i sostenitori e con iI pubbtico.

ART. 4 I presenti stabitiscono che, per it primo mandato, l'Organo di amministrozione (o consi-
glio direttivol sia composto da 11 componenti e nominano a farne parte i signori ai quati conte-
stuatmente si attribuiscono [e seguenti coriche:

Presidente: Luca Bussotati

Vice - Presidente: Giutiano Manfredini

det

a

o

Segretario:

Tesoriere:

Consigtiere

Consigtiere

Davide Costoli

Fabrizio Guidetti

Carlo Forniti

Danito Predieri
I]lr
ir
irì



ItConsigtio Direttivo di cui sopra resterà in carica per un anno, fino at l5Aprite 2020. Entro tate

data l'Assembtea verrà convocata per ['etezione de[ nuovo Consigtio che resterà in carica per tre

anni come da Statuto.

ART. 6

llprimoeserciziosi chiuderàindata31 DicembreTOlg.lsuccessiw esercizi hannoinizioitl'
gennaio e si chiudono il' 31 dicembre di ogni anno'

ART. 7

Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esctusivo carico dett'associa-

zione qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto

Leguigno (Casina), 16 APrite 2019
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