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STATUTO dell’ Associazione di Promozione Sociale
“Associazione Riminese Tartufai - APS” /9 N

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede \

4

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive integrazioni e modi- _i
fiche (Codice del Terzo settore), una Associazione di Promozione Sociale avente Ia seguente denomina- <
zione: “Associazione Riminese Tartufai - APS”, con sede legale nel Comune di San Clemente, Piazza ?:8
Mazzini, 12 in provincia di Rimini operante senza fini di lucro, “\‘F
—

L'utilizzo della qualifica di Associazione di Promozione sociale & subordinato all'iscrizione del sodalizio
nel relativo Registro: I’eventuale cancellazione da tale Registro, anche su istanza dell’ Associazione, de-
terminera I’onere di modificare la denominazione sociale,

L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.

La durata dell’ Associazione & illimitata._

Art. 2 — Scopi e attivita

L’ Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale atira-
verso lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del
D.Lgs. 117/2017, di seguito indicate con il richiamo alla corrispondente lettera dell’art. 5 comma 1:

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitual-
mente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli amimali
prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

~

. . .
s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2. della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazio- X
ni; —

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la colletti-
vita, I'Associazione si propone di:

- la conservazione e lo sviluppo della cultura del tartufo tipico delle nostre terre; ¢
- la tutela e I'incremento delle tartufaie, in una logica di protezione della natura e salvaguardia —\
dell’ambiente;
- la difesa, il recupero e I’incremento delle tartufaie naturali;
- la tutela e la valorizzazione del territorio tartufigeno e non, provinciale e sovra provinciale, medi nte
la costituzione di tartufaie controllate o coltivate, gestite direttamente dalle Associazion; j Lartu lle
M% j \
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Per il perseguimento dei propri scopi, I’associazione potra aderire anche ad enti di rappresentanza o a R/oti

Nazionali del Terzo Settore che operano con finalita analoghe. //ﬂ / .

Province interessate, acquisendo territori pubblici e privati, coi mezzi che di volta in volta si riterran-
no piu idonei, quali contratti di comodato gratuito, affittanze, acquisti e convenzioni con enti‘pubblici
per i territori comunali, provinciali e demaniali;

la salvaguardia del patrimonio boschivo tartufigeno da tagli indiscriminati, disboscamenti selvaggi per |
attraversamenti di linee elettriche, acquedotti, gasdotti, strade, ferrovie, edifici ed altro;

la promozione della messa sotto tutela ambientale del territorio tartufigeno e non, in particolare di par-
chi, riserve naturali e territori tartufigeni vocati indicati dalle cartografie provinciali, promuovendo
un’agricoltura di tipo biologico, che metta al bando pesticidi, diserbanti e prodotti chimici tossici no-
civi;

la promozione di iniziative idonee al recupero di aree boschive distrutte da incendi, mettendovi a di-
mora piante tartufigene di tipo latifoglia, meno soggette ad incendi rispetto alle conifere;

la promozione di corsi di formazione tecnico-scientifici per coloro che vogliano avvicinarsi alla prati-
ca della tartuficoltura, per la costituzione di tartufaie coltivate, per il mantenimento e il miglioramento
delle tartufaie naturali, anche in preparazione all’esame provinciale. Cio al fine di accrescere il patri-
monio tartufigeno, nonché a salvaguardia di eventuali danni o truffe;

la promozione verso enti pubblici della messa a dimora di piante tartufigene, anche per I’arredo urba-
no;

lo studio della biologia e dell’ecosistema del tartufo;

I’assistenza per le analisi (geologica, pedologica, ecologica) e per la ricerca di appropriate tecniche
agro/colturali, che garantiscano il rispetto delle tartufaie e dell’ambiente circostante da parte di cerca-
tori e coltivatori;

la raccolta e lo scambio di informazioni tecniche volte alla formazione e all’aggiornamento di coloro i
quali ricercano o coltivano il tartufo; '

la collaborazione con ricercatori impegnati nello studio e nella coltivazione del tartufo, con verifica e
controllo delle piante micorizzate;

lo studio della legislazione in materia di tartufo al fine della sua corretta applicazione, nonché la colla-
borazione propositiva alla stesura di nuovi testi formativi volti a introdurre modifiche migliorative ai
testi vigenti;

tenere corsi riguardanti la biologia, I’ecosistema, la raccolta, la coltivazione, la cucina e la commer-
cializzazione del tartufo;

istituire e coordinare I’attivita di guardie giurate volontarie, che vigilino sul rispetto delle normative in
materia di raccolta e coltivazione del tartufo, nonché di tutela dell’ambiente;

organizzare gare cinofile per la ricerca del tartufo;

organizzare manifestazioni, incontri, dibattiti, convegni, spettacoli, feste, sagre, mostre, fiere, mercati
ed escursioni al fine di valorizzare zone o paesi vocati alla raccolta e alla coltivazione del tartufo con
particolare attenzione al recupero di aree abbandonate o depresse; —
attivare rapporti e sottoscrivere convenzioni con enti pubblici e privati, nazionali ed esteri, anche per
la gestione diretta di riserve, spazi e strutture;

assistere alla redazione delle istanze volte al rilascio delle autorizzazioni per la raccolta del tartufo e
delle attestazioni di riconoscimento delle tartufaie coltivate e controllate;

assistere alle procedure per ’accesso ai contributi pubblici e privati a favore della tartuficoltura;
allestire e gestire bar e punti di ristoro, collegati alle proprie strutture ed eventualmente anche in occa-
sione di manifestazioni, feste, sagre e spettacoli;

compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale ne-
cessaria o utile alla realizzazione degli scopi istituzionali.

2.
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Ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017, I’ Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse
generale purché secondarie e ad esse strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in ma-
teria di Terzo settore. La loro individuazione & operata da parte dell’Organo di Amministrazione.

Art, 3 — Membri dell’Associazione

Il numero dei soci ¢ illimitato, ma in ogni caso non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge.
all’associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di perse-\é_
guire lo scopo dell’associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi doveri:
eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connes- }
se alla necessita di perseguire le finalita di volontariato che 1’associazione si propone. 4

Se si associano altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, il loro numero non puod mai essere supe-
riore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale associate.

2

Il numero degli aderenti & illimitato.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 4. Non
sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione e di esclu-
sione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

Z..

Art. 4 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

[’ammissione a socio, deliberata dall’Organo di Amministrazione, é subordinata alla presentazione di ap-
posita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita I’impegno ad attenersi al presente statu-
to e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'associazione.

L’Organo di Amministrazione comunica all’interessato la deliberazione e cura 1’annotazione dei
aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.

L’Organo di Amministrazione pué comunque appositamente delegare uno o piul consiglieri all’accogli-
mento delle domande di nuova ammissione ed al rilascio della tessera sociale, previo pagamento della
quota associativa; in tal caso, & tenuto a ratificarne 1’operato entro 30 (trenta) giorni. Nel caso in cui il
consigliere delegato dovesse decidere per la non ammissione, la richiesta dovra essere valutata dal C

glio Direttivo, che dovra essere convocato, per la relativa decisione, nei successivi 30 (trenta) giorni. i
L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata ¢ comunicata all’interessato in forma%J
scritta entro sessanta giorni; I’aspirante associato non ammesso ha facolta di fare ricorso, entro sessanta

giorni dalla comunicazione, contro il provvedimento alla prima assemblea degli associati che sara convo-

cata.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da un minore, la stessa dovra essere controfirmata
dall’esercente la potesta.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal .
legale rappresentante del soggetto che richiede 1’adesione.

La qualita di socio si perde:
® per decesso;
2 per recesso;
® per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consec 'fvi, o
Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017 %fﬂ& 7 ‘,:_ 2" —_— )



e /

trascorsi due mesi dal sollecito; per esclusione: per comportamento contrastante con gli scopi
dell'Associazione; per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e
deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.

L’esclusione dei soci & deliberata dall’Organo di Amministrazione. In ogni caso, prima di procedere
all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso VEengono mossi,
consentendo facolta di replica. Sull'esclusione 1’associato ha facolta di fare ricorso contro il provvedimen-
to alla prima assemblea dei soci che sara convocata, F ino alla data di svolgimento dell'Assemblea il prov-
vedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro socj a seguito del-

la delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dall’Organo di
Amministrazione.

(S

I recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. L’Organo di
Amministrazione ne prende atto nella sua prima riunione utile. %

<,

Il recesso o I’esclusione del socio vengono annotati da parte dell’Organo di Amministrazione sul libro de-
gli associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

AW e

I soci hanno diritto a:

® partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione e frequentare le sue strutture;

@ godere dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o enti il diritto ad accedere
alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;

@ esaminare i libri sociali obbligatori (ie.: libro soci, libro delle adunanze e deliberazioni

dell’ Assemblea, libro delle adunanze e deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’Organo di cqn-
trollo e degli altri Organi sociali), previa richiesta scritta inviata a mezzo raccomandata A.R. o
p-e.c. con un preavviso minimo di 15 giorni. In particolare, I’accesso ai predetti libri potra avveni-
re presso la sede dell’ Associazione, con modalita tali da non intralciare la gestione sociale, duran-
te gli orari d’ufficio indicati dall’Associazione. I soci sono tenuti alla riservatezza sui fatti e sui
documenti di cui hanno in tal sede conoscenza e saranno responsabili per i danni subiti dall’ Asso-
ciazione in caso di indebita rivelazione e/o utilizzo di fatti e/o documenti appresi durante I’eserci
zio del controllo. In ogni caso, I’ Associazione potra richiedere al socio la sottoscrizione di un pre-
vio impegno a non utilizzare le informazioni e i documenti appresi per attivita concorrenziali.

I soci sono obbligati a:

® osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli or-
gani associativi;

@ svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lu-
cro, anche indiretto;

1] astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole dell’ Asso~
ciazione
versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

° contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari secondo gli
indirizzi degli organi direttivi.

//

4 £
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Art. 6 - Organi dell ’Associazione

Sono Organi dell’ Associazione:

@ I’ Assemblea dei soci;
I’Organo di Amministrazione;
il Presidente; f
I’Organo di Revisione legale dei conti; t
I’Organo di Controllo. \

della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Lelezione degli Organi dell’associazione non puo essere in alcun modo vincolata o limitata tie} rispetto \g

Art, 7 — L’Assemblea

L’ Assemblea generale degli associati ¢ il massimo organo deliberativo dell’associazione ed ¢ convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & I’organo sovrano dell’associazione e all’attuazione delle decisio-
ni da essa assunte provvede ’Organo di Amministrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro soci ed in regola
con il versamento delle quote associative.

Per i soci minori di et3, il diritto di votare in Assemblea ¢ esercitato, sino al compimento del 18° anno di
etd, dall'esercente la responsabilita genitoriale sui medesimi solo per atti che non possano comportare una
responsabilitd per gli stessi anche di natura patrimoniale. E esclusa la partecipazione del minore all'eletto-
rato passivo. Gli associati minorenni acquisiranno al compimento della maggiore eta il diritto a essere
candidati a una carica elettiva dell’ Associazione.

Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni asso-
ciato non puo ricevere piu di 2 deleghe.

L’Assemblea viene convocata dal Presidente dell’Organo di Amministrazione almeno una volta Panno
per I’approvazione del bilancio ed ogni qualvolta lo stesso Presidente lo ritenga necessario o quando ne
facciano richiesta almeno tre membri dell’Organo di Amministrazione o un decimo degli associati.

L’ Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’Organo di Amministrazione o, in sua assenza, dal Vice-Pre-
sidente ed in assenza di entrambi da altro membro dell’Organo di Amministrazione eletto dai presenti

viarsi almeno 10 giorni prima della data della riunione.

Le convocazioni devono essere effettuate medlante avviso scritto in forma cartacea o lnformatlca da m-
C”“%

E ammesso prevedere la possibilita di intervento in assemblea mediante mezzi di telecomunicazione o
I’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare 1’identita
dell’associato che partecipa e vota.

L’ Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno
la meta dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giomo fissato per la pri-
ma, I’ Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati, tra-
scorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs 117/2017
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L’ Assemblea ordinaria:

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali; [
- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
- approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;

B

¥

N

= delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azionj dj responsabi-
lita nei loro confronti;

- delibera sull’esclusione degli associati;

- approva eventuali regolamenti;

- stabilisce l'entita della quota associativa annuale;

- si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

- delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legge, dallo Statuto o proposto dall’Organo ¥
di Amministrazione;

)
- fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;
- destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali. .
L’ Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione

e sullo scioglimento dell' Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta piti uno degli as-
sociati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli asso-
ciati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevo-
le di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti dell’Organo
di Amministrazione non hanno diritto di voto.

Art. 8 — L’Organo di Amministrazione
L’Organo di Amministrazione ¢ formato da un numero di membri non inferiore a tre e non superio
nove, eletti dall’Assemblea dei soci. I membri dell’Organo di Amministrazione rimangono in carica per

tre anni e sono rieleggibili. Possono fare parte dell’Organo di Amministrazione esclusivamente gli asso-

ciati. ‘:_s

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti I’Organo di Amministrazione decada
dall’incarico, I’ Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente succes-
siva; oppure I’Organo di Amministrazione puo provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i
non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane

in carica fino allo scadere dell’intero Organo di Amministrazione.

Nel caso in cui oltre la meta dei membri dell’Organo di Amministrazione decada, I'Assemblea deve prov-

vedere alla nomina di un nuovo Organo.
L’Organo di Amministrazione: / 7//
) D4 LA
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nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

predispone il bilancio; :
delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

predispone I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni, da sottoporre all’approvazione
dell’ Assemblea;

° provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all’ Assemblea dei soci;

® individua le attivita diverse di cui all’ultimo comma dell’art. 2 che precede.

o

C;.(.

L’Organo di Amministrazione & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed
in assenza di entrambi dal membro piu anziano di eta.

L’Organo di Amministrazione ¢ convocato con comunicazione scritta da inviarsi cinque giorni prima della
riunione. In difetto di tale formalita, 1’Organo & comunque validamente costituito se risultano presenti tut-
ti i membri.

Di regola ¢ convocato ogni trimestre e ogni qualvolta il Presidente, o in sua vece il Vice-presidente, Io ri-
tenga opportuno o quando almeno i due terzi dej componenti ne facciano richiesta.

%/\ /X: > (\_(Vsp

La riunione dell’Organo di Amministrazione puo essere anche tenuta con I’ausilio di strumenti informati-
ci. Lintervento del Consigliere puo pertanto avvenire mediante mezz dj telecomunicazione, cosi pure il
voto puo essere esercitato in via elettronica, purcheé sia sempre possibile verificare 1’identita del compo-
nente che partecipa alla seduta e che esercita il diritto di voto. t\

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole
della maggioranza degli intervenuti.

I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha
svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso
e da chi ha presieduto I’adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 9 — Il Presidente —

5\

N—

Il Presidente, nominato dall’Organo di Amministrazione, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I’ Assemblea dei soci, stabilisce ’ordine del giorno delle riunioni dell’Organo di Amministrazione, le pre-
siede e coordina Dattivita dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti
’ordinaria amministrazione.

Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato .
dall’Organo di Amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al

Vice Presidente convocare entro 30 giorni 1’organo di Amministrazione per I’elezione del nuovo Presi-

dente.

11 Presidente cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’Organo di Amministrazione e, in casi eccezionali
di necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare 1’Organo d
Amministrazione per la ratifica del suo operato.

yZ 4/} /’ ~
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Art. 10 — L’Organo di Revisione legale dei conti

L’Organo di Revisione legale dei conti ¢ nominato nej casi previsti dell’art. 31 D.Lgs. 117/2017 \J\l
Art. 11 - Organo di Controllo //

E nominato nei casi previsti dall’art, 30 D.Lgs 117/2017. i _ﬁ“’“
Art, 12 — Patrimonio é

\% =
11 patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate-comunque de-

nominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di fi-
nalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 13 - Risorse economiche %
L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria attivita
da: '
* quote e contributi degli associati;
* credita, donazione e legati;
* contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;
* contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;
® entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
® proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
* erogazioni liberali degli associati e dei terzi;
* entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es.: feste,
sottoscrizioni anche a premi);
® ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riser-
ve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’ Associazione, non & mai ripartibile fra gli associati duran

la vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in materia di ter-
Z0 settore.,

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per leg-
ge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle
ad esse direttamente connesse.

L’esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31 dicem- -
bre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendi- \
conto e lo sottopone all’approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione

dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione. W/
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I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Art, 14 — Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazionq,- attivita in fa-
vore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le propfi¢ capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di luéro_, neanche in-
diretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. \\y

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. ;

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ do-

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
€ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 1'associazione.

Art. 15 - Assicurazione dei volontari
I volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita dj vo-
lontariato nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ol | C

Art. 16 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’ Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto favore-
vole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento dell’ Associazione, il
patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Naziona-
le del Terzo Settore, ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secon-
do quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Cin’,

Art, 17 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al D.Lgs.117/2017, al Codice
Civile e ad altre norme di legge vigenti in materia.
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