STATUTO
Organizzazione di Volontariato

Costituziene - Denominazione — Sede - Durata

Art. 1. E costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Via Ca di Vico
n.61 47863 Novafeltria (RN), quale Ente del terzo settore, I’associazione denominata
“AcquaChiara - OdV” in conformita al dettato dell’art. 32 del D.Lgs 117/2017. L’associazione,
ove previsto, ricomprendera nefla denominazione anche I’acronimo ETS con Piscrizione nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

11 trasferimento della sede legale dovra essere disposto con delibera dell’ Assemblea di modifica
dello statuto.

La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato.

Art. 2. L’associazione “AcquaChiara - OdV?, pilt avanti chiamata per brevita associazione, si
ispira ai principi di democraticitd e gratuitd, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente

finalita di solidarietd sociale.

Finalita e attivith

Art. 3. L’associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore di terzi le seguenti attivita
di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore ed in particolare persegue le
seguenti finalita:

¢)Prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.129 del 6 giugno 2001, e successive
maodificazioni;

d)Educazione, istruzione e formazione professionale , ai sensi della legge 28 marzo 2003, n33, e
successive modificazioni , nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;
1)Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

u)Beneficenza , sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui afla legge 19
agosto 2016, n.166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive e dilettantistiche;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei

consumatori ¢ degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo,




]

promozione delle pe opportunitd ¢ delle iniziative di ahrto teciproco , incluse Je banche det
tempi 4 cui all’ articolo 27 defta legge 8 marzo 2600, n.33, € i pruppi di acquisto sofidale di oo
all"articolo 1, comma 266, deta leggs 24 dicambyre 2007, n.244,

Art. 4. L pssaciazione reafizza i propri scopi con Je seguentl attiviid:

. collatorare attivamente son ia struitura sanitaria per mighorare Pefficacia dei controdll e detle
terapie & ove manchine promuoverli siimolendane Pintervento e s& necessario attivandoll
direttamentie anche con 1’ anquisizione in proprie di situmenti disgnostici efc terapeutick;
.ricercate soluzioni mighorative estetiche funzionali necessarie a seguito dell"intervento subito;
diffondere informazioni utili ¢ favorire il controllo gia preventive che successive all’ intarvento
operatetio;

_affrire ginto ove si manifesting problemd psicologivi o peicosociali efo consessi con {atutela e 1a
promozione de dinitti;

_preavizzare attivitd ricreative e tudiche ailo scopo di favorire ta socializzazions tra le porsone
che inizigne o hamio gid intagreso wh PerCLTso ancelogico , tra queste e i loro fatnigliar , tra
queste ¢ I’ anbiente sociale circostants;

- prganizzare athivild sportive dilettanfistiche finakizzate al benessere ¢ all*ingtusione soeiale;
-promucvere convegni, conferanze, sitnposi, semineri, tavole rolonde, ecc. pex il pubblico ed in
sarticolare con i soggettt professionali, teenici ed operativi della stnthura sacto-ganitaria che sl
ocoupa defle ferapie fisico-psicologiche & del recupero;

-compiere , sempre nel rispetio defla normativa di tifermento , egni atto od eperazione
contraifusle necessaria o utile alta realizzazione dagh scopi istituzionali.

Ari. & Per lo svolgimento delle predette atlivitd 1associazione 3i ayvale prevalentemente
dell’attivith di volomtariatn def propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Per i} perseguimento dei propri scopi 1 agsociazione potrd inoltre aderive anche ad altd organismi,
tra eyt le reti associative, di cul condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con Enti pubblict
g privatl af fine del consepuimento delte finalit statutarie,

Art. 6. Al sensi delt’art. 6 det DLgs. 11772017 Iassocizzions potrd svolgere anche atfivitd
diverse rispetto & quells d’interesse generale, secondarie & strommentali rHspetto & quests ultime,
secondo eritert & hmitl definiti eon apposite Decreto ministeriale.

{ *individuazione di tall altivith sark operata dal Consiglio Ditettivo con apposita delibera.

Per le attivith d'interesse generate prestata Passociazione pud reevers soltanto it rimborso delle
spese effettivamente sostepute ¢ documentate, salvo che le stesse siano svolte goali atfivifd

secondarie e strumentali nei Hmiti di cud all*aret. £ D.Lgs, 01172017,



Saci
Art. 7. Possono diventare soci deli’sssociazions tutti coforo che ne fanmo tielieata, ne
condividono ghi scopt & intendano impegnarsi per iz foro reatizzazione mettendo & dispostzione
gratuitamente e volontariamente il Proprio temps fibete ¢ ke proprie capacitd,

Fossono essere ammessi come associati alte ent; el Terzo settors o senra geopo di lucro, &
condizione che it loro mumero non siz superiare 3] cinquante per cento del numero delle
associarioni di volontariato.

H mantenimento defla qualifica di socio & subordinate al pagamento dells giiota assoviativa
anpuale nei termin preseritii dal Consiglio Direttivo.

Art, 8. La domanda di ammissione a socio deve cesere paesentsta al Consiglio Dirsitivo, [
Consiglic decidera suil’accoghimento a il rigetts dell’ammissinne deli*aspirante. L adesions del
socio & annotata aed iibro soci,

Art. 9. 11 rigetto della domanda di iserizione deve essere CONNIcate pat iscritto all inferessato
specificandone i motivi entra 60 gtornl. In questo case aspirante socio eniro 60 gtorni ha la
tacoltd di presentare ricorse all’assernbles che prenderd in esame {2 richiesta nel corss deffa sua

prime tiveione,

Diritti e daveri dei soci

Art, 10, I soei hanno i) diritto di essers informat] su tutte le attivitd ed iniziative deflassocinzions,
di partecipare con dititto 3 voto alle assemblee, di cssere eletti alle cariche secizli e di svoigere
le atfivitd comunemente concordate,

Cascun sacio ha diritto di esaminare 1 1ibe saciali previa richiesta da formularsi al Presidente e
da evadersi entro 15 giorni.,

Essi hanno, ineltre, il diritio di recedere, com premvviso soritte di almeng B EROrni,
dall’appartenenza, all’asso;ciazione,

Ediritti di partecipazione non sono trasferbili.

I soei harmo "obbligo di pagare ta quota associetiva nella misura e con Je modality deliberate dal
Consiglio Direttivo,

La quota assoviativa ed ogni altra somma versata nor & rimborsabile, rivalutabile & trasmissibiie.
1 soci hanno Pobbligo di rispettare & di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali
regilamenti.

¥ soci che abbiano cegsato di appartenere all*associazione fon hatine aleun ditjtto sul patrimonio



dells stesss,

Perditn delta qualits i secio

Art. 11, La qualita di sacio si perde:

a} per mocte;

b) per morosita nel pagemero della guota associativa;

e} dieiro presentazione di dimisstont seritte;

d) per ssclustone,
Perdono 1z qualtifa di socio per esclusione coloro ohe ¢i rendono colpevoli di ati di indiscipiina
&fo comportamenti scorrettl ripetati che costituiscono violazione di norme stafutarie efo
regﬁIamenti interni; oppute che senza adegunata sapione si mettano in condizione di inethvity
prolungata,
La perdita della gualitd di socio & deliberata dal Consiglio Direttivo, Contro if provvedimento di
esclusione di cui alla lettera d) il soclo escluso ha 60 di piomi di tempo par fare ticorso

sli” Assernblea che doved delibarate enfro e non olire 60 giomt dal ricorso medesimo.

Yolontarl

Art, 12, Sono volontari gh associati che aderfscono all’associazione prestando, per libera scelta
ed in modo persenale, sttivitd spontanea, geatubia, senza fini di lucro, neanche indirett, ed
eschusivamente per fini di solidarietd

L'attivita del volontario mon pud essere refribuiea in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al wvolontario possono essere nmbomsate dall’associzzione soltanta le spese effetiivamsnte
sostenute & documentate per lattivitt prestata, entro Hmiti massimi e atle condizioni
preventivamente atabilite dail'sssociazione. Somo in ogni esso vietali rimborsi spese di tipo
forfetario.

Al sensi dell’art, 17 comma 4 del D Lgs. n. 11717 le spese sostenute da] volontario possotio
essere rimborsate anche a fromte df wna autocertificazione tesa i sensi dell’art, 46 del D.P.R.
nA43/2008, purche non supering limporio di 10 euro giorpalier e 150 euro mensili, previa
delibera de} Consiglio Diretiivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato per ls
quaki & ammessa questa modalitd di rhmborse,

La qualitd di volonfario ¢ incompatbile con qualsiasi forma 3 wpporte & lavare subordinato o
RUEONUIMG & con ogml &ltro tapporte di lavore retribrito con lente 3 cud il volontario & socio o
associato o tramite il quals svolge ta peopria attivith volontatia,

Non 31 considera volontario T'associato che ocvasionaimerite coadiuvi pli organi sociali nello



svolgimento delle loro finzioni.

I soci ehe prestano attivied di volontadato ai sensi deil’art, 18, commia i, del I2.Egs. n. F17/2017
sono assicnrati contre gli infortusi & Ie malattie, congessi alto svolgimento dell’attivita stessa,
nonché per la rezponsabilita civile verso terzi.

1 soci volontarl sono iscrittl in un Bpposito Tegisto,

Sostenitori

Art. 13, Possono ahiresi essere riconoschal in quelits di sostenifori tutte le persone che,
condividendone gli ideati, danao un lore contribuky economico libero e volontario. T sostenitori
non hanno diritto di voto, non hanno il diritte di eleflorato attivo e passive ma hame i diritto ad

cgsere informati delle iniziative che vengono di volta in voita intraprese dail’associazions.

Lavoratori
Art. 14, L'associazione pud assumere lavoranrd dipendenti o avvatersi di prestazioni & lavoro

sutonomo o di altra natiea esciusivamente nej limiti necesserl af proprio regofare funzionameito,
oppure niei limiti occorrenil a guatificare o specializzare 'attivitd svolta, In ogni caso, il numero
dei tavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al cinguants per cento del numerd

det volontar.

Organi Sociali & Cariche Tletiive
Art, 15, Sone ercani dell*associarione:

al 1*Assemblea det soci,

b) il Consighio Diretiivo;

¢) Il Presidents;

4y POrgano di contrello, laddove elett;

e} it Revisors dei contl; laddove eleito. :
Tute e cariche socisli sono elettive e gratuite, salve i ximborso delle spese effettivamente
sosterte & documentats per attivitd prestata ai fini deilo svolgimento delfa funziane.

L' Assemblen

Art. 36, L Assemblen & orgene soviang ed & composia da ttei | socl e ciascuno associate ha
diritto a un voto s2 iscritto nel Hbro degli associati da alneno fre mesi.

L' Assemblea & presieduta di norma dal Presidente che la comvoea:

» almenc ung volta all’anno;

*  eniro quattro mesi dalla chiusura delt’esercizio, per I"approvazions del bilancio;



+ ogni qualvalia la ritenga necessario i1 Comsighia Direttivo,
* guando ne & faa richiesta motivat da almeno un decimao degli associati,
Per convecare I'Assembles, il Consiplio Divettive si riunisce in seduta, delibera i giomo ¢ l'oes
della prima convocazione ¢ il giomo e Fora dells seconds convocazione, che deve avvenire
almeno #l giome sucoessivo alfa prima.
Art. 17, 1.’ Assemblea, ¢ convocata atmeno 10 gigmi brima del giorno previsto mediante invio di
letfera raccomandata aur., ovvero consegnafa a mano, debitamente cantrofirmata, & ttezzo sms,
telefax o e-mail, ovvero con alivi mezzi tecniologici che garantisvano Ie certezza deli’avvenuta
ricezione dalia convocazione,
1 avvisg d1 convocazione deve conteners il giorng, "ora & sede dells convocarione, Iordine del
giorne con i puntt oggetto def dibattitnento.
AlPAgsembles sono convocati tutli § gooi, anche se sospesl o esclust in atlesa df mudizie
definitivo del{” Assemblea,
Art, 18, L’ Assemblea ha i seguent compiti:
+  dizeute ed approva il bilancio;
= approva il bilaneio sociale guando previsto dalla legge;
+  definisee H progeamima generale anmuale di attivits;
+ procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previzmente il
numere dei componenti:
+ procede eventualmente allelezione e alla tevoca dei componenti dell'Organe di controllo,
determinandone previsments il numero dei cotiponentt;
»  nomina e revoes, quando previsio, i snggetio incaricato della revisione legale dei conti
¢ discufe ed approva "eventuale regolaments det lavori assembleari ed agni alirg eventuale
regolamente predispesto dal Consighic Diretfivo per il fanzinnamerto dell"associazions;
+ delibera sulle responsabilith dei componenti gli organi sociaki e promuove azione ¢
responsabifitd nel lero confront;
+  ratifica le delibere del Congiglio direttivo sulla perdita della qualitd di socio ned casi a), k)
e ¢y di oud a]l*ar, 11;
» delibera 3ul ricorso delf*associato conteo il provvedimento di esclusione deliberato dal
eongiglic dirattive,
= deltbera sutle modifiche dell’atto costitutivo e stakato;
+ delibera lo scioglimento, la trasfommazione, la fusione o [a scissione deli*associazions;

+  discute e decide su tutti gli argomenti posit all*Ordine del Giorno;



+ deithera sy ogni attre oggetto atiribuito dalla legps, dall’atto costiftive o datlo statuto
alla sita competenza.

AvE. 19, L' Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la metd deghi associat,
presenti in proprio o per delege scritta da conferitsi ad alito aderente anche in calee in avvisn i
CONVOCaZione; mentre in seconda convocazione & valida Ja deliberazionz presa qualungue siz #
mumerg degli intervenutl. Ciazoun aderente pud essere latore di un muiero mzssimo di tre
deleihe,
B possibile Pintervento alAssembles mediante mezzi di telecommmnicazione ovvemD
Pespressione del voto per corrispondenza o in viz elettronica, purche sin possibile verificare
I"identitd defl'associato che pattecipa @ vota, '
Le deliberazioni dell’ Assembles sono prese a maggioranza dei vati,
Art. 20. Per e modifiche stanutarie " Assernblea delibera in presenza di almeno fre quarhi degli
assaciati & con il veto favorevole delta maggioranzs dei presenti,
Per to sctoglimento dell’associaziene e devoluzione def patrimonio, *Assembles delibera con il
voto favorevele di almeno tre quari degli associati.
Art. 23, Nelle debthere di approvazione det Bilancio 2 in quelle che riguardano lz lore
responsabilitd, { componenil ded Consiglio direttive non hanno vato, Per le vetazion: si proceds
nonmalmente per alzata di mano. Per I'elezione delle cariche socialf si procede mediante i voto 2
serntingo segrefo su scheds,
Le deliberazioni seno immedistamente esacutive ¢ devono risultsre insieme alla sintesi del

ditrattito da apposiie verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario dell’ Asserbien.

Cansinlig Direttivo

Art, 22, 1l Consiglio Dirsttive @ composto da un minimo di 3 a un massimo & 9
componenti, eletti dallAssemblen, fatta ecvezions per 1 primd amministratori che sono nominati
dall’stte costitutivo. Esso dura in carica tre anni e 1 suol componenti sono releggibiti,

Tutti 1 componenti devono easere sceltt tra le persone fisiche sssociate owvero indicate, ira i
propr associat, dagh enti associatl,

Hon pud essere eletto consigliere, e so eletio devade dal suo ufficio, P'interdetta, 1’ inabjlitato, i
fallito, o chi & stato condannato ad vna pena che importa {'interdizione, anche temporanea, dai
pubblicl uificl o Pincapacitd ad egereitare uffici direttivi.

E consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della foro elezione devono chiedere 1Mscrizione nel
Regiatro Unico nazionale del Terzo settors, indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il

luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi & atteibuita la

o



rappresentinza  dell’emte, precisande se disgiumtamente o congiunfemente; if potere i
mppresentanza ativiblite agh amministratori & penerale ed evenwall Hmitazioni non sono
opponibili a1 ferzl se non sono iscritte nel Reglstro Unico nazionale del Terzo setiore,
Art. 23, 11 Consighio Direttivo & convocate dal Presidente opni volts che vi siz materia su cui
deliberare, quando ne sia fittn richiesta da almeno un terzo dai eonsigliert.
La cotvocazione & fatta a mezzo avvise affiszo nella sede aociale aimeno 5 gioeni prima delia
riunione oppuce 4 mezzo e-mail inviata almeno 5 gmrm prima della riunfone stessa.
In casi di urgeizg, 1) Consiglio divettive pub essere convocato anche per le vie telefoniche, con
sole 24 are di preavviso.
Le riunioni sono valide quando vi inferviens la maggioranza dei congigher,
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le vofazioni sono palest tranne nei cast
di nomine o comungue riguardant] fe persone.
Art, 24, Il Censigiio Direttivo & investito del pit ampi potert per la gestione dedl’associazione;
pumg in essere o atte esecitive necessario per la realizzazione del programme di attivith che
non sia riservay per Leggs o pet statute alla eompetenza dell’ Assembies def soct,
Mello specifice:
» elegge tra i propri compenent] it presidente;
= elegge tra i propri componentd il viee presidents;
»  elegge il tesoriere el segretario;
+  aitia tublt gii atti di ordinsria e sh's;ﬂrdinariﬂ. amministrazione;
» cura {"eseenzione dei deliberati delt Assembles;
« predispone e propone all* Assembies I programma annuale di attivitd;
+  individua le aftivitd diverse da auelle d'interesse generale esperibili dall'associazione;
» predispone annvatmente il bilancio d'esercizic e Io presentz all’Assemblea per la
dHzcussione ¢ 18 sua approvazions,
+ predispone annmalmente, gualora previsto dalla legge, il bilancip sociale e lo presenta
all*Assemblen per la discussione o ks sua approvaziens,
« confensce procure generali ¢ spectali;
« asmune ¢ licenzia evenfuali prestafori di lavoro fissandone mamsioni, qualifiche e
retribuziont;
= propone all’Assemblea § Repolamenti per il Rnzionamerdo dell’associazione e deali
organi sociali;

v rigeve, acceita o redpinge te domande di adesione & nuovi soei;



+ ratifica e respinge i provvedimenti ¢ urgenza adottati dal Presidente:

+  determina Pimperto della quota associative;

«  delibera in ordine alla perdita dello status i socio.
Art. 25 In caso venga a mancare in modo imeversibile wne o pig gonsighierd, il Consiglio
Direttivo provvede alla surroga attingendo alls graduatoria dei non eletti, Allorche guesia foase
cBantits, ovverd fnesistente, indice elezioni suppletive per | menibri da sostituire, In ogni caso i
nuovi Consiglier scadono assieme a colore che sono in earica ail’atto della joro noming, Se
vengono a mancare consiglier] in numero superiore alla metd, it presidente deve convecare
I"Assemblea per nuove elezioni,

Il Presidente

Art. 26. If Presidente ¢ i legale rappresentants dell'assoclazione ed ha Fuso defla firma sociade,
Dura in caricy quanto it Censiglio Direitivo. E avtorizesto 2 riscuotere pagarment] di ognl natura
e 8 qualsiagi titole & 2 rilesciame quictanza,

Puds delegare parte dei swoi poteri ad altri consiglieri o soci con procuea penerale o specizie, In
taso ¢i assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate da! Vige Presidente vicaro,

In casi di oggetiiva necessitd pud adoitare provvedimenti d'urgenza settopopendoli alla ratifica
del Consiglio Direttive. Qualora it Consiglio Direttiva, per fondati motivi, non retifichi tali
provvedimenti, deghi stessi risponde personalmente il Presidenta,

1| Tesorlere

Art. 27, Al Tesoriere spetta i} compite df tenere ¢ agpiomare i Libri contahil] ¢ di predisporre il
hilancic sulla base delie determinaziont assunte dal Cousiglio.

Al Tesoffere pud essere conferito potere di operare con banche e uffict postali, fvi compresa la
facolts di aprire o estinguere cont] correnti, finnare assegni di traenza, effettuare prelievi, givare
sasegnl per 'incasso e comungue eseguite ogri & qualsissi operazicne inerente I mansiond
affidategli degli organt stetutari. Ha fitma ifbers e disgiunts daf Presidente del Cansiglio per

import i cul Hmite massimo viens definito dal Consiglio Divettive.

Il Repreiario
Avk I8, Al Segretario spetta il compite di redigere & teners ageiomati 1 verbali delle sedute di

Consiglio e di Assemblea che frascrive sugli appoaiti Jibel affidati alfla sua custodia unitamente al

litwn soci.

1’Organo di controlio



Art, 28. Qualora § ricavi dellfAssociazione superino | imiti indicatl deiParticolo 30 del D. Lgs.
117/2017, PAssemblea elegee un Oegano di Contrello, anche monocraticn.

Al component de:lI'Drganﬂ. di conirollo 8i applica Fartlcolo 2399 def Codice civile, | componenti
deli'Organo &i controllo deveno essere scelti tra te eategorie di soggetti di oul all'mteole 2357,
comma secondo, det Codice civile, Nel easo di Organo di controtlo celiegiale, 1 predettl requisifi
devono essere posseduti da atmeno ung dei companenti,

L'Organe di controllo vigie sull'osservanza della legge ¢ dello statuto ¢ sul tispetto dei principi
di corretia amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto Jegisiative 8
girgne 2001, n. 231, guatora applicabili, nonché sil'adegnatesza dell'assetfo organizzativo,
amministrative ¢ contabite e sul suo concrato funzionamento.

1'Organa di controllo esercifa inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza defle finalita
civiche, solideristiche ¢ di wtilisd sociale ed sttssta che il bilancio scciale sis stato Tedsito in
conformita alle linee guida di ol alfarticolo 14 del Codice del Texze seftore. 11 bilancio sociale
da atto degli esiti dsl monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

I componenti delfCrgano di controlle pessono in gqualsiasl momento procedere, enghe
individualmente, ad ati i ispezione e di controllo, e = el fine, possono chiedere agll
amministrator notizie suif'andamento detie operaziont seciali o su determinati affari.

L’ Crgano di controllo pud inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cud all’art. 31, comma L.
del [Lgs. 1172017, la revisione legale del conti. In tal caso FOrgano € castituito da revisari
fegali iscritt nell*apposito registro.

Ineltre, 1’Assemblea dei soci elegge I'Organo di controllo qualora i ritenga opportuno in
ragione dells complessitd delle attivitd ovganizzate o in ragione della rilevanza &i contribuf}

pubblici da gestire,

Revisore dej conti

Art, 30, Se I'Organe di controllo ot esercita il controllo contshile € se ricorronn 1 requisiti
previsti dall'art. 3] B, Les 11772017, 1" Associazione deve neminsre un Revisore legale dei contt
o una Societd di vevisione legale {scrittf nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condiziont di lezge, I'Asserablea si riserva di stabilite i carattere monocratico
o eoltegiale dell'organo ¢ i numero dei compotentl.

¥ opni caso, "Assemblea dei soci pud eleggere if Revisore dei conti, qualora lo ritenga
opportung in ragions defla eomplessitd delie aitivitt organizzate o in ragione della rilevanza di

contributi pubblick da gestive.

Patrimenie, ezercizie spciale ¢ Mlancio
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Art. 31. Gl gsercizi social si chindone il 31 dicembre di ogni anne e con la chiusmra
deil’esercizie verrd formmte il bilancio che doved essers presettato ail'sssemblea per
Papprovarione entre quattro mesi dalla chivsura detl’ esereizlo anciate,

il bilancic & forrnato daile stato petrimontale, dal rendiconto gestionale con I'indicazions dai
proventi e degli oneri dell*associazione e dalla refazione di missione che ilfustea Je poste di
bilancio, 1'andametio economico & gestionale dell'associazione & le modalita di perseguimento
delte finafith statutarie. _

In case di ricavi, rendite, provesti o entrate comunque denominate inferfori a euro 300.000,00 3
bilancio pud essere redatto nelfa forma ded rendiconta Hinanziario per cassa,

In case di ricavi, tendite, proventi o entrate comungue denominate non superori & ewro
60.000,00 it rendiconto per cassa polrs indicare le entrate e e uscite in forma aggreeats.

Art. 32, Le entrate deltassociazione sono costithite da:

2} quote assoctative degli aderenti;

b contribufl df privati, dello Stato, di Bmi, di Organismi internazional?, di Ystituzioni
pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche 2 documentste attivits o progetti;

¢) donazioni ¢ lasgifl teatamentari;

d} rimborsi derivant da convenzioni;

e} rendite patiimonishi;

£y attivitd i raccoits fondi;

) entrate derivanti da evertugli attivitd commerciali 8 produttive marginali;

k) Al sensi dellart. 6 del D Lgs. 1172017 Passociazione patrd svolgere anche attivitd
diverss rispetio a quelle d'interesse generale, sscondarie ¢ strumentali rispetto a queste
ultime, secondo eritert ¢ Jimiti definiti con apposito Decreto ministeriale. _

iy L’individuszione di tali attivitd sara operaty dal Consiglio Direttivo con apposita delibers.

j} Per le attivitd dinteresse generale prestats I’associazions pud ricevere soltanto il
titnborso daile spese effettivaments sostennte e docvumentate, salvo che le stesse siano
svolte quali attivita secondarie e sirurmentali ned Hmiti di cui atl*art, 6 [LLgs n. 11772057,

1l Consigho THrettive documenta i1 caratters secondario o strumentale delle amivita diverse
tispetto a quelle di interesse gencrale, a seconda dei iasl, nella relazione di missione o iz una
annotazione in calee af rendiconto per cassa o nela nota integrativa al bilancio.
Art. 33, TF patrimenio seefale & costitnito da

2) beni immaobih ¢ mabili;

by} aziont, obbligazion e aliv titeli pubblici privati;

1



¢) doniaziond, kasei] o successiont;

d) altri sccantonament e disponibilith patrimoniali,
Axf, 34, I patrimonio soclale deve essete utilizzato, secondo e legoi vigenti, nel modo phi
opportune per il conseguimento delle fnalith dell’assomiazione.
L¢ quote sociali sono mtrasferibili. In caso di dimissiond, esclusione o morte di un socio, la sua
guota sociale rimane di proprieta dell*sssociazione.
E vietata ia dishibuzione, anche indivetts, i wili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
denominate a fondatort, associati, lavorator! e collaboratort, amministratorf ed aliri componenti
degli orgad sociali, anche nel ceso di reeesso o di ogni altra ipotest di scioghimento individuale
del rapperto associativa,

Librl soclalj

Art. 35, L'associazione deve tenere | seguenti libri socializ
a) Hbro degh sssoclati
bY registro dei volontari;
¢} litwo delle sdunanze e deile deliberarioni dells zesembles, in ol devono essere traserittl
anche i verbati redatti per atto pubblico;
d) libro delle adunenze e defle deliberazioni del Comsiglio direttive e di eventuali alir
organi gociali,

Pu frasparenza

Art. 56, Il Consiglic direttivo sssfoura {a sosianziale pubblicitd ¢ trasparenza degii atti relativi
all’attiviti dali'associzzione, con particolare riferimento ai bilancl o rendiconti annmali ed ai ke
sociali obbligaton, pasia i Hbro soci, il Hbro delle adunange e deliberazioni dell'assentbles dei
soci, del Consiglio dirsttive 2, qualors eletto, dell Organo di conrolio.

Tali docuementi sociali devono essere messi 6 disposizione dei seei per la consultazione anche nel
caa0 in ol slano conservati presso professionisti di enl Passocfazione si avvale,

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate af Presidente dell’ associazione.

Bilancie sociale e informatlva saciale
Art. 37, 55 ricavi, rendite, proventi o entrate comunque dencaminate, sono superiori a 100 mija

ewro annwi, 1*Asseciarions dovid pubblests snnuslmente e teners agsiomati el propric sito
internet o nel sito internet della rete associativa cul evenmalmente aderisce {o. 2, at, 14 D). Lgs.
PYF201T) gli eventuall emolwnenti, compensi o cortispettivi & goalsiasi titelo atbeibuiti a

compongnti deeli argani di comtrollo @ ai divigents.
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Scioghimenta d¢ll’ associazione ¢ devoluzione del heai

Art 38, Lo scinglimento dell’associazione viene deciso dall’Assemblen con lo modalita e le
maggioranze previste deli’art.20 comma 2 dello statuto.

In cazo di scloglimento il patrimante deli’associazions non potrd essere divieo tra { socd ma, su
proposte del Consighio Direttivo approvata dall’assembles, sard interamente devoluto, previe
parere positivo defl'ufficio regionale del Repistro Unico nezionsle del Terzo settore e salva
diversa destinazione imposta dalla legge ad altvi enti del terzo settare.

In nessun vase possono essere distribuifi beni, utili & vserve ai sogi,

L'Associazione perfanto & temuta ad ineltrara al predetto Ufficio 2 richiesta di parere con
raceomandata a/r o secondo e disposizioni previste dat decreto legisiative 7 marzo 2805, n. 82,

Noxgita finate
Art. 39, Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferknento alle vigent disposizion
legisiative in materia, con particolare riferimento 81 Codice civile, &l DnLga 117/2617 ¢ alle joro

eventuali variazion.

Fore competente
Art. 4 11 foro competents per qualsivoglia controversia & quelle di Riming.

Ii Presidente 1 Sepmetario
Rossini Somia Fabbyi Fernanda

. yﬁm uJﬂ‘}C
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