STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE PRO LOCO CAPUGNAND - APS

ART. 1 - DENOMINAZIONE -SEDE

E' costituita, ai sensi della Legge Nazionale 6 Giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n. 117, una Associazione di
Promozione Sociale denominata “Pro Loco Capugnano APS”, di seguito rinominata “Pro Loco®, con sede nel Comune di
Alto Reno Terme, attualmente in via Riold 61 Capugnano, operante senza fini di lucro. L'eventuale trasferimento di
sede all'interno dello stesso comune non comporta modifica statutaria e potra essere deciso con delibera
dell'Assemblea Ordinaria.

ART. 2 - COSTITUZIONE E AMBITO TERRITORIALE DI ATTIVITA

La Pro Loco riunisce in associazione tutte le persone fisiche {(Soci) che Intendono operare attivamente per favorire lo
sviluppo turistico, culturale, ambientale, sociale, sportivo, storico, artistico del territorio del Comune dI Aito Renao
Terme e favorire il miglioramento delia vita dei suoci residenti eospiti.

La Pro Loco nen ha finalith di luero, inteso come divieto di ripartire 1 provent! fra gli associati in forma indiretta o
differita, e i suci Soci operano a favore della medesima secondo i criteri del volontariato, operande con un
ordinamento interno ispirato a principi di democrazia ed indirizzato ad ottenere i migliori risultati possibili nell'ambito
dell'attivitd di promozione ed utiliti sociale.

La Pro Loco pud sviluppare la sua attivita attraverso molteplici iniziative come ad esempio |'edizione e la pubblicazione
di varia natura, installazioni fisse o in movimento, con mezzi tradizionali od elettronicl e la partecipazione ©
I'organizzazione (in Italia o all'estero) di eventi idonei al raggiungimento dell'oggetto sociale.

La Pro Loco pud aderire ali'U.N.PL.I. {Unione Nazionale Pro Loco d'ltalia) ed al Comitatc Regionale delle Pro Loco
del’Emilia Romagna, nonché al comitato provinciale UNPLI di Bologna nel rispetto dello Statuto e delle normative
U.N.PL.L

La Pro Loco & apartitica.

ART. 3 - OGGETTO SQCIALE

La Pro Loco persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento continuato di attivita di
interesse generale ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n. 117, prevalentemente a favore degli associati e di terzi
finalizzate alla promozione, valorizzazione e animazione turistica del territorio, finalit che intende perseguire
attraverso le seguenti attivita prevalenti:

® organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale;
e oprganizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale;

* interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio
Tali attivitd di interesse generale potranno piu specificamente declinarsi nelle seguenti azioni:

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localitd, proponendo alle Amministrazioni competenti il
miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze e risorse naturali,
le produzioni tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico ~ monumentale, artistico e ambientale,
attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati;

b) promuovere e organizzare, anche in collaborazione con gii Enti Pubblici e/o privati, iniziative {convegnil, escursioni,
spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni sportive, fiere enogastronomiche, sagre e/fo
manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale, recupero ambientale, restaurc e gestione di
monumenti etc.) che servono ad attirare e rendere pill gradito il soggiorno dei turisti a Capugnana e {a qualita della
vita deiresidenti.

¢) stimolare e promuovere l'ospitalita, I'educazione turistica d'ambiente e la conoscenza globale del territorio, e pil in
generale sensibilizzare 1a popolazione residente nei confront] del fenomeno turistico;

d) stimolare, promuovere ed attuare attivita tendenti a richiamare ospiti e visitatorl per un incremento turistico nel

paese;

e) proporre e sollecitare le varle Autoritd competenti, anche ad assumere provvedimenti rivolti a migliorare l'offerta
turistica di Capugnano attraverso la tutela e il recupero del suo patrimonio naturale, ambientale, paesaggistico,
storico, culturale, folcloristico ed enogastronomico;

f) fornire agli ospiti e villeggianti assistenza con un piano dettagliato di informazionituristiche;

g) promuovere e sviiuppare la solidarieta e il volontariato nonché I'aggregazione soclale attraverso attivita nel settore
sociale e del volontariato a favore della popolazione del territorio {proposte turistiche specifiche per la terza etd,

progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati all'educazione, allia formazione e zllo svago dei minori,
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iniziative di coinvolgimento delle varle componentl della comunita locale finalizzate anche all'eliminazione di
eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico - didattici per gruppi scolastici, scambi da
e per l'estero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche ricoliegando i vaiori del
nostro territorio e della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all'estero), riattivare un collegamento
anche con le persone che sono emigrate.

Le attivita elencate potranno essere svolte instaurando forme dl collaborazione con Enti pubblici e privati.

Le attivita di cui al comma precedente, o queile ad esse direttamente connesse, sono rivolte agii associati ed a terzi, e
sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite |e prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri
aderenti. In caso di necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avwvalersi di prestazioni di lavoro autonomo,
anche ricorrendo ai propsi associati.

Per il raggiungimento degli scopi sociali sono ammesse anche attivitd diverse rispetto al precedente punto 1, se
regolarmente deliberate dagli organi statutarlamente competenti ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs 3 Luglic 2017 n. 117,

ART. 4 - 50CI

| Soci della Pro Loco Capugnano si distinguono in:
a) Soci Ordinari;

b} Soci Sostenitori;

c} Soci Cnorari.

Sono Soci Ordinari coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dall’Assemblea. Possono essere
iscritti come soci tutti i residenti nel territorio del Comune di Alto Reno Terme e altrest coloro che, pur non resident,
per motivazioni varie sono interessati all'attivitd della Pro Loco Capugnano.

Sono Soci Sostenitori coloro che, oltre alla quota ordinaria, eroganc contribuzioni velontarie straordinarie.

Sono Soci Onorari | Soci che vengono denominati tali dall'Assemblea per particolarl meriti acquisiti nella vita della Pro
Loco Capugnano.

Non & ammessa la categoria dei Soci temporanei,

ART. S - DIRITTI ED OBBLIGHI DEI SOCI

I Soci Ordinari e Sostenitori e devono versare la quota associativa annuale; i Soci Onorari sono esentati dal pagamento
della quota annuale.

Tutti i Soci hanno diritto:

a} aricevere la tessera della Pro Loco;

b} aricevere le pubblicazioni della Pro Loco;
c} afrequentare i locali della Pro Loco;

d) ad ottenere eventuali facilitazioni in occasione di: cene sociali, acquisto pubblicazioni, biglietti di ingresso a
manifestazioni promosse e/o organizzate dalla Pro Loco, convenzioni con attivith commerciali.

e] divoto per eleggere gli organl direttivi della ProLoco;

f) diessere eletti, purché maggiorenni, aile cariche direttive della Pro Loco;

g) divoto per I'approvazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti della Pro Loco.

| socl minorenni potranno esercitare i diritti di voto e di rappresentanza alt'interno dell’/Assemblea attraverso gll
esercenti la potesta genitoriale.

| Saci hanno ['obbligo di:

a) rispettare lo Statuto e i Regolamenti della Proloco;

b} versare nei termini stabiliti dal Consiglic Direttivo la quota associativa alfa Pro Loco;

¢) non operare in concorrenza €/o contro I'attivitd della Pro Loco.

ART. 6 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEL SOCIO.

L'ammissione di un nuovo Socio viene decisa dal Consiglio Direttivo della Pro Loco Capugnano a seguito del
versamento della quota associativa annuale. Leventuale diniego deve essere sempre motivato e conjunicato
in forma scritta al richiedente che ha facoltd di presentare ricorso, entro 30 giorni, al Consiglio Direttivo;
sull'eventuale ricarso si pronuncia "Assemblea dei Soci.

La quota associativa & intrasmissibile e nonrivalutabile. o
L'esclusione di un Socio viene decisa dal Consiglio Direttivo della Pro Loco Capugnano per dimissioni o per

morosita o per indegnitd o qualor? ':ntervengano gravi motivi relativamente a co:ﬁaz;n:ti del Socio che
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violano lo Statuto ed i Regolamenti della Pro Loco. Eccetto Fesclusione per dimissioni, prima di procedere
all'eventuale esclusione di un socio, allo stesso vanno contestati per iscritto gli addebiti mossi,
consentendo facolta di replica entro 30 giorni dall'invio della comunicazione. Il Consiglio Direttivo ha facolta
di convocare il socio interessato per un contraddittorio e una disamina degli addebiti. Nel caso di esclusione
I'associato ha facolta di fare ricorso contro Il provvedimento alla prima Assemblea dei soci che sard convocata
dopo la quale 'esctusione diventa operante con relativa annotazione nel libro dei soci. '

ART. 7 - ORGANI

Sono arganl della Pro loco Capugnano:

a} I'Assemblea dei soci;

b} il Consiglio Direttivo;

¢} il Presidente;

d} "'Organo di Controllo

e) |l Revisore dei Conti.

Sono organismi austliari della Pro Loco Capugnano

a) il Vicepresidente

b) il Segretario

c} il Tesorlere

d} il Presidente Onorario

L'Organo di Controllo citato al punto 1, verrd nominato qualora ricorrano le condizioni di cui all'art. 30 del D.Lgs 3
Lugllo 2017 n. 117, richlamate all’art. 12 del presente statuto.

Il Revisore dei Conti citato al punto 1, verra nominato qualora ricorrano le condizioni di cui allart. 31 del D.Lgs 3 Luglio
2017 n. 117, richiamate all’art. 13 del presente statuto.

ART. 8 - L'ASSEMBLEA DEI 50C|

L'‘Assemblea rappresenta |'universalita dej Soci e le sue decisioni, prese in conformita alla legge ed al presente statuto,
obbligana i Soci. Ogni Socio esprime un voto indipendentemente dall'ammontare della quota associativa versata.

Alle Assemblee hanno diritto di voto i Soci che abbiano versato la quota associativa sia dell’anno precedente che
detl’anno in corso, entro il termine previsto con apposito Regolamento e comungue prima della data di svolgimento di
ogni Assemblea. E' consentita una delega, da rilasciarsi ad altro socio in forma scritta con firma autografa di entrambe
le parti e accompagnata dalla copla del documento di identita del delegante.

All'Assemblea prendono parte tutti i Soci che sone in regola con la quota sociale dell'anno in cul si svolge I'Assemblea.
L'Assemblea ha il complto di dare le direttive per la reaiizzazione delle finallth sociali.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, @ presieduta dal
Presidente della Pro Loco {o In sua assenza dal Vice Presidente), assistito dal Segretario. In caso di loro assenza,
I'Assembles elegge tra i Soci presenti il Presidente dell'Assemblea; allo stesso modo I'Assemblea eleggerd un
Segretario, in caso di assenza del Segretario della Pro Loco.

'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene indetta dal Presidente delia Pro Loco, previa defiberazione del
Consigllo che ne stabliisce 1a data e l'ordine del giorno, con avviso portato a conoscenza dei Soci {in regola con il
versamento della quota dell‘anno in corso e comunque prima della data di svolgimento dell'Assemblea) almeno
quindici giorni prima della data fissata mediante consegna dell'avviso a mano o a mezzo post2 ordinaria o posta
elettronica o con affissione dello stesso nella sede della Pro Loco, o tramite pubblicazione elettronica sul sito internet
della Pro Loco stessa efo anche con l'affissione dello stesso all'Albo pretorio del Comune e nei punti esterni di
maggiore visibilita.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita, in prima convocazione, con la partecipazione di almeno la meta dei
Soci e delibera can voto favorevole della meta pid uno dei voti espressi; in seconda convocazione, da indirsi almeno 24
ore dopo, 'Assemblea & valida gualunque sia il numero dei partecipanti e delibera con voto favorevole della meta pll
uno dei voti espressl, Gli astenuti non vengono conteggiati.

L'Assemblea ordinaria & convocata dal Presidente almeno una volta all'anne, anche su richiesta sottoscritta e motivata
da almeno 1/10 dei soci avent! diritto al voto, o su richiesta scritta della maggioranza dei component! del Consiglio, per
le decisioni di sua competenza; delibera sul conto consuntivo dell'anno precedente, sulla formazione del bilancio
preventivo, sul programma di attivita e sulle proposte del Consiglio Direttivo o dei Soci.

|'Assemblea per I'approvazione dei bilanci deve essere convocata entro il mese di aprile.

'Assemblea straordinaria & convocata dal Presidente per deliberare eventuali modifiche al presente statuto o lo
scioglimento della Pro Loco. LAssemblea straordinaria pud essere convocata anche su richiesta sottoscritta da almeno
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1/10 dei soci avent! diritto al voto, o si richiesta scritta della maggioranza dei componenti del Consiglio.

LAssemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando siano presenti o rappresentati
almeno i tre quinti degli associati. La deliberazione in merito a modifiche statutarie deve essere adottata, in prima
convocazione, con il voto favorevole di almeno la metd dei soci. Nella seconda eventuale convacazione, che non pud
aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima, le medifiche statutarie sono adottate con la partecipazione di
almeno la meta pid uno degli associati intervenuti o rappresentati per delega e approvate con il voto favorevole dei tre
quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile indire una terza
convocazione, a distanza di almeno un mese dalla seconda convocazione, nella quale la deliberazione in merito a
maodifiche statutarie sara valida gualungue sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata
all'unanimita;

Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal
Segretario, consultabile da tutti | Soci presso la sede sociale.

L'eventuale scioglimento della Pro Loco deve essere dellberato secondo le disposizioni di cui al successivo art. 18.

ART. 9 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglic Direttivo & composto da un numero dispari di minimo 7 e massimo 11 membri. Tuttavia, per assicurare una
equilibrata rappresentativita degli iscritti 'assemblea ordinaria elettiva pud deliberare I'aumento, prima dell'elezione,
del numero dei componenti da eleggere fino ad un numero comungue non superiore ad un quinto dei soci iscritti.

L'Assemblea, dopo avere fissata il numero dei componenti del Consiglio Direttivo, elegge tra i Soci | componenti dei
Consiglio direttivo con votazione segreta.

| componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sono rieleggibili.

Il Consiglic Direttivo si riunisce almeno quattro voite all'anno ed ogni qual volta lo ritenga opportuno il Presidente o a
seguita di richiesta scritta di aimeno un terzo dei Compeonentt.

| consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazlone motivata, possono essere dichiarati
decaduti con deliberazione del Consiglio Direttivo il quale provvede alla surrogazione dei medesimi come previsto nel
suCCessivo comma.

in caso di vacanza, per qualsiasi motivo, i Consiglieri mancanti saranno sostituiti con [ Soci che, secondo i risultati delle
elezioni, seguono immediatamente i membri eletti. Se non vi sono pil Soci da utilizzare per la surroga potra essere
indetta una nuova Assemblea elettiva per l'integrazione del Consiglio Direttivo, qualora ne sia compromessa la sua
funzionalitd. Solamente nel caso che la vacanza dei Soci nel Consiglio Direttivo sia contemporanea e riguardi ia meta
pi uno dei suoi componenti, I'intero Consiglio Direttivo sara considerato decaduto ed il Presidente dovra, entro un
mese dal verificarsi della vacanza, Indire FAssemblea elettiva per elezione di un nuovo ConsiglioDirettivo.

Il Consiglio Direttivo decade se I'Assemblea dei soci non approva il rendicento consuntivo economico & finanziario. In
questo caso il Presidente dovra, entro un mese dal verificarsi dell’Assemblea in cui non & stato approvato il rendiconto,
indire I'Assemblea elettlva per l'elezione di un nuove Consiglio Direttivo.

Per |a validits delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della met pili uno del membri del Consiglic Direttivo ed
il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Il Consiglio Direttivo & investito dei poteri per la gestione ordinaria della Pro Loco ed in particolare gli sono riconosciute
tutte le facoltd per il raggiungimento delle finalitd sociali che non siano dalla legge o dal presente statuto riservate, in
modo tassativo, al’Assemblea. Spetta inoltre al Consiglio Direttivo la gestione del patrimonio sociale, la formazione di
un conto di previsione col relativo programma d'attuazione, la stesura del rendiconto economico e finanziario
consuntivo e la relazione sull’attivita svolta.

Alla riunione del Consiglio Direttivo il Presidente pud invitare persone che siano interessate a particolari aspetti
dell'attivita della Pro Loco che possono partecipare senza diritto divoto.

Dalle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmate dal Presidente e dal Segretario ed approvato di
volta in volta dal Consliglio stesso.

ART, 10 - PRESIDENTE E VICEPRESIDENTE

Il Presidente della Pro Loco Capugnano @ eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno nella sua prima riunione con
votazione a scrutinio segreto, che dovra avvenire entro 45 giorni dall'Assemblea di elezione delle cariche.

1l Vice Presidente & eletto dal Consiglio direttivo al suo interno a scrutinio segreto.

Il Presidente dura in carica per lo stesso periodo di vigenza del Consiglio Direttivo. Pub essere riconfermato.

In caso di assenza o di impedimento temporaneo sara sostitulto dal Vice Presidente. ‘
In caso di impedimento definitivo o dimissioni verra dichiarato decaduto dal Consiglio Direttivo il quale provvedera

all'elezione del nuovo Presidente entro un termine di 45 glorni. ? %



Il Presidente & il rappresentante legale della Pro loco Capugnano ha la responsability della sua amministrazione, la
rappresenta di fronte a terzi ed in giudizio, ne convoca e presiede il Consiglio Direttivo e 'Assemblea dei Soci, &
responsabile della conservazione della documentazione contabile della Pro Loco.

il Presidente & assistito dal Segretario.

ART. 11 - SEGRETARIO E TESORIERE

Il Teseriere ed il Segretario sono eletti nel Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, con votazionesegreta. Il Segretario
ed il Tesoriere, se non Consiglieri, sono nominati dall'assemblea dei soci, assistono alle riunioni del Consiglic direttivo
ma hon hannao diritto di voto,

Il Segretario assista 1 Presidente e il Consiglic Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura la conservazione
della documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura 'esecuzione delle deliberazioni e provvede al
normale funzionamento degli uffici nonché detla regolare tenuta dei libri sociali.

Il Tesoriere cura, insieme al Presidente, la tenuta di idonea documentazione dalla quale risulta la gestione economica e
finanziaria della Pro Loco nonché-segue i movimenti contabili della Pro Loco Capugnanao e le relative reglstrazioni.

ART. 12 - ORGANO DI CONTROLLO

La costituzione dellOrgano di Controllo all'interno detfa Pro loco & obbligatorio quando siano superati per due esercizi
consecutivl 2 dei seguenti limiti:

a} totale dell'attivo dello stato patrimoniale pari o superiore ad Euro 110.000,00
b} ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate pari o superiori ad Euro 220.000,00
c) dipendenti occupati in media durante l'esercizio pari o superiorl a 5 unitd.

L'Organo di Controllo & composto da tre membri compreso il suo Presidente, E facoltd dell'Assemblea ed in presenza
dei requislti di legge nominare un Organo di Controlio monocratico.

U'Organo di Controllo & eletto dall’Assemblea che provvede altresi alla nomina di due supplenti per I'ipotesi in cui
I'Organo abbia composizicne collegiale e di un Sustituto per l'ipotesi di Organo di Controllo in composizione
monocratica.

Uno dei componenti dell'Organo di Controlio in composizione collegiale ed uno dei suppienti, ovvero I'Unico
Componente ed il relativo Sostituto qualora Forgano abbia compoesizione monoecratica, deve essere scelto tra le
categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo, del Codice Civile.

L'Organo di Controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cul non sia nominato un soggetto incaricato della
revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito registro.
L'Organe di Controllo esercita inoltre compiti dI monitoraggio deli'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cul agll articoli 5, 6, 7 e 8 de "l Codlice”, ed attesta che il
bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 de “il Codice”. Il bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

| componenti dell'Organa di Controllo possono in gualsiasi momento procedere, anche Indlvidualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

L'Organo di Controllo, collegiale o monocratico, resta in carica quattro anni, salvo dimissioni o decadenza. Qualora nel
corso del mandato uno o pit di detti componenti dovessero cessare dall'incarico per qualsiasi motivo vi subentra il
supplente che ha ricevuto il maggior numero di voti ovvero quelio In possesso del requisiti di Legge, o il sostituto se

trattasi di Organo monocratico.

ART. 13 — REVISORE DEI CONTI

La Pro Loco sara obbiigata a nominare un Revisore Legale del Conti o una societd di revisione legale, iscritti
nell'apposito registro, qualora superino per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

a) totale dell'attivo dello stato patrimoniale pari o superiore ad Eurc 1.100.000,00

b} ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denomlnate pari o superiori ad Eure 2.200.000,60

c) dipendent] occupati in media durante I'esercizio pari o superiori a 12 unita.
La nomina @ altresi obbligatoria quando sfano statf costituiti patrimoni destinati ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs 3 Luglio
2017 n. 117



Il Presidente Onorario pud essere eletto dall'Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivita a favore della Pro
Loco e viene eletto con votazione segreta

Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di eventuali contatti
con altri Enti, ferma restando la rappresentanza legale in capo al presidente pro tempore in carica.

ART. 15 - ENTRATE E SPESE — PATRIMONIO

Le risorse economiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento della propria attivita
sono:

a} quote e contributi dei Soci;
b} eredita, donazioni e legati;
¢) contributi dell'Unione Europea e di organismiinternazionali;

d} contributi dello Stato, delle Regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di
specifici e documentatl programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

e} entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi ai Soci ed a terzi, attraverso lo svolgimento di attivita economiche di cul
all'art.3 punto 4 del presente statuto;

g) erogazioni [iberali dei Soci e di terzj;

h} entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizion];

i) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di promozionesociale;

j} il patrimonio della Pro Loco & costituito dai beni mobili ed immobili e dai valori che, per acquisti, lasciti, donazioni o
per qualsiasi altro titolo spettino o vengano in possesso dell'associazione,

E’ fatto divieto di distribuire, anche in mode indiretto o differito, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o

capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dallalegge.

Gli eventuall utili o avanzi di gestione della Pro Loco Capugnano devono essere reinvestiti a favore delle attivita
istituzionali previste dal presente statuto,

ART. 16 — PRESTAZIONI DEI $QCI E VOLONTARI

La Pro Loco si avvale prevalentemente delle attivitd prestate in forma volontaria, libera e gratuita dei propri Soci per il
perseguimento dei finiistituzionali,

La Pro Loco pud, in caso di particolare necessitd, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo, anche ricorrendo a propri Soci che potranno essere retribuiti a quotazioni di mercato e dietro
presentazione di regolare documentazione fiscale.

Per promuovere verso i cittadini la cultura della gratuita e del dono e favorire esperienze concrete della pratica del
volontariato, in occasione di manifestazioni o specifiche iniziative o progetti afferenti gli scopi statutari della Pro Loco,
la stessa potrd, per quell'evento, attivitd o progetto, avvalersi di attivita prestata in forma volontaria, libera e gratuita
da persone non associate alla Pro Loco stessa, purché debitamente assicurate. A tal fine varra istituito uno specifico
registro dei volontari singoli che, pur non aderendo alia Pro Loco, intendano contribuire con la loro attivita, in forma
libera e gratuita, alla realizzazione di iniziative a carattere civico e solidaristico.

Tutte le cariche della Pro Loco sono gratuite.

Il Consiglio Direttivo delibera preventivamente e decide in merito a quanto previsto dal presente articolo e pud
prevedere del rimborsi delle spese documentate, sostenute dai Soci o da persone che hanno operato per {a Pro Leco

nell'ambito delle attivita istituzlonali.

ART. 17 - RENDICONTO CONSUNTIVO ECONOMICO E FINANZIARIO

1 Consiglio Direttivo delta Pro Loco deve predisporre annualmente un rendiconto consuntivo economico e finanziario
che deve essere approvato dall’Assemblea dei sociannualmente.
Tale rendiconto deve essere redatto seguendo i criteri di cassa o di competenza, comne previsto dalle norme vigenti in

materia.
I rendiconto approvato dall'Assemblea sara disponibile per la visione presso la sede della ProLoco.

ART. 18 — SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell’associazione deve essere deliberato dal’Assemblea straordinaria con il voto favorevole di almeno i tre

2 N TR T/



quarti degli associati aventi diritto al voto sia in prima che in seconda conwocazione.

In caso di scioglimento, cessazione o estinzione, dopo che si sara provveduto al saldo di tutte le pendenze passive, le somme
eventualmente restanti, sentito l'organismo di controllo previsto dalla normativa vigente al momento dello scioglimento e
salvo destinazione imposta dalla legge, saranno devolute con espresso vincolo di destinazione a fini di utilith sociale in favore
di Enti del Terzo Settore con finalita analoghe alla Pro Loco.

| beni acquisiti con il concorso finanzlario specifico e prevalente di Enti pubblici, sentito I'organismo di controllo previsto dalla
narmativa vigente al momento dello scioglimento e salvo destinazione imposta dalla legge, saranno devoluti al Comune nel
cui territorio la Pro Loco ha sede con vincolo di destinazione a fini di utilita sociale,

ART. 19 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione e I'esecuzione de! presente statuto tra gli organi, tra i soci,
oppure tra gli organi e | soci, deve essere devoluta alla procedura di conciliazione che verra avviata da un amichevale
conciliatore, il quale operera secondo i principi di indipendenza, imparzialita e neutralita, senza formalitd di procedura
entro 60 giorni dalla nomina di un conciliatore.

Il conciliatore, qualora non individuato preventivamente dall’assemblea, & nominato di comune accordo tra le parti
contendentl e, in difetto di accordo entro trenta giorni, da UNPLI Comitato Regionale Emilia Romagna.

La determinazione raggiunta con F'ausilio del conciliatore avra effetto di accordo direttamente raggiunto tra le parti. In
caso di mancato accordo, sulla controversia decide in via definitiva 'assemblea a maggioranza dei componenti.

In caso di comprovate difficolta, 'Assemblea della Pro Loco, convocata in forma straordinaria, pud richiedere ad UNPLI
Comitatoc Regionale Emilia Romagna il commissariamento.

ART. 20- NORME FINALI

L'atto costitutivo, lo statuto, le eventuali modifiche, I'atto di scioglimento, le risultanze contabili e la relazione annuale
sulla attivitd, approvati dalla Assemblea, vanno inviati agli organi competenti per legge, nei termini previsti.

Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del Codice Civile e delle
specifiche leggi di settore.
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PRO LOCO DI CAPUGNANO APS
Sede legale: Alto Reno Terme (BO) frazione Capugnano, Loc. Riold, 61
Codice fiscale: 91256320374
Partita IVA : 02664631203
VERBALE N. 1/2020 DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DEGL! ASSOCIATI

Oggi, 23 Ottobre 2020, alle ore 19.00, si @ riunita via Skype su richiesta della Presidente, in
conseguenza alla critica situazione COVID, Vassemblea dei soci per discutere e deliberare il
seguente ordine del giorno:

GORDINE DEL GIORNO

1. Presentazione e approvazione bilancio definitivo 2019
2. Presentazione e approvazione bilancio preventivo 2020
3. Approvazione statuto

PREMESSA:

L’assemblea si tiene in via telematica per I'impossibilita di riunirsi causa COVID e come da DPCM.

Assume la presidenza dell'Assemblea ia Sig.ra Laura Agostini, funge da segretaria la Sig.ra Manola
Sforza.

Sono presenti del Consiglio Direttivo:
Luisa Accursi

Alice Bernardi

Emanuela Logli

Andrea Luppi

Floriano Palmieri

Liviana Palmieri

Adelmo Pozzi

Marco Puccetti

Sono presenti ed in collegamento i seguenti soci: Domenico Medici, Loretta Agostini, Lucia Medici,
Francesco Murgia, Marzia Meneganti, Rau! Bernardi, Floriano Bernardi, Loretta Annunzi, Franco

Medici, Luca Medici, Mauro Zoboli, Eleonora Baia, Germano Mazzini, Roberta Mazzini,. Frs.mcesco .
Mascagni, Barbara Bernardi, Giuseppina Guermandi, Deanna Meneghelli, Mariarosa Piloti, Orlandi

Simona, Vanis Orlandi, Moreno Ferroni, Cinzia Chiapelli .

Laura Agostini apre 13 riunione ringraziando per la disponibilita dell’accesso via Skype, dei
numerosi tentativi e telefonate preparatorie dei collegamenti. La situazione COVID !13 pen.aiizzato
ogni tipo di attivita ma & pero importante rispettare le scadenze anche in questo periodo di

difficolta totale.



Quindi, sulla stessa base dell’assemblea i

dati del bitancio consuntivo 2019:

Presentazione e approvazione bilancio definitivo 2019
La Presidente illustra il bilancio sotto riportato,

N presenza che purtroppo non si & potuta tenere, legge i

leggendo voce per voce | capitoli di spesa:

CAUSALE ENTRATE USCITE

SALDO AL 31/12/2018 4447,52
Tasse IVA 337,00
imposta bollo e registro 100,?
spese bancarie movimenti 27,00
Spesa annuale bancomat 16,00
HERA 184,89
Liquigas 1828,79
ENEL 1911,58
FM pulizia caldaia 88,96
Rai 203,70
Siae 402,43
Alimenti, bibite, varie 6670,07
Gherardini/varie x manutenzioni 457,77
Assicurazione 878,50
Revisione estintori 122,00
Prelievo x cassa contanti (*) 1500,00
UNPLI adesione e tessere 266,00
Contributo ANPI 200,00
Investimento - acquisto GAZEBO 500,00
Investimento acquisto padelle
zampanelie 402,60
Investimento acquisto piastra elettrica 26,91
Contributo da BCC x concerto musicale 300,00
Affitto sala 750,00
Tessere 1590,00
Cene sociali 1641,51
Festa proloco 9261,20
San Martino 1352,45
Carnevale 928,37
Manifestazione Karate 633,16
Babbo Natale 358,57
Slow food 348,73
Interessi bancari 0,65
Accredito da fornitore x doppio
pagamento 528,26

22140,42 16124,47




Residuo al 31.12.2019 come da e/conto

‘ 5015,*.5’

(*) Prelievo cassa contanti 1500,00
Acquisti su piazza con scontrini fiscali:

spese x alimenti, pulizie, monouso 632,12
Farina castanicoltori 200,00
Affissioni manifesti 22,50
Materiale x varie manutenzioni 614,48
Acquisto fiori stagionali 20,00
Rimanenza contante al 31.12.2019 10,90

Laura Agostini legge anche i movimenti della cassa contanti in dettaglio, precisando che il saldo at
31.12.2019 & di Euro 10,90 (allegato al verbale anche fa prima nota cassa).

La presidente chiede quindi 'approvazione del bilancio consuntive 2019 che avviene allunanimita
con dichiarazione palese.

Presentazione e approvazione bilancio preventivo 2020
La presidente passa poi ad illustrare il bilancio consuntivo 2020:

CAUSALE ENTRATE USCITE

SALDO AL 31/12/2019 6015,95

Tasse IVA 150,00
spese bancarie 100,00
HERA 100,00
Liquigas 1500,00
ENEL 1500,00
Revisione caldaia 100,00
Rai 210,00
Siae 500,00
Alimenti, bibite, varie 2000,00
Prodotti sanificaz.Covid 335,50
Assicurazione 500,00
Revisigne estintori 300,00
UNPLI adesione e tessere 300,00
Donazione Comitato

Ospedale 50,00
Affitto sala 0,00

Tessere 1100,00

Cene sociali 0,00

Feste proloco 3000,00




( 10115,95 [ 8095,50

Residuo previsto al
31,12.2020

2020,45

La presidente chiede quindi I'approvazione anche del bilancio preventivo 2020 con voto palese che
viene approvato all'unanimits.

Approvazione del nuovo statuto

La presidente procede alla lettura del nuovo statuto {come da facsimile ricevuto da UNPLI) per la
protoco di Capugnano APS, in seguito all'approvazione del Codice del Terzo Settore di cui al
decreto legislativo n.117/2017 e successive modifiche.

Il testo letto ed approvato & in allegato ed & parte integrante del presente verbale.

| soci approvanc con voto espresso in maniera palese la sua approvazione.

Iniziative 2020 da proporre all’assemblea
Laura Agostini comunica che come da ultimo DPCM tutti gli eventi vengono annullati.

Alle 19.30 non essendovi altro da deliberare, la Presidente ringrazia tutti e dichiara tolta la seduta.

Il segretario I presidente

orza Manofa) (Agostini Laura)
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PER QUANTO RIGUARDA LA PRO LOCO CAPUGNANO APS E’ STATO REGISTRATO IL 02/11/2020 N.7454/7
UFFICIO TDG DALLA SIG.RA ANDRANO



