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ASSOCIAZIONE FAMIGLIE TIROIDE ASSIEME - FATA ODV
Sede: Bologrra via Giuseppe Bentivogti n.74/5

Codice liscale 9132295037 8

Verbale dell'Assemblea straordinarla degll Assoclatl
del 18 marzo 2O21

Il giorno 18 marzo 2O2I aJ,le ore 10,00 a Bologna (BO) presso la sede legale

detlAssociazione sita in via Giuseppe Bentivogli n.74 l5 si è riunita I Assemblea degli

Associati per trattare e deliberare sul seguente:

1)

ordlne del glorno

Modifiche allo statuto dell Associazione secondo le disposizioni del Decreto legislativo 3

luglio 2o 17 n. I 17 con particolare riferimento alle norme sulle organizzazioni di

volontariato.
Modifrca della denominazione dell'Associazione;

Varie ed eventuali.

su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza la sigrrora Gllmozzi'

Monica, la quale chiama alle funzioni di segretario il signor Mario Tuzzo che accetta'

I1 presidente rileva che l,Assemblea è stata regolarmente convocata e sono presenti

personalmente o per delega tutti gli associati.

Ai sensi del vigente statuto, lAssemblea straordinaria è regolarmente costituita ed atta a

deliberare.

Sulprimopuntoallbrdinedelgiorno,ilPresidenteinformabrevementegliassociatidelle
novità introdotte dalla nuova normativa (D. Lgs. N.117 l2jl7 - codice del Terzo settore)

secondolaqualeleAssociazionidevonoadeguareilproprioStatutoallasuddetta
normativa.IlPresidentedàletturadellenuovenormeStatutarieredattesecondole
indicazioni del decreto legislativo 3 luglio 217 n'll7 '

Sulsecondopuntopostoallbrdinedelgiorno,ilPresidenterendenotoagliintervenutidella
necessità, ai sensi del decreto legislativo 3 luglio 2o:I7 n.||7, di variare la denominazione

dellAssociazione in "ASSOCIAZIONE FAMIGLIE TIROIDE ASSIEME - FATA ODV"'

Segue dibattito al termine del quale l'assemblea

delibera

con voti unanimi e favorevoli,

1) di modificare 1o statuto come risulta da-l testo aggiornato che si a1lega al presente verbale

formandone Parte integrante;
2)divariareladenominazionedell,Associazionein"ASSoCIAZIoNEFAMIGLIETIRoIDE

rry
lt

- FATA ODV".





autorizza il Presidente a compiere tutti gli atti per la registrazione del presente

a procedere alle necessarie comunicazioni presso gli organi competenti'

altro su cui deliberare, lAssemblea viene tolta alle ore 1 1 ,00 previa lettura

approvazione del presente verbale'

I Il segretario

| | uuioryr.rn

lU^*k-'r
'7

I

?5(e)

Er,tr;'uc - Liffic:c di Boicgna 2

€11 S.ri. ..2........ al N.
181 4t co1t/)

Ra3ìs*ato ìl .

Pagato € ....
( \-< r{t

ffi f:*;itr#ffi;

Monica

,,\l^*;



\
- 
P,'..X\



STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI VOLONTARTATO

«ASSOCIAZIONE FEMTGLIE TIROIDE ASSIEME ' FATA ODV»

Art. 1

Costituàone, denominazione e sede

È costituita con sede in aologna (città Metropolitana di Bologrra), Via Giusep-p-e Bentivogli

n.74/Sl'Associazione di voiontariato denominata "ASSOCIAZIONE FAMIGLIE TIROIDE

ASSIEME - FATA ODV".
LAssociazioneècostituitaeorganizzatainformadiAssociazionediVolontariatoansensl
delt'articolo 32 e seguenti del d'Lgs 3 luglio 2Ol7 rr'117 '

Qualora se ne rawisi Ia necessilà, il tiasferimento della sede alf interno del medesimo

comune deliberato d"llA";;;ùi"; degli associati non comporta modifica statutaria'

La durata dell,Associaziorr" e u t"-poìrrdeterminato; rAssociazione non ha scopo di lucro'

Att'2
ScoPi e attiutà

L,Associazionepersegueflnalitàciviche,solidaristicheediutilitàsocialeattraversolo
svolgimento continuato ai "itirita 

ai i.rteresse generale ai sensi dell'art' 5 del D.Lgs' 3luglio

2)li rr. 117 e successive modifrcazioni'

i R""o"i-io.r" svolge attività di interesse generale più precisamente: 
^

interventi e servizi sociar J ""t"i 
a"rr'"ttiÀlo 1'.commil e 2' della legge 8 novembre 20o0'

n. 328, e successive modificazioni e interventi' servizi e prestazioni di cui alla'legge 5

febbraio 1992,n.1o4, " 
ii;;gg" 22 g;ts'gno 2016' n' 112' e successive modifrcazrom'

In particolare, p", tu "i)^'i=-t'" 
JJuo 

"""tpo prefissato e nelf intento di agire in favore

delia collettività, l'Associazione si propone di:

odaresupportoallefamigliedeibambirrieadolescentia.{fettidaipotiroidismocongenito
in particolar modo attraverso la formazione di gruppi di auto-aiuto in modo da

condividere Io stesso problema e le stesse esperienze-e potersi sostenere reciprocamente

in termini emotivi 
" n."u"i, ""ìr.iu"" 

a"u. 
"irrgol" ""o.ri.nze 

e prospettive' coinvolgere

specialisti ,t"u. .i,t'io"i i";;;*t]"formàioni "d 
t"""t" aggiornati sull'evoluzione

d.e,le cure e dette tect'icii-ai ""t 
della patologra' A tal frne l'Associazione si awarrà

anche della "o.,".rt".,rà"J";;ei.; 
aet plrsonale medico e degli psicologi dell'UO di

Pediatria - Pession' i;;; ";t 
rete teiematica-di sostegro :n"- 11i::""sibilità 

di

mettersi in contatto "ot' 
ultti genitori per -offrire 

sostegno reciproco' scambiare

esperienze .a o'gunu';;"'"' "i-Lt 
di consultazione telefonica con medici esperti in

materia. Fomire *f";;i;-"ui cenu specidizzatt dove rivolgersi e promuovere la

oubblicazionedimaterialedivulgativo.Creareefarcrescereunsitointernetdovesia
possibile ottenere informazioni aggiomate;

o diffondere f. "o.ro"""rJ"I.ff" 
f?iUt"-^ti"tr" cliniche, psicologiche e sociali connesse

con la Patologia iPotiroidea;

o promuovere iniziative mirate

"orr"oar"." 
al sostegno della

a sensibilizzare Istituzioni e pubblica opinione.per

.i""a"" scientifica sulle cause e sulla prevenzlone





_Jfi
te sostenute per l'attività prestata, previa documerrlaziorre ed entro limiti

.ente stabiÙti dall Associazione stessa. L',Associazione può awalersi di

ffi" arp""àenti o di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente

nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrend.1.q".{if::*:

o specializzare l,attivita svolia. Il numero dei lavoratori impiegati rientrerà nei limiti di cui

all'articolo 33 comma 1 det d.Lgs 3 Luglio 2Ol7 n'177 '

Nell'ambito della propria fu,i,io"" ai 'tilita sociale' l'Associazione potrà stipulare

convenzioniconEntipubblicieprivatiPerconcolTere,fermorestandoilsuocaratteredi
volontariato,atraggiu.,gimentodegliobi,ettiviprevistidalquadrolegislativosocio.sanitario
e socio-assistenziale, sia statale che regionale'

Art.3
Risorse economiche- Fondo comune

LAssociazione trae le risorse economi"he per il funzionamento e per lo svolgimento delle

proprie attività da:
a1 quote e contributi degli associati;

b) contributi di Privati;
c) contributi dello Stato, di enti o di istituzioni pubbliche' andne frrralizzati al sostegno di

speciliche e documentate attività o progetti;

d) dànazioni e lasciti testamentari; 
.

el rimborsi derivanti da convenzrom;

;' ;;;;;;; da attivlta commerciali e produttive marginali;

à ,"Jatai a*i"anti dalla gestione del patrimonio associativo'

Il fondo comune, costitrito I a titolo esemplifrcativo enon esaustivo - da avanzi di gestione'

fondi, riserve e tutti i beni ac""** " O""ltasi titolo dall'Associazione' non è mai ripartibile

fra gli associati durante ft*'t'i" a"ff'"""ociazione né allhtto del suo scioglimento'

È fatto divieto ai aistriuuire,lrr"rr" i, -.a. indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché

fondi, riserve o capitale ".t""'"rc 
ù a"stinazione o la distribuzione non siano imposte dalla

legge.
L,Associazionehal,obbligodireinvestirel,eventualeavanzodigestioneafavorediattività
istituzionali statutariamente previste'

L'esercizio sociale va dtl òi;;";;o d 3] dicembre di ogni anno ' Al

;"";i;. il Consiglio Direttivo redige it bilancio e 1o sottopone-

dell'Assemblea degli associati che deve awenire entro quattro mesl

È";"r::"iii-rcio consuntivo verrà messo a disposizione dt::"'-*]l :,Yati assieme alla

;;;;;;""" dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giomo l'approvazrone'

termine di ogli
all'approvazione
dalla chiusura

Art.4
Associati - Critei di ammissione ed esclusione

possono essere soci dell,Associazione tutte le persone fisiche senza distinzioni di sesso' di

nazionaÌità, di razzadi lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e

sociali nonché tutte te perJon" gi"iai"n" private senza-scopo di lucro che condividono le

Iinalità dell'Associazione e che si impegrrano a rispettarne 1o statuto'

Eventuali ed eccezionali p'""i""i'ii'ir,,,itt'io"i' "-":11"i:i11":::,i::i".":'S:t" "tJ:iffi:#"::""":#11,"";.;"t;;ì 
ferseguire i fini che l',associazione si propone'

Il numero degli aderenti è illimitato' L'àdesione non può essere, sotTsta a limitazioni
Il numero cregll aucr crrLr I
temporali. / \lil-t- ,"qlI,Wtr)
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delle persone giuridiche associate di cui al comma primo' diverse dalle

rni di volontariàto, non deve essere superiore al cinquanta per cento del

ii{-".o delle organizzazioni di volontariato'
L'ammissione di un nuovo associato è deliberata dal consiglio direttivo su domanda

delllnteressato. La deliberazione è comunicata alf interessato entro 30 giomi ed annotata

nel libro degli associati.
IlConsigliodirettivocural,annotazionedelnominativodelnuovoaderentenellibrodei
soci, dopo che 1o stesso avrà versato la quota associativa annuale'

La domanda di ammissione è fatta in forma scritta tramite deposito presso la sede legale

dellAssociazione o trarnite lettera raccomandata da parte delf interessato e deve contenere

l,esplicita accettazione a"t p."""rrt" statuto,_ oltre all'impegno ad osservare gli eventuali

.egàla-errti e delibere, adottati dagli organi dell'Associazione'

In caso di rigetto della domanda diammissione, entro sessanta giorni dalla ricezione della

comunicazionea"tp.o*.ait"t'to,l'aspiranteassociatooilrappresentantelegaledella
persona giuridica ha la facoltà di richiedere che l'assemblea si pronunci sul rigetto alla

prima convocazione utite. R;;i; i..-. il diritto di chiedere all'assemblea il riesame della

propria decisione.
ir, éa"o di domanda di ammissione quale associato presentata da un

irsic4 minorenne, la stessa dovrà essere controfirmata dall'esercente

iriTjlX i;.-anda di ammissione presentata da un sossetto diverso dalle- persone frsiche'

essa dovrà essere presentata dal tegare rappresentante àét soggetto che richiede I'adesione'

La qualità di socio si Perde:
o per decesso;
o per recesso;
o per decadenza causa mancato versamento della

soggetto (Persona
la responsabilità

dal sollecito;
o per esclusione:

- iI caso di comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione; 
l

- in caso di persistenti "i"-ft'i"'l 
degli obblighi statutari' degli eventuali regolamenti e

àe[berazioni adottati dagli orgaai dell'Associazione'

Il recesso da parte degti associati d.eve essere comunicato in forma scritta all'Asso ciazio]:le

tramite deposito presso la ;;i;g;t dellAssoci'zione o tramite lettera raccomandata'

I1 Consiglio Direttivo ,t" pt*a" "tio 
i" o""t*ione della prima riunione utile'

Il recesso del socio ri".r" "rroi^to 
sul libro degli assocàti da parte del consiglio direttivo'

f.'"""ir"i.". dei soci è deliberata dal Consiglio direttivo'

In ogrri caso, prima di p'";;;; aua àefu""t"zione di esclusione' gli addebiti avanzati nei

confronti del socio a"'o"o "'"""t" "ontestati 
per iscritto' consentendo allo stesso facoltà di

replica L^ r^^^lrÀ .li nrooorre ricorso
Awerso il prowedimento di esclusione' I'associato .ha facoltà ii 1t::1
allAssemblea dei soci che si pronuncia sull'esclu.sione a1la prima convocazione utile' Fino

alla data di svolgimento dell'Assemblea il prowedimento si intende sospeso'

I1 prowedimento ai esciusio"" """t-tlnt 
efficacia dalla annotazione sul libro soci

conseguente alla delibera àliin"""-tr"" di ratifica del medesimo prowedimento adottato

quota associativa trascorsi due mesi

versate.
It 

"o"io 
,""""a.rto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote as

'Jq"*" 
"""."iative 

sono intrasmissibili e non rivalutab- 

ol*fi,e Fr *'[r*+\
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Art.5
Douei e dintti degli associati

àssociati sono obbligati a:

a) osservare Ie norme del presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e le

deliberazioni legittimarnente adottate dagli organi associativi;

b) astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole

dell'Associazione;
c) versare la quota associativa annuale di cui al precedente articolo;

dj contribuire, nei limiti delle proprie possibitità, al raggiungimento degli scopi statutari

con la propria opera prestata a favore dell'Associazione in modo personale' spontaneo e

gratuito, secondo gli indirizzi degli organi direttivi'

Gli associati hanno diritto a:

a) partecipare a tutte le attività promosse dall'Associazione;

b) partecipare all'Assemblea con diritto di voto;

c) accedere alle cariche associative;
a;p."rra"."visionedegliattidetiUeratit'idegliorganiassociativiedelladocumentazione

relativa la gestione dell'Associazione'

I soci onorari sono
quanto Persone
dell'Associazione.
I soci onorari sono esentati dal pagamento di

assumere cariche direttive nell'Associazione e

parere consultivo, ma senza diritto di voto'

Art'7
Org ani dell' as sociazione

Sono organi dell'associazione :

a) l'Assemblea degli associati;
b) il Consiglio Direttivo;
cì il Presidente:
d) l'Organo di controllo se istituito;

L'elezione degti Organi dell'Associazione non può in alcun modo essere vincolata o limitata

nel rispetto della massima fi;t;i partecip-azione deu'elettorato passivo ed attivo.

Art.8
L'Assemblea

L,AssembleageneraledegliassociatièilmassimoorgarrodeliberativodellAssociazioneed
è convocata in sessioni o.ai.,..i" e Straordinarie da svolgersi a'rrche con ausili informatici:

è possibile prevedere ta partecipazio": ttu-i::, ^""o 
di telecomunicazione o in via

elettronica ( afi.24 c.+1tiz l pichè sia possibile verificare f identità dell'associato che

Art.6
Soci orwrai

nominati dal Consiglio Direttivo, su proposta di uno o più soci' in

;egn; di riconos-cimenti particolari nell'ambito degli scopi

qualsiasi quota associativa; non possono

po""o.o partecipare a-lle assemblee con

interviene e vota.
Essa è lbrgano sovrano dellAssociazione e

prowede il Consiglio Direttivo'

IW

all'attuazione delle de f""Y 
essa assunte

llil I
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hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota

dell,anno in corso ed iscritti da aÌmeno 3 mesi nel libro soci, I soci minorenni

in Assemblea tramite chi ne esercita la responsabilità genitoriale'

Ogni associato potrà farsi rappresentaJe in Assemblea da un altro associato con delega

scritta. Ogni associato non può ricevere più di una delega'

L,Assembiea ordinaria detÈrmina le linee politiche e di indirizzo di tutta l'attività

dell'Associazione ed inoltre:
a. approva il bitancio relativamente ad ogni esercizio;

U. ei.gge, previa determinazione del nuÀero per il mandato successivo' i componenti de1

Coiligf^o Direttivo e adotta eventuale azione di revoca d.i tale organo o dei suoi singoli

componenti;
c.nominaerevoca,quandoprevisto,ilsoggettoincaricatoallarevisionelegaledeiconti;
d, delibera su tutto qrrrr,o ,i".," "d 

t""t à"rnut'dato a norma di Statuto o proposto dal

Consiglio Direttivo;

". 
.pptot. gli eventuali regolamenti interni; 

-

f. nssa le linee di ir,Ldirizzn all'attività annuale;

s. delibera I'eventua.le trasferimento della sede legale allinterno del medesimo Comune;

il. ;;,t " 
;"tuali avanzi di gestione alle attività istituzionali'

L,AssembleaordinariavieneconvocatadalPresidente,previadeliberadelConsiglio
Direttivo, almeno una volta l'anno entro i quattro mesi successivi alla chiusura

dett e"e."izio sociale per l'approvazione del bilancio'

L'Assemblea si riunisce, irriitre, quarrte volte il consiglio Direttivo 1o ritenga necessano o

ne sia fatta richiesta p", ;";,i.] ;; indicazione deile materie da trattare, dal collegio

Si.ra"""t" (se nominato) o da almeno un decimo degli associati'

In questi ultimi casi I" ";;;;; 
d"r" """.." 

eflettuata entro venti giomi dalla data

fiti§lìllt""traordinaria delibera sune modifiche dero statuto, suro scioglimento

a"iie""""i""i.ne e sulla devoluzione del patrimonio'

L,Assemblea ordinaria ; 
''[i."11. 

straordinaria sono presiedute dal presidente

dell'Associazione o, in "" ^""i"'"' 
dal Vicepresidente e' in """""'" 

di entrambi' da altro

associato eletto dai presenti' 
^^;++Ò A+..t+'

Leconvocazionidevonoes-sereeffettuatemediarrtecomunicazioneScrittadirettaaclascun
associato,daspedirsi,anchepere-mailconcomunicazionedieffettivaawenutaricezione
da parte dell'associato, ;;;" 1o giorni prima della data fissata per la riunione'

contenente l'ordine a"f giottto, if f'ogolnela sede o altrove)' la data e l'orario della prima

e della eventual" """o"d" 
to"vocaziÀe che dowà awenire a distalza di almeno un giorno

dalla prima convocazione' 
ùide le adunanze cui partecipano di

In difltto di convocazione saranno ugualmente va





dell'Assemblea ordinaria sono valide quando siano approvate con il voto

il drtlu maggioranza dei Presenti.
lliberazloni- ai approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro

responsabilità i componenti del Consiglio direttivo non hanno voto'

La deliberazione riguardante lo sciogÉmento dell'Associazione e relativa devoluzione del

patrimonio residuo a",r" """"." 
.""rit. con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli

associati.
i" a"uu".rrlone in merito a modifiche statutarie deve essere adottata, ln pnma

"orrro"-iorr", 
con il voto favorevole di almeno la metà più uno degli associati'.

Nella seconda eventuale convocazione, che non può aver luogo nello stesso giorno fissato

per Ia prima, le modiliche statutarie sono adottate con la partecipazione di almeno la metà

più uno degli associati, i"i"*"""ti o rappresentati per delega e approvate con il voto

iavorevole dei tre quarti dei presenti'

Il voto è normalmente ""p."'""o 
secondo il principio del voto individuale in forma palese,

tranne che abbia ad ogg"ito dt[t ptt"o"t' il rinnovo delle cariche o che il voto segreto

,renga richiesto da almeno un decimo dei partecipanti'

Le deliberazioni deU assemlie" i"rro.ro cÀstare dal verbale, sottoscritto da-l Presidente e

da-l Segretario'

Art'9
11 Consigtio Direttiuo

Il Consiglio Direttivo è formato da un numiro dispari di membri non inferiore a tre e non

superiore a undici etetti aJùssemblea degli asl91iati I membri del Consiglio direttivo

rimangono in carica ,r"-;;;-;-;;no riàeggibifi. 
- 

Po""orro fa-re parte del Consiglio

esclusivamente gli associati' . - :- ^^-:^afrno alla data di naturale scadenza

H;ffi:t*::?:ìli:3.i:':J:::"i;a"3;T;;;;degriassociatiperl'elezione
*:l:::m::lHTH,:":H"':'""r?T"ilJ3;,:o,":-1"'in 

caso di decadenza dalla carica

dovuta ad assenze t"*'';i;:;;;-almeno,tre uott;-"*""1rti't'e' uno dei componenti il

consiglio Direttivo o"""à" àiiirl"*r.., Consiglio Direttivo può prowedere alla sua

sostituzione ,,or,,itttt'ao li pìL;-;; i 
"""."1.".t:t 

ii" rimane in carica frno allo scadere

dell,intero con"lgtio, p."ri^ i"iiir"" au p.tt" dellAssemblea degli associati immediatamente

ì,1i,"',?ii'J3"t.t,ità di attuare tale modarità' :1^^"::1*"..:::,,1T:::"ià,a 
nessunl

sostituzione . p.o*"a"tif "t""""" 
l'Assemblea degli associati cui spetterà eleggere r

sostituti per il reintegro a"U'otgu"o fino alla sua naturale scadenza'

Se viene meno la maggi *À'"i"icomponenti o comunque' se viene meno la maggroranza

dei componenti o;gr"*i'-L'te eletti ad inizio mandato ' 
quelli rimasti in carica debbono

convocare entro 20 gio"tiù"""tblea perché ptoot"au alla elezione di un nuovo Consiglio

e dovranno astenersi d'l 
';;;; Jtt ai'""'"i a" q"" i urgenti e di mera ordinaria

amministrazione. r ,r- :r \r:^- Drèèi,,p''fe e il Sesretario. Il
Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno il Presidente' il Vice Presidente e il Seg

Consiglio Direttivo e investifr UIt nii" tlnot 
"tll 

ne1.1a gestione dell'Associazione' Spetta'

;;ffi;. fra l'altro, a titolo esemplificativo' al C.onsiglio:

il:;;; i;;;;"' delle deliberazioni assembreari;

b) predisporre il bilancio; .. -- ^r^-:^-i - o..i .rowvedimenti di esc^lusione degli
:ì ::i*:J"""ltiJ'H;Lu" di nuove adesioni e sui prowedimenti,di esclusione desli

i:ffiT: 
sulle domande di nuove aoesrom § §ur P'luYYvv- 

^' I ,-l

A 0ltp lllrK f-'l N*-ll" I
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d) rre gli eventuali regolamenti interni;
il desidente a stipulare gli atti ed i contratti inerenti all,attività sociale;e) d

&i$Jiilnare i componenti del Comitato Scientifico;

ffi-6*" i respànsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attività in cui si

articola la vita dellAssociazione; 
istrazione

h) deliberare su tutti gli atti e le operazioni per la corretta -"Ttl
dell,Associazione che non siano spettanti all'Assemblea degli associati, ivi compresa la

determinazione della quota associativa annuale e la modalità del suo versamento'

Il Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice

Presiden-teeinassenzadientrambidalmembropiùanzianodietà.
Il Consiglio Direttivo è convocato con comunicazione scritta da spedirsi, alche per e-mail

con comunicazione di effettiva awenuta ricezione da parte dell'interessato' non meno di

otto giorni prim. a"U. ,ir,,io"e ogni qualvolta il Presidente' o in sua vece il Vice Presidente'

1o ritenga opportuno, o su richieJta motivata di almeno un terzo dei suoi componenti'

In difetto di tale formalità, iI Consiglio è comunque validamente costituito se risultano

presenti tutti i consiglieri.
Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggio ranza dei suoi membri ed il

votofavorevoledellamaggioranzadegliintervenuti.NelcasoincuiilConsiglioDirettivosia
composto da solo t e complnenti, Àso e validamente costituito e delibera quando sono

presenti tutti . ,---^-^-+i - --r q.^érr^ziÒne
In caso di vrgenza,con la presenza di tutti i suoi comPonenti e Per accetrazione unanlme'

il Consiglio Direttivo prO i"-"-ia.." la trattazione di igomenti non iscritti all'ordine del

giomo' - -^)^++: ^ ^,,-- Ài .h.i he svolto le funzioni
I verbali di ogtri adunanza del Consiglio Direttivo' redatti a cura di chi ha svolto

di segretario e sottoscrittì à"fio "it""o 
e da chi ha presieduto l'adunanza' vengono

conservati agli atti. ei rn"*Uti del Consiglio Direttivo non può essere attribui::'*":

compenso, salvo il rimbor"o a"u" spese efiettivamente sostenute per t'attività prestata al

{ini àello svolgimento della loro funzione'

Art. 10

Il Presidente

Ilpresidente,nominatodalconsiglioDirettivg,hailcompitodipresiederelostessononché
l,Assemblea a"gti ^""o"ài";.t;il1"* 

lbrdine del giorno deite riunioni del consiglio

Direttivo, le presiede 
" ""J.1i""ìàiai"ità 

deU As"ocirriorr" "o.t 
criteri di iniziativa per tutte

[-q""",fà"f non eccedenti lbrdinaria amministrazione'

Al presidente e 
"tt.iuì-,it.i..".pp.À!ntanza 

detl'Rssociazione di fronte a terzi ed in giudizio'

In caso di sua assenza o legittimo temporaneo rmpedimento Ie sue funzioni spettano al

,'j":fl":i'1"[;rtato definitivo impedimento o di.dimissioni, spetta al Vice Presidente

convocare entro 3o g'";ilìat;Go Direttivo per l'elezione del nuovo Presidente'

I1 Presidente ".,,. 
t'"""""iot'e àelle deliberazioni del Consiglio Direttivo e' in caso

d,urgenza, ne assume ,;.;;il;nào ratifica allo stesso dèi prowedimenti adottati

nell'adunalza immediatamente successlva'

Art. I 1

Organo di Controllo
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trollo, istituito per libera decisione dallAssemblea o nei casi imposti dalla

collegiale o monocratica. Se ha forma collegiale è composto di tre membri

e due supplenti, resta in carica tre alni ed i suoi componenti, che possono essere

eletti anche fra non soci, sono rieleggibili. Almeno un membro effettivo ed uno supplente

devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell apposito registro'

L' Organo di Controllo, se nominato:
o vigila sullbsservanza della legge, dello statuto e

amministrazione:
o vigila sull'adeguatezza dell'assetto otganizzativo,

corretto funzionamento;
o attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle norme di legge. Il

bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto'

o fartecipa alle riunioni dei consiglio Direttivo e alle Assemblee senza diritto di voto e
- 

ir"di"por" la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo'

L,organo di Controllo, at s,pe.a.e,'to di determinati limiti previsti dalla tegge, esercita

inoltre la revisione legale dei conti'
Intalcasol,organodiControllo,collegialeomonocratico,ècostituitodarevisorilega-Ii
iscritti nell'aPPosito registro.
Nellaprimariunioneaopot"nominadapartedellAssemblea'l'OrganodiControlloelegge
if pr"Sa""," t . i prop,i"otponenti e stabilisce le modalità del suo funzionamento'

Dàlle riunioni è redatto verbale da trascrivere in apposito libro'

I componenti dell Orgalo di Controllo possono in qu?l5ia5i momento procedere ad atti di

ispezione e di controlto ;, ;;i; possono 
- 
chiedere agli amministratori notizie

sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati aJlari'

Art. 12

I1 Segretaio

Il Segretario coadiuva il Presidente ed ha i seguenti compiti:

" 
-p.T"t"a" 

"ffa 
tenuta dei registri e della corrispotdenza;

o cura la redazione " 
,a ;;;;-J"ne dei verbali delie riunioni dell'Assemblea degli

associati e del Consiglio Direttivo'
In caso di assenza o impeaii"rrio t. "t"".... 

del verbale verrà delegata ad altro componente

del Consiglio Direttivo, escluso il Presidente'

Art. 13

Gratuità delle caiche assoaatiue

Ogrri carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito'

sul rispetto dei principi di corretta

amministrativo e contabile e sul suo

in cui vengono trascritti

Direttivo, dell'Organo di

Art' 14

Libi s oci ali obbli g atoà

L'associazione deve tenere:

o il libro degli associati;
o il libro delle adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea'

anche i verbali redatti con atto pubblico;

o il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio

Controllo, ove previsto, e di eventuali altri organi associativi;

o Libro dei volontari'

lq
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Gli assor hanno diritto di esaminare i libri sociali previa istanza scrìtta da presentare

::"§ip[J:Tl#ì'""uo""'"iazione o tramite l"it"'" '"""otandata 
I libri sociali

i;rffi#."".."--?"i u di"po"iriorr" del richiedente entro 10 giorni dalla ricezione della

richiesta.

Art. 15

Clau sola comPromis s ona

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per f interpretazione e l'esecuzione del presente

statuto tra gli organi, tra i soci, oplure tra gli organi e i soci' deve essere devoluta alla

procedura di conciliarlone ci" u...à "*i"t" 
di u., ami"herrole conciliatore, il quale opererà

secondoiprincipidiindipendenza,imparzialitàeneutralità'senzaformalitàdiprocedura
entro 60 giorni dalla nomina'
Il conciliatore, qualora rrot' i'dit'idt'uto preventivamente dall'Assemftea-'.^e 111inato 

di

comune accordo t.^ t" pt'ii 
"o"tendenti 

e' in difetto di accordo entro trenta giorni' da un

Centro di conciliazione indipendente'
La determinazio.. ttggi""i; con l'ausilio del conciliatore avrà effetto di accordo

direttamente raggiunto tra le parti' , ----:^ ^^-À rimessa al giudizio di un arbitro
In caso di mancato accordo, la controversra- sara

amichevole compositore i" gf"ai"t'*a secondo equità e senza formalità di procedura'

liliiJl:?i:"T,iii1tl"fitl*;cordo rra reparti.contendenti; in matìcanza di accordo

entro trenta giorni, Ia ".-ti"-a"uarbitro 
sarà effettuata dal Presidente del Tribunale di

Bologna.

Art.16
Norma finale

In caso di scioglimento dell,Associazione, il patrimorrio, dedotte le passività, sarà devoluto,

previo parere positivo d"uud;;'Rtg'ot'at à"r n"4-"tro Unico Nazionale del Terzo Settore'

obbligatorio a far tempo à;;"*:1; *i ,ut" ufflcio verrà istituito' e salva destinazione

imposta dalla legge, ua Jtti Enti del terzo settore' secondo quanto previsto dal D' Lgs'

rr7 l2ot7.
Art' 17

Rinuio

Perquantononespressalnenteriportatoinquestostatutosifariferimentoalcodicecivile'
dal codice del terzo settore e ad altre norme di legge vigenti in matena'

l,--5 -flbl


