Repertorio n.5250 Raccolta n.4260
VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventidue 11 giorno ventisette del mese di mag-
gio alle ore 18,50
27 maggio 2022
In Anzola dell'Emilia, presso la "Sala del Camino", Via Gol-
doni n.42, ove richiesto.
Avanti a me Dott.ssa MARIA ADELAIDE AMATI MARCHIONNI, Notaio
in San Lazzaro di Savena, i1scritto nel Ruolo del Distretto
Notarile di Bologna, €& comparsa la signora:
- CIZZA MARIA TERESA, nata a Mesoraca (KR) 11 14 ottobre
1969, residente ad Anzola dell'Emilia (BO), Via Fiorini n.
1, la quale interviene al presente atto in qualita di Presi-
dente del Consiglio direttivo dell'associazione denominata:
"Didi Ad Astra APS", con sede a Anzola dell'Emilia (BO), Via
Emilia n. 250, codice fiscale 91346550378, associazione di
promozione sociale iscritta al Registro delle Associazioni
di Promozione Sociale della Regione Emilia Romagna al n.4681
in data 24 settembre 2015, con determina dirigenziale n.
12161, regolata dalla legge italiana.
Detta comparente, della cui identita personale io Notaio so-
no certo, dichiara che é stata convocata in questo luogo e
per questa ora, 1n seconda convocazione, l'assemblea degli
associati di detta associazione per discutere e deliberare
sul seguente
Ordine del giorno:
1. Delibera nuovo testo di Statuto adeguato alla Riforma del
Terzo Settore D.Lgs. 117/17, per acquisizione personalita
giuridica (ivi allegato);
2. Delibera acquisizione personalita giuridica;
3. Approvazione bilancio anno 2021 adeguato alla delibera
sulla personalita giuridica (ivi allegato);
4. Varie ed eventuali.
La comparente assume la presidenza dell'assemblea a norma
del vigente Statuto e chiede a me Notaio di assistervi e re-
digerne 11 relativo verbale, nella sua interezza. Aderendo
io Notaio do atto di quanto segue.
Il Presidente constata che:
- l'assemblea & stata convocata in data 6 maggio 2022, me-
diante posta elettronica, 1in seconda convocazione, nel ri-
spetto dell'art. 17 dello Statuto, essendo andata deserta la
prima convocazione come il Presidente dichiara;
- sono presenti n.30 (trenta) associati su un totale di
n.189 (centottantanove) associati, il tutto come risulta dal
"Foglio presenze" che si allega al presente atto sotto la
lettera "A"™;
- per 11 Consiglio direttivo sono presenti: la comparente me-
desima, signora CIZZA MARIA TERESA, Presidente del Consiglio

direttivo, 1 signori Binazzi Barbara, Lipparini Luca, Palmie-
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ri Mirella, Annalisa Fabbri, Zambelli Marina;
- l'associazione e attualmente priva dell'organo di control-
lo/Collegio dei revisori.
La comparente dopo aver verificato la regolarita della convo-
cazione, l'identita e la legittimazione degli intervenuti,
dichiara
l'assemblea validamente costituita e legittimata a delibera-
re sull'argomento posto all'ordine del giorno.
Passando alla trattazione di detti argomenti, il Presidente
illustra ai presenti i motivi che rendono necessario modifi-
care lo statuto associativo, al fine di consentire il comple-
tamento del procedimento cd. di "trasmigrazione" dell'Asso-
ciazione in oggetto dal Registro delle Associazioni di Promo-
zione Sociale presso la Regione Emilia Romagna, dove attual-
mente risulta iscritta l'associazione, al Registro Unico Na-
zionale del Terzo Settore, ottenendone l'iscrizione con con-
testuale acquisto della personalita giuridica, ai sensi del-
l'art. 22 D.Lgs. 117/2017.
In particolare il Presidente illustra ai presenti:
- che l'associazione & stata costituita con scrittura priva-
ta in data 20 aprile 2012, registrata all'Agenzia delle En-
trate di Bologna 1 in data 29 aprile 2012 al n. 7522;
- che successivamente l'assemblea degli associati ha modifi-
cato 11 relativo statuto in data 6 luglio 2018, con verbale
registrato all'Agenzia delle Entrate di Bologna in data 2 a-
gosto 2018, al n. 6029, ed in data 12 aprile 2019, con verba-
le registrato all'Agenzia delle Entrate di Bologna in data
26 aprile 2019, al n. 3158;
- che in data 10 maggio 2022, con prot. 0454068.U, al fine
di completare il procedimento cd. di "trasmigrazione" dal Re-
gistro delle Associazioni di Promozione Sociale al Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore, l'associazione ha ricevu-
to dal preposto ufficio - area infanzia, adolescenza e pari
opportunita, una richiesta di presentazione di documentazio-
ne integrativa;
- che, al fine di adeguare pienamente 1l'attuale testo dello
statuto associativo alle previsioni del D.Lgs. 3 luglio 2017
n. 117 (Codice del Terzo Settore), si rende necessario appor-—
tare le seguenti modifiche:
* eliminare all'art. 1) 1la qualifica "non riconosciuta" in
capo all'associazione, stante la richiesta di iscrizione al
R.U.N.T.S. con riconoscimento della personalita giuridica,
cui & finalizzata la presente decisione assembleare;
* integrare all'art. 1) l'ultimo paragrafo secondo cui "L’As-
sociazione & dotata di piena autonomia giuridica, patrimonia-
le e processuale e puo richiedere la forma giuridica di Asso-
ciazione riconosciuta e regolamentata dagli artt. 11 e ss
del Codice Civile e dal D.Lgs. 117/2017";
* inserire all'art. 3, in tema di scopo associativo, le paro-

le "esclusiva o" riferite all'attivita di interesse genera-



le, nonché le seguenti ulteriori attivita di interesse gene-
rale: lett. e) interventi e servizi finalizzati alla salva-
guardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse natura-
1li, con esclusione dell’attivita esercitata abitualmente di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e perico-
losi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del ran-
dagismo ai sensi della L.14/08/1991 n.281l; g) formazione uni-
versitaria e post-universitaria; k) organizzazione e gestio-
ne di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o
religioso; p) servizi finalizzati all’inserimento o al rein-
serimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle per-
sone di cui all’art 2, comma 4, del decreto legislativo re-
cante revisione della disciplina in materia di impresa socia-
le, di cui all’art.l, comma 2, lett. C), della L. 6/06/2016
n.106 (es. svantaggiate, con disabilita, beneficiarie di pro-
tezione internazionale o senza fissa dimora); r) accoglienza
umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; s) agricol-
tura sociale, ali sensi dell’art.2 della L. 8/08/2015 n.141,
e ss mod.; u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gra-
tuita di alimenti o prodotti di cui alla L. 19/8/2016 n.1l66
e ss mod., o erogazioni di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale
a norma del presente articolo; v) promozione della cultura
della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata; w) promozione e tutela dei diritti
umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse gene-
rale di cui al presente articolo, promozione delle pari op-
portunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le
banche dei tempi di cui all’art. 27 della L. 8/03/2000 n.53,
e 1 gruppi di acquisto solidale di cui all’art.l, comma 266,
della L.24/12/2007 n.244; z) riqualificazione di beni pubbli-
ci inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita orga-
nizzata; il tutto per meglio definire le aree di competenza
dell'associazione, <cosi come richiesto dall'art. 5 D.Lgs.
117/2017;

* inserire all'art. 3), 1in tema di facolta dell'associazione
di avvalersi della prestazione lavorativa dei propri associa-
ti, il limite previsto dalla normativa vigente per tali rap-
porti lavorativi, come prevede l'art. 36 D.Lgs. 117/2017;

* inserire all'art. 5, in tema di procedimento di ammissione
dell'aspirante associato, alcune precisazioni in tema di ter-
mini di impugnazione della deliberazione di rigetto, come
prevede l'art. 23 D.Lgs. 117/2017, inoltre sostituendo
all’art. 4 e all’art. 8 la parola "aderenti" con quella di
"soci";

* eliminare all'art. 7 e all'art. 17, la limitazione del di-
ritto di voto ai soli associati maggiorenni, nel rispetto
dell'art. 35, comma II, D.Lgs. 117/2017, che prevede l'assen-



za di "discriminazioni di qualsiasi natura in relazione al-
l'ammissione degli associati";

* inserire all’art. 9, in tema di perdita della qualifica di
associato, alcune precisazioni sul diritto di adire 1’'Auto-
rita Giudiziaria, per garantire una maggiore tutela e demo-
craticita posta a base dell'intero D.Lgs. 117/2017;

* inserire all'art. 11 un rinvio alle norme di legge in tema
di obblighi in caso di perdite verificatesi nel patrimonio
dell'associazione, nel rispetto dell'art. 22, V comma D.Lgs.
117/2017;

* inserire all'art. 14 un rinvio alle norme di legge in tema
di convocazione assembleare (quali termini e modalita), cosi
come prevede l'art. 3 D.Lgs. 117/2017 che consente, nei limi-
ti di compatibilita, 1l'applicazione delle norme del c.c.;
correggere un refuso grammaticale all’art.15);

* inserire nell’art.l7 wuna precisazione 1in tema di organo
competente a convocare l'assemblea degli associati, sempre
nell'ottica di prevedere 1l massimo rispetto del principio
di democraticita che anima 1'intero D.Lgs. 117/201/;

* inserire all'art. 19 un rinvio alle cause di ineleggibi-
lita per 1 componenti del consiglio direttivo, cosli come pre-
vede l'art. 26, III comma D.Lgs. 117/2017 che consente, nei
limiti di compatibilita, 1l'applicazione dell'art. 2382 c.c.,
sostituendo la parola "associati" con quella di "soci";

* inserire all'art. 26, in tema di devoluzione del patrimo-
nio in caso di scioglimento dell'associazione, 11 preventivo
parere dell'Ufficio di cui all'art. 45, comma I, D.Lgs.
117/2017, cosl come previsto dall'art. 9 D.Lgs. 117/2017;

- che l'associazione e dotata del patrimonio minimo richie-
sto ai fini dell'acquisto della personalita giuridica di eu-
ro 15.000,00 (quindicimila), come risulta dalla "certifica-
zione bancaria" rilasciata da "INTESA SANPAOLO SPA" in data
20 maggio 2022, ed esibita ai presenti, che si allega al pre-
sente atto sotto la lettera "B";

- che alla data odierna l'associazione non e titolare di rap-
porti giuridici passivi tali da ridurre la consistenza patri-
moniale sopra indicata, come dichiara ed attesta il Presiden-
te, e come risulta dall'"elenco delle passivita" riferito al-
la data del 27 maggio 2022, che si allega al presente atto
sotto la lettera "C";

- che attualmente 1l'associazione non presenta 1 requisiti
che rendono necessaria la nomina dell'organo di controllo e
di un revisore legale dei conti di cui agli artt. 30 e 31
del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore) e
s.m.i..

I1 Presidente invita quindi i presenti a deliberare in propo-
sito.

A questo punto, dopo esauriente discussione l'assemblea, udi-
to l'esposto del Presidente, con il voto favorevole di tutti

i presenti, nessuno astenuto, nessuno voto contrario, in ap-



plicazione dell'art.101, II comma, D.Lgs. n.117/2017 e
s.m.i. (ed in particolare l'art.66, I comma, D.L. 31 maggio
2021 n.77),

delibera:
1) di approvare le modifiche all'attuale statuto associativo
nella formulazione proposta, modificando in particolare gli
artt. 1), 3), 4), 5, 7), 8), 11), 14), 15) 17), 19) e 20),
al fine di renderli pienamente conformi alle previsioni del
D.Lgs. 117/2017;
2) di approvare il rendiconto economico finanziario anno
2021 modificato sulla base all’accantonamento patrimoniale
necessario per 1l’acquisizione della personalita giuridica
che si allega al presente atto sotto la lettera "D";
3) di dare atto che 1'associazione & dotata del patrimonio
minimo richiesto ai fini dell'acquisto della personalita giu-
ridica di euro 15.000,00 (quindicimila), come risulta dalla
"certificazione bancaria" rilasciata da "INTESA SANPAQOLO
SPA" in data 20 maggio 2022;
4) di dare atto che alla data odierna l'associazione non e
titolare di rapporti giuridici passivi tali da ridurre la
consistenza patrimoniale sopra indicata, come risulta
dall'"elenco delle passivita" riferito alla data del 27 mag-
gio 2022, che si approva;
5) di dare atto che attualmente 1l'associazione non presenta
i requisiti che rendono necessaria la nomina dell'organo di
controllo e di un revisore legale dei conti di cui agli
artt. 30 e 31 del D.Lgs. 117/2017;
6) di dare corso alla richiesta di riconoscimento della per-
sonalita giuridica per 1l'associazione ai sensi dell'art. 22
D.Lgs. 117/2017, e di procedere con tutti gli adempimenti
e/o atti necessari delegando a tale scopo, anche per la fir-
ma di eventuali documenti/modulistica, il Presidente.
Quindi 11 Presidente mi consegna il testo aggiornato dello
Statuto, a fronte delle modifiche teste deliberate, che io
Notaio allego al presente verbale sotto la lettera "E".
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la pa-
rola, il Presidente dichiara sciolta 1l'assemblea alle ore
19,05.
Le spese del presente verbale sono a carico dell'associazio-
ne.
Si richiedono 1le agevolazioni di cui all'art. 104 I comma
del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore) e
s.m.i..
La comparente mi dispensa dalla lettura della documentazione
allegata.
Io Notaio ho letto il presente atto al comparente, il quale
lo approva e con me lo sottoscrive alla medesima ora in cuil
viene sciolta la riunione.
Consta di tre fogli scritti col sistema meccanografico da

persona di mia fiducia e completato di mia mano per nove pa-



gine intere e parte di questa decima.
F.to CIZZA MARIA TERESA
F.to MARIA ADELAIDE AMATI MARCHIONNI NOTAIO
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Regione Emilia - Romagna

Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e
Semplificazione

Servizio Affari Legislativi e Aiuti di Stato

Viale Aldo Moro, 52 - 40127 Bolo:gno (BO)

Bologna, 20 maggio 2022

Su richiesta del nostro cliente DIDI' AD ASTRA APS, con sede in Via Emilia 250 - 40011 Anzola dell’ Emilia
(BO). avente codice fiscale 91346550378, con la presente si certifica che alla data odierna la stessa ha in - ©
essere presso il nostro Istituto il conto corrente nr 55000/1000/187904 avente un saldo pari ad Euro IS.OOO,OCQG:

[quindicimila/00) e non utilizzato per la gestione ordinaria.

La presenta aftestazione si rilascia per gli usi consentiti dalla legge e senza assunzione di impegno ngg

garanzia da parte nostra. ' g
=
Distinti salufi. =

INTESA SANPAOLO SpA 3_3

Filiale Terzo Settore di Bolognd

Via degli Arfied, 2 - %(B% _—
A O !

"Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legalé: Piazza S. Carlo, 156710127 Torina. Sede Secondaria: Via Monte di Piets, 8 20121 Milsno Capitale

" ~Sociele-Foro10.084:4457147 /92 Reyistio dell Imprese di TornG & Codice Fiscale 00799950158 Rappresentante del Gruppo VA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 1 1931500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto.all’ Albe dei Gruppi Bancari




40011 Anzola dell’Emilia (BO) Cell. 3356503526
e Mia-Ernilia-n-250— ~——Sig.ra-Annalisa
Fax 1782285361 dalle 13.00 alle 15.00
DOMA IL 5X1000 C.F. 91346550378 - lunedi e venerdi
IBAN: |TOBS0306909606100000067586 mail: info@didiadastra.ora

D|D1 Ad Astra

Associazione di promozione sociale  www.didiadastra.org
Iscritta al Registro Regionale ex provinciale delle aps n.4681 determina n.12161 del 24.09.2015

SITUAZIONE PATRIMONIALE
ELENCO PASSIVITA” AL 26.05.2022

O9Th NOVUVTIV. O »0LVOITIV

Debiti da esercizio 2021

€4.218,60 Bando Regionale Tutti assieme 2021!
€700,00 Progetto Curia Parrocchia SS Pietro e Paolo
€4.918,60 totale

Preventivo acquisizione P.G. circa €1.000,00

Non sono presenti ulteriori debiti liquidi ed esigibili
ELENCO ATTIVITA’

Banca €70.590,56 incluse operazioni di pagamenti in corso
non contabilizzate

Banca fondo PG €15.000,00

Cassa €529,04

Entrate da incassare €17.360,00 cosi ripartite:

FAM un ponte per estate insieme €15.000,00

Angsa Bologna aps - FdM spazi di liberta €2.360
€103.479,04 totale

Non sono presenti beni strumentali, mobili registrati o
immobili.

Didi Ad Astra a.p.s.
Via Emilia n. 250
40011 Anzola dell’Emilia (BO)
Cod.F. 91346550378
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ASSOCIAZIONE DIDI' AD ASTRA
RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO
AL 31 DICEMBRE 2021

ENTRATE IN EURO
Altivita Istitizionale non profit
Quote associative € 3.820,00
Contributi da soci sostenitori € 675,00
Donazioni ricevute € 14.716,04
Altre €5.257,74
Tetale Entrate attiv. Ist. Non profit € 24.468,78
Progetti
Progetto Prisma € 38.985,00
Entrate Prog. Fondaz. Carisbo € 5.950,00
Entrate Progetti Associazione € 19.500,00
Entrate Prog. Fondaz. Del Monte £ 25.200,00
Entrate Prog. LS.A. Copid €0,00
Entrate Progetto Bando Regionale €6.728,82
Entrate Progetto Bando Distrett € 11.200,00
Entrate prog. distretto bo usl € 5.002,00
Entrate Bando e-care usl € 1.502,00
Entrate Bando comunc San Giovanni in Persiceto € 496,00
Tatale entrate attivita Progetti € 115.263,82
mille
Contributo 5 per mille € 3.320,04
Totale entrate 5 per mille € 3.320,04
TOTALE GENERALE ENTRATE € 143.052,64
USCITE IN EURQO
Ateivité Fstituziongle non prafit
Costi oggettistica €41,10
Materiale di pulizia €0,00
Prodotti sanificazione € 654,20
Cancelleria € 102,48
Costi di laboratorio €0,00 f
Assicurazioni €1.242,01
Oneri Bancari €218,00
Spese varie €2.453,36
Ammortamento arredamento £258,00
Imposta di bolle €141,10
Imposta di registro €0,00
Sopravvenienze passive ordinarie €0,00
Altro €9,15
IRAP DELL'ESERCIZIO € 768,00

Totale uscite atiivita istituzionale € 5.887,40 = .
Attivita dei progetii ~




ASSOCIAZIONE DIDI' AD ASTRA
RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO

Progetto Prisma € 39.693,29
Uscite Prog. Fondazione del Monte €25.300,34
Uscite Prog. Associazione € 17,497,00
Uscite Prog. Fondazione Carisbo € 6.105,99
Uscite Prog, 1.8.A. Copid €0,00
Uscite Progetto Bando Regionale € 3.950,00
Uscite Progetto Bando Distrett € 17.699,80
Useite prog. Distretto bo usl € 5.000,00
Uscite bando e.care usi €1.582,33

Tatale uscite attivith Progetti € 116.828,75

TOTALE GENERALE USCITE € 122.716,15
I
Avanzo (Disavanzo) dell’attivita penerale € 18.581 38
Avanzo (Disavanzo) dei progetti
Progetto Prisma -£ 708,25
Progetto Fondaz. Carisho -€ 155,99
Prog. Fondazione del Monte € 599,66
Progetti Associazione €2.003,00
Progetto 1.8.A. Cupid €0,00
Progetto Bando Regionale €2.778,82
Progetlto Bando Distrett -£ 6.499 80
Progetta BO USL €2,00
Progetto Bando e-care usl £ 80,33
Progetto Bando comune San giovanni in persiceto €496,00
Avanzo (Disavanzo) dell'ativita dei progetti -€ 1.564,93
Avanzo (Disavanzo) gestione 5 per mille € 3.320,04
Avanzo (Disavanzo) complessivo € 20.336,49
Cosi rappresentato
Attivita
CASSA . € 141,51
BANCAC/IC €40.717,72
Entrate da incassare 59.684,58
Altri crediti 1.464,80
Beni strumentali €0,00
Totale attivite € 102.008,61
Passivitd e netfo
Debiti vari €6.437.44
Fondo 5 per mille per progetti da realizzars 8.562,93
Accantonamento fondo per acquisizione personalita giuridica 15.000,00
Avanzo di gestione precedente €51.671,75

Tolale passivitd e Netto €81.672,12




ASSOCIAZIONE DIDI' AD ASTRA O
RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO e

€20.336,49

: i Z./ i €0,00._°

Avanzo (disav? economico-finaziario

1 presidente -
1l tesoriere
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“Didi Ad Astra aps”
(ADEGUATA AL D.LGS. 117/17)

# A 3k

TITOLOI Denominazione - sede

ART. 1

E’ costituita, nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana, ed ai sensi della legge
nazionale 6 giugno 2016 n.106 e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modifiche una
Associazione di Promozione sociale, operante nel settore
sociale-solidale-mutualistico-culturale-ricreativo, senza fini di lucro, che assume la denominazione
di “Didi Ad Astra aps”, quale parte del brocardo “per aspera ad astra” in riferimento al
superamento delle difficolta, disabilitd, disturbi e disagi che ognuno di noi pud dover affrontare
nella vita.

L’Associazione ¢ dotata di piena autonomia giuridica, patrimoniale e processuale € puo richiedere
la forma giuridica di Associazione riconosciuta e regolamentata dagli artt. 11 e ss del Codice Civile
edal D. Lgs. 117/2017.

ART.2
L’ Associazione ha la sede legale in Anzola dell’Emilia (BO). Attualmente la sede legale € in via
Emilia n.250.
Il trasferimento della sede sociale nell’ambito dello stesso Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.
L’ Associazione non ha scopo di lucro e la sua durata & illimitata.
L'Associazione potra operare anche presso strutture affidate in gestione da terzi e costituire sedi
secondarie in luoghi diversi dalla propria sede legale, qualora ci6 sia ritenuto opportuno per meglio
raggiungere gli scopi sociali.

TITOLOII  Scopo — Finalita

ART. 3
L'Associazione, apolitica, apartitica e aconfessionale, esercita in via esclusiva o principale una o
pil attivitd di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento continuato di atfivitd di interesse
generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, prevalentemente a favore degli
associati e di terzi, in particolare quelle, svolte in conformitid alle norme particolari che ne
disciplinano 1’esercizio, di cui al comma 1 puntiza) interventi e servizi sociali ai sensi dell’art.1,
commi 1 e 2, della L.8/11/2000 n.328 e ss mod. e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
L.5/2/92 n.104 e alla L.22/6/16 n.112 e ss mod.; b) interventi e prestazioni sanitarie; c) prestazioni
socio-sanitarie di cui al D.P. Consiglio Ministri 14/02/01 pubblicato in GU n.129 del 6/6/2001 e ss
mod.; d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della L.28/3/03 n.53 e ss mod.,
nonché le aftivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa; e) interventi e servizi
finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita esercitata abitualmente di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e
prevenzione del randagismo ai sensi della L.14/08/1991 n.281; g) formazione universitaria e
post-universitaria; i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; k)
organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; 1)
formazione extrascolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa; p)
servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all’art 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in
materia di impresa sociale, di cui all’art.l, comma 2, lett. C), della L. 6/06/2016 n.106 (es.
svantaggiate, con disabilitd, beneficiarie di protezione internazionale o senza fissa dimora); q)

STATUTO DELL” ASSOCTAZIONE DI PROMOZIONESOCIALE —



“alloggio—sociale, i-delD:Min:~Infrastrutture del 22/4/2008 e ss mod. nonché ogni alfra~
attivitd di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali,
formativi o lavorativi; r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; s) agricoltura
sociale, ai sensi dell’art.2 della L. 8/08/2015 n.141, e ss mod.; t) organizzazione e gestione di
attivita sportive dilettantistiche; u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o
prodotti di cui alla 1..19/8/16 n.166 e ss mod., o erogazioni di denaro, beni o servizi a sostegno di

(4) persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del presente articolo;Tu

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla L.19/3/2016

n.166 e ss mod., o erogazioni di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di

attivita di interesse generale a norma del presente articolo;fv) promozione della cultura della

legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; w) promozione e tutela
dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportuniti e delle

iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’art. 27 della L. 8/03/2000 n.53, e

1 gruppi di acquisto solidale di cui all’art.l, comma 266, della L1.24/12/2007 n.244; z)

riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

Dunque I’Associazione opera sul Territorio con la finalitd generale di promuovere il benessere

psico-fisico-sociale delle persone prevalentemente diversamente abili e non, che wvertono in

situazioni di disagio e/o difficolta, sostenere la singola persona minore o adulta e la famiglia in
generale. L’associazione mira a conseguire tale finalita attraverso la facilitazione dell’inclusione,
dell’integrazione, del sostegno, del supporto, della socializzazione e della conoscenza delle
problematiche inerenti i soggetti in questione. A questo scopo ¢ necessario formare un ambiente
sociale sensibile ed attento all’accoglienza e all’inserimento positivo di tali individui nel proprio

tessuto sociale cittadino, Dunque 1’ Associazione ha lo scopo di svolgere attivita di utilitd sociale a

favore di associati, loro familiari come pure di terzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della

liberta e dignita degli associati, ispirandosi a principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di

tutti gli associati.

Per il raggiungimento della predetta finalita 1’ Associazione potra, anche in regime di convenzione

con enti pubblici, porre in essere le seguenti attivita:

1. promozione, per mezzo di iniziative sociali, dell’autonomia personale di minori e adulti con
disabilita di varia natura;
2. predisposizione di:

1. sportelli d’ascolto / sostegno psicologico/counselling/consulenze specialistiche alla

genitorialita, al caregiver, all’anziano fragile e a ragazzi portatori di

disagio/diversita di varia natura

sostegno psicologico e laboratori rivolti al bambino, all’adolescente, all’adulto,

all’anziano e alla coppia che affronta la gravidanza o momenti critici della propria

vita nonché laboratori a carattere inclusivo e intergenerazionale;

3. promozione di percorsi di prevenzione di patologie psichiche come il disturbo alimentare ¢
la dipendenza da gioco/sostanze;

4. promozione, organizzazione elo realizzazione di attivita
ludiche—-espressive-ricreative-sportive-educative nonché riabilitative e in ogni caso di tutte
quelle iniziative che favoriscono I'inclusione del portatore di diversitda/disabilitd/disagio
con il gruppo di coetanei ovvero ’incontro tra coetanei o intergenerazionale di origine
geografica differente per offrire un confronto aperto e cooperante verso un’integrazione
interculturale profonda e partecipata;

realizzazione di sportelli di consulenza e laboratori dedicati alla prevenzione dei disturbi

dell’apprendimento, del comportamento, attivitd di sostegno alle attivitd curricolari efo

educative volte al miglioramento del malessere scolastico elo disagio evolutivo che
sfociano anche in abbandono scolastico;

organizzazione o realizzazione di laboratori mirati alla socializzazione e all’ingresso nel

mondo del lavoro di persone affette da disabilita di vario genere nonché attivita per
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ero di-sollievo

ia-e-giomate/week-end per il passaggio alla ‘vita indipenden
alle famiglie;

7. realizzazione di feste, eventi, incontri a tema, convegni e seminari di formazione per la
cittadinanza e per operatori/docenti/educatori/genitori nonché interventi di informazione e
sensibilizzazione con gli alunni e con docenti/educatori presso le scuole/asili;

8. organizzazione di una rete di esperti nonché un collegamento e raffronto tra gli associati su
questioni pratiche e burocratiche riguardanti la gestione dell’individuo in carico presso i
servizi sanitari, socio-sanitari prima e dopo la diagnosi

9. partecipazione a tavoli € comitati (es. CCM)

10. svolgimento di ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere,
sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale
necessaria o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte in
particolare agli associati ed a terzi, e sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le
prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri soci . In caso di necessita & possibile assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri soci
nei limiti di quanto previsto dalla normativa vigente.

L'Associazione vuole inoltre costruire e mantenere rapporti di collaborazione con le realtd
pubbliche, private e di volontariato presenti sul territorio, favorendo i rapporti di collaborazione
tecnica e morale con altri enti ed associazioni affini.

L'Associazione non persegue finalitd di lucro; durante la vita dell'associazione non potranno essere
distribuiti, anche in modo indiretto, avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale, salvo
diverse, espresse, previsioni di legge in materia. L'eventuale avanzo di gestione annuale dovra
essere esclusivamente impiegato per la realizzazione delle finalita istituzionali o di attivita a queste
ultime direttamente connesse.

Tutte le attivita non conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate.

Le attivita dell'Associazione ¢ le sue finalita sono ispirate a principi di pari opportunita tra uomini
donne e rispettose dei diritti inviolabili della persona.

TITOLO III Membri dell’ Associazione
ART. 4

I numero dei soci ¢ illimitato.

Sono ammessi a far parte dell'Associazione senza alcun tipo di discriminazione, tutte le persone
fisiche, gli Enti del Terzo Settore o comunque senza scopo di lucro che accettano gli articoli dello
Statuto e del Regolamento interno, che condividano gli scopi dell'Associazione e che si impegnino
a realizzarli, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero
delle associazioni di promozione sociale, secondo quanto stabilito dall’art 35 comma 3 D.Lgs
117/17 e ss. mod e integrazioni; questi saranno rappresentati dal legale rappresentante o da una
persona fisica all’uopo indicata.

Sono membri dell’ Associazione i soci fondatori e tutte le persone fisiche cosi come specificato nel
presente articolo, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell’ Associazione.
L’adesione all’Associazione € a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di
Tecesso.

ART. 5

Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta, sottoscrivendo una apposita
domanda, al Consiglio Direttivo, impegnandosi ad attenersi al presente statuto ¢ ad osservare gli
eventuali regolamenti ¢ le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenne, la stessa dovrd essere
controfirmata dall’esercente/i la responsabilita genitoriale o da colui il quale ha I"affidamento che
lo rappresenta.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata
dal legale rappresentante pro-tempore del soggetto che richiede I’adesione.



compito del” g ettivo; ovvero di uno o pitr Consiglieri-da esso delegati; esaminare ed
esprimersi, entro frenta giorni, in merito alla domanda di ammissione.
L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta;
I’aspirante socio non ammesso ha facolta di presentare nei termini di legge, ricorso al Presidente;
sul ricorso si pronuncera, in via definitiva, 1'Assemblea dei soci alla sua prima convocazione
ordinaria.
In base alle disposizioni di legge di cui al DLgs 193/06 e ss modifiche e integrazioni, tutti i dati
personali raccolti saranno soggetti alla riservatezza ed impiegati per le sole finalita
dell’'Associazione previo assenso scritto del socio. Il diniego va motivato.
All'atto dell'ammissione il socio si impegna al versamento della quota di autofinanziamento
annuale nella misura fissata dal Comitato Direttivo ed approvata in sede di bilancio dall'Assemblea
ordinaria, al rispetto dello Statuto e dei regolamenti emanati.
Le quote o i contributi associativi sono intrasmissibili e non rivalutabili.

ART. 6
Vi sono:
- Soci fondatori: coloro che hanno fondato I'Associazione sottoscrivendo ['atto costitutivo, hanno
diritto di voto, sono eleggibili alle cariche sociali, la loro qualitd di soci ha carattere di perpetuita,
non € soggetta ad iscrizione, ma solo al pagamento della quota sociale per mantenere 1’eleggibilita
alle cariche sociali.
- Soci effettivi: coloro che hanno chiesto e ottenuto la qualifica di socio al Consiglio direttivo.
Hanno diritto di voto e sono eleggibili alle cariche sociali. La loro qualita di soci effettivi &
subordinata all'iscrizione e al pagamento della quota sociale.

ART.7

La qualifica di socio da diritto:

- a partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;

- a partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto in tutte le sedi deputate, in
particolare in merito all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto ed eventuali
regolamenti e alla nomina degli organi direttivi dell’ Associazione;

- a godere dell’elettorato attivo e passivo se in regola con il versamento delle quote sociali; nel caso
di persone giuridiche o Enti il diritto di accedere alle cariche associative € riconosciuto in capo ai
loro legali rappresentanti o mandatari;

- di esaminare i libri sociali, prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la
documentazione relativa alla gestione dell'Associazione, con facoltd di ottenerne copia a proprie
spese.

ART. 8
I soci sono tenuti:
- all’osservanza dello Statuto, dell’eventuale Regolamento e delle deliberazioni legalmente assunte
dagli organi associativi;
- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in confrasto con gli scopi e le regole
dell’ Associazione;
- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari secondo gli
indirizzi degli organi direttivi;
- al versamento del contributo associativo annuale stabilito in funzione dei programmi di attivita.
Tale quota dovra essere determinata annualmente per 1’anno successivo con delibera del Consiglio
Y Direttivo e in ogni caso non potra mai essere restituita.
Il comportamento del socio verso gli altri soci ed all'esterno dell'Associazione deve essere animato
da spirito di solidarietd ed attuato con correitezza, buona fede, onesta, probita e rigore morale, nel
rispetto del presente Statuto e delle linee programmatiche emanate.

ART. 9

La qualifica di socio si perde:
a)-per decesso;

i)
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oni -seritte -al- Consiglio Dirett
Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile ed hanno effetto a partire dalla
tempestiva annotazione sul libro soci;

c)- per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi,
oppure trascorsi due mesi dal sollecito;

d)-per esclusione.

Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina e/o
comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono gravi violazioni di norme statutarie /o
regolamenti interni e/o atti deliberativi. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono
essere contestati da parte del Consiglio Direttivo o di un suo delegato per iscritto al socio gli
addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica entro 30 giorni.

La perdita di qualita dei soci nei casi a), b) e ¢) ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo, mentre in caso
di esclusione, la delibera del Consiglio Direttivo deve essere ratificata da parte della prima
Assemblea utile. Contro il provvedimento di esclusione il socio escluso ha 30 giorni di tempo per
fare ricorso alla prima Assemblea dei soci che sara convocata (salvo in ogni caso il diritto del socio
di adire I’ Autoritd Giudiziaria). Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si
intende sospeso. Nel corso di tale Assemblea, alla quale deve essere convocato il socio interessato,
si procedera in contraddittorio con l'interessato ad una disamina degli addebiti. L'esclusione
diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell' Assemblea che abbia
ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio Direttivo.

Le deliberazioni prese in materia di esclusione devono essere comunicate ai soci destinatari
mediante lettera. I soci receduti, decaduti od esclusi non hanno diritto al rimborso del contributo
associativo annuale versato.

ART. 10

Possono altresi aderire all’Associazione in qualita di sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico nei termini stabiliti. I sostenitori
non hanno diritto di elettorato attivo e passivo, ma hanno il diritto ad essere informati delle
iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall’ Associazione.

Al sensi e per gli effetti dell’art.17 D. Lgs. 117/17 e ss. mod. integrazioni I’Associazione pud
avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita ed & tenuta a iscrivere in un apposito
registro 1 volontari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale. L'attivita del volontario
non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere
rimborsate dall'Associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Associazione. Sono in ogni caso vietati
rimborsi spese di tipo forfetario. La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
I'Associazione di cui il volontario ¢& socio o tramite la quale svolge la propria attivita
volontaria. Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi
sociali nello svolgimento delle loro funzioni.

TITOLO IV  Risorse economiche - Fondo Comune — Esercizio sociale

ART. 11
L’ Associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle sue
attivita da:
a) quote e contributi degli associati;
b) eredita, donazioni e legati;
c) contributi / bandi dello Stato, delle Regioni, di Enti Locali, di Istituzioni o di Enti Pubblici,
Fondazioni o altri enti del Terzo Settore o Privati etc, anche finalizzati al sostegno di specifici e
documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;
d) contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;

per- recesso - volontario— -~
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f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati € a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
g) erogazioni liberali degli associati ¢ dei terzi;
h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, per esempio:
spettacoli di intrattenimento, pranzi/cene, attivitd ludiche quali feste, gite, fiere, sottoscrizioni
anche a premi,
1) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale.
Ogni mezzo che non sia in contrasto con il Regolamento interno e con le leggi dello Stato Italiano
potra essere utilizzato per appoggiare e sostenere i finanziamenti all'Associazione e arricchire il
suo patrimonio.
11 fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi,
riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non € mai ripartibile fra i soci
durante la vita dell'associazione né all'atto del suo scioglimento.
E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili o avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.
L’Associazione ha 1’obbligo di reinvestire I’eventuale avanzo di gestione a favore di attivitd
istituzionali statutariamente previste.
In caso di perdite si applica quanto previsto dalle norme di riferimento, in particolare dall’art.22
comma 5 D.Lgs117/17 in caso di acquisto della personalita giuridica.

ART. 12
L’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
11 Consiglio Direttivo deve predisporre sulla base di quanto stabilito dalla normativa di riferimento
e dall’art.13 D. Lgs. 117/17 e ss. mod. e integrazioni, il bilancio (o rendiconto) di esercizio da
presentare all’ Assemblea degli associati.
Il bilancio (o rendiconto) d’esercizio deve essere approvato dall’Assemblea degli associati che ne
ha all’ordine del giormo "approvazione, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale con
voto palese e con le maggioranze previste dallo Statuto.
1l bilancio (o rendiconto) d’esercizio ¢ depositato presso la sede dell'Associazione, e nelle varie
sezioni, se presenti, almeno 20 giorni prima dellAssemblea e pud essere consultato da ogni
associato, salvo che la normativa obbligatoriamente non preveda altra diversa forma di
comunicazione/consultazione.
I bilancio preventivo, se necessario, € approvato dall'Assemblea generale ordinaria con voto palese
e con le maggioranze previste dallo Statuto ed ¢ depositato presso la sede dell'Associazione,
almeno 20 giorni prima dell'assemblea, salvo che la normativa obbligatoriamente non preveda altra
diversa forma di comunicazione/consultazione, e pud essere consultato da ogni associato.

TITOLOV  Organi dell’ Associazione

ART. 13
Sono organi dell’associazione:
a) I’ Assemblea degli associati;
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente;
d) il Vice Presidente;
e) I’Organo di Controllo (eventuale).
L’elezione degli organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata, nel
rispetto della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

ART. 14
L’Assemblea generale dei soci & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed &
convocata, secondo quanto previsto dalle norme di riferimentos in sessioni ordinarie e straordinarie.
Essa ¢ I'organo sovrano dell’ Associazione e all’attuazione delle decisioni da essa assunte provvede
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ART. 15
L’ Assemblea ordinaria delibera su tutti gli oggetti attinenti alla gestione dell’ Associazione riservati
alla sua competenza dal presente Statuto e su qualsiasi proposta venga presentata alla sua
attenzione che non sia pero di pertinenza dell’ Asseimblea straordinaria.
In particolare sono compiti dell’ Assemblea ordinaria:
a) I’elezione del Consiglio direttivo;
b) I’elezione facoltativa o obbligatoria dell’Organo di Controllo, delibera se I’eventuale Organo di
Controllo sia collegiale o monocratico, elezione dei relativi membri/o e adotta eventuale azione di
revoca di tale Organo; elezione del revisore legale dei conti o di societa di revisione legale;
c) ’approvazione del bilancio ( o rendiconto ) d’esercizio e destina eventuali avanzi di gestione
alle attivita istituzionali;
d) le delibere su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal Consiglio
Direttivo;
e) fissare le linee di indirizzo dell’attivita annuale;
f) adottare la programmazione dell’attivita svolte e da svolgere e approva I’eventuale bilancio
sociale;
g) deliberare sulle responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azioni di
responsabilitd nei loro confronti;
h) esprimersi sull’esclusione dei soci dall'associazione e sulla reiezione di domande di ammissione
di nuovi associati;
h) delibera su altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.

ART. 16
L’Assemblea, di norma, & considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle
modificazioni dello Statuto o dell’Atto costitutivo e sullo scioglimento, trasformazione, fusione o
scissione dell’ Associazione, nominando i liquidatori.

ART. 17
La convocazione dell’Assemblea viene effettuata dal Presidente del Consiglio Direttivo e
pubblicizzata mediante invio di e-mail ovvero fax ovvero lettera raccomandata semplice 0 a mani a
tutti 1 soci (anche se sospesi 0 esclusi in aftesa di giudizio definitivo dell’Assemblea) nonché
avviso da affiggersi nei locali della sede sociale almeno venti giorni prima della adunanza,
contenente l'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e l'orario della prima e della
eventuale seconda convocazione che dovra avvenire a distanza di almeno un giorno dalla prima
convocazione,
Essa ha luogo almeno una volta all’anno entro i quattro mesi successivi alla chiusura dell’esercizio
sociale per I’approvazione del bilancio (o rendiconto) d’esercizio.
L’Assemblea si riunisce, inoltre, quante volte il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o ne sia
fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da trattare, dall’Organo di Controllo (se
nominato) o da almeno un decimo degli associati.
In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro venti giorni dalla data della richiesta.
In prima convoeazione I’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita quando siano presenti o
rappresentati almeno la meta pitt uno degli associati con diritto di voto.
In seconda convocazione, 1’ Assemblea ordinaria & regolarmente costituita qualunque sia il numero
degli associati con diritto di voto intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 15 minuti all’orario
di convocazione.
In prima convocazione I’ Assemblea straordinaria € regolarmente costituita quando siano presenti
o rappresentati almeno tre quarti degli associati con diritto di voto.
In seconda convocazione, |’Assemblea straordinaria € regolarmente costituita quando siano
presenti o rappresentati almeno la meta pitt uno degli associati con diritto di voto.
Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota
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associativa.
Le modalita di votazione seguono il principio del voto singolo: una testa, un voto.
Le deliberazioni sono espresse con voto palese, tranne quelle su problemi riguardanti le persone e
la qualita delle persone o quando 'assemblea lo ritenga opportuno.
Ogni socio pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, non piu di tre associati.
L’Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei soci presenti o rappresentati mediante delega
sia in prima che in seconda convocazione, 1’Assemblea straordinaria delibera, in prima
convocazione, con il voto favorevole della maggioranza dei presenti, in seconda convocazione con
il voto favorevole det tre quarti dei presenti. In ogni caso per deliberare lo scioglimento
dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio, occorre sempre il voto favorevole previsto dalle
norme del Codice Civile, attualmente, di almeno tre quarti degli associati.
Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitd i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

ART. 18
L’Assemblea € presieduta dal Presidente dell’Associazione ed in sua assenza dal Vice Presidente
ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai presenti, in assenza da
persona designata dall’assemblea stessa tra i presenti.
Le discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria e straordinaria sono riassunte in un
verbale che viene redatto dal Segretario o da un componente dell'assemblea appositamente
nominato. Il verbale viene sottoscritto dal Presidente e dall'estensore ed & conservato a cura del
Presidente nella sede dell'Associazione. Ogni socio ha diritto di consultare i verbali delle sedute e
chiederne, a proprie spese, una copia.

ART. 19
Il Consiglio Direttivo ¢ eletto dall’ Assemblea dei soci e solo i soci persone fisiche possono essere
eleggibili, ed ¢ formato da un numero dispari compreso fra un minimo di 3 ad un massimo di 7
membri eletti fra gli associati; il numero dei membri & determinato dall’ Assemblea.
I componenti del Consiglio restano in carica tre anni e sono rieleggibili; per gli stessi valgono i casi
di ineleggibilita o decadenza previsti dalla legge, in particolare dall’art.26 comma 2 D.Lgs 117/17.
Nell'ambito del Consiglio Direttivo sono previste almeno le seguenti figure: il Presidente, il Vice
Presidente, il Tesoriere (eletti nell'ambito del Consiglio Direttivo stesso).
I Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui
deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo dei membri.
La convocazione € fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 10 giorni prima della
riunione nonché a mezzo e-mail. In difetto di tale formalita, il Consiglio & comunque validamente
costituito se risultano presenti tutti 1 consiglieri.
Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei componenti ¢ le deliberazioni sono
adottate con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti votanti.
I verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo
stesso ¢ da chi ha presieduto 'adunanza, vengono conservati agli atti.
[l Consiglio Direttivo ¢ investito dei pii ampi poteri per la gestione dell’Associazione. Spetta,
pertanto, fra Ialtro a titolo esemplificativo, al Consiglio:
a) curare l’esecuzione delle deliberazioni assembleari;
b) redigere il bilancio (o rendiconto) d’esercizio;
c) predisporre € deliberare eventuali regolamenti interni e le sue variazioni nonché ogni altro
regolamento eventualmente richiesto;
d) predisporre e deliberare il bilancio sociale se richiesto;
e) deliberare sulla programmazione dell’attivitd e istituire sedi secondarie e similari;
f) nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivita, o altro richiesto da
specifiche normative, in cui si articola la vita dell’ Associazione;
g) stipulare gli atti e contratti inerenti all’attivita sociale;
h) ratificare e respingere i provvedimenti d’urgenza adottati dal Presidente;
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j) ricevere, accettare,respingere le domande di adesxone dl nuovi soci, salvo deleghe interne al
C.D,;
k) deliberare circa il recesso e l'esclusione degli associati;
1) vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e coordinamento delle stesse;
m) compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’ Associazione che non
siano spettanti all’ Assemblea dei soci, ivi compresa la determinazione della quota associativa
annuale e contributo minimo sostenitori.
[’Associazione si avvale prevalentemente dell’attivita prestata in forma volontaria, libera e
gratuita dai propri soci per il perseguimento dei fini istituzionali.
I soci fondatori possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo, ove non eletti, senza
diritto di voto.
L’Associazione in caso di necessitd di professionalita qualificate puo avvalersi anche di
professionisti e/o collaboratori, anche ricorrendo ai propri soci.
Qualora un componente il Direttivo od un socio sia anche titolare di una attivitid autonoma e/o
libero professionale questa deve ritenersi distinta e separata dall’attivita svolta come socio e/o
dirigente dell’ Associazione.

ART. 20
In caso di mancanza irreversibile di uno o piti componenti come pure in caso di decadenza dalla
carica dovuta ad assenze ingiustificate per almeno 3 volte consecutive, il Consiglio non procedera a
nessuna sostituzione fino alla successiva Assemblea cui spettera eleggere 1 sostituti per il reintegro
dell’organo fino alla sua naturale scadenza.
Se viene meno il numero minimo dei membri, il Consiglio provvede alla surroga nominando il
primo fra i non eletti in sede di assemblea per il rinnovo delle cariche sociali che rimangono in
carica fino allo scadere dell'intero Consiglio, previa ratifica da parte dell’Assemblea dei soci
immediatamente successiva, allorché questa fosse esaurita, indice entro 20 giorni 1’assemblea
perché provveda alle elezioni suppletive per i membri da sostituire.

ART. 21
Il Presidente & il legale rappresentante dell’ Associazione ed ha I*uso della firma sociale.
E’ autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a qualsiasi titolo e a rilasciame quietanza.
Ha facoltd di nominare avvocati e procuratori nelle liti riguardanti 1’Associazione davanti a
qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa in qualsiasi grado e giudizio.
Puo delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciale.
I1 Presidente ha il compito di presiedere il Consiglio Direttivo nonché I'Assemblea dei soci,
stabilisce I’ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina Iattivita
dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti I’ordinaria
amministrazione.
Il Presidente cura ’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo € in caso di urgenza ne
assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione
immediatamente successiva.
In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vice Presidente.
In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per
I’elezione del nuovo Presidente.

Art. 22
Ai sensi dell’art.30 D. Lgs. 117/17 e ss. mod. e integrazioni nel caso in cui vengano superati i limiti
in esso stabiliti, I’Assemblea provvedera alla nomina di un Organo di Controllo monocratico o
collegiale. L’ Assemblea puo altresi deliberare volontariamente la nomina dell’Organo di Controllo.
Ai componenti dell'Organo di Controllo si applica I'art. 2399 cc. I componenti dell'Organo di
Controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397 comma 2 cc. Nel caso
di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti. L'Organo di Controllo vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs.
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contabile ¢ sul suo concreto funzionamento. L'Organo di Controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto
particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt.5-6-7-8, ed attesta che il bilancio sociale sia
stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'art. 14 D.Lgs. 117/17. H bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. I componenti dell'Organo di Controllo
possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari. L’Assemblea delibera la composizione monocratica o collegiale
dell’Organo di Controllo, elegge i membri, nel caso di organo collegiale, esso & composto da tre
membri effettivi e due supplenti, anche fra i non soci e resta in carica per la durata del Consiglio
Direttivo e i suoi membri sono rieleggibili. Nomina al proprio interno il Presidente. Partecipa alle
riunioni del Consiglio Direttivo e alle assemblee, senza diritto di voto, ove presenta la propria
relazione annuale in tema di bilancio (o rendiconto) d’esercizio, se prevista per legge.

Salvo quanto previsto dall'art. 30 comma 6 D.lgs. 117/17 I’ Assemblea nomina un revisore
legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro quando ricorrono
le condizioni indicate dall’art.31 D.Lgs. 117/17 e ss. mod. e integrazioni. Resta in carica per la
durata del Consiglio Direttivo ed & rieleggibile.

SE— ART. 23
Il Tesoriere ¢ il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria dell’ Associazione inerente
% ’esercizio finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio (o rendiconto)
>* d’esercizio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.

Stanti i compiti affidati al Tesoriere ¢ conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi
compresa la facoltd di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare
prelievi, girare assegni per I’incasso e comunque eseguire ogni ¢ qualsiasi operazione inerenti le
mansioni affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio

per importi il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

ART.24
Il Segretario ¢ il responsabile della redazione dei verbali delle sedute di Consiglio e di Assemblea
che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro soci. Redige e
aggiorna 1 libri sociali e o altri obbligatori per legge.
ART.25
Olire alla regolare tenuta dei libri sociali (Assemblea, Consiglio Direttivo, Organo di Controllo se
presente, Soci, Volontari € o altri obbligatori per legge), deve essere assicurata una sostanziale
pubblicita e trasparenza degli atti relativi all’attivitd dell’ Associazione, con particolare riferimento
ai Bilanci o Rendiconti annuali nei limiti della tutela dei dati personali (Codice della Privacy).
Tali documenti sociali, conservati presso la sede sociale, devono essere messi a disposizione dei
soci per la consultazione; chi desidera avere copia dei documenti dovra farsi carico delle relative
spese. La richiesta motivata indirizzata al Presidente va inviata a mezzo mail o per raccomandata
alla sede sociale, quest’ultimo o a mezzo del Segretario fissera con il socio richiedente entro 30
giorni un appuntamento per la visione/estrazione copia dei libri sociali o dei documenti richiesti. In
caso di diniego il socio ha 30 giorni di tempo per fare ricorso alla prima Assemblea dei soci che
sara convocata. Il Presidente € tenuto a informare il Consiglio Direttivo del diniego e a darne
giustificata motivazione, nonché a informarlo in caso di ricorso. I1 Consiglio Direttivo potra
deliberare nella prima seduta utile a sostegno della decisione del Presidente ovvero autorizzando
’esame della documentazione richiesta. Nel primo caso, fino alla data di svolgimento
dell'Assemblea, la richiesta si intende sospesa. Nel corso di tale assemblea, alla quale deve essere
convocato il socio interessato, si procedera in contraddittorio con l'interessato ad una disamina
della richiesta e alla valutazione di eventuali responsabilita dei componenti dell’organo sociale.
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TITOLO VI scioglimento - foro competente e norma finale
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Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno i tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell’ Associazione sara nominato un liquidatore, scelto anche fra i non soci, che curi la liquidazione
di tutti i beni mobili ed immobili ed estingua le obbligazioni in essere.
L’Assemblea, all’atto di scioglimento dell’associazione, deliberera, sentito I’organismo di controllo
preposto di cui all’articolo 3, comma 190 della L. 662/96 ¢ ss mod e int. - Decreto del Presidente
del Consiglio del 26/09/2000 e DPCM n. 329 del 21/03/2001-, in applicazione di quanto previsto
dall’art.9 D.Lgs. 117/17 e ss. mod. e integrazioni, in merito alla destinazione dell’eventuale residuo
attivo dell’ Associazione.
Tutti i beni residui saranno devoluti, nel rispetto di quanto previsto dalle norme di riferimento, in
particolare, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all'art.45 comma 1 D, Lgs. 117/17, ad altre
associazioni che perseguano finalitd analoghe oppure a fini di pubblica utilita e comunque a fini di
utilita sociale, fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge.

ART. 27
Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione € l'esecuzione del presente statuto tra
gli organi, tra i soci, oppure fra gli organi e 1 soci, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole
compositore che giudichera secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo ad
arbitrato irrituale; I’arbitro sara scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di
accordo entro trenta giorni, la nomina dell’arbitro sara effettuata dal Presidente del Tribunale di
Bologna.

ART. 28

L’acronimo ETS potra essere integrato nella denominazione dell’ Associazione qualora il Consiglio
Direttivo lo proponga e 1’Assemblea ordinaria dei soci con delibera ordinaria lo approvi, a patto
che vi siano le condizioni di legge previste per il suo utilizzo, senza che cid comporti una modifica
statutaria.

Il presente Statuto deve essere osservato come atto fondamentale dell’Associazione. Per quanto
non espressamente contemplato dal presente Statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme del
Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti. (1)Pele do ®v o 2 0iccle’ yworantrdus parcle &
Yaitre dire concellate. bha posiila .
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Io sottoscritta dottoressa Maria Adelaide Amati Marchionni,

Notaio in San Lazzaro di Savena, i1iscritta nel ruolo del Di-

stretto Notarile di Bologna, certifico che la presente e co-

pia su supporto informatico conforme all'originale del docu-

mento su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs.

7 marzo 2005 n. 82.
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