STATUTO

dell'Organizzazione di Volontariato Associazione

VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI MOLINELLA FRIENDS ODV

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

& costituita, ai sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi
come modificato dal D.Lgs. 3 agoste 2018 n. 105, una Organizzazione di Volontariato avente la sequente denominazione:

VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI MOLINELLA FRIENDS ODV, con sede legale nel Comune di MOLINELLA (BO),
aperante senza fini di lucro,

Laventuale trasferimento della sede sociale nell‘ambito del medesimo Comune non comporta modifica statutaria e potra

assere decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria.
La durata dell’Associazione é illimitata.
ART, 2 - Scopi e attivita

L'Associazione non ha scopo di lucro persegue finalita civiche, solidaristiche’ e di utilita sociale attraverso lo svolgimento

continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’Art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dall‘art. 3 del
D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati finalizzate a:
+ educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
madificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa .
¢+ organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali,
di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo

«  protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la collettivita, I'Associazione si
propone oi; '
a. Promuovere le attivitd per la tutela del territorio, della natura e dell'ambiente, con particolare riferimento alle attivita di
protezione civile e di soccorso.
h.  Svolgere attivita di Protezione Civile sul territorio Comunale e non, a titolo gratuito.
¢. Cempiere attivit di formazione, corsi di aggiornamento tra la popolazione e volontari, mettendo in atto iniziative che
sviluppano nella popolazione una "cultura del soccorso e sicurezza", in collaborazione con le scuole di ogni ordine e
grado presenti sul territorio, della solidarietd e in particolare, creare un movimento di pubblica opinione a favore del
Distaccamento Vigili del Fuoco Volontari di Malinella Bo e del volontariato in generale;
d. Organizzare manifestazioni, attivita di raccolta fondi e campagne di sensibilizzazione atte a sviluppare le attivita
istituzionali. =, ;
¢. Raccolta fondi per acquistare mezzi, materiali e attrezzature idonee al pubblico soccorso da usare in proprio o
sventualmente concedere in comodato d'uso a enti o Associazioni e/o Organizzazioni che persegue gii stessi scopi e

attivita istituzionali;

f. Rendersi interpreti presso le autoritd competenti delle necessita dell'Associazione, al fine di svilupp'c_ame le attivita
Istituzionali;

g.  Compiere ogni atto che p{ﬁssa comunque facilitare o favorire il raggiungimento degli scopi dell’Associazione VIGILT DEL
FUOCO VOLONTARI MOLINELLA FRIENDS ODV; ki

h. svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della normativa di
riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi
istituzionali.
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Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, song rivolte in prevalenza verso i terzi e,
sano svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni persanali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. in
caso di necessita & possibil‘e assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavore autonomo, nei limiti previsti dal
Nuovo Codice del Terzo Settore.

L Assomaznone potra esercitare attivita diverse da quelle d’ interesse generale ma ad esse secondarie e strumentzli, secondo

quanto previsto dalla normativa wgente in materia di terzo settore. L nd” tivith diverse & demandata per

A

¢ompetenza e sper:|Fca':aH'Organo dl Am niriist

Art. 3 — Membii delf'Associazione

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di perseguire 10 scopo
dell’associazione e di sottostare al suo statuto. 1 soci hannc stessi diritti e stessi doveri: eventuali ed eccezionali preclusion,
limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato che
I'assaciazione si propone.

Passona essere soci solo persone fisiche,

Il numero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell'Associazione i soci fondal.orl e tutte le persone fisiche, che si
impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell’Associazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 4. Non song pertanto
ammesse adesiani che violing tale principio, introducendo criteri di ammissione e di esclusione strumentalmente limitativi di

diritti o a termine.

Art. 4 - Criteri di amumissione ed esclusione dei soci

L'ammissione a socia, deliberata daliorgano di amministrazione, & subordinata alla presentazione di apposita domanda
scritta da parte degli interessati in cui si esplicita impegno ad attenersi al presente statutc e ad osservare gli eventuali
regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

L'orgafic di amministrazione cura I'annotazione dei nuovi. aderenti nei libro dei soci dope che gli stessi avranno versato la
quota associativa annuale con contestuale rilascio della ricevuta associativa.

L'eventuale reiezione della domandz deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta; ‘aspirante associato norn
ammesso ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea degli associati che sara convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate
dall'esercente la responsabilitd genitoriale,

La qualita di socio si perde;

a. per decesso;

[.  per recesso scritto volontario;

€. per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi, oppure trascorsi 2 (due)

mesi dal sollecito; '

d. per esclusione:

v per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione; .

v per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolaménti e deiiberazioni adottate dagh organi

dell Associazione. _

L'esclusione dei soci e deltberata dali'Organo di Amministrazione. In ogni casoe, prima di procedere all'asclusione, devono
essere contestati per iscritto al socio gl addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica. Sul'esclusione
lassociato ha facolta di fare ricorso entro 30gg. contro il provvedimento alla prima assemblea dei soci che sara convocata, Fino
alla data di svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul

librc soci a sequito della delibera dell'Assemblea che abbta ratificato il provvedimento di esclusione adottato dall'Crgana di
Amministrazione.
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II recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. L'Qrganc di Amministrazione ne
pn‘rlr!c allo nella sua prima riunione utile.

Ul recesso o Iesclusione del socio vengono annotati da paite dell‘argano di amministrazione sul libro degli associati.

It socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione detle quote associative versate.

L& quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili,

Art. 5 - Diritti e doveri dei soci

1 s0c¢i hanno diritto a:

& partecipare a tutte le attivita promosse dail‘Assoc:azlone

o godere, sia maggiorenne che'ma”.or_ B, deli’elettorato

atkivo © passivo;

»  prendere visione di tutti gil atti deliberativi e di tutta Ja documentazione relativa alla gestione dell'Associazione ossia dei

libii sociali, con possibilita o di ottenerne copia facendone richiesta scritta anche per via informatica all'Organo di
Amininistiazione il quale potra fornire le copie richieste entro 30 giorni dalla richiesta o con la possibilita di visionarli
presso la sede dell'associazione alla presenza di almeno un componerite dell'Organo di Amministrazione facendone
richiesta scritta anche per viz informatica allo stesso Organo di Amrninhistrazione il guale rispondera entro 15 giqrni
dalta richiesta.
T 5a¢i sono abbligati a:
» osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
. svolgere la propria attivita verso gl altri In modo perseonale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto;
o astenersi da gualsiasi comporta'mento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole dell’Associazione
+ versare la quata associativa di cui al precedente articolo;
e, contribuire, nei imiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.
' Art. 6 - O \imi all’dssociazigne
Song Organi dell’Associazione:
s PAssemblea dei sodi;
s 'Organc di Amministrazione {ex consiglio direttivo);
o i Presi(lente;
s il Revisore Unico dei Conti (organo eventuale);
o [Organe di Controllo (organo eventuale).
'elezione degli Organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto della massima liberta di
partecipazione all'elettorato attivo e passivo,
" Art. 7 — L'Assembiea
L'Assemnblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Asscciazione ed & convocata in sessioni ordinarie &
straordinarie. Essa € Forgano sovrano dell'Associazione e all‘attuaziane delle decisioni da essa assunte provvede l‘organc di

amiministraziane.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gll assoaatn magagiorenni fn regola con il versamento della quota associativa dell’ a‘nng
in corsg, da atmeno 15 gtolm DEET sGi . | ,
etd, dagli esercenti la'résponsabilita :gahitoridl I SRR e
wssociatn potrd farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato non puo ricevere piu di
L delega.
L'Assemblea viene convocata dal Presidente del’Organo di Amministrazione almeno una volta l'anno per fapprovazione de
bitancio o rendiconta consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno tre membri del Comitato direttivo o un decimo

degli ascociati ne ravvising Mopportunita.
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L’Assemblea é presieduta dal Presidente dell’ Organo di Amministrazione o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi da altro membro del’Organo di Amministrazione eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere esegliite mediante affissione di esatto avviso presso i tocali della sede, in forma cartacea /o

informatica, almeno 7 {sette) giorni prima della data fissata per la riunione, contenente crdine, luogo, data e craric della prima

e deil’eventuale seconda convocazione. Dell’avvenuta affissione si da atto verbale, sottoscritto da almeno guattro membri del

Consiglio di Amministrazione.

L'Assemblea & val:damente costituita in pnma convocazione quando sia presente o rappresentata almeno 1a meta dei aoa,

Ir'l Seconda convoca_ ._ssemblea e va\ldamente costrtwta

quandq__sia_ prese_r}t_g. almenc 3__05 minUti ‘ball'orario
di convocazione. | |
Le deliberazioni dell’/Assemblea ordinaria sono prese a maggieranza di voti,
L'Assamblea ardinaria:
+ nomina i componenti deli'Organo di Amministrazione;
« approva il bilancio o rendiconto relativamente ad ogni esercizio,
+ stabilisce 'entita della quota associativa annuale; ;
»  elegge eventualmente il Revisore unico dei Conti e adotta eventuale azione di revoca di tale Organo;
s si egprime sull’esclusione dei socl dall'associazione;
s si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuavi assodiatf;
« delibera su tutto quantc viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dall'Qrgano di Amministrazione;
s fissa le linee di indirizzo deli'attivitd annuale;
» destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.
LAssemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione e sulio scioglimento
dell'Assaciazione.
Per modificare 1o statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della metd pit uno degli associali, in seconda
convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta deglt associati e il voto faverevole dei tre quarti dei
presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggmnto il quorum costitutiva, & possﬂmle inclire una terza convocazione, &

odifiche statutarie’ sara valida

ppresentati purché adottata

aII_ u.;nanimita.‘

Per deliberare lo scioglimenta dell'associazione e la devoluzione del patrimenio occorre i voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che nguardano la loro responsabilita i componenti dell’'Organc di Amministrazione
nan hanno diritto di voto.

Art. 8 — L 'Organg di Amministrazione

L'Crganc di Amministrazione & formato da un numero di membri non inferiore a 5'e non supériore a 9, eletti dall’Assemblea

det soci, T membri dell’Crgano di Amministrazione nmangono in carlca per 3 anni e sono rielegqibili. Possono fare parte
dell'Crgano esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni ¢ altre cause, uno dei componenti 1'Organc di Amministrazione decade dall'incarico,
Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva;  oppure 'IfOrgano di
Amministrazione puo provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea
degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere déll‘intero Organo.

Nel caso in cui cltre Ja meta dei membri dell'Organo decada, 'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Qrgano.
LL"Organo di Amministrazione:
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s nomina al suo interna un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

» cura Fesecuzione delle deliberazioni deil'Assemblea;

s predispone bilancio o rendiconto;

s delibera sulte domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

s defibera l'eventuale regolamento internc e le sue variazioni;

s provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti all’Assemblea dei soci.

L'Organo di Amministrazione & presieduto dal Presidente o in caso di suz assenza dal Vice-Presidente ed in assenza di
entrambi dal membro pil anziano di eta,

{'Organc di Amministrazione & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, 7 giorni prima della
riunione. In difette di tale formalita, 1'0rgano di Amministrazione & comungue validamente costituito se risuitano presenti tutti i
consiglieri.

Di regola & convocato ogni 4 {mesi} e ogni qualvoita il Presidente ¢ in sua vece il Vice-presidente, lo ritenga opportuno, o
quando almenc i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Agsume le proprie deliberazioni con | presenza delia maggioranza dei suoi membri ed 1l voto favorevole della maggioranza
degli intervenuti. \

Net caso in cui sia composto da solo tre componenti, esso € validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti.

I verbali di ogni adunanza deli* Organc di Amministrazione, redatti in forma scritta a cura del Segretaric o da chi ha svolto le
funzioni da segretaric {nel casoc non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto

I'adunanza, vengono conservati agli atti.

Gl Amministratori, entro 30 giorni datla notizia delia loro nomina, devong chiederne I'iscrizione nel Registro unico nazionale
del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del Codice del terzo settore, @ quali di essi ]

attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

1l potere df rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili

al terzi se non song iscritte nei suddetto Registro ¢ se non s prova che i terzi ne eranc a Conoscenza.
Art. 9 = I Presidepite

I Presidente, nominate dalt'Organo di Amministrazione, ha il compite di presiedere fo stesso nonché I'‘Assemblea dei soci,
stabilisce I'ordine del giomo delle riunioni dell'Organo di Amministrazione, ie presiede e coordina I'attivita dell’Associazione con
criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti 'ordinaria amministrazione.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell‘Associazione di fronte ai terzi ed in giudizic.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato dali'Organc di
Amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta at Vice Presidente convocare entro 30 giorni
I'organo di amministrazione per |‘elezione del nuovo Presidente. )

1l Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni defl'Crgano di Controllo (organo eventuale) e, in casi eccezionali di
necessith ed urgenza, ne assume | poteri. In tal caso egli. deve contestualmente convocare 'Organo di Controllo per la ratifica
del suo operato.

Art. 10 - If Reviso nico def Contf { organc eventual

1l Revisore Unico dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo amministrative eletto dall’Assemblea anche fra i non
associati. I Revisore Unico dei Conti resta in carica per la durata del Consiglio Direttivo ed € rieleggibile. Il Revisore Unico del
Conti controlla I'amministrazione deliAssociazione, la corrispendenza del bitancio alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello
Statuto. Pud partecipare aile riunioni del Consiglio Direttiva e alle Assemblee, senza diritto di voto, e predispone la propria
relazione annuzle in tema di bilancic consuntivo,

Art. 11 - no di Cont organo nfuale
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E nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017.
1"Organo di Controflo, se nominato:
» Vigila sull'osservanza delta legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
s Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;
¢ Esercita inoltre il controlle contabile nel caso in cui non sia nominate un soggetto incaricato della revisione legale dei
conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito registrc;
s Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
s  Attesta che it bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. H bilancio sociale d2 atto degli esiti del
monitoraggio svolto.
I componenti del'Organo di Controllo posseno in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo ¢, a tal fing,
pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,
Art. 12 - Patrimonio

1l patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comungue denominate — &
utilizzato per lo svolgimento dalle attivitd statutarie ai fini dell’esclusivo parseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale.

Art. 12 - Risorsg aconomiche
L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per to svolgimento della propria attivita da:
1. quote e contributi degli associati;
2, eredita, donazione e legati;
3. contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati ai sostegno di
specifiche e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

4. contributi dell'Unione Europea e di erganismi internazionati;
5. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzicnati;
6. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati & a terzi, anche attraverse lo sveigimento di attivita economiche di

natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi
istituzionali;
erogazioni {iberali degli associati e dei terzi;

8. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es.: feste, sottoscrizioni anche a
premi);

Q. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs, 117/2017.

1! fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni
acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibife fra gli associati durante fa vita dellassociazione né all'atto del
suo scioglimente, ai sensi della normativa vigente in materia di terzo settore.

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utiti e avanzl di gestione, nonché fondi, riserve ¢ capitaie durante la vita
dell'associazione, 2 meno che la destinazicne o la distribuzione non siano imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di qﬁ.elle ad esse direttamente
connesse.,

L'esercizic finanziario dell'Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31 dicembre di ogni anno. Al
termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo sottopone all‘approvazione
dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi, '

Copia del bilancio consuntive verrad messo a disposizione di tutti gli associati assieme I3 convecazione delAssemblea che ne
ha all'ordine del giorno 'approvazione,

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi def D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.
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foglio presenza assemblea straordinaria del \G\‘-‘ DEL pao
23/06/2022 ore 20,30 Q,Q o
& &
N %
3 2
Vigili del Fuoco Volontari Matinella Friends ODV “ avente b4 &
codice fiscale 91374170370 ) z
.
MOLINELLA
ONLUSH

Il Presidente rileva che sono presenti _Z.& | soci su Z 7 deqli associati e dichiara pertanto valida
Passemblea ed invita i presenti ad iniziare la trattazione degli argomenti

presente | con delega firma

BERNARDONI IVAN| S, Q wmﬁ %

2 BRAGUANI MATTEO| < M&é @9/(/\4

3 CAVACINT GABRIELE| o @/Aﬁ ' %u&./
4 CAVACINL LUCA | S/ ﬁ_n 7

5 CAvACINI MARCO| & w L(/Lb/ "
6 | cavacivi nicoLa Luciano| S S JM(M‘ ¢ Wd/&tg/

7 cavaLLvt pAVIDE| - A/() , .

8 DE LUCA VALENTINA| <,/ ‘ ' W

9 EVANGELISTI CARLO| S ¢ @U JT\'

10 EVANGELISTI EDOARDO| &, L/M w\

11 FORNIERI DAVIDE| < ¢ < ,&D M/(/_,\
12 GALASSI LUCIA NO |

13 GAMBERINI MIRCO 9-\ U“UT Sz

14 GENTILEZZA ANDREA| § ¢ | St }é‘é W

15 GIORDANI GIACOMO| < | ///&AA / T

16 GNESINI SANDRO| 5 | : _r" {M ,

17 LELLI ALESSANDRO| M L T

18 Lizzant vano| A/

19 MANDOLINI SIMONE| ¢ ,@

20 MAZZONI MANUELE| < ( %% a/i\

21 MELNIC NATALIA| ) § M& Y a
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22 MICELT GUERRING| S5 | M &2\_}/

23 MONTANARI NI G\ /LL

24 pastnt Lata| - A /O ’

25 PETITTO ALBERTO NO

26 PORCU LORENZO| S Boawa oo 2o

27 RIMONDI VALENTINA| Gy Qy / é .

28 ROTAALESSIO| A/

29 SAVINO GENEROSO /‘/O

30 sistserato]  A/O

31 SPINA GIORGIO| & | %’.—'—-’ /”y;/

2 VISAGGI VINCENZO| <} S) w /L\Z__,_,*_O
oL
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k-.. Verbale di assemblea straordinaria Associazione
\_, .
4 VIGILI DEL FUOCO VOLONTAR] MOLINELLA ODV - codice fiscale 91374170370

Oggi GIOVEDI 23 giugno 2022 ore 20,30 presso Via Aldo Moro 26 del Comune di Molinella, si

svolge in prima convocazione I'assemblea straordinatia dell’associazione VIGILI DEL FUOCO
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VOLONTART MOLINELLA ODV per provvedere alle modifiche statutarie inerenti al

“PROCEDIMENTO POST-TRASMIGRAZIONE DI VERIFICA DEI REQUISITI PER L' 5
[SCRIZIONE AL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE DI CUT AL D.LGS. 3
172017 E §S. MM. 1l- SEZIONE A) ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO - §
ASSOCIAZIONE "Vigili del Fuoco Volontari Molinella F}iends OoDV" - CF 91374170370. §
COMUNICAZIONE DEI MOTIVI OSTATIVI ALL'ISCRIZIONE EX ART. 31 CO. 8 DEL D.M. %
10672020y, :'

Presiede 1’assemblea 1l presidente dell’associazione sig. Cavacini Luca che verificata la valida
costituzione dell’assemblea in base alle norme statutaric, come da separato foglio presenze, illustra ai
presenti che n base al D.Lgs. 117/17 l’associqzione deve recepire nel proprio statuto le modifiche rese
necessarie dal codice del terzo settore per potere godere in futuro delle agevolazioni .previste dalla
normativa e poter continuare 1’iscrizione all’albo.

Il presidente pertanto procede a dare lettura dello statuto con le retative modifiche in questo senso.
Dopo ampia discussione i presenti all’unanimita deliberano di approvare lo statuto nel nuovo testo
allegato al presente verbale e incaricano la presidente di procedere alla formalizzazione delle
modifiche deliberate nella presente assemblea.

Visto che non sono presentate varie ed eventuali, ’assemblea si scioglie alle ore 23,00.



