ATTO COSTITUTIVO
dell’Associazione “Monghidoro-Rebecg — ODY”

In data 11 maggio 2019, presso la sede del Comune di Monghidoro ubicata in
Via G. Matteotti, 1 - 40063 Monghidoro (BO), alle ore 17, si sono riunite le
seguenti persone:

VITTORIA COMELLINI: nata ad Asmara (Eritrea) il 18/05/1943, residente a
Monghidoro (BO) cittadina italiana, codice fiscale CMLVTR43E587368T

BARBARA PANZACCHI: nata a Bologna il 29/01/1971, residente a Bologna,
cittadina italiana, codice fiscale PNZBBR71AGSA944H

CRISTINA LOLLI: nata Bologna, il 13/08/1952, residente a Monghidoro (BQO),
cittadina italiana, codice fiscale LLLCST52M53A944RB

ELENA FERRETTI: nata a Bologna, il 29/09/1990, residente a Monghidoro (BO),
cittadina italiana, codice fiscale FRRLNESOP69AS44C

MARIA CARRUGL: nata a Monghidoro (BO), il 01/05/1950, residente a
Monghidoro (BO), cittadina italiana, codice fiscale CRRMRAS0E41F363X

ILVES GAMBERINI: nato a Bologna, il 04/04/1947, residente a Monghidoro
(BO), cittadino italiano, codice fiscale GMBLVS47D04A944C

MARINELLA MARCHETTI: nata a Bologna il 11/06/1961, residente a
Monghidoro (BO), cittadina italiana, MRCMNL61H51A9447

FRANCIA CARLO: nato a Monghidoro (BO), il 27/04/1947, residente a
Monghidoro (BO), cittadino italiano, codice fiscale FRNCRL47D27F363]

MARIA CLAUDIA LORENZINI: nata a Monghidoro (BO), il 15/12/1957,
residente a Bologna, cittadina italiana, codice fiscale LRNMCL57T55F363Q

MARIA PIA BOSCHI: nata a Monghidoro (BO), il 07/06/1960, residente a
Monghidoro (BO), cittadina italiana, codice fiscale BSCMRP60OH4 7F363G

GIANNO IOSEPH SIMONI: nato a Haine Saint Paul (Belgio) il 03/09/1949,
residente a Bologna, cittadino italiano, codice fiscale SMNGNS49P037Z71035

SANDRA VERDI: nata a Cento (FE), il 03/04/1944, residente a Monghidoro
(BO), cittadina italiana, codice fiscale VRDSDR44D43C469P

MARINELLA AGRESTI: nata a Monghidoro (BO), il 21/05/1960, residente a
Monghidoro (BO), cittadina italiana, codice fiscale GRSMNLGOEGiF363M



LORIANO AMADORI: nato a Porretta Terme (BO), it 25/08/1958, residente a
Monghidoro (BO), cittadino italiano, codice fiscale MDRLRN58M25A558W

ANTONIO CORNELIO: nato a Livorno, il 06/06/1951, residente a Monghidoro
(BO), cittadino italiano, codice fiscale CRNNTN51H16F625H

FRANCA BATTACCHI: nata a Monghidoro, il 20/07/1953, residente a Pianoro
(BO), cittadina italiana, codice fiscale BTTFNC53L60F3631

MARIA PIA BALBONI: nata a Bologna, il 08/04/1957, residente a Monghidoro
(BO), cittadina italiana, codice fiscale BLBMRP57D48A944A

FLORIANO GIOVANNARDI: nato a Monghidoro (BO), il 07/08/1949, residente &
Monghidoro (BO), cittadino italiano, codice fiscale GVNFRN49MO7E363E

ANGELA COMMISSARI: nata a Monghidoro (BO), il 06/11/1953, residente a
Monghidoro (BO), cittadina italiana, codice fiscale CMMNGL53546F363Q

CARLA ALPI: nata a Siena, il 01/07/1944, residente a Filigare (FI), cittadina
italiana, codice fiscale LPACRL44L411726A

FRANCESCA BADIALL: nata a Monghidoro (BO), i 19/07/1990, residente a
Monghidoro, cittadina italiana, codice fiscale BDLFNCO0L59A944p

I presenti designano, in qualitd di Presidente dell’Assembiea costitutiva, la
Sig.ra Vittoria Comeliini la quale accetta e nomina per assisterla e coadiuvarla
nella riunione la Sig.ra Marinella Marchetti quale Segretaria ed estensore del
presente atto.

Il Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto |
presenti a promuovere la costituzione di una associazione e da lettura dello
Statuto contenente le norme relative al funzionamento delfente, da
considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene approvato
all'unanimita.

I presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ARY. 1 E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto
Legislativo 3 Juglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo
settore”); una associazione avente la seguente denominazione:

.//

"Monghidoro-Rebecg ~ ODV™
dlla ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di
Monghidoro e con durata illimitata,

AE@T, 2 Fino all'operativitd del Registro unico nazionale Terzo settore
continuano ad applicarsi per 'associazione le norme previgenti ai fini e per gli




effetti derivanti dall’iscrizione nel Registro regionale delle ODV. I} requisito
delliscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more
dell'istituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parie
dell'associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del Terzo settore, attraverso
la sua iscrizione al Registro regionale delle organizzazioni di volontariato
attualmente previsto dalla specifica normativa di setiore,

ART. 3 L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo svolgimento prevalentemente in
favore di terzi, delle seguenti attivitd di interesse generale, di cui all'art. 5 del
Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei
volontari associati:

a} educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di
interesse sociale con finalitd educative;

B) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale;

€) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale;

d)} promozione dells cultura della legalita, della pace tra i popoli, della
nonviolenza e delia difesa non armata.

L’associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la
richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al
fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con
i pubbiico.

ART. 5 I presenti stabiliscono che, per il primo mandato, il Consiglio Direttivo
sla composto da tre componenti e nominano a farne parte i signori ai quali
contestualmente si attribuiscono le sequenti cariche:

Presidente: Vittoria Comeliini
Vice - Presidente: Elena Ferretti
Segretaria: Marinella Marchett

ART. & Ul primo esercizio si chiudera in data 31 dicembre 2019, I successivi
esercizi hanno inizio il 1° gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

ART. 7 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad
esclusivo carico deli’associazione qut costituita.



oF




STATUTO
Bell’ Associazione “Monghidoro-Rebecq — ODV™?

Art, 1 - Coslityrione, denominazione ¢ sede

E coslituita, ai sensi del Codice Civile € del D. Lgs. 3 Tuglio 2017 n. 117 e successive modificazioni
¢ integrazioni, I’ Associazione di Volontariato denominata: “Monghidoro-Rebecq Orsanizzazione
di Volontariate”, o anche brevemenic “Monghidoroe-Rebeeq — ODV”, successivamente indicala
anche comce “Associazione”, avente sede legale nel Comunc di Monghidoro e operante senza fini di
lucro.

L’eventuale trasferimento della sede sociale ncli’ambito del medesimo Comune non comporia
modifica statutaria e potra essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.

La durata dell’ Associaxione ¢ illimitala.

Art. 2 - Scopi e attiviig

L’ Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilild sociale attraverso lo svolgimento
continuato di attivitd di interesse gencrale aj sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 ¢
successive modificazioni e integrazioni.

L’assoclazione svolge le seguenti attivitd di interesse generale:

a) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educative;

b) organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche cditoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle allivita di interesse generale;

¢) organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale;

d) promozione della cultura dclla legalita, della pacc tra i popoli, dclla nonviolenza c della difesa
non armata.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefissato e nell'intento di agire in favore della
cotlettivitd, 'Assoctazione s1 propone di:
1. Organizzare e gestire iniziative pubbliche di natura cullurale, ricreativa, artistica e turistica
nonch¢ incontri nelie/con Ie scuole, per la promozione deila conoscenza del [enomeno
migratorio e immigratorio nelic varie fasi della Storia italiana, nello specifico di quella

monghidorese, con particolare attenzione verso ["emigrazione nelta citta di Rebeeq (Belgio),



dove fin dal 1924 emigrarono consistenii gruppi di monghidoresi per andare a lavorarc nelle
localt cave di porfido;

2. organizzare incontri ¢ scambi culturali, economici, turistici, solidaristici, politici-
amminisirativi e di altro genere con I’ Amministrazionc ¢ la popolazione del paese di Rebeeq
(Belgio), gemellato ufficialmente con il Comune di Monghidoro, o con altri paesi che
possono essere coinvolti nelle tematiche di cul al precedente punto;

3. svolgere attivila di nicerca, raccolta e catalogazione di materiale sul tema delle migrazioni o

su altri temi a esso collegati.

Le attivitd di cui al comma precedenie, o quelle a esse direttamente connesse, sono rivolte in
prevalenza verso terzi e sono svolte in modo continuativo e in prevalenza tramite le prestazioni
personali, volontatie ¢ gratutte dei propri aderenti.

In caso di necessitd & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo, nei limiii previsti dalla normativa vigente,

L’Agsociazione pud svolgerc allivita diverse da quelle di interesse generale, esplicitamente
individuate e disciplinate dal Consiglio Direttivo, a condizione che esse siano secondarie e
strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel rispetio dei criteri e dei limiti stabiliti dalla
legge e dalle norme altuative.

1 Consiglio Direttivo documenta 1l carattere secondario e strumentale delle suddette attivitd nella
nota integrativa al bilancio.

Art. 3 - Risorse economiche

L’Associazione trae le risorse economiche per lo svolgimenio delle aftivitd statutarie at fini

dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, da:

1) quole ¢ contributi degli associati;
VA creditd, donazione ¢ legati,
3) contributi dello Stato, delle regioni, di enli locali, di enti o di istituzioni pubbliche,

anche f{inalizzati al sostegno di specifiche e documentate programmi realizzati nell'ambito

dei [ini statutari:

4) cortributi dell’Unione Europea ¢ di organismi internazionali;
5 entrantt derivanti da prestazioni di servizi convenzionati ;
6) provenu delle cessiont di beni e servizi agli associati e a ferzi, anche attraverso lo

svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria
e susstdiaria € comunque finalizzale al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7 erogazioni liberalt degli assoctati e dei tevar;



3 entrafe derivanti da imziative promorionali finalizzate al proprio finanziamento, (per
es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);
9 ogni altra entrata ammessa ai scnsi del D. Lgs. 117/2017.
E vietata la distribuzione, anche indiretta, del fondo comune costituito — a titolo escm plificativo ¢
non esaustivo - di utili ¢ avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate agli associati,
lavoratori e collaboralori, amministratori e agli altri componenti degli organi sociali, anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, a meno che la
destinazione o la disiribuzione non stano imposte per legge.
Gli utili c gli avanzi di gestione debbono essere impicgali esclusivamente per fo svolgimento delle
attivitd statutarie ai fini del perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
L’attivith di volontarialo non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal bencficiario. Al
volontario possono essere rimborsate datl’Associazionc le spese effcltivamente sostenule e
documentate per [’attivitd prestata, eniro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall’ Associazione.
La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinalo e
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con cui i} volontario & socio o associato,
L’esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio e
il 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio
consuntivo o rendiconto e 1o sottopone all’approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.
Copia del bilancio consuntivo verrd messo a disposizione di tutti gli associati contestualmenie alla
convocazione dell'Assemblea che ne disporra I'approvazione.
I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di

alluazione.

Art, 4 - Membri dell' Associnzione

Pogsono essere soci dell’Associazione tutte lc persone [isiche senva distinzioni di sesso, di
nazionalitd, di razza, di lingua, di religionc, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali
nonché tutte le persone giuridiche private senza scopo di lucro che condividono le finalita
dell'associazione e che si impegnano a rispettarne 1o statuto.

Eventuali ed eccezionalt preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate ¢ strettamente
connesse alla necessitd di perseguire | fini che 1"associazione si propone.

Il numero degli aderenti ¢ illimitato. L adesione non pud essere sottoposta a imitazioni temporali.



Il numero delle persone giuridiche associate di cul ai comma primo, diverse dalle organizzazioni di
volonfariato, non deve essere superiore al cinquanta per cento del mumero delle organizzavione di

volontariato.

Art. 5 — Procedura di ammiissione dei soci

L’ammissionc di un nuovo associato & delibcrata dal Consiglio direttivo su domanda
deltinteressato. La dcliberazione & comunicata all’interessato entro 30 giorni, tramite leitera e
annotata nel libro degli associati, come stabilito dal regolamenlo interno.

11 Consiglio dircttivo cura I’annotazione del nominativo del nuovo aderente nel libro dei soci, dopo
che lo stesso avra versato la quota associativa annuale,

La domanda di ammissione & faita in forma scritta e inviata tramite posta o mail a specifico
indirizzo da parte dcli’interessato e deve contenere Uesplicita accettazione del presenle statuto, oltre
all’impegno a osservare gli eventuali regolamenti e delibere, adottati dagli organi dell'Associazione.
In caso di rigetto della domanda di ammissione, entro lrenta giomi dalla ricezione della
comunicazione del provvedimento, ’aspirante associato o il rappresentante legale della persona
giuridica ha la facoltd di richiedere che 1’assemblea si pronunci sul rigetto alla prima convocazione
utile. Resta fermo il diritto di chicdere all’assemblca il riesame della propria decisione.

In caso di domanda di ammissionc quale associalo presentata da un soggclto (persona [isica)
minorenne, la stessa dovri essere controfirmata dall’esercente la responsabilitd genitoriaie,

In caso di domanda di ammissione prescntata da un soggetto diverso dalle persone fisiche, cssa

dovra esserc presentata dal legale rappresentante del soggetto che richicde ’adesiorc.

Art, 6 — Perdita della qualita di socio

La qualita di socio st perde:

® per decesso;

e per recesso;

® per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per 1 (3no) anno;
® per esclustone:

~ 10 caso di comportamento contrastanic con ghi scopi dell'Associazione:
- incaso di persisienti violazioni degli obblighi statutari, degli eventnali regolamenti e
deliberazioni adottati dagii organt dell'Associazione.
I! recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritla ali'Associazione, come

previsto dal regolamenlo interno.



I Consiglto Direttivo ne prende atto in occasione della prima riunione utile.

1l recesso del socio viene annotato sul libro degli associati da parte del Consiglio direttivo.
I.’eschusione dei soci ¢ deliberata dal Consiglio direttivo.

In ogni caso, prima di procedere alla deliberazione di esclusione, gli addebiti avanzati nei confronti
del socto devono essere conlestati per iscritto, consentendo allo stesso facolty di replica.

Avverso il provvedimento di esclusione, 1’agsociato ha facolta di proporre ricorse all’assemblen dei
soci che si pronuncia sull’esclusione alla prima convocazione utile. Fino alla data di svolgimento
detl'Assemblea il provvedimento si intende sospeso.

It provvedimento di esclusione assume efficacia dalla annotazionc sul libro soci conseguente alla
delibera dell'Assemblea di ratifica del medesimo provvedimento adottato dal Consiglio direttivo.

I} socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associalive versate.

Le quote associalive sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 7 - Diritii e doveri dei soci

I saci hanno diritto a;

e partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente staluto e dai regolament
associativi;
® eleggere i componenti degli organi associativi e concorrere all’elezione quali componenti di

questi ultimi, salvo il caso in cui il soggetio sia minore di ela; nel caso di persone giuridiche
o Enti il diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali
rappresentanti o mandatari;

® chiederc la convocazione dell’ Assemblea nei termini previsti dal presente statuto;

® formulare proposte agli organi direttivi ncll’ambito dei programmi dell’ Associazione ¢ in
riferimento at fini previsti nel presente statuto;

@ esserc informati sull'attiviia associativa;

® esaminare i libri sociali.

1 soci sono tenuti a;

@ rispettare lo Siatuto, i regolamenti ¢ le delibere degli organi associalivi;

® essere in regola con 1] versamento della quota associaliva;

) non compiere atte che danneggino gli interessi e I'immagine della Associazione;

) astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole

dell’ Associazione:

® contribuire, nei lim:ii delie proprie possibitiid, al raggiungimente degli scopi statutari.



Ayt 8 - Oreani dell’ Asseciazione

Sono Organt dell’ Associazione:

® I’ Assemblea dei soct:

6 il Consiglio direttivo;

& il Presidenie;

2 il Vice — Presidenic;

s 1I’Organo di controllo (organo facoltativo).

L’clezione degli Organi dell’ Associazione non pud esserc in alcun modo vincolata o limitata ¢ deve

svolgersi nel rispetto della massima libertd di partecipazione all’clettorato altivo e passivo,

Art. 9 - E’Assemnblen

L’Assemblca € il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed & convocala in Sessioni
ordinarie e straordinarie. Essa ¢ costituita dai soci dell’ Associazione.

Le deliberazioni validamente assunle dall’assemblea obbligano tutli i soci, anche assenti o
dissenzienli; all’attuazione delle decisioni da essa assunte provvede il Consiglio direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto tutti gli associati maggiorenni e iscritti da almeno 3 (tre) mesi

nel libro soct.

Art. 10 - Convecazione

L’assemblea det soci & convocata dal presidente a mezzo di avviso scritto, anche per il tramite di
ausili telematici almeno 10 (dieci) giori prima dclla data della riunione, unitamente ad avviso da
affiggere nella sede sociale e pubblicato sul sito dell’associazione,

L’avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all’ordine del giorno, la data, il
luogo ¢ I’ora della riunione stabiliti per la prima e la seconda convocazione, & diffuso almeno venti
gilorni prima di quello fissato per la rivnione.

L’Asscemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta 1’anno
per approvazionc del bilancio o rendiconto consuntivo e ogni qualvolta lo stesso Presidente o
almeno due terzi dei membri del Consiglio direttivo o un decimo degli associati nc ravvisino
I"opportunita.

L’Assemblea ¢ presiedula dal Presidente dei Consiglio direttivo o, in sua assenza, daj Vice-

Presidentc e, in assenza di entrambi, da altro membro del Consi glio direttivo eletto dai presenti.



Art, 1T — Quovum costitutivi

L Assemblea ordinaria ¢ validamente costituila in pritna convocazione quando sia prescate o
rappresentala almeno la meta dei soci. In seconda convocazione, I’Assemblea & validamente
costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuli o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti
dall’orario della prima convocazione.

L’Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando siano presenti
almeno tre quarti degli associati; in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per

delega, di almeno meta degli associati,

Art. 12 — Quorum deliberativi

Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese con il voto favorevole della maggioranza dei soci
intervenuti con diritto di voto.

Per modificare lo statuto occorrono, in prima convocazione, il voto favorevole della meta pill uno
degli soci presenti; in seconda convocazione occorre il volo favorevole dei tre quarti degli soci
presenti. Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, &
possibile indirc una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda convocazione,
nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutaric sard valida qualunque sia il numero dei
socl intervenuti o rappresentati purché adottata all unanimiti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e 1a devoluzione del patrimonio occorre il voto
lavorevole di almeno tre quarti degli associati.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega
scritta, anche in calce all’avviso di convocazione; ogni associato non pud ricevere pitt di 1 (una)
delega. Nelle deliberazioni del bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro responsabilitd i

componenti dell’organo di amministrazione non hanno diritto di voto.

Art. 13 — Competenze

L’ Assemblea ordinaria:
e nomina e revoca i componenli degli organi sociali:
@ nomina e revoca, quando previsio, il soggetto incaricato alfla revisione legale dei conti;

e approva il bilancic;



¢ dclibera sulla responsabilita det componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

¢ delibera sugli eventuali ricorsi presentati dai soci esclusi;

« delibera sugli eventuali ricorsi presentati dagli aspiranti soci avverso la reiezione delie
domande di ammissione da parte del Consiglio Direttivo;

e approva I’cventuale regolamento dei lavori assembleari:

o fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale:

e destina evenluali avanzi di gestionc alle attivitd istituzionali:

¢ delibera sugli altri oggelli ad essa attribuiti dalla Iegge, dall’aiio costitulivo o dallo Statuto o

proposti dal Consiglio direttivo,
L assemblea straordinaria delibera:
& sulle modifiche dello statuto sociale;

e sullo scioglimento, [a trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione;

& sulla devoluzione del patrimonio.

Art. 14 - Il Consigiio Direttivo

I1 Consiglio direttivo & formato da un numero dispart di membri, non inferiore a 5 (cingue) ¢ non
superiore a 7 (sette) eletti dall’Assemblea dei soci. I membri del Consiglio direttivo rimangono in
carica per 3 (anni) anni e sono ricleggibili.

I! Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenva dal Vice-Presidente ¢ in
assenza di entrambi dal membro pid anziano di etd.

Possono fare parte del Consiglio direttivo esclusivamente gli associati.

II consiglio direttivo, pud costituire, {ra i suoi componenti, una direzione eseculiva composla da
presidente ¢ vicepresidente, scgretario, tesoriere ¢ da uno o pit aliri consiglieri, alla qualc delega le
attivila necessaric per attuarc le deliberazioni del consiglio medesimo

Nel caso in cui, per dimissioni o alire cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo decada
dall’incarico, I’ Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; in alternativa il Consiglio direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominandco il
primo tra i non ecletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente
successiva, che rimane in carica fino allo scadere del mandatoe deil’intere Consi glio.

Nel caso in cul oltre la metd dei membri del Consiglio direttivo decada, I'Assemblea deve

provvederc alla nomina di un nuovo Consiglio,



Art. 15 — Competenze del Consiglio Diretiivo

1] Consiglio direttivo:
® nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente e un Scgretario;
® cura ’attuazione delle deliberazioni dell’ Asscmblea:
e predispone bilancio o rendiconto;
@ stabilisce ’entita della quota associativa annuale;
® delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati,
® delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni:
& provvede alle attivitd di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione che non siano spettanti

all’ Assemblca dei soci.

Art, 16 — Convocazione, quorum costitutivi e voto

[T Consiglio direttivo & convocato con comunicavione scritta da spedirsi per e-mail, almeno 10
(dicet) giorni prima della riunionc. In difelto di tale formalitd, il Consi ghio & comunque validamente
costituito se risultano presenti Lutti i consiglieri.

11 Consiglio Diretlivo & di regola convocato ogni 6 (sei) mesi e/o ogni qualvolta il Presidentc o, in
sua vece, il Vice-presidente, lo ritengano opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne
facciano richiesta.

Assume Je proprie deliberaziont demandandone la disciplina ad apposito Regolamento,

[ verbali di ogni adunanra, redatti in forma scritta a cura del Segrelario e sotioscriiti dallo slesso ¢

da chi ha presieduto Padunanza, vengono conservali agli atti.

Art, 17 - [l Presidente

Il Presidentc, nominato dal Consi glio direttivo, ha il compiio di presiedere lo stesso nonché
I’Assemblea dei soci, stabilisce I’ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direllivo, le
presiede e coordina 1’attivita dell’ Associazione con criteri di iniziativa per tutte lc questioni non
eccedenti ordinaria amministrazione.

Al Presidente ¢ atiribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai torzi e in giudizio,
In caso di sva assenza o impedimento le sue funziont spettanc al Vice-Presidente, anch'esso
nominate dal Consiglio direllivo.

In caso di accertalo definitivo impedimento o di dinmussioni, spetta al Vice Presidente convocare

entro 30 giorn: il Consiglio direttivo per I’clezione del nuovo Presidente,



Il Presidente cura ’esecuzione delle deliberaziont def Consiglio direttivo; in casi eccezionali dj
necessitd ¢ urgenza, ne assume i poteri, salva la convocazione del Consi glio diretlivo per la ratifica

del suo operato.
Art. 18 - Organo di Controllo (FACOLTATIVO)

L’Organo di Controllo, istituito per libera decisione dall’ Asscmblea o nei casi imposii dalla legge,
ha forma collegiale o monocratica. Sc ha forma collegiale & composto di tre membri effettivi ¢ due
supplenti, resta in carica tre anni ed i suoi componenti, che possono essere cletti anche fra non soci,
sono rieleggibili. Almeno un membro cffettivo ed uno supplente devono essere scelti tra | revisor
legali iscritti nell'apposito registro.

L’Organo di Controllo, se nominato:

[l vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetio dei principi di correiia
ammihisirazione;

O vigila suil'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabilc e sul suo concreto
funzionamento;

[ attesta che il bilancio sociale sia stalo redatlo in conformita alle norme di legge,

Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto;

[ esercila compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finaliti civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5 (attivita di interesse
generale), 6 (attivita diverse), 7 (raccolta fondi) e 8 (destinazione del patrimonio ed assenza dello
scopo di tucro}, del codice del terzo scttore.

L’Organo di controllo, al superamento di determinati limiti previsti dalla legge, esercita inoltre la
revistone legale dei conti.

In tal caso I"otgano di controllo, collegiale o monocratico, & costituito da revisori legalt iscritti
nell’apposito registro.

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’ Assemblea, I’organo di controlio elegge il
presidente tra i propri componenti e stabilisce le modalita del suo fu nzionamento.

Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere in apposito libro,

I componenti dell'Organo di Controtto possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
¢ di controllo ¢, a tal fine, pud chicdere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari

Ari, 19 Libsi sociali obbligaioyi

1.’associazione deve lenere;



& 1l libro degii associati;

& il libro dclle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’assembilea, in cui vengono trascritti anche

verbali redatti con atto pubblico;

@ il libro delle adunanze ¢ delle deliberavioni del Consi glio direttivo, dell’organo di controllo,

ove previsto, e di eventuali altri organi associalivi.
@ il registro dei volontari.

Gli associati hanno diitto di esaminare i libri sociali previa istanza scritta da presentare nelle forme,
con le modalitd e nei limiti previsti in apposito regolamento che deve assicurare tempt cerli e rapidi

di risposta.

Art, 20 - Scigplimenio

In caso di scioglimento o estinzione dell’ Associazione, il patrimmonio residuo ¢ devoluto, previo
parere positivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio
a far tempo dal momento in cui tale Ufficio verra istiluito, ¢ satva destinazione imposta dalla legge,

ad altro Ente del terzo scltore individuato in sede di Assemblca straordinaria dei soci.

Ayt 21- Rinvip

Per quanto non espressamente riportato in questo Statuto si fa riferimento al Codice Civile ¢ ad allre

norme di legge vigenti in materia.
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