ATTO COSTITUTIVO
ASSOCIAZIONE D1 PROMOZIONE SOCIALE

Oggi, li, 4 novembre 2049 in Bologna, Via Santo Stefano n. 50, si sono riuniti i sottoscritti signori:

« STAMPONF. ROBERTO nato a Trapani (TI') in data 14/03/1967 e residente in Via Cantone n.395/A-7 San
Pietro in Casale (BQ) Codice Fiscale. STMRRT67C14L331V

s« VENTRE SILVIO nato a Pomigliano D’Arco (NA) in data 12/12/1974 e residente in Localita Bicorgnola n.
24/3 Monzuno (BO) Codice Fiscale VNTSLV74T12G812W

'«  FLORES ARFLLANQ JOSE NORMAN nato ad Amozoc in data 07/07/1976 e residente in Via E. Marchioni
n.26 Rovigo (RO) Codice T'iscale FLRINR76L07Z5140

+ PELLINT RAFFAELLA nata a Bologna (BQ) in data 10/10/1979 e residente in Via Roncaglio n. 53 Bologna
(BO) Codice Fiscale PLLRFL79R50A944D

s ABATISTA MARJA MAGALI nata a Vimercate (BO) in data 30/04/1989 e residente in Via del Pratello n. 79
(BO) Codice Fiscale BTSMMG89D70MO052D : '

« DE PASQUALF, ANNAMARIA nata a Taranto (TA) in data 21/01/1987 e residente in Viale Giuseppe Turi n.
32 Mottola (TA) Codice Fiscale DPSNMRE7A61L049W

« AMESQUITA HUMBERTO nato a Lima (Pert) in data 07/06/1962 e residente in Via Alessandro Stoppato n.
5 Bologna (B0) Codice Fiscale MSQIIBR62H07Z611C

s« GUERRA ALESSIA nata a Napoli (NA) in data 15/06/1987 e residentc in Via della Pietra n. 13 Bologna (BO)
Codice Fiscale GRRIL.SS87H55F8390

s+  MACCIIIA ROBERTO nato a Bologna (BO) in data 20/06/1960 ¢ residente in Via Filippo Turati n.61,
Codice Fiscale MCCRRT60H20A9441

s FULLE DEL AGUILA MARCO PAUL nato in Perti in data 13/07/1974 e residente in Via Meladello n. 19,
Marzabolto (BQO), Codice Fiscale FLLMCP74L13Z611E

All’'unanimita dei presenti viene nominato a presiedere la riunione il Sig. Amesquitz Humberto il quale illustra i motivi
che hanno spinto i presenti a farsi promotori della costituzione dell’associazionc, ai sensi del Codice civile e del
Decreto Legisiativo 3 luglio 2017 n.117 (denominato ““Codicc del Terzo settore™).che sara retta secondo Ic
norme stabilitc dallo statuto che si allega al presente atto quale partc integrante (AL 1).
Lo Statuto stabilisce in particolare che Padesionc alla associazione ¢’ libera, che il suo funzionamento ¢’ basato sulla
volontd democraticamente espressa dai soci, che le cariche sociali sono elettive ¢ che ¢ assolutamente escluso ogni
\ scopo di Incro. T presenti deliberano inoltre che 1"associazione venga chiamata “ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE

SOCIALE ASTRA SOCTAL ” che la sede legale venga fissata in Via Santo Stefano 50, 40123 — Bologna (BO). 1
presendi nominano i seguenti Signori quali componenti il primo Consiglio Direttivo che rimarrd in carica fino alla
prossima Assemblea elettiva.
1l primo consiglio direttive cosi costituito nontina :

- Presidente : AMESQUITA HUMBERTO

— Vice Presidente : MACCHIA ROBERTO

— Segretario: ABATISTA MARIA MAGALIL -
‘lutti gli eletti accettano la nomina dichiarando di non trovarsi in alcuna delle cause d’incleggibilita previste dalla legge.
Tl Presidente viene autorizzato a compiere tutte le pratiche necessarie per il riconoscimento dell*associazione presso le
auforitd sportive competenti. Tutti gli effetti del presente atto decorrono da oggi.
Il primo cscreizio decorre dalla data odierna e st chiudera al 31 dicembre 2019
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ART. 1

{Denominazione e sedc)

E costltmtn nel rispetto del D. Lgs. 11772017, del Codice civile e della normativa in materia I'Iinte del

Terzo Seitore denominato: ASSOCIAZIONE DT PROMOZIONE SOCIALE ASTRA SOCIAL, in via
abbreviata APS ASTRA SOCI_AL assume la forma giuridica di associazione, non riconosciuta, apartitica
¢ aconlessionale. L associazione ha sede legale nel Comune di Bologna

ART.2

(Statuto)
L’associazione di promozione sociale & disciplinata dal presentc statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto .
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i:, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei
principi generali dell’ordinamento giuridico. L’assemblea pué deliberare eventuale regolamento di
esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi pin particolari.

ART. 3

(L fficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sva osservanza gli associati all’associazione; esso costituisee la regola fondamentale
di compoertamento dell’attivita dell’associazione stessa.

ART. 4

(Finalita e Attivita)

Le attivitd che si propone di svolgere, prevalentemente in favore dei propri associati, di loro lamiliari o di
terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivitda di volontariato dei propri associati sono individuate
nell’art. S comma | del D.Leg. 117/2017, caratterizzate da attivitd di interesse generale per il perseguimento,
senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, di seguito elencato a titolo
esempilficativo e non esaustivo:

Il Sostegno ed 1'aiuto nei confronti di persone con disagio sociale ¢/o economico, di
qualsiasi razza, religione, c¢redo politico o etnia con la finalitd di inserimento nel
mondo lavorativo. '

+ Ii Sostegno e la diffusione delle opere dell’ingegno di caraltere creativo, dcll’arte e
- dell’artigianato ¢ sua promozione attraverso mezzi stampa web e/c cartacei. La creazione
g/0 partecipazione a mercat] pcr I'esposizione ed offerta di opere artistiche ed
artigianali.

o L’Aluto alla creazione e sostegno di progetti di impresa artistica e/o artigiana anche con
l'aceesso a fondi pubblici o privati.

* Lo sviluppo della solidaricia attraverso la raccolta fondi finalizzata alla beneficenza a
favore delle catcgorie sociali in condizioni svantaggiate efo emarginate, per avviare
progctti di sviluppo lavorativo, di aggregazione nei confronti di persone disabili, isolate
0 emarginate. |

L’Assocazione, inoltre, poird svolgere attivita accessorie e di scrvizio che si considerano integrative e
funzionali allo sviluppo dell’attivitd istituzionale. '
L*Assocazione potrd esercitarc, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, artivita diverse da
quelle di intercssc gencrale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale.
L’ Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni
di qualsiasi nanwa in relazione all’ammissione degli associali e non prevade il diritto di
trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
L’Associazione potra esercitare anche attivitd di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del Codice del
Terzo sellore, - attraverso la richicsta a ferzi di donazion, lasciti e contributi di natura non corrispettiva -
al fine di finanziarc lc proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sestenitori e con il pubblico. La loro individuazione ¢

operata da parte dell’organe di amministraziene
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L’associazione di promozione sociale opera nel territorio delia Regione Emilia Romagna

ART. 5
{Ammissionc)

Sono associati dell’associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi associativi ¢ si
impegnanc per realizzare le attivita di interesse generale.

. Possono aderire all’associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro
~ numero nen superi il cinguanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale.

1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud csscre inleriore al numero minimo richiesto

" dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo
* richiesto, ’associazione dovra darne tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro unico na210nale ed
' mtegrare il numero entro un anne.

I.’ammissione all’associazione ¢ deliberata dall’Organo di amministrazione su domanda dell'interessato
\ secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd persegnite ¢ le attivitd d’interesse generale. La
. deliberazione ¢ comunicata all'inferessato ed annotata nel libro degli associati.

In case di rigetto della domanda, ’organc di amministraziene comunica la decisione all’interessato entro 60
giorni, motivandola.

L aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chicdere che sull'istanza si
pronurnci l'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L’ammissione ad associato ¢ a tempo indeterminato, [ermo restando il diritto di Iecesso.

- Non € ammessa la categoria di dSbUletl temporanei. La quota sociale & intrasmi
. non rivalntabile.

} : ART. 6
! {Diritti e doveri degli associali)
_ Gll associati hanno pari diritti e doveri.

Hanno il diritto di

—O\

it l|!||\|| h \IHI\IIIISI\ I

» eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
s esgere informati sulle attivita dell’associazione e controilarne I’andamento;
¢ prendete atto dell’ordine del giorno delle assemblee,

! » esaminare i libri sociaii;

* votare in Assemblea se iscritti nel libro degli associati e in regela con il pagamento della quota
assoclativa, se prevista

¢ denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dellart. 29 del Codice del terzo settorc;

e if dovere di:
+ rispettare il presente staruto e ’eventuale regolamento interno;

* versare, se prevista, la quota associativa secondo Iimporto, le modalitd di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’organc competente.

ART.7
(Volontario e attivita di volontariato)

L associato volontario svolge la propria attivitid in favore della comunitd & del bens comune in modo
peraonale spontaneo e gratuito, scuza (ini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di
[solidarieta.
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La qualita di associato volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con *associazione.

| Lattivitd dell’associato volontario non pué essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli
! associati volontarl possono essere rimborsate soltanto le spese effetlivamente sostenute ¢ documentate per
| attivitd prestata, entro i limiti massimi e alle condizieni preventivamente stabilite dall’associazione. Sona
- vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.

; : ART.8

(Perdita della qualifica di associato)

. La qualitd di associato si perde per morte, recesso o csclusione.
- L’associato pué recederc dall’associazione mediante comunicazione scritta all’organo amministrativo.

'1’associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, dell’eventuale regalamento e
‘qualora non sia in regola con il pagamento della guota annuale pud essere escluso dall’associazione.
'Iwsclusione & deliberata dall’assemblea con voto segrete © dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell*interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato.

[*associato pud sempte recedere dall’associazione.

 L>associato pud ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.
[ .

| S ART. 9

(Gli organi sociali)

: Sono organi dell’associazione:

s Assemblea degli associati
¢ Organo di amministrazione o Consiglio Direttivo
o [l Presidente

e Orpana di controllo

s Qrgano di revisione

ART. 10
(L’assemblea )
- L’asscmblca ¢ composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il '
_versamento della quota sociale, ove prevista. F’ 'organo sovrano.

' Ciascun associalo ha diritto ad un voto € pud [arsi rappresentare da alfro associato, conferendo delega
scritta, anche in calce alla all’avviso di convocazionc, Ciascun associafo puo rappresentare sino ad un
~massimo di tre associall.

‘L’assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidentc o perscna
. nominata a presidente dai convenuli all’assemblea stessa.

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci mediante
" avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per I’adunanza ¢ contenente la data della
riunione, l'orario, il luego, l'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenirc a mezzo lettera, fax, e-mail spedita/divulgata al recapito risultante dal
libro degli associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.

'1’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando "organo
* amministrativo lo riticne necessatio.

. 1 voli sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

t . :
' Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante ¢ conservaio
+ presso la sede dell’associazione.
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L*Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E” straordinaria quella comvocata per la modifica dello
statuto ¢ lo scioglimento dell’associazione. B ordinarig in ttti gli altri casi. f

ART.11
(Compiti dcll’ Assemblea)

" [.’assembiea;

¢ determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

2

i

6?
|

iy

» approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

- * nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

¢ delibera sulla responsabilitd dei componcnti degli organi sociali € promuove ezione di responsabilita
: nei loro confronti; '

+ delibera sull'esclusione degli associati

¢ delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dells statuto;

s approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; o

s delibera ld scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione del'associazione;

» delibera sugli altri oggetti attribuiti daila legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza,

ART. 12
: _ (Assemblea ordinaria) :
L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piluno
‘degli associati, presenti in propric o per dclega, ¢ in seconda convocazione qualunque sia il numero degli '
‘associali presenti, in proprio o in delega.

.L’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

?E’ ammessa espressione del vote per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare
I’identita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitd, gli
amministratori non hanno diritte di voto,

_ ART. 13
. {Assemblea straordinaria)
L’asscmblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la prescnza di almeno % degli associati
e il volo favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la
devoluzione del patrimenio con il voto favorevole di almeno % de gli associati.

ART. 14
(Organo di amministrazione)
L’organo di amministrazione governa I’associazione ed opera in attuazione delle valonta e degli indirizzi
. generali dell’assemblea alla quale ris pondc direttamente e dalla quale pud essere revacato.

L’Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 ¢ 9, nominati
Hall’ Assemblea per la durare di 4 anni e sono rielegeibili per 3 mandati.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti
1ssociati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

L>organo di amministrazione & validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei componcnti.
lNel caso in cui ¢ composto da soli tre membri esso & validamente costituito quando sono presenti futti. Le
leliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

i applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministralori si applica l'articolo
475-ter_ del cadice civile. '
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;’organo di amministrazione compie (oiti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui
iompetenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.

Fn particolare, tra gli altri compiti:

; * amministra ’associazione,
!
‘ |
; o predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all’approvazione

dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

s attua le deliberazioni dell’assembiea,

» predispone tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione e la programmazione ecunomwa
dell’esercizio,

* stipula tutti gli atti € contratti inerenti le attivita associative,

* cura la tenuta dei libri sociali di sua compctenza,

& &responsabile degli adempimenti connessi all’iserizione nel Runts,
i ¢ disciplina ’ammissione degli associati,
{ Co :
.« accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.
| potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale poterc non sono
ppponibili ai terzi se non iscritic nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi
he erano a conoscenza. :

xh presidente dell’associazione & il presidente dell’organo di amministrazione ed & nominato dall’assemblea
assieme agli altri componenti dell’organo di amministrazione. {

E ART. 15
(11 Presidente)
_Il presuiente ¢ eletto dall’assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente {"associazione c
compie tutti gli atti che la i lmpcgnano verso I"esterno.
| .
il presidente dura in carica quanto I'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandalo per
Uimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea.

Almenn un mese prima della scadenza del mandeto, il presidente convoca ’assemblea per ’elezione del
nuovo presidente & dell’organo di amministrazione.

Il premdcnte convoca ¢ presiede I’Assemblea e l argano  di ammmlstrmone svolge |’ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali orgam, riferendo all’organo di amministraziong in merito
all’attivitd compiuta.

11 Vicepresidente S‘OStll.'lllSCC il Presidente in ogni sua atiribuzione ogmqua.lvolta questi sia impossibilitato -
nell’esercizio delle suc funzioni.

ART. 16
(Organo di controllo)
L’organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi ¢ nei modi previsti dallart. 30 del D. Lgs.
1 17/2017,

L organo di controllo;

¢ vigila sull'osservanza della legge, dello statutc e sul rispetic dei principi  di  corretta
amministrazionc;

o vigila sull'adeguatezza dcll'assetlo organizzativo, amministrativo ¢ contabile e sul suo concreto
fonzionamento

® esercita compiti di monitoraggio dell'osscrvanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale
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| e attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle lince guida di cui all'articole 14. 11
f bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

ud esercitare, al supcramento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione legale dei conti.
h tal caso & costiluito da revisori legali iseritti nell’apposito registro.

componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di controllo
. atal fine, pud chicdere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati

[ffari.

3“ ART. 17

: (Organo di Revisione legale dei conti)

I’ nominato nei casi & nci modi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un revisore
‘ontabile iscritto al relativo registro.

Art. 18
{ {Libri sociali)
[

L’associazione ha Pobbligo di tenere i seguenti libri sociali:

i) il libro degli associati tcouto a cura dell’organo di amministrazione;

) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche 1 verbali
ledatti per atto pubblico, lenuto a cura del consiglio;

;) il libro delle adunanze & delle deliberazioni dell’organo di amministrazione, dell’organo di controello, ¢
Jegli altri organi sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono,

1) il registro dei volontari, tenuto a cura delf’organo di amministrazione.

i'utti gli associati, in regola con il versamento della quola associativa, hanno il diritéo di esaminare i libri
i;ociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 30 giorni dalla data della richiesta formulata all’organo
tompetentc
ART. 19
(Risorse economiche)
|.e risorse economiche dell’associazione sono costituite da:

*= guote associalive;

« contributi pubblici e privati;

s donazioni e lasciti testamentari;

225

L

+ rendite patrimoniali; |

i]

*  attivitd di raceolta fondi;
s rimborsi da convenzioni;

. proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino
‘ all’operativita del Runts.

* ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

; ART. 20

;’_  beni)

[ beni dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili, I beni immobili ed i beni
registrati mobili possono essere acquistati dall’ associazione, e sono ad essa intestati.
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bcm immohili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono col]ocatl nella sede dell’associazione
iino elencati nell’inventario, che & depositato presso la sede dell’associazione e pud essere consultato dagli
ssociati.
s ART. 21
; (Divieto di distribuzivne degli utili ¢ obbligo di utilizzo del patrimonio)
*associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretio, utili € avanzi di gestione nonché fondi,
iserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D Lgs. 117/2017 nonché 'obblige
i utilizzare il patrimonio, comprensivoe di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate,
er lo svolgimento dell’attivita statutaria ai [ini dell’esclusivo perseguimento delle finalita previstc.

ART. 22

(Bilancio)
hilancio di esercizio dell’associazione & annuale ¢ decorre dal primo gennaio di ognl anno. E” redatto ai
ensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di altuazione ¢ deve rappresentare in
haniera veritiera e corretta I"andamento economico ¢ finanziario dell’associazione.
l hilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 4
resi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntive e dep051tato presso il Registro unico

a7|onale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 23
{Bilancio sociale)
redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.
ART. 24
: {Convenzioni)
le convenzioni tra Passociazione di promozione sociale e le Anmlmlstrazmm pubbliche di cui all’art. 56
iomma 1 dcl D. T.gs. 117/2017 sono deliberate dall’organo di amministrazione che. ne determina anche le
hodalits‘i di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell*associazione, quale suc legale rappresentante.
Capia di ogni convenzione ¢ eustodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione.
ART. 25 '
: {Personale retribuito) -
L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del
D. Lgs. 117/2017.
:rappuorti tra I’associazione ed il personale retribuito sone disciplinati dalla legge ¢ da apposito regolamenm
ld ollato dall’associazione,

ART. 26
: (Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)
i associati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurali per malallie, infortunio, ¢ per la
iesponsabilita civile verso i-terzi ai sensi deil’art, 18 del D, Lgs. 117/2017.

ART. 27 ]
_ (Responsabilita dell’associazione)
er le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano [’associazione, i terzi posseno far valere i loro
Jiritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone
the hanno agite in nome e per contn dell’associazione.

ART. 28

(Assicurazione dell’associazione)
L associazione di promozione sociale pud assicurarsi per | danni derivanti da responsabilitd contrattuale ed
extra contrattuale dell*associazione stessa.
' ART. 29
{Devoluzione del patrimonio)

[n caso di estinzione o scioglimento, il patrimonic residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
da.lla legge, ad altri enti del ‘l'erzo settore, seconde quanta previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 30
' (Disposizioni finali)
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si ta riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali dell’ordinamenta giuridico.
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