STATUTO A . V.O.

Art. 1 — Denocminazione

E costibtuita; ai sensi del Codise civile e del Decreto Legislative 3 luglias
2017, n. 117 (in segultse desominato Codiese del Terzo Ssatfore o CTE)
l'""Amgociazions Volootari Ospedalieri Cernusce — ODVT ip sigla & di seguiteo
"R.V.0. Cerpusce - 00V o semnlicemente "Associagione”.

L'A.V.D. Cernusco O, con ininterrptta attivitd dal 22 gennalo 2000
regelarmentes costituita a norma delle disposizioni del codice

civiles con atta dal 22 288 UFFICTIO OEL FEGISTRG ATII FRIVATI DI HILAND
regiatrato 31 ZEZ=-1=2000, Al pumego ODO0O0LO0DE SERIE IE & Ente del Terzo HoelTore
e gonferma la sua torma giuridica di Associazions di Volontariato.

Art. 2 — Durata dell "associazione,

L'Asscrciarione ba durata illimitata nel tempo.

Art. 3 — Sede legale

L'AV.O. Cerousca - O ha Sede  legale mnel Comune di  Cernusco sul
Waviglio,via Ubaldo, 5.

[1 Consiglio Dirsttives, con propria deliberazions, pud frasierire la sede
legale nooché fstlidire gedi secondarie, delesgazioni ed uffici staccati
all'interno dells stesso Comune.

I1 tcrasferimento della sede legale nello atessso Comube DOND  compaerta
medt fica statutaria ma 1'abbligo di comunicazione= agli uwffici competenti.

Art. 4 - Scopi, finalita e attivita
L'A. V.0, Cernusco - ODV esercita in via esclusiva & comungua pr]_n_l;:i_'pajg
Ltattivita dl interesse geoerale di cgi all'art. 5 co.l lettera ) del D.

Lgs 117/2017 & successive modifiche per il pecseguimento; =enza scopo di
Incro, di Tfimalitd civiche, solidarizstiche ¢ di utilitd sociale.
In particolace:

a) opera nelle STrutcure oapedaliere, aociodanitarie,
socioassistenziall, territeriali od extraterritoriali, per assicurare
una pressnzd amichevols accanto al malati offrendo lora, durante la
degenza, calere umane, sostegne, dialoge, aiuts per combatsers contro
la soffaranza, 1'isclamentoe, la mnoia, ma con l'esclosicne di
gualungue mansicne tecnico-professionale di competenza escluziva del
perascnale medico @ paramedico. La presesnza dell!assoclazions lntegra
& non 21 sostituisce & gquallli cha sono 1 compitl perseguiti = la
responsabilitd assunte dalle Drganizzazioni nelle guali swvolge la aua
attivita:s

by il servizio prestato & di collaborazione con le diverse stcrutture
capadaliere, soclesanitari e socicassistenziali, iptegrandone anche
ltactivitd per perseguire gli obilectivi di umanisgaziene, di
parsaonaliznzaziaona, di infomazicone & di aducazions alla aalutes nel
riapatta dei ruocli & delle ocompetenze previste dalla npocmative
vigenite;

o) promucswve la cultura della solidarieta nelle nuove generazioni anche
coskruends un collegamentoe diretto = bilaterale gon Boucla e
Upiversita, A tal Eino, 1'A.V.0, Cornusco — 0DV 51 impegna a favorpice
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F:ﬁ;?tl nazcite di sggregazioni di giovanil che possano offrire all'R. V.0,

il loro peculiari risorse.

D@ Associazions pud esercitare, a norma dell'arct. 7 del Codice del

cL-EIZﬂ settore, anche attivitd di raccolta fondi, medisnts cichiesks &

Tﬁﬁvte:zi di demazioni, lasciti & contributi di natura non corrispettive,

) al fine di finanziare e proprie attivitd di interesss generale e nel
rigpatte dei principi di weritd, trasparenza o Ccorrotbezza nei
rapporti con i sostenitori = con il pobblice.

al L'AJV.O0. Carpnusco — ODYV & associata all"A.¥.0. regionale Lombardia =#

alla PFederave delle guall ne condivide i princlpi ispiratori e me
rispetta le direttive = le linee guida; in particelare fa propri =
recepisce nel proprio Statuto gli articoli concernenti competenze o
precogative degli erganismi regiomali = nazionali.

Art. 6§ - Associati e Amici

L'A.V.0, ©dernusce - OOV & aperta & tutte le persona fisicamenta @
psicologicamente idonee, che abbiapo compiute la maggiors cta, che ne
condividano gli scopi;, ae accetbing l& Statute @ she intendans swvolgere un
servizio di volontariate guallificate, organizzate e gratuito a favore dei
ricoveratl nelle strutture aspedaliere, soclosanitarie =
sacisasaistenziali. Tl mumers degli assccigrci & illimitato.

Glil associatl possono appartenace 8 due calegorlie:
g% 1 "aoci ordinari™ che svolgonoe regolare attivitd ed hanno diritto di
WoTor
by 1 "soci sostenitori™ che henne diritco dl wete e sono celors che
condividong gli scopi dell'Bssociarione e 5i impeqnanc a so0stenerne
l"attivitd con un centribute economico minimo pari a guello degli
altri acci.

Il Consiglics Direttive pud nominare guali "Amici dell'A.V.0. Cernusco -
OpWT persone o enti che, pur non rivestondo la gualifica di Seci & non
prestanda attiwvita di  volontariato, pona  partlcoarmente wicind
all'Associazions; ne copdividonos le fipalitd & ne sostengono l'azlone con
contributi walantarl & con collaborazioni anche professionali gratuite.

Il Consiglio Direttive pud nomimare guali "Amici dell'A.V.0. Cernusco -
opv® ex soci che non possono pid svelgere 1l servizie per limiti di eta od
altro impedimento E=a che CETITL IS danideranc Cimnnare vicind
all'Associazione.

Gli amici dell'AVO possono ricevere dal Consiglio Direttive dncerichi
gratuiti ma non banoo diritto di woto.

Art. 6
Criteri di ammissione e cessazionae dalla qualita di associato

ong ammeszi a diventare asscciati dell'A.V.0. Cerousco - OO0V, aseconddo
criteri non disgrimimatori e con giodizio motivato del Comaiglao Dipettive,
Ivolontari maggiari di e&td, che:

a} abbiano partecipato al corse di  formazionse base organizzate
dall Aasccianione;

k) abbiane swolto con profitto & continuitad, un paricdo di aservizic 1n
ospedalé o in altre strotture soclosanitaris non inferiore & guants
stabilite dal Regolamento;

o) accettine di masere soLboposti ad un colloquioc sulla concacenza delle
finalitd e dello spirite dell*A.V.0.;

d] dichiarino la propria disponibilitd ad un colnvelgimento n=lla vita
asspolativar

) =i impegnino a rispettare con cocrenza i primcipd e le finalita dells

ststuto A V.0 ;




f} abbiano una adeguata preparazione che 14 metta in grado di realizzhs
le finalitd, 1 complti & gl obiettivi dall'Asscciazione.

4] Mon facciano parte, rendendo appesita dichiarazions, di a
hsmactazioni o Gruppi di wolontariato o di asltra natura in conbods
o ipcampatlibili edon 1 principd & 1'attivitd dell'R.V.0,. o
ComuTgue, possane arrecare diretto ed indirette pregiudizic
Bs=maciaziones medesims;

h| 5i impegning a comunicare al Presidente dell'A.V.0., Per iscritto,
1'intenzione di candidarsi a cariche politiche o amministrative o
altra cauze di incompatibillEs.

I welontari, in possess=so del predettl reguisiti, devono prescmtore istanza
acpitta. Sull’istanza i adesions, entro trenta glorni dal ricevimento,
delibera 4l Consiglie Pirettive 11 quale put rigettare la domapda coh
prosrvediments motivato. Contro i1 provvedimento di rigetto del Consiglio
Direttivo, entre 60 giorni, 17interessato pud chisdere che sullfilstanza s5i
prenounci l'Assemblea.

Costituiscono causs dl cessazione dalla gqualitd di secio dell Asacclavicne:

l. 1la morte;

2. i1 racesao;

d. 1l'esclusione.

La dichiaragione di recesso dAsve edgere comnpicata per  isceltto al
Presidentn dell'Rssocisrione ed e3sa produrrd i sued efferti entro la fins
dell'anne sclare.

L ea=luadlane del socio & delibsrata dal Collegle deil Frobiviri au propostsa
del Consiglio Dircttivo.

A titels essmplificativo ¢ non esabvstivo costituiscone "gravi motivd®, ai
men=l dell'art. 24 Codice ciwile, i sequenti comportamenti del socio:

® mancato versaments delles guote & dei eentributl assoclativi alle
rispettive scadenze, secondo guante stabilito dal saccesaiwve punte 7
b:

= jrreperibpilitd di Tatto per almenoc un annd;

* mancata prestazions della propris attivitd sscondo guantc previate
dal successive articole 77 punto b) o eccssalve assenteismo dal
servizio;

® mancata ofSnTVANEs dello Ztatuto, del Regolamenta, delle
deliharazioni degli aszsembleari e delle direttive impartite dal
Conwigliio Direttive mecondo guants previate dal successive articala 7
punce b,

» attivitd che in gualsiasi modo possano recare nocumento alla immaging
g Al prestigio dell'Asscciazions;
» ognRi altra altivita chis sia in contrasts Son 1le finalita
all hascciafione & con le dispoairioni del presentoe atatutor
¢ attegglaments non collaberative efo causa di tensioni internse Lra L
volontari.
It caso di cessarione dalla qualitd di socio, le guote annuali sono
intrasmissibilil, non somo ripetibili & nen pud essers vantato alcun dirltta
sul patrimonio dell‘asscciszions.
oualora ls inadempisnze del socio non slanc cosl gravi da determinare la
sUa esclusione dall'Rssociazidne o, al contrarla, qualora slafe <ol gravi
da gluatificare un provwvedimente cautelars da adottare mnelle more del
procadimentns di  escludions, il Consiglis DirFettive pue aospendere
1finteressata per un pericdo determinato.
L'esglusione del wvolontaric che non abbia apcera 1 requisiti per diventace
socdie & delibherata dal Consiglic Direttivo, sentito 1'interesasto.
L'pspetrativa, ossla 1'assenza sukorizzata dal servizio dal Conaiglic
Direttive, non costlituisce causa 41 &essazisne dalla gualitd di socio.
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{‘;,:',J 'l"!;-. Art. 7 - Diritti e doveri dell'associato

. -.iﬂlﬁtiitﬂ ha 11 diritto diz
ute:ipare alle Assembles ad esprimers llhtrauante 11 prepeic woto;
della Associazioner

approvare lo Statuta ed 11 Regolamento e loro ssdificazignl;
wsutruire di turti | serviel forniti dalltAssociazione;

& cemaminare i libri =sociali, secondo moedalita da concordacre Son
Consiglio Birettivo

@ ESSARE 1nformato 1 Eut e le steivits = ] intmiarive
dell ' Assgdiazione; - - farsi promotore di- progetti de sviluppare che

concernanc l'attivita istituziomale dell'A.W.0.;
» receders liberamente dall'RAssociazione.

b} Ogni asscciate ha 1'obbligo di:

= rispettare le normme delle Btatute = del Regolamento nonché la
diaposizionl Impartire dal Consiglio Direttive & dagli ofgani
asgociakbivi;

 corriapondere la guota asseclativa o 1 comtributli nealla misurea
atabilita dall'Beosembles;

s prestare L'attivitd preventivamente concordata ed corganizzatar

= partecipare alla formazione pomanente & alle riunteni generalld e di
reparto/pruppo,

I predecti obblighi, salwve gquelli dirsttamente connessi alla gualica di
associate, 51 applicanc anche al welontarl tirocinanti.

Art. B - Organi dall "Asgociariona

Jong organl dell'fAsacciszione:
Assembles del soci;
Consiglia Direttivor
Presidente;

Collegic ded Revisora
Collegio dei Probiviri.

¥YYYYY

Art. 3 — Assemblea

Hell'Assemblea hanno diritto di wvetoe tuttl coloro che siane isgrited nel
libro degli asscciati ed in regola con 1l werssmento della guoka
Ragooiativa.

Cimacun associato ha un wono,

Ciasoun asscciate pud farsi rappresentare in Aasgsembles da altre Essociato
mediante delega seritta anche in cales all'avvisoe di convocazions.

Ciascun  Socio pud essers portatore di un massime di o tre deleghe ==
l'hosociazions ha un numerc di asscciaeti inferiorefuguale a cinguecento, di
cingue deleghe se 1'Associazions ha un numere 41 assccimtl supsrisre a
clpgquecanta

L'aszsemblea ha le seguenti competenze inderogabiliz

# egleggere & revocare | membri del l:tlh:iq].icl Direttivo;

# pleggere & revoctere i componenti del Collegic dei Frobiviri = del
Collegio dei Revisori. Mominare l1'organce di Contrello & guello di

Eevisions ded contl nel casl previstd dall'art. 30 & 31 del Codiee

dael Terzo Setbore;
P ﬁﬂ-‘*—-&
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F approvare il progremma di attivitd ed il relative Bilancio pr
proposte dal Consiglio Direttiwvo;

¥ delibera sulla regponsabi 1itd el Compon et degli
agsociativi, ai senal delltart. 24 del Codice del Terzo Sette
promusve 1'szions 41 regpeonsabilitd ped loro confrontl;

F apprevare il bilanelo di eserciziofrendicontc di casaas

# ‘approvare impegni economici pluriennali;

¥ atabilire 1'ammontare delle guote ssciali & dei conteibuti & carica
degli aderenti;

" spprovare lo Statuto = le sue modifiche;

¥ approvare 1l'swventuale regolamento dei lavori dell 'Rssemblea;

¥ approvare L1 Begolamento dell'Assccisfions;

¥ ratificare 1 provvedimenti di competenza dell'Assemblea adottati dal
Fregidents e dal Conziglio Direttive per mobtivi di  necesaitd ed
Urgensas

# delibersre sullo scioglimento dell'Asscciazione;

¥ deliberars sulla trasformazione, fusiona L= scissions

dall'Assoniaslione;
# dalibarare su ogni altra guestione che wvenga asotteposta alla sua
attenrions ed inserita all'ordine del giscno.
eszera informata pericdicamence sulle attivitd i  rappresentanza
nell'ambits regicnale e federatiwve, facendusi anche promotore di
iniziative da proporre in AVO regionale v in Federavo]

¥ deliberare =u ogni altra guestione che wenga sSottoposta alla aua

attenzione ed inserita all'ordine del giarnso.

L'Assemblea & convocata = presieduta dal Presidente dell'fAssociazicne o in
case di sua essenza efo  impedimento dal WVicepresidente o da persona
deslgnata dall'Assemblea in mancanza di entrambi.

LS

Ir convocazione dell*Assemblea dovrd essere effsrCuata & mezfc avviso
consegnats a manl del aoccio oppure inviate & mefzc di posta elettronica
all'indirizzo indicato dal socio al momento della iscriziane dello stesso
all'Associazione che dovrd essere ripoertato nel Libie degll Adsaciati, o
con qualungue altro mezzo idohed & comprovarpe 1'avwenuts COnoscenza.

L'avviso dovrd essera trasmesso almemo 10 (dieci) glornd prima 1s dats
dall'Assemblaa & dovrd conteners f1 lungbr il giorme = l'ora dells prima =
della eventuale seconds convocazione conm 1'indicazions degli argomenti
all'ordine dal gicrno.

I sacl possonds faral rappre=sentsre 1n Assemblea solo da altrl aococi,
conferends delegs scritta.

Non potrannse @ssere conferite deleghe ai compononti del Consiglic Difetbilive
nel caso in cul 81 trattl di approvazione dei Bilanci e di responsabilitd
dai Copsiglieri.

L'agaembles pud esasre ordinaris o straordinacia

1. L'Assamhlea crdinaria si riunisce una wvolta 1'anno Por L'nppruu&giuﬂa
del bilancio copnsuntive e preventive e di materie d'ordinaris
amministrazione. Emza & regolarmente costituita, in prima
oonvacazlone, con la presenza, in propric o per delega conferita ad
sltro socio, delia matéd pift uno degli awventi dirFitte ed in seconda
convocazrione gualungue =13 11  mumers  deglis aventi diritto:  Le
delibere Sono azsunte con il wvotes favorevals dells maggioranza dei
prezanti, in proprio o par delaga.

In via sEracrdinaria 1'Asseshliea & convacata dal Prasidente an iniziatiwa
propria = ogni gualvelta se ne cavwisl la necessitd cvverce gualora me
faccin richiesta motivdta la maggioranza del compementi il Ceonsigliao
Directivo o un decimo dei soci. La richieata metivata dews essers




ta al Presidente, o, in caso di sua indisponibilita; al

imente dell'Associazione, la devoluzione del aue patrimonic' & la
a deld liguidatordi.

guorum costitutivi & deliberativi

L'asaemblea delibera a maggioranza dei voti, MNelle deliberazioni di
approvazicne del rendiconte di cessa o del hilancio di esercizie 8 an

quelle che riguardanc la loro responsabilicd, gli amministratori non hanno
diritto di wvoko.

Fer le modifiche delle Staturse, 1'Assemblea atracrdinaria & walidamente
veatituiba in prima convecazZions con la presenza di almens tre guarti degld
aventl diritte & 14 deliberazione & walida con i1 woko favorevole dells
maggicranta dei presenti. Tn seconds convocazions & wvalidamente costituita
con la presenza della metd pli ohe degli swventd diritis e Ia deliberazions
& afgsunta con 1l votdo favorevole della saggioranza dei presenti.

Per lo acioglimento dell'Asscciazione & la devoluzions del PRLEIMGNle, Per
la trasformazicne, fusione e scisslone, @ sSeEmpre npnecesszaria il wvoto
Iavarevale del btre quarti degli avenki diritto.

Art. 10 - Cnnﬂiglin Direttiwvo

I1 Consiglio Birettive & l'organo amministrative ed Dicettive
dell'Associaziona. Al Conaiglis Direttive sono attribuiti i poteri di
ardinaria & strasrdinacls asministrazione nocessari al perseguiments dells
Tinalira istituzicnali dall'Asscciazicne ad allfattusrions delle
deliberazionl dell'Assemblea del soci, [atte eccezione per guelli demandati
dalla legge o dallo Statuto agli altri organi associativi.
Tutti i rcemponenti del Consiglie Diretbtive somo scelti tra le persone
fisiche asaccidte.
E composts da un minlmo di 5 (cingue] membri ad on massime di & (nove)e
resta in carica tre anni ed i suel membri posscno essere riconformati ferme
le limitazioni 4dif cul al successivo articelo.
flegge &l suo lnterno, il Presidente, che ha la rappresentanza legale
dell*Asscciazione, ed uno o due Vieepresidenti che ne fanne le wveci in casec
di assenza o Lepedimento del Presidonta.
Al Consiglio Direbtivd sopo attribuiti | segusntd complii:
= fissare le norme direttive per il funrionamento dell'BAs=ociazione;
& emanare attd di dindirizze & disposizlonl esectitive;
o dare attuazicne alle delibere dell'hssomblea;
#= predisporce il Regolamsate da soitoporre all*Assembles & prowsodors
ai =suoi sventuali aggiornamentt;
* sottoporre all'approvarione dell'assemblea i hilanci preventive o
consuntive annuwali nonchéd, su espressa delegs dell'hssemblea, gquande
cif sia reputate hecessario od opporbtunc, apportars variazioni tra i
n'_‘--u.pJ.LulJ. di zpesa del bilancioj
¢ determinare i1 programma di lavero in base alle linee di fndisizze
oontenule nel Programma genATa e approvato dall ' Assembles,
pramucivends = coordipande 1'attiwvitad, distribuends 1 20 compied,
procurando gli atrumenti & autorizzandc le spese oocorrentd;
neminace il Sogretario cd il Tesorierep
nominars gli altri responsabill e coordinatrari 44 settore;

pEeporre al Collegiv del Frobiviri la scespensione e 1'esclusione di
un Associator

* atipulare convenrlonil od accordi con Enti o Istituzioni, pubblici o
privati e-deliberare le modalitd di actuazione;

® FALITICATreS; nelia prima sedota wtile, gli @ atti compiuti dal
Presidente dell'Associazione per motivi di necessitd sd urgenzar




Il Conaiglis Dirsttivo pud delegare parte dells proprie competenze ad
pit dei propri compononti per la gestione di singole attivitid corre

autorizzare 11 Presidente dell'Azssociazione ad asccocettare d
eredita o legati;
determinarae Lo m@modalita & 1 tempi pers il versamento delia
asscocilativa annualke,

nopclhe affideare specifici fncarichi a soci esperti nel rispectivi settord.
Tl tonaiglio Diretcive 51 riunisce di norma una volta ogni duedtre mesi fad
zaclusione del mesoe di agosto & soloe per particeolari urgenze a luglio) =u
Laizgiativa del Presidents ovrero, in wasno di suge impedimentd, dal
Vicepregidents o guando ne faccis richiesta scritta & motivata almens un
terzo dei suci componenti.

Tn guests =secopds ipotesi la riuniome deve avvenire entro wventl gioeni dal
ricevimentc della richiesta.

11 Consiglio Direttive & costitulto com la presensa di aleeno la meta pid
uno del suci membri @ delibera a maggicranza del presenti.

Al Consiglio Dlrettive non & ammesss la partecipasions per delaga.

e riunigni, su decisione del Presidente, posssno avvenire anche con
modalité telematica (Tele o videsconfersnza).

LIa mancata parteciparione alle sedute del Consiglic Direttivo per tre wvolte
nell'arts di 12 mesl gsenzes glustificato motive & causa di decadenza del
Constglliere assente, previa assuntions di formale delibera del Consiglia
nella riunione successiva a guella in cui sl & wverificata 1la terzs assenza.

Avvarse A1  provvedimente di  decadenza, 11 Comsiglicre decaduto  pud
presentare ricorso al Collegio dei Probivirci.

Art. 11 - Il Presidente

Il Freaildente del Consialio Direttiveo & elette da guest'ultimo nel sS40 Send
a maggioranza di woti.

Il PFresidente, o in  caso di sua azsenza 11 Vicepresidente, ba Ia
rappresentancza legale dell'Associazicone di fronte a terzi ed in giudizia.

Spetts al Preaidente:
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coovocara o presieders 1 Assemblea del saocl)

convooara @ praslederes 1e riunioni del Consiglio Direttive;
determinare 1'ordine del glorno delle seduote dell*Assembles dei soci
B dal Consiglio Direttiwvo;

curare 1l esecuzione delle deliberazioni dell’fssembles & del
Consligliio Diretbivo;

sviluppare ognl attivitd finalizzats al conseguimento degli acopz
istituzionall dell'Asscelazione;

in casoc ‘di comprovata necessithd o di uwrgenza, nell"impossaibilita di
convocare il Comsiglio, assumere 1 provesdimenti di competenza dal
Conbiglico Dirsttivo acttoponendoli a ratifica mella prima riunione
uElle:

sottoscorivere gli atcl di  smmipnistraxione e 1la  corrispondenza
dall'Associazione;

aprire = chiuders conbi correnti bancarie postali - procedere agli
incassi}

esercitage la asarveglianza aull'andeamsnts morale =d  =conomico
dell'fssociazicne.

T1 Preaildante risponde del proprico operato direttamente all'Assembles,
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Al Collegic dai Reviasorl dai contl apetta Ia veriflca & Ia regolare Lenuta
dei documsnti conbtabilil ip conformiba alle diaposizionl minlsterlall.

Fer 1l asaclvimento del propric mandato il Rewvisore ha libers accesao alla
documsntazions caontabile ad amminiscrativa oell'BAssoclazione in gqualsiasi
momeEnts. Esso pud effettuare attcl di dispezione e di controllo, medisnkts
richiesta al Consiglic DMrettiwve di dnformazioni scritte sull'andamsnta
delle operazioni sociall o su determinate guestioni.

Art. 13 - Collegio dei Probiviri

Il Collegic dei Probivird & composte di tre membri, d1 cui 1 funag)
preferibilmente esterno all'RAssociszicone, ed elegge Lra essl il Presldente.
Ad esse viens demandabe in wia esclusiva ognl e gualsisasi controversia
devasse insorgere Tra soci, tra gli organd dell'Assoclazione, tra gli
mssbciati e gli orgeni asscociativi. E investito, su propoxta del Consiglic
Direttive, delle gquescionl di carattere disciplinare & decilde sulla
zpspensiaones 2 sull'esclusions dellfassociabto o del wolonfarla non ancora
associaba, qunji e he s1anc le funzioni rilcoperte. Siudics =edonda
imparzialita dopo spposita isTruttoria & nel rispetto del diritto di difesa
dellfassociato o del wolontario.

Esso giuvdica ox bono ot acqguo.

Art. 16 - Begretario & Tesoriere

Il Segrebarico copdiuve il Presidente = ha 1 seguenti compiti:
# provyede glla tenuta & all'aggicocnamento del Libre ded socii
= provvede al disbrigo della corrcispondenza;

= provvede alla redardione = conservazione del wverbali delle riunioni
dell "Assembliea & del Consiglio Direttivo)

- coopdina l'attivitd delle altre porsonc addette alla Segreterins;

Il Tesarlers:
= pradispone Io schema dei bilanci preventivo e consunbtiwver
* cura la tenuta del registri e della contabilicd & la conservazlone
della documentazions relaciva;
« provvede alis rigcossions delle entrate & al pagaments delle spese.

Art. 17- Norme riguardanti le cariche e gli incarichi

Tutkse le cariche socimli sono elebtive p gratulte, hanno dorata di1 TRE anni
& [pOS5Ong eFsere rinnovate.

Il Fresidente pud esasere rleleito consecubivaments par un altro mandato = 1
Censiglisci per altci die.

Eguslmente gratuiti sonc gli incariehi, su nomina del Consiglic Direttiwvo,
che hanno durata annuale & possono essers cinnowvalbl.
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Pualora venga & mancare un componente del Comasiglio Direttivo, del collegiv ;
dei Reviserli dei contl o del Collegio dei Probiviri, per dimissionl od .-neS?f
dalira causa, Sard sostituito per cooptazione dall'organo colleglale gul R
appartiens, dande prioritd a guanti aiamc stati wotati nelle precedenti=_till
eglezioni, mel rispetto della graduatoria.
Il nuove membro scadrd con la scadenza degli altri componenti.
La sostituzione non & amnessa dguoands i compopRenti rimastl siase sens della
metd del mumero previsto per il Consiglio Direttivo & menc di due per il
callegie dei Reviserl & per il Collegio dei Probiwiri.
Tutte Ii& cariche acciali = gli inpcarichi asscciablivi possont &sSssre
revocati;, con deliberazione mobtivata, dallo stesso organo che ha poowvveduto
alla nomina, ancora prima della scadenzs, per ragioni di opportunitéd
azsociativa.

Art. 18 = I:Hmnn;nitilxiliiii

La «malitd di wvolontaric-assscisto AVO & idncompatibile con gualsiasi
tappecto di lavors subordinatco o autonomo o professicnale eventualmente
intrattenuto oL 1" Associazicne STEssa; & altrasi incompatibila
l'azsunzione di gualungue carica elettiva e direttiva in crganismi dello
ftato, delle Regioni, delle Province, delle Cicta Metropelitans, del Comuni
e delle Circoscorizionl da parte di volootari-asgoclatl che clvsesdtanc anche
incarich: direttivi nell’Associazione. Il Presidente, i componenti del
Conaiglie Direttiveo, del Collegioc del Revisori e del Colleglo dei Probiwviri
ncn possonc essere in rapperto di parentela, di affinita, 1 coniugis o
CONVAVENEN Moe UXerlce fra lore o con componenti d4i altre organo soclale.
Won 51 pud rlcoprire pit di uona carica elettiva o avere pid 41 un tncarica,
Pertante, il Preaidente, i componenti del Consiglio Direttiveo, del Collegio
dei Hewisori e del cCollegio dei Probiwirli mpon possoho  svolgere
contemporaneamente aliri incarichi allfinterno dell’Associazione

Art. 19 — Finanziamento

L'A=sociaricone trac le risorse sconomiche per il funzionamente e lo
svolgimento della propria attivita da:

qucte assacliative & contriboti degli aderemti;

racoolte pubbliche & private di fondi;

contributi di priwvati;

conbributl delle Stace;

conteibutl provenienti da Boti, Istituzioni pubbliche o Crganiami
inkbarnasionali;

donazionl = lasciti testamentaris

rimporai derivanti da convenzioni:

antrate derivanti da eventuall attivitsd commerciell e produttive marginali;

cendite di beni mobili o imsobili pervenuti all'erganizzazione a gualungue
Eitolo,

I fondi sono depesitati presss 1"Istituce 43 ecrediets stabilirs dal
Conslglio Direttivo.

Lz cpeorazioni sui copntl sarannes effettuate dalls peraone designate dal
conaiglio Mirective au delega del Presidente,

(aw ,
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Art. 20 - Contabilita e Patrimonic

LfAgapeiazione chiude 11 propris ssercizis finanziaris al 31 dicembre 44
GO BTG

I1 rendiccnto oconsuntive e 4l progetoio di  bilanecic préventive sonc
predisposti a cura del Consiglio Direttive, devono e3jere aottopoaci
all*approvarzione dell”Basembliea antrao 41 30 aprile successive alla chiusoras
dell’ essrcizio finanziario, @ depositati pressce il Registio unico nazicnals
del Terzo setbora.

L'Asscablez approva il bilancic consuntive € preventivo con la maggicranza
asaaluta  in  prima  convecarionse & 2 som guella  semplice  in seconda
convocazlans.

Tl patrimonmia dellfarganizzarione d4i wvelentarisats A V. 0. Carnusco O D0V,
comprensiva d4di ewentuali rdeawl, rendire, peoventi o sntrate comungus
densminate & utilizzate per lo svelgimento dell'attivitd statutaria ai Finid
dell'esclusive perseguimento di fimnalitd oiwviche, selidaristiche e di
utilita scciale. Ef, percante, wietata l& distriburicns, anche indirsetta,
di uotill :ed avanri di gesticps, fondi = rissrre copungua dencminate a
fopdatori; asapeiati, laverator: = oollaboratori, amministrateori ed altri
componentl deqli orgeni soclali, anche nel cazo di recessd o di ogni altra
ipotesi di soioglimento individuale del rapparts ssseciativa™, salva che 1a
destinazions o la distribuziens non siana impastl per legge o alapoc
effelbtuate a favore di altre 0OV che per legge, statuts o reqelamentoc fanno
parte delils medesima ed unitaria struttura.

Art, 21 — Copertura Assicurativa

L'Associazione curerf per tuttd gli aderanti che prestans attivita di
wolontariate la vopertura assicurativa come preascritto dalla normativa
VIgenTE,

Al wolohtaric npon compete alcuna rivelsa nei confronti dell'hssociszions
per danni © responsabilitd legate o consaquenti alls sus sttivita di
wvolontariate.

Art. 22 — Libri asaociatiwvi

L'Aasociazione, modiante 11 Consiglio Direttivo che me curersd la btenuta o
1taggiovennmento, deve tenere 1 seguenti Iibri:

¢ Llibro degli assoclati o registro dei volontari;

¢ libro delle adunanze e dealle deliberazioni dell®Assemblen;

6 Libro dells adunanze & delle deliberazioni del Consigiio Dirertive;
Il libro delle adunanze & delle deliberazioni dellfOrgane del Collegio dei
Probiviri, dei Reviaori dei Conti e degli altri Organi assecistivi, sono
Tanutl a cura dell'Organs cul sl riferiscono.

Art, 23 - E{:Lcﬁlaiﬂggntu: & messa in licyuichaxi:nna

Lo acigglimento dell’Associazione, per cesasazione dell*attivica o per
gualalasi altra causa, deve essers deliberata dallfAsssmblea satracrcdinaris
con le megyioranze gualificate previste.

Dopa la procedora di liguidaziope, in caso di sstinrione o sciogliments, il
Fatrimoenio residuo & devoluto, previs parere positive dell'vfficio di eni
ali'artiesls 45, cosma 1 D. Lgs 117/2017 e, =e i=stituito o previe parars
del Miniaterc del Lavore & delle Politiche Sociali, ad altrs Asasciazioni
di wolontariats o Entl del Terfo Settore che siapne in grado di garantire la
destipazione a Finl analoghi a guelli del presente Statuto.
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Art, 24 - Regolamento

I1 Consiglis Directiwe, =u mandato dell*Assemblea erdinaria, provvedes i'f_ i
redigers ed aggiornare 11 Regolamento al fine di dettars noxme spacifiche 0 g ER0
per la corretts esecuriens del presente Statuts nonche per predisporre §li

strumenti plb cpportusl & ldonel per l1reffettiva messa Ln pratica delle
dispesizioni contennte malla Statuto stesso,

Art. 25 - Norme di rinvic @ transitorie

Per gquanta non  contemplate  dal  presente Statuto, dagli  eventuali
Eegolamenti interni & dalle deliberazioni degli organi associatiwi, a1
oaservansg le norse previste dal Decreto Legislative 3 Iuglio 2007, n. 117
(Codice del Terzo Settore] = soccessive modiliche &, in guante compatibile;
dal Codies ciwviie,

Ognl riferimento al Regilstro Unicoo Hazionale del Terzo dettere diviens
afficace dalla aus operacivitd.

Ll reguisito dell'lserlzlone al Registes Unlco RAaRichale del| Terzo Settore, i
nelle more dell'istituziones del Registre medesime, sl intende aoddisfatto
da parte degli enti deal Terza =settore attraverso Ia lara imertFione al
Regiatro regicnale per i1l volontariato.

L'Associazicne sard a tutti gli effetti Ente del Terzo Settore ed ilsoritra
nel Registro 1nico nazxionale del Terzo Settore dal momento dells
fariturinne del gla predetto UEfieio.

Efileg:
o -u,-IF' :

- :'.';"'.-x AN
i,
“?E%u‘%ﬂ

o
i
. e
|:.-|.,||'.-' ek
L

11/11




