Sala Polifunzionale n°3 in via Roma 11,
Basiano 21/06/2024
Riunione “Crepi Orchestra”

Oggetto: Assemblea Crespi Orchestra 2023-2024

Soci presenti alla riunione: - Ve
Giacomo Mologni

nY e _ ] I Jorgia Sala
T ' Q‘G Qlos * —-—1'3 Sara Colnaghi
o e A &3 1 . * Sara Mologni

g Dario Filippi
Martina Maspero

. o ’ . Gianni Colombo
o . L el oA . =" T -y "
TN eSO O QL ENT @ TIE.A*Q.W Sara Facheris

e ' Marco Mariani
J‘EI. g ALY C . %
= . AWK Flavio Niccolo Beretta

3 Corinna Filippi

o _ Arigeik Shsabuarl | ,
La riunione calendarizzata in data 21/06/24 alle ore 7:00 non ha visto la partecipazione di nessun

soclo.
Qui di seguito riportato il verbale della seconda convocazione.

Durante la riunione tenutasi presso la sala polifunzionale n°3 in via Roma 11, Basiano — MI- alle ore
12.30 del 21/06/2024, sono stati discussi i punti qui di seguito riportati:

1. Il bilancio 2023, allegato in calce al verbale, viene approvato all’'unanimita di soci presenti

alla riunione.
2. Nella riunione sono state accettate le candidature ricevute per il rinnovo delle Cariche del

Consiglio Direttivo e sono stati eletti i seguenti memobri:
e Michele Sacchi
e Flavio Niccolo Beretta
e Corinna Filippi
e Dario Filippi
e Arianna Ferreri
e Sara Mologni

e Sara Colnaghi
3. L'assemblea approva all’'unanimita le modifiche allo Statuto proposte dal Consiglio Direttivo,
comprendenti la modifica del nome dell’associazione in “Suoni dell’Adda APS”.
4. Durante la riunione, l'attuale Presidente Michele Sacchi espone ‘quanto scelto
collegialmente con il Consiglio Direttivo ovvero di prendere in affitto una nuova sede situata
nel comune di Cambiago dedicata ai corsi della Music Art eXperience (MAX) ed eventuali

prove della Crespi Orchestra.

L’assemblea si conclude alle ore 13.30.



STATUTO

“SUONI DELL'ADDA APS”
[l presente statuto @ redatio in conformitd con Hl modello standard tipizzato ad uso delle

associazioni di promazione sociale ad essa aderenti ed approvato con decreto del Ministero

del lavoro e delle_ politiche sociali n. 34/130 del 27 luglio 2023] .
|
5 = ART. 1 — -
e (Denominazione ¢ sede) l .

o 1)_E costituita, nel rispetto del_decreto legislativo_3 luglio 2017, n, 117 "

(nel prosieguo anche solo “Codice del Terzo settore”) e ss.mm.ii., del

Codice civile ¢ della normativa in materia I'associazione denominata | _ _

“SUONI DELL'/ADDAAPS”. ____ __ __ _ _______ _ _ _ ,I " :
2)_La denominazione ‘“Associazione _di_ promozione _ sociale” _e ]
I’acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via au- |

tomatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella cor- N Q
Q

rispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ot-

tenuto I’iscrizione nella relativa sezione del Registro unico nazionale ,

del terzo settore e limitatamente in costanza di iscrizione nel Registro |
unico medesimo. @ __ ___ - -

3) L'associazione ha sede legale in Piazza dei Vignali, 1 a Madone (BG).
4) 1l trasferimento della sede legale nel medesimo comune non comporta '
modifica statutaria, ma_|'obbligo di comunicazione agli uffici compe- _
-tenti, e potra ayvenire con delibera del Consiglio Diretivo. _

e R e i — &
——— o —_(Statuto) .
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1) L'associazione di promozione sociale ¢ disciplinata dal presente statu-

to, ed agisce nel rispetto del Codice del Terzo settore e ss.mm.ii., delle :
|

relative norme di attuazione, della legge regionale e delle altre dispo- |

)

I
) Il
2)_L’associazione potra aderire ad ogni altra APS o Rete Assocjativa od |

sizioni di legge vigenti in materia.

. Associazioni di Promozione sociale del Terzo settore, che ne condivi- |

e —— —

L de_gli obiettivi e gli scopi, di cui rispetta lo Statuto e condivide le fi-

- nalita istituzionali. ;

— -

_. . 3)_L'assemblea_pud._ deliberare |'eventuale regolamento di esecuzione

__ __  dellostatuto per la disciplina degli aspetti organizzativi pid particola- .

g & e ek ART. 3 I S
(Efficacia dello statuto) T

1) Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all’associazione; !

' ~J
esso costituisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivita

dell’associazione stessa.

ART. 4

——
- ——— -

(Interpretazione dello statuto)
1) Lo statuto ¢ valutato secondo le regole dei contratti ¢ secondo i criteri
dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

< e- — w——- ARTS - -

(Finaliti ¢ Attivitd) \

1) L'Associazione ¢ coslituita per il perseguimento senza scopo di lucro,

di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
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2) L’Associazione, nel perseguimento delle proprie finalita istituzionali,
intende operarc mediante lo svolgimento in via principale nci seguenti
settori di attivita di interesse generale, di cui all’articolo 5, comma 1,

del Codice del Terzo settore:

promuovere |'attivitd musicale come occasione di socialitd ¢ di svi-, . _

- - ——luppo personale attraverso:

a)_la_promozione di ogni azione volta a favorire la diffusione

della_musica nella multiformita delle sue manifestazioni, con-

- — —_ — __ _ferendo preminente riligvo all'aspetto concertistico e di forma- |
I

. —. _.zioneorchestrale;

e - _—

g b) I'educazione musicalg come csperienza di aggregazione ¢ di |

— -+ - ______socializzazione da offrire_senza djstinzione di_sesso ed eta, ca- |

pace di significare, in_modo interessante e utile al percorso di

crescita di ognuno, il rappon!o_con le dimensioni della vacan-

za, del gruppo, del tempo libero; . _ . )

c) educazione musicale come esperienza diretta come princi- ]

. pio cardine della didattica. !

Le attivitd di interesse generale di cui al presente articolo sono svolte ,

dall’ Associazione in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, ,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri asso-

. ciati ¢ delle persone aderenti agli enti associati,

-

. 3)_L’associazione pud esercitare, a_norma dell’ant. 6 del Codice del Te
—__seltore, attivita diverse da quelle di interesse generale, purché secon- ,

. . _darie e strumentali_rispetto_a queste ullime, secondo criteri_¢ limiti de- .
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finiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione ¢ ope-
rala da parte dell’Organo di amministrazione.
4) L'associazione pud inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi, nel ri-

spetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori |

. e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell’at, 7, _ __
. —_del Codice del Terzo settore, e o

ART. 6 —_ -

v e

(Ammissione) .

1). Sono associati dell’associazione le persone fisjche che condividono le |

finalita e gli scopi_associativi ¢ si impegnano per realizzare le attivita ! = _ _ __

di interesse generale, . __ ...

2) Possono aderire all’associazione altrj enti_de] terzo_settore o senza | _

scopo di lucro a condizione che il loro numero non superi il cinquanta

per cento del numero delle associazioni di promozione sociale.

|

|
|
3) 1] numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere 1
I
inferiore al numero minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente ,
alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo ri-
chiesto, I’associazione dovra dame tempestiva comunicazione ‘

all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrarc il numero entro

un anno.
4) L’ammissionc_all'assocjazione é deliberata_dall’Organo di ammini- |
strazione su_domanda dell'interessato secondo criteri non discrimina- _ -

tori, coerenti con _le finalitd perseguite e Je_altivita d’interesse gencra- |

le. La deliberazione ¢ comunicata_all'interessato_ed annotata nel libro _

degli associalti.
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S) In caso di rigetto della domanda, I'Organo di amministrazione comu-

nica la decisione all’interessato entro 60 giomi, motivandola.
6) L'aspirante associato pud, entro 60 giomni da tale comunicazione di ri-

getto, chiedere che sull'istanza si pronunci 1’Assemblea in occasione

— —della successiva convocazione,
. — T_L’ammissjone ad associato ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il ,

diritto di recesso, |

- -.__ 8)_Nonéammessa s categoria di associasi temporanci. | _

. 9) La quota sociale ¢ intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile, |

ART.7

—— (Diritti e doveri degli_associati)

1) GIi assaciati_hanng pari diritti_e doveri.

2) Hanno il diritto di

- eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell*associazione e controllame 1"andamento;

- prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee,

- esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art, 19;

- votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e |

in regola con il pagamento della quota associativa;

Q%
- denunziare i fatti che ritengono censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice e
_del terzo scttore; ) _\.
¢ il dovere di: = S— -

- rispettare il presente statutg_e I'eventuale regolamento interno; _
- versare la quota nssociativa secondo 1’'importo, le modalita di versamento ¢

i termini annualmente stabiliti dall’organo competente.
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ART. 8

(Volontario ¢ attivita di volontariato)
1) 11 volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del |

bene comune in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di !

_ —lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta, : -
2)_La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi formadirappor-, - - - -
to di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavo- --

ro retribuito con 1’associazione,

3)_ L'attivitd del volontario. non_pud_essere retribuita jn alcun_modo, | . _.__ -
. — nemmeno_dal beneficiario. Ai_volontari_possono_essere rimborsate | __ .

. .. _soltanto |¢ spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita | _ _  _ __.

_prestata, entro i limiti massimi e_alle condizioni preventivamente sta- | . _____

bilite dall’associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfeta- |

rio. = P
ART.9
(Perdita della qualifica di associato) %
1) La qualita di assqciato si perde per morte, recesso_o esclusione. ‘
2) L'associato pud recedere dall’associazione mediante comunicazione |
scritta all’Organo di amministrazione.

3) L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo sta-

tuto_pud essere_escluso dall’associazione, L'esclusione_ & deliberata ' I, TG, "

dall'assemblea_con volo segreto ¢ dopo_aver ascoltato_le_giustifica-__

zioni dell’interessato. La_deliberazione_di_esclusione dovra_essere , _

comunicata adeguatamente all’associato, AP
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4) L'associato pud ricorrere all’autoritd giudiziaria entro sci mesi dal
giorno di notifica della deliberazionce,
ART. 10

(Gli organi socinli)

— ——

1) Sono organi dell'associaziong;

- Assemblea degli associati;

_-.Organo di amministrazione;

= Presidente; _ _

- Organo di controllo, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge

vigenti; ..

——— - - - — -

- Organo di revisione legale dei conti, ove_obbligatorio ai_sensi delle disposi- !

zioni di legge vigenti. ___

ART. 11

(L’assemblea)

1) L'assemblea & composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel |

Libro degli associati e in regola con il versamento della quota associa- !

tiva. E I’organo sovrano.

2) Ciascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da al-
tro associato, conferendo delega scritta, anche in calce all’avviso di
convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un mas-
simo di tre associati. .

3) L’assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’associazionc o, in sua as-

senza, dal Vicepresidente o persona nominata a presidente dai conve-

nuti all’assemblea stessa.
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3

*)

4) E convocala almeno una volta all'anno dal Presidente
!
dell’associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto, od ,
ogni altro mezzo di comunicazione, da inviare almeno 10_giomi pri- |

ma di quello_fissato per ’adunanza e contenente Ja data_della rjunio-.

ne, l'orario, il luogo, 'ordine del giomo ¢ I'eventuale data di seconda

e —_____convocazione.

. 5)_Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, e-mail spedi-

- ta/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati e/o mediante

avviso_affisso nella sede dell’associazione. e Tealrh B

6) L’Assemblea ¢_inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo de- -

rio. ..—JL__ - -

7) Le riunioni dell’Assemblea si possono svolgere anche per audio con:

ferenza o videoconferenza alle seguenti condizioni di cui si dar atto

nei relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se nomi-

nato, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, doven-
dosi ritenere svolta la riunione in detto luogo; <
b) che sia consentito al Presidente di accertare I'identita degli intervenuti ed il
regolare svolgimento della riunione e constatare e proclamare i risultati della

volazione;

— — -

a4 m—— —

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli §

eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;
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-d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visiona-

re, ricevere o trasmettere documenti. . .

8) 1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone._ '

___9)_Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Pre- &

L sidente e dal verbalizzante e trascritto nel libro delle adunanze e deli-

berazioni dell’assemblea.

10)L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria

. ___ _quella convocata per la modifica dello statuto, per lo scioglimento, la |_ . __ = __

_ trasformazione, la fusione o la scissione dsc_ll’_:svss;&c:iamsuu:_,_E'Eﬂdi.rLa_n'a_l.I -
in tutti_gli altri_casi. M e s g
I i eee——ART.J2 — R
(Compiti dell’ Assemblea) -

1) L’assemblea:

— — e ——-

- determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;
- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto; i

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

]
1
|
- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione le- |
gale dei conti;
- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli orpani sociali e promuove
azione di responsabilita nei loro confronti; _
- delibera sull'esclusione degli associati;
- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

- approva |’cventuale regolamento dei lavori assembleari;
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- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusionc o la scissione dell'as-
sociazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo |

. statuto alla sua competenza.__ _ . l

- e e o —

ART. 13 !

(Assemblea ordinaria)

1)_L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazio-

ne con la presenza della meta pid uno degli associjati, presenti in pro-

_. _ _prio_o per delega, e in seconda_convocazione qualunque sia il numero |

_degli associati presenti, in proprio o in delega.

. .2) L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

_3) Eammessal’espressione del voto per corrispondenza o in via elettro-
nica, purché sia possibile verificare I’identita dell’associato che parte-

cipa e vota.
4) Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che ri-

guardano la loro responsabilitd, gli amministratori non hanno diritto

di voto.
ART. 14
(Assemblea straordinaria)

1) L’assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con il
voto favorevole della maggioranza dei presenti, sia in prima che se-
conda convocazione, ¢ delibera lo scioglimento e la liquidazione non-
ché la devoluzione del patrimonio, la trasformazione, la fusionc o la

scissione dell’associazione con il voto favorevole di almeno la meta
piu 1 degli associati.
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ART. 15 '

(Organo di amministrazionc)

1) L'organo di_amministrazione governa |’associazione_ed opera in at- ,
]
tuazione delle volontd e degli indirizzi generali_dell’assemblea_alla .

o quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato, I —

|
A 2) L’organo di amministrazione é composto da numero minimoditre fi- |

I no ad un massimo di sette membri eletti dall’assemblea tra le persone

- we. . — fisiche associate.

- 3) _Dura in carica per 3 anni,

5).1-.’than.o_d._i.;a;tm_ﬁaismgnq_chmf_o_c_atg_ogui.qg.a_lmlml_?.midcn_te_[ _____ #

lo ritenga opportuno_e quando ne faccia richiesta ]la_maggioranza dei |

componenti dell’organg di amministrazione,

5) La convocazione delle riunioni dell’Organo, contenente I’ordine del

giorno nonché il luogo, la data e I’ora della riunione, deve essere in-

L]
viata ai consiglieri, a mezzo posta elettronica almeno 7 giomi prima ,

della data fissata per la riunione stessa. l
6) L'organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando & pre-
sente la maggioranza dei componenti. Nel caso in cui ¢ composto da '

soli tre membri esso & validamente costituito quando sono presenti

tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

7) Leriunioni dell'Organo di amministrazione si possono svolgere anche

per audioconferenza o videoconfercnza alle seguenti condizioni di cui §
si dara atto nei relativi verbali:
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a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se nomi-
nato, che provvederanno alla formazione ¢ sottoscrizione del verbale, doven-

dosi ritenere svolta la riunione in dettp luogo;

b) che sia consentito al Presidente di accertare l'identita degli intervenuti ed il

____regolare svolgimento della riunione ¢ constatare ¢ proclamare j risultatidella __ — _ __

votazione;

. c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
I

eventi della funjone oggetto di verbalizzazione; ,

- d) che sia consentito agli intervenuti di parteciparc alla discussione ed alla _ _ . — -
. _Vvotazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giomo, nonché di visiona- _ _ g
_ re, ricevere o trasmettere documenti. o e e

8) Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi de-

gli amministratori si applica l'articolo 2475-ter del codice civile.
9) L’organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straor- |
dinaria amministrazione la cui competenza non sia per Legge di perti-

nenza esclusiva dell’assemblea.

—
-

-0

10) In particolare, tra gli altri compiti:
- amministra |’associazione,
- attua le deliberazioni dell’assemblea,
- predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sotto-

pone all’approvazione de|l'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previ-,

sti dalla legge,
- predispone tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione ¢ la pm-é

grammazione economica dell’esercizio,

- stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,
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<« =

-.cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,
- & responsabile degli adempimenti connessi alla permanenza nel Registro
unico nazionale del Terzo settore, N

, - delibera in ording all’ammissione degli associati, accogli¢ o rigetta le do-_;. . ___.

‘mande degli aspiranti associali,

.—+— 1121l potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri ¢ generale, pertanto
_ le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi s non iscritte |

nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che |

! _terzineerano a conoscenza. ———. —

- - = .

. ... 12) 11 presidente dell’associazione & il presidente dell’organg di ammini- | _______ - -
strazione ed & nominato dall’assemblea assieme agli altri componentj | __ __ __ i

dell’organqg di amministrazione, _ . it Wi, S

ART. 16 | N
(1 Presidente) : y
|
Q

1) Il presidente é nominato in seno all’organo di amministrazione, rap- :
presenta legalmente 1’associazione e compie tutti gli atti che la impe- |
gnano verso I’esterno,

2) Il presidente dura in carica quanto I’organo di amministrazione e ces-
sa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventua- -
le revoca decisa dall’assemblea.

3) Almeno un mese prima della scadenza del mandatg, il presidente
convoca |'assemblea per I'elezione del nuovo organo di amministra-

zione.

g

4) 11 presidente convoca ¢ presicde I'Assemblea ¢ |'organo di ammini-

strazione, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive
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N
O
\3;:_‘: di tali organi, riferendo all'organo di amministrazione in merito ¢
all’attivita compiuta, ) . 4
]
|
5) 1l Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione
ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’csercizio, delle sue fun-
zioni.
) ART. 17 —
it (Organo di controllo) —
1) L’organo di controllo & nominato, in via monocratica, dall’Assemblea | —
. - nei casi_e nei modi _previsti_dall’ant._30 del D. Lgs. 117/2017.|_ . -

_L'Organo di_controllo, al quale si applica I’art. 2399 del Codice cmle%_ =

-, - deve essere scelto tra le categorie di soggetti di_cui all’ant. 2397, l
comma 2 del Codice civile, — _ __ _I

2) L'organo di controllo:
- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di |

corretta amministrazione;

- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e conmbilc
e sul suo concreto funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, soli-

daristiche e di utilita sociale

- attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformi-

ta alle linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. 11 bilan-
cio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

3) Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal Codice del Terzo

settore all’art. 31, la revisione legale dei conti.
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4) 1l componente dell*organo di controllo pud in qualsiasi momento pro- |

. . N . . L) ,

cedere ad atti di ispezione e di controllo ¢, a tal fine, pud chiedere agli
I

amministratori notizie sull'andamento_delle operazionj_sociali_o su de- :

terminati_affari.

ART. 18

(Organo di Revisione legale dei conti)

1) E nominato nei casi ¢ nei modi previsti dall’art. 31 del Codice del

Terzo settore ed é formato da un revisore contabile iscritto al relativo =

_registro,__

_.  2) Lincarico_della revisione_legale dei c.qmi_zl:ué essere _affidato_|
all’Organo di controllo oyvero ad un_soggetto iscritto_nel registro_dei |

. revisori legali o ad upa societd direvisione legale. ___ _ __ _ _ _ |

Art. 19
(Libri sociali) .
1) L’associazione ha I’obbligo di tenere i seguenti libri sociali: !l
a) il libro degli associati tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; “

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono

essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del 1
consiglio;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di amministrazio- ,
ne, dell’organo di controllo, e degli_altri organi sociali, tenuli a cura
dell’organo a cui si riferiscono;
d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell’Organo di amministrazione.

2) Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa,

hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale
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dell’ente, entro 15 gioni dalla data della richiesta formulata '
all*organo competente
ART. 20

- —(Patrimonio ¢ Risorsc cconomiche)_

siasi titolo,
2)_1I patrimonio dell' Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, ren- |
- = - {— -— .dite, proventi cd altre entrate cpmunque.dgnomilmt_e,_é_u_tjl_izzato_peL'_ e e
.
_ 1 ___ lo svolgimento delle attivith statutarie si fini dell’esclusivo persegui- | _ . -

-

. 3) Lerisorse ecopomiche dell’associazione sono costituiteda; . . L __ _
- quote associative;
- contributi pubblici e privati; !
- donazioni e lasciti testamentari; \‘
! {
9

- _ mento_delle finalita civiche, solidaristiche ¢_di utilitd_sociale._

- rendite patrimoniali;
-entrate derivanti dalle eventuali attivitd diverse da quelle di interesse genera- '
le ed entrate dall’attivita di raccolta fondi;

- rimborsi da convenzioni;

- ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore.
ART. 21
(} beni)
1) | beni dell’associazionc sono beni immobili, beni registrati mobili ¢
beni mobili. | beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere S

acquistati dall’associazione, e sono ad cssa intestati.

Peg. 16720



2) 1beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono

i

collocati nella sede dell’associazione sono elencati nell’inventario, |
che ¢ depositato presso la sede dell’associazione e pud essere consul-

tato dagli associati.

ART. 22

_ g (Divieto di distribuzione degli utjli)

e _ 1)_L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,

utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la

_ _ .___propria vita ai sensi dell’ant. 8 comma 2 del Codice del Terzo settore. | . — - ---

ART. 23

- —— = —

1) Il bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal primo |

gennaio di ogni anno. E redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del Co- ,
|

dice del Terzo settore ¢ delle relative norme di attuazione e deve rap- |

presentare in maniera veritiera ¢ corretta 1’andamento economico e fi- |

nanziario dell’associazione. 1

2) Il bilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e viene ap- '

provato dall’assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura ,

dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Regi-

stro unico nazionale del Terzo settore entro i! 30 giugno di ogni anno.

3) L’Organo di amministrazione documenta il carattere secondario ¢ .

strumentale delle attivita diverse di cui all'art. 6 del decreto legislativo .

3 luglio 2017, nella relazione di missione o, nell’ipotesi in cui il bi-
lancio sia redatto nella forma del rendiconto per cassa, in una annota-

s1one in calee al rendiconto medesimo.
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ART. 24

(Bilancio socialc)

I
1) Qualora ricorrano le condizioni di cui all’an. 14 del Codice del Terzo |

[)
settore o sia_ritenuto opportuno dagli organi sociali .competenti, ! .

- = =

L I’ Associazione ¢ tenuta ad approvare, depositare e pubblicare il pro- -
prio bilancio socjale, redatto secondo le linee guida adottate dal Mini- —_—
: stero del lavoro e delle politiche sociali. =
’ ART, 25 -
B ___Ii' o o Convenzioni)_________ ______ __ L _ ..
' 1) _Le convenzioni tra I’associazione di promozione sociale ¢ le Ammini- _ . __ . .. -

- - e ) —

strazioni pubbliche di cui all’art. 56 comma 1 del Codice_del Terzo.: .

settore sono_deliberate dall’Organo _di amministrazione _che ne deter- t s s

mina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente
dell’associazione, quale suo legale rappresentante.
2) Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del presidente, presso la
sede dell’associazione. |
ART. 26
(Personale retribuito)

1) L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retri-

buito nei limiti previsti dall’art. 36 decl Codice del Terzo settore.

2) | rapporti tra I’associazione cd il personale retribuito sono disciplinati
dalla legge ¢ da apposito regolamento adottato dall*associazionc.

ART. 27

(Responsabilita ed assicurazione dcei volontari) §
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1) § volontan che prestano attivita di » olostariaeo so00 zctiz=z5 per -
lattic, inforunio, e per la responsebilita chile verso § 122 21 oS
dell’ant. 14 del Codice del Terzo setiore.

ART. 23 —

(Responsabilita dell’associazione) i

1) Per lc obbligazioni assunte dalle persons ch= feppresec—o —
I’associazione, i terzd possono far valere i loro diriui snl fondo cor- —
ne. Delle obbligazioni_assunte rispondono, personalmernte e solidal- -
mente le persone _che hanno _agito in_noms_e_per_ cormd S
dell’associazione. __ - _ s

= s s e ALY s S
. (Assicurazione dell’associazione) _——
1) L’associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni deri- :§

vanti da responsabiliti contrattuale ed extra contrammnle

dell’associazione stessa.

&

ART. 30

(Devoluzione del patrimonio) . \l_/

-

1) In caso di estinzione, cancellazione o scioglimento, il patrimonio re-
siduo ¢ devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'articolo
45 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e salva diversa desti-
nazione imposta dalla_legge, ad altre associazioni del Terzo settore
aventi analoghe finalita, in conformita a quanto disposto dalle dispo-
sizioni di legge vigenti.
ART. 31

(Disposizioni finali)
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1) Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle norma- |

I
tive vigenti in materia ed ai principi gencrali dell’ordinamento giuridico in i
materia di associazioni_di promozione sociale di cui, al Codice del Terzo set- ,

[
tore e successive modifiche e_integrazioni e, .in quanto compatibili, alle di- !

_sposizioni_del Codice civile.
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