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VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
L'annc duemiladiciannove il giorno ventisetle del mese di maggio
27/05/2019
alle are 21.00 (ventuno e zero zero).
In Ravenna (RA), Via Meucci n, 25.
Innanzi a me Avv. PAOLO CASTELLARI, NOTAIO in FAENZA, con studio in Corsa A.
Saffi n. 39, iscritto nel Collegio Notarile de! Distretto di Ravenna, ed in assenza dei te-
stimoni per espressa rinunzia della comparente € con mio consenso
E PRESENTE
Ia Signora:
- GULMINELL} ANGELA, nata ad ARGENTA (FE) il 19 seitembre 1954, con domicilic
per la carica presso la sede dellassociazione.
La medesima, cittadina italiana, della cui personale identila io Nolaio sono cerio,
agendo nella sua qualité di Presidente del Consiglio Direttivo e Legale Rappresentan-
le dell' Associazione riconosciuta denominata PUBBLICA ASSISTENZA PROVINCIA
DI RAVENNA, sezione comunale di Ravenna, associazione volonlaria di soccorso,
con sede a RAVENNA (RA} in VIA MEUCCI n, 25, C.F. 92004430390, iscritta nel Re-
gistro Regionale delle Organizzazioni di volontarialo con il numero 265, iscrilta al Re-
gistro Regionale delle Fondazioni & Associazioni al n. 131 in data 17 apnle 2002, rico-
nosciuta cen D.P.G.R. n. 68 del 26 gennaio 1987, associazione di nazionalita e costi-
tuzione italiana, mi dichiara che i questa giorno, luogo ed ora, & convocala,
I'assemblea straordinana e ordinaria degli associatt della medesima associazione, per
discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO.

PARTE STRAORDINARIA

1. Adeguamento statutario alla riforma del terzo settore (D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117)
PARTE ORDINARIA

Omissts.
La comparente mi richiede pertanto di redigere il verbale dell'assemblea in sede
straordinana facendone risuitare le deliberazioni che saranno adottate.
Aderendo alla richiesta, io Notaio do atto di quanto segue
- a sensi di legge, per designazione degli intervenuti, la comparenle GULMINELL
ANGELA, nella sua qualita di Presidente del Consiglio Direltivo, assume la presidenza
dell'Assemblea e pertanto, constata e dichiara che:
a) la presente assemblea & stata convocata ai sensi di legge con lettera trasmessa
tramite posta eletironica datala 17 maggic 2019 e lecandina affissa nei locali della se-
de dell’'associazione;
b) sono presenti n. 20 (venti) su n. 182 (cento cltanta due) associati aventi diritte di vo-
to, e precisamente gh associati nell'elenco che si allega af presente atta con la lettera
"A", previa visicne e sottoscrizione della comparente e di me Notaio;
c) sono presenti | componenti del Consiglio Direttivo risultanti nell'zlenco allegato al
presente altc can la lettera *B” previa visione e sottoscrizione defla comparente e di
me Notaig;
d) seno presenti | compenenti del Collegio dei Sindaci Revisori risultanti nelf'elenco al-
legato al presente atto can |a lettera "C" previa visione e sottoscrizione della compa-
rente e di me Notaio;
&) sono presenti i componenli del Collegio dei Probiviri risultanti nell'slenco allegato al
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presente atto con la lettera “D” previa visione e soltoscrizione delia comparente e di
me Notaio,

fy & alresi presente la Dotlssa CAMORANI DENISE, in rappresentanza
dell'Associazione “Per gli Altri ODV", invitata a partecipare all' Assemblea.

i Presidente dichiara quindi di aver accertato Yidentita e |a legittimazione degli interve-
nuli, e che l'Assemblea & regolammente costituita, ai sensi di legge e dello statuto
del’'associazione e pud validamenle discutere e deliberare sugli argomenli posti all'or-
dine del giorna, dichiarandosi lutti gli intervenuli ben informati sulle materie da trattare.
Preliminarmente il Presidente ricorda brevemente i passaggi fondamentali della storia
associaliva;

- con rogito Notaio Giancardo Pasi di Cervia (RA} del 28 ottobre 1981, rep.
52655/3807, registrato a Ravenna (RA) I'11 novembre 1981 al n. 4874 med. |, si casti-
tui l'associazione “PUBBLICA ASSISTENZA CITTA' DI RAVENNA', associazione vo-
lontaria di soccorso, adotiando il relativo statute;

- lo statuto nel corso degli anni & stato poi oggetio delle seguenti diverse modifiche:

-- con verbale di assemblea a rogilo Notaio Lelizia De Rubertis di Ravenna dell'1 giu-
gno 1984, rep. 8955/1894, registrato a Ravenna il 14 giugno 1984 al n. 2456 mod. |,

— con verbale di assemblea a rogito Nolaio Letizia De Rubertis di Ravenna del 7 di-
cembre 1984, rep. 10907/2220, debitamente registrato a Ravenna;

~ con verbale di agsemblea a rogito Notaio Giancarlo Pasi di Cervia (RA) del 25 marzo
1993, rep. 113635/15995, debitamente registrato a Ravenna;

- con verbale di assemblea a rogito Notaio Giancarlo Pasi di Cervia (RA) del 29 set-
tembre 1994, rep. 120911/17884, registrato a Ravenna il 10 ottobre 1994 al n. 1300
mod. |, si & adottato il vigente ed attuale statulo;

- con atto regionale n. 701 del 08/06/1393 & stata iscritta all'attuale registro regionale
delle organizzazioni di volontariato

Iniziando Ia trattazione, il Presidente ricorda all Assemblea che

- con il DECRETO LEGISLATIVO 3 luglio 2017, n. 117 {GU n.17¢ del 2-8-2017 -
Suppl. Ordinario n. 43) e successive modifiche, & stato emanato il Codice del Terzo
setéore, a norma dell'articolo 1, comma 2, letiera b), della Legge 6 giugno 2016, n.
108;

- in parlicolare con il D.Lgs. 3 agosto 2018, n 105, pubblicato sulla GURI del 10 sel-
tembre 2018 ed entrato in vigore il giomo successivo, sono state introdotie, ai sensi
delf'articolo 1, comma 7 della L. 6 giugno 2016, n. 106, disposizioni integralive e cor-
rettive al D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, recante il codice del Terzo settore.

In particolare, la disciplina degli adeguamenti statutari, contenuta nell'articolo 101,
comma 2 del codice, ha visto tre importanti modifiche riguardanti I'ambilo soggettivo di
applicazione della norma, il profilo temporale e, infine, I limiti det ricorso alla facolta
modificativa sempiificata.

Cid detto, ravvisa la necessita di aggiornare nel suc insieme lo statulo associalivo al
fine di adeguarlo a tale normativa.

Tale decreto (art. 101 come sopra medificato) consente di adeguarsi alle disposizioni
dello stesso con le modalita e le maggioranze previste per le deliberazioni
dell'assemblea ordinaria purché sianc adoltate entro 24 (venti quattro) mesi
dall'entrata in vigore del predetta decrelo.

Il Presidente passa poi ad illustrare lo statuto, articolo per articolo con le modifiche che
si propone di apportare (anche con 'ausilio della Signora Rosa Aliotti)

Per tale attivita il Presidente si avvale anche della proiezione del predetto statuto ed
invila altresi | presenti a seguire l'llustrazione.

A nome:
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Natwuio
Puaolo Casteliari

- del Coltegio dei Sindaci Revisori, il Signor Fiumana Fabio;

- del Collegic dei Probiviri, it Signor Pelleri Giuseppe:

gsprimong parere favorevole alle proposte di modifica dello statuto come sopra illu-
strate dal Presidenie.

Dapo breve discussione e qualche chiarimento, 'assemblea, udita la relazione del
Presidente, con il volo palese, favorevole per alzata di mano di tutti i presenti, & quindi

alfunanimita

DELIBERA
a) - di adeguare lo statuto dell'associazione alle norme del Codice del Terzo Settore
(D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 & ss.mm.ii.);
b) - di adottare il testo dello statuto del'associazione nella formulazione come sopra
esposta ed illustrata dal Presidente, che vede, tra le altre modifiche, la variazione della
denominazione in Pubblica Assistenza Citta di Ravenna ODV.
Conseguentemente di autorizzare ogni persona, Enle od Ufficio sia pubblico che priva-
to (inclusi a mero titolo esemplificativo e non tassativo i competenti Direttori degli Uffici
del Territorio, Servizi di Pubblicita Immobiliare e Calastale, nonché i Conservatori del
Pubblico Registro Automabilistice) sin da ora, senza alcuna limitazione od esclusione,
& con definitive esonera da ogni responsabilita, ad eseguire i cambio di denominazio-
ne in relazione a tutti i beni (anche immobili e mobili registrati}, gli atti, documenti, con-
tratti (inclusi quelli evenluali di locazione finanziaria), depositi, licenze, marchi, conti
attivi @ passivi e quantaltro, con indicazione meramente esemplificativa e non tassati-
va, attuaimente intestati all'associazione;
¢) - di dare mandato al Legale Rappresenlante pro — tempore, di fare futic quanto ne-
cessaria, opportuna ed utile per l'esecuzione della presente deitbera, nulla escluso od
ecceftuato ivi inclusa [a facolta di apportare alle deliberazioni adottate le modificazion
eventualmenle richieste dalle competenti aularita.
il nuove teste delle statuto dell'associazione, con le modiche sopra deliberate, viene
aliegato al presente allo sotto la lettera "E”, per farne parte integrante e sostanziale,
previa sottoscrizione della comparente e di me Notaio.
St nehiedano le agevolazioni fiscali previste dafl'art. 82 e dall'art. 104 del Decreto Le-
gislative 3 luglic 2017 n. 117, e pertanto si chiede I'ssenzione dallimposta di registro e
I'esenzione dall'imposta di bollo.
Si omette la lettura degli allegali per espressa dispensa avutane dalla comparente e
dallassemblea che dichiarano di conoscerli per averne avuto ampia illustrazione.
Null'altro essendovi da discutere e deliberare, Il Presidente dichiara sciolta I'Assem-
blea alle are 22.05 (ventidue e zero cinque)

Richiesto io Nataio ho ricevuto il presente atto in parte scritta con mezzi meccanici ed
eletironici da persona di mia fiducia ed in parte da me manoscritto e da me Notaio letlo
alla comparente che lo approva e con me lo sottoscrive.

Consla di due fogli per quattro facciate scritte fin qui.

FIRMATO: ANGELA GULMINELLI
PAOLO CASTELLARI - NOTAIO







Allegato “E" ad atto Rep. 51.700/11.657

PUBBLICA ASSISTENZA CITTA' DI RAVENNA ODV
STATUTO
Titalo | - Profili generali
Art. 1 - Denominazione, sede e emblema
E' cosliluita I'associazione denominala "Pubblica Assistenza Citta di Ravenna QDV"
con sede in Ravenna, in questo statuto successivamente indicala anche come “Asso-
ciazione™.
L'emblema dell'Associazione € costituilo da due rombi sovrapposti colore rosso e gial-
lo. Al centro del rombo internc una mano sorregge un'alira mano e Iz sigla PA. Sui
quattro lati del rombo pib grande la scritta Pubblica Assistenza Citta di Ravenna. La
bandiera & un drappo bianco con al centro 'emblema della Pubblica Assistenza e lo
stemma del Comune di appartenenza
Art. 2 - Principi associativi fondamentali

L'Associazione € un fucgo di aggregazione delle persone per altivita in favore della
comunita e del bene comune e si ispira ai principi costituzionali delta sclidarieta e della
partecipazione, in canformita alla disciplina del terzo settare.
L'Associazione inlende parseguire, senza scopo di lucro, una o pil atlivita di interesse
gengerale tra quelle previste nellart. 4 del presente statuto, avvalendosi in modo preva-
lente delle prestaziani dei volontari assoctati
L'Associazione & laica ed apartitica, fonda la propria skrutlura associativa sui principi
della democrazia, sulla elettivita e la gratuita delle cariche associative, sulla gratuita
delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulla attivita di volontariato, cosi da intendersi
quella prestata in mode personaie, spontaneo e gratuito, senza fini di fucro neanche
indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale.
L’attivita associativa si rivolge in prevalenza a favore di lerzi e alfa generalita della po-
polazione.

Art. 3 - Scopi associativi
L'Associazione informa il proprio impegno a scopi di rinnovamento civile, sociale e cul-
turale nel perseguimento e nell'affermazione dei valori della solidarieta sociale per la
realizzazione di una societa pill giusta e solidale anche attraversa il riconoscimento dei
dintti della persona e la loro tutela e lo sviluppo della cultura della solidarieta e |a tutela
dei diritti delle persone.
L Associazione assume, in particolare, il compito di:
a) promuovere ed arganizzare iniziative delle persone volte a contrastare e risclvere
problemi detla vita civile, sociale e culturale
b} promuovere ed organizzare azioni volle a soddisfare bisogni collettivi e individuali
attraverso i valon della solidarieta;
¢} contribuire all affermazione dei principi della solidarieta popolare nei progett di svi-
luppa civile e saciale della collettivita;
d) favarire lo sviluppo della comunita attraverso la partecipazione attiva delle persone;
e) contribuire, anche attraverso la partecipazione alla vita associativa e alla gestione
dell'Associazione e di attivita di interesse generale, alla crescita culturale e morale del-
le persong e della collethivita;
f) arganizzare forme di partecipazione e di intervento nel settore sociale, sanitario,
ambientale, della protezione civile ed in quello della disabilita; assumere iniziative di-
rette alla spenmentazione socizle. ciaé a forme innovative di risoluzione di questioni
cwili, sociali & culturali;



g) collaborare con enti pubblici e privali e con aitre associazioni di volontariato ed enti
del lerzo settore per il perseguimento dei fini & degli obiettivi previsti dal presente sta-
luto.

Art. 4 - Attivita
Ai fini del perseguimento, senza scapo di lucro, di finalila civiche, solidarisliche e di uti-
lila sociale, I'Associazione svolge una o piu delle sequenti attivita di interesse genera-
le:
a. Interventi e prestazioni sanitarie:
- servizi di trasporto sanilario e di emergenza urgenza;
- servizi di frasporto sanilario assistito {mobilita protetta);
- servizi di trasporto sanitario non assislito;
- servizi di guardia medica ed ambulatoriali direftamente o in collaborazione con le
strutture pubbliche;
b. Interventi e servizi sociali ai sensi delfart. 1, commi 1 e 2, della Legge 8 novembre
2000 n. 328, e successive madificazioni e intervenli, servizi e prestazioni di cui alla
Legge 5 febbraio 1992 n. 104, e alla Legge 22 giugno 2016 n. 112, e successive mo-
dificazioni;
- setvizi di trasporto sociale;
- organizzazione e gestione di servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliari, per |l
soslegno a persone anziane, con disabilita e, comunque, in condizioni anche tempo-
ranee di difficolta;
¢. Organizzazione e gestione di atlivita culturali, arfistiche o ricreative, incluse attivita,
anche editoriali, di pramozione e diffusione della cultura & della pratica del volontariato
g delle attivita di interesse generale:
- iniziative di formazione e informazione sanitaria, educazione, nonché attivita culturali
di interesse sociale con finzlila educaliva;
- iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio e per la protezione
della salute negli ambienli di vita € di lavoro nei suoi vari aspetti sanitari e sociali an-
che in collabarazione con organizzazioni private e pubbliche amministrazioni;
- organizzazione di incantri per favarire la partecipazione dei cittadini alle studio dei
bisogni emergenti ed alla programmazione del loro soddisfacimento,
d. Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
del’ambiente e afla utilizzazione accorta e razionale delle nisorse naturali;
e. Protezione civile ai sensi delle leggi vigenti;
f. Accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti:
- promozione organizzazione e gestione di altivita di collaborazione ed accoglienza in-
ternazionale nel rispetto delle competenze di ANPAS nazionale;
- assistenza, promozione e soslegno dei diritti all'infanzia;
9. promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non vialenza e
della difesa non armala;
h. Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche delle pari oppor-
tunita e delle iniziative di aiuto reciproco:
- attivita di raccolta fondi per il finanziamento delle attivita sociat.
Per ('attivita di interesse generale prestata 'Associazione pud ricevere sollanto il rim-
borso delle spese effettivamente sostenute e documentate, a meno che tale atfivita sia
svolta quale attivita secondaria e strumentale nei limiti previsti dalla legge per le attivita
diverse esercitabili dagli enti del terzo setiore.
L'Asscciazione pud svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale, esplicita-
menle individuate e disciplinate dal Consiglio Direttivo, a condizione che esse siano
secondarie e strumentali rispetio a quelle di interesse generale, nel rispetto dei criteri e



dei limiti stabiliti dalla legge e dalle norme attuative.
Art. 5 - Volontariato e lavoro retribuito

L'Associazione fonda Je proprie altivita sullimpegno personale volontario e gratuito de
propri aderenb. L'attivita volontaria non pud essere relribuita in alcun mado nemmeno
dal beneficiaric. Al volontario possonc essere rimborsate dall'Associazione soitanto le
spese effeltivamente sostenute e documentate per ['attivita prestata, entro limiti mas-
simi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Associazione medesima. Sono in
ogni caso vietati rimbarsi spese di tipo forfettario, fath salvi i casi previsti dalla legge.
L'associazione pud assumere lavorater dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessarn al suo regolare funzio-
namento oppure occorrenti a qualificare o specializzare ['attivita svolta. In ogni caso il
numero dai lavoraton impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per
cento del numere dei volontari, ¢ alla maggiore o minore soglia eventualmente risul-
tanle dalle madificazioni alla normativa attualmente vigente per le organizzazioni di vo-
lontanialo.

Titolo Il ~ Soci

Ant. 6 - Requisiti

Possono essere soci dell'Associazione (utte le persone senza distinzioni di sesso, di
nazionalita, di razza, di fingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali
e sociali, che condividono le finalitd dell'associazione che si impegnano a rispettarne
lo statuto e | regolament:.
Chi intende aderire all'Associazione deve presentare domanda al Consiglio Direltivo, o
ad un consigliere apposilamente delegatc dal Consigiio, recante la dichiarazione di
condividere le finalita che I'Associazione si propone e l'impegnc ad osservare lo Statu-
to e 1 regolamenti,
Il Consigho Direllivo esamina entro sessanta gicmi le domande presentate e dispone
in merto allaccoglimento ¢ meno delle slesse, dandone comunicazione
allinteressato; In caso di accoglimento, la deliberazione e annolata nel libro soci; in
caso di rigetto della domanda linteressato pué, entro sessanta giorni dalla comunica-
zZione della deliberazione del Consiglio Direttivo, proporre ricorso al Collegio dei Probi-
vifl,
L’Assoctazione deve sempre essere composta da almeno sette soci. Se tale numero
minimo di socl viene mena, esso deve essere integrato entro un anno, trascorso |l
quale I'Asseciazione deve formulare richiesta di iscnzione in un'altra sezicne del Regi-
stro Unico Nazicnale del Terzo Settore
Sono soci | volontari che si impagnano a prastare la propria opera in modo personale,
spontaneo e gratuito senza fini di lucro, neanche indiretto, per fini di sclidarieta
nell'espletamento dei compili lore demandati dall' Associazione; | minori di eta dai 14 ai
18 anni possono essere ammessi quali soci dell’Associazione con 'assenso scritto dei
due geniten o di chi ne esercita la responsabilita genitoriale.
Fatio salvo il dintto di recesso, € tuttavia espressamente esclusa la temporaneita della
partecipazione alla vita associativa, cosi come ia possibilita di trasferire fa quota asso-
ciativa a qualungue titolo.

Art. 7 - Diritti
Tutti | soci hanno diritto di:
a) partecipare alla vita associativa nel modi previsti dal presente Statuto e dai regola-
menti associativi,
b} fermulare proposte agli orgami direttivi nell'ambito dei programmi dell’Associazione
ed in rifenmento ai fini previsti nel presente Statuto;
¢} essere informati sull'attivitd associativa.



Tutti i soci, ad eschusione di quelli iscritti all Assaciazione da meno di dodici mesi, § soci
che non hanno capacila di agire e i soci morosi hanno inoltre diritto di:
d} eleggere i companenli degli organi associalivi e concorrere all'elezione quali com-
ponenli di questi ultim,
e) chiedere la convacazione del’Assemblea nei lermini previsti dal presente Statuto;
f) votare in Assemblea e co~ferire delega al voto.
g) esaminare i libri sociall.
Art. 8 - Doveri
| soci sono tenuti a:
a) rispeltare lo statuto, i regolamenti e le delibere degli organi associativi;
b) essere in regola con il versamento della quota associativa;
c} non compiere atti che danreggino gli interessi e limmagine dell'Associazione;
d} impegnarsi al raggiungimenlo degli scopi dellAssociazione.
Art. 9- incompatibilita
Non possono essere soci coloro che svolgono, in proprio, le medesime attivita svolte
dal’Associazione.
Non possono essere soci coloro che intrattengono con I'Associazione rapporii di lavo-
ro subordinato o autonomo.
Art. 10 - Perdita della qualita di socio
La gualita di sacio si perde:
a) per morosita;
b) per decadenza;
c) per esclusione:
d) per recesso.
a) Perde la qualita di socio per morosita il socio che enlro il termine fissato dal consi-
gho diretlivo, non ha rinnovato la sottoscrizione della quota asscciativa o non I'ha ver-
sata.
b) Perde la qualita di socio per decadenza il sacio che venga a travarsi nelle condizioni
dicui al precedente Art. 9.
¢) Perde [a qualita di socio per esclusione il socio che abbia violato gravemente una o
pil disposizioni del presente Statuto, rendendo incompatibile | mantenimento del rap-
porto associalivo.
d} Perde ia qualita di socio per recesso il socio che abbia dato comunicazione di voler
recedere dal rapporto associativo. Il socio receduto & comunque tenute al versamento
della quota associativa relativa all'anno di esercizio in cui il recesso e stato esercitato.
Il socio sottoposto ai provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢), deve essere preventiva-
menle informato ed invitalo ad esporre le proprie ragioni difensive.
Contro i provvedimenti di cui alle lettere b} e ¢), adottati dal Consiglio Direttivo, il socio
pud ricorrere al Collegio dei Probiviri entro un mese dalla comunicazione scritta effet-
luata a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento ¢ PEC.
| provvedimenti di cui alle lettere b) e c) sono esecutivi dal momento della comunica-
zione di cui al punto precedente. Quello dicui alla lettera a) dal giorno della scadenza
del termine fissaio per if pagamento. Il recesso ¢ efficace dal momento in cui
I'Associaziane riceve la relativa comunicazione.
Titolo Il - Entrate, Patrimonio e strumenti di rendicontazione
Art. 11 - Scritture contabili e bilancio
L'Associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione dei movimenti contabili per
adempiere gli obblighi fiscali e per redigere le scritture contabili necessarie anche ai
fini della redazione del bilancio.
Il bilancio di esercizio &€ composto da stato palrimoniale, rendiconto geslionale e rela-


raliotti
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zione di missione. Nella relazione di missione olire ad illustrare le poste di bilancio,
I'andamento economico € finanziario e le modalitd di perseguimento delle modalita
statutarie, il Consigho Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle
i’:ittigité diverse da qualle di interesse generale svolte ai sensi dell'art. 4, comma 3, del-
0 Staluto.
Qualora le enfrate dellAsscciazione nsultino essere inferiori ad Euro 220.000,00 -
duecento venti mila /00 - (o alla diversa soglia eventualmente risultante daile modifica-
zioni alla normaliva attualmente in vigere per gh enti del terzo settore) é facolta
dell' Associazione rappresentare il bilancio in forma semplificata con il solo rendiconto
per cassa. In tal caso it Consiglic Direttivo documenta it carattere secondario e stru-
mentale delle attivita diverse di cui all'art. 4 comma 3 dello Statuto con una annotazio-
ne in calce al rendiconto per cassa.
L'Associazione include nel propric bilancio anche i rendiconti specifici delle eventuali
raccoite fondi effetuate nell'anno.
Il bilancio viene depositate presse I registro unico nazicnale del Terzo Settore can |
lempi e le modalita previsle dalla normativa vigente ed ¢ aliresi trasmesso ad ANPAS
Nazionale e ad ANPAS Emilia - Romagna.
Art. 12 - Esercizio Finanziario ed Entrate
L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio il 1° Gennaio € termina il 31 Dicem-
bre di ogni anno.
Le entrale dell'Associazione sono costituite:
a) dalle quote degli aderent;
b) da contributi di privali,
¢) da rimborsi derivanti da convenzioni;
d) da rimborsi derivanti dallo svelgimento di attivita di interesse generaie:
e) da contributi delle Stato, di Enti Pubblici o Privati finalizzab al sestegno di specifiche
attivita e progetti;
f) da liberalita, oblazioni, donazioni, eredita e lasciti testamentari;
g) da rendite patrimoniali e finanziarie;
h) da attivita di raccolta fondi;
i) da aftivita di vendita di beni acquisiti da terz a titolo gratuito a fini di sovvenzione;
L) da vendita di beni prodotti dagl assistiti e curata direttamente dall' Assaciazione;
} da somministrazione occasionalg di alimenti e bevande;
) da proventi derivanti da attivita di interesse generale svolte quali attivita secondarie &
strumentali;
m} da proventi denvanti da attivita diverse di cui all'art. 4 comma 3
Art. 13 - Patrimonio
Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo delle entrate di cui all'art 12, é utilizzato
esclusivamente per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini del perseguimento di
finalita civiche solidaristiche e di ulilita sociale.
L"Associazione non puo distribuire neppure in modo indiretto avanzi di gestione, fondi
0 capitale ai sensi della normativa vigente in materia per le organizzazioni di valonta-
riato e gli enti del terzo setlore.
Art. 14 - Bilancio sociale
L'Associazione redige il bilancio sociale secondo le disposizioni di legge, lo deposita
presso il registro unico nazionale del Terzo Seltore & ne cura la pubbilicazione nel pro-
prio sito intemet.
Qualora le entrate dell'Assaciazione risulline essere inferiori a un milione di euro, o &l-
la diversa soglia eventualmente risultante dalle modificazioni alta normativa attualmen-
le in vigore per gli enti del Terzo settore, |a redazione del Bilancio sociale & facoltativa.



Titolo IV - Organi Associativi
Art, 15- Organi
Sono organi dell'Assaciazione:
a) I'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidenle;
d} il Collegio dei Sindaci Revisori
g} il Collegio dei probivirt,
) la Direzione eseculiva, ove islituita.
g) I'Crgano di Controflo (se istituito come da art. 23).
Ai componenti degh organi saciali- ad eccezione dei componenti dell'organo di control-
lo in possesso dei requisiti di cui all'art. 2397 del codice civile - non pud essere attri-
buito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effellivamenle sostenute e docu-
mentate per l'altivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
Art. 16 - Assemblea
L'Assemblea & ordinaria e slraordinaria, Essa é costiluita dai soci dell' Associazione.
Le deliberazioni validamente assunte dall'’Assemblea obbligano tutti i soci, anche as-
senti o dissenzienti.
Art. 17 - Convocazione
L'Assemblea dei soci & convacata dal presidente a mezza di avviso scnilto da allacca-
re in bacheca presso la sede sociale, tramile posla elettronica e secondariamente
tramite tutti i mezzi telematici a disposizione dell’ Associazione.
L'avviso di convocazione deve conlenere gli argomenti all'ordine del giomo, la data. il
luogo e l'ora della riunione stabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed € diffu-
so0 almeno venti giomni prima di quelio fissalo per la riunione.
L'assemblea deve essere convocata nel lerritorio del comune in cui 'Associazione ha
sede,
Art. 18 — Tempi e scopi della convacazione

L'assemblea ordinaria si riunisce almeno una volla all'anno. entro la fine del mese di
Aprile, per ['approvazione del bitancio consuntivo e preventivo, e per gli alli adempi-
menti di propria competenza.
Pud essere comungue convocata, anche a scopo consultivo, a fini di periediche verifi-
che sulfattuazione dei programmi ed in occasione di importanti iniziative che interessi-
no lo sviluppo associativo e del volontariato.
Si riunisce altresi ogni qualvoita il consiglio direttivo lo ritenga opportuno o ne sia fatta
richiesta da almeno un decimo dei soci aventi dritto al voto.
L'assemblea siraordinaria si riunisce per deliberare sulle materie di sua competenza,
nonché su richigsta del consiglio direttivo o di almeno un decimo dei soci aventi diritto
al voto.

Art, 19 - Quorum costitutivi
L" assemblea ardinaria é validamenle costituita in prima convocazione con la presenza
della maggicranza dei soci aventi dintto al voto ed in seconda convocazione gualun-
que sia il numero dei presenti,
L'assemblea straordinaria dei soci quando delibera sulle modifiche allo statute o sulla
variazione di sede € validamente costifuita, in prima convocazione, con la presenza
della maggioranza dei soci aventi diritto al voto, in seconda convecazione con la pre-
senza di almeno un terza degli aventi diritto al voto.
L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, in secanda convocazione non pud aver
luogo nello stesso giome fissato per la prima.

Art. 20 - Adempimenti



o . Ik
In apertura dei propri lavori, I'assembiea elegge un presidente e un segretario, nomina § R
due scrutaton per le votazioni palesi e, ove cccorra, almeno tre scrutatori per le vota- k .
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Zioni per scheda
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Delle riunioni dell'assemblea il segretario redige il verbale, da trascrivers in appaosilo \"{;-a L

libro.
Art. 21 - Validita delle deliberazioni
L'assemblea ordinaria adotta le proprie deliberazioni con voto palese. Delibera con il
volo segreto per lelezione alle cariche saciali o quando la deliberazione riguarda sin-
gole persone.
Sono approvate le deliberazioni che raccolgono il consenso della maggioranza dei so-
ci presenti con diritto di voto
Nelle altre votazioni & scrutinio segreto la parita dei voti espressi equivale a rigetto del-
la proposta di deliberazione.
Le deliberazioni dell'assemblea straordinana relative a modifiche dello statuto sociale
sono approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei soci presenti con diritte di voto.
Le deliberazioni del'assemblea straordinaria  relative allo  scioglimento
dell'Associazione e alla devoluzione del patrimonio sono approvate con il voto favore-
vole dei tre quarti dei soci con diritto di volo.
Art. 22 - Intervento e rappresentanza
Ciascun asscciato ha dintto a un voto in assemblea.
Ciascun associato pud farsi rappresentare nell'assemblea da un altro asseciato che
non sia un membro del consiglio direttivo, mediante delega {una sola) scritta anche in
calce all'avviso di convocazione.
Le riunioni dell'assemblea sono di regola pubbliche, il presidente dell'assemblea deci-
de che non venga ammesso il pubblico quando lo richiedano gli argomenti posti
allordine del giorno. Le riunioni nan sono comungue pubbliche quando si deliberi su
fath di natura personale.
E' facolta del presidente dell'assemblea consentire ai non soci di prendere la parola.
Art. 23 - Competenze,
L'assemblea ordinana:
a) approva It bilancio consuntive e quello preventivo;
b) approva le note e relazioni al bilancio del consiglio diretiivo;
¢) determina limporto annuale delle quote associative;
d) deflinisce le linee programmatiche della associazione;
e) approva Il regolamento di funzionamento del'Assemblea;
f) delermina preventivamente il numero dei component del consiglio direitivo;
g) nomina e revaca | companenti degli organi sociali;
h} nemina e revoca it soggetio incaricato della revisione legale dei conti, nei casi in cui
2 relativa nomina sia obbligatoria per legge o per autonoma decisione della Assem-
blea;
i) delibera sulla responsabilita dei companenti degh organi sociali & promucve nei loro
confronti le azioni relative,
j) delibera suil'istituzione di sezicni della Associazione,
k) delibera sugli altri oggetti atiribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza
L’assemblea straordinaria delibera:
a) sulle modifiche dello statuto sociale;
b) sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione,
¢) sulla devoluziene del patrimonia in attuazione dell'articolo 37,
Art. 24 - Consiglio direttivo




Il consiglio direttivo & 'organo di amministrazione,
E' composto in numero dispari da un minimo di 5 {cinque) ad un massimo di 11 (undi-
ci) componenli, nei limiti defiberati preventivamente dallAssemblea, compreso il presr
dente. Tutti i componenli det Consiglio direttivo devono essere soci dell'Associazions.
Il consiglio dura in carica quattro anni ed i suoi membri sono rieleggibili. L'assunzione
della carica di consigliere & subordinata al possesso dei requisiti di onorabilita, profes-
sionalita, indipendenza previsti dal Codice Etico Anpas e dall'art. 2382 del Cedice civi-
le.
Il consigho direttivo nella sua prima riunione dope I'elezione da parte dell'Assemblea,
elegge tra i suci componenti il presidente, due vice presidente, di cui uno vicario, che
soslituisce il presidente nelle sue funzioni in caso di assenza o di impedimento, il se-
gretario ed il lesoriere. Le funzioni del segretario e del tesoriere sono delerminate nel
Regolamento generale dell'Associazione.
Il consiglio direttivo si riunisce quando il presidente lo ritiene opportuno o ne sia fatta
richiesta da almeno un terzo dei suoi componenti. Il consiglio direttivo si riunisce al-
meno una volta ogni tre mesi.
Le riunioni del consiglio direttivo sono convocate dal presidente con avviso da inviare
per iscrilio, anche a mezzo di ausili telematici, a tutli | componenti, aimeno dieci giomi
prima della data fissata per la riunione, salva la possibilita di convocazione con preav-
viso inferiore in presenza di parlicolari motivi di urgenza
L'avviso di convocazione, che deve conlenere gli argomenti all'ordine del giorno, l'ora,
la data ed il luogo della riuniong, deve essere, entro il medesimo termine di cui al
comma precedenle, esposlo nei locali della sede sociale.
Delle riunioni de! consiglio direttivo viene redatto un verbale a cura del segretario, da
frascrivere in appasito libro

Art. 25 - Quorum costitutivi e voto
Le riunioni de! consiglio direltivo sono valide in presenza della mela piu uno dei com-
ponenti.
Il consiglio direttivo approva le proprie deliberazioni con voto palese. Adotia il metodo
del volo segreto quando si tratti di elezione di cariche sociali 0 quando la deliberazione
nguarda le singole persone.
Le deliberazioni sono approvate con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Gli amministratori si astengono dal deliberare in caso di conflitto di interesse.

Art. 26 - Competenze

Il Consiglio direttivo:
a) predispone le proposte da presentare all'assemblea per gli adempimenti di cui al
precedente articolo 23,
b} da attuazione alle delibere dell'assemblea;
¢) approva i Regolamenti non riservati alla compelenza dell'Assemblea;
d) individua e disciplina le atlivita diverse da quelle di interesse generale che la Asso-
ciazione inlende svolgere, a condizione che esse siano secondane e sirumentali ri-
spello a quelle di interesse generale, nel rispetto dei criteri e del limiti stabiliti dalla
legge & dalie norme attualive e ne documenta il carattere secondario nella relazione di
missione o In una annotazione in calce al rendiconto di cassa,
e) delibera la stipula di contratti, convenzioni, accordi nel perseguimento deglt obiettivi
assaciativi;
f) delibera I'adesione ad organizzazioni di voloniariato ed altri enti del Terzo Settore in
attuazione dei fini e degli obiettivi del presente Statuto nei limiti previsti dallo statuto
nazionale di Anpas;
g) delibera sulle domande di ammissione dei nuovi soci secondo quanto pravisto



dall'art. 6 del presente statuto; {.
h) adotta i provvedimenti sulla perdita della qualifica di socic, e
i} assume il personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di lavoro autonomot =
nei limiti del presente Statuto e di legge, v T
) accella eventuali lasciti, legati e donazioni; T
m) adotta tutti | provvedimenti necessari alla gestione dell'Associazione;
n) ove previsto, nomina il Direttore Sanitaro che opera nel'ambito dell'associazione
nel rispetto della normaliva vigente,
0) ove necessario nomina il revisore legale dei cont.
Art. 27 - Direzione esecutiva

I cansiglio direttivo, pud costituire, tra | suoi componenti, una direzione esacutiva
composta da presidente e vicepresidenti, segretario, tesoriere e da uno o pii consi-
glieri, alia quale delega le attivita necessarie per attuare le deliberazioni del consiglio
medesimo, Le modalita di funzionamento della direzione esecutiva sono stabilite dal
consiglio direttivo con apposita deliberazione.

Art. 28 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi
Qualora il Consiglio direttivo, per vacanza comungue determinalasi, debba procedere
alla sostituzione di uno o pit dei propri componenti, sequird l'ordine decrescente della
graduatoria dei non eletti.
In caso di vacanza della meta pil uno dei componenti eletti della assemblea, if Consi-
glio direttivo decade.
Nel caso di decadenza del Consigtio direttivo, il presidente dell'associazione provvade
immediatamente aila convocazione dell assemblea per la rielezione del Consiglio diret-
tivo.

Art. 29 - Presidente
Il Presidenle ha la legale rappresentanza dell Asscciazione, pud stare in giudizio per la
tulela dei relativi interessi e nominare avvocatl nelle liti attive e passive.
Il presidente sottoscrive gli alti e coniratti deliberati dall'Associazione.
Il presidente puc delegare in parte, o in via temporanea interamente, i propri poter ai
vicepresidenti o ad altro componente del consiglic stesso.
Art. 30 - Organo di Controllo
L'organo di controllo, istituito per libera decisione deli'assemblea o nei casi imposti dal-
la legge, ha forma collegiale o monocratica. Se ha forma collegiale & composto di tre
membri effettivi e due supplenti, resta in carica quatizo anni ed | suoi componenti, che
possono essere eletti anche fra non soci, sono rieleggibili. Aimeno un membro effettivo
ad uno supplente devano essere sceli fra 1 revison legal iscritti nell'apposito registro.
Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell'assemblea, 'organo di controlio
elegge il presidente tra 1 propri componenli ¢ stabilisce le modalita del sua funziona-
mento. Delle riunion é redatto verbale da trascrivere in apposito libro.
Art. 31 - Competenze
L'organo di controllo vigila sull'osservanza delia legge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzati-
ve, amministrative e contabile e sul suo concreto funzionamento
L'argano di controllo esercita incltre compiti di monitoraggio delf'osservanza delle fina-
lita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle dispasizioni
di cui agli articoli 5 (attivits di interesse generale), § (attivita diverse), 7 (raccolta fondi)
g 8 {destinazione del patrimonio ed assenza dello scopo di lucro), del codice del terzo
setiore.
L'organo di cantrolio, in specie, verifica con cadenza almeno trimestrale, la regolare
tenuta delle scritture contabili e lo stalo di cassa dell Associazione. Verifica altresi il



bilancio consuntivo, predisposto dal consiglo direttivo, ed esprime il parere su quello
prevenlivo redigendo una relazione da presentare alfassemblea dei soci. L'organo di
controllo attesta inollre che il bilancio sociale, ave ne ricorra 'obbligo, sia stato redatto
in conformita alle linee guida previste dalle disposizioni aliuative del codice del terzo
settare.
| componenti dell'organo di contrallo possono in qualsiasi momento pracedere, anche
individualmenie ad atli di ispezione e di conirallo, e a tal fine. possono chiedere agli
amministratori notizie sullandamento delle operazioni sociali o su delerminali affari.

Art. 32 - Revisore legale dei conti
Ove ne ricorra l'obbligo ai sensi dell'ariicalo 31 del Codice del Terzo Setlore, e suc-
cessive madificazioni ed integrazicni, 0 per autonoma delerminazione I'assemblea
namina un revisore legale dei conti, ovvero una societa di revisione.
La revisione legale dei conti pud essere attribuita, da parte dell'assemblea, all'organg
di controllo; in tal casc F'organo di controllo & costituito interamente da revisori legali
iscritti nell'apposito registro.

Art. 33 - Collegio dei Probiviri
Il Collegio dei Probiviri € composto da tre membri effettivi e da due supplenti, eletli fra i
soci, dura in carica guattre anni. | suoi componenti sono rieleggibili. Nella sua prima
riunione, dopo la nomina da parte dellAssemblea, elegge il presidente tra i propei
componenti, Delle rivnioni & redatto un verbale da trascrivere su apposito libro
Art. 34 - Competenze

Il Collegio dei probiviri delibera, senza formalita di procedura sui ricorsi presentali dagli
aspiranti soci e dai soci contro i provvedimenti adottali dal consiglic direttivo ai sensi
dei precedenli aril. 6 e 10. Decide altresi sulle conlroversie insorte tra gli organ
dell'associazione e procede, previamente alle decisioni, al tentativo di conciliazione
delle parti. Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono comunicate agh interessati a cu-
ra del Presidente del collegio dei probiviri € sono inappellabili.

Art. 35 - Libri sociali obbligatori
L'associazione deve tenere:
a) i registro dei saci volontari nel quale iscrive i viplontari che svolgeno attivita in modo
nen occasionale,
b} it libro degli associati;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea, in cui vengone trascrilli
anche i verbali redatti con atto pubblico,
d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni de! Consiglio direttivo e dell'organo di
controllo e di eveniuali altri organi associativi.
Gli associali hanno diritto di esaminare i libri sociali previa istanza scritta da presentare
nelle forme, con le modalita e nei limiti previsti nell'apposito regolamento che deve as-
sicurare tempi cerli e rapidi di nsposta.

Titolo V — Norme finali
Art. 36 - Sezioni
Qualora per decisione dellassemblea venganc istituite una o pill sezioni
dell associazione, le stesse dovranno essere dotate di regolamenti organizzalivi e di
funzionamento conformi ai criteri partecipativi del presente Staluto.
Art. 37 - Scioglimento dell’Assoctazione
L'Associazione & costituita a lempo Indeterminato. In caso di estinzione o scioglimen-
to, il palrimonio dell’Associazione, previ gh adempimenti di legge, sara destinato ad
altri Enti del Terzo Settore che svolgono iniziative analoghe con preferenza nel territo-
rio in cui ha operato I'Associazione sciolta.
Art. 38 - Rinvio

10



Per quanto non previsto dal presente Staluio valgeno le disposizioni di legge vigenti in
materia.
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Nota di trascrizione

Registro generale n. 11187
Registro particolare n. 7497
Presentazione n. 97 del 13/06/2019

Pag. 1 - segue

Sezione riservata all'Ufficio

Totale
Imposta ipotecaria
Tassa ipotecaria

€ 290,00
€ 20000
€ 90,00

Liquidazione

Esequita la formalitd.

Somma pagata € 290,00 (Duecentonovanta/00)
Ricevuta/Prospetto di cassa . 10433

Protocolio di richiesta  RA 130224/1 del 2019

imposta di bolle -
Sanzioni amministrative -

Il Conservatore
Conservatore GIGLIA MARIA

Sezione A - Generalita

Dati relativi al titolo

Descrizione ATTO NOTARILE PUBBLICC
Data 27/05/2019

Notaio CASTELLARI PAOLQ

Sede FAENZA {RA)

Dati relativi alla convenzione

Specie ATTO TRA VIVI
Descrizione

Voltura catastale automatica sl
Altri dati

Numero direpertorio 51700/11657
Codice fiscale  CST PLA 66H08 D458 T

142 MUTAMENTO DI DENCMINAZIONE O RAGIONE SOCIALE

Sono presenti nella sezione D parti hibere relative a sezione A, sezione B, sezione €

Dati riepilogativi

Unita negoziali 1 Soggetti a favere 1

Soggetticontro 1

Sezione B - Immobili

Unitd negozialen. 1

Immobilen. 1

Comune H199 - RAVENNA (RA)
Catasto FABBRICATI

Sezione urbana  RA Foglo 10z
Natura B4 - UFFICI PUBBLICI
Indirizzo VIA ANTONIO MEUCCH

Prano T

Particella 374 Subalterno 3
Consistenza 4427 metri cubi
N. civico 23
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Sezione C - Soggetti
A favere a - _ o )

Soggetton. 1 Inqualita di FAVORE
Denominazionce o ragione sociale  PUBBLICA ASSISTENZA CITTA' DI RAVENNA 0DV
Sede RAVENNA (RA)
Codive fiscale 92004430380
Relativamente allunita negoziale n. 1 Perildirittodi PROPRIETA'
Perlaquotadi 1)1

Contro

Soggetton. 1 Inqualitadi  CONTRQ
Denominazione o ragione sociale PUBBLICA ASSISTENZA PROVINCIA DI RAVENNA SEZIONE
COMUNALE DI RAVENNA ASSOCIAZIONE VOLONTARIA DI

SOCCORSD
Sede RAVENNA (RA)
Codice fiscale 92004430390
Relativamente all'unita negoziale n. 1 Perildirittodi PROPRIETA'

Per la quotad!  1/1

Sezione D - Ulteriori informazioni

Altri aspetti che si riticne utile indicare ai fini della pubblicita immebiiare

PER TUTTI EPATTISI FA RIFERIMENTO AL TITOLO.



