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ASSEMBLEA DEI SOCI

Come da precedente comunicazione ai soci datata 3 settembre 2022, il giorno 14 settembre 2022,
alle ore 21,15 in seconda convocazione ha luogo 'Assemblea dei Soci mediante riunione su piattaforma online
(https://meet.google.com/tgo-hwdx-ayv), chiamata a deliberare sugli argomenti di cui alla convocazione
allegata al presente verbale.

Sono presenti i Soci:

- Vito De Meo ~ Presidente che rappresenta anche i seguenti soci deleganti:
o Simone Sali, Roberto Manganelli, Walter Benocci @ Rossano Rusci

- Antonella Bartalini — Consigliere Segretario

- Alessandro Viti

-  Giampaolo Biagi

- Nicole Cappelleti, che rappresenta anche i soci deleganti Mario Cappelletti e Claire Ferstel

- Remo Silei

- Giuseppe Stiaccini

- |da Molinaro

- Alessandro Biagioni

- Prof.ssa Lea Cimino

Constatata la presenza del numero legale dei soci prevista in caso di seconda convocazione, si passa ad
esaminare i punti allOdG:

1. Conferma quote sociali 2023 — 'Assemblea conferma I'importo delle quote associative al Gruppo nella
misura di € 20,00 per i soci ordinari e gratuita per simpatizzanti minori e giovani fino a 25 anni, questi ultimi
senza diritto di voto.

2. Aggiornamento progetti culturali del’Associazione

Progetto scavo Salivolpi: il progetto di scavo archeologico presso P'acropoli di Salivolpi a Castellina era
stato approvato e promosso dal Comune fin dal 2020, salvo poi arenarsi causa pandemia. Direttore
scientifico dello scavo nonché responsabile progetto &, come in passato, il dott. Marco Firmati, etruscologo
e direttore del Museo Archeologico del Chianti senese. A oggi, purtroppo, non & dato sapere se o scavo
iniziera quest'anno, ossia nei mesi di novembre-dicembre come di consueto. In ogni caso dubitiamo che
tale azione possa realizzarsi entro il 2022 sicché consigliamo di rimandare a fine 2023 sollecitando il
Comune su tempi, risorse e organizzazione per il buon espletamento di questo progetto.

Via Romea: prende la parcla Giuseppe Stiaccini che ci aggiorna sullo stato di avanzamento del progetto
Via Romea Sanese spiegando come proprio in questi giorni si & conclusa la fase di segnatura dellintero
tracciato con adeguata e numerosa cartellonistica stradale di vario genere. Anticipa, inoltre, la
realizzazione di una importante iniziativa, da realizzarsi presumibilmente nella primavera del 2023, relativa
proprio alla valorizzazione dell'itinerario, ossia una due giorni di discussioni e confronto a 360°: gli Stati
Generali della Via Romea Sanese. Vito De Meo, inoltre, informa come un nuovo soggetto associativo, la
Via Romea Sanese accessibile Aps, abbia presentato un progetio mirato a favorire I'accessibilita
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dellitinerario anche agli utenti affetti da difficolta motorie o disabilita, progetto che & stato beneficiario di
un contributo a fondo perduto nel’ambito del Bando Fermenti 2019 — Dipartimento per le politiche giovanili
afferente alla Presidenza del Consiglio dei ministri. Questo contributo permettera I'acquisto di una serie di
ausili e strumentazioni necessarie per il buon coinvolgimento nelle attivita di trekking di persone con
disabilita motoria oltre alla costituzione di specifici itinerari atti allo scopo.

Museo: la discussione si sposta sull'attivita ordinaria del Museo Archeologico del Chianti senese che,
a oggi, & percepito ancora come una realtd non totalmente immersa nel tessuto sociale castellinese
nonostante alcuni sforzi, seppur occasionali, relativi a laboratori pratici rivolti ai bambini. L'impressione
generale, concepita gia da tempo, & che il Museo rischi di non essere un luogo “sentito” dalla popolazione, e
che vada a finire per relegarsi a mera teca espositiva per i numerosi turisti che visitano il paese. A oggi, anche
alcune questioni organizzative non ci sono chiarissime. Ad esempio: a che punto & il progetto di
razionalizzazione degli spazi espositivi? Cosa si prevede di fare oltre a spostare il carro etrusco e la testa
leonina? Aumentera la capacitd espositiva? E ancora, & terminata l'operazione di inventariazione e
catalogazione analitica di tutti i reperti gia in deposito e di quelli provenienti dagli ultimi scavi e consegne? |l
frammento di iscrizione etrusca proveniente da Salivolpi (e recentemente recu perata dai depositi di Mercatale)
¢ stata studiata? Il presidente afferma che, come Gruppo Archeologico, raramente si viene a conoscenza in
tempi utili di iniziative, giornate, mostre, ecc, e mai in fase di progettazione condivisa, che pud dirsi
palesemente inesistente nonostante la maggior parte del patrimonio locale esista grazie a un'intensa attivita
associativa svolta fin dal 1987 proprio dal Gruppo Archeologico. Si consiglia al’Amm.ne Comunale di avviare
una riflessione approfondita sugli attuali assetti organizzativi del Museo al fine di promuovere possibilmente
una pitl efficace e costante azione culturale a beneficio di tutta la comunita.

3. Aggiornamento dello Statuto associativo.

E stato necessario adeguare lo Statuto associativo alle recenti disposizioni normative in tema di Terzo
Settore (RUNTS), per farlo ci siamo affidati alla consulenza del CESVOT regionale. Lo statuto aggiornato
& stato trasmesso per tempo a tutti i soci per le dovute osservazioni e chiarimenti. Convocata lassemblea
dei soci, della quale la presente ne rappresenta il verbale, non sono emerse osservazioni contrarie alle
modifiche suggerite dal Cesvot per procedere all'aggiornamento. Il nuovo Statuto, dunque, viene
approvato all'unanimita e lo stesso sara registrato presso I'Agenzia del Territorio come da prassi per poi
essere trasmetto alla Direzione Terzo Settore del Comune di Siena per ultimare la procedura di
iscrizione/migrazione al RUNTS. Il nuovo Statuto si allega alla presente.

L'assemblea si conclude alle ore 23,30.

Castellina in Chianti, 14 settembre 2022

II Presidgnte

Vito De Meo
Q
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STATUTO
GRUPPO ARCHEOLOGICO SALINGOLPE ODV

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E’ costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore™) e successive modifiche, una associazione avente la seguente
denominazione: “Gruppo Archeologico Salingolpe ODV”, da ora in avanti denominata “associazione”,
con sede legale nel Comune di Castellina in Chianti (SI) e con durata illimitata.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L'associazione & un centro permanente di vita a carattere democratico, apolitico e apartitico. Un
sodalizio volontario di persone attente alla tutela e alla promozione del Patrimonio Culturale afferente
allarea geografica del Chianti Storico e con particolar riguardo al territorio e alla comunita di
Castellina in Chianti.

L'associazione, per lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o pit delle seguenti
attivitd di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo settore, si avvale in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati:

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell‘attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,
incluse attivith, anche editoriali, di promozione e diffusione delta cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

In particolare, I'associazione si propone di svolgere le seguenti attivita:

1. salvaguardia, valorizzazione, studio e ricerca del patrimonio archeologico, paesaggistico e storico-
artistico (di cui al decreto legislativo 22 gennaio 2004, n.42, Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio,
e successive modificazioni e integrazioni) del territorio del Chianti Storico;

2. tutela e valorizzazione della natura, ambiente e paesaggio;

3. diffusione fra i cittadini, in particolare tra i giovani e nella scuola, dell'interesse per i beni culturali e
I'ambiente. Allo stesso modo contribuisce alla formazione di una pubblica opinione informata sui beni
culturali, anche critica e propositiva;

4. Organizzazione e promozione di eventi: incontri, conferenze, convegni, esposizioni temporanee o
permanenti, ricerche, pubblicazioni editoriali cartacee, digitali o audiovisive che possano approfondire
e diffondere la storia, anche contemporanea, del Chianti Storico;

5. consulenza e ausilio in caso di rinvenimenti fortuiti di beni archeologici e culturali;
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6. integrazione e collaborazione con Fondazioni, Enti e Istituzioni pubbliche (Soprintendenze, Regioni,
Province e Comuni) e private per il perseguimento degli scopi suddetti.
7. Ricognizioni, sopralluoghi ed escursioni nel territorio;

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, attivitd diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da
parte del Consiglio direttivo.

L'associazione pud esercitare, a norma dellart. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di
raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non
corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dalla Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche che condividono le finalita della stessa e che
partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio direttivo una domanda che
dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

Il Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
Consiglio direttivo, nel libro degli associati.

Il Consiglio direttivo deve entro 60 giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio direttivo, chi I'ha proposta pué entro
60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione
della sua successiva convocazione.

1l Consiglio Direttivo, a parere unanime, pud conferire la qualifica di Socio onorario a quei soggetti
che abbiano significativamente contribuito al potenziamento e all'affermazione del Gruppo
Archeologico e/o della storia locale.
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Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall‘art. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;

- frequentare i locali dellassociazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;

- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute € documentate;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci ed esaminare
i libri associativi previa domanda scritta e motivata che verra evasa dal Consiglio direttivo nel
termine massimo di 30 (trenta) giorni.

Gli associati hanno I'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;
- versare la quota assodiativa secondo limporto, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dal Consiglio direttivo;

- rispettare le disposizioni di legge in merito al rinvenimento fortuito e/o al possesso di reperti
archeologici, cosi come prescritto dal Codice dei Beni Culturali (decreto legislativo n. 42 del 22
gennaio 2004).

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso, decadenza o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali
Regolamenti interni e delle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravita all'associazione, puo essere escluso dalla stessa mediante deliberazione
dell’/Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente allassociato che potra
presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato puo sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dallassociazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
all'associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3
mesi prima.

Il mancato pagamento della quota associativa, entro i termini annualmente stabiliti dal Consiglio
direttivo, comporta la decadenza dalla qualifica di socio senza la necessita di apposita delibera.
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I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto
sul patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)
Sono organi dell’associazione:
- |’Assemblea;
- il Consiglio direttivo;
- il Presidente;

- |'Organo di controllo (se nominato).

Ai componenti degli organi associativi non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento
della funzione.

ART. 7
(Assemblea)

Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro degli associati.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all'awviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di
un associato.

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data
e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita almeno 15 giorni prima della
data fissata per I’Assemblea all‘indirizzo risultante dal libro degli associati.

L’Assembilea si riunisce almeno una volta 'anno per Fapprovazione del bilancio di esercizio.
L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne rawisa la necessita o quando ne e fatta
richiesta motivata da almeno un quinto degli associati.

L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi:

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari :

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dallAtto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.
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L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati
presenti, in proprio o per delega.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre almeno la presenza della maggioranza assoluta
delle/gli assodiati e il voto favorevole dei 2/3 delle/dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno 34 degli associati.

ART. 8
(Consiglio direttivo)

Il Consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla
quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto
di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli aitri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e 'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al
raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’'esercizio;

- deliberare 'ammissione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- nominare il Presidente e il Segretario Economo;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;

- nominare, tra i soci, persone che per la loro cultura, determinazione e impegno costituiranno la
Sezione interna di “ricerche e studi”;

- su proposta di almeno 2/3 dei suoi componenti, pud attribuire al Presidente uscente, ove non
rieletto o non rieleggibile e in considerazione dei suoi meriti associativi, il titolo onorifico di
“Presidente emerito”. Tale ruolo permette al presidente emerito di partecipare, con mansione
esclusivamente consultiva, alle riunioni del Consiglio Direttivo;

- nominare eventuali gruppi di lavoro ad hoc, individuandone i responsabili, anche tra i non soci.

Il Consiglio direttivo & formato da 5 componenti, nominati dall’Assemblea per la durata di 3 anni e
sono rieleggibili.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
associati, dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e
di decadenza.

Il Consiglio Direttivo viene convocato ogni qual volta il Presidente o i 3/5 dei Consiglieri ne ravvisino
I'opportunita. Il Segretario Economo cura la contabilita e la cassa di cui rende conto allo stesso
Consiglio Direttivo e all’Assemblea dei Soci

Il Consiglio direttivo € validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.
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Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9
(Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

Il Presidente & eletto dal Consiglio direttivo tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

Il Presidente convoca e presiede I’Assemblea e il Consiglio direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo in merito all’attivitad compiuta.

Il Presidente nomina tra i consiglieri un Vice Presidente, & responsabile delle comunicazioni con gli
Enti e le Istituzioni ed € responsabile generale della Sezione interna di “ricerche e studi”, nonché
portavoce dell’Associazione in iniziative pubbliche efo conferenze stampa.

Ognuno di questi ruoli pud essere delegato a uno o pit Soci dell’Associazione ma non a personality
estranee o comunque non iscritte al presente sodalizio culturale.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia assente o
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Organo di controllo)

L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

I componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica Iart. 2399 del Codice civile, devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1,
art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso 'Organo di controllo & costituito da revisori legali
iscritti  nell’apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale
bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dellorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individuaimente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari.
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ART. 11
(Sezione “Ricerche e Studi”)

La Sezione interna di “Ricerche e Studi” svolge una funzione consultiva ed & composta da personalita
(esclusivamente soci) esperte in vari settori delle scienze umanistiche. E libera di autoconvocarsi e
riunirsi in autonomia ogni qual volta sia necessario ed & presieduta dal Presidente. Puo partecipare
alle riunioni del Consiglio Direttivo ma sempre con una funzione consultiva. I membri che ne fanno
parte operano in coerenza con gli scopi e i principi dell’Associazione e offrono il loro supporto in forma
libera e gratuita.

Le nomine per entrare a far parte di questa Sezione possono essere:

1. dirette, emanate dal Presidente o dai 4/5 del Consiglio Direttivo;

2. proposte, presentate in forma scritta da almeno i 2/5 dei soci ordinari. In ogni caso spetta ai 4/5
del Consiglio Direttivo I'accettazione o il rigetto della proposta.

Possono far parte della Sezione solo soci in regola con il pagamento della quota sociale e in possesso
delle seguenti caratteristiche:

1. docenti, ricercatori, funzionari statali o locali e professionisti la cui azione e competenza si rivolge
all'ampia sfera dei Beni Culturali;

2. personalita che dimostrano un‘approfondita o specifica conoscenza storica, artistica o antropologica
del territorio;

3. personalitd note del panorama artistico e culturale italiano purché partecipino alla vita associativa
in modo concreto.

Alla Sezione interna di “Ricerche e Studi” sono attribuiti i seguenti compiti:

1. condividere e supportare scientificamente le attivita culturali realizzate dall’Associazione;

2. offrire liberamente e gratuitamente il proprio parere su specifici ambiti di competenza in coerenza
con gli scopi dell’Associazione. I membri si impegnano, nel limite delle proprie possibilita di tempo, a
programmare anche sopralluoghi in area Chianti o presso la sede di Castellina;

3. proporre al Consiglio Direttivo itinerari di ricerca o singole iniziative. Il Consiglio Direttivo ha facolta
di approvare o meno le proposte presentate dalla Sezione interna. Le proposte devono essere
presentate per iscritto, indirizzate al Presidente, e contenere una descrizione sommaria del progetto,
gli obiettivi che si intendono raggiungere e un preventivo dei costi. In caso di accettazione della
proposta, la Sezione interna individua tra i propri membri il responsabile operativo del progetto
approvato e ne segue tutte le fasi, dallideazione alla realizzazione finale. Il Consiglio Direttivo si
occupera unicamente delle questioni amministrative che non possono essere delegate alla Sezione
oltre a reperire e stanziare le risorse finanziare necessarie per la realizzazione del progetto.

ART. 12
(Patrimonio)

Il patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi -ed altre entrate
comunque denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

Ai fini di cui al precedente art. 12, I'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
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collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART, 14
(Risorse economiche)

L'associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

Per le attivita di interesse generale prestate, I'associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate.

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

Esso & predisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo settore.

Il Consiglio direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse di cui
all'art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto
per cassa.

ART. 16
(Libri)

L'associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso

organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso
organo.
ART. 17
(Volontari)

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
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Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

ART. 18
(Lavoratori)

L'associazione puo¢ assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti
occorrenti a qualificare o specializzare 'attivita svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell‘attivita non puo essere superiore al 50% del
numero dei volontari.

ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore da quando sara operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti.del Terzo settore, o ad altre organizzazioni. di
volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddette
Ufficio.

L’Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 20
(Rinvio)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 lugiic
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice
civile.

Castellina in Chianti, 14 settembre 2022
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