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VERBALI AS o DEI SOCINOIE o EIRB .
SSEMBLER DEE| SOC] = NOLE I TERZOMONDO - LOCALITA" ALL ARCO DELLA CHAESA DI CASTELVECCIIO ALTO sn - C.F. 92005000465

dell'Associazione per renderlo conforme a quanto richi i
S richiesto dall

(Codice del Terzo Settore: D. Lgs. 03 luglio 2017 n. 2017).a 7 fuova nomate
Il Presidente da lettura del testo del nuovo Statuto associativo soffermandosi in
pamcolare sugli articoli che sono stati variati e fornendo tutte le apportune informazioni
in merito a tali variazioni. ,

LtAssen‘wblea, dopo la legtura del documento, alla quale fa sequito ampia ed esauriente
discussione, all'unanimita,

APPROVA

il nuovo Statuto sociale cosi come modificato, sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario, che si allega al presente verbale, costituendone parte integrante e
sostanziale.

La denominazione dell’Associazione é:
~ “"NOI E IL TERZO MONDO"”

La denominazione dell’Associazione € integrata automaticamente con la locuzione
“Organizzazione di Volontariato (in sigla ODV)".

Il Presidente comunica che, in qualita di legale rappresentante dell’Associazione,
provvedera senza indugio alla registrazione dei verbali con le norme statutarie
presso il competente ufficio del registro chiarendo che il medesimo € esente
dallimposta di bollo ai sensi del comma 5 dell’Art. 82 del decreto legislativo 3 Luglio
2017 n. 117. Le modifiche statutarie di adeguamento sono altresi esenti dallimposta
di registro ai sensi del comma 3 dellart. 82 del citato decreto legislativo. I
presidente inoltre provvedera alla comunicazione alla Agenzie delle Entrate della
variazione della denominazione sociale entro i previsti 30 giorni.

Inoltre I'Assemblea delega il Presidente a provvedere alliscrizione della stessa
Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) e comunque a
compiere qualsiasi altra formalitd necessaria e conseguente all'adeguamento dello
Statuto. :

Dopo di ché nullaltro essendovi a deliberare, € nessun altro chiedfendo la parola, la
seduta e tolta alle ore 23:51, previa lettura e unanime approvazione del presente
verbale che viene sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

' ; - . 1l Presidente
{l Segrtane AGENZLA DELLE EN(RATE
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STATUTO

Organizzazione di Volontariato (ODV)

- Dell'Associazione Ente Morale Nol e Il Terzo Mondo, costituita in data 6 giugno
1985, atto n. 3150 registrato a Lucca il 18 giugno 1985 con Statuto modificato-in
data 21 giugno 2006, atto n. 3535 registrato a Lucca Il 25 luglio 2006, integrato

ed adeguato in particolare alle disposizlonl di cui alla Iegge n. 266/91.

; ART. 1
(Denommazuone, sede e durata)

E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice cwlle e del Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n: 117 (in-seguito denominato “Codice del Terzo Settore”) e successive
modifiche, una assoclazione di volontariato avente la seguente denominazione: -
“NOI E IL TERZO MONDO ODV”, da ora in avanti denominata “Associazione”, con
sede legale nel Comune di Capannori.(Lucca), frazione Castelvecchio.di Compito,
locallta all'Arco della Chlesa di Castelvecchlo alto sn e con durata IIIImItata i

2oh “ART. z. ;
(Scopo, finalita e attwnta)

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, mediante lo: svolgimento prevalentemente in favore di terzi di'una o.
pit delle sequenti attivita di interesse generale di cui:allart. 5, comma 1 del Codice
del Terzo;Settore, awalendosl in modo prevalente deII attivlta di volontanato dei !

propriassociatiz: wovsveln aliau o fRuimelsy 9 Wiepaiiuy ns

sEasirialeatttemipatcty

lett. d) educazione, istruzione e formazione professwnale ai sensi della legge 28 .
marzo 2003,'n:'53, e successnve modlf caz:onl nonché Ie atnvuta culturah d| interesse

sociale con finalita educativa; '
Iett ) mterventl di'tiitela’e vannzzazione del patrimonio culturale e del'paesaggio, '

til

al sensi del decreto Ieglslativo 22 gennalo 2004 n 42 e successive modiﬂcaznom, :

lett. i) organlzzazlone e gestione’ di” attlvlfé culturall ‘artistiche ricreative ‘di -
particolare interesse sociale, Incluse attivita, anche edltorlali di promozione e
diffusione’ della cultura'e’ della pratlca del volontarlato e delle attlvlta di |nteresse"_j

generale di cui al presente articojo: 17 v ikV iD 1

lett.'k) ‘organizzazione'¢ e gestlone di attlvlta turlstlche di Interesse soclale, ‘cvulturale‘j.

1) | { ISTRER SR IIc | Bafl (61 .
o religioso; SIS Bl L -
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nzione della dispersione

reve '
alla p nzione del bullismo e 3|

lett. 1) formazione extra-scolastica, finalizzata o
alla prev

scolastica e al successo scolastico e formativo,
contrasto della poverta educativa;

| . osto 2014, n. 125, e
lett. n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 89 S
successive modificazioni; ;

imenti o prodotti di

lett. u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di gélr:?eo erogazione d;
cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive m.Odmca;'I tt'ivité' di interesse
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate 0 di @
generale a norma del presente articolo;

lett. v) promozione della cultura della legalita, delld pace tra i popoli, della

nonviolenza e della difesa non armata; |
lett. w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali € politici, nonche dei diritti
dei consumatori e degli utenti delle attivita di.interesse generale-dl cul al pr'esente
articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco,
incluse le banche dei tempi di cui allarticolo'27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e
i gruppi di acquisto solidale di cui all‘articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre

2007, n. 244.
L'Associazione, quindi, potra, a titolo esemplificativo e non ‘esaustivo, nell'ambito
delle attivita di interesse generale sopra citate; occuparsl di sensibilizzare e alleviare

i problemi del terzo mondo e-quelli della-poverta in:generale, 0-anche ai problemi
derivanti da eventi contingenti e calamitosi e dalla rilevazione di situazioni

particolarmente bisognose.

Salvaguardare il clima. di solidarieta e delle tradizioni e I'eredita culturale
caratterizzanti le nostre comunita e i paesi di residenza. ~ = o
L'Associazione privilegia fra le sue attivita, I'educazione alla solidarieta e inclusivita
interculturale nelle scuole del nostro. territorio, i sostegno. della salute e
dellstruzione primaria di bambinl o famiglie Indigenti del terzo mondo ed
occasionalmente di analoghe situazioni rilevate sul nostro territorio.

A'ta'l fine cura I'organizzazione di manifestazioni e cbmpétizlonl di i tip
. ogni tipo e
raccolta di fondi monetari e materiall di vario genere. gni tip

L'Assoclazione devolvera gli utili conseguiti nell'ambito deqj; -
fissati di volta In volta, senza perseguire alcuna finalita dj lugm scopi di cul sopra,

L'Associazione utilizzera allo stesso modo ogni eventuale entrata costituita da:

a) donazionl, erogazioni e lasciti;
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b) da ogni altra entrata non precisata.

L'Associazione collabora:

- con Associazioni .od'Er]ti che promuovano Iniziative volte a favorire lo
sviluppo della solidariet3 dell‘aiuto reciproco e al contempo la tutela delle
tradizionl locali; _

- con gli Enti Locali (Comunl-Provlnce-Regionl) e gli altri organi istituzionalj
dello Stato Italiano, per Ia realizzazione degli scopl statutari,

L'Associazione riceve: la collaborazione di Associazioni Similari.

L'Associazione pud esercitare, a norma dell‘art. 6 del Codice del Terzo Settore,
attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime, secondo criter! e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. La
loro individuazione sara successivamente operata da parte del Consiglio Direttivo,

L'Associazione pud esercitare, a norma dell‘art. 7 del Codice del Terzo Settore,
anche attivita di raccolta fondi - attraverso |a richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubbilico. " s
.y ART 3+ -

(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni €aso, non-pud essere inferiore al
minimo stabllito'dalla Legge. .. s ioruuiotn 5w o 1ot

Possono aderire all’associazione le persone fisiche che: approvano e rispettano lo
Statuto, gli eventuali regolamenti e le deliberazioni degli organi delI’Assqciazione.,‘

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo
una domanda che dovra contenere: e vesr D o i SIS 1= RSN

- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data-e luogo di nascita, codice
fiscale nonché recapiti telefonici e Indirizzo di posta elettronica;

- la'dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto,
gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate
dagli organi assoclativi; _,

- limpegno del versamento annuale , della' quota minima, di adeslone
inizialmente e periodicamente stabilita dal Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo delibera sulla ‘domanda* secondo 'criteri non’ discriminatori,
coerenti con le finalita perseguite e le attivit3 dl interesse generale svolte.

e e AR -0
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La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata,
a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli assoclatl.

Il Consiglio Direttivo deve entro 0 (sessanta) glorni motivare la deliberazione di
rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agll interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'na
Proposta puo, entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione della deliberazione di
rigetto, chledere che sull'istanza s pronuncl I'Assemblea, che delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convocata, In occasione della sua
successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nel casi
previsti dall'art. 5 del presente Statuto. Non sono pertanto ammesse adesloni che
violino tale principio, introducendo criteri.di ammissione strumentalmente limitativi

di diritti 0 a termine.
| ART.4 . ...
~ (Diritti e obblighi degli associati) . -
Gli assodati hanno Il diritto di: 164} 12 § o £ i

- eleggere gli organi associativi e di essere elett negli stessi;

- esaminare | libri sociali; »

- essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell’Associazione; B G HIZIERRES

- partecipare a tutte le Iniziative e manifestazioni promosse dall’Associazione; .
p A

- . concorrere all'elaborazione ed approvare i prog’ram'm“a,di attivita; -
- essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle Assemblee, prendere visione dei.

-bilanci e consultare i libri assoclativi. '

Gli assodati hanno I'obbligo di: )
- rispettare Il presente Statuto e gl eventuali regolamenti interni;

- svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini dl lucro, anche Indiretto; ,. ‘ s aoe

- versare la quota assoclativa secondo I'mporto, le modalita di versamento e
I termini annualmente stablliti dall’Assemblea. sy ke L Hosigs

it

ART.5 . = . .

"' (Perdita della qualifica di associato) i . - o0

La qualifica di assoclato si perde per morte, recesso o escluslone. v e
ceether vl 1 L3 HR.3  EA % 1 | 2 ASAMER AR : D L

FSEIG Chisi e

|
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L'assoclato che contravviene gravemente agll abblighi del presente Statuto, negli

eventuali regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure |

arreca danni materiall o morali di una certa gravita all’Associazione, pud essere
escluso dall’Associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e

dopo aver ascoltato le giustificazioni dellinteressato.

Sono motivi di esclusione anche:

a) la mancata partecnpazuone alla vita, dell’Assocnazione,

b) comportamenti contrari agli scopi dell’Associazione;
c) il reiterato mancato versamento delle quote sociali, salvo i casi di temporanea

difficolta;

d) linadempienza dei doveri inerenti alla quallta di‘associato o gli impegni assunt|

verso I'Associazione.

La deliberazione di
all'associato che potra presentare le proprie controdeduzionl.”

Entro 30 (trenta) giorni da tale comunicazione, quest'ultimo puo ricorrere

all’Assemblea mediante raccomandata inviata al Presidente deII'Assomaz»one

Il ricorso verra discusso dall’Assemblea, presieduta dal ‘Presidente e/o dal Vice

Presidente nonché dai consiglieri tutti.
1l ricorso potra essere accalto o rigettato daH’Assemblea tramlte lesercmo del voto
uninominale. = e sideon ciasibnm Che (S2UGN

[4

L‘associato pud sempre recedere daII'AssoclazIone.

Chi intende recedere dall’Assoclazione, deve comunicarein- forma scritta’ la sua’

decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una appos:ta dehberaz:one

da comunicare adeguatamente all’associato.
La dichiarazione direcesso ha effetto con lo scadere dell anno in'corso, purché Sia

fatta almeno 3 (tre) mesi prima.

I diritti di partecipazione all’Associazione non sono trasferibili

Le somme versate a tltOlO di quota associativa non sono nmborsablli nvalutabm e"f"'_‘

trasmissibili. | b aronile L sieY

Gli associati che’ comunque abbiano cessato di appartenere aII’Assocnazuone non._ .

hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa. . .

i Ll (orgal»“) 10zt Bhgl, Al i ) 8

Sono organ/ dell'assoclazione: .., i, jio o b silice R e \
15 | y ol .' v 5 Y] T beyls aibol) 3 7y Jik

a)""" I'Assemblea; B

b) Il Consiglio Direttivo; (iGin0EeE HpBl onbizpiacs B

C) ” Pres‘dente; disb O el dide 1) v;",-‘;\w‘i\_-';h\ (IO S E TN Saltle s IDARLS

esclusione dovrd essere comunicata - adeguatamente -

B ek
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d) 1'Organo di Controllo (eventuale). ’ -
| modo vincolata e

; ’ : 3 cun
L'elezione degli organi dell‘Associazione non pud essere In al ne all'elettorato

A} 0] s S 1 i I'O
limitata ed & uniformata a criteri di massima liberta di partecipaz
attivo e passivo. TRk

Le cariche associative sono a titolo gratuito. L
N - mborso delle
Pertanto non pud essere attribuito loro alcun compenso, salvo il ri '

it i fini dello
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata ai fini &
svolgimento della funzione. ; 1B

ART.7
(Assemblea)
Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, xda almeno 3-(tre) -
mesi, nel libro degli associati. gl 8 : o o
Ciascun associato ha un voto. LT B ) f
in- Assemblea da' un altro associato ;-

Ciascun associato pud farsi rappresentare ‘ e
mediante delega scritta, anche in calce all‘awviso di convocazione. Ciascun associato .

puo rappresentare sino ad un massimo di 3 (tre) associati.

La convocazione dell’Assemblea awviene'mediante comiunicazione scritta cartacea, .
e/o e-mail, e/o via telematica, e/o mediante pubblica affissione alla sede,
contenente il luogo, la data e I'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del .. -
giomo, spedita o affissa almeno 8 (otto) giorni prima della data fissata. per
FAssemblea allindirizo risultante dal libro degli associati: = -~ . .
L'’Assemblea & convocata presso la sede legale o presso il diverso luogo indicato, . -
nell'avviso di convocazione. ;.. 1., « o v a0 R TR

(IR 3 |

L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del Bilancio di. .

esercizio. b o B 6 , g st s e
L'Assemblea deve essere inoltre. convocata qiiando’se né' rawvisa' |a necessita o .. ..
quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati. . azs [0
L'Assemblea ha le sequenti competenze inderogabili: - BSR4 EOTRE Pl SRSy
- nomina e revoca i componenti degll-or'géni. associativi e, se previsto, |l
soggetto Incaricato della revisione legale del conti;

- approva Il bilancio di esercizio; T 7S g,
- dellbera sulla responsabllita del componenti degll organi associativi, ai seng|
dell'art. 28 del Codice del Terzo Settore e promuove azione di responsabilita .

nei loro confronti; B i |
- delibera sulla esclusione degli assoclati; R
- delibera sulle modificazioni dell'Atto Costitutivo o dello Statuto; “
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- approva l'eventuale regolamento del lavorl assemblearl;
- . delibera lo scloglimento; :
- delibera la trasformazione, fuslone o scissione dell’Associazione;

- dellbera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto Costitutivo o dallo
Statuto alla sua competenza. - o :

L'Assemblea & validamente costituita in prima, convocazione con la presenza di
almeno la meta degli assoclati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.
L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, | componenti il Consiglio
Direttivo non hanno diritto di voto. .
In Assemblea Straordinaria per modificare I’Atto Costitutivo e lo Statuto (ed anche
per la trasformazione, la fusione e la scissione) occorre la presenza di almeno %
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in seconda
convocazione occorre la presenza di1/3:degli associati wil
In Assemblea Straordinaria per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la
devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno 34 degli associati.
ART. 8

(Consiglio Direttivo)
Il Consiglio Direttivo opera .in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale:pud essere, per gravi
motivi, revocato con motivazione. .y - rinie et bon o dic B '

1l Consiglio Direttivo si riunisce tutte le volte che il Presidente o il Vice-Presidente
lo ritengano necessario o-che ne-sia fatta richiesta da almeno 'un terzo dei suoi’

mengbri €, in.ogni caso, almeno 2 (due) volte all'anno. .~

E convocato mediante lettera, e/o e-mail, e/o via telematica, contenente l'ordine
del giorno, inviati 8 (otto) giorni prima di quello fissato per I'adunanza. In caso di -
urgenza la convocazione potra essere fatta mediante invio di telegramma, e-mail,

fax o raccomandata a mani, ricevuti almeno 2 (due) giornl prima della data prevista
per la riunione.

! ol
[ i

L’adUngnza dAéI Cdnsigllo Direttivo & presledufé dal Presidente 0, in sua assenza, -
dal Vice Presidente; in assenza di entrambl, dal Consigliere piti anziano.. ==~ ' &
In apertura di:ogni riunione viene nominato tra | presenti un Segretario, Il quale
redige il verbale. I|.Presidente e il Segretario, che ha Il compito di redigere il verbale, !
devono essere fisicamente present! alla riunione. e sy o D 9

I Consiglio si riunisce presso la sede legale o presso il diverso Iuogo indicato
nell'awiso di convocazione.
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ttivo tutto quanto non sia per

Rientra nell i i i
nella sfera di competenza del Conslglio Dlre,ASSemb'ea o di altri organi

Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell
associativi. : .

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea :

- formulare i programmi di attivit assoclativa sulla base delle‘ linee
approvate dall'Assemblea; s gl

= Ppredisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale nei casi e
con le modalitd previste al ragglungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utlli all’Assemblea per la pr evisione € la
programmazione economica dell'esercizio; :

- deliberare I'ammissione e I'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

- Curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta ,
dell’Associazione o ad essa affidati; o i

- Provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non
siano spettanti all'’Assemblea dej Soci. -

Il Consiglio direttivo & formato da un numero di componenti, variabile da 3 (tre) a
11 (undici), determinato dall’Assemblea in sede di nomina. I cémponenti il Consiglio
Direttivo durano in carica. 3 (tre) eserclzi, ciog fino’ all’Assemblea’ convocata per
I'approvazione del bilancio del terzo esercizio successivo a quello nel corso del quale
la nomina & stata effettuata. Essi sono rieleggibili per pili mandati. _

Tutti i componenti il Consiglio Direttivo sono 'scelti‘tra le persone fisiche associate
owvero indicate, tra i propri associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo
alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
Per la validita - delle deliberazioni- occorre la: presenza della maggioranza dei
consiglieri ed il voto.della maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto =
di chi-presiede; ;; :iisi s it {oub) S 003MS TRIVEDN WI160T 6 BONBMUET §

Entro 7 (sette) giorni dalla sua elezione, il Consiglio Direttivo tiene la prima
adunanza per nominare il Presidente, il Vice Presidente, 1l Cassiere ed'il Segretario”
ed altri eventuali responsablll.di settore; .« 1 OBIENEE 1l Iy

Il potere di rappresentanza attribuito ai componenti il Conslglio Direttivo 'é“gen'éralé’,'aa ;
pertanto le limitazioni di tale potere non'sono opponibli ai terzi se'non sono iscritte”
nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non'si prova chei'terzi ne efang” -

d conoscenza.

LIS L PR |
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‘ART. 9
(Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente I'Associazione:

- nei rapporti interni ed in quelli esterni. |
- - erni, nei confronti di i ed in aiudizia-
e comple tutti gli atti che Ia impegnano verso I’es‘cerncIJterZI edin gludizio;

Il Presidente & eletto 'dal: Consi

del resar glio Direttivo tra i. propri componenti a maggioranza ‘-

Il Presidente dura in carica quanto Il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del

mandato, per dimissioni volontarie
0 per eventuale revoca, per gravi motivi
dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti. /Pere ol dectss

{I\Imen'o un mese primei della scadenza del mandato dell'organo di amministrazione
il Presidente convoca |’Assemblea per la nomina del nuovo Consiglio Direttivo. :

I’I Presir#ente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge
Iordur:ana amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a
questultimo (Consiglio Direttivo) in merito all‘attivita compiuta.

Il Vi‘cg-?residente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta
questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.. , ,

~ 'ART.100
' (Organo di Controllo) e

Laddove cio sia richiesto per legge o per libera determinazione, I'Assemblea nomina
un organo di controllo composto da tre persone, di cui-almeno una scelta tra le
categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile.

Pud eSsere altresi nominato un organo di controllo monocratico, tra le categorie di;
soggetti di cui all‘articolo 2397, comma secondo, del codice civile.

Ai componenti dell‘organo di controllo si applica Iarticolo 2399 del codice civile.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello Statutol, sul rispetto

del principi di corretta amministrazione ed In partlcolare sylladegugtezza

dellassetto organizzativo, amministrativo e contablle adottato dall’Associazione €
HEE, S . "

sul suo concreto funzionamento. B . )

rvanza delle finalita solidaristiche e

onitoragglo dell'osservanza delle final
y [ bilancio soclale, nel caso in cui la

Esercita inoltre compiti di m
lone e attesta che |

di utilita sociale dellfAssqgil?z
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i3 stato redatto in
sua redazione sla obbligatoria o sla ritenuta opportunaéoi';
conformita alle linee guida di cui all‘art. 14 del D. Lgs. 117/2017:
emblea nomina un

Laddove cio sia richiesto per legge o libera determinazione; lAsscri tti nell'apposito

revisore legale dei conti o una socletd di revisione legale 15
registro. : |
; revisori, questi
Qualora i membri dell'organo di controllo siano Iscritti al registro c:lcaso N
possono altresi svolgere la funzione di revisorl-legall del conti,

sia a tal fine nominato un soggetto Incaricato.

ART. 11
(Patrimonio)

1l patrimonio dell'Associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi
ed altre entrate comunque denominate — & utilizzato per lo svolgimento dellg attivita
statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale.

= g CUARTL 12 T
(Divieto di distribuzione degli utili)

Ai fini di cui al precedente art. 11, I'Associazione ha il divieto di distribuire, anche .
in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate,
ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi associativi, anche nel caso di recesso .o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapportoassociativo.

" ART.13 N
- (Risorse economiche).. =~ = |

L’Associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento. .,
e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: ~ o e 1 P
- quote associative; - T S "
- eventuall contributi volontarl del socl ‘che potranno essere richiesti in
relazione alle necessita ed al funzionamento dell'Assoclazione:
- conttibuti di privati, persone fisiche e/o gluridiche; i |
- - -contributi dello Stato, di Enti o Istituzioni pubbliche. finalirrati af co b 5
. specifiche e documentate attivita o proge?tl'; f.1e,~ finalizzati al sostegno di .
- contributi di Organismi Internazionali; e o
- eventuali donazioni, erogazionl, lasciti testamentari: }
- - rimborsi'derivanti da convenzionl; = A formin i avtion; iy 92
- ' entrate derivanti da attivita cOmmer'dallé'prbdu’ftlve"'rﬁafﬁiri;il‘?"‘ Woia0e !
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- eventuali entrate per senv| -
. Zl prestati dall’Associazione;
- rendite patrimoniali; sod ’

- proven’ti da attivita di raccolta fondi;
- nonclhedfjalle ’a'ttiv.lta diverse da quelle di interesse generale non in contrasto
con (e disposizioni di legge di cui all'art. 6 del Codice del Terzo Settore.

Il Patrimonio sociale & costituito da:

- beni mobili e immobili;
- donazioni lasciti 0 successioni.

Per le attivita di interesse generale prestate, I’Associazione pud ricevere soltanto if
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

ART. 14
(Bilancio di esercizio)

L'Associazione deve redigere il Bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal
primo gennaio di ogni anno. ‘ :

Esso & predisppsto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dall’Assemblea entro 4
(quattro) mesi dalla chiusura dell’esercizio cul sl riferisce il bilancio e depositato
presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Il Consiglio Direttivo documenta Il carattere secondario e strumentale delle attivita
diverse di cui all‘art. 2,"a seconda dei' casi, nella Relazione di Missione o in una
annotazione in calce al Rendiconto per Cassa o nella Nota Integrativa al Bilancio.

ART. 15"
(Libri)

L’Associéiione deve tenere i seguenti libriz it oo

Libro degli Associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo; ' _ )
. Registro dei Volontari, che svolgono la loro attivita in'modo non occaslonale;
- Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono
essere trascritti anche I verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del

Consiglio Direttivo;
- Libro delle adunanze.e

cura dello stesso organo; o b TRl
il libro delle adunanze ’e delle deliberazioni degli eventuall gltn organi .

nuti a cura dell’organo cul sl tiferiscono.

delle ‘deliberazioni ‘del *Consiglio Direttivo, tenuto a

associativi, te
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! : seqguenti
Gli gssoclatl hanno diritto di esaminare | suddettl libri assoclativl secondo le seg
modalita: il

, jone def libri
T fichiesta formale scritta af Legale Rappresentante di consultag;tﬁr?‘? |
- assoclativi, fatta pervenire con preawviso di almeno 7 (sette) giorn.

ART. 16
(Volontari)

I Volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per . trag1 o
gell'Associazione, attivita in favore della comunita e del bene comune, metl;eﬂ ca
isposizione Il proprio tempo e le proprie capacita. g

La loro attivita deve essere svoltapln gwodo ;?ersonale, spontaneo e gcatunto, senza
fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivitd dei Volontarl non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai
beneficiari, ,

Ai Volontari possono essere rimborsate dall'Associazione . soltanto - le spese

effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi
e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono In ogni caso
vietati rimborsi spese di tipo forfetario. : R "

Le spese sostenute dai Volontar| [possono essere rimborsate nei limiti di quanto.
previsto dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n, 117, s ze

La qualita di Volontario & Incompatibile con qualsiasi forma di-rapporto di lavoro
subordinato ‘0 autonomo e con ogni altro. rapporto. di. lavoro - retribuito . con
I'Associazione. o ' B eyl NOIRSIONT

ART. 17
(Lavoratori)

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestazioni di
lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare *
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivit3
svolta. S ORI 6 0 ' ' B

In ogni caso, il numero dei lavoratori implegati nell‘attivity non puo essere superiore

al 50% del numero dei volontari. - ISRl j

ART. 18 |
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo) -

In caso di scioglimento dell'assoclazione, Il patrimono residuo & devoluto, previo -
parere positivo dell Ufficio Reglonale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
da quando sara operativo, e salva diversa destinazione Imposta dalla Legge, ad altri
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ent del Terzo Settore, o ad altre organizzazioni di volontariato operanti in identico
o analogo settore, nelle more della piena operativits del suddetto Ufficio.

L'Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra
| propri associati.

Art. 19
(Rinvio)

Per quanto non e espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali
regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto
previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e
successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice Civile.

Letto, confermato e sottoscritto in Capannori (LU) il 30/10/2020
IL PRESIDENTE Lia Bartolomei
) -

IL SEGRETARIO Michela P%J

Riuets
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