
Atto esente da imposta di bollo sia ai sensi del D.Lgs

117/2017, art. 82 c. 5, ed esente da imposta di registro ai

sensi del D.Lgs 117/2017, art. 82 c. 3 sia ai sensi del-

l'art. 27-bis della Tabella allegato B al D.P.R. n. 642/1972

ag giunto dall'art. 17, primo comma, del D.Lgs. n. 460/97.------

N.        110625        di repertorio          N.      34251      rac col ta---

---------VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI ASSOCIAZIONE---------

----------------------------------REPUBBLICA ITALIANA-----------------------------------

Questo giorno di giovedì 10 dieci novembre 2022 duemilaven-

tidue.-------------------------------------------------------------------------------------------

Alle ore 16.10 (ore sedici e minuti dieci).-----------------------------

In Lecco e nel mio studio posto in via Azzone Visconti n.

56.------------------------------------------------------------------------------------------------

Avanti a me dott. Giulio Donegana, Notaio alla re si denza di

Lecco, iscrit to presso il Collegio Notarile dei Di stretti

Riuni ti di Como e Lecco---------------------------------------------------------------

---------------------è personalmente comparso il signor:---------------------

CONSONNI MATIA, nato a Erba (CO) il giorno 13 febbraio 1982,

residente a Proserpio (CO), via Perroncito n. 2/A, Co dice

Fi sca le: CNS MTA 82B13 D416J, di cittadinan za italiana,---------

il quale dichiara di intervenire al presente atto nella sua

qua li tà di Presidente del Con si glio Direttivo della:--------------

----------------ASFAT ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO O.D.V.----------------

con sede in Lecco (LC), via Lamarmora n. 11, Co dice Fiscale:

92005750135, iscritta nel Registro Generale del Volontaria to

.

Registrato a Lecco

il 18/11/2022

n° 14645 Serie 1T

Esatte ===

di cui ===

per imposta di bollo



- Sezione Provinciale di Lecco al n. 814.---------------------------------

Comparente della cui identità personale sono io Notaio cer-

to.------------------------------------------------------------------------------------------------

Indi il predetto signor CONSONNI MATIA, agendo nel la sua

qua li tà di Presidente del Consiglio Direttivo del la ASFAT

ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO O.D.V., con se de in Lecco (LC),

so pra ci tata, mi ri chiede di re di ge re per pub bli co at to il

ver ba le del l'as sem blea straordinaria degli as sociati di que-

sta asso cia zione, che mi di ce qui con voca ta, in se conda con-

vocazio ne, a se guito di av viso in da ta 12 ottobre 2022 per

di scu tere e de li be rare sul se guente:-----------------------------------------

------------------------------------ORDINE DEL GIORNO------------------------------------

1. Variazione statuto associazione in ottemperanza al D.Lg s

117/2017     ETS;----------------------------------------------------------------------------

2. Varie ed eventuali.----------------------------------------------------------------

Il richiedente invita quindi me Notaio a far constare da

pub blico verbale le risultanze dell'assemblea e le delibere

che la stessa adotterà.---------------------------------------------------------------

Al che aderendo, io Notaio dò atto di quanto segue:----------------

- ai sensi dell'articolo 11) dello statuto associativo assu-

me la pre si denza del l'assem blea il richiedente signor CON-

SON NI MA TIA, il qua le mi di chiara:--------------------------------------------

- che la presente assemblea è stata regolarmente convocata

ai sensi dello statuto associativo mediante l'avviso di con-

vocazione sopra riportato;----------------------------------------------------------

.



- che la presente assemblea è in seconda convocazione essen-

do andata deserta quella di prima convocazione indetta per

il giorno 9 novembre 2022 alle ore 20.00;---------------------------------

- di aver accertato l'identità e la legittimazione dei pre-

senti e quindi la regola rità della costituzione dell'assem-

blea in quanto:----------------------------------------------------------------------------

* del Consiglio Direttivo sono presenti oltre a sè medesi mo

in qualità di Pre si den te i Consiglieri signori Comalli Saul,

Tentori Angela, Londi Alessandro, Ovale Giuseppa e Belforti

Franco; assen ti giustificati i Con siglieri signori Bonaiti

Luciana, Gia nola Angioletto, Forni Ruggero, Del Negro Anna,

Bartesaghi Elio e Mione Caterina;----------------------------------------------

* sono presenti in proprio e per n. 30 (trenta) de leghe

scritte già ac qui si te agli atti sociali n. 46 (quarantasei)

as so ciati di cui il Pre si den te stes so di chiara è stata ac-

cer tata l'i den tità e la le git ti mazio ne, ai sensi di legge e

di sta tuto a partecipare alla pre sente as semblea sul totale

di  n. 55 (cinquantacinque) as so ciati aven ti diritto al voto,

come ri sul tano dal foglio pre senze che, firmato dal com pa-

rente e da me Notaio, si alle ga al presente atto sotto la

lettera "A".---------------------------------------------------------------------------------

L'assemblea all'uopo interpellata, si dichiara regolarmente

costituita.-----------------------------------------------------------------------------------

Passando alla relativa trattazione, il Presidente illustra

le modifiche e le integrazio ni da apportare allo sta tuto as-

.



sociativo con riferimento al le di spo si zio ni del D.LGS

117/2017 e richieste dal RUNTS in fa se di iscri zio ne riguar-

danti in particolare:------------------------------------------------------------------

* la modifica dell'art. 6) dello statuto associativo intro-

ducendo specifiche in merito all'ammissione di nuo vi so ci;----

* la modifica dell'art. 7) dello statuto associativo in me-

rito al diritto da parte degli as so cia ti di esami nare i li-

bri sociali facendone richiesta al con si glio diret tivo;---------

* la modifica dell'art. 8) dello statuto associativo con ri-

ferimento alle moda li tà di ri corso del socio escluso;-------------

* la modifica dell'art. 13) dello statuto associativo rela-

tivo alle mag gioranze richieste per l'assemblea straordina-

ria;----------------------------------------------------------------------------------------------

* la modifica dell'art. 14) dello statuto associativo rela-

ti va al la so sti tu zio ne dei com po nen ti del Con si glio Diretti-

vo in caso di decadenza o dimissioni;---------------------------------------

* la modifica dell'art. 23) dello statuto associativo intro-

ducendo delle specifiche in merito alla devoluzione del pa-

trimonio in caso di estinzione o scioglimento dell'asso cia-

zione.-------------------------------------------------------------------------------------------

Il Presidente invita pertanto l'assemblea a deliberare in

me rito e constata che all'unanimità con voto palese, espres-

so per alzata di mano, l'assemblea:-------------------------------------------

--------------------------------------------DELIBERA--------------------------------------------

- di MODIFICARE gli artt. 6)-7)-8)-13)-14)-23) dello statu to

.



associativo come se gue:---------------------------------------------------------------

"Art. 6. Ammissione.--------------------------------------------------------------------

Possono aderire alla Associazione tutte le persone fisiche

che, interessate alla realizzazione delle finalità istitu-

zionali, ne condividono lo spirito e gli ideali.---------------------

Il numero degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non

può essere inferiore al minimo stabilito dal Codice del Ter-

zo Settore.-----------------------------------------------------------------------------------

I soci sono suddivisi in associati fondatori, associati be-

nemeriti, associati sostenitori, associati di giovane età,

associati operatori e volontari, associati ordinari.--------------

I soci fondatori sono tutti coloro che hanno costituito

l'associazione medesima e la loro quota associativa è libe-

ra.------------------------------------------------------------------------------------------------

I soci benemeriti sono coloro che versano una quota associa-

tiva non inferiore al decuplo di quella prevista per gli as-

sociati ordinari.-------------------------------------------------------------------------

I soci sostenitori sono coloro che versano una quota asso-

ciativa non inferiore al triplo di quella prevista per gli

associati ordinari.---------------------------------------------------------------------

I soci in giovane età (sino ad anni 30) sono coloro che ver-

sano una quota associativa simbolica determinata dal Consi-

glio Direttivo.---------------------------------------------------------------------------

I soci operatori e volontari (senza limiti di età) sono co-

loro che prestano la loro opera volontariamente e versano la

.



quota associativa simbolica determinata dal Consiglio Diret-

tivo. I soci ordinari sono tutti coloro che versano una quo-

ta associativa base determinata dal Consiglio Direttivo.--------

L'ammissione di un nuovo socio è fatta con deliberazione del

Consiglio  Direttivo  su  domanda dell'interessato. La delibe-

razione è comunicata all'interessato ed annotata nel libro

degli associati entro 60 giorni.------------------------------------------------

L'organo di amministrazione deve entro sessanta giorni moti-

vare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione

e comunicarla agli interessati.-------------------------------------------------

Chi ha proposto la domanda può, entro sessanta giorni dalla

comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che

sull'istanza si pronunci l'assemblea, che delibera in occa-

sione della successiva convocazione.-----------------------------------------

L'ammissione alla Associazione è ratificata dal Presiden-

te.";---------------------------------------------------------------------------------------------

"Art. 7. Diritti e doveri dei soci.-------------------------------------------

I soci sono chiamati a contribuire alle spese annuali del-

l'associazione con la quota sociale. Tali contributi non

hanno carattere patrimoniale e sono deliberati dall'Assem-

blea.---------------------------------------------------------------------------------------------

La quota sociale è annuale, non è trasferibile, non è resti-

tuibile in caso di recesso, di scioglimento, di decesso o di

perdita della qualità di associato e deve essere versata en-

tro il termine stabilito annualmente dall'Assemblea convo-

.



cata per l'approvazione del bilancio consuntivo.---------------------

L'Associazione garantisce uguali diritti e doveri a ciascun

socio escludendo ogni forma di discriminazione.-----------------------

I soci hanno diritto di esaminare i libri sociali, facendone

richiesta scritta al Consiglio direttivo.";-----------------------------

"Art. 8. Perdita della qualifica di socio.-------------------------------

La qualità di socio si perde in caso di decesso, recesso,

scioglimento o esclusione.----------------------------------------------------------

Il socio può in ogni momento recedere senza oneri dal l'as so-

cia zio ne, dandone comunicazione scritta al consiglio di ret-

tivo.  Il  re cesso  non  comporta  la  restituzione della quota

associa tiva o di altre somme eventualmente versate all'as-

socia zione.-----------------------------------------------------------------------------------

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo sta tuto

o al le decisioni deliberate dagli organi sociali, può essere

esclu so dall'associazione stessa.----------------------------------------------

Ogni deliberazione in merito alla mancata ammissione o alla

perdita della qualità di socio deve essere comunicata al-

l'interessato entro 60 giorni.---------------------------------------------------

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo sta tuto

o al le decisioni deliberate dagli organi sociali, può essere

esclu so dall'Associazione stessa.----------------------------------------------

La perdita di qualifica di socio è deliberata dal Consi glio

di rettivo.------------------------------------------------------------------------------------

La deliberazione del Consiglio direttivo in merito alla per-

.



dita della qualifica di socio dev'essere comunicata entro 60

giorni all'interessato, il quale entro 60 giorni può ricor-

rere all'Assemblea degli associati.-------------------------------------------

L'assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo

del contraddittorio, gli argomenti portati dall'interessato

a sua difesa.";----------------------------------------------------------------------------

"Art. 13. Validità dell'Assemblea e modalità di voto.-------------

L'Assemblea ordinaria è regolarmente costituita, in prima

convocazione, con la presenza della metà più uno dei soci

pre senti in proprio o per delega e, in seconda convo cazione,

qualunque sia il numero dei soci presenti in proprio o per

de lega.-----------------------------------------------------------------------------------------

L'Assemblea ordinaria delibera validamente con il voto fa-

vorevole della maggioranza dei soci presenti.--------------------------

L'Assemblea straordinaria è convocata per deliberare in me-

rito alla modifica dello statuto o allo scioglimento e li-

quidazione dell'Associazione.-----------------------------------------------------

L'Assemblea straordinaria delibera con la presenza della

maggioranza assoluta dei soci e il voto favorevole dei tre

quarti (3/4) dei presenti. In caso di scioglimento, l'Assem-

blea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno

i tre quarti (3/4) dei soci.------------------------------------------------------

Di ogni riunione dell'Assemblea viene redatto un verbale

che, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, è conser-

vato presso la sede dell'associazione per la libera visione

.



di tutti i soci e trascritto nel libro delle Assemblee dei

soci. Le decisioni dell'Assemblea sono impegnative per tutti

i soci.";--------------------------------------------------------------------------------------

"Art. 14. Consiglio direttivo.---------------------------------------------------

Il consiglio direttivo è l'organo di governo e di ammini-

strazione dell'associazione. Il potere di rappresentanza at-

tribuito agli amministratori è generale. Le limitazioni del

potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non

sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Setto-

re.------------------------------------------------------------------------------------------------

Esso opera in attuazione degli indirizzi statutari nonché

delle volontà e degli indirizzi generali dell'Assemblea alla

quale risponde direttamente e dalla quale può essere revoca-

to.------------------------------------------------------------------------------------------------

Il consiglio direttivo è formato da un minimo di 5 ad un

massimo di 13 componenti, eletti dall'Assemblea tra i soci.

Il consiglio direttivo elegge tra i suoi componenti il pre-

si dente e il vicepresidente.------------------------------------------------------

I componenti del consiglio direttivo svolgono la loro atti-

vità gratuitamente, rimangono in carica per la durata di 3

esercizi e possono essere rieletti.-------------------------------------------

Alla sostituzione di ciascun consigliere decaduto o dimis-

sionario  si  provvede  designando  il  primo  dei non eletti o

procedendo all'elezione dei membri mancanti nella prima As-

semblea utile.------------------------------------------------------------------------------

.



Il consiglio direttivo si riunisce, su convocazione del Pre-

sidente, almeno una volta l'anno o quando ne faccia richie-

sta il Presidente oppure almeno due dei suoi componenti.--------

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.------

Di ogni riunione del consiglio direttivo deve essere redatto

il relativo verbale, sottoscritto dal Presidente e dal se-

gretario all'uopo nominato, e trascritto nel libro delle

riunioni del consiglio direttivo.";-------------------------------------------

"Art. 23. Devoluzione del patrimonio.---------------------------------------

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo

è devoluto, previo parere dell'Ufficio Regionale del Regi-

stro Unico Nazionale del Terzo settore di cui all'art 45,

comma 1, del d.lgs. 117/2017, e salva di versa de sti na zione

imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo set tore indivi-

duato dall'Assemblea, che nomina il li quida tore.---------------------

Il patrimonio è utilizzato per lo svolgimento dell'attività

statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità

civiche, solidaristiche e di utilità sociale. Nel caso l'As-

semblea non individui l'ente cui devolvere il patrimonio re-

siduo, il liquidatore provvederà a devolverlo alla Fondazio-

ne Italia Sociale a norma dell'art. 9, comma 1, del d.lgs.

117/2017.--------------------------------------------------------------------------------------

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo

è devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui al-

l'art. 45, comma 1, del D.lgs. 117/2017 e salva diversa de-

.



stinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Set-

tore secondo le disposizioni dell'Assemblea, che nomina il

liquidatore.".------------------------------------------------------------------------------

A  questo  punto  il Presidente dell'assemblea dà atto che, in

seguito all'attuale delibera, lo statuto associativo, nella

sua re da zione aggiornata, è esattamente quello che si allega

al pre sente atto sotto la lettera "B", sottoscritto dal Pre-

si dente e da me Notaio.---------------------------------------------------------------

Si dà atto che la società è proprie taria dei seguenti immo-

bili:---------------------------------------------------------------------------------------------

----------------In Comune di LECCO - Censuario di Acquate----------------

-------------------Catasto Fabbricati - Sez. ACQ - Fg. 13-------------------

mapp. 3949/703 (tremilanovecentoquarantanove sub. settecen-

totre), via Generale Alfonso Lamarmora n. 11, P. S1-1, cat.

A/2, cl. 2, vani 10, superficie catastale mq   222, Eu ro

1.316,97----------------------------------------------------------------------------------------

-------------------Catasto Fabbricati - Sez. ACQ - Fg. 13-------------------

mapp. 3949/704 (tremilanovecentoquarantanove sub. settecen-

toquattro), via Generale Alfonso Lamarmora n. 11, P. 1, cat.

D/8, Euro 805,67.-------------------------------------------------------------------------

Si autorizzano quindi le relative Volture e Trascrizioni nei

Pubblici Regi stri, esonerando i Con servatori competenti da

ogni responsabili tà al ri guardo.------------------------------------------------

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto

la parola, il Presi dente dichiara sciolta la seduta.--------------

.



Di questo atto io Notaio ho dato lettura al comparente che

lo ha approvato e confermato e con me lo sottoscrive alle

ore diciasette e minuti zero.-----------------------------------------------------

Omessa la lettura degli allegati per volontà del comparente.

Consta di tre fogli dattiloscritti a sensi di legge da per-

sona di mia fiducia per undici fac ciate e parte della pre-

sente dodicesima facciata.----------------------------------------------------------

F.to:       Matia Consonni--------------------------------------------------------------

 ------------- Giulio Donegana notaio-------------------------------------------------

.
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--------------------ALLEGATO B AL N. 110625/34251 DI REP--------------------

--------------------------------------------STATUTO---------------------------------------------

Art. 1. Denominazione e sede.-----------------------------------------------------

E' costituita l'associazione denominata "ASFAT ASSOCIAZIONE

DI VOLONTARIATO O.D.V." di seguito, in breve, "associazio-

ne". L'associazione è un Ente del terzo settore, è disci-

plinata dal presente statuto e agisce nei limiti del d.lgs.

117/2017.--------------------------------------------------------------------------------------

L'ordinamento interno dell'associazione è ispirato a criteri

di democraticità, di uguaglianza dei diritti e delle pari

opportunità di tutti gli associati, ne favorisce la parteci-

pazione sociale senza limiti a condizioni economiche e senza

discriminazioni di qualsiasi natura.-----------------------------------------

L'Associazione ha sede legale nel Comune di Lecco e la sua

durata è illimitata.--------------------------------------------------------------------

Il trasferimento della sede legale all'interno dello stesso

Comune non comporta modifica statutaria e può essere delibe-

rata dal Consiglio Direttivo.-----------------------------------------------------

Art. 2. Finalità--------------------------------------------------------------------------

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità ci-

viche, solidaristiche e di utilità sociale.-----------------------------

Art. 3. Attività di interesse generale.------------------------------------

L'Associazione, nel perseguire le finalità di cui sopra,

svolge in via esclusiva o principale le seguenti attività di

interesse generale ai sensi dell'art. 5 del decreto leg.vo

.



n. 117 del 2017, lettere a) e u):----------------------------------------------

- la solidarietà e l'aiuto alle famiglie e persone con disa-

gi, derivanti da problemi di dipendenze (uso e abuso di so-

stanze e gioco d'azzardo);----------------------------------------------------------

- la presa di coscienza delle difficoltà, lo sviluppo e la

messa in atto di competenze e capacità di cambiamento, la

crescita e il benessere dei soci e degli assistiti, la for-

mazione di una coscienza di solidarietà tra loro e verso gli

altri.-------------------------------------------------------------------------------------------

Le attività di cui ai commi precedenti sono svolte in favore

dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalen-

dosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei

propri associati o delle persone aderenti agli enti associa-

ti.------------------------------------------------------------------------------------------------

L'associazione può assumere lavoratori dipendenti o avva-

lersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,

anche dei propri associati, che non svolgono attività di vo-

lontariato, solo quando ciò sia necessario ai fini dello

svolgimento dell'attività di cui ai commi precedenti e al

perseguimento delle finalità dell'associazione.----------------------

Art. 4. Attività diverse.-----------------------------------------------------------

L'Associazione può esercitare attività diverse da quelle di

interesse generale individuate nell'art. 3 purchè assumano

carattere strumentale e secondario nel pieno rispetto di

quanto stabilito dall'art. 6 del D.Lgs. 117/2017 e relativi

.



provvedimenti attuativi.-------------------------------------------------------------

Art. 5. Raccolta fondi.---------------------------------------------------------------

L'Associazione può realizzare attività di raccolta fondi an-

che in forma organizzata e continuativa al fine di finan-

ziare le proprie attività di interesse generale e nel ri-

spetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei

rapporti con i sostenitori e con il pubblico.-------------------------

Art. 6. Ammissione.---------------------------------------------------------------------

Possono aderire alla Associazione tutte le persone fisiche

che, interessate alla realizzazione delle finalità istitu-

zionali, ne condividono lo spirito e gli ideali.---------------------

Il numero degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non

può essere inferiore al minimo stabilito dal Codice del Ter-

zo Settore.-----------------------------------------------------------------------------------

I soci sono suddivisi in associati fondatori, associati be-

nemeriti, associati sostenitori, associati di giovane età,

associati operatori e volontari, associati ordinari.--------------

I soci fondatori sono tutti coloro che hanno costituito

l'associazione medesima e la loro quota associativa è libe-

ra.------------------------------------------------------------------------------------------------

I soci benemeriti sono coloro che versano una quota associa-

tiva non inferiore al decuplo di quella prevista per gli as-

sociati ordinari.-------------------------------------------------------------------------

I soci sostenitori sono coloro che versano una quota asso-

ciativa non inferiore al triplo di quella prevista per gli

.



associati ordinari.---------------------------------------------------------------------

I soci in giovane età (sino ad anni 30) sono coloro che ver-

sano una quota associativa simbolica determinata dal Consi-

glio Direttivo.---------------------------------------------------------------------------

I soci operatori e volontari (senza limiti di età) sono co-

loro che prestano la loro opera volontariamente e versano la

quota associativa simbolica determinata dal Consiglio Diret-

tivo.  I soci ordinari sono tutti coloro che versano una quo-

ta associativa base determinata dal Consiglio Direttivo.-------

L'ammissione di un nuovo socio è fatta con deliberazione del

Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato. La delibe-

razione è comunicata all'interessato ed annotata nel libro

degli associati entro 60 giorni.-----------------------------------------------

L'organo di amministrazione deve entro sessanta giorni moti-

vare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione

e comunicarla agli interessati.-------------------------------------------------

Chi ha proposto la domanda può, entro sessanta giorni dalla

comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che

sull'istanza si pronunci l'assemblea, che delibera in occa-

sione della successiva convocazione.-----------------------------------------

L'ammissione alla Associazione è ratificata dal Presiden te.---

Art. 7. Diritti e doveri dei soci.--------------------------------------------

I soci sono chiamati a contribuire alle spese annuali del-

l'associazione con la quota sociale. Tali contributi non

hanno carattere patrimoniale e sono deliberati dall'Assem-

.



blea.---------------------------------------------------------------------------------------------

La quota sociale è annuale, non è trasferibile, non è resti-

tuibile in caso di recesso, di scioglimento, di decesso o di

perdita della qualità di associato e deve essere versata en-

tro il termine stabilito annualmente dall'Assemblea convoca-

ta per l'approvazione del bilancio consuntivo.------------------------

L'Associazione garantisce uguali diritti e doveri a ciascun

socio escludendo ogni forma di discriminazione.-----------------------

I soci hanno diritto di esaminare i libri sociali, facendone

richiesta scritta al Consiglio direttivo.---------------------------------

Art. 8. Perdita della qualifica di socio.---------------------------------

La qualità di socio si perde in caso di decesso, recesso,

scioglimento o esclusione.----------------------------------------------------------

Il  socio può in ogni momento recedere senza oneri dall'asso-

ciazione, dandone comunicazione scritta al consiglio diret-

tivo. Il recesso non comporta la restituzione della quota

associativa o di altre somme eventualmente versate all'asso-

ciazione.--------------------------------------------------------------------------------------

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto

o alle decisioni deliberate dagli organi sociali, può essere

escluso dall'associazione stessa.----------------------------------------------

Ogni deliberazione in merito alla mancata ammissione o alla

perdita della qualità di socio deve essere comunicata al-

l'interessato entro 60 giorni.---------------------------------------------------

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto

.



o alle decisioni deliberate dagli organi sociali, può essere

escluso dall'Associazione stessa.----------------------------------------------

La perdita di qualifica di socio è deliberata dal Consiglio

direttivo.------------------------------------------------------------------------------------

La deliberazione del Consiglio direttivo in merito alla per-

dita della qualifica di socio dev'essere comunicata entro 60

giorni all'interessato, il quale entro 60 giorni può ricor-

rere all'Assemblea degli associati.------------------------------------------

L'assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo

del contraddittorio, gli argomenti portati dall'interessato

a sua difesa.-------------------------------------------------------------------------------

Art. 9. Attività di volontariato.----------------------------------------------

L'attività di volontariato è prestata in modo personale,

spontaneo e gratuito, senza fine di lucro neppure indiretto

ed esclusivamente per fini di solidarietà.-------------------------------

Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito

e non possono essere retribuite neppure dal beneficiario. Ai

volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effet-

tivamente sostenute e documentate per le attività prestate,

nei  limiti e alle condizioni definite in apposito regolamen-

to predisposto dal consiglio direttivo e approvato dall' As-

semblea. Le attività dei volontari sono incompatibili con

qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni

altro rapporto di contenuto patrimoniale con l'associazione.

Art. 10. Organi sociali.-------------------------------------------------------------

.



Gli organi dell'Associazione sono:--------------------------------------------

a.   L'Assemblea dei soci;-----------------------------------------------------------

b.   Il Consiglio Direttivo;--------------------------------------------------------

c.   Il Presidente;-----------------------------------------------------------------------

d.   Il Presidente Onorario;--------------------------------------------------------

e.   L' organo di controllo nei casi previsti dalla legge.------

Gli organi sociali, l'organo di controllo e il Collegio dei

Garanti hanno la durata di n. 3 esercizi e i loro componenti

possono essere riconfermati.------------------------------------------------------

I componenti degli organi sociali non percepiscono alcun

compenso. Ad essi possono tuttavia essere rimborsate le spe-

se effettivamente sostenute e documentate per l'attività

prestata ai fini dello svolgimento delle loro funzioni.---------

Art. 11. Assemblea.---------------------------------------------------------------------

L'Assemblea è l'organo sovrano dell'associazione ed è com-

posta da tutti gli associati. Essa è il luogo fondamentale

di confronto, atto ad assicurare una corretta gestione del-

l'associazione. Ogni socio ha diritto di esprimere un voto.---

L'Assemblea è presieduta dal presidente dell'associazione o,

in sua assenza dal presidente onorario o da un vicepresi-

dente.-------------------------------------------------------------------------------------------

I soci possono farsi rappresentare in Assemblea solo da al-

tri soci, conferendo loro delega scritta.---------------------------------

Ciascun associato può rappresentare fino ad un massimo di

tre associati.------------------------------------------------------------------------------
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Non  può  essere  conferita delega ad un componente del consi-

glio direttivo o di altro organo sociale.---------------------------------

Sono ammessi al voto gli associati che hanno acquisito tale

qualifica dal momento della approvazione del consiglio di-

rettivo.----------------------------------------------------------------------------------------

Art. 12. Competenze dell'Assemblea.-------------------------------------------

L'Assemblea ordinaria ha il compito di:------------------------------------

- eleggere e revocare i componenti del consiglio direttivo;---

- eleggere e revocare, quando previsto dalla legge, i compo-

nenti dell'organo di controllo e/o il soggetto incari cato

della revisione legale dei conti;----------------------------------------------

- approvare il programma di attività e il preventivo econo-

mi co per l'anno successivo;--------------------------------------------------------

- approvare il rendiconto/bilancio di esercizio e la rela-

zio ne di missione;-----------------------------------------------------------------------

- deliberare in merito alla responsabilità dei compo nenti

del consiglio direttivo ed a conseguenti azioni di re spon-

sabi lità nei loro confronti in caso di danni, di qualun que

tipo, derivanti da loro comportamenti contrari allo sta tuto

o alla legge;-------------------------------------------------------------------------------

- fissare l'ammontare del contributo associativo;-------------------

- deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,

dall' atto costitutivo o dallo statuto alla sua com petenza.---

L'Assemblea straordinaria ha il compito di:-----------------------------

- deliberare sulle modificazioni dello statuto;-----------------------

.



- deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione

o la scissione dell'associazione.----------------------------------------------

Art. 13. Validità dell'Assemblea e modalità di voto.--------------

L'Assemblea ordinaria è regolarmente costituita, in prima

convocazione, con la presenza della metà più uno dei soci

presenti in proprio o per delega e, in seconda convocazione,

qualunque  sia  il  numero  dei soci presenti in proprio o per

delega.-----------------------------------------------------------------------------------------

L'Assemblea ordinaria delibera validamente con il voto favo-

revole della maggioranza dei soci presenti.-----------------------------

L'Assemblea straordinaria è convocata per deliberare in me-

rito alla modifica dello statuto o allo scioglimento e li-

quidazione dell'Associazione.-----------------------------------------------------

L'Assemblea straordinaria delibera con la presenza della

maggioranza assoluta dei soci e il voto favorevole dei tre

quarti (3/4) dei presenti. In caso di scioglimento, l'Assem-

blea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno

i tre quarti (3/4) dei soci.------------------------------------------------------

Di ogni riunione dell'Assemblea viene redatto un verbale

che, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, è conser-

vato presso la sede dell'associazione per la libera visione

di tutti i soci e trascritto nel libro delle Assemblee dei

soci. Le decisioni dell'Assemblea sono impegnative per tutti

i soci.-----------------------------------------------------------------------------------------

Art. 14. Consiglio direttivo.-----------------------------------------------------

.



Il consiglio direttivo è l'organo di governo e di ammini-

strazione dell'associazione. Il potere di rappresentanza at-

tribuito agli amministratori è generale. Le limitazioni del

potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non

sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Setto-

re.------------------------------------------------------------------------------------------------

Esso opera in attuazione degli indirizzi statutari nonché

delle volontà e degli indirizzi generali dell'Assemblea alla

quale risponde direttamente e dalla quale può essere revoca-

to.------------------------------------------------------------------------------------------------

Il consiglio direttivo è formato da un minimo di 5 ad un

massimo di 13 componenti, eletti dall'Assemblea tra i soci.

Il  consiglio  direttivo  elegge tra i suoi componenti il pre-

sidente e il vicepresidente.------------------------------------------------------

I componenti del consiglio direttivo svolgono la loro atti-

vità gratuitamente, rimangono in carica per la durata di 3

esercizi e possono essere rieletti.-------------------------------------------

Alla sostituzione di ciascun consigliere decaduto o dimis-

sionario si provvede designando il primo dei non eletti o

procedendo all'elezione dei membri mancanti nella prima As-

semblea utile.------------------------------------------------------------------------------

Il consiglio direttivo si riunisce, su convocazione del Pre-

sidente, almeno una volta l'anno o quando ne faccia richie-

sta il Presidente oppure almeno due dei suoi componenti.-------

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.-----

.



Di ogni riunione del consiglio direttivo deve essere redatto

il relativo verbale, sottoscritto dal Presidente e dal se-

gretario all'uopo nominato, e trascritto nel libro delle

riunioni del consiglio direttivo.---------------------------------------------

Art. 15. Competenze del Consiglio direttivo.----------------------------

Il consiglio direttivo ha il compito di:----------------------------------

* compiere tutti gli atti di ordinaria e straordina ria ammi-

ni strazione ad eccezione di quelli che la legge o lo statuto

riservano all'Assemblea;------------------------------------------------------------

* deliberare in merito alle limitazioni del potere di rap-

pre sentanza dei consiglieri;------------------------------------------------------

* amministrare, curando la realizzazione delle atti vità so-

cia li e disponendo delle risorse economiche;----------------------------

* predisporre l'eventuale regolamento interno per la disci-

pli na del funzionamento e delle attività dell'associa zione

da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;------------------------

* predisporre e sottoporre all'approvazione dell'As semblea

il rendiconto preventivo (ed il programma di attivi tà, entro

il  mese di dicembre) e il bilancio consuntivo en tro sei mesi

dalla chiusura dell'esercizio finanziario;-------------------------------

* proporre, all'interno della bozza del bilancio pre ventivo,

l'ammontare della quota sociale annuale;----------------------------------

* gestire la contabilità e redigere la bozza del bi lancio

con suntivo nonché la relazione di missione sull' at tività

svol ta che rappresenti, in relazione al programma di attivi-

.



tà deliberato l'anno precedente dall'Assemblea;-----------------------

* determinare il programma di lavoro in base alle li nee di

in dirizzo contenute nel programma generale approvato dal-

l'As semblea, promuovendo e coordinando l'attività e auto-

rizzando la spesa;-----------------------------------------------------------------------

* deliberare in merito all'esclusione di soci;------------------------

* proporre all'Assemblea ordinaria i provvedimenti discipli-

na ri e di esclusione dei soci;---------------------------------------------------

* eleggere il Presidente e il Vice Presidente o più Vice

Pre sidenti;-----------------------------------------------------------------------------------

* nominare il Segretario e il Tesoriere o il Segreta rio/Te-

so riere che può essere scelto anche tra le persone non com-

po nenti il consiglio direttivo oppure anche tra i non so ci;---

* ratificare, nella prima seduta successiva, i prov vedimenti

di competenza del Consiglio adottati dal Presiden te per mo-

tivi di necessità e di urgenza;-------------------------------------------------

* assumere il personale strettamente necessario per la con-

ti nuità della gestione non assicurata dai soci e co munque

nei limiti consentiti dalle disponibilità previste dal bi-

lancio.-----------------------------------------------------------------------------------------

* istituire gruppi a sezioni di lavoro i cui coordi natori

pos sono essere invitati a partecipare alle riunioni del Con-

si glio e alle Assemblee;-------------------------------------------------------------

* nominare, all'occorrenza, secondo le dimensioni as sunte

dal l'associazione,  il Direttore deliberandone i rela tivi po-

.



te ri.---------------------------------------------------------------------------------------------

* delegare compiti e funzioni ad uno o più componenti del

Con siglio stesso;-------------------------------------------------------------------------

* assumere ogni altra competenza non espressamente prevista

nello statuto necessaria al buon funzionamento del l'asso-

ciazione e che non sia riservata dallo statuto o dalla leg-

ge, all'Assemblea o ad altro organo sociale.----------------------------

Art. 16. Il Presidente.---------------------------------------------------------------

Il presidente è eletto a maggioranza dei voti dal consiglio

direttivo tra i suoi componenti, dura in carica 3 esercizi e

può essere rieletto.--------------------------------------------------------------------

Il presidente:------------------------------------------------------------------------------

a) ha la firma e la rappresentanza legale dell'Associazione

nei confronti di terzi e in giudizio;---------------------------------------

b) dà esecuzione alle delibere del consiglio direttivo;---------

c) può aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed è

autorizzato a eseguire incassi e accettazione di donazioni

di ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministra-

zioni, da Enti e da Privati, rilasciandone liberatorie quie-

tanze;-------------------------------------------------------------------------------------------

d) ha la facoltà di nominare avvocati e procuratori nelle

liti attive e passive riguardanti l'Associazione davanti a

qualsiasi Autorità Giudiziaria e Amministrativa;---------------------

e) convoca e presiede le riunioni dell'Assemblea e del con-

siglio direttivo;-------------------------------------------------------------------------

.



f) sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dal-

l'Associazione;----------------------------------------------------------------------------

g) in caso di necessità e di urgenza assume i provvedimenti

di competenza del consiglio direttivo, sottoponendoli a ra-

tifica nella prima riunione successiva.------------------------------------

In  caso  di  assenza, di impedimento o di cessazione le rela-

tive funzioni sono svolte dal Presidente Onorario o da un

Vice Presidente.--------------------------------------------------------------------------

Di fronte ai soci, ai terzi ed a tutti i pubblici uffici, la

firma del Presidente Onorario o di un Vice Presidente fa

piena prova dell'assenza per impedimento del Presidente.--------

Art. 17. Il Presidente Onorario.------------------------------------------------

Il Presidente Onorario dura in carica sino a nuova nomina.----

Art. 18. Il Segretario.---------------------------------------------------------------

Il segretario verbalizza e sottoscrive le riunioni di Assem-

blea e di consiglio direttivo, gestisce la tenuta dei libri

sociali garantendone libera visione all'associato che lo ri-

chieda.-----------------------------------------------------------------------------------------

Art. 19. Organo di Controllo.-----------------------------------------------------

L'Assemblea nomina l'Organo di controllo, anche monocratico,

al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge o, in man-

canza di essi, qualora lo ritenga opportuno.----------------------------

I componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica

l'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le

categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice

.



civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti

devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.-------------

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e

dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammi-

nistrazione, anche con riferimento alle disposizioni del

D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché

sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo

e contabile e sul suo concreto funzionamento.--------------------------

L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitorag-

gio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e

di utilità sociale, ed attesta che l'eventuale bilancio so-

ciale  sia stato redatto in conformità alle linee guida mini-

steriali. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del moni-

toraggio svolto dai sindaci. Le riunioni dell'Organo di con-

trollo sono validamente costituite quando è presente la mag-

gioranza dei suoi componenti e le deliberazioni vengono pre-

se a maggioranza dei presenti.---------------------------------------------------

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi

momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispe-

zione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli

amministratori notizie sull'andamento delle operazioni so-

ciali o su determinati affari.--------------------------------------------------

Al superamento dei limiti di cui all'art. 31 del Codice del

Terzo Settore, la revisione legale dei conti è attribuita

all'organo di controllo che in tal caso deve essere costi-
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tuito da revisori legali iscritti nell'apposito registro,

salvo il caso in cui l'Assemblea deliberi la nomina di un

Revisore legale dei conti o una società di revisione iscrit-

ti nell' apposito registro.--------------------------------------------------------

Art. 20. Scritture contabili.-----------------------------------------------------

Il consiglio direttivo gestisce le scritture conta bili del-

l'associazione nel pieno rispetto di quanto pre scritto dal-

l'art. 13 e dall'art. 87 del D.Lgs. n. 117/2017.---------------------

Art. 21. Esercizio sociale.--------------------------------------------------------

L'esercizio sociale inizia il 1 gennaio di ogni anno per

terminare il 31 dicembre successivo.-----------------------------------------

Il bilancio consuntivo e la relazione di missione sono pre-

disposti dal consiglio direttivo e devono essere ap provati

dall'Assemblea entro il mese di giugno.------------------------------------

Il bilancio consuntivo deve essere redatto in con formità del

Decreto Ministeriale di cui all'art. 13, comma 3, del D.Lgs.

117/2017 qualora emanato.-----------------------------------------------------------

Art. 22. Divieto di distribuzione degli utili.------------------------

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo

indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve

comunque denominate o capitale durante la propria vita ai

sensi dell'art. 8 comma 2 del d.lgs. 117/2017.------------------------

Art. 23. Devoluzione del patrimonio.-----------------------------------------

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo

è devoluto, previo parere dell'Ufficio Regionale del Regi-

.



stro Unico Nazionale del Terzo settore di cui all'art 45,

comma 1, del d.lgs. 117/2017, e salva di versa de sti na zione

imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo set tore indivi-

duato dall'Assemblea, che nomina il li quida tore.--------------------

Il patrimonio è utilizzato per lo svolgimento dell'attività

statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità

civiche, solidaristiche e di utilità sociale. Nel caso l'As-

semblea non individui l'ente cui devolvere il patrimonio re-

siduo, il liquidatore provvederà a devolverlo alla Fondazio-

ne Italia Sociale a norma dell'art. 9, comma 1, del d.lgs.

117/2017.-------------------------------------------------------------------------------------

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo

è devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui al-

l'art. 45, comma 1, del D.lgs. 117/2017 e salva diversa de-

stinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Set-

tore secondo le disposizioni dell'Assemblea, che nomina il

liquidatore.---------------------------------------------------------------------------------

Art. 24. Disposizioni finali.-----------------------------------------------------

Per quanto non è previsto nel presente statuto si fa riferi-

mento alle normative vigenti in materia ed ai prin cipi gene-

rali dell'ordinamento giuridico.------------------------------------------------

F.to:       Matia Consonni--------------------------------------------------------------

 ------------- Giulio Donegana notaio-------------------------------------------------
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