Verbale assemblea associazione 01/21 del 20/03/21

LUanno 2021, il giorno 20, del r;ftese di Marzo, alle ore 15:00, presso la Chiesa Madre San Luca Evangelista,
si @ riunita I"Assemblea dei soci dell’Associazione Pro-Loco Montevergine Palmariggi, per discutere ei
deliberare sul seguente ordine del giorno: ,
1. Modifica dello Statuto per adeguamento alla nuova disciplina dettata dal D.lgs 117/2017 (Codice
del Terzo settore).
Assume la presidenza dell’Assemblea il Sig. Bagnolo Antonio, verbalizza il Sig.ra Mega Lucia.~—=-——-—-—--
il Presidente, constatato che I’Assemblea e stata regolarmente convocata, con le modalita previste dello
statuto, contenente I'0.d.g., 'ora e il luogo e che sono presenti n® 23 soci su n° 41 iscritti nel libro soci,
dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita per la sua validit3, nel rispetto di quanto stabilito
dallo statuto, per discutere e deliberare sull’ordine del giorno.
Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire 'Assemblea dei soci per esaminare ed approvare le modifica da apportare allo
statuto in virtl di quanto disposto dal D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore).
Al termine della lettura dello statuto, I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla modifica.
A conclusione della lettura degli articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto modificato.
L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare it nuovo Statuto modificato che viene allegato al
presente atto formandone parte integrante.
Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente
atto, non soggetta all'imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3, del D.Lgs. 117/2017.
Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
Statuto.
Null'altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta 'Assemblea alle ore 16:00
previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.
l Segretano &
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STATUTO - APS

Costituzione - Denominazione — Sede - Durata

Art. 1. In data 27 Agosto 1991 in Palmariggi (Le), presso i locali del Palazzo del Comune e
Notaio Baldassarre, ¢ stata costituita I’ Associazione “Pro Loco Montevergine Palmariggi”, con
sede legale nel Comune di Palmariggi (Le), in Via Trieste, n. 33

terzo setto
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E costitnita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, quale Ente del
conformita al dettato dell’art. 35 del D.Lgs 117/2017, dal 12.03.2021 sara denominata “Pro Loco
- APS”. 1’associazione, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche I’acronimo ETS
con Iiscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), allorquando istituito.

Il trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del
Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale in altra citta dovra essere disposta con
delibera dell’ Assemblea di modifica dello statuto.

La durata dell’Associazione ¢ a tempo indeterminato.

Art. 2. L'associazione “Pro Loco Montevergine Palmariggi” - APS”, pil avanii chismaia per
brevita Associazione, si ispira ai principi di democraticita e gratuitd, non ha scopo di lucro e

persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale.

2.1 La Pro Loco ¢ un’associazione di volontariato, di natura privatistica, apartitica, senza scopo di
lucro, con valenza di pubblica utilitd sociale, e con rilevanza di interesse pubblico.

2.2 Essa svolge la sua attivita nel Comune di Palmariggi (Le).

2.3 Nell'ambito di progetti ed interventi aventi valenza sovracomunale pud operare al di fuori del
territorio di competenza, &i norma previo accordo con le Pro Loco territorialmente interessati.

Finalita e attivita

Art. 3. L’associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo
Settore:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento deile condizioni

dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione




dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi,
nonche alia tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991,
n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa;

La Pro Loco adempie alle direttive impartite dalla Regione Puglia anche tramite I’ Agenzia regionale

Art. 4. L’associazione realizza 1 propri scopi con le seguenti attivita;

a) Al fine di valorizzare le risorse turistico-culturali locali mediante iniziative dirette alla tutela e

guardia del patrimonio materiale e immateriale della localita in cui & costituita 'associazione:
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b) organizzazione, anche in collaborazione con enti pubblici e/o privati, di iniziative quali visite,
escursioni, attivita di animazione locale, azioni di valorizzazione ambientale e gestione dei monumenti e
dei relativi servizi, finalizzati alla loro fruizione turistica e culturale;

c) servizi di accoglienza, assistenza ed informazione turistica;

d) promozione di attivita di utilita ¢ solidarieta sociale.

Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivita 1’associazione si avvale prevalentemente

dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi I’associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi,

tra cui le reti associative, di cui condivide finalitd ¢ metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e

privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie.

Art. 6. Ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 I’associazione potra svolgere anche attivita diverse
| rispetto a quelle d’interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo

criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

L’individuazione di tali attivitd sara operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

Soci

Art. 7. Possono diventare soci dell’associazione tufti coloro che ne fanno richiesta, ne

condividono gli scopi e intendano impegnarsi per la loro realizzazione.

~Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a

1zione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delie
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ossono essere ammessi come associati aiiri enti del Terzo setiore 0 senza scopo di iucro, a
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle
associazioni di promozione sociale aderenti.

il mantenimento deila qualifica di socio ¢ subordinato ai pagamento deiia quota associativa
annuale nei termini prescrifti dal Consiglio Direttivo.

Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. 1l
Lonsigilo decidera suil accoglimento o il rigetio deii’ammissione deil’ aspirante. 1.’ adesione dei
socio ¢ annotata nel libro soct.

Art. 9. 1l rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all’interessato
specificandone 1 motivi entro oU giorni. In questo caso i’aspirante socio entro 6U giomi ha ia
tacolta di presentare ricorso all’assembiea che prendera in esame la richiesta nel corso delia sua
prima riunione.

DIrim e goveri 4el so¢l

Art. 10. T soct hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell’associazione,
di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le
attivita comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare 1 libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente e da
evadersi entro 15 giomni.

Essi hanno, inoitre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di aimeno & giorni,
dall’appartenenza all’associazione.

I diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra somma versata
non € rimborsabiie, rivalutabiie e trasmissibiie.

{ soct hanno 'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali
regolamenti.

1 soci che abbiano cessato di appartenere ail associazione non hanno aicun diritto sul patrimonio
della stessa.

Perdita della gualita di socic

Art. 11, La qualita di socio si perde:
a) per morte;
b) per morositd nel pagamento della quota associativa;
c) dietro presentazione di dimissioni scritle, tale recesso avra decorrenza immediata. Kesta
termo I’obbligo per il pagamento della quota sociale per [’anno in corso;
d) per esclusione.
Perdono ia qualita di socio per esciusione coloro che si rendono coipevoli di atti di indiscipiing e/o

; '\éamportamenﬁ scorrett1 ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie e/o regolamenti
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interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.

La perdita della qualita di socio ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimento di
esciusione di o aiia deiera d) i socio escluso ha 60 di giorni di iempo per fare ricorso
all’ Assemblea che dovra deliberare entro e non oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.

VYolontari

Art. 12. Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando, per libera scelta ed
in modo personale, attivita spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
ecclnsivamente ner fini di colidariets

L'attivita del volontario non pud essere refribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per lattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forfetario.

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono
essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del DP.R.
11.445//2\3{}6’ i)ul&};lé JEAN3 51 l‘il&pCl}:ilU i'l:uli)UiiU dl 10 UL gimuaﬂc;i o iSG LA iliCHb’ﬁi, pmvia
delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato per le
quali ¢ ammessa questa modalita di rimborso.

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario & socio o
asenciatn n tramite 1l cnale svnloe Ia nronria attivita volontaria

Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni.

I soci che prestano attivita di volontariato. ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017,
sono assicurati coniro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento dell’attivitd stessa,
nonché per la responsabilita civile verso terzi.
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Sostenitori

Art. 13. Possono altresi essere riconosciuti in qualitd di sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario. I sostenitori
non hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad

essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta infraprese dall’associazione

i avoratori

Art. 14. L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro

autonomo o di1 altra natura, anche dei propri associati, purché non volontar, laddove necessario a




fini deiio svolgimento delle attivita d interesse generaie di cul all’art. 3 dei presente statuto e al
perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell attivita
non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per cento del
numero degil associati.

Ureani Sociali e Cariche Eleftive

Art. 15, Sono organi dell’associazione:

a) 1 Assembiea dei soci;

b) il Consiglio Direttivo,

¢) V'Organo di controllo, laddove eletto;

d) 1l Kevisore dei conti, iaadove eletio.
Tutte le cariche sociali sono elettive.
L’Assemblea
AYL. 10, L' Assemblea € organo sovrano ed € composta da Tutti 1 Socl € clascun associato ha diritto
a un voto se 1scritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
L’ Assemblea ¢ presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

e aimeno una voita ail anno;

e entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per ’approvazione del bilancio;

» ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;

e quando ne € fatta richiesta motivata da aimeno un decimo degii associati.
Per convocare |’Assemblea, 1l Consiglio Direttivo s1 riunisce in seduta, delibera il giorno e 1'ora
della prima convocazione e il giorno e 'ora della seconda convocazione, che deve avvenire
almeno 1i g1oTno successivo alla prima.
Art. 17. L’ Assemblea, ¢ convocata almeno 10 giorn: prima del giorno previsto mediante invio di
lettera raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata, a mezzo sms,
elefax o e-maii, ovvero con alfri mezzi 1ecnoiogicl che garanuscano ia certezza deil avvenuta
ricezione della convocazione,
L’avviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede della convocazione, I’ordine del
£10TNO CON 1 punti 0ggetto del aibarmento.
All’ Assemblea sono convocati tutti 1 soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo
dell’ Assemblea.
AT 18, L, ASSEMDIEA NA 1 SegUenti Compii

« discute ed approva 1l bilancio;

» approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

&

aerinisce 1i programima generaie annuale ai ariviia,

procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previamente il numero
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dei componentt;

» procede eventualmente all’elezione e alla revoca dei componenti dell’Organo di controllo,
Llcu:uuiuauxiuuc }}iC}Vi‘alliGiiiG 1; JSRELES LI R ) &:KS! bUliipUllCMLll.,

e nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

» discute ed approva ’eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale
regolamento predisposto dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’associazione;

» delibera sulle responsabiliti dei componenti gli organi sociali e promuove azione di

recnnneahilitd nei lnra cnnfroanti

¢) di cui all’art. 11;
e delibera sul ricorso dell’associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal
Consiglio direttivo;
» delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e statuto;
» delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;
e discute e decide su tutti gl argomenti posti all’Ordine del Ginrno;
® UULIULIG DU U ALY UBBUAR G IUULID WEha VB0, Wil Gl VOST LUy U WA slaiuiv aiie
sua compeienza.
Art. 19, 1’ Assemblea ¢ validamente costituita con la presenza di almeno la meta degli associati,
presenti in pmprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calce all'avviso di
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numero d@gli intervenuti. Ciascun aderente puo essere latore di un numero massimo di tre deleghe.
E possibile intervento all’ Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero ’espressione
del voto per comrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita
dell’associato che parfecipa e vota.

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.

Art, 20. Per le modifiche statutarie I’Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli
ASSUGHALL € COI1 1L VOO LaVOISVOIS USHi Iagglotanzd Uel Prosci,

Per lo scioglimento dell’associazione e devoluzione del patrimonio, I”Assemblea delibera con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 21. Nelle delibere di approvazione del Bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro

responsabilitd, i componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le votazioni si procede
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Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del

dibattito da apposito verbale redatto dal Segretario dell’ Assemblea e sottoscritto dal Presidente e
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Consiglio Direttivo

AL Z4. 11 CONSIZHO LACWVO € COINPUSIO Ud Ul AU Gl 5 4 Un Idssing di ¥ COpPoneiiL, eisiu
dall’ Assemblea, fatta eccezione per 1 primi amministratori che sono nominati dall’atto costifutivo.
Esso dura in carica tre anni € 1 suoi componenti sono rieleggibili.

1 UL 1 COMPUNSTIL JEVONO SSEEIT SUELU Ud 1€ POIsSune HSICHE assUCiale OVVero HUIcaie, a1 propri
associati, dagli enti associati.

Non puo essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, ’interdetto, I"inabilitato, il
1Y, U Gl © S0 CUBUATNIAIY 4U Uil PEld CHC UBpUid 1 AMerdiZione, ancie emporaneys, dal
pubblic1 uffict o Uincapacita ad esercitare uffici direttivi.

I consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere Viscrizione nel

Registwo Unico Nazionaic
nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi
¢ attribuita la rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere
Ul 14pPIeSCiaZg A DUy agll AlUSUAIOLE © BOUCIAID ©U SVOLLUAL 1MHIAZION UL SUHU
opponibili a1 terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del l'erzo settore.
Art. 23, 1l Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui
deliverare, JUANUO 1S Sid dia LVHITs1 U alieto Uil 18120 USl COnsIgLetL.
La convocazione ¢ fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima della
riunione oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giorni prima della riunione stessa.
11 Cast i urgeniza, 1 CULSIZHU GLISIIVD PUO SSSE1S CULVULALY QUCLIS POt 16 YIS ISISIVINLIE, Lol
sole 24 ore d1 preavviso.
Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri.
LC &iC;ii}CidLiUlli SULID PIOHE d umggixumma UC& pLCbCHLi. L\Z vumiuui BRILIV paicbi [AR=E818 L) ilCi bdbi Lii
nomine o0 comungque riguardanti le persone.
Art. 24. 11 Consiglio Direttivo ¢ investito dei piti ampi poteri per la gestione dell’associazione;
pune .iil Lete hing R Ugiii “au CECUUQ‘/U MUUCbbaliU pel i'a wniibm.aiuuc Liﬁi progiannug u1 au,iv.i.ui Uil!:
non sia riservato per Legge o per statuto alla competenza dell’ Assemblea dei soci.
Nello specifico:

@ cicggc it A Pl Upii MUUIPUMCUL; A:l p.xc:sidcuw,

¢ elegge tra 1 propri component: il vice presidente;

» elegge il tesoriere e il segretario;
aitiia lutli gix ‘aui k:ii (933 ‘.i.iii%:lll"d o :su'ausdiumm anuuiuibuuﬁuuc,

cura I’esecuzione dei deliberati dell’ Assemblea;
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« individua le attivita diverse da quelle d’interesse generale esperibili dall’associazione;
e predispone annualmente il bilancio d’esercizio ¢ lo presenta all’Assemblea per la
diguua:siuuc: w .‘iﬁ BUL app U’thLiU.UC,
« predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e lo presenta
all’ Assemblea per la discussione e la sua approvazione;
®  GUILITIISUE PLUCLILT ZOUSIALL © SPeuill,
s assume e licenzia eventuall prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche ¢
retribuzioni,
* prupuiic aii_hlﬁbﬁ“}iiii}iﬁﬂ l E\,CgUidMiUiiti el ii iﬁuili‘i»UiidiilCllLU QGiilabb&?UimiUUﬁ (1 L:ng;.l
organi socialt;
e Tticeve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;
@ 1miﬁua (] 1Uﬁi}iiigﬁ 1 proy E/CU‘U‘HHSUU. U UL BT miuuaa,i (.:ld»l }15biki€ill€;,
= delibera in ordine alla perdita dello status di socio.
~Art. 25, In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pit consiglieri, il Consiglio Direttivo
oy VE{:BC aiia SULIUR ‘auii;lgcmju irliid gin{iumwia UCl FELN S G;C!,U:. MiiUiUii{ﬁ MUTsLA ;U?:SEC cbamim,
ovvero nesistente, indice eleziont suppletive per 1 membri da sostituire. In ogni caso, 1 nuovi
Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all’atto della loro nomina. Se vengono a
[SIt Y W R v uu.u:sigiimi .;.ll Ui bHENliUiC Hiii‘l 11.153{5;1, Ll }iCb‘ikiGilLC L:lGVC LAMIVOULLT i.ADECUi;\JiCd j3.9)
nuove eleziont.
Il Presidente
Ai'la ;\;. :L—i :{:}LCD}LQCHLG C’ 1:[ icgaic lappioseiliaine &i@i?d:ﬁuminx‘iunc CLi il‘d .‘l-ubU Uﬁiiﬂ l:“.il'd bUiJi.'aiC.
Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e
a qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza.
i” Ui.) dcicgmc pan (.;Cl DuUi i)UlGli &:H.; 'aiui UUllbiéiJ‘.Cl}: o :SUU;L VUL prusuia ECUClﬂi‘C 45 spcuia.ic. Iii
caso di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario.
In casi di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli alla ratifica del
CUiibigiiU Iiiicu.i\!\). {guaiwa li \:uusigiiu ;Jj.l CLQ.VU, P .{Ullkii:u,i. U.JUU:V&, F319)31 idlil}&.}iii U:iii
provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.
1l Tesoriere
Al'l. .;.'.:7. 1"1:{ ‘;CDUAiGiC sRLla 1:[ UUIM&);LU l.,il_ wugio © aggimumc i ili)ll UUM!KI‘Uih < Lil piU\hprilC 1},
bilancio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.
Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la
J.n“dUUiu:i m aplim i3 cmiugw;w UUilli UU.{iCilli, ,&liiid&iﬁ aﬁbﬁgui t},l Bavilda, c.f{t;uumc piE:{iE\/i, Bildlﬂ

.assegni per l'incasso e comunque eseguire ogmi € qualsiasi operazione inerente le mansioni
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affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per

importi il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

13 3CE Tral

Art. 28. Al Segretario spetta il compito di redigere e tenere aggiornati i verbali delle sedute di
Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al
libro soci.

L’Oroano di controlle

Awt 30
v ? 3
Qualorz 1 ricavi dell'Associazione superine 1 limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 117/2017,

'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

A1 component: dell'Urgano di controllo s1 applica l'articolo 2399 del Codice civile, 1 componentt
dell'O;gano di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di

. e » K L S ) 19 3 -t LN S B 1 PR B AN s}
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2001, n. 231, qualora applicabili, nonché suli'adeguaiezza deil'asseito organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatio in
confarmits alle linee onida di e all'articaln 14 del Cadice del Terzo cettore 11 hilancio saciale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo,

I componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
ingiviquaimente, ad atii di 1Spezione € di controilo, € a fal Tne, possono chiegere agi
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,

L’Organo di controllo puo inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1,

del D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso, ’Organo & costituito da revisori

legali iscritti nell’apposito registro.

[ PN U - W T U SV U G SR 27 45 YURSTOR 5RO PE | U SRS [FUOV. DU UG P U NI SR
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sita delle attivith organizzate o in ragione della rilevanza di contnb
gestire.

Revisore lepale dei conti

Art. 30, Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti

nrevisti dallart 31 D Loz 117/2017. 1 Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o

una Societd di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
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o collegiale dell'organo e il numero dei componenti.

In ogni caso, I’ Assemblea dei soci pud eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga opportuno
!:.Ll idgiUUC t:lCi:l'ci bUiiiy:{SSbiZL& QC;:{C bltii\v’ii.a Ulgaﬂi,&&di&; i iii iagium:: dﬁij\‘d ziiwvuu&a Lil UUMU.{UHQ
pubblici da gestire.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

1.‘".\1"1,. -:’1, ‘:J;J Cb’i‘.?!ulli"i 5UL33:31;1‘ b'é uiliu&iuuu !:l Ez’l diucufmc Ui Uglii i o LUl :i'd Uiliuﬁui'd
dell’esercizic verra formato il bilancio che dovra essere presentato all’assemblea per
"approvazione entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.

J:i i)i:l'aﬂ\)iu C lAUi Bl i.ih:liU SLRLD Daid ililUlli'diE, L:id,i iﬁliéib‘l}llv\] gcmiuxmiw LA2EE Iiudiuadu.&w UUL
proventi ¢ degli oneri dell’associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di
bilancio, I’andamento economico e gestionale dell’associazione e le modalitd di perseguimento
Qciic j:}.l.l%:l:lilé}, bmtulﬂiiﬁ:.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferion a eure 220.000,00 il
bilancio pu¢ essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Ai'l, -:7.;. LC LI LT LiCii-dbbUUid.LiUliU DIV UUSLLLU&LG &,'i'CL

a) quote associative degh aderenti;

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni
pui)bimixc ljlldil.éiﬂdti di DUBLOREII S,:ll b})‘:&}ii«}u,‘iic i aiuuuum:umw auiviui U Ugt;ui,

¢) donazioni ¢ lasciti testamentart,

d) rimborsi derivanti da convenzioni;

C;} wmii [AVIS D2 B huuniaii,

) attivita di raccolta fondi;

g) entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali e produttive marginali;

:H;l Ugli; 'd.—l!.i'd Liiidig QG];VC&HW& K.iiil dui‘\/}lli’:t tiivmsc ul Uui aii‘mt. &:’ LiCi IJ.‘lgb ik li;ll? o Z).Ul._i,,
comunque secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cw all’art. 3
del presente statuto che a qualsiast titolo pervenga all’associazione.

Il ‘;Ullbisii\) LilClLiVU duuumu:uu:x li LLBLCIO ECUUUX:I'QL !:U Ll 151 mucuiui: k:lCiiU diul\’ili-i i:li\/i'ii ™) liﬁpCLLU
a quelle di interesse generale, a seconda det casi, nella relazione di missione o in una annotazione
in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.
Al’lm .;:). Il e iUJUUiU EUUidiG U UU:‘}&LUiU\) &i'd.

a) beni immobili e mobil;

b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati;
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Art. 34. 1l patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo pili
opportuno per il conseguimento delle finalita dell’associazione.

_LJ\J LILiUL\/ D\JU!:C&;J.. PelW3 S LR llilia.);\.dliulli 111 LS ui \.uuu:;muu; b;}biubluiib B ALERPY Uu Ml LLL DUIWELS, ;a Pel 2l el
quota sociale rimane di proprieta deil’associazione.

B vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti

degli orgam sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale

Asl rarmnnrtn acenciativn

x A

Libri snciali

Art. 35, L’associazione deve tenere 1 seguenti libri sociali:
a) hbro degl associaty,
b) registro dei volontari,
c) libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico;

d) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi

o g
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Pubblicita e irasparenza

Art. 36, Il Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicitd e trasparenza degli atti relativi
all’attivita dell’associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri
sociali obbligatori, ossia il libro soct, il libro delle adunanze e deliberazioni dell’assemblea dei

snei del Congiclin direttivn e analora elettn dell’Oroann di contralln

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel
caso in cul siano conservati presso professionisti di cui 'associazione si avvale.

Le richieste d1 acceso alla doCumeniazione vengono indirizzate al Presigente dell associazione.

Bilancio sociale e informativa sociale

Art. 37. Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono superiori a 100 mila
euro annui, I’Associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito

internet o nel sito internet della rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs.
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componenti degli organi di controtio ¢ ai dirigenti.

Scioelimento dell’associazione e devoluzione dei beni

Art. 38, Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea con le modalita ¢ le
maggioranze previste dell’art. 20, comma 2 dello statuto.
“jw{n caso di estinzione o scioglimento il natrimonio dell’ Associazione non notra essere diviso tra i

i ma, su proposta del Consiglio Direttivo approvata dall’ Assemblea, sara interamente devoluto
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previo parere positivo dell’ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva
diversa destinazione imposta dalla legge ad aliri enti del terzo settore o, in mancanza, alla
Fondazione Italia sociale.

In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.

L'Associazione pertanto ¢ tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
lavuuumuxima alll 3 DG%UH&;U ;G Qimyuai@iuui yi’CVi'bU;S &,;,a; L;\'SMI?:LU iCéibluL;VU -; 11 £ ;‘:’\“}’;, 11, (;2,
MNorma finale

Art. 39. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative in matena, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 ¢ alle loro

eventuali variazioni.
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