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CAPO | - PRINCIPI FONDAMENTALI

frt. 1 - L' Associazione

1

. L' Assocsniong

Guele & Seouts Catrolici itatiani
[AGESCY) APS, costicudasl In Roma nel 1974
dall umificazione del’ A € dal Ascl, B una
Assooatane govanie edudatva, cho si aropone d
conlrilksire akia formazione della persone g | Lerrges
ibern & nells attivita axtra-senlastiche seconda i
princpl & || metods delia sautisrne ideate da Baden-
Powell, adattato al ragazzh € aile ragazze nalla realty

L' AEsprimzne

sociate italana di gk
L' Assopimiiong, coine il tié pducalia
liberamente promossa e credent,, wiwve nella

cormuniong ecciesale lasceita CrSEEna.

el azione educataa, | Associalions realizza I suoe
impegna politico, # 6 fuon di ogni legame 4O
nfuenza di partilo & ligne conto del’oparsto degh
altri ambienti educativi

persegue  finalita civighe,
solidarstiche ¢ di utilind sodale; svaige |2 proprid
stivitd  nel rispetto  delia iiberth, dignfta e
uguagharza degh associatl & del pringpl  di
e rnolrana.

L' hssooazione non hi alcun fing o lucsg,

L' Associazione he durata fmiata.
| |'Associazigre assume |a qualitics di associazone di

promozions socale e direle assooatvanationale, &
sens degh artt. 35 @ ss. ¢ 41 del Decreta Legsiatwud
jughe 2017, n. 117, daors in poi denammato Codam
dei Terzo seitore, rioorrendona | Ppresuppest,

 U'pcsociagione, AGESCY BEgunge alta  propna

denominazione Pacranimo &P 0 Fespressiong par
@slpsy wassaciaznne di promoTions socalen negi
atti, neks corspondenia ¢ nedle comunicailyin al
puhblico.

Art, 2 - U'Assocharion e: ambitl di impegno

L

U Associazione svolge, ael rispatto detla normatea
vigente, in va principak, come attvitad di Interese
generahe atavors dias sociatie o berzy educalions,
al cemsidell’ ar. §, comma b, jettera d el Cardie ded
jerFg seltang.
ta realizzazione dellattvad di cul al comma 1, che
dentihca i modd HOpio [ hssosciaziona, wient
persaguits anche pitraverso In swvolgimenta di
attivita net seguent! ambite
4 intervent e servial finalzzat: alla salvaguarcla e al
mighnramanto delle cordizan dellambients @
allutilzzpzicne accorty e rationale dele nsorse
naturall, s sensidellart. 5 comming 1, lettera g del
Codice dol Te o seluoe;

b organirialone & gestione di attivitd culturali,
riereptive di interasie socak, chase abbivith,
anche editonall, di proMOozone & gliffusione del
eultura @ della pratca del velonianste & dek
attivitd o1 interesse generale, 3 sensi dell’art. 5,
comma 1, lestera | de! Codice dal Terzo 3&tLore;

£ formazicne exira-soolastica, anche Finalizzata al
cuccesso scolasticn e formativo, alla prever o
dsl Gulismae ¢ al contraste dela priweta
educativa, a1 sens dell'art 5, comma 1, letteral
diel Codice del Terao sedtone;

d. awggic sodabe, nonché ogni aftra  sttivits di
carattere residenciale temporanen diretta @
soddisfare bisogm sonak,  ganitan, rult urak,
formativi o Evoratv, al sensi dellart & comma
1, leteera q del Codice el Terza sellore,

B prormdbziong & witelpdel dirtt urmani, civili, sochall
e politici @ 4| integrazione saciake e rgrantl, &
sensidellart. 5, corma 1, lenerar gletlera w dal
Codice diel Terza seiton,

i, promozane dellacultusa dela legalith, della pace

tra | popoli delta nonvinlenza & delia difesa non

armata, al sensideliart. 5, comma 1, tettara v del

Codlice del Terze Letiore;

protedione civile — di cui alfar, 33 del Dedel

Legislative del 2 gennaic 3018, n. 1, @ successhe

modificazsani —, al S€nsi delfart. 5 comma 1,

igttera y del Codice def Tarie setiors,

i, rigualficazone di apni pubblic nevlzzat o d
heni confiegati alla crimnalita erganizzata, o 5 reli
delart. 5, comma 1, letterar delLodice del Temo
Lpbtora;

i, attvits di produgione € gommercializzaziore ol
orodots necessarialle svogimento delle attnita
associative ¢ per a vita all ana apema, syalte in
propric o  attraverso societd  commercial
comwollate, sl sensidell'arn, & del Codice il Termo
sellore.

in otluapooe della letiera g det comma -

I Assaciagione opera nel campo della protezont
rvvile, svolgendo attvitz dh previsione, preyendong
g miligazione del  rsC, Ma gestione dele
emergenie i a loro supefame s pgnché atthita
tarmizione ¢ addestraments, con stie, formig @
ambiti d'intervento coerenticon e p roprie finalia e
tradivieni edusative @ di servizie.

In gualita di rete assocatva pasionate, o fvallo

narlonale  deil Asseciazione, di oui alfarl @1
eyeniuaimante o ke cond fye i Berritoriaiments
inferiori, seolge, anche attraversc Futdizza o

kL

: — el




strurmantl  mformetid domel & garantire
conoscibilita @ teasparanza in favere del pubbiico o
dei propr associal, attivita di coordinaments,
fulela, rappresentands, promogiond o suppato
degl entide Teir setiore loro ssseciati e delle koo
gttivitd di interesse generale, anche aly scopo di
promuoverne g socrescerne fa ragprosentativitd
pressa FAOgERTTiETIUTionak, come previstodall’art
41, comma L, letters b del Codice del Terzo sattore,
nellambita defa propria proposta  educativa,
I'hesociagions promugve e cura, 3llvellonasonaie &
locaie, ledzione 4¢ |bri, penodic & alkre
puibblicazion
6 hssociarions sealge, A tuthi i suod Bvelli te rritoriah,
e attedla i interesse generale con Fapports
prevalente dei propr asvociati vidontari
7. UAszoclarione pud svolgere sttivita diverse da
guele di interessa generabe, de cui al comma 2,
jettera i, purché secondarie g strumentall, entrg i
limiti stabliti o sessidelart. 8 del Codice del Tema
sefbore.

ol

frt. 1~ Rapporti con  associazioni scout
Internazionaki

1 USGESC), v guents membro delle Federaziono
Haligna  delle  Scaviismo  (FiS), partecipa
Al dssociazione Mondiale del Guidismo = dello
Scautlsma femminie |WAGEGS) e ail’ Organ iz razne
Mondiale del Movimento Scout (WOSM) e ne
osserva gh statub e regolament,

L Uideale di fratarnitd che vrisce le guide & gli soout di
tutta il mands tfova [ dus particobre celebrariaw
nella Glornata del pensiera che anche I'AGFSO
sepando |2 tradzions monadinle del mevments,
celebra il 27 febbraic, anniversads della nageita o

Lord @ Lady Raden-Pawel,

Art. 4 - Promessa @ Legge
L "Associagione chiede ai prapei membrld| assumens
i impega: propasti dalo scautisme ed espressi aeka
Fromesza ¢ nella Legge, secondo kb farmularion:
seguanti
! Promessa scout:
Con Vaiwlo di Die prametto sul mio onare & fore el
i rreglo:
" PEr O ERE i e dougre verso (fo e verso
mig Puese;
& ey ailore i efbrlin o circo s o
b pEF OSServRe i Lepge scout.
4 Leppe scaut:
La guvicer @ b soout:
L. posgons $lor onore nm maritore Fiducio:

Lohn haant
i sirendopp weil e v g @it

S

|

AFt, 5 - Patto associative
i

Art. 6 = Mssenza scopo & lucro
L

B

Art. 7 = Gl associati
I membri  delf Associanions  son0 mlﬂﬁ's l:heg,._

."'.,.
liheramante condividone & accetann Ip:lndpnl g_dﬁ g A

pﬁ
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£

senve aerict i ki e freeoth di g weltva guida ¢
SCRL,

SO0 Crhes);

oo e rispetian i aotur:

sunng chbeding,

SQITEQRQ # cantong anche nele df ool

sano kirbarko sl ed coonomi;

I} sono purd df pensies, porale e azloni,

| membr pii glovani delf siociasione, coccinels o
tepetel, hanre una Promeisa e una lepge che
esprimons gh stessi valon dello scaubismo in una
ferma adegusta aless, secondo % formulasioni
seguerti

FPromessa lupettalcocoinein;

Promelta, con Feiuto g Fesernpio of Geso, d fore del
mip meglie per migharare me stesso/o, per bivtare gh
etrl, per gsservare o Legge del brascoSoerchii,
Legge upettafmoctingda:

i lupettalla coconedla pensn ogl altv come & se
steszas,

W et oA e cinedin vive con il & Ralld insieme
al brancafoerohim

La Pramessalmmette neldafratemith mondiale dells
puide 2 deghscout,

R

| soi adulti & rrorcscono, oltre che nelfla Promessa
& nella Legge, anche na! Falto assocative,
dorumento che esprime la sintesi condivisa dele
idee e deivalon che spstengono e mothano s scelta
d: aderire all'Associazions

L'Assaciadiong utikzza H propes  patrimono,
comprénsivo di evertuzli ricavi, rendite, provent),
Bntrate comunque denominate escliusvaments per
i svalgemento dalle attivita stalutzrie al fine de!
persegumento delie finalith dicui aifart. 1, comma_
& - -\.il-"ihr -j&": .

L'Associarione appica quante prqmtp,ﬂsﬁﬁ
commi 2 e 3 del Codice del Terse settonad &

1.r l'
ok’

'r"-" ,.

metodo dell’ Associazione, sono cansiti in esia e
asturrang b gualifica € assaciats in quaita di:

@ ot glovani come defiigi allart. & #,.- .,
b. sod sduki comea definiti allart, 9. .r" —— e
Gli associall Horiltl & ciagcun iu.rr-w :emmruu ﬂn
considerano  associatl ol diitio .'E ] EI.Fl I.r.le-lhj \
lermofiaknenle sypenorl, nel térmlri L an
medalita speciicet! dalp Statuts, \ [ -
Colerg che intendora assaciars: alf'.ﬂ.l.'riﬁt.l

E-C.L;tw Uﬂ-ﬂﬂﬂw-

i'-lj.gi}w‘? Vtﬁi _ '{;\'-E-.LLEJ'{ I'--E{a._\_

L




Sialeto - Bisooamans Gusbe @ Sdabs Cailalal takain

- agpiornais ol Consglo genprale TS

-

meresseti. Laddeve la domanda sia stata pres@ntam
ol Comitato di un livello terrilgrisle, in caso i
mancato  accogiimente, spetts @l mgd e s
Comitate motvare, enteg 80 giomi, & delbherazion:
g rigettn  della  domanda g armepissinnge &
comunicarla sgl interessati. LU'aspirante awsorato
oisn, erteo B pioer da tale comyniczone il | rigpa e,
fichiedere the sult Btanze s pronund (| Comitato dal
liwelby superiore termitofalments compeléente, &l
gocezione del fivello nazionale, per il gpaale la
richiizsta pub essere formulata al Consigho nazion aie.
I case d rgette della domands, ) Cormitatodi fona
o regionale competente, o, pet it fiwe lle mpzonate, il
Comsgha navionale delbera sulle domande nan
accolte, s nan dppastaments Convocats, netha prima
aocasiong uthe
. s Comurita capi o # Comitato del  liwedlo
tprritorgimente competente dalbera sudla domanda
di ampvesione secendo driteri cogrent con lefmalita
aducative proprie dell’ Associazione @ le altita
inereLsn generaie svolte, Fermiisopra citatireguisit
ol ammissigre, | Carmitati a cascun fvello territoriale
&, per |l el ¢i Grappa, la Comu ritd capl, HOssing
declinare  sveniual prrictarie meadalita ol
ammissione  alke attivics  secondo  criterl a0
diseriminaton, coerenb don e fimalitd edusame
proprie dell Assetianone, &l sensidell’ art. 1, con la
attivits di Interesse generale svalle, @1 sens delfart
2 & con W indicazioni metodoiogche & operatie
cntemute rei Ae golarment: dell Assooianione.

La qualifica di atsocato 5| a3sUma a gecomere oakia
data della delibera di ammissione da parte cella

Cormumita capl o del Comitate del rispettivg vefla =

o come sod giovan), sono tenull a prase e
domandadi ammissione alla Carmunita capi di un erritorie e
Gruppa o interasse La domanda di amiissdne B | sog iscritti nellibro degh assooat! a gascun vello '
per | mingrenni & presentata da parte degli rerritorale s conwderano autgmatkamente soth 3
gsercentila responsabiind genitenae: di dirtza anche nel libro degh associati del lwedli o
by, come soc adulty, sono tenull @ pYeSEnAE perritanalments supernor ol
domandadi ammissione alla Comunits capi diurn g, Tuitl gli sssockati hanno disltto it exammare | oo
Gruppo di interesse ovwers 3l Camitate @i uno sacill, di cul alar, 15 del Codice del Taro se o, Art, |
specifico livello territoriale. i lle forme disoiplinate dalRegoelamenta assoaptng 1. :'
1a delbbera di amaussione deve essere comunicats o
al'interessaio e annotaka, ocura della Comunita capy b F.Em:l ﬂ“mx .- . de
dol Gruppo ¢ del Comitate del rispertive lvelio 1 IEIWEIHTI: snnugh;mhmnm hulrrnbum.h I'ﬂ:-ﬂzt da
O s, na wopr Woeo do | 3 e i scaotn a8 |
riumion, previses dal Regalemento; successianente WM anni - chF:- w;-iwlu-nn con miagdalith ade uaée ::Hr ?ﬂ
| nominatw vengone annetatnellibro degt associat i i : d . ¢ e @ di 3
] msdhesim lvello Tesritariabe, werse eth, un'esperienza dicrascita periona s @ “5
In cass di mencate accoghmenta cella domiandld fede composts da tre moments eduratvl e 16
gresentata alla Comunita capi di un Gruppe, spetta & vorrispondona e Branche: ol
talp Comunitd capl molivere, prtre 60 gorm, L ’ LIJplell.u-El:l-rrl.r'mlIE Lk ad
gelberagione i rigetto  della domanda 4l - E'phmm.'”'EUHE.{E"rG}' "Tq
amiissione B comancata  per Boaitte B €. Rover e Seolte (R/S) 4 f_::

ATE 9 - Soci adulti

1 1 soci adult sena donne @ uammiri maggioranmi che
attuane || loro servizio nel mod| propri delin "q
seautisma, reglipzando cosi, CoME mernbi dells

Chigsa, |a loro vocazicne cristiana. Essi sopm: Art. 1
a. | capiy 1 ia
k. gli assisterti ecche siasmol el
7 |’ Assochzione rgongice | sodi adulti sulla sase: ad
a dell assunpane de gl impegni previst dalf art. 4, L -

h. delfadesione ai Patto assackatve, b o sl al 5 ua

¢ della volontadi apparvenire al livelle di Gruppe o L ali
ad altra livello territoriake. ridl

3 Leraga:ze e i fagazii hanno l diritto di essere e dun €
da adulti che abbiase compiuto scelte solide & e
acguisito  adeguate compelenze. A tal ITER.
L

fAssocazions propone @i socl adult  percors
formativi, wissutl  in una  dimensione di |
apprendimento  permanents speando  phuatt
personzh che costituiscono il Frogetio del capo, €
finalizzan allacauisizions di competenae spiiifahe
alla swelgimento delie aits dicul alf art, 1.

Art. 10 — Capi
1. | capi s¥oigona
a i servizie educetve rivolta ai soc giovank;
b, oghi altra servizin A sosiegno dell'attivitd
edutativa, nelle lorne e con le madabita pre et
dal Regolamenta,
7 LAszociaziong rcnisod.
s | tapi in lormagione: colore Cche sta
compirndod proprie percarse formatve cl: brase




{ con AiEina: colora che hanno corseguiteda
b. teal g3 Gape delldssotiaziane.
nnm-!"H poming pessono non svolgers eloain
2 “F'Lﬂ g pesiodo imitate di tempa, secondo
:ﬁu iseiplinato 03 Regolamenta,
11 - pssistanti ecclesiastici
M&ﬂ sssistenti pocesiastici sona sacerdoti, rell’ srdne
* dal preshiteraie @ deil episcopata, corresponsabl
della proposta educativa della scautismo  {atla
dalf Agsacipeione.
2 in relnzions al lortz incarics gh assistent e:_::hrsl:sm
partecipans  dla  vila dedle  Commurnith  cap,
condwidgrdone i Progatto educativg di Gruppo e
alia vita delle pnita @ diei vari el torritarial
Gl sssistenti ecclesiastici eserctana i mandat
pastosale kore affidate e, insieme con gh aitrt sod
adulti, annuncians, celehrano e testimonianm b fede
ristiana  ton  le  modaktd  educativa o e
caratte rstiche proprin dello scautismo.
4 Gl assistenti eccledinste: song nominot a ogni fvelio
gall’ autarith ecolesiastics compeients & 8 essi 3l
applica quante stabilits dal'art. 26, comma 5 del

Codita el Terzo settons

frt. 12— La diarchia

1. La diarchie & intuione o seolta  fonclane
de Il Asspciazione, che martiene viva la store deliAg
e dell' A, e rappredenta la festimonanza educativa

it 4; # prdagngico 8 una relazore adulta e paritaria tra
k. % uomo e donna
spaa L Gl pearichl educatwi e di governo, sis elettivi che di
nming, sonc affidat in moeds congiurie a uradonns
@l | €3 un wema, salva diversa espressa pravisione del
je & wesente Statuto.
fng 2 Inoopni caso, va garandita Peguilibrio numesics dei
roey duse sessi gl intarne degli organi colleglali.
i
i
0, B
fichas
ivita
sl
g

A, 13 = Artivita di volontariato

1. Mellambita dei Bveld itecritoriall, Fattieind i
volprlgrialo degli associti @ svoka W nodgo
persnnale, spontanes & gratufto, senza fine ol o,
reppure indirgttg, ed escusvaments per fini o
sakdarietd

L L'attiwitd di volontanats occasion®e pud eison
ewilts anche da mon associati,

Art, 14 Rapporti con altre aszoclazionl scout &
alftrl ent|

1. U'AGESCE cura a ogn lwello b formazione ala
dimensona internazionale & alla pace @ promugowe
intenti seambi di esperienze educatve con le
assocazioni estere e gll organsmi neernainal
sl

7. L'AGESC) collabora ran || Mavimento Adultl Sceut
Cattalio ltaliani [MASC L), altre associazion), enti
privat & pubblic, con i gual pud stpulare apposti
protocolll dfistesa attl al cansegumente degl scopl
alabulari ]

Art. 18 - Bandiera, emblems e

dell’ Assaciaziona

1. U'#ssociacione adotta come bandiera guella makana
writaments 58 gualla dell’Unicne [wopes & 4 una
bandierache rproduce Femblerma dell' A ssociatbne,

Z L'emblema dell'dssocazipns & Pinsieme del due
stmbol internazionali scout (trfoglc e gigho] come
ndicato dal Begoiamania,

31 tuniferme associativd costituizce un fondarmenta
glemento jdentitardo, rappresenta o legare di
fraternita fra gl associati ed @ indessata dai membn
dell Assoriazione comé indicato nel Regolamanto

uniforme
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SEZIONE A — PRINCIPI GENERALI

Art. 16 - Livelli territoriall, organt e strutture

I UAssociegiona & amoosa 0 gquattra  Wvelk
sprritorall di presenza & coosd inamanta dell’ nitera
cpaita associativa

A lneelin di Groppda,
B lwalio g Zena;

¢ vl regonadse,
i.

liwe i pabonale.

1. Gligrgant previst per | welo g GTUSEE S0m
a. ['Assembled,
B, o Comupddcapl

9

L

3. Gl prgani previstl per & el di Fons e Regione

SONG
a.  Passembiea;
b i Consigliog

c, I Comitata.

&, Ghorgant previstl per il veto AaTionale sonn

il Censighy generale;

| Consigho nationale,

{| Comitato nadonale;

lg Cornrrssione Conmica nazon &l

i Codlegio razionale di centroto,

| Collegiv gudicante nalionaie

5. Capa Guida = Capa Scoul sono Drgant
dell Assacdazione, anche con riferirnenta ala rels
asgociativa  napienate, e conguntamente (@
preswedano,

& Clascun livello terrtoriale deve wvere almani el
associati persone lische o tre APRS dilla skessarels
AssnCintiva

v Ciascun ivelia istituiscs an Omgwne ol contralin,
anche monecralico, aderche ricorrang be candiioni
di cui a¥art. 30, comma 2 del Codige del Térg
settore, nominato @ revecEs dalt Assemblea cel
rolative bvelio, Intal ¢aso, aimenounms ke chse
prsir® in possesso deireguisit &l o gl art. 2397,
commma 1 dal Codece Civilg.

a Per il livella nazonale le funzon delfCrgang di
cantrolle sona esencitate dal Collegio razionabe di
conttolln di ewi alfarr. 48, Per gl gitri  Envelli
vesritoriail, quabora si verifiching le co prdiziei dieun
al comma 7. le funzioni dell'Crganc di cortrofo
POSSHNG EE5RTE ERE roitate da cap elett al' ncancs
o, ahernatvamente, da sopgett nom mvati eshirm
all Asseclarione,  SBCOnNGD  GUANIO cli [ raski
el Assembiea delrispettig lvello, el rlspethodi
guanto mcicate dall'prt. 39 dal Codice del Terzo
aEthhre.

e R

: B

i

CAPO |1 - ARTICOLAZIONE £ ORGANIZZAZIONE ASSOCIATIVA

il fime premaro degh argan de tivelll terrtoriall
dwversi da guelle di Gouppe - chir canrigpondond
alie strulture associative — & di sostenere be
Cominila capl nel semvdio educative & consentin
la partecipaziong dei sodi afia costrugione del
pensigrs BssO0AtND @ alla definitione  dille
Gtrategie nazionalid intervento del Assocaziong.

1 1 rapportt tra i lwelk rerrtonal, nellambita del

cornaitt affidati dallo Statuto a ognunodi #ss, som
ispirati 3 criteri of sussidiprats.

Art. 17 = Tutela del'immagine assucialiva

Opni lvello territosisle, nelf ambits delle proprie
competende @ respansabiita, promuove 2 twiela
delfimmagine & del buon noMme dell haseoiagiong,
& tal firee i sl terriloriabe mieressatio puly AEHE
a tutela defimmaging previo parere del Comitate
napanate, (| quale pud anche fare propria [aziong
i LLe T promioRsE.

Art. 18 - Progettualita e programmazions

sl ambitedell risgettive competenzeagni vl
wrritoriale  utilizzz  strumenti e mad alita
progatiuall per ideare « prop inte reent. Cuest
sono tradotti in programmi che mdicaro ke azaonl
concrete ds mtraprendere per i loro realiziazione,

_ La Comunits capl assume || rucle eentrabe nela

progettagane ed ucative; ke aziani degh akri i fli
rerfitoriall & pongono  al servizie i @558,
integrandosi ra lord & armonizandos: con le idae
di riferiments espresse nelle Stratege mazkoral
dintersenta, alla cu definzione @ aluaihonc
et ruiseene Lk i lve s tarrizgeiali

Art. 1% - Formazione dei soci adulti

La formaz ione dei sotiadult: & rivalta alia crescila e
allo sviluppo delle compelenze & delle capacita
pdutative, metodologiche, felazional @ el
testimonianza oi ura fede adula, Invesie la
persang nella sua complessitd e ymanich, & nyita
dare ronmetezza dle scehe del Palta Esr G,
di e alfart, S

Caratteristiche del processa formativo sonc fa
flassiblita e lp personalizzaticne, altraverse I
valoriprazione dela dmensione formalke, non
formale © informale della formazione, |1 proce 50
formaty st fonda nell sutofermazione, richiade |
prawagonisme delsooa adulte che, a partire dalie
esperienze vissute, nilette critichmente su di gsss
per sualgeTe almeglo || proprio se ryizic.

i socin adulto si Terma @ si auto-focms, duranl®
rtto Farco del propro sesvizio, finalizrando 9 g
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cpcesso fomative alla aescka personaie o alle
’ mipelenie educative. La valutazione & parte
> rante deel proesse farmatm,

ey .
L Agsociazione  rCONOSCR Uimportanze  della
formariane fel formatari @ garantisce moment di

canfrento € di  swileppo  delle specihidhe
competenze. Riconosce altresi e supports la
rorrazione del quadr, degh Arimatori spirtual o
G ruppo = degl assstantl eccleskastic attraverso
gpeciiic] madul trrmativi ad essi rivolti

o artuazione del percorso formativo dei sod sduiti,
ponché dei peroors moadulare par | formator], |
guadn, gh Arimatori sparituali @l Gruppo e g
sisistenti ecclesiasticc ¢ disclplinata  dal
pegolamsnid,

art, 20~ Durata degli incarichi

1

Gl incarichi, &ia eletlivi che di nomina, hanno
durata guaddennale salvo  diverse cspresss
pdicanon o rinnovo dell'elezione o della namina
per U witeriore bignmio,

@l incanch di Capo Guida, di Capo Scout, di Capo
Gruppo, dimembeo eletto diomitatl, commission
¢ codlegl, di incaricati nominati ed eletti e i
Consighere generale non possono e ssane ricopert
per un periodo superiore & sl 4nni ConsEtivi,
questa durata ¢ riferita alla permanenze nel

medesmo argana in oyl & swenuta lelezione o 13
nomina & wiene considerata take anche in caso ol

dimission! orevoca delmandste @ assunzione thun
A e ncatco nelle stesso ergans nel dodio mesi
SICLEEIIV,

. Blla fine del sel anni o oui el comma 2, deve

trascorrers ur perioda, non infenore adodic! mes,
primma che S p0ssa ricopeire un ircaricg eleliivo e d|
foming nel medesimo organa in oul ¢ stato svalto
Fincarico preced ente.

G incarichi di membro del Collegia nmzionale di
contrallo @ delleventuale Organo di controling, di
Pl alf'art, 16, comma 8, nel nspetto di guanio
previsly dall armenlks 200 del Codice chile, hanno
ung durats triennale: cessa con ' approvazione del
Blancio del terro esercaio di durata In carics ed é
2vantunlmenig pnngvabale.

Art. 21 - Incompatibifita e ineleggibilita
L 1 capi che syolgana un ncanco elettive o di nomina

nelldssociazione tra quell previsti dall' art. 20,
forema 7 pon possena ricoprite incarichi  di
fisponsabilitd e rappresentalivita in organismi
partitici o (stituzional ¢ nen n Socorda Son
Forgsro del relative livellp territoriale mel gualke
Wolgono #  proprio sewvido o di el sono

~%.__ EEpressione J{ J
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4 e Copo Guida, || Cape Scout, | membr del

Comitatia nazlonale e g Incaficatt oel  lhelis
naznale nomn  EOSSOn0. NCoprne  eearichiodi
respansabiliz e rappresentativies o rilewo
razignabe In sl movimenth, organismi partiti &
assackationt, Fatt sabvi queld EYtusoenalnents
pravisti dollo Statuto, da Regolamento ¢ dalle
nprvse: degh altd organkmi scautisticl nazional ¢
sopranazionali 8 cul FAGESC) aderisce.

I dad afu®ti che reopronn incarichl, sletohed o di
flaming, non poestorno  essere dipendenti o
Intrattenere rmpporti di lavere  subsrdinato,
autenomo efo ognl altro rapports 8 levore
I'!'l:l'lh'l_lil_l;,:ll cells fomma i corcsulenca gl.l'nr_l di
coflpbosapiong, oo | medesiimo e lo e itodale
nel guake & ayvenuta l'efezione oda nomna e con
auells termitariaimente superiore

. la Capa Guida, | Cape Scout, | membn di

cormmissiond e mollegh, 1 Responsakil del [welli
territoriall @ gl altnl membn dei Comitati ad agni
lwzlia, & per il livelie di Gruppo, delle Comunit capi
non debbone aver ripartato tondanne penak
passate in gudicato, per reatl che comportang
Finterdiziona da pubblien wuifiel

. Por agni velle territoriale | membil eletti dei

Comeat devons essere capl con aomina, quale
reguiito di professionalitd, af sens deFare, 38,
comima 3 del Codlor gdelTerma settore. Par il ivelio
di Gruppe, al fine di soddisfare B requisho di cul
soprs, | membridelis Comunita capi devono e ssie
in possesso dele caratteristiche richste i sodi
adulty, & sensidell'art, 9.

. Anche i capi che svolgona en iRcanco elettivho di

noming tra quelll previst dal’ant. 20 comma -
o e

diverio da quella df cul 8l comma b, devoniaver

canseguite la nomina a capn del Associazions,

Art. 12 - Revoca dei mandati elattivi
L L'Assemblea dlogni ivelio (e per i ivello nazionale

il Consighio generale) pud revocare | mandato al
sapi che ha eletto al rucka efo all'incadico con |2
relalith previste dal Regolamentd

Art. 23- Assemblea o Y
L L Assemblea {e, per il ivelle nazipnale, § Consight,”

generale) & 'organo dl partecipaziona democratic:
@ rappresentativitd e ha i| compite, nelambite di. |
oigni mvella, di definirne le nﬂ-lliicllll-g E ] ﬁ'tgﬁufemi
strategici @ di verdficame (3 lora aftyazioned: =

Bi sonsi dellart. 34 dal Codice del el FEth

nell’ tssemblea (e, per il lvalln 1Ii-|-.'H;.iHIl;!‘. el
Consighe generale) hanno dirftie di volg fulh
cofora che somo stati ammess come associatl, i
sensidellart. 7, comma 4

l:”iﬁ{a:m h.\w Aive
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3. |'Assombied (e, per il livele razonale, | Consigho
gencralel esercita l& competénze irdleragatil
previste dal Codice del Tera settom,
imitatamente  ale  ompetenge  attriboite ol
relativo ivelln territoriale come specfuate nel
presents Statuto, ai sensi delan, 45, commi L e 2
del medesimo Codice,
4 In particolare, [Assembles (e, per il lbwelo
nazionale, il Consghio ganerale |
#  elegge icapiagl irecarichi previstidals Matul;
al livelly di Gruppe, la relativa Assemblea
plegga annualments |3 Comunitd Capt
lewitatamente ol cormpiti previste dallart, 30,
comma Z,

b approva i bifenc previstidall st 55

£ NoMing e revoca, guando previste, | LBEREtH
incaricati di svalgere |8 funzioni di Organe o
controbo, secondo be modalitd o cu all'ast, 16,
comma 8;

d.  nomina e revoda, cuando previsto, § S0EEeT0
incaricato della ravisione legale gelcontl, dicw
atfart. 56.

5 Ad eccesione de! Consgho genersle, che @
convecato da Cape Guida e Capo Sooul,
[Assermblea @ convecsta congiuataments dl
Rasponsabii del fivello almend una vo'ta Fanna. imi
epsn ' mpossibiith essa & convocata
conguntamente  dai Responsabii  del  lvelio
berniborabmente superiorng,

6. LU'Assermrilas per il suc funzionarmero s dots o un
propria Regolamente, ol o modelio @ deliners
gl Consiglio generalke.

7 Uissernblea (e, per il ivelio nazionale, ¥ Consgho
generahe] delibera a maggiwanza spmphe de gl
aventi dintte presenti, gualora non altrment
prewisto dalla Statute o daba legge

& Lassemblen (e per il fvello nazionale, il Consigho
generale) pud tenard, com inte e il dislocaci in
pii luoght contigul o distant), per aed inrnnfe rena
o wideoconterenza, & condiziene che sia pos sl
verificare  Pidentita la  legittimavone  degh
intervenuty, siano cspettati il metodo collegiabe i
princip i Buona fpdo o di parta di tretbarme mo
degh associatl, secorde e maodalith greviste dala
legge e deltagliate nel Ragolamenti dele
Assernbles di ciascun livello territonale @ per
ivells narionale dal Regolamenta del Consigleo
Gepesale

Art. 24- Consigllo

1 Il Consigho e lorganc di collegamento U3 | liwazth
terrtorall @ ha funzion di programmazione.

2. Altel campiti del Consiglo sond.

a, concreticzare g orientament GOtV
esaressidalle Strate gie napignal d'intervente,

b. contribuire alla realizzazione defle linee di
politica  associativa aspresse dal Cansighs
generabe ;

. faveire kb crcgiazione delle informazom: e
dulie esperienze;

d. contribuire alfistruzions defl'assemblea,

e, fomire un parers sul bilancio preventivo

3. | Consigh sens convocat dal Responsabllide iliweill,
che || presednna, aimeno e wole fanno.

4. | Consigl sano vahdamente costawit Con l2
presenza dela maggioranza degh avent dirtto
ovvero per il livello 4 Zana con la maggionnga del
Grugpl & perls Regione con la maggkoranza defie
Tong.

5 | Consigh deliberano can la maggioranza seavplce
degl aventi duitto al voto present

6 1 Consigh pari lero funzisnamanto possonG dotars
diun propiio Regalamenta,

art. 25— Comitato

1 1 Comitato & Torgans collegise esecutivo e di
amminstrazione del liveflo d Zona, di Regiene o
riazlznake

2, Yutti | mensiari del Comitato hanno pari dignita &
cisscung & respensabiie delf adempimento dai
compit assegnatial Comitato dallo Statuto & delle
decisiont del collepio stesse,

3. Npotere dirappresentanza atiribuito at membn il
Comitata & generale. Le limitazioni del potere i
APITELENLANE NORS0ONG cpponikila Lerd 52 non
sonm woritte sel Aegatro unko nazonale del lerzo
gattore ¢ $¢ non S prova che | tere ne erano 8
COTIOSCRRIA

4 | Responsabitdel ineelll sono elettial raalko, gh aitn
b delComitato i Zona (tranne gh Assistent|
ecclesasticl tona elatti al colegio, gh altr: membri
del Comitato regionsle e nagzionale (tranne g4
hssistert ecclesiastic) sono eletti altincanco

g Song compii del Comitata:

a attuare I Programma el selative Wvels
perritorale & tutte e gttivia  previse
riferendone al Contglio ¢ al Assembiea (e, perl
il vz By naziorale, o Consigha generale),

b rurars 'ordinaris amministrazong @ deitbe rae
in mertns agh att ¢ straordinaria
smministrazione fatle salve e competenie
inderogabdi rimesse all' assembles ol sensidolle
disposiziani di lagge vigenti;

¢ declinare & ewentual madakta prcitase i
amnmissione alle attivicd secondo criter nof
diserminaten, in conformith aliz nee guwla

=38
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deofinite dal Comitate nazionale, secondo le

crivilalits previste dal Regolame o agsociatie:

deliberare sulle domande di ammissiong pes il

calativa Bvelia territorale, di cul all'art. 7.

comma 4, salvo quante previsto per il Iveflo dl

Gruppo @ ool competenta & attribuita alla

Fomunga capl pertinente, & su guele degi

pyentusli  ricors:  presentali  al  lived

territorialmente inferior], di eul alary. 7

coHrma 5

g. curare informazione tra § capl € gll assistent
erchesiastici;

f. predisporee | bilanci, o cwl alfert. 35, da
sottoporre af approvariona del’Assamblea {e
per i ivello nezionabe, del Consigha generale);

g propore 3 autorits ecclediastica competents
ja nomina del’Aszistente ecdesiastico del
liveella; pir il sad lvelio nazionaie tale funzione
b sserdtata conghintamente a Capo Guids e
Capo Scout;

h proporre alfautoritd @ochedistica competents
s moming degli altri assistent eccdesiastic
previtl

i Comitate & onworaie e preseduts dai

Respordabd dei iveld,

7 La maggloranza de: membrn del Comitato & scelta
wa e persone fisiche associate e 5 appkea Fart.
1042 del Codice civde.

B | Comitati, a3 varl Sveelll teritosiak, song
valdamente costitultl con la presenza Seidus Ter
degh avant! diritto al voto ¢ deliberane con la
meggioranza sermphee degh aventi Setto al wolo
resenti

Art, 26~ Respansabill del livello

L Dgnl keeflo territoriale ha una Resporsabile @ un
Hesponsabile, che assumono |8 seguent
denommanond:
4. Capi Gruppo, per @ velle d:Grippa;
b Responsabili di Zona, per il ivello di Zona;
t. Responsahili regnreali, per il ivello regienale,
d Responsabill nazionall (o Presidentl  del

Comitato nazionaie) per il live o nazonale

! | Responsabil del iveli hanno conglintamenta
rappresentania legale difronte aterzie in givding.
Essl danno esecunone congluntamente agh atti o
straordinana amminstrazione e possong compern:
disgruntamente quall di prdinaria
arpminkstrazione, deliberati dal Comitato o, per il
lvela di Grupeo, dalla Comunita cags.

3 Spnainaltre corepili dei Responsabili det hvell:
a tnnum:a-rl%ﬂedrre e nesighio e il Camitato

ove previs
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b, peri Bee i 8 Grogps, 2une ¢ Begiong convooe
I'Assemble

& curare | rapporti con d Comiitate de! lwello
temitorialmente superiore;

d. curare nellpmsito delbvello & iy skvianda con gh
ahri memibri del Comitato o, per I lelio di
Grupp, defla Comunith capl, | rapperti con gh
grganiEmi cvill ed ecclesal, on o oalte
associazieni educative, con [ stampa & gl 2l
el di comunicaziona;

e, direnere le controversie non rsolle dal livello
territoriabmente wferiore, sentito il Comitata;

. nominare procuratorn speciall per l'esecuione
ti wingod atti,

g curgre |l collegamentu tra & rspetiivo livelio
territgriale e ¥ Sattore Protedone civile del
fiwrfa terntoralmente superiore, qualora non
sia stata/c aominetalo undfur relotealo
Incaricatafo e, per i lvelo di Gruppo wnafon
referente, tra i capi censit! nel rispettivo livelio.

.| Responsahil del Iwello nazionzle, inoltre,

rappresentano PaAssoclazione a tetid g evend
internazignali del guldisme e dalle scaut B,

. 1 Responsabii dei lvelh possone conferire @

rappresentans legale ¢ I fioma socialz a
dipendenil e/o a ncaricati, mediante i ilasco di
procure, generali o spedall, per singoll atti @
categatie di skt

. So per dimissioni o altra causa e Resgonsabile ail

Responsabile del livello sono Impassbilitati a
esevcitare le laro funzioni, gueste sono swolte per
imtarn fing alls successwa Assembloa da chi
peFmang in carics, o & ambedue impassiailitati,
tal membro pid anzianc dicarica detComitato g, in
assenza di guestae ger il livells di Grappo, da un
CEPO O N CARD & £hd nominatey) s dy Responsabid

dal lvaelle terfiodalmente supesore. Par || Imltll;h*"""

.\.

naruzrile Lale nomina d fetta da Cago Guida g Elﬁ% T
Seout, ,
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SEZIONE B - LIVELLO DI GRUPPO

Art. 27 = Gruppe: definitione ¢ scop

1 1l Gruppo & Poganisms educasivo fondamentae
per [attuazione del metedo.

1 La Comunith copi, formata dat socl adultl o cul
alfart. 9 gensit nel Gruppo garantisce " altuasone
dell'ntero oclo educative scoul formando und 0
pif unith d clascuna dedle Branche, & cul all" art, B

1 Laddove il Gruppo ska isoritto aells sezone dele
"Agsociazioni di promaozione sociale” dil Repgistro
whies nazionale del Terzo settore, lo steso
assumers  lindicazione i "Associarione
promotiong sociale” o acrenime “ARS L effuacia
delfinserimenta  ael  mseme del Gruppo
delracronima “APS®, nonche ['utilizzo neglh 2t e
nels corispondenza @ in gualsiasi segio distintiva
o comunicaziose rivolta & pubblieo  defle
inclicazioni di "APS", “asseciazions di promorione
sraciale”, SO0 condicenall gl iwcritione
dallf Asseciazione nellarelatvase ziong delREgHin
wrico nazionaky del Tergo setiore.

Art, 28 - Unita

1 Le unitd sano costituie dal soci giovani, dal loro
rapi, dagh assistentieccesastic e slalstinguoaaln
a. cerchin 4 coccinefe @ bramco di lupetti,
n. reparto di guide & reparto di esplorator;
e parunith di scoke @ comunitd dirover

1 Le yritd possono pitere monciessuaio mste. Le
unith monosessuak passann essere affidate adun
solo capy cello stessa sesac dell unitd

th

Art. 39 = Assemblea di Gruppo
1. |'Assembles di Gruppo & costitulta da tutti gl
ascociat del Gruppd, oVvers:

B. | S04 MAEEIOFrENNE

b, | soe giowani rincrenn, mappre se ntatida chine
euercita la raspensabiith genitonale

1. L'Assembled di Gruppo, oltré 3 qQuanto prewnstd
dall'art. 23, ha | seguentl compiti:

3. eleggere, @ sensi & per gh effelti dellart 25
comma 3 lettera a, |8 Comuntl capl, compostas
dall'msemme degh associat] adultdi cu aW art 9
cemsiti nel Gruppe, per lespletamento del
compits di cui ali*art. 30, comma Z;

b deliberare  annualmente  Meventuds Quota
associativa 4f Gruppe, di cui all’a. 54, comma
1, betiezi iy

Art. 30 - Coemunita capl
1 |a& Cowrunild capi, organg di mdinzio gel bvello di
Grugpe, del guae ha B responsablita deila

. _— 24
aggiornate al Cansighno mrf:ﬂ_

fungione egucativa, 3 senst dell’ art. 2, COMM3 1, ha

| sepuent cornpiti;

2. I'elaborazione e la pestione del Progetio
pelucaties @i Grugpo;

b. Fasprofondimento dei problem ediscats

afficda gl incarichi di servizio nedle units;

4 la formazone cortinu @ i cuma del tirocinio dei
cagi,

g, curare | rapport con ghi ambient educatys ne
quali vivano | bambiny, | ragasai & | gravard
censii rel G p;

f riaserimento @ la presenta delf Assocaione
pell ambiente locale.

Inoltre, la Comunitd capt, come o7gano £Secutho e

di amminstragione da’ livelln di Sruppo, nelle

forme che rilieng pila apportuna:

a. esprime & nomina, tra | capl della Comuanitd
capl, N possessn dei requisiti previst dall’ art.
10, cormena 2, lettera b, wia Capo Gruppa € un
Capo Gruppo o, gqualora i Gruppo &ia
monosessuale, una Capo Gruppo o un Cape
Grup po dello stessa genera del Gruzps,

b, deching g eventuell modalits prioritarie d

amnissione alle attita in confarmitsd sl fnee

Jhuiniia delinile dal Comitate nazionaks, oon l=

modalith previste dal Regoamanto asiocatma,

dolibera sulls domande di ammissione per i

ivelln di Gruppo, nelle forme disciplinate

dal*art 7 delloStatuto;

d cura Pordinaria amministrazions @ dolibera m

mento aghi atti ¢ alle desiswn di straordinara

amministrazicne,

predispone | btarcio del Grupgo, di cul a1l aet

5L, ila sothopante all’ approvazions

il Assemiblea 0 Gruppa,

. propone ala competente autonts ecclesiastica
la nomina delAssistente ecckesastce  dl
Gruppe ed eventuatmente degh Assistent
porhsiasetl ds unai

Oltre @ complt definit nell’ art. 26, | Capi Gruppo.

d'imtesa con VAssistente ecclesiashee di Groppoe

avvalendos dell suto delia Comuniticapl, turanc.

5. Fanimasione della Comunith ¢apl e @
foemarione continea dei socl adulti

b. | rapporti con g @t Grupel, In perticolare
me I arisds della Zona;

¢ la parbeciparione dei soo adulti alle scdasam
formative e & momenti di  democrasia
AssOCET e

d. la gestione organiitativa dei Gruppo;

2. il cofegamentatra la Comunita capi e il Settos
Protezione chile, o out ailart, 26, comma 3
lettera g,

n

L.

o
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4 Cjualera L Comusniia capd non sla nede condizioni di
| ptterperane guanta previsto dal comma 2, lettera
1 pih chiedere I'autarzzazione af ¢ nsimanto dei
Gruppo nelk forme previste dal Regolarme nta

(| potére di Fappresentania atkritsdbo 8 memikn
defls ComuniEa capi € generale. Le tmitazion: del
porese di reppresentanzy aon 50ne cpponibig a
perpl s¢ NOn sonn soritte nel Registee wnico
pacionae del Tereo setiore o se non 5l prova che
i e BFERG A CORDECEnT

La maggicranza del membrl delfa Comunita capr &
scelta tra le persgne hisiche assocate @ 5i applica
rart. 2302 del Codice aivile,

Art. 31 = Progetto educative di Gruppo

1. 0 Progetto educative & Gruppa, spirandos: ai
princpt del geidisma, deibo scavtismo ¢ al Patie
assocative, individua le aree d'impegne prioritario
per il Gruppe a fronte dele esigentze educathe
emergentidall analisi dell ambignte v oulil Gruppo
opera e indica | conge gueni plieTiivl ¢ percors
aducativi,

21 Progetio aducalive di Gruppo & perodicamente
verificals @ rinnovato dalla Comunits capi.

SEZIONE € — LIVELLO DI ZONA

Art. 32— Zona: delinizions a scopi

L la Zoma & l3 streftura composta dal soac
appartenenti o Gruppl opararti m un ambito
territoriale contiguo, nonchédal socl diretiam ente
censiti al fvello di Tona.

1 la definizione territorale & conseguentemente i
e e cal Goup formanti la Zona sona stabilii
dat Consigho ragionale.

1 Soopd della fons song:

A poprifinare | Grogpl esisientk e promeonyers

Coflituzione o nuow Grepp;

promuove re e curare [a formazinne 213 cresglka

dedle Comunits capl;

centribuire alle formazicne continua des capi &

degl assistentvecrbesiastui;

contribulre  alla  definitione defle  pokitiche

asiociative € delle Swabegie  nazipnal

d'interventg & curarne l diffusione @

Iattunzione

4 Laddowve la Pons sia koritts nells serione delies
“Assocmiziont dl promazione sociale” del Regsing
unice panconale del Terro setiore, b stessa
Mzumerd Umdicagione i “Aszadiszione  di
bromariones seclale” o Pacronime “APS", Uelficaca
el inserdmen J,l el name dells  Fond

b

cellacronmo "APS", ronche Puliszze negh attie
nelly cornspondernza € i quakias: segno distintiva
0 comunkcaciore fvolta Al pubblice  deile
indicazions di "APS” "associaziens df prorosiong
socimle”, zond condicionati alf'scozone  dells
stessa nelly relativa sezione del Regstre enico
nazipnale del Terso Settore

Art. 33— Progetto di Zona

1. Mei'amhito degh scopi stawiar della Zona, il
Progetto di Zena preveds obiettrv che in raccorde
anche con | Pragetti educstivi del Gruppi delds
Zona, diang risposta #lle esigenze educative s
farmative ermorgentl dalla realtd associativa e
territonale. | Progetto di fona sontiene anche gli
ochiettivi da realzzare per lo swiuppo  delis
seanitisma el Rereflario

2. lIProgette di Zona ha durata compresafra | due e |
Gudltir i Bnni.

Art. 34— Assembiea di Zona

1. L'Assemblea dilana & costRuna, @ rappresentangs
ae titi | socl cansitl nella Zoms, dal componanti
defle Comunith capi dei Gruppi deila Zama, nonds
thal capi B :'I'.;:Hli mminbenti ecrbesdastici censiii
iire ttameente allive lig di Zona,

2. Uasserblea di fona, oltre a quamo previso
dall"art. 23, ha | seguent compiti
a. stabilive il Prumene di component’ del Comitata

i fona, o cwid all'art. 36, coemna 2 et lera o

elagpere ira | capi cansit nells Zona:

Lo imembridel ComitatodiZona, dicul alf art

3B, comma 2;
ii. | Consigheri genarali, al sensi de art. 39,
covrma 1, lethera o v

c. discutere e lage o indirizeo dﬂlh_ﬁﬂﬁﬁi
prigriarie regional previste dallart 35, comma
L, fetrera a; i

d. discuters  sugl orertamenti & poliica
gssoclativa del Ivells  nazionale | che
costituirannole Stralegie nazionali dintendento
@ s guell posti afordine del gorne del
Conziglha generale;

g defiberare annuamente ['eventuale quota
assocativa di Fona, o on all'art, 54, con
letzerm b, F

f. deliberare I'eventuoale celega al Corfsiglio di
Zona di tutke ke competenze del Camitato,
cpuadiora || nuprme ro des S ruppe dhae mhmp'lﬁnsr{nb
ta ¥ena sia mferiare al mume ro minimo Beicate. |
nelRegolamerta; in questa caso I’al:l;;h:.\:;'m:@fﬂf, :

b
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3 Perodicamente, In CcOErgnza ton e durata del
EragatiodiZong, [ Assemblea di Lonaha il compita
i
a loggere & Iwelio i Tona o

delf Associations & 18 realtd giuvarile
b, individuare ¢ analiizare le ecigenie de Capl €
dogh assstent] ecciesast della foma;
c. wedhicere il Progetto di Zona giunte @ scadents;
i elaworare @ delberare i Progetto di Tana
definendone anche |a durata

shato

Art. 35— Consigho di Zona
1. il Comsigho di 2oma, 0lT62 3 auanto previstodaltat

24, ha i seguenti compiti

a. premugvere la fermazione @ la crescita delle
Comunith cagl attroverso ia presenia e il ks
el Capl Gruappa,

o, tutelare, sostengre & valornizane [a proposta
educativa dele Comunitd capi

c. favorse | dibottite & N capfrante fra be
Comuritd capl, | coliegamenta tra gueste, gl
sl el tenstoddk @ prrploria & 1A
crcolazions delle miormazicnl, operando uad
writess del pensero asseciativo emergente;

d mpprovare il Programena di Zona, previsie dal
Regelaments, & venficame Fattpatione;

g priedisporre il Progetlo th Fona, secondo e
indicarioni dell fssembleadi Zowa,

f, assumere | compiti del Coarmitate, gualofa
deliperate m fal Sans0 dpif Arsembked,
affidando a membn del Congglin stessa gl
incarichi, di cul alfary, 36, comma é

2 Fannoparte del Consighy di ona:

4. i compemént: del Comitato di Zana;

b, | Capi Gruppo & gh Assistenti godesiasiio del
Grupm censiti nelis Zo0a,

c I Consglierpeneraiialetlin LONd;

d. eon sola ditto di parota, gh incaricati norminats
dal Constata di Zona & i Consigheri general
nominati da Capo Guida e Capo Scaut, i cuil
aifart 43, pomma 2, ettera d, ¢ censiti nelld
PR ]

Art. 3~ Comitate di Zona

L il Comitate di Zona, altre a quanta prevsto dall' et
15, ha d eompits di auterizzare |l gensimento di
Cruppt e unitd e ta formaziong oi puovt Grupgs e
urilh

2. || Comitato oiZona & composto da:
3. |a hesponsablle e | Responsab e ofi Zon,
b IAssisternte ecclesasticon di Zona;
g da ‘teé 3 OO GAER clemn al

dali' Assemblea i 2008,

collagio

3 Paredpans ale rwni del Camitata i fend

consigher generalielettiin Zona, ton ok dirito di

parla.

| membri elote al collegio assUMON2 iy e

spechici i relagone al Progetto di Zona & per

delege, w mancania & irearicall appOskaTLEne

memi ats dal Comitato

3. la cura dele Branche di Zona, i cul Wl 3y &

b, I cura della Formazione capi gl Zena, di oul
alf art. 32

5 |l Comitato ti Zona pud inaitre FEiEere, sotte la
propria responsabiits, tra i cape censitl mella fone
a  eventuali incaricaté o ncancatl & Setten,
b eventuall Incaricate o Incancatl finalizzatl @

it specilic]

& |l Camitata di Tona affida agh bncardaty pomanatio

prardatl in relazigne al Programma di fona.

SEZIONE D - LIVELLO REGIONALE

Art. 37 - Regione: definizione, scopl @ ROME

1 La Regione @ la strulturd Comporta dat so
appartenent al Gruap dalle Tome esitenti nel
te rritorie deds Regione armministeativa, noncha dai

sp0 censitt direytamente al tivelln & Pona e di

B Eone. Everiugll eocerloni, 0 accardo com e

Regionl interdssate, son0 stabsiline con delberazon

dei rispettiv Consigh regionall e ppprovele dal

Consight nannake

1 Scopi della Regione sono.

o realizzare || colegamento tra e Zone che la
compangond & rureEre irformaziand dei capl &
degli assistenti ecclesiastion

. pramucvere la sntesi della lottura de o sEato
delt Associazinne, dells realts glov anike & dells
pmgenee dei capl e degl assistenti ecclesiasticl
pperate dalle done nell' viaborazione dei propr

¢ cantribuire ale  definizione delie poEticke
sssoclatve e dele  Strategie nagicnal
dintarventa & Cararne B diffusione #
Vatfwazione;

d, vabatizzare e diffondere e
med odalogiche assient in Reguone,

g promudvers la conoscena a tivells nazionale

gigerene

delle esperienze dells Ragione,
¢ assicurare, in eollshorazione can b Formal e
cap pasignale, | maémesti del paerCoel

farmative di competenta regionale,
g vaborigzare, diffondene, comrdingre e supporE?
W gzian| i loTmazkane contnua Brogate dallé
foni;
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b, PIEHTIEGVERE B Suppoiane, 58 neceisany aniche

fingndlaramente, ke argivitk dells ooperatia
rerritariale maniteranda attuazione delle Inee
di indwizza delibarate dal Assemblea regionale
E o gestiane
3 Laddowe I Regione sq Borita nelia sezione dele
sAcsociaion d promaiane socaie” del Registra
unicer nozionale del Térpo settore, o stessa
assumerd  Nindicarione  dl  "Assoctamione  di
F.mmnzluni sociale” o I'acronima “APS™ | efficacia
del'insarmenta sel nome della Regioee
delagronimo "AFS", nonché Nutilizzo negl atti &
pie L carmepandenza 2 in qualsias: segno distintiao
g comunicazione  rivelta  al  pubblice  delle
indicasiont di "AFS" "associaione dl promozione
sociake”, sone condizronat alisoriziome  defla
stessa nella relativa sezione del Registro Unica
Mazignsle dal Terzo Settore,

firt, 38 = Assemblea regionale

L UVaAssemblea regionale & costituita, I
rappresentanga o uEt i sodi censivi nells Regione,
dan companent gele Comunitd capl del Grugpl
della Begione, nenché dal capl e dagl assistent|
ecclesigshici censiti direttamente al livello di Zona e
regiznale.

1 Vhssermblea regionale, oltre & gquanto prewvisho
dall'art. 23, ha i seguenti complti
a approvare || Programmes regionake, prevsio cal

Regolamento, @ versificarne Parvazeng,
b stabilive la composizione del Comitate
regionake, di cwl all’art. 40, comima 2, lettera c

c elnggere tra i dapi cansiti nella Regione

| el del Comitalo re i e,

U Fricaricata e um Incaricaio regonale per

egni Branca, di cul ai”art. 8

d, ciscutere sugl orentamenti i pobtica
associativa  del  livelle nazionale che
castiturannale Strategie nazional ' intervesto
2 su guelll posti al'ordine del giomao del
Consigho ganerale;

e, discutere di argomanti da mserire all'ordine del
grarnd del Corgigho generabe,

o odeliberare  annualmente Feventuae guota
associativa di Reglone, di cul allart. 54, comma
1, lettera b

g. deliberare periodicamente le inee dindicizzo In
Fmbitg e condmicg-Tinang @ che costitulsamng
i ritenmento per la redaglong dal plano
asendale dells Cooperative territoriale e
v rificarn uuﬂle Rlsnie a scadenza;

. defiberare Jiigentuale adozione della forma
dell Asse adelogata; ir tal casda, le modalits

Statule - dssacianione Guids @ Scoats Cattoalc |rafioni -

= mr
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oli prarie viprazinrpe dizisodi adully, di pul al comima
L, sono indicate pel madefo i Regolaments,
delibarate dal Consglo penerals;

t. defiberare Feventunie delega @l Conaglio
regionale delle competenze in merto al
Programma regionale,

Art. 35 = Conslglio reglonale
Lol Consigho reglonale, oitre a guanto peewvisto
dal'art. 24, ha | seguent compith
a, identificare ke Arioni prioritade regioaal,
riguardant il sostegro alle Zone per b
reafizzaziore del lora oorpitl stalular e del
relativi Progetildi 2ona, stabiendone 3 durata
e verticandone il lora raggungimento;
stabilire, o deliberazione  mobivasa, o
riesaminare pensdeame nte i confani terrtarial
dielle Zone e conseguentemeste l nrmera dei
Gruppl chee ne fanno parte;
€. stabiire § criten di distribuzione dei Congiglesi
generali, secondc b modalith previsie -dal

&

Regalarments;

d. defiberare n mrente o Froagramma regionale ¢
verificarns Fattuazicne, o¥e @ Cléy
speoficamente  delegato  dallAssemblea
FE A

£, monnorare snnualmente Catteanone, daparte
della Cooperptiva terdionale, dele lHoee &
indinrzn v ambibe  econamico-finanziam
dalibarate dall Asgembles regionnie

2. Fanno parte def Consighe regonats:

a. | component dal Comdtato regienale; *

b. gh Incaricati regionali alle Branchs;

€ | Responsabili & gh Assistent e:r.lu-.-i.h'i;}cl i
Lona;

d, cConzighen ganeral eletti nedle Zone;

@, con salo diftko di parola gh Incancatl norminak
dal Comitato regionale, di cui 8il'art,. M- comma
3, ¢ | Consiglier genarali nm‘ﬂfl} —rlii‘"_t
Guida @ Capo Scout, df cui alfug}./:gj“fﬁrﬁ'm' '
lettera . @ censiti neta Regiade. "

Art. 40~ Comitato regionale '-. ‘-_‘ :
L Il Comitato regionale, oftre 'u.umtn previ
daifarl. X5, hal seguenti compitity

#  organizzare ghi eventi del per msn‘rurm;tﬁﬁ.nﬁf
capi @ assstentl ecclesiastici, previst per |l
livaile regionale, in relazione aha necessia
manifestate datle fone:

b vighawre  sullandaments  gestionale e
ammmistrative dela Cooperativa larritonale
che apera nells Regens;

g, gredisporre e Fnee di indizze B ambito
ecomormice Tinanziario dl ogi all'art, 38, comima

t! L:;ﬁafﬁ LAt
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1 lenera g da sollopotre all” Assprnblea
segionale g struire 3 varifica d guelie giunte a
scadenza;

d. individuare | candicati alf incarco & b
de! Consighe di  AmmniTrazions GEHE
Cooperativa territorigin, da  propore alla
relativa Assemblea de soc della Looperatha
teeritariaie

W Camitato regsaaale & compasto da

2. la Responsabile ¢ il Responsabile segionale,

b. Fassistents acclusiasticn regenaie;

¢ datrea sei capl elettl dal’ Assembles reglorsks
ohe dssurmona ghincanehi:

i, al Coordinamento metsdobogico;
i, alla Formazione cagi,
fii, afCrganidzazione

I| Comitato reganale noming, SO la propria

responsability, tre i cap censil relia Regione:

# unlngEicala o we incaricata & Settoes
Protezione chvile;
b unlncaricata o un Incavicato al Settore

CromuniCAZrEane
. evantyaliincaricate a tncarcats sk gt Settor,
4 eventuall Incaricate o Incarcati finafizzatl o
pampiti specfic

1l Comitato regionale affida agl [mcaricati nomimat
§ mandatin relazions sl Programma reginmal,

|| Comitale regionale si riunisce in forms pliargata
agh Wncaricati regional slle Branche e, guando lo
firiema necessano, agl jncancall  regicnal
naminati, o cul al comma 3, almene tre Wit
fanno per gk scop: previst dal fepolaments, Ak
ot sl Comitato regipnaie in forma allargata
gl Incaricati reglonal slle Branche parte Cipang con
it dii woto

| cormponenti tel Convitata re glonile nom gossonc
ricoprire sncanchi megll ent cormmercali del
cisterna ADESCH, di cui ali'art. 58 tuttawa, quatiird
si yorifiching dificolth particolari o w  sEa0
progettualit specitiche, i Comitabo rEgIon e,
sentits 11 Consighe regionse, pud progome
3l hssembiea dei soo delld Cooperatvate rritgrisie
ia partecipazione di uAo degli Incantatl regionak
all'Crganizzazone  al  relatvo Consigtic &
Arpmeristrazione della Cooperaive peerrinariale

SEZIONE E - LIVELLO NAZIONALE

Art. 41 = Livello nazionale: definizione & scop
1 Il bvells nazionale del Assocatione ¢ congnstoda

tutti gh essoclalh @ nd ASEiCURA It riferirmento
yrilario o appErlenenz, B sens deli'art. 2,
corsma 4 defly Stabate.

. Sono scop del livelle nazonale:

a debinire Vindiclze  polico  del’ Assotiamend,
sviluppanda contenutl del Patlo asseriativo e i
pensierg associatvo, derivante dislla sintors
dalle icee degh associaty

b eurare W sviluppo gualitativo @ [uAnLTalD
dell Assogiawdte]

£, curare | rapport iernazianal nell’ ambito del
guidamn e dello sravtsmo;

g, cuztodra il patrironio paedagogico-
metadologics  dellAssocisione @  CUrarng
Fagglormameanto]

e, promuovere la fermatione del capi ¢ degl
ausmient eichsiasticl & curame Funitarinta;

§ favorine & promucvere il colagamarto & i
fappart tra be Regiond,

g curare 'mformazione ira gl associati & fra le
strutbure associative;

b cufare lorganimazone e [amminisirailore
dal Asscciagione 3 hvello nazionale € reparee
rsorse @ strumenti econamici @ patrmonizl 3
sastegno del furnenamento & defie mizative
dall Assopclazsone,

L eefinirs gh ambiti ed | it di azone delia
societh Fordaliss srl 58 o dell’Eme AdLianabe
Marie di Carpegna al fine d assicuramme 'a
coerenza con Quantd previsie dalfart. 2,
cenmimia i,

j. esercitare  diritti < socia unios di Furdaiso s
&H.

in qualitd ¢l reme associEtiva nazionale, il fvello

nazionae dell Associazione pud noitre eserciae

le seguent attiitd:

o maontoraggio delfattivita el propri el
territoriali, eventualmeante anche con riguzarga
3l sun impatio sociale, e predisposeione diuna
relazione annuale al Consigho nazonale e
TREZy SETIONVE,

b promozione & svikippo dells  atiivibs @
conirolio, anche sotte forrma di sutocontroko @
i sssistenza teécnica nei confronti cel Izl
1Errtorialiment inferon

Art. 42 - Strategie nazionall d'intervanto
1. MWeifambite degh

gcopi statutari  dal el
nazlonate, sonn identificate ke Steategie nazinnall
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dimtervento che defiriscane ghambiti e le ldee d
piferirmentc per Pazicne del sod adultl & per |z
politica assncativa di tuttl | bvell terrivoriah

. 7. Le Stratege namonal d'intervente hanno dursta
’ campresa tra due e guattro annl.

art, 43— Capo Guida ¢ Capo Scoul

1 {apo Guids @ Cape Scout congluntamerite

. a. presedong FAGESCT

| b, fappresentang & garantiscong  Funitd

i dell’ Assodazions in 1bakia e alf estong;

£, promuovans P attuazione dei prindipi conternugi

i nel presente Statuto e nelPatto assodiativa.

2. Sono congitidi Capo Guida o Capoe Scoul:

a, convecare || Comsiglo generate, definime
Fordine del giorng, presederds & curare fa
pubblicazions delle defiberazioni;

Iy, dwimers, in witivia istanza, ke controversie mon
risalte megh alti livelb tarritoral, formendo, s

] peressaria, interpretazione  avtentica  oi

guante  contenuts nslle  SiEtta, o
Aegolamenti, nel Patte assoclative & nalle
delibe razioni dei Consigho generale;

¢ roeminace | capl deli’Assaciarione, & sens
phifl' gl A0, cormrma F, leiiera by

d. norvinare, Tacoltativamente, annuaimente e
per un mandats di dodici mes| fina a dngue
Consigheri penerali;

e. conferire le onorificenze assocative;

[ prosunciarst suf deorsi presentatl contro |
provvadimenti sssunt] dal Collegie gludicante
nazisnake, di dul afart, 51, comma L

g mominare, sentte d  Presidente dells
Cooperativa  territoriale mnbereatata,
Resprossabili re gigenali oi riferime nlo, || Consglio
naionzle @ B Commissione  EConomica
nazicnale, | colleglo arbitrale che dispone ka
ravoca dells demominaziene & "Rivendita
ufficiale sooul”,

3 Capo Guida e Capo Scout partecipann ale riumion
fel Comitats nazoraie senza diritte di voto,

4, Lo perdimissicni o per altra cavsa la Capo Guida o
I Capo Scout non possono pit esercitare le loro
funzlonl, gqueste vengone assunte, fino a2l
sumcess g Consighe generale, ga ch prrmane in
CWrec; 48 antrarrbi non POSIoms € Sercilars fe forg
funzioni, gue ste vengona 48sunte congiuntaments
dal Responsabill del lelio nazionale, finoo al
SUCE Ssive Consigho generals, da convoas Hi*nlnrl
qualbrg mesi,

g /;J
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Art. M= Conslghio genegrale

1

Py

I Consigho generale & i masiimo organs
defberstive dellAssociarione d oul ésprime la
v kot &,

Il Consigha generale @ costituito, m rapprese rrans

al Tt 0 oseo cersitl aei welll territosial

delf Assoclazione, da:

i @ Cape Gukdla ¢ # Capo Scout:

b i Consigher generai et nelle Tone;

¢ | Responsabill & gl fAssmtentl ecclesipstc
reglenaly
i femponenti del Comitate nazionale;

g Incaricati & gl Assitentl ecclesiastio
nagionali ik Branche;

I, | Consigheri general nemmati da Caoo Guldg ¢
Capo Scout, di cul alfart. 43, comma 2, lettera
i.

Al Consigha ganerale parecpano natrs:

2. con sobo diritte o parola gll Incaricati nazional
nominati, di cuw alfart, 46 comma 3 e
companenti defla Commissione economica
nadianale;

b. com sale diritta di paraia sugh agementi o loro
competenza | componentl el Cobego
Eiudicante nazionale decaduti dall'incarico di
Condiglere generale eleito nelle Tona, i
Presidente delfEnte  onadlonale Mario o
Carpegng, i Presidente della Fiordafzo srl 58 ¢
i Presidents def Greppo paritetios coope rathao

(Rete].
Il Consiglio generale, alire a guanto previsio
dallart. 23, ha | seguenti compin; EF

a. cdeliberars sy teml di  indivizzo ppmm_'
dell Associazione; i g

b defiberare sulle madifiche al Parto aﬁuﬂ-ﬂ{wu
allo Statuto e &l Regolaments drl‘hss-nm:m
inserite all' ordine del giorna;

¢, deliverore sulle elaboraziont pedapagiche del
metoda ¢ sulle modifiche al Regolamentn
metodologrs inde rite all' crgine del giormo;

i delibarare sulle modifiche al Regolamento dal
Consigha germerale e al modelle del
Ragotamento dell Assemblea di ciascon livelko
territariale inserie all'ordine de! giormo,

e deflbarare annudmente |3 quots associativa
nationaka, di cul al art. 54, comma 1, lettera &,
& gl eyantual criter di iipartiziong;

f. elkpgers troicap censiti nell' Assocarione
I. la Capo Gusda e i Capo Scout;

il i membadel Camitato nasionale;

agri Branca, di cul alfar, §

J il wna lncarcata e wn Ingarcate nazlonale per

- /,J-Lsut:ﬂ;_

g

Ut~ e

5

: e % . " | __-‘I o -} 2
R Wm Unrfpea 1 &h‘t LeXo \\...Ai.-u Clig




sraful o — Associatione Guiths & Seputs Catakic 8

awl - spghormats al Corslgho g nngfh: 204

i, | b della CoMmssane CoonoTmich
sasinnale, Ol cul aiart, §7, cormma 2,

v. | membri del Collegho rationale di controlic,
di e all' art. 48, commia 3,

i i membri del Collegio gledicanta nazionae,
dicub allfarl, 48, commmd 2 lettera m,

g. disoutane g doliberare su ogni altro argumenit
pasto all' ordine del iormo.

5 periodicaments, it coevenia conm la durats dele
Sirategie nazionah  diintervents. i Consiglo
generaie ha il compele di;

3 leggere a el nasiomale o stElo
deif Assnoiazicng ¢ la reald giovande;

b, verficare l@ Stratege pazignall dintervento
glunte ascadenza,

¢ wlborare @ defiberare W NUOVE Strptegi
parional &imenents definendons anchie 1a
durata

g ! Coosigs generale, ogn guattra anni, ha &
govmpita i
2. deliberare || piano stralegicd phuriennale del

sistema AGEST) e werifware gueln gnnta a
soadenza;

b, Bggorane i crivern generahdi rifo rme o pErla
produzione dole uniformi ¢ dei ghistinthel n
ardene a gualisa, elicid, sost wriibilita & Frohifita

7 il Consigho generate pud delegare 8l Consigho
nagiansle dakbermzon argomenti di "ol
primans (mpartania, con esClusione In ol Lase di
modifiche alo Statuto, a Patto assouative, al
fegolamento del Cansigha generalke ¢ il edezionl @
deliharazan relatve al bilanc del vellc radicnale,

8 i Censigho generale siriunsce insessione ordinar
wnd volta allanna

g (I Consigia gemerale & cohvacatd in SESHong
iraordingria congiuntameante da Capo Guida e
Cape Scout, ogni velta che b riEmgAnD peesare
& anche conwosats s richiests del Comitato
nationate, del Consigho nazienalea di un terzo det
Consghern general

Art. 45— Consigho nazionale
i, § Consiglio nazionale, oltre & Quanto el
i@l an. 24, ha |snuuent-.-:um|:-1t!.
a, curare e tavorive | rappartl ira le Ragioni e ira
guesste g il Comiitald pazionale;
b approvare i Programma naggnaie, previstodal
Regolamant, ¢ verifcarme Fativazione;
¢ approvare i Codie etco & 1 s Eweniu
aggiornamentt;
d. tleliberare su argomenti GREEILD di debega d&l
Consphn gensale;

p. monitorare annualmente ¥ altuanone delpana
strategico pluiennale del Sistema AGESCH da
marte i Faordaliso o 58 @ dul Ente nagionale
bdarks df  Carpegna, auvalendosi  dele
infarmazioni Tese da presidenti dei due enti &
deile  valutaziont formite dalla Commmigaong
ecanoeryca nazonale e dal Comitato naripnait,

| rafifars, nei G4l eSpressamenie previsti dat
Regolamenta, | provvedimeanti del Coflegio
gdicants prationals;

g delberare sulle  domande o FmTLES R
preseniate per i el nazionale @ nan asCcte
gl Comilato narionai, dé ool all' art. 7, comma
-4

b pegnmeré pared, qualors previstl n atre park
dallg Statute e dal Regolamenio.

i Consiglio naz innale, perodicamente, ha moltre §

pompite di elabocars @ deliberara gh Obettivi

pricritarl  nazionai, previst: dal Regolamenta,
siabdendone la durata @ verificandong | oro

[EERiungImEnio

fanno parte del Consighe nazion ale:

i | component| det Comitata paziorale;

k. | Responsabili & gl Aesistenti puclesiaseici
regionali;

¢ gl Incaricatl € gh Assstentl gchesiastiel
nancnah alie Branche;

Partecpand nofre al Consigleo natianale, ton sorhe

dirite di parota:

& is Copo Guidae i Capd booul;

b ghincaricat razio pali rmiraty dicu af art. 96,
comma 3;

¢, it Presidonte delia Commissiong economica
napgnale, imitatamente alle competanie i ilia
slessa.

Partecipans infine al Consiglo nazionaie Lome

invitati permanenti

a ll Presidents delfEnle nagonale Mario dl
Carpegha;

. il Presidente della Figrdaliso 571 58,

e i Prasidente del Grappo paree oo CoDparaine
(Reted

Art, 46— Comitate nattonala

L.

-8

i Comitato nazionale, oliré @ quanrto previsis

dall'art %, haiseguent compit:

a curare e sosteners 1o sviluppe della Forma o
capt @ tutti | bwell & organiane gh event del
pereorsn farmative dei capl & degh assistent
prcipsasticl previst: per il livelhe nazinale;

b gurare | rapporh stiuzionak con gl erganism!
civih ed accegali @ nele sedi internagsonak dal
guidisma e dofio seautisnno;

 ————
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¢, predsporme §fl Codice elion @ | swoi eveniud
agpinrnamenti, da sattopare al' approvaions
dil Consigho naz-onabe;

d. esemitore, sitraverse i Presidenti delComtatn
pazinaie o membri del Comitabo stessa da essi
delegati, le funzionl dl socko nella sociovh
Fiordaliso srl 58 mele Torme @ con gh strument
prevists dalla legishrione vigents;

g dechnare ke pronith d'azone sl sebome
immabiliase in termind operativi, alla uce dellz
normativa vigente ¢ defle scolte condivise con i
livelll terrtoral;

[, predisporre, ogoi guattre ensi, b propostadel
plano strategice plurienaale del Sstema AGES
e sbruire la verifics del piano glunte a scadenza,
da salloporre allapprovaeione del Consiglio
EenErake;

g stnure, ngni quattra anni, I aggiorramenta dei
criten gererali 8i rferirme nto per ks produzons
delle uniferml & del distintivi, da sottopame
al approvazion: dal Consiglio generale;

b indheiduare tra | propn companent un membn
permangnte del Colego gudicants nazionals,
ozl all art, 49, comma 2, lettera by

I individuare, previo porere del  Consiglo
maekEaie, e ul_1nri|..':'r e, hE-mpr’E«l‘l‘ﬂ
secondarde & strumentall entro | Emiti e
condizioni stabet 3 sensi defart, b del Coglice
del Teraa seilore,

. I Comitato nadionale & composta da.

a lz Presidente ¢ § Fresidente del Comitato
nailonde;

fh. Fassistonte ecclesiasticn generake;

¢, Fingaricata e [incarcaty nationale al
Cooardiname nto metodologicn:

d. Plncaricata e Plocaricate  nacionale  alla
Formazene capi;

¢, YAssistonte ecclesmstite nadionade alle
Formazione capi;

i. Plncariceta & Ilicarhcato nazinnake

all'Crrganizeasone
i Comitato narienals nomina sokto |3 propria
responasabilita.
i Una  IRCHrcatE & uh
Rapoarti internagional;

imcaricata  al Setton

v, wma Incaricata &fn un Incaricate al Settome
Protegions ciolle:
. upa ipcaricats 8 un Incaricate al Sedtors
Lompalenie;
d wrin Incofcata & un Incaricats ol Seitae
Hautico,
Settom

B wna lncaric # wn  Incarloato @l
Giustizia, & nenviienza,

|

I una Incarale ¢ un Incarcate al seilore Foulad
ianch, prefesdirente ndividuats ke 1 titakar
della Comumita Foulard bianchi;

g ouma incaricats o un incacicato Al
Comnicazinne;

h. widbnearicata o un cardsalo ai csordinama ra
del Centro npaziomale stucli, ricerche ¢
dacumentazione,

I Comitato nazionale ped nominere, sotta ka

propria responsabilitg, esventusl Incaricate o

Incarecati finalizzats o compiti specdici

Il Comitats npzionale affiga agl |neasicati nommat

i rrardati in felazore al Progranoma nagionale,

Il Coamitato nazwmnale s runisce in forma allargata

agli Imcavicati e agh Ssssient ¢odesigstinazionak

alie Branche e, quande ko iligng necessarss, con gl

incaricati nazionall nominati, di cuial comma 3 e 4,

alimena tre volte Fenno ger gl scopl prevast dal

Repolamenta. Alle riumone d2l Comitats nazionale

in forma slfargata gl Incarcatl naronal oalle

Branche partecpang con diritte di veta,

Settore

| comporentldel Comitato nazionale non possor
ticoprme  incarichi negl enti commerciali  del
Sistema AGESLTIL

At 47 - Commissians aconamica naxionakbo

i

8

L2 Commigsione etonamica nagionalke hal seguent

compit:

a forpipe al Censglin  pensrale element di
valutaziang chea la gestone & @ podtica
peanomicd - inanziana -4 ammunistrativa
delfAssociazione, i rapports  agh SCaps

educativi della stessa, mediants una relaziohe

annuale; 4 .:'«*.J'i_ i
b suppertae b rete associativa nazionale Sed 'I‘#
particolare gk Incircatl riazidnall

all Grganirzazione ¢ l Segretera nazionale

nalfessletamento delfe lora fungions;

laraire perer b masberiz e conomices fnanziari

ale diverse articolazion: dal Sistema AGESCL

cui afl’ art_ 58, camrma 8, surichiests detle stasse
efo del Comitate nagionake;

d, vighare sulfuse del Marchio seect ¢ sulla
composicone dei preizl delll uniforme e dei
dstintivl, coma previsto dal Regalamantd,

La Commissiong acocnamics nazionsle & compests

da tra membri elettidal Consiglio geneale fraicapi

provyistl di  specifich Pspenenta ¢ capaditi
professonalt essi eleggono &l loro interns

Presidente della Commissione stessa. | y

Durante 1 oo mandato, | mei'-ljcbri dﬂ_llia_ ¢
Commissione econemics nazionale non possmng.
ricoprire aftr incarichi nelfambito dol Cobmitabg

_|I' "
¥
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naziprale o di Comitati regronali nOn BOSSORN
melre essere dipendesti o ammmistraton delks
rivendite ufficisli scout

Art, 48 - Collegio nazionale di controdto

Il Collegin nazionale di controfio ha | seguent

eompiti

a wagitare sull'psservanya della legge, anthe con
riferimento alle disposiziond del Dlgs 8
Elugng 2001, n 331 gualora applicabili, & delis
Statuto e cul rispetts dei principh d corretia
senrninisireziang  noacke  sull'adeguatezm
dellassatin erganezativa, amminisirative ¢
contabile @ syl sup concrete funzinhamento,

b. montcrare losservansza delle fnahtl owvickie,
solidaristiche e diutilita sodale;

¢ riferre al Consighe generale sul risuloadi
deif'esercizio sociale e sulfattivita svola
nel'adempimento  del  propri compiti
migdignoe und redazions annuale, efhetludndn,
inadtre, de proprie psservazion] @ Propeste in
arding pi bilancs del bvello nazionale e allalono
AL PIOVATIENE |

d esarctare lareysione egale deconti, nelcaso
noowl oot venpa deliberare dal Consiglo
HIIEI'IFIFI.H“:,

g, atbestare la conformitadel bilanoe socate del
welly nazionale, ove pradisposts al sensi
dell'art, 14 del Codict del Terzo sebtora, n
conformita alle linee puids dela wedeukng
normatva

Il Collego nazionale d controllo esercita e

funzioni di organa di contrato dellve lio nazignaie

dicui all'art. 30 del Codice del Terza sellore

il Collegio nazionale di conteollo @ compasto datre

membri elett dal Consiphs genevale fra | capi

proveistl di spacifica esperienza B capacita

prefessional, di cul almens uno deve essere m

possesso dei rgguisiti di cui all’ aer. 30 del Codice

ael Terzo sebtore, e eleggono al loro Inkame ¥

Presidente def Colleghs stesso,

I Collegio nazionale di contoofy  partecipa,

eveniuakmente anche per | wamite & un solo

propreo membre, con solo critte i parcla, abe

rairionl diegh Organe previstial ivello nazionaie, di

cui all g, 16, commas 4

Durante il loro mandate | membr del Cnbegio

nationae di controlkd fon passenn Acopnire altr

imcarichi mall’ wmbits degh aitr Organ del liveho
perionale o cell Regione; non possong inaine
pssere dipendent o ammirstratord degh anti del

Sigtema MGEESCH, oicul all' art. 58, comemna £

Art. 49 = Collegio giudicanta narionale

1

'

Il Colegia giudicante nazmonaie ha | compits di
adoliare gh eventuall provee dime nt disciplingri, a
sepuito oi rchiesta di relative procedimento nei
confronti ol soc aduki dell & ssactasione di i al
Capa Il

i Collopa pudicante nazionale & composio da
cifvue componantl cos indviduats

s, guattro membe, di ol gimeneg uno del sesso
srpnnribonics, eletl dal Consigha EEHErﬂlE per
guattre anni 4 | Consgleri generalielettinelly
Zonm: ao scadere del quadriennio, pOISOND
esgore relett, andwe e non pid Consiglien
genaral per un ultersore bienaio

an cemponente del Comitato nazionale, datlo
stessp indicato, che rimane in carica per la
durata relativa ol sum permanenza nel
Comilato nazenale

| componeatt del Cobegio giudicante faianile
eleggone || Presidente del Collkegia steso
seeglandolo tra imembei, diculal comma 1, etiara
a

Burante d lere mandaio, | membn del Collego
piudhcante nagionale, di cul 8l comina 1, lertera a,
Non possona fcopsirg Fincarco i Capo Guida, di
Caposceut di componente delCamitato nasionsk
g ¢ Respensabile regionaée,

- Bl
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' CAPO Ill - PROCEDIMENTI E PROVVEDIMENT! DISCIPLINARI

Art. 51~ Provvedimanti disciplinar

Art. 5= Procedimenti disclplinari
L il Collegio pgudesnta nagionale, alfesho del

1 i Colleglo ghdicante nazionale ha gompeterss

esclusiva per i procadimenti dissiglinari nei confrong

dei copt, di culall’ aet, 10, otk sahdi i poteriin materia

i Capo Guida e Capo Scout, per gl assistenll

eochesiastic, o cub 3l art. 11, & possibdle rivolge ra atla

competents autoria ectlesiastica

| pracedirmenti discpobman vengono attivari ael case

di abusl o mancanre gravi ned contfrant delle noms

del presente Statuto, secondo le  modalita

disciplinate dal Regoiamento associalive,

. Costihusscans abusi:

a | compartamenti lesivi della persona, della sua
liertd o dalla swo dgnits;

b. | comportamenticon cui, avvalendasianche della
possirinne icope ia, of si appropria ded Bestdi wn
fwiplo territecale - d) el 8l 14 - 0 a3 essoa
guplunguee titolo affidati, ovvero li si ulifizza par
finalima in contrasto  oon  gh  scooi
del Asspciariong,

£ icomgortamentiche risulting essere gravemente
lesivi del noe o dellimaaghoe el AGESC, al
sersl anche dellart. 15, 0 quanto incompatioli
con le finalith del’ Associazione,

. Costituiscono mancanze gravi i compartameantidi chi

venga mensg, in relarione 2 quanta contenuto el

prése nte Statuen, ai doves ch sorveghanza, proadens

& digenta,

Meleorso del procedimento, per gravi ragioni, pud

essere assunta nei confront del secio sdulte un

proveedimenta di sosgrensione caslelare contro o

non & possibibe ricorrene

Mel corso del precedimenta & semgre garantito i

dirite ol difesa

L4t

proce dirme nto avviate, secenda de modaltd descritia

da! Begoipmento associativo, pud assumere vno del

s e N vy e

a. archiviazione;

B, tensurs;

L. A0Spensione lemporanes;

d. radizzione, owwera imbiione a un  Pueeo
CErs e .

. It socio aduite sanionats, nonchd chi he promosse

Fazione possonda propeme ncorsoe 3 Lapo Guida e
Capo Scoul contro il prowwediments disceplaare
assunto, dicui al comma 1, eschusivamente in temae
i garanzia del rspetio dells norme procedwral
previste dal Repgolamente sssociative) gl stess
decldong definltivamens sul eventulke rlnpertmd
del procecimento,

il s s
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“CAPO IV - AMIMINISTRAZIONE,

FINANZA E RENDICONTAZIONE

——— e

Art, 52— Autonomia € responsabilita di ogni livallo

1 Ciascun vefio dalV Assocazione @ regponsebie dels
propria  amministrazions € firyan s
alib o,

3 1 provent], gl ullh e g avEn3i di gestione, nondhe
fandi, rserve 0 Capitale, duramie la  wita
dell Assonazione NoA DOSSCNO RISETE distnbuit,
neppue in medo indiretto, salyn che la destinazang
& |a distribugiong nen siang imposte dalia le gge

3 Gl eventuallubd e avantl di pesticne dewnnd 5ere
resmuestili 2 favore & artivita previte dalle Statuio,
ifi comtarmitd @ guankd previstodad ar. & del Codice
de] Terza Setlore.

Art. 51— Rapporti di lavoro

1 Oltre & quanto previsto dalf art 71, comma 3, ove sia
necessano ai fmi dello svolgimenic delle pttivitd di
interosse genaraie di ol allaer, 2 In ogni Inelo
mieressato, il numeradeid ipendert @ di coion che
intratiengeng fappot & lavare  subordingte,
autenomo 2o ognialtio reppane gli g retrtusn
_ el formadi consulenza efo o collzborarions —,
non pud Bssere supenore & ki definits dal’art. 36
del Codice del Terzo Sellore

1 Gl assocat diun uells perrtoriaie Che assumong un
iafico  levarative in  nifenmenta al  comra
precedente sono ncampatibili con  Fattivitd  di
yolentanaio per e Niwielio perritoridle bt rspelio &
guanto ndicato aifary. 13 delln Siatule

3 | rapporti i lavgro 50RO assicwrats rel risgeno
dall art. 16 del Cogice del Tarzo s thane

Art, 54 Risovse econamiche

L L'Assodazione trae b risorse gcanarniche peril sud
sunzionamento & par lo svolgimento delle propre
athivicd oa:

g quala assOCatva  nazian ale  deliberata dal
Consigho generala e destinata al livelko narionse
dill’ Assnadaneg;

b. quota assocative di ey, preclsameste una 4
(irupp, Una & Zona e una di Regione, deliberati
annualrrente dal’ Assemples del refative livello;

¢ alirg entrite compatibill con e Finalith socisl
dell assnciazionisma d promaione spclale v cob
i prnepl  ENUREDTI nal presente  Statuls,
comprese quelle darvarts dalflsornone alfalbo
ded sosteniton, di cuial comma 2

3 L quote associative mdicate @l comma 1, letlera d €

i, o o0 trasmissibili né riealutanili; | mancald

pagarmienis: tali muole & Caudsh dl eschisione

dald’ Assacinzinme.,

o r

B

A tivello mazenake b hinita FAlbo dei sestaniton a
cul possono isoiversi persone fisiche maEiaren
the, condwwende | palorl ed | prndg
deli dssotaling, desiderana ssteneme
ecOnDInHGAMmETe i #Ativith attraversoun’ arcEAZane
liparale anmuae. L sorizione plfAlbn dei sesteniton
wevm costitulsce in alcun moda Gtk perla gqualdica &
sesocigto. Gl isgritt all slpe dei sosleniton wo
PSRN0 BRsErE enremporats amenie [TRE TN
Aeli hssaciatione, dicuiallart. 7

Art. 55 Bilanci

Cascun  bvello teritosiale redige, nele Farmi

prevista dal’ art, 13 comma i del Codice del Term

sottor, n bilancio d'ese e ompasio dn;

a stato patrimoniake;

b rendiconta pestionals Con Vindicaziorne, o2
provent g degli aners

¢ ralazione di misone che Musira ke poste d
hiancio, landamenta ecospmica & gestionae
dellerte € l¢ moaalied di perseguimenco dee
firalica statutang

Per o lwell termterali ohe presenting | re ket

pravistl dalf'ary, 13 comma 2 de! Codice del Tema

gottore i bilanck Jreserczia, di cu al comma 1, B

costituite dal rendiconts per caisa

| el 1erritoriak dwversidak Gruppe si bt ame i un

bilarscio preventve seconda un modelo antano,

conforme 3 Ouanto previstn dal kegclamento

associativd,

 tiascun livelln writorisle redige aitres un bilandic

anciale, al ricorrere dej requisiti di cwi all ant. 14 del
Codicn del Terrn setiore;

i rencbicont] & | pilane di chascun live lla territormbe, di
cui pgll artt. 13 e 14 dei Codice del Terza settare, 3l
rcoreere delle condition) previste dal madaiimo
devono essee de positati nel Registro unlen
nagionake del Terzo settore [RUNTS) erire i te i

massimi &1 1Bgge

Ari. 56— Revisione legale

1

i,

Al ricorrese delie condewoni dl cuh alart, 31 oled
Codice del Yerzo settors, & fumzinni o revitiang
legale sono esercitate da un FEVISOFE UMIC, DR e
da una sodetd d revisone, seconds quania
daliberato dall Assemblea |, pu! il lwelbo nazionalke.
dal Consighe generaiel, aeftti nel registo del
rewisodi legali.

La nonting & revoeca, quande prevsto, di | o T
incaricato della revisione legale dei conti o ol
Aart. 75 comma 1 del Codice del Terd se o

_~
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sono di competenia ded’ Assemblea (e, per il livefln
mazconale, dal Conilgho pereraia), previn parame daf
Collagio maxianale & contralls & nal repatts dobe

nafme ol legge.

Art. 57— Rapporti con entl e socleth commerciali
1. Peril perseguiments delle proprie finalitd civiche,
sofidaristiche e o wbibtd sociale, |'Asscciazion
imrattene  rappodtl con altel emtl, societa e
arganismi f: natura commerciabe, seconda criteri d
massima utidith ser g associati 8 modalita definke
nel pregente Statuto ¢ nel Regolame nto assocantiv,

Art. 58— Sistema AGESCH

1. Aline di garantire il supporte all'atteitd educativa,
I"dssociazione siaveals a ivella nazinnaie d
a um entacommmreiale, denominata Flordsliso sd

5B, 8 cui song ffidate @ realizzazione e la
fornitura delfe unform e dei distintisy, nosche
fo swiluppo deVatthith editoriale; a taio ente
possono essere affidate anche attivied o
gestione di strutture doputste all' gspitatta,

b, un ente, denominato Ente nazionake Maro di
Carpegna, a cui & affidata la gestione delie
propgretd immobfisr nazional o locsll non
restitune alle Regom o al soggetti dalie stose
bnficati per la loro gestione

L& livello territorale "Atsociazone sl avvale di ent
commeroall - Cooporatrve terntorah — 3 cui @
affidata ls vendita aisoo delle unifcrmi, desdistintivi
e di ggni altro prodotto otile all"attivits educatve &
alis wita alfara aperta. Le Cooparetive territoriab
jrossene inoltre formere altn servizi a0 sooi fmaliez sti
alla realizzazione delle attivita proviste dallo
Statuto, | soa delle Copperative territgriall sone i
Grippi, le Zone & e Regloni,

1 Ghoentcomrmerciad df cod 8l commi precedenti g
il raggivngimento degh obietth prewvetl dal pano
aziendate, possord avvalersi o figure non
wolontarie, con  spedfiche compelenze @
professionalitd.

4l Iwells marsonale dell’ dssociazione, in qualits di
sacio unice, nel rspetio della kg lanione vigente g
con b modalith praviste dal Ragolamento, esercitail
centrollo di Flordalso srl 58 o dell'Ente nazionak
M arks cli Carpegna,

5. Le Cooperative territoriall sl cleniscoma in rels
|Gruppo panietio cooperativo o Rete) per garanve
Farmmonicn svilsppa di tutte fe realtd terreorial, la
ricerca ol simerghe cperative ed 1 rispetic d
reciproche obolgazonl di sostegno e solidarsats,
volte a garantire la gualith e la sostenibilita dei
serviei  agl  associali. N Beelo  regionale
dlf Asgaciarione eostauisoe panto di riferimento

e e B - At e

. Con periodicta plurennale Mssemblea regionate

delle Cooperative territerial sia per ouanto alliene
al levo sviluppo che per Fesercdzio del monitaraggio
dalfe attieitd; | rapporti tra gl argani del beallo
regionale ¢ @ Cooperativa territondale  sono
disciplinati dalle norme della legislazione vigemne &
da crianto previsto rel Regolsmento,

I rppportd bra PAsseckzione & gloenti o o a comi i
precedenti¢ tra g enti stessi sone regolan dalle '_L' .
narmi dells Rgislzione vgente ¢ da guanio
previsto dalla Statuto e dal Regolamento £ soan
ispirat al principl de ll autonomis, delia detega, della
responsabilila & delia reciproc informazione.
Per Sistema AGESCI s intende Il complesso di ent ‘
diviersi, autoncms @ tra e seperaty, legati da
repport speciflcl can FAssodiazions aidiversi el \Ij
che comisibuiscong, ognune per la  propria
compelenza, ala reafizzazione degh scopd i oul
all'art, I
Il Sastoma AGESCE compre nda:
a alwells nazionale:
I gh organi del beello aagicnain;

i FEnte nagionak Markg di Carpeging,

i, 1z Figrdalisg s 58 J
b alwvelo terntornale:

L gh argani del ivells regonake; \f\"

il. I Cooperative territorafi,

I § Gruppe paritetico cooparativa |Rete)
Qgni guattroanni il Consigho generale, su praposm
del Comitato nazionale, delbara il Paso strategicn
pluriennale del Sisterna AGESCL il auale definisce e
limee prioritare d azione in camoo eoonomco.
finarziario ed immobiliare detlivello nagiorale 3 oo .
devono attenersi gh  enb  del  SEtemd
nell elaborazione dei pan aziendale tufﬁ %
attvita Il monitoraggo  attuativa dal.! _
steategico del Sisterna AGLSC) & ﬁnﬁand,nff*ll i
Consigho nagionaie, con caderda almeano annuale '

-»!i
3

debibera, su proposta oe! Comitato regionale, @
limee o indirizeo del Sistema AGESCE a Iweilin
territoriale, a fui deve attenersl la relativa
Cooperativa neffelaborarions del pang atiendale
nelle propre attvits | mentoraggic muﬂ...ﬂ.& lo,
ineedlinﬂlrlzmidnmmditnil{'ummu'igm ! .
o cadenda almens znnuale, Jo 78 i
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CAPO V - NORME FINALI

Art. 59— Seda dall’ Assotiadiene
1 UAGESCHha la sun sedie nato nake in Roma,

Art. 60— Regolament|

i fegalamenti SO arrianate
dall’ Assntiazione, in twite le sue articolazor, per
digpplinare il funzignamero telia vita assaciatiea

2. | Regofamenti non passang poEs in gonteasta con il
proserte Statulo

Art, 61— Modifiche alla Statute @ al Patto
associativo

1. L& modifiche al presenie Sratuto, che costituisce lo
Sratute i cgni Beels terioriale, e al Palta
associstvo sono deliberate unamente dal Canspgho
generale qon b maggioranza deidue terzi degh aveno
dirittn @l wote, a eccetone ol presente articolo,
dall'am. 1 delfarl 4, dellart, 5 ¢ dellart. 62 del
presents Statwta, pear | guall & mnchiesta la
magEinTanza der quattng guint degii avertidiritio o
oo,

o

Art. 62— Scloglimento dell Associazions

1 Lo scioglimenta dell Asseciazione e la conseguente
destinazione dei beni sono deliberzts dal Comsigho
genecale con b maggioranta dei guattro guintt degl
awenl: diritte al voba.

Art. 63— Destinazione dei beni in cese
seioglimento
1 In case i Esbnewng 0O scioglione nta

dall' hssochtlons, per gualundueCausd, il cos e iaTnChI
& devoluto, al sensi dellart, 9 del Cndice del Tere
seitgre, ad altn entl del Terzo tettore individuat]
pella dekbera & eshnzione o scioglimenia prewn
parere positiva da ¥ UEfico RUNTS indicata dail'art, 9
del Codice del Terze setiore e salea dversa
drstnazione mpesta dalla legge

1 i caso di estinzione @ sciogliments di un Gruppd |
ben esistenti, sl netto delle passivits, Verrdnno
davoluti, srevio pareré pasitvo dell’ Miicia ALUNTS
indicate dalfan. 9 éel Codice del Tero setiors €
caha diversa destinaione imposta dali legge, afls
Zoma, @ condizone che 563 in BOiSesst detiz qualtifica
di Ente del Terze Settore. Nell potesin tul la fona
terrtariglments competents non S iscrla el
RLUNTS, Il petrimonio resious del Gruppo & devolils
al livello reponate, purche st trattl di ente del Terzo
Lethore, o, 0 uRkima islanta, al livelln nazionade
lirvtanto che sé iscritto nel RUNTS stesse. iComitato
del livello 1errdoriale assegnatario potra conse rare

i} pairimonio awcjusito & metkerin a disposainnk el
reventuaie ncosticuzione del Gruppo STeSEn UNA
volta ottenula 5 gualfica di ente del Terzo Gettora
Ouaiora Ml TErmine de (Ire anaassaaati SUCCEGGkE
a fuelio delio scogmenta non ewwvenisyd ok
renstiuzione, #§ Comitato del Ivelo terrivoriale
assegnatario petrd devalvere I| patrirman e ecquisito
& Grupp defla 2ona temiteriabments interessats,
aventila qualifica di enti del Terrg Settore,

3 im caso di wstinzione o sooghments di una Tona, |
heni esistenti, al neto delle passivita, verranng
devaluty, pravio parere posiivo deil'utficss indicata
pellart. 9 del Codice dei tarn settore, al livetis
regionale nelgquale guella Zona b ricomaresa, pirche
s tratil ol ente st nel AUNTE, o lr wltima iskan 4,
al liveta naronale finlanto che siaiscritta nel AUNTS

4 In caso di @stinzione 0 soogliments di una Regiana, i
bepl esistenti, 3l netio delle passvila, verrann
devokuti, previo parere positng el Ul o RUNTS
indlicate daltart. 9 del Codice del Terno seliore
salva diversa destinanone imposta dalla WEEE, al
swslba nazionate fintanto che sia iscritto nel RLIMTS.

Art. 64 - Rinvio

1. Per quanip non @& espressaments previsto dal
presente Matuto, dagteventuali Regalamentiintems
p dalle detiberazion degliorgani asseciativ, siapphica
guantn  prevista dal Codice el Terin sellong,
successve modifiche e da’ Codice civile

Y-




