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RICCARDO COPPINI
NOTAIO

= VERBATE DI ASSEMBLEA = ===

DELLA "PUBBLICA ASSISTENZA MONTI IN CHIANTI" =======

(esente da bollo ai sensi dell'art. 82 comma 5° =—==—=—=

== D.Lgs. 3 Luglioc 2017 n. 117) ==
= REPUBBLICA ITALIANA ====================

L'anno Duemilaventidue, il giorno sei (06) del mese di Mag-

gio alle ore diciotto e quindici. ==

In Gaiole in Chianti, frazione Monti in Chianti, presso i lo-

cali del Circolo Ricreativo di Monti in Chianti. =============
Avanti a me Dottor RICCARDO COPPINI, Notaio in Siena, iscrit-
to al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Siena e Mon-
tepulciano, & comparso il Signor: === ==

- MONACTI ALVIO natc a San Giovanni d'Asso (SI) il 12 ottobre
1951, residente a Gaiole in Ch;anti (SI), Strada Principale
n.c. 11, Codice Fiscale MNC LVA 51R12 H911K. ===

Comparente della cui identita personale io Notaio sono certo

il guale nella sua gqualita di .Presidente pro-tempore della
"PUBBLICA ASSISTENZA MONTI IN CHIANTI" con sede in Gaiole in

Chianti (SI), frazione Monti in Chianti, Strada Provinciale
di Monti in Chianti, Codice Fiscale: 92006580523 (in seguito
per brevitd "Associazione"), Associazione non riconosciuta,

Organismo di Volontariato di cui alla Legge 11 Agosto 1991
numero 266 tale riconosciuto dalla Regione Toscana con Decre-
to del Presidente della Giunta Regionale in data 4 marzo
1992 numero 90, gia iscritta nell'apposito Registro Regiona-
le al numero 90, mi richiede di assistere, redigendone verba-
le, all'assemblea della Associazione che si riunisce oggi,

in questo luogo ed ora, per discutere e deliberare sul se-

guente T s R
======== ORDINE DEL GIORNO ==
Adeguamentc statuto con la presenza del Notalo. ===========

Varie ed eventuali. ==== AR

Aderendo alla richiesta io Notaio do atto di quanto segue: ==
assume la presidenza dell'cdierna assemblea, per unanime de-
signazione degli Associati presenti, il Presidente
pro-tempore dell'Associazione Signor MONACI ALVIO il quale,
chiamato me Notaio a fungere da segretario, constata e fa
constatare: mmmm——m————— e

- che l'odierna assemblea €& stata regolarmente convocata, ai
sensi e nei termini di cui all'articolo 16 del vigente statu-
to, mediante avviso comunicato a mano a tutti gli Associati
ed affisso nella sede dell'Associazione 1in data 15 aprile
2022; ======== =—===

- che sono presenti gli iscritti all'Associazione indicati

nell'elenco nominativo che, firmato dal Comparente e da me
Notaio, viene allegato al presente atto sotto la lettera "A"
per formarne parte integrante e sostanziale omessane la let-
tura da parte di me Notaio al Comparente per espressa e con-
corde volonta del Comparente stesso, e c¢osl numero 9 (nove)
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7}§§sqciati (tutti aventj diritto di yorg Nella odierna assem-

‘blea poiché non morosi eqd iscritti da almeno tre mesi)
|un totale di numero 82 (ottantadue) Assoclati aventi diritto

: di VOtO 7 ======================------—-u-----uqnhgaqn-:-.:::::::: |
|

/= che del Consiglio Direttivo soneo presenti {1} President
INACT ALVIO, 11 Viqe Presidente CALZOLART GIANPIERO, il Segre—#
tario CASINT MASSIMILIANO, il Tesoriere MONACT VERONTCA edf
:il Consigliere MINUCCT MARUSCA e Cosi numero 5§ (cinque) mem—f
| i

|

| (nove) Associati aventj diritto di voto, dichiara l'odierna;
‘assemblea validamente Costituita, in unicg convocazione,
|

‘discutere e deliberare sull'ordine del giorno,che Precede.
|

'Prosegue i1 Presidente illustrando le mgdifiche che si propo—;
:ne di apportare al vigente statuto, fra le quali 1la variazio- |
;ne della denominazione da "PUBBLICA ASSISTENZA MONTI
!CHIANTI" in "ASSOCIAZIUNE PUBBLICA ASSISTENZA GRUPPO DONATO—E
JRI DI SANGUE MONTI 1IN CHIANTI - opvr, e e mm e s
Invita quindi l'assemblea g voler discutere € deliberare ip|
Iproposito. ========---------------nn-========================f
JL'assemblea, con voto espresso in forma pPalese (per alzataﬁ
;di mano), dopo breve ma @sauriente discussione, alia unani- |
Imitg, approva il nuove testo dello statuto recante Jle modifi- |
fche pProposte daj Presidente fra 1e quali la variazione dellaJ
3denominazicne in "ﬂSSOCIAZIONB PUBBLICA ASSISTENZA GRUPPO DO~

’si allega al presente atto Sotto la lettera "B", per formar-
/ne parte integrante € sostanziale, Omessane Jla lettura da
/parte di me Notaio al Comparente ber espressa sua volontd, e
'L'assemblea conferisce altresi a1 Presidente MONACI ALVIO

|modifiche Statutarie eseguite al fine dj adeguare )o #statuto
Estesso al "Codice del Terzo Settore" facendo colneldere tale
lefficacia con l'iscrizione dell'Associazione al Regiatro de-
}gli Enti del Terzo Settore, ------s-~-~---------~---------~---
{Non essendovi altro su eui deliberare e hessune ehiedendo 1a
{parola l'assemblea sj conclude alle ore diclannove, - e e e i




BAi fini della continuitad delle trascrizioni presso il Pubbli-

co Registro Butomcbilistico il Comparente dichiara che 1'As-
sociazione risulta proprietaria del seguente automezzo: =====
Autovettura Adam Opel Agila, Telaio WOLFXB2259M260482, Targa
DV750NW, P.2 48,00. ==== = == ===
Di detto bene si richiede 1l'intestazione alla nuova denomina-
zione "ASSOCIAZIONE PUBBLICA ASSISTENZA GRUPPO DONATORI DI
SANGUE MONTI IN CHEANTI - ODV" con escnero del competente Di-
rigente da ogni personale responsabilitad in proposito. =======

Le spese del presente atto e conseguenti sono a carico del-|

1'Associazione., ==========——=—————————————===========—=========

Si richiede l'applicazione delle agevolazioni fiscali previ-
ste nell'articolo 82, comma 3° (esenzicne dall'imposta di re-
gistro per le modifiche statutarie se hanno lo scopo di ade-,
guare gli atti a modifiche o in%egrazioni normative) e comma
5° (esenzione dall'imposta di bollo) del D.Lgs. 3 Luglio
2017 n. 117. ====== e ==

Il Comparente prende atto che io Notaio sono il "titolare

del trattamento dei dati personali" contenuti nel presente
atto (e nella sua documentazione preparatoria), dichiara di
aver ricevuto l'informativa di cui all'articolo 13 del_Rego—
lamento UE numero 679/2016 GDPR e all'articolo 13 del D.Lgs.
numero 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati
personali) cosi come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10 ago-
sto 2018 (cosiddetta Legge Privacy) e, alla luce dell'infor-
mativa ricevuta, esprime il consenso al trattamento dei pro-

pri dati personali.  =============================
Richiesto io Notaio ho ricevuto i1l presente atto che, scrit-
to in massima parte a macchina da persona di mia fiducia ed
in parte minima & mano da me Notaio in due fogli di cui sono
occupate sei pagine fin gqui & stato da me Notaio letto al si-
gnor comparente, 1l quale da me interpellatoc riconosciutolo
conforme alla sua volontd lo approva e sottoscrive alle ore
diciannove e venti. ========= === ====
F.to ALVIO MONACI ====== ———————————=o======
" RICCARDO COPPINI Notaio ——= === ——
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YT RICCARDO COPPINI
btk NOTAIO
ALLEGATO "B" AL NUMERO 78798/34355 REPERTORIQO ======== e

"ASSOCIAZIONE PUBBLICA ASSISTENZA GRUPPO DONATORI DI SANGUE
=== MONTI IN CHIANTI - ODV"
smmmm————e — STATUTO ==
== -= == TITOLO I ° —

Tl === PRINCIPI GENERALI ============
e ================= ARTICOLO 1 - COSTITUZIONE
1.1 E costituita l.'organizzazione di volontariato denominata
- 1 "ASSOCIAZIONE PUBBLICA ASSISTENZA GRUPPO DONATORI DI SANGUE
MONTI IN CHIANTI - ODV", di seguito pilu brevemente indicata,
come "l'Associazione". ———====

— 1.2 La denominazione sociale contiene 1l'acronimo "ODV" (orga-
nizzazione di volontariato) che ne costituisce peculiare se-
gno distintivo che dovra essere indicato in ogni atto, comu-

nicazione e manifestazione al pubblico. T —=

1.3 La durata dell'Associazione & illimitata. ==

— 1 1.4 L'Associazione & disciplinata dal presente statuto, da-

gli eventuali regolamenti e dalle delibere degli organi asso-
—— ciativi, nonché dai principi generali dell'ordinamento giuri-
dico ed agisce nel rispetto del D.Lgs. n. 117/2017 e sue suc-
cessive integrazioni e modificazioni e delle altre leggi sta-

tali e regionali. ============= -
1.5 L'Associazione aderisce all'Associazione Nazionale Pub-
SN bliche Assistenze (A.N.P.AS). e

E====m==—=== ARTICOLO 2 — SEDE E SEZIONI == =
—3% 2.1 L'Associazione ha sede nel Comune di Gaiole in Chianti,

provincia di Siena. m—————————

2.2 Per l'organizzazione delle proprie attivita l'Associazio-

ne pud essere articolata in sezioni. ==

' ====== ARTICOLO 3 — PRINCIPI GENERALI E FINALITA' S
*A‘j‘ 3.1 L'Associazione & un momento di aggregazione dei cittadi-
— 1

:

|

ni che, attraverso la partecipazione diretta, intendono con-
tribuire alla vita e allo sviluppo della collettivita e si i-
spira ail principi della solidarieta e della partecipazione e
dell'inclusione in conformita alle norme che sovraintendono

il terzo settore. === S —

3.2 L'Associazione & aconfessionale ed apartitica e fonda la

propria struttura associativa sui principi della democrazia, /
— della elettivita e gratuita delle cariche associative, della

gratuita delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulle at-

tivita di volontariato. ==

3.3 L'Associazione fonda le proprie attivita prevalentemente
sull'impegno personale, volontario e gratuito dei propri ade-
— 1 renti. Il volontario €& un associato che, per sua libera scel-
ta, svolge attivita in favore della comunitda e del bene comu-
ne, per il tramite dell'Associazione, mettendo a disposizio-
ne il proprio tempo e le proprie capacita, in modo personale
e spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiret-
to, esclusivamente per fini di solidarieta. =================
3.4 L'attivita del volontariato non pud essere retribuita in




generale dalla legge; ====================== -

g) le iniziative di carattere culturale sportivo e ricreati-
vo atte a favorire una migliore gualita della vita; ==========
h) la formazione del wvolontariato 1in collaborazione con i

progetti di A.N.P.AS nazionale e regionale;

i) le attivita di raccolta fondi per il finanziamento di at-

tivita sanitarie, sociali e socio-sanitarie. =

4.2 L'Associazione=:svolge altresi attivita diverse e di ca-
rattere secondario nonché strumentale rispetto a quelle di
interesse generale, pur nel rispetto dei criteri e dei limi-

ti stabiliti dalla vigente normativa. == ===

4.3 I1 Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario
e strumentale delle attivita di cui al comma che precede nel-
la relazione di missione, in un'annotazione in calce al ren-—|
diconto per cassa o nella nota iéiegrativa al bilancio. =====
Emm———— TITOLO II =======
emm==—==——=———————— ASSOCIATI E VOLONTARI == =
fem—————— .~ ARTICOLO 5 — ASSOCIATI E VOLONTARI ——==—=—————--
5.1 All'Associazione possono aderire tutte le persone che’ ne

condividono i principi e le finalita di cui al presente sta-
tuto e che sianoc mosse da spirito di solidarieta, senza di-
stinzione di sesso, nazionalitd, razza, lingua, religione, o-
pinioni politiche, condizioni personali‘e sociali. ==========
5.2 All'Associazione possono aderire anche altre associazio-

ni organizzazioni di volontariato. = ==

5.3 L'Associazione si compone di piu categorie di associati;

@88i si dividono in: == === ==
a) fondatori: coloro che hanno partecipato alla costituzione

dell'Associazione; == ————

Ib) ordinari: coloro che aderiscono all'Associazione e che
sottoscrivono la quota associativa e versano i contributi

nella misura ed entro i termini fissati dagli organi associa-

Livi competenti; ============== o
) volontari: coloro che, di eta non inferiore ad anni 14,
#l Impegnano a prestare la propria opera perscnale, sponta-
e o gratuita nell'espletamento delle attivita dell'Associa-
glone; i minori di anni 18 vengono ammessi a prestare la lo-

re opera di volontari con il consenso scritto di chi ne eser-

gita la potestd genitoriale; = ==========|

tl) enorari: coloro che hanno dato o che tuttora danno lustro
All'Associazione per meriti particolari; ovvero coloro che|
hanno sostenuto o tuttora sostengono le attivita dell'Asso-
tlaglone con consistenti contributi economici. Gli associati

onorarli sono nominati dall'Assemblea.

5.4 Non possono acgquisire la qualifica di associati coloro
che svolgono, in proprio o mediante partecipazioni a societa

leé stesse attivita svolte dall'Associazione.

5.5 Non possono acquisire la qualifica di volontari coloro
che intrattengono rapporti di lavoro di gqualsiasi natura con

l'Associazione. e e e e e e




5.6 L'ammissione ad associato che comporta sia 1l'obbligo

versare la guota di associazione annualmente stabilita, s
l'annotazione nel libro degli associati, decorre dalla da
di delibera del Consiglio Direttive, il quale si pronunci
motivando ! soltanto il diniego, sulla domanda del candida
entro 60 (sessanta) giorni dalla sua presentazione. L'eve
tuale rifiuto pud essere impugnato con ricorso scritto e m
tivato, da presentare entro 30 (trenta) giorni dalla comun
cazione, all'Assemblea che deliberera in occasione della pr

ma riunione utile. ==

5.7 La gquota di associazione & annuale e non & frazionabi

né ripetibile. === == =————— ———
======= ARTICOLO 6 — DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI
6.1 I diritti degli associati SoONoO:, ================-=-- s

a) partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal
statuto e dagli eventuali regolamenti attuativi, nel rispe

to anche delle norme del Codice Etico; =m=——————e—co——————-
b) eleggere le cariche sociali ed esservi eletti, se maggi
renni e a condizione che abbiano aderito all'Associazione

almeno 3 (tre) mesi e che siano in pari con il versamen
delle quote e dei contributi al momento in cui si svolgc
le elezioni ¢ non incorrano in und delle cause di ineleggik
lita previsté dalla legge e dal presente statuto; =========
c) chiedere la convocazione dell'Assemblea nei termini prev

sti dal presente statuto; ====== ====ms==m=====—=—=s=—cc—-u
d) formulare proposte agli organi dirigenti nell'ambito <
programmi dell'Associazione ed in riferimento ai fini dei v

ri obiettivi previsti nel presente statuto; ==============-
e) esaminare i libri sociali, i bilanci, 1 rendiconti, le x
lazioni, i contratti ed ogni altro documento dell'Associazi
ne, previa richiesta scritta e motivata presentata al Cons

glio Direttivo che avra 30 (trenta) giorni per evaderla. ==

6.2 I doveri degli associati sono: ====

a) rispettare le norme del presente statuto, gli eventus
regolamenti attuativi, il Codice Etico ed i deliberati deg

organi associativi; === —

b) impegnarsi per il raggiungimento delle finalita associat
ve e rispettare gli impegni assunti;

c) essere in regola con il versamento della quota associat
va e del contributi eventualmente deliberati; =========

d) non compiere atti che danneggianc gli interessi e 1'imnm

gine dell'Associazicne. =
======= ARTICOLO 7 — PERDITA DI QUALIFICA DI ASSOCIATO ====:
7.1 La qualifica di associato viene a cessare per: =======:

a) recesso mediante comunicazione scritta inviata al Cons

glio Direttivo ed ha effetto immediato; ==

b) esclusione, dovuta alla mancata osservanza degli obblic
e dei doveri statutari, oppure per gravi motivi che pregiuc
chino lo svolgimento normale dell'attivita dell'Associazi
ne, ovvero nell'ipotesi in cui l'associato tenga un comport



mentc lesivo dello spirito, dell'immagine o degli interessi

dell'Associazione stessa. In tali ibotesi l'accertamento del-
la condotta dell'associato spetta al Consiglio Direttivo che
emette un provvedimento di esclusione, da comunicarsi senza
indugio all'interessato, il guale potra impugnarlo con ricor-
so da presentare entro 30 (trenta) giorni dalla comunicazio-
ne all'Assemblea che deliberera in occasione della prima riu-

nione utile; =—===== === ==

¢) morositd, ovvero per il mancato pagamento della gquota as-
sociativa annuale o dei contributi straordinari eventualmen-
te chiesti agli associati. Nella prima ipotesi la perdita
della gualifica avviene trascorsi 3 (tre) mesi dell'anno so-
lare successivo a quello al quale la quota si riferiva; nel-
la seconda ipotesi la perdita della gualifica avviene tra-—,
pcorsi 30 (trenta) giorni dalla delibera dell'obbligo; =======

d) decesso. ===================
/.2 Gli associati che sono incorsi nella morosita, trascorsi
| (tre) mesi dalla stessa, possono chiedere al Consiglio Di-
rettivo la riammissione purché versino preventivamente e sen-
g4 indugio tutte le quote ed i contributi scaduti e non ver-

pati. == -

/v3 Gli associati che sono incorsi nell'esclusione dall'Asso-
tlazione possono essere riammessi purcﬂé cid avvenga dopo un
anno dall'esclusione ed abbiano dato prova di ravvedimento. =
/.4 Il socio receduto & comungue tenuto al versamento della
(quota associativa relativa all'anno di esercizio in cui 1il
Incesso & stato esercitato. == ==—————==
m=================== TITOLO III === ==

c======== ORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE =—===—======—=-
“emmmm========ARTICOLO 8 — ORGANI ASSOCIATIVI ===—===========
H,1 Gli organi dell'Associazione sono: === '

#) l'Assemblea degli associati, ========== ==

) L1 Consiglio Direttivo, ====================== === e

Q) il I’feside[’lte, === —_——
i) 1'Organo di Controllo. ================ e —

H,2 Tutte le cariche associative sono elettive e gratuite,
ad wccezione di quelle dei componenti dell'Organo di Control-
lo lscritti agli albi professionali. E' fatto salvo il rim-
borwo delle spese effettivamente documentate dagli Ammini-
ptratori per l'attivita prestata, nel limite massimo stabili-
to annualmente dall'Assemblea. e

l,3 Non possono ricoprire cariche associative coloro i guali

Intrattengono rapporti di lavoro di gqualsiasi natura, ovvero
rapporti a contenuto patrimoniale con l'Associazione. =======
.4 Non possono ricoprire cariche associative gli interdet-
tl, gli inabilitati, i falliti o coloro che sono stati con-
dannati ad una pena che comporti interdizione, anche tempora-
nea, dai pubblici uffici o dichiari comungue 1l'incapacita ad

esercitare uffici direttivi; nonché quegli associati tempora-

neamente sospesi dall'Associazione.




8.5 Il Codice Etico pud subordinare la carica di Amministra

tore al possesso di specifici requisiti di onorabilita, prc

fessionalita e indipendenza. R M
===== ARTICOLO 9 — ASSEMBLEA ASSOCIATIVA: COMPOSIZIONE ====
E CONVOCAZIONE ====
9.1 L'Assemblea & composta da tutti gli associati a condizic

ne che abbiano aderitoc all'Asscociazicone dal almeno 3 (tre
mesi e siano in pari con i1l versamento delle quote e dei con
tributi. Possono altresi partecipare all'Assemblea con dirit
to ad un solo voto gli associati che siano organizzazioni d
volontariato od enti del terzo settore iscritti da almeno

(tre) mesi e che siano in regola con il versamento delle qua
te associative. Il termine di 3 (tre) mesi, decorre dalla da
ta di accettazione della domanda da parte del Consiglio Di

rettivd: m—m————————————

9.2 L'Assemblea ordinaria & convocata dal Presidente, su ri
chiesta del Consiglio Direttivo, almeno una volta all'anng
entro il 30 (trenta) aprile, salvo che per particolari esi
genze si renda necessario differire l'approvazione entro 18
giorni dalla chiusura dell'esercizio, per l'approvazione de
bilanci corredati delle relazioni sulla gestione; pud essex
altresl convocata sempre dal Presidente sia a scopo consulti

vo, sia ai fini di periodiche verifiche sull'attuazione de

programmi. =============== =—===

9.3 La convocazione dell'Assemblea pué avvenire, in vwvi
straordinaria, anche su richiesta di almeno un decimo degl
associati; in tal caso 1l Presidente deve provvedere all
convocazione entro 15 (guindici) giorni dal ricevimento del
la richiesta e detta Assemblea deve essere tenuta entro 1

(quindici) giorni dalla convocazione. ======================

9.4 L'Assemblea straordinaria si riunisce anche per delibers

re sulle proposte di: ======== ==

a) modifica dello statuto; ============= —d

b) variazione della sede legale; == —

c) trasformazione, fusione o scissione dell'Associazione; ===
d) scioglimento dell'Associazione e conseguente devoluzion

del patrimonio; === E—

e) ovvero in occasione di importanti iniziative che interes
sino lo sviluppo associativo del volontariato, oppure per de
liberare su argomenti di carattere ecceziocnale o per grav

irregolarita emerse durante la gestione. =

9.5 La convocazione dell'Assemblea pud essere effettuata me
diante avviso spedito con lettera raccomandata, telegramme
pec ovveroc, in alternativa a dette modalita, mediante affis
sione di manifesti nei luoghi principali del Comune ove F
sede 1'Associazione, mediante pubblicazione sul sito inter
net dell'Associazione e in generale con qualsiasi mezzo cf
consenta la prova dell'avvenuta ricezione, almeno 15 (quindi
ci) giorni prima della data fissata per la riunione. ======:

9.6 L'avvisoc deve contenere: il giorno, il luogo e l'ora pe



la prima e la seconda convocazione, nonché l'elenco delle ma-

terie da trattare. ================= R — —

9.7 L'Assemblea pud essere convocata anche al di fuori del
territorio del Comune in cui l1'Associazione ha sede, a condi-
zione che non sia resa difficoltosa un'ampia partecipazione
al dibattito assembleare. ===== ===

9.8 Nell'ipotesi in cui il Presidente non adempia al proprio
obbligo di convocazione, gquesta potra essere effettuata dal-
l'Organc di Controllo, da ciascun membro del Consiglio Diret-
Livo., ====—==================================

ARTICOLO 10 - ASSEMBLEA ASSOCIATIVA: VALIDITA' E SVOLGIMENTO
10,1 L'Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & wvalida-

mente costituita, in prima convocazione guando sia presente
la metd pili uno degli associati aventi diritto al voto. =====
10.2 Qualora non sia raggiunto il numero legate in prima con-
vocazione, la seduta passa automaticamente in seconda convo-
tazlone trascorsa almeno un'cra dalla prima, gualungue sia

Il numero degli associati presenti. =============

10,3 All'apertura dell'Assemblea, sia ordinaria sia straordi-
narla, il Presidente dell'Associazione o un componente del
Uonslglio Direttivo da lui delegato verifica la validita del-
la riunione e, in caso positivo, invita gli associati ad e~
leggere il presidente dell'Assemblea stéssa, nonché tre scru-

tatori. e == == ======

|0,4 L'Assemblea adotta le proprie deliberazioni, con voto
palese, adotta il voto segreto per l'eventuale nomina degli
Organi Associativi o gquando le deliberazioni riguardano sin-

fjole persone. == ==

I0,5 Fatto salvo il gquorum deliberativo di legge per lo scio-
glimento dell'Associazione, risultano approvate gquelle deli-
berazioni che hanno ottenuto la maggioranza dei voti; in ipo-
tepl di parita tra i voti favorevoli e contrari, si dara luo-
g & nuove votazioni; qualora la parita persista per 3 (tre)

yutagloni consecutive, la proposta si deve ritenere rigetta-

LA, . e === e =

10,6 Regolarmente costituita, l'Assemblea rappresenta 1'uni-
yursalitd degli associati e le deliberazioni validamente as-
punte, obbligano, tutti gli associati anche assenti o dissen-

glanti., e === === ——=========

|00,7 Clascun associato ha diritto ad un voto, ivi comprese
|6 organlizzazioni di volontariato associate. E' escluso il

Volo par corrispondenza. =========== ==========================

0,0 Gll associati posso farsi rappresentare, mediante dele-
g4 moritta da altri associati, purché non siano membri del
Conmlglio Direttivo o componenti dell'Organo di Controllo,
ovvero non siano dipendenti o collaboratori retribuiti del-

| *Aspoclazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad

un magsimo di 3 (tre) associati. ============================
10,9 L'Assemblea pud essere aperta a tutta la cittadinanza;
& facoltd del Presidente dell'Assemblea consentire ai non as-




sociati di prendere la parola. In ogni caso il diritto di v

to resta comungque riservato ai soli associati. ============
======= ARTICOLO 11 — ASSEMBLEA ASSOCIATIVA: COMPITI =====
11.1 T compiti dell'Assemblea sono: ===

a) deliberare il bilancio preventivo e consuntivo; ========
b) deliberare ed eventualmente pubblicare il bilancio soci

le gquando previsto; ================= -

c) nomina e revoca dell'Organo di Controllo; ==

d) la determinazione del numero dei componenti del Consigl
Direttivo, la loro elezione e revoca, deliberando le mod

1itad di elezione; ========== i s

e) determinare l1l'importo delle guote associative e il term

ne ultimo per il loro versamento; ==
f) determinare i contributi straordinari da chiedere agli a

sociatip === e A

g) esaminare e approvare gli indirizzi, i programmi e le d

rettive generalil dell'Associazione; ===== ===

h) approvare e modificare il regolamento generale dell'Ass
ciazione ed ogni altro regolamentc per il funzionamento d
servizi, nonché il Codice Etico degli associati e le loro m
difiche, curandone la rispondenza allo statuto dell'BAssoci

zione; , ========= = —————————============
i) deliberare sulle responsabilita dei componenti degli org
ni associativi e promuovere azioni di responsabilita nei 1

ro confronti; ======—======== o SR

j) deliberare le modifiche dellc statuto anche su propos

del Consiglio Direttivo; =========== =

k) deliberare 1l'istituzione o la soppressicne delle sezioni;
1) deliberare sul ricorso presentato dai candidati e dag

associati esclusi dal Consiglio Direttivo; ==
m) deliberare la vendita e l'acgquisto di beni immobili e

contrazione di mutul; ==================—==c==c=============
n) deliberare la trasformazione, la fusione o la scissic

dell'Associazione; ===—=—=——————————————c——c————————————=——====x

o) deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la cons

guente devoluzione del suo patrimonio; = o

p) deliberare su ogni altro argomento ad essa demandato [

legge o per statuto. ==== ==
ARTICOLO 12 — CONSIGLIO DIRETTIVO — COMPOSIZIONE E COMPITI
12.1 L'Associazione & diretta ed amministrata da un Cons

glio Direttivo composto da un numero dispari di associs
consiglieri, mai inferiore a 5 (cinque) e mai superiore a
(nove) ai quali si aggiungono i rappresentati delle eventu
1i sezioni distaccate che sono membri di diritto del Cons

glio Direttiveo con diritto di voto. R

12.2 I1 Consiglio Direttivo & revocato dall'Assemblea dec

associati. == ——=

12.3 I membri del Consiglio Direttivo durano in carica
(quattro) anni e sono rieleggibili senza limite. ==========
12.4 I1 Consiglio Direttive elegge fra i suoi componenti, e



tro e non oltre 30 (trenta) giorni dall'insediamento, duran-

te una riunionegipresieduta dalgiconsigliere pill anziano di
eta, 11 Presidente e, su sua proposta, un vice presidente.
Per l'elezione del Presidente & richiesta la presenza di al-
meno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. =======
12.5 Il Consiglio Direttivo ha facoltad, inoltre, di nominare
i responsabili ed i coordinatori delle attivita svolte dal-
l'Associazione anche fra gli associati non consiglieri. =====
12.6 Al Consiglio Direttivo spetta, oltre all'attuazione del-
le direttive generali stabilite dall'Assemblea e la promozio-|
ne, nell'ambito di tali direttive, di ogni iniziativa diret-
ta al conseguimento degli scopi dell'Associazione, 1'ammini-
strazione ordinaria e straordinaria dell'Associazione ed a
Lale scopo adotta tutti i1 provvedimenti necessari per il mi-,
glior andamento dell'Associazionéﬁ7

12.7 Sono competenze del Consiglio Direttivo in particolare: =
i) promuovere ogni anno la campagna di tesseramento per favo-
rlre l'adesione all'Associazione del maggior numero possibii

l@ di persone; smeme

b) predisporre il programma dell'attivita annuale da presen-

tare all'Assemblea dei soci; =

) fornire agli associati la piu ampia informazione sulla ge-

stione dell'Associazione; = ===

¢l) amministrare le risorse economiche dell'Associazione ed
Il suo patrimonio con ogni pil ampio potere a riguardo; =====
#) predispone, alla fine di ogni esercizio finanziario, i bi-
lanci, consuntivo e preventivo e sociale se dovuto per leg-
gu, nonché le relative relazioni previste dalle legge e dal
presente statuto, ovvero la relazione di missione, nella qua-
le documenta anche 11 carattere secondario e strumentale di
alocune attivitda, ed i rendiconti delle raccolte fondi, aven-
il cura di trasmettere tutti detti documenti, unitamente ai
jeglstri contabili ed a tutti gli atti relativi, almeno 30
(Lrenta) giorni prima all'Organo di Controllo, per pol pre-
suntarle all'assemblea ordinaria annuale, previo deposito
hwlla sede associativa, a disposizione degli associati, 15

(quindici) giorni prima della data stabilita;

I) deliberare l'ammissione degli associati e la loro esclu-

Nione) ====

) adottare eventuali provvedimenti disciplinari nei confron-

Il degli associati e dei volontari, fatta salva la competen-

#a dell'Assemblea; == ==

) deliberare la vendita e l'acquisto di beni mobili, anche

Fagliatratl; =—========= === = ==
i) daliberare la richiesta di affidamenti bancari; ==========
)) approvare il testo dei contratti, delle convenzioni e de-
gli accordi per il conseguimento delle finalita associative
el In genere tutti i1 provvedimenti ordinari e straordinari
necessari alla gestione dell'Associazione, salvo gquanto il

prosente statuto riserva all'Assemblea; =




k) stabilire annualmente il limite massimo del rimborso del

le spess effettivamente sostenute e documentate in favoz

dei volontari; == A —
1) autorizzare il Presidente ad agire nei confronti dei tex

zi, in nome e per conto dell'Associazione; == 1
m) deliberare la costituzione di altri enti, di qualsiasi ng
tura giuridica, ovvero la partecipazione a gquelli gia es]
stenti, ove ne ravvisi l'utilita per il perseguimento deg]
scopi associativi, anche attribuendo loro stabilmente spec]
fiche mansioni settoriali, rientranti negli obiettivi del

1'Associazione; == —
n) deliberare 1l'adesione ad organizzazioni di volontarial

ed altri enti del terzo settore in attuazione dei fini e df
gli obiettivi del presente statuto,- nei limiti previsti da

1o statuto nazionale di A.N.P.AS; ======================= ===
o) deliberare la costituzione o l'acquisizione di partecip
zioni in societa, fondazioni, consorzi e/o imprese socialil

venti ad oggetto l'esercizio di attivita utili per il pers|
guimento delle finalita statutarie di cui al presente stat]

1 — = |

P Emmis B e T
p) verificare 1'operato degli amministratori delle sezio
distaccate, anche contabile, mediante 1'intervento dell'Org

no di Controllo; ==== == —— = g
g) nominare i delegati per la rappresentanza dell'Associazi
ne al congresso regionale e nazionale A.N.PA.S.; ===========
r) deliberare su ogni altro argomento ad esso demandato p

legge o per statuto. == == ==
12.8 Il Consiglio Direttivo puo rilasciare deleghe ad uno

pill consiglieri, ovvero ad associati, per il compimento a
che in via continuativa di determinati incarichi, nonché ¢
il disbrigo di affari di ordinaria amministrazione e per

gni occorrenza, in particolare di gestione relativa al patr
monio, necessaria per l'attivita dell'Associazione, stabile

do con apposita delibera criteri, condizioni, limiti ed eve

tuale rappresentanza dell'Associazione. == m=—====—===
12.9 I1 Consiglio Direttive pud invitare alle riunioni ¢
associati, i volontari ed i tecnici che ritiene opportt
per 1l'assunzione delle proprie decisioni, ovvero 1 consigli
ri regionali e nazionali delle Pubbliche Assistenze (A.N.

S.). =——========—== - == -
12.10 I componenti dell'Organo di Controllo sono invit:
permanente alle riunioni del Consiglio Direttivo. ========
12.11 Tutti gli invitati alle riunioni del Consiglio Diret:

vo hanneo diritto di parola ma non di voto. ==
12.12 Non sono ammesse deleghe per la partecipazicne a
riunioni del Consiglieo Direttivo. === S
————= ARTICOLO 13 — CONSIGLIO DIRETTIVO - FUNZIONAMENTO ==

13.1 Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente,

gualsiasi mezzc che consenta l1'avvenuta ricezione, qua

questi lo reputi necessario, oppure dietro domanda motiv



—

di almeno un terzo dei suoci membri. === ====

13.2 L'avviso di convocazione deve contenere, il giorno, il
luogo e 1'ora, nonché l'elenco delle materie da trattare. ====
13.3 Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente oppu-
re, in sua mancanza, dal Vice Presidente, ovvero, in mancan- |
za di entrambi, dal componente piu anziano di eta. ==========
13.4 Le riunioni del Consiglio Direttivo sono validamente co-
stituite guando vi =intervenga la meta pit uno dei suoi compo-

nenti. o P

13.5 Il Consiglio Direttivo & comungue validamente costitui-|
to e atto a deliberare qualora, anche in assenza delle sud-
dette formalita, siano presenti tutti i membri del Consiglio
stesso, nonché il Revisore, fermo restando il diritto di cia-
scuno degli intervenuti di opporsi alla discussione degli ar-,
gomenti sui gquali non si ritengagﬁufficientemente informato. =
13.6 Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono adottate
gon il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Il
Consiglio Direttivo approva le deliberazioni con voto paler
e, pud adottare il metodo del voto segreto guanto si tratti|
tdi elezioni alle cariche associative o quando la deliberazio-

6 riguarda le singole persone. =============================
13.7 E facolta del Presidente invitare alle riunioni del Cor-
slglio Direttivo anche altri, associati e non, per discutere
#u specifici argomenti posti all'ordine del giorno. ==========
cmmm========== ARTICOLO 14 — PRESIDENTE =================
14.1 Il Presidente dell'Associazione che presiede anche il
Consiglio Direttivo, rappresenta legalmente 1'Associazione
i fronte ai terzi, anche in giudizioc e provvede all'esecu-

vlone delle deliberazioni dell'Assemblea e del Consiglio Di-

rettivo. S

14,2 Il Presidente dura in carica 4 (guattro) anni ed & rie-

leggibile senza limite di mandati. ====

l4,3 In ipotesi di assenza o impedimento del Presidente, le

sue funzioni spettanoc al Vice Presidente.

14,4 Il Presidente esercita tutte le funzioni previste dallo
slatuto; in particolare redige annualmente una relazione sul-
la specifica attivita dell'Associazione e sulle linee genera-
Il del suo sviluppo, da sottoporre all'approvazione del Con-
plglio Direttivo e cura le relazioni con Enti, Istituzioni,
Imprese pubbliche o private ed altri organismi, anche al fi-
e di instaurare rapporti di collaborazione e sostegno per
le pingole iniziative dell'Associazione. ==

I4,5% Il Presidente compie gli atti, o le categorie di atti
per le quali abbia ricevuto la delega dal Consiglio Diretti-
Vo @ mottoscrive tutti i contratti stipulati dall'Associazio-
n#, @ in generale guanto occorre per l'esplicazione degli af-
farl che vengono deliberati dagli altri organi sociali, salvo
quanto attribuito alle altre e cariche dal presente statuto
@ dagli eventuali regelamenti da esso derivanti. =============

4,6 In caso di assoluta ed improrogabile urgenza, 1l Presi-




dente pud adottare i provvedimenti di competenza del Cor

glio Direttivo, salvo ratifica da parte di quest'ultimo

la prima riunione successiva all'adozione. =—========———c==
14.7 I1 Presidente & delegato a compiere tutti gli atti
ordinaria amministrazione dell'Associazione con partico.
riferimento alle operazioni finanziarie, entro il limite
importo massimo previsto e stabilito dal Consiglio Diref
vo; ogni operazione di importo superiore al menzionato 1:
te deve essere approvata dal Consiglio Direttivo. =======
=============== ARTICOLO 15 - VICE PRESIDENTE =========c==:
15.1 T1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in casc
sua assenza o impedimento in tutte le funzioni allo ste

attribuite costituendo la sua firma prova nei confronti

terzi dell'assenza o dell'impedimento. === =====:
S <o: WO ARTICOLO 16 — ORGANO DI CONTROLLO =========:
16.1 L'Associazione pud dotarsi di un Organo di Controllo
rnocratico o collegiale, di cui almenoc un componente deve
sere iscritto all'Albo dei revisori legali. ===== ==

16.2 L'Organc di Controllo & nominato e revocato dall'Ass
blea fra pit candidati; coloro che non risultano eletti ir

granc la graduatoria dei supplenti. = S -
16.3 L'Organo di Controllo provvede al controllo genex
dell'amminiétrazione e della contabilita, nel rispetto de
normativa vigente e almeno trimestralmente verifica la re
lare tenuta delle scritture contabili e lo stato di cz
dell'Associazione. Verifica .inoltre i bilanci, consunti
preventivo e sociale predisposti dal Consiglio Direttivo,

digendo una relazione da presentare all'Assemblea degli As

ciati e da trascrivere in apposito libro. == == ====

16.4 Oltre alla funzione del precedente comma ed a quelle

tribuitegli dalla legge 1'Organc di Controllo svolge le f
zioni qui di seguito elencate nell'ipotesi in cui veng
raggiunti i parametri indicati all'art.30 del D.lgs 117/2
€ sue successive integrazioni e modificazioni: =======—=--
a) il controllo generale dell'amministrazione e della con
bilita nel rispetto della normativa vigente e almenoc tri
stralmente verifica la regolare tenuta delle scritture con
bili e la tenuta di cassa dell'Associazione; =—————=—————_-
b) la verifica del conto consuntivo predisposto dal Con
glio Direttivo, redigendo una relazione da trascrivere in

posito libro; == ==== ========
c) la vigilanza sulla osservanza della legge e dello stat
anche con riferimento al D.lgs 231/2001, se applicato; ====
d) la vigilanza sull'adeguatezza dell'assetto organizzat
e amministrativo e sul suo concreto funzionamento; ———===-
e) 11 monitoraggioc sull'ecsservanza delle finalita civiche

lidaristiche e di utilita sociale; ========= ==

f) l'attestazione che il bilancio sociale, se obbligator
& stato redatto in conformitd alle linee guida da emana

da parte del ministero; ======— mmmmmmm—— e



g) la revisione legale dei conti nell'ipotesi in cui essa

'sia obbligatoria per il superamento dei limiti di cui al-
l'art. 31 del D.lgs 117/2017 e sue successive integrazioni e
modificazioni ed a condizione che tutti 1 suoi componenti
siano iscritti all'Albo dei revisori' legali. =

16.5 Le funzioni di cui al comma che precede vengono meno se—
per due esercizi consecutivi i1 1limiti sopra richiamati non
vengono superati. ===================

16.6 L'Organo di Controllo pud in qualsiasi momento procede-
re ad atti di ispezione e di controllo e a tal fine pud chie-|
dere agli Amministratori notizie sull'andamento delle opera-
zioni sociali e su determinati affari.

== ARTICOLO 17 — DECADENZA DALLA CARICA E SOSTITUZIONE ====
17.1 Ferme restando le dimissiopi volontarie, sono causa di,

tdecadenza da ciascun organo associativo collegiale: ==========
#) l'interdizione, l'inabilitazione, il fallimento o la con-
danna a una pena che comporti interdizione, anche tempora-
nea, dai pubblici uffici o dichiari comunque 1'incapacita ad
@sercitare uffici direttivi; ===================—==—--o-—cX—-

b) l'instaurazione nel corso del mandato, a gqualunque ,tito-
lo, di rapporti di lavoro, di collaborazione o patrimoniali

In genere con l'Associazione; === e

) la sospensione o l'esclusione dall'Associazione; ==========

d) l'assenza ingiustificata per due volte consecutive dalle

rlunioni dell'organo di appartenenza.
|7.2 Nell'ipotesi di decadenza per assenza ingiustificata,
lo persone interessate dal provvedimento possono chiedere di
wnse ascoltate a discolpa dall'organo a cul appartengono. In
caso di conflittualita la decisicone & rimessa dall'interessa-
Lo all'Assemblea in occasione della sua prima riunione utile.

1'/.3 Della decadenza e dell'avvenuta sostituzione sara data

notizia agli associati e contestuale comunicazione all'inte-

ressato. =

|'7,4 Nell'ipotesi in cui, per vacanza comungue determinata-
#l, clascun organo associativo debba procedere alla sostitu-

dlone di uno o pit dei suoi componenti seguira 1l'ordine de-

trepcente della graduatoria dei non eletti.

17,5 Nell'ipotesi di decadenza, per qualsiasi motivo essa si
varlifichi, della maggioranza dei componenti del Consiglio Di-
fulttivo, il Presidente dell'Associazione convoca 1'Assemblea
shtro 30 (trenta) giorni, da tenersi nei successivi 30 (tren-
tu) glorni, per procedere all'elezione suppletiva di tutti
gyll organi associativi. Nell'ipotesi in cui anche il Presi-
dente rientri tra i componenti decaduti, 1'Assemblea verra

sonvocata dal Consigliere pilt anziano di eta. = ==

17,6 Gli Amministratori decaduti rimangono in carica fino al-

l'accettazione dei nuovi per lo svolgimento dell'ordinaria

amministrazione. ===
ARTICOLO 18 — VERBALIZZAZIONE RIUNIONI ==========
I8,1 Tutte le riunioni di tutti gli organi associativi sono




trascritte in apposito verbale sottoscritto dal Presiden

dell'orgaﬂo riunitosi e dal Ségretario? —————————

18.2 I1 verbale deve essere trascritto in apposito libro. ==
18.3 Il Segretario & un componente del Consiglio Diretti
che svolge detta funzione per tutte le riunioni di tutti g
organi associativi, salvo altre funzioni a lui affidate da
lo statuto o dal regolamento generale; nei casi di legge
funzione di segretario & svolta da un notaio. ===

18.4 In tutti i verbali devono annotarsi l'ordine del gior
della riunione, le presenze e le deliberazioni successive a

la discussione annotata in forma riassunta. ===———==

————— TITOLO IV ——————c
****** ====== ====== ELEZIONI
—————— = ======= ARTICOLO 19 — ELEZIONI ========x
1.9+ 1 L%Assemblea si riunisce ogni 4 (quattro) anni, in sed

ta straordinaria almeno 30 (trenta) giorni prima della sc
denza del mandato degli Organi in carica per stabilire

giorno in cui si svolgera l'elezione. Resta inteso che 1'0
gano di Controllec sard comungue rnominato dall'Assemblea. ==
19.2 E facoltad dell'Assemblea avvalersi del concorso dell
Commissione Elettorale composta da 3 (tre) soci in regoi
con il versamento delle quote associative ed iscritte da a
meno 3 (tre) Moo, e =============== ===

19.3 Sonc compiti della Commissione Elettorale: =———————=—--
a) raccogliere le proposte di candidatura relative agli orgf
ni associativi, escluso 1'Organo di Controllo, presentate al
meno 15 (quindici) giorni prima della data fissata per le |

lezioni, ==== === T =

b) wverificare che tutti i candidati siano in possesso dei r1
qguisiti formali per ricoprire la carica ed escludere qud
candidati che abbiano tenuto un comportamento incompatibil
ed in contrasto con i principi e con le finalitd perseguiff

dall'Associazione, oppure, ad esempio, che siano stati dest|

natari di provvedimenti disciplinari, == =
c) verificare che i1 candidati non incorrano in una delle cal
se di ineleggibilitad previste dalla legge e dal presente st

TULO, ==m=mmmmmmmmmm— oo e e T

d) predisporre la lista dei candidati per ciascun organo 4§
eleggere compresi quelli delle sezioni, =—====== === '

e) convocare gli associati alle elezioni con avviso da affi
gere presso le sedi sociali almeno 10 (dieci) giorni pri
della data prevista per le medesime. Della convocazio
dovra inoltre essere data adeguata diffusione sulla stampa

ogni altro mezzo idoneo, ==== ====

f) controllare la legittimita delle procedure di votazione

di scrutinio dei voti. = === ========== =4

19.4 Nell'ipotesi in cui non vi siano candidati sara compif
della Commissione Elettorale convocare una nuova Assembld
chiamata a deliberare in merito. =———————— ===

15.5 La Commissioni Elettorale assiste alle votazioni, ne rzd




dige il wverbale di scrutinio, proclama gli eletti e richiede

la sottoscrizione di piena accettazione della nomina. =======
19.6 A parita di voti, & dichiaratoc eletto l'associato pil
anziano di eta. = ===

19.7 In caso di rinuncia di un eletto subentra il primo dei

non eletti. == S

19.8 La Commissione Elettorale convoca la prima seduta degli
organi associativis entro e non oltre 15 (quindici) giorni

dalla nomina. = ===
T e = TITOLO V ====|
RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIO l
BRsmmme—————=—=—=== ARTICOLO 20 — RISORSE .——— ==
40,1 Le risorse economiche dell'Associazione sono costituite:

i) dalle quote associative, ========

B) da contributi richiesti agli éésociati, mmm———— o
#) da contributi dello Stato, degli Enti pubblici e dei sog-
gulttl privati, eventualmente anche finalizzati al sostegno
il ppecifici progetti e attivita, ===== —_—

) dalle donazioni, oblazioni e lasciti testamentari, la <cui
#ltettazione sia approvata dal Consiglio Direttivo, ====s=====

#) dalle rendite patrimoniali,

f) dal rimborsi derivanti dalle convenzioni, = =

i) dalla raccolta di fondi, ==
i) dalla vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratui-|

Lo a fini di sovvenzione, ==s==s=====ooo—o—oo———— o ________
I) dalla somministrazione occasionale di alimenti o bevande, =

|) dalle entrate derivanti da attivitd secondarie e strumen-

tall a quelle di interesse generale, ———— =——==
k) da ogni altra entrata compatibile con le finalita statuta-

IFle, nonché consentita dalla legge. —=
m====== ARTICOLO 21 - PATRIMONIO ===
41,1 Il patrimonio dell'Associazione, destinato allo svolgi-

mento delle attivita statutarie ed all'esclusivo perseguimen-
th il finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,
# dopbituito dai beni immobili, mobili registrati e beni mo-

bill il proprieta dell'Associazione.

d1,0 | beni immobili ed i beni mobili registrati possono es-
BBEe acguistati dall'Associazione e ad essa intestati. =======
dly) In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione,
il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo del-
I'ulflolo regionale del registro unico nazionale del terzo
anltore, o fatta salva diversa destinazione imposta dalla
Iogyge, ad altri enti del terzo settore operanti nel territo-
Pl ove ha sede l'Associazione, ovvero affidato alla Associa-
plone Naglonale Pubbliche Assistenze (A.N.P.AS.) con mandato
¢l destinarlo ad iniziative analoghe da organizzare sul ter-
ritorio ove ha sede l'associazione, e comunque ai fini di
pubblica utilita, secondo le disposizioni dell'organo asso-
clativo competente. Resta inteso sin da ora che gli atti di
devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in




———————== ARTICOLO 22 — DIVIETO DI DISTRIBUZIONE ========
22.1 L'Associazione non pud distribuire, neppure in modo i
diretto, utili e avanzi di gestione, riserve, fondi o capit
1i, Eosi come le componenti patrimoniali con essi consegul
durante la vita dell'Associazione, salvo che non sia prev
sto per legge, in favore dei fondatori, degli associati, d
lavoratori e collaboratori, degli amministratori e di alt
componenti degli organi associativi, anche nel caso di rece
so o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale d

rapporto associativo. ======== R —
22.2 Gli utili e gli avanzi di gestione vengono impiegati

fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, sol
daristiche e di utilita sociale, ovvero per la realizzazio
delle attivita statutarie, ovvero ancora per gli incremen

patrimoniali dell'Associazione stessa. === =

223 8i considerano in ogni caso distribuzione indiretta
utili le fattispecie di cui all'art. 8 del D.Lgs. n.117/2017
—————————— TITOLO VI === —m=m—e
e = ——— DOCUMENTI CONTABILI ==================
— ARTICOLO 23 — ESERCIZIO FINANZIARIO E SCRITTURE CONTABILI
28: 1 L'eserci?io finanziario ha inizio il 1 gennaioc e

chiude il 31 dicembre di ogni anno. =====s===========

23.2 Al termine di ogni esercizio finanziario il Consigl
Direttivo predispone il bilancio di esercizio formato dal
stato patrimoniale e dal rendiconto finanziario, con 1'ind
cazione dei proventi e degli cneri dell'Ente e dalla relazig
ne di missione che illustra le poste di bilancio, 1l'andamef
to economico e finanziario dell'Ente e le modalita di pers
guimento delle finalita statutarie. Nell'ipotesi in cui l‘A]
sociazione abbia nell'esercizio di riferimento ricavi, rend|
te, proventi o entrate comungue denominate inferiori di ¢
all'art.13 D.Lgs. n.117/2017 e sue successive integrazioni
modificazioni pud essere redatto il solo rendiconto finanzid

rio per cassa. =============== ===

23.3 Il Consiglio Direttivo predispone altresi il bilanc]
preventivo da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea un

tamente a guello consuntivo di cuil sopra. ===

23.4 I documenti contabili di cui sopra dovranno essere If
datti in conformita alla modulistica eventualmente definif
con decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Socid

li., ====== B ==
23.5 Il Consiglio Direttivo avra cura di depositare le pr
dette scritture contabili presso la sede associativa, a d
sposizione dei soci, 15 (quindici) giorni prima della da

stabilita per l'assemblea ordinaria annuale, unitamente al

relazione dell'Organc di Controllo e ad ogni altra relazio

prevista per legge. ====s=ss=====s==s=========== S
23.6 Nell'ipotesi in cul 1'Associazione abbia nell'eserciz|

di riferimento ricavi, rendite, proventi o entrate comung



denominate superiori al limite di cui all'art. 14 D.Lgs.

n.117/2017 e sue successive integrazioni e modificazioni,
dovra redigere, depositare presso il registro unico naziona-
le del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet,
il bilancio sociale redattc secondc le linee guida adottate
con decreto d Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali. =
———————————— TITOLO VII ==== =========

= ===== SEZIONI DISTACCATE ===== =
============= ARTICOLO 24 — SEZIONI DISTACCATE ====———======
24.1 L'Associazione, per il tramite dell'Assemblea, pud isti-

tuire delle sezioni distaccate sia in ogni localita del ter-
ritorio comunale sia al di fuori di esso ove esistano le con-
dizioni per 11 proficuo sviluppo delle sue attivita e dei
suol scopi, sempre nel rispetto del principio di territoria-,

lita sancito da A.N.P.AS. =====—=fe—eeee—oo oo oo oo oo

24.2 Le sezioni distaccate fanno parte integrante, dell'Asso-

ciazicne e vengono disciplinate nel loro funzionamento dal
Consiglic Direttivo. ======—————cceeeeoo ======c

24.3 Ferme restando le competenze del Consiglio Direttivo,
gli associati residenti nel territorio ove si trova la sezio-
ne distaccata possono eleggere fra loro un Comitato di Sezio-
ne con funzioni esclusivamente organizzative della stessd,
composto da un minimo di 3 (tre) ad untmassimo di 5 (cinque)
membri, che si occupi della vita associativa all'interno del-
la sezione, ivi svolgendo tutte guelle funzioni necessarie
alla sua conduzione e relazionando costantemente il Consi-
glio Direttivo sul suo andamento. ===== B - ===

24.4 Il Comitato di Sezione elegge al suo interno nella pri-
ma riunione del suc mandato, un suo Rappresentate, che parte-
cipera al Consiglio Direttivo . dell'Associazione il quale
avra altresi il compito di tenere rapporti con gli altri Or-

gani dell'Associazione. —=================

4.5 Le elezioni del Comitato di Sezione coincidono sempre

con le elezioni degli organi associativi. ==============-= ===
4.6 Spettera al regolamento interno dell'Associazione stabi-
lire pit dettagliatamente il funzionamento delle sezioni ed

I loro rapporti con la sede centrale. =s=====——ceeoco-———____
————————— TITOLO VIII ==——————== =
=== DISPOSIZIONI FINALI ===============

m========== ARTICOLO 25 — LIBRI SOCIALI === ========
#5.1 L'Associazione deve curare la tenuta ed il costante ag-

glornamento dei seguenti libri obbligatori: ======

#4) 1l registro dei volontari, =——============ceeeooo_

B) il libro degli associati con l'indicazione della catego-

ria cul appartengono, =—————=—==== ===—=————=====sssm—e————ea
¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle Assem—
blee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redat-

ti per atto pubblico, == =================——————oooo

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-
glio Direttivo, dell'Organo di Controllo se esistente, e di




eventuali altri Organi Associativi. =====

25.2 I libri di cui ai primi tre punti del comma che prece-
de, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo, mentre i ld=|
bri di cui al quarto punto sono tenuti a cura dell'organo as-

sociativo cul si riferiscono. ——== p—

'25.3 Gli associati hanno diritto di esaminare i libri socia-

1i presso la Sede Associativa, previa richiesta scritta e mo-
tivatd presentata al Consiglio Direttivo, con diritto di e-
strarre copia o riproduzione anche parziale di parti di essi.

======= —— ARTICOLO 26 — REGOLAMENTI =====s===========
26.1 Nel regolamentc generale sono previste le modalita di

attuazione delle norme contenute nel presente Statuto. =======
26.2 In relazione agli specifici settori di intervento del-|
1'Associazione, 1'Assemblea pud approvare i regolamenti di

funzionamento dei servizi. === S —————

26.3 L'Assemblea pud altresi approvare un regolamento eletto- |
rale che disciplini la procedura di rinnovo degli organi as-

sociativi. === ————————omms==m=s=========
26.4 Il regolamento e il Codice Etico sono parte integrante
dello Statuto dell'Associazione e non posSsono essere i cof=

trasto con €sso0. === N ———————Y
================ ARTICOLQ_Z? — CODICE ETICO ==ssss==========
27.5 Nel Codice Etico sono previste le norme di comportamen-

to per tutti gli Associati. e ——m===———msss========
——————- ARTICOLO 28 — LAVORATORI DIPENDENTI O AUTONOMI =======
28.1 L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o av-
valersi di prestazioni di lavoro autonomo © di altra natura|
esclusivamente nel limite necessario al suo regolare funzio-

|namento, oppure occorrenti a qualificare o specializzare le

attivitd da essa svolte. e
58.2 Tl numero dei lavoratori non pud essere superiore al
50% (cinquanta per cento) del numero dei wvolontari (art.33,
I comma, D.Lgs. 117/2017), ovvero ad altro limite legislati-

vamente previsto. === === mm———===—==—=========

semblea. =—====== =———===== =—=========== [

29.2 L'Assemblea dovra provvedere se del caso, alla nomina
di uno o pit ligquidatori, scegliendoli preferibilmente tra|

gli Associati, ovvero fra professionisti di comprovata espe- |

rienza. = === === =========

29.3 I liquidatori curano la devoluzione del patrimonio se-|

condo le disposizioni statutarie e di legge. ===sss=s==========

F.to ALVIO MONACI === m——mm=—m————=== =
" RICCARDO COPPINI Notaio === E—

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE CHE SI RILASCIA ALL'ASSOCIAZIO- |

NE IN CARTA LIBERA PER USO FISCALE







