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VERBALE DFLL’ASSERMBLEA DEGL ASSCCIATI DELL’ASSOCIAZICNE
“BANDA MUSICALE MINATOR} DI PERTICARA — ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE”

[t giorno 05 Maggio 2020, alle ore 20.00, presso ls sede sociale, sita in Via Maestri del Lavoro n.g si & ritinita
in prima convocaziohe Iassembies straordinaria degli associati dell'associazione “BANDA MUSICALE
MINATORI DI PERTICARA — ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE” per discutere ¢ defiberare sul
seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) modifiche statitarie per conformare lo Statuto associativo al D.Lgs. 117/2017, cosi come maodificato
daf D.1g.18/2020 - denominato “Codice del Terzo sattora”.

Al sensi dello Statuto fino ad oggi in vigore e dellart. 101, comma 2, del D.tgs. 117/2017 & ss.rom.ii.
I'assemblea & validamente costituita ed & atia a deliberare in quanto sono presenti tutti gh associati con
diritto di voto. | presenti, nefle persone di :

Angelini Maura
Camipitelli Wiliam
Cappeila Riccardg
Carigi Augusto
D’Avolio Rocco
Delfini Giulig
Farneti Stefano
Fazi Graziano
Grazia Carlotta

Greppi Muzio

Guidi Federica

Mazzoli Federic Fegistraio
Aazzoli Federico g BRi G
azzoli Federico Qgﬂﬁf-ﬁ
Rinaldi Roberto

Rifiaigdi Sonia

Santolini Ermes
Serafini Fiorella
Simoncint Moriica

Tani Gianluca
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¢G5 Maggio. 20 37 alle are 20.00, presso i sede socfale, sia iri Via Maestr] del Lavoro n.9 sl & riunita
in prima convocaZione Vassembles straordinaria degli assoclati dell'associazione “BANDA MUSICALE
MINATORI D! PERTICARA. ~ ASSOCIAZIONE Di PROMOZIONE SOCIALE” per discutere e deliberare sul
seguente '

ORDINE DEL GIORNO

1) rodifiche statutarie per conformare lo Statuto associativa al D.tgs. 11772017, rost coine modificato
tial D.1g.18/2020 - denomipato “Codice del Terzo settore”.

Al senst dello Statuto fino ad oggi in vigore @ del‘art. 101, comraa 2, del D.lgs. 117/2017 e ss.nm.i.
Fassembiea & validamente costituita ed & atta a deliberare in quanto sono presenti tuttl gii associati con
diritto di voto. | presentl, nélle persone di :

Angelini Maura
Campitslii William
Cappella Riccardo
Carigf Augusto
D'Avolio Roeca
Delfini Giulia
-Earnél_;{fStefahb
Fazi Graziano

. Grazia Carlotta

Greppi Muzio

Guidi Federica )

wase 1 GG

Mazzolt Federico

Rinaldi Roherto

Rinaldi Sonia
Santolini Ermes
Serafini Fiprefta
Simoricini Monica

Tani Gianluca




Toni Marco
Toni Roberto

Vairo Leonardo

Zanchini Marco

I quali nominano alPunanimita quale Presidents dell’assemblea il sig. Marco Toni e quale Segrebsrm sig.
Greppi Muzio, delegato alf'uopo alla redazione e validazione del presente verbale e degii allegati in esso
contenuti,

i Présidente rileva che Fassemblea & stata regolarmente convocata ed & validamente costituita per
defiberare sull'ordineé de! gioeno.

It Presidente dellsssociazione di lettura delle modifiche statutarie, spiegando che esse s rendono
necessarie per conformare fo Statuto dell'associazione al D.igs. 117/2017 come aggiornato  dal
D.1g.18/2020, cosi detto “Codice del Terzo settore™.

Dopo ampia discussione, Fassemblea all'unanimity
delihera

di approvare tutte le modifiche statutarie fHustrate dal Presidente.

verbale e sostitulsce in toto # precedente statuto in vigore fino ad oggi.

Il augvo testo dello statuto, integrato con le modifiche approvate dall'assemblea viene allagato al presente

L'assemblea, inoltre, delibera di conferire mandato al presidente def*associazione di-apportare le eventual)
madifiche o integrazioni che fossero richieste pér iscritto daife amministrazioni pubbliche competenti in
applicazione det Codice del terzo settore, nonché delibers di delegare # segretario nominato a svolgere
tutti gli- adempimenti necessari per la pubblicazione e registrazione del presénie verbale e degli allegati che
lo- €ompongono.

Null"altro essendovi da deliberare, Vassemblea termina alle ore 23.00 previa lettura ed approvazione del
Presente verbale,

H Presidente

L g Ty

Allegato “A” al verbale di assemblea straordinaria det 05.05.2621
STATUTO DELE’ASSOCIAZIONE

TITOLO | - Costitiizione, sede & durata



Art. 1 Costituzlone ——
__@5;_@;‘_}?5;5:?‘“ _

£ costituita con scrittura privata autenticata e registrata alfAgenzia delle Entrate un’associ
riconosciuta e senza fine di lucro denominata “BANDA MIUSICALE MINATOR! Df PERTICARA - A
DI PROMOZIONE SOCIALE”, Uassemblea e it Consiglio direttivo potranino svoigere le laro riuni
luoghi diversi dalla sede dell'associazione.

Art. 2 Sede

Le “BANDA MUSICALE MINATOR| DI PERTICARA - ASSOCIAZIONE D PROMOZIONE SOCIALE” ha
attualmente ia propria sede legale in Perticara di Novafeltria (RN); Via Maestri del Lavaro n.g.

L'Assermbles put deliberare lo spostamento della sede legale su futto i territorio nazionale. L'eventuale
spostamento della sede non costituird in ogni caso modifica allo Statuto sociale & V'Associazione & tenuta a
comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli enti gestori di pubblici albi e registr] nei
quali & iscritta,

Art. 3-'_Durata

La “BANDA MUSICALE MINATORI DI PERTICARA ~ ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE” ha durata
itltmitata el tempo in connessione al perpetuarsi degli scopi sociali,

TITOLO If - Scopi
Art. 4 - Scopl e ogpetio

L'assaciazione “BANDA MUSICALE MINATORL D1 PERTICARA — ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE”
non ha sc‘op'gf.dis Jucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo_svolgimento
in favore dei propri: assoclati, di. loro famifiari o di terzi di una o pils delle seguenti attivits dl interesse ,
generale, avvalendosi in modo prevalente dellattivita prestata personalmente, spontaneamente e
gratuitamente dei propri assaciati,

Al sensi delfart. 5 del codice del terzo settore Iassociazione svolge attivith d'interesse genevale nei
seguenti settori:

a) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociala, inclise
attivitd; anche editoriali, di promozione e diffusione delia Cultura, in particolare di quells
musicale, e della pratica del volontariato e delle attwity di interesse generale di cui @l
presente articolo;

b} interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, delis legge 8 novembre 2000, n, 328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, .
104, e alla legge 22 giugno 2016,n. 112, e successive modificazioni.

In particolare T'associazione, nell'ambito della tradiziorie bandistica che fa cantraddistingue , ha le seguenti
finalita e scopi:

1} incfementare J'educaziore musicale fra il popolo, mantenere in vita la vecchia tradizione popolare
dei concerti bandistici tramite F'organizzazione, fa gestione di spetfacoli o pubblic intratteniment,
promuovendo manifestazioni ed attivita private e-ptibbliche;

2} Proporre e garantire § servizi di ricreazione, di ufile impiego del tempo libero e impegno sociale S
con spitito mutualistico; '




3) Partecipare alia promozione, svolgimento e gestione di manifestazioni di natura sociale e di
accrascimento cuturale;

4) Gestire, direttamente o 2 seguito di accordi con enti pLbblici,
in campe. muslcale;

5) Potrd curare la formazione musicale e sociale di giovani allievi, perseguendo | fini s
pubblica utilit; &

6} Organizzare corsi di introduzione alla musica e corsi di istruzione avanzati: g

7} Partecipare a convegni e riunioni locali e nazionali organizzate da enti e privati, per la pr i
della musica.

Per la realizzazione dei propri scopi e nell'intento di operare per la realizzazione dj interessi a valenza
collettiva, PAssociazione si attivera mediante;

a) Forganizzazione di Eventi culturali musicaii;

b) organizzazione di viaggl e di soggiorni finalizzati alio scambio culturale tra bande a fivelio nazionale e
internazionale;

¢) la stipula di accordi e convenzioni eon Enti ed istituzioni pubbliche /o private per la promozione e
Pesercizio delle sue attivits;

d) ta coltabgrazione con associazioni ed istituzioni che ne facciano richiesta, purché queste abbiano finaiity
non a scopo di lucro e stano. riteriute utili per il raggiungimento degli scopi istituzionali;

e} 1a raccolta fondi attraverso iniziative di aytofinanziamento efo ricerca fondi mediante lo svolgimento
delle attivitd, conseitite dalt'ordinamento, utili al fine di conseguire gli scopi assochativi e finanziarne le
attivita,

L'assoclazione potra altresi esercitare; a norma dell’art, 6 del Codice del terzo séttore, le attivity diverse da
quelle di in_teress_g.-.g_ettér_ale, secondarie e strumentall rispetto a queste ultime, secondo le previsiont dal
presente statuto e nei criteri e limiti definiti dalle norme. in vigore e con e modalits operative deliberate dal
propric Consiglio direttivo,
Per it miglior raggiungimento degli scopi saciali, I'Associazione potra, tra Valtro, possedere efo gestire efo
prendere o dare in locaziorie beni mobili ed immobili, stipulare contratti /o accordi con altre Assaciazioni
efoterzi in genere.
Per o svolgimento delle suddette attivita, I'Associazione §f avvale prevalentemente delle attivitd prestate in
forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati. Pud inaktre avvalersi, in caso di particolare necessitd,
di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo ai.propri assotiati nei fimiti previsti dalia
attuale normativa.
La gualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporte di lavoro subordinato o autonomo
&-con ogni aitro rapporto difavoro retribuito con fente di cbi it volontaric & socio o associato ¢ tramite il
quale:svolge la propria attivitd volontaria.

TITOLO i - Soci

Art. 5 Soci

Possang associarsi tutte fe persone fisiche che non abbiane pendenze penali o comportamenti contrari o
lesivi al buoh costume.,

Potranno inoltre associarsi altre Associazioni, Enti o Circolt -aventi attivita e scopi analoghi e non in
contrasto con quelli delfa “BANDA MUSICALE MINATORI DI PERTICARA = ASSGCIAZIONE Df PROMOZIONE
SQCIALE", secorido le percentuali e le limitazioni imposte dal digs 117/2017,




e Circali del terzo settore con scopi anialoghi, che si impegnino a contribuire aila realizzazione deghi scopi
dell'Assoclazione e ad osservare il presente statuto.
Le Associazion], gli Entl e 1 Circoli potranno partecipare attraverso il loro legale rappreSentant%‘.'
espressamente delegato. e
H numero degli aderenti & illimitato.

Art. B Criteri df ammissione ed esclusionea dei soki,

L'ammissione ad associato & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta :
interessati, contenénte Fimpezno ad asservare it presente statutq, Peventualg regolamento interno @ le
disposizioni del- Consiglic Direttivo.
Per coloro che fion-abbiano raggiunto fa miaggiore etd la domanda dovrd essere presentata e sottoscritta
da tin genitore o da chi ne fa le veci, |
Sulle domande di ammissione si pronuncia it Consiglio direttivo, le eventuali reiezioni devono essere
motivite e sono impugnabili di fronte ail’asseriblea dei soci,
Fassociazione non dispone limitazioni con riferimento afle condizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in felazione alf'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
quaisiast titolo, della quota associativa,

L'appartenenza all'Associazione & liberg & volontaria, ma impegna gli aderenti at rispetto delle risoluzioni
adottate dai suyoi organi sécondo le specifiche competenze previste dalle norme statutarie.

E' estlusa la partecipazione alla vita associativa puramente temporanea.
il Consiglio direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel fibro dei soci, dopo che gli stessi avranng
versatd ia quota associativa se prevista.

Lelenco degli iscritti rimane a disposizione di tutti gli associat] ¢he ne facciano richiesta scritta per I
consultaziane al Consiglio Direttivo.
La qualifica di socio si perde per recesso, per esclusione o per decesso.

I recesso da parte dei'soci deve essere comunicato in forma scritta alf'Associazicne.

L'esclusione dei soci & defiberata dall' Assembiea su proposta del Consiglio dirattivo per:

a) mancato versamerto deita quotd associativa Per un anno se prevista,

b} comportamenta contrastante con gif scopi delAssociazione.

€} persistenti viotazioni degli obbfighi statutari.

In ogni caso, prima di procedere alf'esclusions; devono essere contestati per iscritte al soclo gl addebiti che
allo stesso vengono mossi, consentendo facolts di replica.

IF socio receduto o escluso non ha diritto alle restituzioni delle quate associative versate. La quota sociale
non & trasmissibile, né rivalutabile.

Art.7 Doveri e dirltti degli assoclati

Gli associati sono obbligati:

a) ad osservare: il presente statuto, i regolamenti internie je deliberazioni legaimente adottate dagli organi
assbciativi;

b) amafitenere semipre. un comportamento corretto e corisono nei confronii dell’Associazione;

€} & versare la guota gssociativa prevista annualmente dal Cornisiglio direttivo,

I soci hanno diritte:

@} a partecipare a tutte Je attivit promosse dalf'Associazione;




b} a partecipare all'Assembiea con diritto di voto;
¢} ad accedere alle cariche associative,
d} prendere visione dei libri sociali, con possibitity prenderne copia previa richiesta scritta,

! soci non possono vantare alcun diritto nei confront! del fondo comune, n¢ di altri cespiti di prgi'é’r?éf;{“'
™ .. ) ; “ﬁ’.} =8 &
dell'Associazione, ' ;f*"@ 3:?

Ari.8 Perdita deile qualita di associato

Le qualita di associato vengons a decaders:

aJ Per dimissioni, comunicate per iscritto al Consiglio con preawviso di tre mesi prima deilo scadere
deli'anno;

b) Per espulsione, dovuta a grave infrazione di una o pit disposizioni contenute nel presentea statuto o
per non aver adempiuto ai propri obblighi statitari;

¢} Per mancato pagamento delly quots associativa se prevista;

d) Per decadenza dei requisiti per i-quali & avveniuta Fammissiona,

Titolo IV — Organi delFassaciazione
Art.9 Organl dell'Associazione
Sono organi deil'Associazione:
a) L'Assembiea dei soci
b} Il Consiglio direttiva
¢) ll Presidente
d} l'organo di contralio contabile se Istituito. '

Le cariche associative vehgono ricoperte a titolo gratuito. Al titolari delle cariche possono essere
rimborsate le spese sostenute 3 causa del loro incarico.

Art.10 U'Assembles

L'Assemblea & composta da tutti gl associati & pud essere ordinaria e straordinaria.
Ogni associato dispoie di un solo voto e put farsi rappresentare in Assemblea da un altro con delega
seritta. Le deleghe passono essere un massimo di tte per associato. §
L'Assemblea iridirizza tutta Fattivita deli'Associazione ed in particolare:

8) nomina e revoca i component degli organi sociali;

b}-nomind e ravoca, guando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

<) _'ap'pr'ova il hilancio;

d} delibera sulla resporisabilita dei cormponenti degli organi sociali e proniuove azione di responsabifita nei
laro-confronti;

e} delibera sull'esclusione degli associatie sul rigetto delle domande di ammissione ;

fy-delibera sulle modificazioni dell'atio costitutivo o dello statuto; ~.
g} approva l'eventuale regolamento dai ldvoriassembleart;
h) delibera lo scioglimento, [a trasformazione, la fusione o la scissione detl ‘assotiazione;

i) delibera sugli aftri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atio costitutive o dalle statuto alla sua competenza.




entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale, per Fapprovazione del bilancio consu
qualvolts lo stesso Presidante o i Consiglio direttivo o un decimo degli associati ne rawvisino Pop _
L'Assembles straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costitutiva e deilo statuto, sullo sci‘&gi\i o,
delfAssociazione e sull’eventuale trasformazione, fusione o scissione della stessa, e
L'Assemblea ordinaria & quella straordinaria sone presiedute dal Presidente del Consiglio direttive o, in sua

assenza, dal Vice-Presidente, e in assenza di entrambi, da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai

presenti, '

Le eonvocazioni devong essere effettuate madiante awviso scritto cartaceo affisso sulla bacheca presso la

sede dell'associazione o tramite e-mail 2lfindirizzo di posta di ogni singolo componente, da recapitarsi

almeno. 15 giorni prima della data deil’assemblea; 1a convocaziorie deve contenente ordine del giorno,

luogo, data ed oraric della prima ed eventuale seconda convocazione.

tnt difetto di corvocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, sarannd ugualmente

valide le adunanzé cul partecipano di persona o per delega tutti i saci.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in-prima convocazione quando sia presente o rappresentata

almeno la mieta dei soci,

in seconda convocazione, da svolgersi in un giorno diverso da guello fissato per la prima, I'Assemblea &
validamente costituita qualunque sia il numero dei sogi intervenuti o rappresentat].

Le deliberazioni delf*Assembles sono valide quando siane approvate dalla maggioranza dei presenti.

Per modificare Io statuto oceorrono in pritna convocazione il voto favorevole della met3 degli associati, in

seconda convacazione occorre la presenza di dlmeno meta degli associati & il voto favorevole dei tre quarti

dai presenti.

Qualora nella seconda convocazions non venisse raggiunto i quorum previsto, & possibile indire unia terza
cofivocazione, a distanza di alimeno. un mese dalla seconda convaecazione, neliz quale la deliberazione in

merito a modifiche statuarie sara valida qualunque sia it numero dei soci intervenuti o fappresentati purché l
adottata all'unanimita,

Per deliberare lo scioglimento deli'associazione e I devoluzione de! patrimonio occorre il vato favorevole
di aimeng tre quarti degli associati,

Art. 11 It Consigiio direttivo

i Consiglio direttivo & formato da un numero di meribr non inferiore a tre e non superiare a nove,
nafminati dall’Assemblea dei soci, fra i soci medesimio tra le persone indicate dai soci-enti.

| membii def Consiglio direttive rimangono in carica 3 anni e sono rieleggibili. Passono far parte del
Consiglio Direttivo esclusivamente gli assaciati maggioreni.

Nel ‘caso in tu_i per ditnissione o aitre cause, uno o pili componenti del Consiglio  direttivo decadano
dallincarico, #f Consiglic pué prowvedere alla lora sostituzione nominando @ primi tra i non eletti, che
rimangono in tarica fino allo scadere dello stesso. Ove decada oltre fa metd dej membri del Consiglio,
FAssemblea deve provvedere alla nomina di un ngovo Consiglio,

il Consiglio nomina al stio interno un Presidents e yn Vice-Presidente.

Il Consiglio: direttivo & investito dei pitt ampt poteri per gli adempimenti di tutti gli atti di ordinaria &
straordinaria amministrazionie, utili o necessari per it raggiungimento degli scopi sociali,

In particolare il Conisigho direttivo delibera:




a} le propuste df modifica dello statuto;

b} i programmi delle attivita;

c} 'ammissione di nuovi sOCH;

d} I'acquisto, Iaceettazione o il rifiute di fasciti o donazioni su proposta o previo
e} il rendiconto annuale dx sottoporre all'Assemblea dei soci ber'approvazione
f) i provwedimenti relativi alls cassa, coritabilita @ amministrazione;

g} tutti gli atti che comportine variazioni &l patrimanio;

h) la misura della quota associativa e Je modalita di versamento della stessa,

i} tutte le questioni che siano riservaté alle competenze di altri Grgani,

I Consiglio direttivo & presieduto dal Prgsidente, o, in casc di sua assenza, dal Vice-Presidents, e, in
assenza di entrambi, dal membro piti anziano.

il Consiglio direttivo & convacato di regola ogni qualvolta il Presidents Jo ritenga opportunc e almeno fa
meta def componenti né faccia richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei soci membri ed if voto favorevole
detla maggioranza degli interventi.

Art.12 -1 Presidente

li Presidente viene nominato dal Consiglio direttivo & ha il compito di presiedere lo stessg nonché
Fassemblea dei soci,

Al Presidente & attribuiita [a rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terzi ed in giudizio. In caso di
sua assenza ¢ impedimento fe sue funzioni spetianc at Vice- Presidente o, in assenza, al membro pit
anziano.

H Presidente cura Vesecuzione delle deliberazioni dal Consiglio Direttiva & in caso d'urgenza né assume i
poteri, chiedendo ratifica alio stesso dei provvediment! adottati, nelfadunanza Immediatamerite
Successiva,

Il potere di rappresentanza attribuito af Presidente, €d eventualmente ad alirt membri del Consiglio
Direttivo & geherale.

Le limitazioni del poters di Fappresentanza non sono opponibili ai terzi sé non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che | terzi ne erano a conoscenza.

Art 13 - Organo di controllo

L"Organo di controllo, anche monocratico & se istituito, & nominato al ricorrere dai requisiti previsti dalla
Legge.

i componenti dell’Organo di controllo, ai quali si appiica 'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra
le categorie di soggetii di cui al co. 2, art. 2397 def Codice civile,

Nel caso-di argano collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno def componenti
L*Qrgano 4i controllo vigila sulosservanza della Legge e dell Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del Digs. 8 glugno 2001, n, 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'gssetto organizzativo, amministrative e contabile e sul suo
concreto Tunzionathento. Esso esercita inoltre i controlio contabile nel caso In cui o sia nominato un
soggetto incaricata della Revisione legale dei conti ¢ nel caso in cui un suo comporerte sia un revisore
Ie_géle Iscritto  bell’apposito registro. 'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio




del’osservanza delte finalita civiche, solidaristiche e o utilits sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio
sociale sia stato redatto in canformita alie linee guida ministerial,

# bllancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dafl'organo di controlio.

| componenti dell’organo di contralie POssono in qualsiasi momento procedere, anche individua_lmgy@t@f@iq;:%
atti di ispezione e di controllo, e a tai fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull:gna,é%?;’ttq '
delle operazioni sociali o su determinati affari. i i

Art 14 - Organo Consultivo

E' prevista 1a costituzione di un argano ausillario con potere meramente consultivo, su n%g%eggf “del
Consiglio Direttivo oppure da parte della meta pil uno dei suci membri, composto da tutti gl ex Prés;;i@tu
Vice-Presidenti e Tesorieri ancora facenti parte delfa comipagine assaciativa. T

Titelo V ~ Risorse economiche e Bilancic
Art. 15 - Patrimonio Sdciale ed entrate economiche

H Patrimonio dell’Associazione & costituito da beni miobili ed immobili pervenuti in. proprieta per acquisto,
lascito; donazione o altro titoly; - - -

ke entrate dell’Associazione sono costituite dalle:

a} quote sociali annuali;

b redditi derivati da attivita commerciali marginali;

€) contributi & finanziamenti erogati da Enti Pubblici, Privati, dail'tinione Europea e da oTganismi
intérnazionali ;

d} donazioni liberali e lasciti da privati;

&) altre entrate compatibili con le finality del propri scopi sociali; (
1) proventi-derivanti dalla gestiona economica del patrimonio;

g} i proventi derivanti dalla gestione diretta di attivitd, servizi, iniziative progett;

h} le eragazioni liberali;

i) le raccolte fondi.

Il patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato
perio svolgimeanto dell’attivita statuaria ai fini deli'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidafistiche
edl utjiits sociali.

Eventuali avanzi di gestione verrianno impegnafi totalmente in attivita istituzionali previste per anno
SUccessivo,

Nel bilancio viene adeguatamente documentata fa natura secondaria e strumehtale delle eventiali attivita
diverse realizzate dall'associazione ai sensi delart. 6 dlgs 117-17.

Art.16 - Diritti degli associati al patripionio sociale.

Uadesione alfassociazione non comporta obblighi di finanziamento ¢ eshorse ulteriori rispetto al
versamento originario. all'atto di ammissione o al versaments della quota annua di iscrizione. F comunque
fatoltd degli aderenti allassociazione di effettuare versamenti uiteriori rispetto a quelli originari o a quelli
annuali, a carattere diliberalita.

1 vérsamenti al patrimonio sociafe sono a fondo perduto, gli stessi non sono quindi rivatutabili né ripetibilj in
niessun €aso, nemmeno it caso di scioglimeénto dell’asseciazione, né in caso di morte, di estinzione, di
récesso-o di esclusione dallassociazione.




partecipazione trasmissibile a terzi, né per successione a titolo
universale, né per atto tra vivi né a causa di maorte.

Art.17 - Cariche sociali e gratuits dalle opere

Tutto if lavoro svolto dagli associati all'interng dell’assoclazione e tutte le cariche sociali In seno aif;
sono a titolo gratuito,
E previsto ut rimborso per le spese effettivamente sostenute e documentate per Pattivita prestata, entro i
limiti da disporsi dal Consiglio direttivo,

Art. 18- Bilancio

V'esercizio finanziaric va da} 1/ Gemnaio al 31 Dicembre di ogni anno. Delle risultanze economiche sona
résponsabili petsonalmente | Consiglieri in carica <ino a guando I'Assemblea degli associati non abbia
appravato definitivamente i bilancio cantabile obbligatorio e Paventuale nota integrativa.

Sul bilancio devorio risultare i beni, i contributi e i lasciti ricevuti, nonché i proventi da attivity cammerciali
marginali e | costi sostenuti per la gestione dell'associazione, i tutts atleguatamente documentats ai sensi
deil'art. 6 digs 117-17.

Gl eventuali avanzi di gestione saranno tassativamente destinati alla realizzazione di attivita istituzionali e
di quelle divettamante connesse.

All'Associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avan# di gestlone comunque
denominati, nonché foridi, riserve o capitale durante i3 vita dell’Associazione stessa, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore diaitre associazigni {
che per legge, statuto o regolaimento facciano parte delfa medesima e unitaria struttura.

Titolo Vi - Scioglimento

Art. 19 Scioglimento e liquidazione

Lo scioglimento dell’Associazione potra essere deliberato solo dallAssemblea che designerd uno ¢ pin
liguidatori determinandone i poteri, anche in seno alla stessa associazione.

In caso di estinzione o scloglimente del‘associazione, il patrimonio. residus @ devoluto, previo parere
positivo defl’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terze settore, e salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore o. a fini di utilitd sociale, nelle more delia piena
operativitd del suddetto Ufficio.

Titolo Vil — Disposizioni finali

Art,20 statuto socialz.,

} presente statuto, dopo I'approvazione dell’assemblea generale, entra in vigore con effetio immediato. £’
sottoscritto daf presenti allassemblea, registrato agli Uffici competenti e depositato in copia presso la sede
dell'AssOciazione , consultabile da qualsiasi Assoclato dietro richiesta al Presidente, le delibérazioni relative
¥

a modifiche statutarie dovranno essere adottate per votazione da un'Asserriblea Generdle in cui sidno
presenti almeno la meta pitruno degli aventi diritto di voto.




Art. 21 Disposizioni Finali

Per quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto, valgono, in quanto applicabifi, le narme
del Codice Civile e fe disposizioni di legge vigenti in materia del terzo settore e associazionismo. | dati
personali delle persone fisiche e gluridiche dei quali l'assotiazione entrera In possesso nel corso delia
propria attivita sarannoe sottoposti a trattamento previsto dalia discipling vigenite suffa tutela dei datj
personall.




