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NOTAIO 
ENRICO ZANOBINI 

17100 SAVONA 
VIA DEI MlLLE 3/4 - TEL. O 19823873 - FAX 823912 
PART. IVA 01191250099 Enrico@studiozanobini.it 

VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE----

Raccolta n.15234 Repertorio n.38522-- - ·- ·-·---·-·- - -- - I 

-------- REPUBBLICA ITALIANA 

IL' a::ino _duemila~icj annove, ~1- gior_no dodici del mese 

1di settembre in Celle Ligu_r_:_ , __ P_i ~~:.'.': __ :'.'_~~~~ _'.? ~:':' i ':? J 
I- - - -- - - - - - - - -- -- -
I 

numero uno, alle ore diciotto e quindici. 

\Av:~ti a me Dottor Enrico Z-~n~;;:2:-: --~o~-=i -o in -~:~o-~I 

na, iscritto nel ruolo del Collegio Notarile di 

detta città, 

é comparsa la signora: ---- ----

Colombo Rosella nata a Genova il 28 Dicembre 1960, -
1 ----·--

1 

domiciliata per la carica presso la sede dell'ente 
\- -·· ···--··- ------ -- --- ·-- --··--·--· ------·--·-·-

di cui infra, la quale interviene quale Presidente 
- -- ------- ------

della Associazione------ - --- - --------

111 PUBBLICA ASSISTENZA CELLESE CROCE ROSA", con sede 
I . ______ .. ___ - -- ·- . ··---- - -· - - - -·-

in Cell_E:_~~2:::1 re (SV ) , Piazza Volta n. 1, codice _ fi_] 

scale 92 008200096 e~1~:1a:;;~·=·~1::a::~Ii::;::l~l:;:::ii1A=~e~ll::zt1=1~3~8~5~e~-e~-~~1:I;. 

Detta ·comparente, della cui identita' personale io 

Notaio ~ono certo, mi richiede di redigere pubblico! 

verbale delle deliberazioni che gli associati, riu- 1 

I ----- -· 

niti in assemblea, andranno a prendere sul seguente 1 

ordine del giorno: - - -----------------

Approvazione testo definitivo dell o Statuto. - ---

Avendo io Notaio aderito a tale richiesta, assume 

la presidenza dell'assemblea, su designazione degli 
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intervenuti, ai sensi di Stat_uto__.'..__~ a_ comp_arente. ~-

r in Presidente, constatato: ________ _ r -- - -- - --- - l 

I

- che 1 , assemblea è stata ritu~mente co:1':'.~ _a !_~ peri 

~~est~ 1:0~, ~ ior~ o- :d ora 

1

ai_ sen~i di_ ~':..tuto; _ _ __ _ _ 1 

I- che sono presenti, per il Consiglio direttivo, i l 

F'gnori:- la co~arente, Sestilli Renato, Vittorini 

fMauro, Testa Tarcisio, D'Anna Paolo e Spotorno To-

maso;----------------------- -
r -
1- <::_he_ sono presenti g_li_ associati di cui all'elenco! 

~ he, omessane 1~ let~ura per espressa disp_ensa del-j 

-- ~,- ~ - comparente che meco lo sottoscrive per vidima l 

,i' zione, a questo atto si allega sotto la lettera 
/j r 

)~ i"A" 
_;- che, 
I 

pertanto, -sono presenti numero trentacinque 

'. associati, 

ldichiara l'assemblea -validamente costituita 
I I 
~ l Pre ~idente _1_· l_l_u_st_::~ le ragioni delle modifiche 

1proposte.----------------------
r -

1

00 lettura dello statuto. Il Presidente propone d l 

inserire all'articolo 1 comma 3 la descrizione 
I -
dell'emblema. L'assemblea all'unanimità approva. La 

-- ·---·- - - --- -- -- -
socia Giacobbi Giulia appoggiata dal socio Alex -- - -- - -- - ·- -
Nuara propone di cancellare dall'art. 20 comma 3 la ------ - -
locuzione del "Direttore dei Servizi" e di aggiun-

- 2 -

I 
lgere a ll'articolo 15 un ~ ltimo comma che prevede 

tale funzione. L'assemblea a maggioranza approva. -

iL'asse~lea_ al~'un~im~1:__à approva_ lo sta1:__uto che_,__

1 
dal presidente e da me Notaio controfirmato per vi-

1 

ldimazione, a questo~ t_!~ s~ allega sotto la lettera 
-I 

I 

I 

"B". 

L'assemblea autorizza il Presidente della associa-I 

zione ad apportare allo Sta:to approvato le modi- I 

fiche che fossero richieste dai 
· ff · . I competenti u 1c1 

al fine dell'iscrizione al Registro delle Persone 

Giuridiche, ovvero al Registro Unico Nazional~ del l 
--- -- ! 

terzo settore, ovvero in qualunque altro Registrai - 1 
cui l'Associazione risulti iscritta. 

Si chiude ad ore diciannove e cinquanta. 

Esente da imposta di registro e di bo l lo ex art.82 

1
commi 3 e 5 D.Lgs.117/2017.-----------

f _ric~ iest~ io Notaio ho ricevuto il presente ver-

bale del quale ho dat o lettura ai presenti che l o - - 1 

approvano . 1 I -- I 

Scritto in parte con mezzi meccanici ed in parte a l 
l --

mano da me e /o da persona di mia fiducia su 
f· 

foglio per t re facciate intere e una riga della 
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NOTAIO 
ENRICO ZANOBINI 

17100 SAVONA 
VIA DEI MILLE 3/4 -TEL. 019823873- FAX 823912 
PART. IVA 01191250099 Enric.o@studiozanobini.it 

---------- --- Premessa-------------

Nel rinnovare lo Statuto , la Croce Rosa richiama le - - - - --
proprie origini:---------------------

- costituita il 21 giugno 1982 e registrata a Savo-

na il 06 luglio 1982 

- ottiene il riconoscimento della personalità giu-

ridica con delibera della Giunta Regionale pubbli-

r at a ne l ! ollettino Ufficiale d e l la Regione Liguria 

i l 23 gennaio 1985; 

- dal 198 3 aderisce all'ANPAS;------------

- dal 198 5 collabora c on il Centralino Uni ficato 

~ ronto I ntervento funziona nte presso l'osp..:.d~le San 

Paolo di Sa vona . Da quest a positiva espe rienza, l a 

1Regi one , nel 199 4, vara il Se r vizio Savona Soccorso 

1118 

- i n data 31 maggi o 1994 l'art. 2 dello Sta t uto 

viene integrato con l a dizione che 0 l' Associazione 

1non ha alcun fine d i luc ro" onde ottenere l'iscri-

1 

zione a l r egistro del Vol ontariato;----------

- dal 17 g e nnaio 1995 è inserita nel Registro Re-, 

gionale del Vo l ontariat o per il settore s a nitario 

fa i sensi della L . 11 a g o s to 1991 n. 266;-------

I_ tale iscrizione è succe ssivament e confermata es-

s endo i n possesso de i requisiti di cui al D. Lgs. 

09 aprile 20 08 n. 81;-----------------

- 1 -

Allegato "B" al 
Nr.38522/15234 
di Repertorio. 



1- da gennaio si avvale d~~l ~- '!~a 1-_ifica ONLUs 

(D. Lgs. n. 460 del 04/12/1997). 

È soprattutto l'erede della prima Croce Rosa Cell e-

se nata, tra le prime in Liguria, il giorno oi• 
I -- -
marzo 1909 nei locali del vecchio ospedale (oggi 

r ondazione Nostra Signora di Misericordia) e sop-

1pressa, dopo anni di operoso e benemerito lavoro 
- I 

r - -
dal regio Decreto 17 ottobre 1930 voluto dal gover-

no fascista. _ _ _ 

IPiace infine ricordare che la "storia centenaria" r - -
della Rosa è realizzata dalla fatica, dalla tenacia 

-·- -
e dallo spirito di sacr ificio di tanti volontari 
t-- - -- -

cui deve andare la nostra gratitudine.-------

~Statuto Pubblica Assistenza Croce Rosa Cellese ODV-

------'Titolo I - Profili generali------

1 Art. 1 - Denominazione, emblema e sede 
I 
1. È costituito, ai sensi del D. Lgs. 117/17 e 

I . ls.m.i . del codice civile e de l la normativa in mate-

ria, l'ent e del terzo settore denominato "Pubblica 
I 
1
Assis t enza Croce Rosa Cellese ODV" 
I- - ·---- ----- -

forma giuridica di associazione 

che a ssume la 
I 

2. A seguito dell'iscrizione nel registro unico na-
- - - --- - - -·---

zionale del terzo settore sezione organizzazioni di 

volontari ato di cui al D. Lgs. 117 /1 7 e s.m.i. 
l'ente, di seguito detto anche Associazione, ha 

- --2-

Il' obbligo di inserire l'acronimo "ODV" o la locu-

1
zione "organizzazione di volontariato" nella deno-

minazione sociale, negli atti, nella corrispondenza 
I 
e nelle comunicazioni al pubblico. 

3 . L'emblema dell'Associazione è costituì to dalla 

bandiera bianca con inserì ta nel mezzo una croce 
I 

rosa e la scritta "Pubblica Assistenza Croce Rosa 

Cellese ODV". ---------------------

4. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Cel-

le Ligure (SV). Il trasferimento della sede legale 

all'interno del medesimo Comune nonché l'istituzio-

ne di eventuali sedi operative o secondarie possono 

1 

! 
I 

essere de libera t e dall'organo di amministrazione e 

non comportano modif i ca statutaria ma l'obbligo di 
- -

comuni cazione agli uffic i compet enti. --------

5. Sino all'istituz ione del registro unico naziona-

le del terzo settore di cui al D. Lgs. 11 7 / 17 e 

s .m. i. ed all'applicazione delle previsioni di cui 

all'art. 22, l'Associa zione esaurisce le pr oprie 

finalità stat utari e nell' ambito della Regione Li gu-

ria. ------------------------

Art. 2 - Principi associativi fondamentali finalità-

1. L'Associazione è l uogo di aggregazione dei c i t-
i 

tadini per at t ività in f avore de l la comunità e de l 

bene comune e si ispira ai principi costit uzionali 
I 

- 3 -
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-

- in confa della solidarietà e della partecipazione . 

disc~lina del __ :_erzo settore. r-
mità alla 
2. L'Associazione fntende perse2uire, senza 

di lucro, 
I 

finalità civiche, solidaristiche 

scopo 

e di 

utilità sociale mediante 
l'esercizio, in via esclu-I 

siva o principale, 
di una o più attività di inte-

resse generale tra quelle previste dall'art. 5 del 

D. Lgs. 117/2017 e s.m.i., avvalendosi in modo Pte-

valente delle prestaz ioni dei volontari associati. -

3. L'Associazione è laica ed apartitica, fonda la 

propria struttura associativa sui principi della 

democrazia, sulla elettività e la gratuità delle 

cariche associative, sulla gratuità delle presta-
-I 

zioni fornite dagli aderenti e sulla attività di 

volontariato, cosi da intendersi quella prestata~ 

modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di 

lucro neanche indiretto, ed esclusivamente per fini 

di solidarietà sociale. 

4. Le a ttività sono svolte prevalen_1::.E:_m~n! e a favore 

di terzi e della generalità della popolazione. -
I 

Art. 3 - Scopi associativi.-------------

1 . L'Associazione informa il proprio impegno a sco-

pi di rinnovamen1:_o ci~ .~ sociale e culturale nel 

• della perseguimento e nell'affermazione dei valori 

a so-solidarietà sociale per la realizzazione di un 

- 4 -

cietà più giusta e solidale, anche attraverso il 

riconoscimento dei diritti della persona e la loro 

ltutela e lo sviluppo della cultura della solidarie-

tà e la tutela dei diritti dei cittadini. 

2. L'Associazione assume, in particolare, il compi-

to di: -------------------------

a) promuovere ed organizzare iniziative dei citta-

dini volte a contrastare e risolvere problemi della 

vita civile, sociale e culturale; --------

b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddi-

sfare bisogni collettivi ed indiv iduali attraverso 

i valori della solidarietà;-----------· 

c) contribuire al l 'affermazione dei principi della 

solidarietà popolare nei progetti di sviluppo civi-

le e sociale del l a c o llettività; 

d) favorire lo sviluppo della comun ità attraverso 

la partecipazione attiva dei cittadini; ----

e) contribui re, anche attraverso la pa r tecipazione 

alla vita associativa e alla gesti o ne d e ll'Associa-

zione e di attività di interesse generale, alla 

crescita culturale e mo rale delle persone e della 

collettività;-----

f) organiz za re forme di partecipazione e di inter-

vento nel set t ore sanitario, soc iale , ambienta le, 

della protezione civi l e ed in quello de lla disabi -

- 5 -
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\ 
\ , 

lità; 
assumere iniziative dirette alla spe . -- r1.menta-

zione sociale, cioè a forme innovati ve di . - - - - risolu-

zione di questioni civili, sociali e cultural'. -· -- 1., _ 

collaborare con enti pubblici e privat · · 1. e con 

altre associazioni 
di volontariato ed enti d I el ter-

i- -
zo settore per i l perseguimento dei - -·--

fini 

obbiettivi previsti dal prese_rite statuto. 

Art. 4 - Attività 

e degli 

l~ i fini de l perseguimento, se~ za scopo di lucro, 

delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale r i chiamate negli articoli precedenti 

l'Associaz i one svolge, direttamente e/o in collabo-

r a zione con altri enti pubblici e privati, nel r i-

spetto delle norme vigent i, una o più delle seguen-
' 

c1:_i attività di i nteresse generale di cui all'art . 5 

del D. Lgs. 117/1 7 e s.m.i. 
7 

a ) intervent i e serviz i sociali ai sensi dell'arti J 

colo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, I 

n. 3 28 , e successive modifica z ioni, e interventi, 

servizi e prestazioni di cui all a legge 5 febbraio 

1992, n. 104, e a lla legge 22 giugno 2016, n. 112, 

e successi ve modi ficazioni, compre sa l'organizza-

zione e gestione di serviz i sociali eçi assistenzia-, 
li, anche domiciliari , per il s o stegno a persone 

anziane, con disabilità e, 
comunque, in condizioni 

- ,6 .-

anche temporanee di difficoltà di cui all'art. 5 

lett. a del D. Lgs. 117/17; 

b) interventi e prestazioni sanitarie quali attivi-

tà e servizi di soccorso sanitario, trasporto sani-

tario e socio-sanitario, servizi di guardia medica, 

servizi sanitari ambulatoriali, donazione di sangue 

ed organi di cui all'art. 5 lett. b del D. Lgs . 

117 /17 

c) pre s tazi oni socio-sanitarie di cui al decreto 

del Presidente del Consiglio dei ministri 14 feb-

braio 2001, pubblicato nel l a Gazzetta Uffi ciale n. 

129 del 6 giugno 2001, e succe ssive modificazioni 

anche mediante l'organizzazione di incontri pe r fa-

vorire la partec ipazione dei ci ttadi ni al lo st udio -- --·-

dei bisogn i emergenti ed a ll a programmazione del 

loro soddisfa c i mento e d all'organizzazione di forme 

d i int e rvento i s titutive di serv i zi c onsegue nt i di 

cui all'art. 5 l e tt. c del D. Lg s . 117 / 17 ; 

d ) educazione, istru zione e formazione pro f ess iona -

le, ai sensi d e l la legg e 28 marzo 2003, n. 53, e 

successiv e mod if i cazioni, ed attivi t à c ul tu rali di 

int e re s se so=ia l e C O ':_ final i tà educativa quali ini-

ziative di forma zion e e in f o rmazione sanita r ia, pe r 

la prevenzione delle ma l at t i e e de i f a t t ori di ri -

schio, per la p r otezione della salute negli ambien-

- 7 -
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ti di vita e di 1avoro nei suoi vari aspetti 1 e - sani-

- - -- - erga, tari e sociali, anche in collaborazione con 

- _ ::1ni di nizzazioni private e pubbliche amministraz · . 

cui all'art. 5 lett. d del D. Lgs. 11_~(._1_? ;=--I I 

e) interventi e servizi finalizzati alla salv -i -- _'.3-guar-

al miglioramento delle e . ondizioni 
dia e 

ldell' ambiente e all'utilizzazione ace~~- '= razio-

nale delle risorse naturali, con esclusion e --, 

dell'attività, esercitata abitualmente, di raccolta 

' . . b . . 1· I 
e riciclaggio dei rifiuti ur ani, specia i e peri -
f 1-_ 

colosi, nonché alla tutela degli animali e preven- · 

zione del rand':_9'i smo, ai sensi della legge 14 ago-

1sto 1991, n. 281, anche mediante servizi di soccor-------, 

so animali di cui all'art. 5 lett. e del D. Lgs . 

117/17; - I I - ______j 

f) organizzazione e gestione di attivit~ cultural~ 

artistiche o ricreative di interesse sociale, in] 

eluse attività, anche editoriali, ~ ro_mozi one eJ 

diffusione della cultura e della pratica del volon-
i- - - - -~ - - --

taria t o e delle att ~ ità di interesse generale 

cui al presente art icolo; nonché di tutela della 

propria memori ':__ storica, att raverso la conservazio-

ne e la __:'alorizzazione del patrimonio documentale 
-- ' 

di cui all'art. 5 lett. i del D. Lgs. 117/17; -

g) f . . . . t alla ormazione extra-scolastica, ·f inalizza a - ' -- -------- --
--a· -

prevenzione della dispersione scolastica e al suc-
1 

cesso scolastico e formativo, alla prevenzione del 

bullismo e al contrasto della povertà educativa di 

cui all'art. 5 lett. 1 del D. Lgs. 117/17; 
I 
h) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Mini-

stero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, 
I e , 

!successive modificazioni , nonché ogni altra attivi-

tà di carattere residenziale temporaneo diretta a 

soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, 

formati vi o lavorati vi di cui all'art. 5 lett. q 

del D. Lgs. 117/17; 

i) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale 
f 

dei migranti di cui all'art. 5 lett. r del D. Lgs. 

1117/17; 

1) organizzazione e gestione di attività sportive 

dilettantistiche di cui all'art . 5 lett. t del D. 

Lgs. 117/17 ; 

m) promozione della cultura della l egalità, della 

pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa 

non armata di c ui all'art. 5 lett. v del D. Lgs. 

117/17; 

n) promozi one e tutela dei diritti umani, civili, --- ---- ---
sociali e politici, promozione delle pari opportu-
' -
nità e delle iniziative di aiuto reciproco, ivi -~- - --- - -
1c ompresa assistenza, promozione sostegno dei dirit-
i - --

- 9. -
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ti dell'infanzia di cui all'art. 5 lett. w del D 

1

Lgs. 117/17~ __ __ _ ___ _ 

d
. d . ' t 

o) cura di procedure i a ozione in ernazional - e ai 

sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184 d' 1 1 cuil 

all'art. 5 lett. x del D. Lgs. 117/17; - 1 - --
p I P'°"""" e,, ile ai seaei della legge 2 4 feb-1 

braio 1992, n. 225, 
e successive modifica , --, Zloni di 

cui all'art .5 lett. y del D. Lgs. 117/17; --
q) riqualifica! ~ ne di beni pubblici inutilizzati 0 

di beni confiscati alla criminalità organizzata di 

cui all'art. 5 · lett. z del D~ Lgs. 117/17 

2. L'Associazione può esercitare ogni altra attivi-

tà di interesse generale che dovesse essere indivi-

duata ai sensi. dell'art. 5 comma 2 del D. Lgs. 

117 /17 purché riconducibile agli scopi e · finalità 
r 
persegui ti ed indicati dagli artt. 2 e 3 del pre-

sente Statuto.------------------

3. Per l'attività di interesse generale prestata, 
r r Associazione può ricevere soltanto il rimborso 

delle spese effettivamente sostenute e documentate! 
-- I 

a meno che tale attività sia svolta quale attività 

secondaria e strumentale nei limiti previsti dalla 

legge per le attività diverse esercitabili dagli 

enti de l terzo settore. 

4
· 

1
' Associa~ione, al fine di finanziare lo svolgi· 

- l_O_ 

mento delle proprie attività di interesse generale, 

può svolgere attività di raccolta fondi ai sensi 

dell'art. 7 D. Lgs. 117/17 e s.m.i .. -------

5. L'Associazione può inoltre esercitare, ai sensi 

dell'art. 6 D. Lgs. 117/17 e s.m.i., attività di-

verse da quelle di interesse generale, a condizione 
-·- ----

che esse siano secondarie e strumentali rispetto a 

quelle di interesse generale, nel rispetto dei cri-

teri e dei limiti stabiliti dalla legge .------

Art. 5 - Volontariato e lavoro retribuito------

1. L'Associazione fonda le proprie attività 

sull'impegno personale spontaneo e gratuito dei 

propri aderenti. 

2. L'attività volontaria è incompatibile con qual-

siasi rapporto di lavoro subordinato o autonomo e 

con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 

l'ente di cui l'aderente è associato o trami te il 

quale svolge la propria attività volontaria e non 

può essere retribuita in alcun modo nemmeno da l be-

neficiario. 

Al volontario possono essere rimborsate dall'Asso -

ciazione soltanto le spese effettivamente sostenute 

e documentate per l'attività prestata entro limiti 
I - - - - - - ---

massimi e alle condizioni preventivamente stabilite 

dall'Associazione medesima. Sono in ogni caso vie -

- 11' -
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\-\r:-' ' '-, •· 

tati rimborsi spese di tipo forfettario. - ---------
3. L'Associazione 

può assumere lavoratori di - pencten, 

ti o avvalersi di prestazioni 
di lavoro aut - onomo o 

natura esclusivamente nei limiti n 1 
di altra 

- ecessari --, 

al suo regolare funzionamento oppure occor -- - - - - renti a 
LL'••'· --i 

1

_qual~ e o specializzare 1· acel.J.v .. cà svolta. In 

ogni caso il numero dei lavoratori impiegati 

ne l l'attività non può essere superiore al cinq uanta 

per cento del numero dei volontari o alla mag. g1~ 

• soglia eventualmente risultante dalle mo-o minore _ _ _ 

dificazioni alla normati va attualmente vigente per - - ----, 
le organizzazi~ i di volontariato. 

- - - ------ Titolo II - Soci------ ---
-" 

Art. 6 - Requisiti---- - - ----- --- - - -
-- -

1. L'Associazione è a carattere aperto e deve esse-

re composta da un numero di soci non inferiore a - - l 
sette persone fisiche. Se tale numero minimo di 

soci viene meno, esso deve essere integrato entro 
>- -

un anno, trascorso il quale l'Associazione è can-- - -

cellata da l registro unico nazionale del terzo set~ 
I -

1
tore, salvo formuli r ichiesta d'iscrizione in 

un'altra sezione~ - Registro unico nazionale del 

Terzo settore. 

2. Possono essere soci dell'Associazione tutti i 

'tt d' · d' t· · · · d' nazionali-ci a 1.n1 senza 1s 1nz1on1 d1 sesso, 1 

- 12 _., -

tà, di razza, di lingua, di religione, di opinioni 

politiche, di condizioni personali e sociali, che 

condividono le finalità dell'Associazione e si im-

pegnano a rispettarne lo statuto, il regolamento, 

ove esistente, ed ogni al tra deliberazione degli 

organi sociali. 

3. Chi intende aderire all'Associazione formula ap--- ---

posita istanza al Consiglio Direttivo il quale è 

tenuto, entro sessanta giorni dal riceviment o della 

medesima, ad esaminare l'istanza presentata ed a 

disporre in merito all'accoglimento o meno della 

stessa, dandone comunicazione all' i nteressato. In 

caso di accoglimento, la de liberazione è annotata 

nel libro dei soci e l'iscrizione decorre dalla 

data di accoglimento. Il rigetto della domanda deve 

essere motivato. Chi ha pr oposto la domanda può, 
' 

entro trenta giorni dalla deliberaz i one di rigetto , 

chiedere che sul!' i stanza si pronunci l'Assemblea 

dei soci i n occasione della sua prima convocazi one 

utile.----------------------

4. Sono soci ordinari coloro che aderiscono 

all'Associazione e che sottoscrivono l a quota as so-

ciativa deliberat a annualmente dal Consiglio Diret-

tivo. 

5. Sono soci volontari i soci ordinari che si i mpe-

- 13 -
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gnano . a prestare la propria opera in modo persona-
- - -

le, spontaneo e gra~ uito senza fini di l~ cro, nean-

che indiretto, ~r fini _ di solidarietà __ n~ ll' esple-

ltamento dei compiti loro demandati dall'Associazio-
1 ------1 
ne; i minori possono essere ammessi quali 

- .-- --·- -· 

volontari dell'associazione con l'assenso 
I 

soci o 

scritto 

dei due genitori o di chi ne esercita la responsa-

bili tà genitoriale-. ~ - ~lcU .. =-·· : 

6. Sono soci onorari coloro che, associati e non, 

con le loro opere hanno dato lustro e decoro 

all'associazione contribuendo al perseguimento de-

gli scopi sociali, intraprendendo azioni socia lmen -

t e utili e offrendo rilevante contributo . Il ri~ o J 

nascimento viene valutato ed attribuito con delibe-

ra del Consiglio Direttivo.---- ----- - ----
1-
7. I soci che abbiano compiuto la maggiore età, 

iscritti all'Associazione da almeno tre mesi ed in 

regola con il versamento della quota associati va, 

hanno diritto di votare in assemblea, di chiederne 

Ila convocazione, di eleggere e di essere eletti. -

8. Fatto salvo il diritto di recesso, è espressa-

mente esclusa la t emporaneità della partecipazione 

alla vita associativa, così come la possibilità di 

t : asfer i re la quota associativa a qualunque titolo. -

Art. 7 - Diritti----------- --- - -----

-~-

i 

1. I soci, fatte salve le previsioni di cui 

all'art. 6 comma 7 del presente Statuto, hanno di-

ritto di: 

a) partecipare alla vita associativa nei modi pre-

visti dal presente statuto e dai regolamenti asso-

ciativi; - ----------------- - ------

b) eleggere i componenti degli organi associativi; -

c) essere elett i quali membri degli organi associa-

tivi nel rispetto del presente Statuto, del regola-

mento e della normativa vigente; I -
d) chiedere la convocazione dell'Assemblea dei soci 

nei termini previsti dal presente statuto; ------

e) formulare proposte agli organi direttivi 

nell'ambito dei programmi dell'Associazione ed in 

riferiment o ai fini previsti nel presente statuto; -

f) essere rimborsati delle spese effettivamente so-

stenute e documentate per l'attività prestata se-

condo i limiti stabiliti dagli organi sociali nel 

rispetto della vigente normativa; -----------

g) essere informati sull'attività associativa; ---

h ) esaminare i libri sociali facendone preventiva 

richiesta sc r itta all'organo di ammini s trazione;--

i) recedere dall'appartenenza all'Associazione.---

Art. 8 - Doveri---------------------

1. I soci sono tenuti a:----------------

- 15 -
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a) rispettare lo statuto, i regolamenti e 
1 e de1· 

bere degli organi associativi; l, ----------
b) versare la quota assoc~ati va deliberata a nnua1, 

mente dal consiglio Direttivo; 

c) non compiere atti che danneggino gli int eressi 

l'immagine della Associazione; e 

d) impegnarsi al raggiungimento degli scopi 

dell'Associazione. 

Art. 9 - Incompatibilità -
1. Non possono essere soci coloro che sv<_:lg~no, in 

proprio, le medesime attività svolte dall'Associa-

zione.------------------- ---

2. Non possono ':.:' s ".re _ ~ ci <:_o_lo.'.:o _ che intrattengono 

con l'Associazione rapporti di lavoro sotto qual -

siasi forma. 

Art. 10 - Perdita della qualità di soci 

1 . La qualità di socio si perde:----------

a) per morosità, quando il socio non provvede al 

rinnovo e/o al versamento della quota associativa 

entro il termine fissato dal Consiglio Direttivo; 

il provvedimento ha efficacia dal termine fissato 

per il pagamento della quota;-----------

b) per deca_:lenza, quando il socio venga a trovarsi 

in una . , d · cui dell e condizioni di incompatibi11.ta 1 

, , nto ha all a r t . 9 del presente Statuto; il provved1me 

, . 16 

efficacia all'atto della comunicazione a mezzo rac-

1cornandata con ricevuta di ritorno o posta elettro-

1nica certificata; - -----------------

e) per esclusione, quando il socio abbia gravemente 

violato una o più disposizioni del presente Statu-

to, dei regolamenti o delle deliberazioni degli or-

gani sociali o abbia tenuto un comportamento pre-

giudizievole all'immagine o a l l'attività dell'Asso-

ciazione tale da rendere di conseguenza incompati-

bile il mantenimento de l rapporto associativo; il 

provvedimento ha efficacia al l 'atto della comunica-

zione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno 

o posta elettronica certificata; 

d) per recesso, quando il socio abbia dato comuni-

1cazione in forma scritta di voler recedere dal rap-

porto associativo; il recesso ha efficacia dal mo-
' 
mento in cui l'Associazione riceve la relativa co-

municazione. - ----

.2. Il socio sottoposto ai provvedimenti di cui alle 

,lettere b) e e) del comma 1 del present e articolo 

deve essere preventivamente informato ed invitato 

ad esporr e le proprie ragioni difensive. È facoltà 

del socio ricorrere contro i provvedimenti assunti 

al Collegio dei Probiviri entro un mese mediante 

comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera 

- 17 -
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d ta 
con ricevuta di ritorno O p 

raccoman a osta 
elet , 

tronica certificata------
t . . -------------

Titolo III - Entrate, pa rl.lllonio e st , - --- -- - - ---· runtent· :i. cl.i. 

----..__ 
rendicontazione~-

Art. 11 -scritture contabili e bilancio --......__ 

1. L'Associazione si dota di un adeguato . -- sistema 

rilevazione dei movimenti contabili p cli - er ad - emp· i.ere 

gli obblighi fiscali e per redigere le scritture 
-

contabili necessarie anche ai fini della redazione 

del bilancio. 

2. Il bilancio di esercizio è composto da stat - - o Pa-

trimoniale, 
t 

rendiconto gestionale e relazione cli 

missione , il dettaglio degl_i oneri e dei provent i 

per ciascuna raccolta fond ~ eventualmente effettua-

ta. nell'esercizio. Nella relazione di missione ol-
-- -- --
tre ad i llustrare le pos t e di bilancio, l'andamento 

economico e finanziario e le modalità di persegui-

mento de lle fi nalità statutarie, l'Associazione do-

cument a il carattere secondario e strumentale delle 

~ t tiv i tà dive r s e da quelle di interesse genera~e, 

svolte ai s ens i dell 'art. 4, comma 5, dello statu-

t o . 

3 • Qualora le ent ra t e dell' As sociazione risu1ti nCJ_ 

esse re infe riori a E: 220 . 000, 00 0 alla di versa so-

glia eventualmente risultante dalle modificazioni 

18. 

alla normati va attualmente in vigore per gli enti 

1
del terzo settore, è facoltà dell'Associazione rap-

presentare il bilancio in forma semplificata con il 

solo rendiconto per cassa. In tal caso l'Associa-

zione documenta il carattere secondario e strumen-

tale delle attività diverse di cui all'art. 4 comma 

5 dello statuto con una annotazione in calce al 

rendiconto per cassa. -----------------

4. Il bilancio viene depositato presso i l registro 

unico nazionale del Terzo settore nel rispetto dei - -
tempi e delle modalità previste dalla normativa vi-

gente. 

Art. 12 - Esercizio finanziario ed entrate-----

1. L'esercizio finanziario dell'Associazione ha 

i nizio i l primo di ge nnaio e termina i l trent uno 

dicembre di ogni anno.----------------

2. Le ent r ate dell'Assoc i azione sono costi t uite:--

a. dal l e quote associative versa t e da i soci;----

b . da cont r ibuti di privati; -------------

c. da rimborsi de r ivant i da convenzioni;-----

d. da rimborsi derivanti dall o s vol giment o di atti-

vità d i interesse generale;-----------

e. da contributi dell o St ato , di enti pubbl ici o 

privati fina lizzati al soste gno d i specifiche a tti -

vità e progett i ; -----------------
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. i lasciti testamentari e obla . 
f. da donazion, z1oni; , 

d
·te patrimoniali e finanziarie· 

g. da reni '~I 
h. da attività di raccolta fondi;-- -
I --------=------. 
i. da attività di vendita di beni acquisiti d 7 - a ter j 

zia titolo gratuito a fini di sovvenzione· -- , _________ 
j. da vendita di beni prodotti dagli ass • . - 1 - ist1ti .I 
dai volontari curata direttamente dall' Ass . --:i ociazio-

- --j 

ne; -1 --; 

k. da somministrazione occasionale di aliment • - l e 

bevande ai sensi dell'art. 84 del D. Lgs. 117/17 e 
--j 

s.m . i.; 

1. da somministrazione di alimenti e bevande in ra-

. . 1 d 4 gione del carattere assistenzia e ell' Associazio-

~-7 
ne; interes3 m. da proventi derivanti da attività di 

generale svolte quali attività secondarie e st~ 

mentali; 

n. da proventi derivanti da attività diverse di c~ 

all'art. 4 comma 

o. da ogni altra entrata ammessa ai sensi del 

Lgs. 117/17 e s.m.i. e dalla normativa vigent~- -----: 

Art. 13 - Patrimonio------- - ---:j 
1. Il patrimonio dell'Associazione, -- ·- -- ---- --- comprensiV~ 

utilizzato delle entrate di cui all'art. 12, è 
esclusivamente 

per lo svolgimento delle attivitiÌ 

- 20 -

statutarie ai fini del perseguimento di finalità 

civiche, solidaristiche e di utilità sociale. ---

2. L'Associazione non può distribuire, neppure in 
I 

modo indiretto, avanzi di gestione, fondi o capita-

le nel rispetto della normativa vigente in materia 

iper le organizzazioni di volontariato e gli enti 

del terzo settore, anche nel caso di recesso o di 

ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del 

rapporto associativo. 

Art. 14 
I- Bilancio sociale----------------

1. L'Associazione redige il bilancio sociale secon-
1 

do le disposizioni di legge, lo deposita presso il 

registro unico nazionale del Terzo settore e ne 

cura la pubblicazione. Qualora le entrate 

dell'Associazione risultino essere inferiori a un 

milione di euro, o alla diversa soglia eventualmen-1 -
te risultante dalle modificazioni alla normativa 

attualmente in vigore per gli enti del terzo setto-
, 

re, la redazione del Bilancio sociale è facoltati-1 

va. ----------- --------------

------Titolo IV - Organi associativi.------

Art. 15 - Organi------------------

1. Sono organi dell'Associazione:----------

a) l'Assemblea dei soci;--------------

b) il Consiglio Direttivo;---------
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c) il Presidente;----~ 

d) il collegio dei revisori dei conti che 
opera an, 

che 
quale organo di controllo interno - -· - - nel caso . 

la nomina di quest'ultimo sia im in posta d alla 
cui 

normativa sul ter~ se1::ore;_ 

e ) il Revisore legale quando la _sua nomina sia . ltn, 

posta dalla normativa sul terzo settore a meno che 

le relative competenze non siano attribuite al Col, 

legio dei revisori dei conti formato ai sensi 

dell'art. 30, comma 6, del D. Lgs. 117/2017 e suc-

cessive modificazioni ed integrazioni;----

f ) il Collegio dei probiviri.------

2. Non possono far parte degli organi sociali colo-

ro che abbiano rapporti di lavoro di qualsiasi na-

tura, ovvero rapporti a contenuto patrimoniale con 

l a Associazione.------ ------------

3. Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione 

dei revisor i dei conti in possesso dei requisiti di 

cui all'art. 2397 del codice civile e del revisore 

l ega l e, non può essere a t t ribuito alcun compenso, 

salvo i l rimborso delle spese effettivamente soste-

nute e document ate pe r l 'attiv ità prestata ai fini 

dello svol giment o del la funzione. -

È inolt r e prevista l a Di r e zione dei Servizi la cui 

co
st

ituzione e funzionamento è demandata ad apposi· 

- 22 -

to regolamento. ----------------

Art. 16 - Assemblea dei soci 

1. L'Assemblea dei 
soci è ordinaria o straordina-

ria, è costituita dai soci dell'Associazione, è or-

gana sovrano e le deliberazioni validamente assunte 

obbligano tutti i soci, anche assenti o dissenzien-

ti 

2. È convocata dal Presidente a mezzo di manifesto 

affisso nella sede sociale. Ulteriore diffusione 

della convocazione potrà avvenire tramite affissio-

ne nel territorio comunale o tramite avviso scritto 

inviato a mezzo lettera o mail o posta elettronica 

certificata. Si riunisce altresi ogni qualvolta il 

Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno o ne sia 

fatta richiesta da almeno un decimo dei soci aventi 

diritto al voto. In quest'ultimo caso l'Assemblea 

dovrà essere convocata entro 45 giorni dalla data 

di presentazione della richiesta. --------

3. L'avviso di convocazione deve contenere gli ar-

gomenti all'ordine del giorno, la data, il luogo e 

l 'ora della riunione stabilita per la prima e, ove 

prevista, la seconda convocazione, ed è diffuso al-

meno quindici giorni prima di que l lo fissato per la 

riunione. -

4. L'Assemblea deve essere convocata nel territorio 

- -23 -
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---del comune __!- n cui l'Associazione ha sede. _ 

L'Assemblea ordinaria 
si riunisce almeno una 

5. 
volta all'anno, entro la fine del mese di m - - aggio, 

per l'approvazione del bilancio consuntivo - - - - e Per 

gli altri adempime~ti _9i _!l ropria competenza 

6. Può essere al tre sì convocata dal Cons · 1 , ---- _i g io Di-

rett !:_"O, _anc~ e a_ scopo cm1.sul! ivo, a fini di perio-

diche verifiche ~ l ~ ' at~ one dei programmi ed i n 

occasione di import~nti i 1:_~zi ':.ti VE:_ che interessino 

lo sviluppo associativo e del volontariato. --· -- -- -------

7. L'Assembl ea straordinaria si riunisce per deli--- - ·-

berare in ordine alle modifiche statutarie, allo 

sciogliment o, trasformazione, fusione o scissione 

dell'Associazione nonché alla liquidazione e devo-

1
1uzion'.:.__del pat~i monio. 
I 
Art . 17 - Quorum costitutivi e deliberativi- ---

1. L'Assemblea ordinaria è va lidamente costituita 

io-in prima convocazione con l a pres__:nza della magg 

ranza dei soci aventi diritto al voto ed in seconda 

convocaz_ione qua__l: unque sia il numero dei presenti. 

La :_:~da convocazione non può essere teriuta nello 

ste~so giorno della prima. Adotta le proprie deli-

,berazioni con il vo_:'.?__Pal ':~e, fatta eccezione per 

1
1

' elezione delle cariche sociali le azioni di re-
--- - - I 

sponsabili tà q d , er-
' ' uan ° si tratta di giudizio su P " 

- 24 -

sane e nei ~~si_ in cui_ i_!:_Presidente .!:_o ritenga op-

por~uno _ in ragion_:_ della _ deliber':.. Sono approvate 

le deliberazioni che raccolgono il consenso della 

maggioranza dei soci presenti con diritto di voto . 

Per le elezioni alle cariche sociali in caso di -- -- --- , __ 
parità dei consensi, è eletto il candidato più an-

ziano per appartenenza all'Associazione. Nelle al-

tre votazioni a scru1:_inio segreto la parità dei 

voti espressi equ ~ ale a rigetto della proposta di 

1
delibe.razione. ~ l_le __51elib: r ~zioni di approvazione 

ldel bilancio e in quelle che riguardano la loro re-

sponsabilità gli amministratori non hanno diritto 

di voto. --------- -------------

2. L'Assemblea straordinaria dei soci quando deli-
1 

bera sulle modifiche allo statuto è validamente co-

stituita con la presenza di almeno un terzo degli 
I 
aventi diritto al voto ed approva le modificazioni 

con il voto favorevole dei due terzi dei presenti. 

3. L'Assemblea straordinaria dei soci quando deli-

bera sullo scioglimento dell'Associazione e la de-1 

voluzione del patrimonio residuo è v~ idamente co-
1 - --- --- --

stituita con la pre~ dei tre qua ::._ti degli asso-

ciati aventi dirit to a l v_oto e con l'approvazione 

Idi almeno_ 3:_ tre quarti degli_ ~-ssociati esprimenti 

il solo voto personale con esclusione delle dele-

- - 25 
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ghe. 

Art . 18 - Adempimenti e partecipazione 

1. 
L'Assemblea è presieduta dal 

Presidente 0 in 

caso di suo i~ed~_<:nto ':_ as ::_ll_Za da persona eletta 

dall'Assemblea scelta tra i soci presenti. I n aper-

tura dei propri lavori, l'Assemblea elegge un se-

gretario e, qua l ora il Presidente lo ritenga neces-

sario, scrutatori per le votazioni palesi e/o per 

scheda. --

2. Delle riunioni dell'Assemblea il segretario re--- --·--
dige ve r bale da sottoscrivere unitamente al Presi-

dente dell'Assemblea e da conservare in apposito 

libro presso la sede dell'Associazione.-------
- - -

3. Ciascun associato ha diritto ad un voto in as-

semblea .------------------·----

4. Ciascun associato può farsi rappresentare 

ne ll'assemblea da un a l tro associato mediante dele-

ga scr itta anche in ca l ce all'avviso di convocazio-

ne. Ne l caso in cui i soci siano i n numero inferio-

re a cinquecent o c i ascun s ocio potrà rappresentare 

sino ad un mas simo di due associat i ; qualora il nu-

me ro dei soci sia pari o superiore a c i nquecento 

ciascun socio pot rà rappresentare sino ad un massi-

mo di quattro associati .------------

5. Le r iuni oni dell' Assemblea sono di regola pub-

- 26 -

bliche. Il Presidente dell'Assemblea decide che non 

venga ammesso il pubblico quando lo richiedano gli 

argomenti posti all'ordine del giorno . Le riunioni 

non sono 
comunque pubbliche quando si deliberi su 

fatti di natura personale. È facoltà del Presidente 

dell'Assemblea consentire ai non soci di prendere 

la parola. --------------------

Art. 19 - Competenze,---------------

1. L' Assemblea ordinaria:-------------

a. approva il bilancio consuntivo e quello preven-

tivo; ------------------------

b. approva le note e re l azioni al bilancio del Con-

siglio Direttivo;-------------

c. definisce le linee programmat i che della Associa-

zione;-----------------------

d. approva il rego l amento generale della Associa-

zi one e le sue modifiche; 

e. approva i regolamenti di funzionamento 

de l l'Assemblea e dei servizi dell'Associaz i one e le 

1
s ue modifiche;-------------------

f. elegge e revoca i componenti del Consiglio Di-

rettivo e de l Collegio dei Probivi r i;-------

g. elegge e revoca il soggetto incaricato della re-

vi sione legale dei conti e l 'organo di cont r ollo 

nei casi in cui la sua nomina sia obbligatoria per 

- 2 ] . -



legge; ______ . ______ .. __ _ __ 
n 1. de- ' 

h. delibera sulla responsabilità dei compone t, 

gli organi socia l i e 
promuove nei loro conf ------· - - ronti le 

azioni relative;--------------

i. delib:ra sulle istanze di ammissi~_i::_e a~ l' Asso- ' 

ciazione rigettate dal consiglio Direttivo; ' - -- .- -- --' - - j 
J. delibera sull'istituzione di ulteriori s d, e l. e/o 

sezioni della Associazione; 

k. delibera sugli altri oggetti ~! tribuiti dalla 

l egge, dall'atto costitut ivo o dallo statuto alla 

sua competenza 

2. L'Assemblea straordinaria delibera: 

a. sulle modif iche dello s tatuto sociale; 

b. sullo scioglimento, la tras!_o:mazione, la fusio-

~ e o la scissione de l l 'Associazione; - --------

c. sulla devoJ uzione del pa~ rimo :1_io _ i _1:1. attuazione 

dell'articolo 28 del presente st_atuto. 

Art. 20- Consfglio direttivo __ _ 

1. Il Consiglio Direttivo, organo di governo e di 
-- ·-

amministrazione del l'Associazione, è composto da 

sette componenti compreso il Presidente. Tutti i 

componenti del Consiglio Direttivo 

soci dell'Associazione. 
devono essere 

2. Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni 

ed i suoi component i sono rieleggibili. L' assunzio- . 

- 28 -
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della carica di consigliere , ne _ __ - - · ----- e 
subordinata al 

esso dei requisiti di pt:_55 _ 
onorabilità, professiona-

-------.:_ ___ _____ 
. indipendenza Previsti dall'art , 2382 del Co-

1 
lita, - -,-

i vile da eventuali nuove disposizioni norma-

1 

dice c - ---- --

' n materia, · ------------1 tive l. . I 

,-

3. _r - -I 1 Consiglio Direttivo nella sua prima riunione
1 

I- l'elezione da parte dell'Assemblea, nomina tra dopo -

. suoi componenti il Presidente, 
1 _ ---- il Vicepresidente 

che sostituisce il Presidente nelle sue funzioni in 

caso di assenza o di impedimento, il segretario ed I -
il tesoriere. Provvederà, inoltre, alla nomina del I - - ------
Direttore Sanitario e di un eventuale Coordinatore 

Amministrativo. 
' 
/4. Il --~ onsi~ i ~ irettivo può 

suoi componenti, una direzione esecutiva composta 

costituire, tra i 

I 
da Presidente, Vicepresidente, segretario o teso-

' 
,riere all~ quale _dE:_1!~a- le attività necessarie per 

;attuare le deliberazioni del consiglio medesimo. Le 

~ odalità di funzionamento della direzione esecutiva 

1

sono stabil_i te d':!_ C:onsiglio Direttivo co_i: _apposita
1 

1deliberazi °.::_e :._ L'.:. direzione esecutiva _ a"._Otta, _::e_!:/ 

casi di urgenza e necessità, provvedimenti di com-

petenza del Consiglio Direttivo da sottoporre alla 

verifica nella prima seduta succe~si!! alla da ta di --- --- --· ·- --- --

,a~oz ione dei provvedim:_nt~ ~edesirn_i · 
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5. Il consiglio Direttivo si riunisce 
1 - - a meno 

. una 

tre mesi e comunque quando il Presid ente 
volta ogni 
lo ritiene opportuno o ne sia fatta ri h. 

ci.est a da 

almeno un terzo dei suoi componenti. 

6. Le riunioni del c~si_g~io __ Direttivo 

avviso da 

sono conv0 _ 

inviare 
cate dal 

Presidente con Per 

iscritto, 
anche a mezzo di ausili telematici, a 

- del-tutti i component i, almeno cinque giorni prima 

- - - SSlbi-l a data fi s sata per la riunione, salva la po . 

lità di 
convocazione con preavviso inferiore . ln 

. . lari moti vi di urgenza. -presenza d1 part1co 

7. L'avviso di convoc_azion~ 0e _deve contenere gli 

argom:,nti al!'i ~dine del g~orno_, _ l' ':~~ _ la da~ ed 

il luo~ della .::_iunio~, _:!_:ve_ e~sere, entro il me-

desimo termine di cui_~ c:omma _ prece~:_IJ_te, esposto 

nei locali della sede sociale.-------------- - ·-- -- - -
8. Delle riunioni del Consiglio Direttivo viene re-
---- -- --- -

datto un verbale a cura del segretario, da conser-

vare in apposito libro presso la sede dell'Associa-

zione.--------------------------- - - ---

9· Qualora il Consiglio Direttivo, per vacanza co-

munque detenr1foatasi, debba procedere alla sostitu-

zione di uno O p" d • . . , iu e1 propri componenti, seguua 

l'ordine decrescente della graduatoria dei non 

eletti. Qual_ora non disponga di tale graduatorj~ 0 
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a sia esaurita, proceder· 
quest a a cooptazio 

ne salvo 
·fica da parte dell'Assembl 

raP ea alla sua Prima 
. one. La mancata ratifica 

riun1 non incid e tuttavia 
legittimità delle delib . 

sulla eraz1oni as sunte con 
. oto del consigliere nominato 
i l v - per cooptazione. -

11 consiglio Direttivo decad . 
10- e in caso di dimis-

. one della metà più uno dei campo t. si nen 1 (quattro) 

he quando siano intervenute le . anc nomine sostituti-

e in ca so di nomina per cooptazi· 1 ve I one, e ratifi-

che dell'assemblea. ---------------

11. La decadenza del Consiglio Direttivo comporta 

anche quella del· Presidente e di tutte le nomine 0 

cariche attribuite dallo stesso. 

12. Nel caso di decadenza degli organi associativi, 

il Presidente dell'Associazione provvede, entro 15 

giorni _,_ ~ lla convocazione dell'Assemblea per la 

rielezione degli organi medesimi.---------
---- --- -

Art. 21 - Quorum costitutivi e voto 

~ riunioni del Consjglio Direttivo sono valide 

_!::i _E::esenza della metà più uno dei componenti. Il 

~nsiglio Direttivo approva le proprie____:!_:!~erazio-

ni con voto palese. Adotta il metodo del voto se-

greto quando si tratti di elezione di cariche so-

. . • rda le singole 
c1ali O 9~..i:1~~ ."..':!-~~!~ -:r -:1~g_:_ua __ _ 

. p · dente lo ritenga Persone e nei casi in cui 11 resi __ _ 
. - ~------ --

- -Jl - -



oppor~~ ~ gio~ e della deHber~_ da assume.::_:. __ I I 
2. Le deliberazioni sono approvate con il voto fa-__ . - - --- -· ·- ·-----------------

vorevole della maggioranza dei presenti. In caso di 

parità prevale il voto del Presidente 
- ·-------- - --- - -

1
3. I componenti del Consiglio Direttivo si astengo- ' - - - - --- - -- - -- ---- -1 

no dal deliberare in caso di conflitto di interes-
1 

--- - -- ---· - --- -

se. -------------------------
1 -- - - -- --- - - -

Art. 22 - Competenze - ------- --

1. Il Consiglio Direttivo pone in essere gli adem-

pimenti di cui all'art. 

1
s.m.i ed in particolare 

26 del D. Lgs. 117/17 e 
I 

a. predispone le proposte da presentare all'Assero-
-- ·- -· -- -- - - -- I 

1
blea per gli adempime_nt_i_· di _ c~ i- al ~-=ceden_t<:_ art. 

19;---------------- ------

b. dà attuazione alle delibere del Consiglio Diret-
1 

tivo e dell'Assemblea;-----------------

c. delibera la stipula di contratti, convenzioni, 

accordi nel perseguimento degli scopi e finalità 
-- --

dell'Associazione e della realizzazione delle atti-

vità previste dal presente Statuto;--------

d. delibera l'adesione ad or ganizzazioni di volon-___ - ---- -

tariate e ad altri enti del terzo settore in attua-- ----

zione dei fini e degli obiett ivi del presente Sta-

tuto; - -----------------------

e. delibera sulle domande di ammissione di nuovi 
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I econdo quanto Prev. p--- --- -lsto da11, art 
statuto;----- . 6_ del Pre-

!lte - ---- -- ------
dotta i provvedimenti ---- -

a - -- - - -- sulla 
. ------ _ y_e~dita della i 

_ di socio; ~-qua-
J i ta - - ------ --- -- I f.:: ta _'_l pote,_e discipu.,,,,,~ 

~ me il personale dipend - - - - - -- _: 
11 . as ___ -- - ____ ente est b' . e-:---:---- ----~ sce for-1 

di rapporto di lavoro aut - - 1 

- · - ~ ne~_limiti cte11 

ente Statuto e di legge· ~ -- - '----=--=-=-=-=-, 
. valuta l'accettazione di lascit. . -
l• - --- - - - -- 1, legati e dona- ' 

zioni;--- -=-------::==-=----=:--- ------
1 .... 
1. nomina 1 soci onorari:-----------.--- - ---

f · ~ tta_ tutti i prov_v_e_dimen1!_n_ecessari alla ge-

stione dell'Associazione. ----'---------
~- - -

Art. 23 - Preside_n_t_e_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_- ------r-- -- i = Presidente ha la legale rappresentanza ' 

dell ' Associazione, sottoscrive gli atti e i con-r -- - -- - ~1 
t ratti deliberati dall'Associazione e può stare in r-- --- -
gi udizio per la tutela dei relativi interessi e no-
1-=----_ - -- -

minare avvocati nelle liti attive e passive. -_--f-__ _ _ -

2 - · · 1· re l 'Assem-' 
~ -~residen~e _h_a_ fa~ olta ~ _sci~ ie _ _ I 

~

blea de i_ soci pe:i:. _moti vi_-~ ordine· . 
. arte o in via 

P::._esid_:_:1_!_:_ _ può _ d~egél_:=, in P 
t e . . oteri al Vicepre~ 
~ ~ anea interamente, i g r~ pn P - -

~ t e. 

~ t. 24 -

-----
Collegio dei revisori dei conti__----: 
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1. Il Collegio dei Revisori ~ei conti è composto da 

tre membri effet,ti vi e da due supplenti, resta in 

carica tre anni ed i suoi componenti, che possonol 

essere eletti anche fra non soci, sono rieleggibi-1 

li. Nella prima riunione dopo la nomina da parte 

dell'Assemblea il Collegio dei revisori dei conti 

elegge il presidente tra i propri componenti e sta-

bilisce le modalità del suo funzionamento. - -

2. Il_ Col1!gio dei revisori dei conti, almeno tri-

mestralmente, verifica la regolare tenuta delle 

scritture contabili e lo stato di cassa dell'Asso-

ciazione. Verifica altresi il bilancio consuntivo, 

predisposto dal Consiglio Direttivo, ed esprime il 

parere su quello preventivo redigendo una relazione 

da presentare all'Assemblea dei soci. - -----

3. Qualora ne ricorrano le condizioni previste dal-

la vigente normativa il Collegio dei revisori dei 

conti opera anche quale Organo di controllo ai sen-

si dell'art. 30 del Codice del terzo settore e sue-

cessive modificazioni ed integrazioni, qualora la 

nomina di tale organo sia per legge obbligatoria. 

In quest'ultimo caso, l'Organo di controllo deve 

essere composto secondo le norme di leggi vigenti; 

è prevista, in alternativa la composizione monocra-

tica dello stesso. -
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4
_ Delle riunioni del Collegio è redatto verbale da 

I 

conservare apposito 

dell'associazione. 

in 
libro presso la sede 

Art. 25 - Revisore legale dei conti ___ ---

l. L'Assemblea nomin~ un Revisore legale dei conti 

nei casi in cui tale nomina 
sia obbligatoria ai 

1 

sensi dell'art. 31 del Codice del terzo settore e 

successive modificazioni ed integrazioni e la rela-

tiva competenza non sia stata attribuita al Colle-

'gio dei revisori dei conti composto secondo le nor-

me di legge vigenti. ---------

Art. 26 - Collegio dei probiviri--

1. Il Collegio dei probiviri è composto da tre mem-

bri effettivi e da due supplenti eletti anche fra i 

non soci. Dura in carica tre anni ed i suoi compo-

nenti sono rieleggibili.-------------

2. Nella sua prima riunione, dopo la nomina da par-

te dell'Assemblea, elegge il presidente tra i pro-

pri componenti. --

3. Il Collegio dei probiviri delibera sui ricorsi 

presentati dai soci contro i provvedimenti adottati 

dal Consiglio Direttivo ai sensi del precedente, 

art. 10. Decide altresì sulle controversie insorte 

tra gli organi dell'associazione e procede, previa-

mente alle decisioni, al tentativo di conciliazione 
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~llt:}';eX· • 

delle parti. Le decisioni del Collegio dei probivi-l 

risono comunicate agli _interessati a cura del Pre-

sident e dell'Associazione 

4. Delle riunioni è redatto ~ rb~le ~a conservare 

in apposito l i bro presso la sede dell'A~ sociazione. 

Art . 27 - Libri sociali obbligatori - --- - -
1. ~ i sensi dell 'art. 15 del D. Lgs. 117/17 e s.m.i 

l 'Associaz i one deve t enere: 

a) il registro dei vo lontari nel quale iscrive i 

volontari che svolgono attività in modo non occa-

sionale;----------------------
--- - --

b) il libr':__ d~~li associati; _ ___ __ _ 

c) i l l ibro delle adunan ze e delle deliberazioni 
- - - .--~ --- -

dell 'Assembl ea in cui vengono trascritti anche i 

verbali redatti con atto pubblico; 

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni 
--- -- - ----

del Consigl io Di ret tivo e dell'Organo di controllo 

e di eventuali al t ri or ga~i _ _é'_S soci at ~ i 

2 . Gli associati hanno "._iritto_ ~__:~aminar e i libr~ 

sociali fa cendone r i chies t a al Consiglio Direttivo 
--- 1 

il quale r i lasci a i l conse_'.:so entro 30 giorni dal l a 

presentaz i one dell'istanza. Il consenso si i nt ende 

rilascia t o ove nello stes so te rmi ne 

non si s ia pronunciato . 

il Consiglio' 
I 

Art. 28 - Scioglimento dell'Associazion.e-------

- 36 -

1 . L'Associazione è costituita a tempo indetermina-

to. In caso di estinzione o scioglimento, il patri-

monio residuo è devoluto, previo parere positivo 
I 
dell'Ufficio di cui all'art . 45 del D. Lgs. 

117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla 

legge, ad altri enti del Ter.:_o settore, secondo le 

disposizioni dell'Assemblea o, in mancanza, alla 

Fondazione Italia Sociale.------------

Art . 29 - Norma transitoria------------

1. Gli organi sociali in carica alla data di appro----- -

vazione del presente Statuto restano in carico sino 

alla naturale scadenza del mandato, fatte salve le 

previsioni di cui all'art. 20 comma 10 del presente 
' 
Statuto.----------------------

2. Qualora, in osservanza delle vigenti disposizio-

ni legislative, si renda necessario procedere alla 

nomina de l l'Organo di controllo e/o del Revisore 

legale dei conti, il Collegio dei revisori dei con-
' 
ti decade e si provvede al le nomine secondo lepre-

1
visioni di cui agli artt. 30 e 31 del D. Lgs. , 

i1 17/l 7 .-------------------
1 Art. 30 - Rinvio,-------------------------
1. Per quanto non previs to dal presente Statuto 

--- - -- - -
valgono le norme del Codice del te r zo settore, del 

Codice Civile e l e .dispos izioni di legge vigenti in 
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