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STATUTO DELL’ASSOCIAZI.NE

Titolo I -CostituZione e scopi

Art.l - Denominazioné-sede-durata
1. Ai sensi del Decreto legislativo 117 del 2017, (da qui in avanti indicato come “Codice del Tetzo
settore”), ¢ delle norme del Codice civile in tema di associazioni, ¢ costituita 1*Associazione non
riconosciuta denominata Associazione per la Ricerca e Valorizzazione Storica ed Archeologica. di
segtiito indicata anche come “Associazione”.

2. 1’ Associazione ha sede legale nel Comune di Lamezia Terme alla via Aversa-Precenzano n°12
Leventuale variazione della sede legale nell’ambito di altro comune non comporta modifica statutaria,

salvo-apposita delibera del Consiglio Direttivo e successiva comunicazione aghi uffici competenti.

3. Essa opera nel territorio della provincia di Catanzaro, ed intende operare anche in ambito regionale,

nazionale e intetnazionale.
4, L’ Associazione potrd istituire sezioni o sedi secondarie.
5. L' Associazione ha durata illimitata.

Art2 - Utilizzo nella denominazione dell’acronimo “APS” o dell’indicazione di “agsociazione di

promozione:soeciale”

1. A decorteie dall’avvenuta istituzione del Registro Unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), e‘ad

avvenuta iscrizione dell’Associazione nell’apposita sezione di questo, I'acronimo “APS” o
Pindicazione di “associazione di ptomozione sociale” dovranno essere inseriti nella denominazione
socisle. Dal momento dell’iscrizione nel RUNTS, la ‘denominazione dell’Associazione diventerd
“Agssaciazione per la Ricerca e Valorizzazione Storica ed Archeologica APS oppure Associazione per
la Ricerca ¢ Valorizzazione Storica ed Archeologica associazione.di promozione sociale”.

2. L*Associazione dovra da quel momehto utilizzare I'indicazione di “associazione di promozione

sociale” o I"acronimo “APS” negli atti, fiella cortispondenza e nelle comunicazioni al pubblico; ‘

Art.3 - Scopi

1. L'Associazione & apartitica e aconfessionale, e fonda la propria attivita istituzionale ed associativa
Fi

sui principi costituzionalidella democrazia, della partecipazione sociale e sull’attivita di volontatiato.
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2. L*Associazione persegue, senza SCOpo di*luétq,_;ﬁj;}alita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale,

3

attraverso I'esercizio, it via esclusiva o principale; d it o pid attivitd di inferesse genetale in favore
: 55 H [T L) f‘ a‘ : 7;.- & 13

det propri associati, di loro familiari o diterzi.

dLlerzl.

3. Essa opera nel/i seguente/i settore/i: |
a) interventi di tutela e valorizzazio ~dél..‘;pati‘sf;;10nio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n.42, e successive modificazioni;;

b) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative dj interesse sociale, incluse
attivitd editoriali, video-documeritari, promozions e diffusione della cultura ¢ della pratica del
volontariato-e delle attivita di interesse generale di cui-al presente articolo;

¢) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

~ d) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione dei bullismo e al contrasto delia poverta
educativa;

¢) promozions della cultura dellg legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e defla difesa
non.armata;

1) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita: organizzatg.

g) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivity culturali di interesse sociale con finalita educativa

h) interventi & setvizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'amibiesite e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urban, speciali e
pericolosi, nonché dlla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge
14 agosto 1991, n, 281;

4. L’Associazione per la Ricerca e Valotizzazione Storica ed Archeologica APS persegue le seguenti

- finalita:

g) Finalita 1; collaborare con gli enti preposti alla tutela, conservazione, promozione e gestione
dei beni culturali della Calabria, ai sensi del Decreto Legislativo n. 41 del 22 gennaio 2004
(“Codice-dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi dell'articolo 10 dellalegge 6 luglio 2002, n. |
137). | :

b) Finalitd 2; coordinare 1_’attivii;z‘zzdegli enti aderenti e di terzi, operanti nel settore della gestione e
promozione dei beni cultirali ¢-ambientali della Calabria e in generale delle attivita-del tempo

f
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libero con tutte le attivitd connesse, al fine di migliorarne la capacitd operativa e Iefficienza,

fungendo da otganismo di sérvizie,. <

¢) Findlita 3; Promuoveréfg aion 'e\fi’l 'fﬁé\*trimonio storico-culturale,architettonico, artistico ed
archgologico della Cal:glibria‘}fa'_l "ﬁ‘ﬁ._e;_n
contribuire alla tutela, allz

Art4 - Attivita

ifforzare I’identitd ¢ la coscienza storica dei cittadini e

icetca ed ajlpl_af'(pr_caﬁqzione a fini culturali e turistici,

1. Per raggiungere gli scopi suddetti I’ Associazione potra svolgere le seguenti attivita:

&) gestione di servizi ‘museali e culturali nonché attivitd di progettazione, valorizzazione,
promozione e conservazione di beni ambientali e culturali, parchi naturali, percorsi
naturalistici, siti archeologici, percorsi monumentali e parchi letterari ed ogni attivita di
supporto a. biblioteche e archivi pubblici e privati oltre alla gestione di strutture di fruizione e
valorizzazione dei beni culturali, ambientali e per il tempo libero

b) gestione di attivita turistiche, commerciali e di accoglienza all’interno di struttute connesse agli

bookshop, giftshop

¢) orgamizzazione e gestione di corsi di formazione, riqualificazione e aggioramento
proféssionale per operatori déi settori di cui ai paragrafi precedenti, nonché attivitd di studio,
ricerca, catalogazione, pubblicazioni specializzate nel settore dei beni culturali e ambientali;
organizzazione di -atfivitd didattiche e di laboratorio e di animazione culturale, video-
documentati, siti web e ricostruzioni multimediali 3d;

d) visite guidate ad aree atcheologiche, centri storici, musei per scuole, comunitd, associazioni e
privati.

€) supporto organizzalivo e/o assistenza nella realizzazione d'allestimenti miuseali di carattere

archeologico, stofico, storico-artistico, -architettonico, musicale ed etnografico: esso si

concretizzerd nélla scelta e nello studio dei materiali da esporre, nella preparazione di pannelli
esplicativi e d'ogni altro sussidio didattico, documentale e fotografico, nonché nel concreto :
apprestamento delle esposizioni o nella sola consulenza sulle. modalitd d'allestimento delle
stesse,

f) allestimenti di mostre didattiche e culturali presso musei, castelli e parchi archeologici con
laboratoti di living history ¢ ricostruzioni d’epoca;in costume;

g) educazione, -istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.53, e

successive modificazioni, nonché le-attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa

* E () . ;'z i . . (3 [ i
svolgere ogni altra attivitd non specificamernite tmenzionata in tdle elénico ma comungue
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~ collegata con guglie;;hp"'r‘ééederiti;n; purché coerente con le finalitd istituzionali e idotiea a.

perseguirne il raggitngiment

Divulgazione, an‘{:he_.cﬁﬁ'ﬁrﬁz attml dei risultati di studio, inerenti § materiali, ai monumenti

o le aree oggetto dez precedenuac@mnn 1’1-5 attraverso iniziative di valore scientifico (mostre
itineranti o permanentx a]ilestlmenti musedli e simili). ¢ pubblicazioni sy riviste: specializzate o
‘in volumi monegrafici, in funzione della valorizzazione ¢ salvaguardia del territorio e del
patrimonio culturale Italiano, in collaborazione con le autoritd competenti,

ricerca nei siti archeologici, nell'ambito delle attivitd promosse dagli organi competenti,
mediante una complets assistenza tecnica delle fasi preparatorie, durante ed alla fine delle
operazioni di scavo, curandone la completa documentazione ¢ registrazione dei dati ed il
restauro dei materiali,

ricerca storica, topografica e/o urbanistica rivolta a territori, siti e singole realta" abitative, da
realizzarsi mediante;

a4~ Raccolta completa della documentaziotie es1stente (fonti documentaristiche, archivistiche,
storicke e aerofotografiche);

b- Censimento ¢ schedatura (anche informatizzata) delle realta archeolo giche, storico artistiche,
architettoniche del sito in oggetto;

c- Sistemazione, documentazione scientifica e studio dei reperti mobili ed immobili rinvenuti
nel corso delle campagne topografiche, secondo i sistemi gia descritti al precedente comma;
d- Trattamento ed elaboraziohe informatica dei dati raccolti (elaborazione di cartografia
tematica computerizzata, etc )
attivitd di formazione e di educazione culturale nelle carceri:
attivifd di produzione cinematografica, di video e di programmi televisivi, di registrazioni
musicali ¢ sonore;

- m) attivitd teatrali e di rievocazioni storiche e storytelling in aree archeologiche e centri storici;

Pubblicazione di- cataloghi, volumi, siti- web e ricostruzioni 3d attinenti il settore storico-

- archeologico e artistico;

organizzazione di conferengze, convegni, incontri di studio, seminari, cicli di Tezioni su

argomenti di carattere archeologico, storico, storico-attistico, architettontico, musicale ed

ettiografico,

Attivitd di promozione turistica che. si esplichino attraverso l'organizzazione di visite e
d'itinerari guidati in qualsissi tipo dl realtd archeologica, architettonica, stoico-artistica ¢
naturalistica (musei, aree. di. scavo e siti archeologici, parchi, etc.), oppure mediante

alIestzmento di mostre su tematlche generah o di particolari aspetti e problemi connessi alla
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storid, all'archeologia, alla storia dell'arte o alla musica delle aree indicate dai soggetti
richiedenti 'intervento dell'Associazione.

gestione di beni librari nell'ambito d:blbhoteche e/o archivi d'enti pubblici e privati, mediante

21" Associazione pud svolgere, ex art.§ del ‘Godl_ce“delTerzo settore, anche attivitd diverse da quelle

- di interesse generale, a condizione che esse siano secondarie e strumentali all’attivitd principale.La

determinazione delle attivity diverse ¢ rimessa al Consiglio direttivo che, osservando le eventuali
delibere dell’assemblea dei soci in materia, & tenuto a rispettare i criteri e i limiti stabiliti dal predetto
“Codice e dalle disposizioni aftuative dello stesso-rispetto allo svolgimento di tali gttivita,

: 3.’ Associazione potra, altresl, porre in essere raccolte pubbliche di fondi, al fine di finanziare Ie
- proprie aftivitd di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti di cui all’art.7 del
| C:b'dice del Terzo settore e dei successivi decref] attuativi dello stesso,

Titolo IT -Norme sul rapporto-associative

7 ArtS ~Norme sull’ordinamento interno

‘I L’ordinamento interno dell’ Associazione & ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed
guaglianza dei difitti di tutti gli associati, le cariche associative sono eletfive e tutti gli associati
possotio esservi nominati,

Non & prevista alcuna differenza di trattamento tra gli ‘associati riguardo ai diritti e ai doveri nei
confronti:dell’Associazione,

ArL6 - Associati

tétmn_e;ss_'i 8 far parte dell"Associazione le persone- fisiche ¢ le Associazioni di promozione
ale’le quali, aderendo alle- finalita istituzionali della stessa, ‘intendano collaborare al loro
raggiungimeito.

2;'?@586116 essere ammessi come associati anche alte] enfi del Terzo settore o altfi enti seriza scopo di
itxm& c’éﬁdizione che il loro numero non sia superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero delle
| z%sééﬁiééioni di promozione sociale,

| G enu g-iﬁi‘idici..:'s'onoz :i;appres_entati dal rispettivo Presidente ovvero da altro soggetto delegato dal
ns “""'}i:cu'l?ireﬁivo.

. Ladesione all’Associazione & a tempo indeterminato ¢ tion pud essere disposta per un periodo
 temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto al recesso.
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A7 Procedura di ammissione
- L Ai fini dell’adesione all’Associazi chiunquie"nie abbia interessepresenta domanda per isciitto al

« Consiglio Direttivo, che ¢:’ergano deputatoa demder i*i"sul1’-ammissraicme.'In tale domanda deve essere

. tegolamenti interni, ad osservare le disposizioni che saranno emanate dal Consiglio Ditettivo e
- dall’Assemblea ed a pattecipare alla vita associativa,

- 2,11 Consiglio Direttivo delibera "ammissione o il rigetto entro90 (novanta) giorni dalla presentazione
~della domanda, 11 Consiglio Direttivo deve decidere secondo criteri non disctiminatori, coerenti con'le
" finalitd perseguite € con le attivita di interesse generale svolte,

- 3. L’accoglimento della doranda & comunicato al nuovo associato entro 30 (trenta) giorni dalla data
della deliberazione ed egli deve essere isciitto nel libro degli associati,

- 4. L’eventuale provvedimento di rigetto deve essere motivato ¢ comunicato per iscritto all*interessato
-:______.‘-é:ntro e mon oltre 30 (trenta) giorni dalla data della deliberazione. Coniro di esso Iinteressato puod
_'_p'r;l'jop_orrc appello all’ Assemblea ordinaria, entro e non oltre 30 (trenta) giomidal ricevimento délla

comunicazione, mediante apposita istanza che deve essere inoltrata al Consiglio Diréttivo a mezzo

‘Taccormandata o altro mezzo idoneo ad attestarne il ricevimento; la prossima Assemblea regolarmente

'onvqcatar.-decidgr& in merito all’appello presentato, Allappellante deve essere garantito in Assemblea
il diritto al contraddittorio, '

5. Le domande di ammissione presentsdte da soggetti. thinorenni dovranno essere controfirmate

- dall’esercerite la patria potestd, II genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli

effetti nei confronti dell” Associazione ¢ risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni dell’associato

- dell’ Associazione, e di parteciparvi;
©)..esaminare i libri sociali, Al fine di esercitare tale diritto, I’associato deve Dpresentare espressa
- domanda di presa di visione al Consiglio Direttivo, il quale provveds entro il termine massimo
dei 15 (quindici) giorni successivi, La presa di visione & esercitata presso la sede
di%Il’Ass'_ociaz‘ione-alla presenza di persona indicata dal Consiglio Direttivo. ’

}

anche precisato che il richiedente si iﬁ;pégna,ﬂad“'@g:cettare le norme dello Statuto sociale e dei
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: ;. L’esercmo dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro iscrizione nel libro degli
assomau, sempre che essi siano in regola con I'eventuale versamento della quota associativa, fatta

e:_:cezme_:pgr.;--x.i diritto di voto in Assembleg gﬁlﬁéﬂ disciplinato dall’art.16, ¢.2, del presente Statuto.

associati hanno il dovere di:

) adottare comportamenti con@f‘oﬂ’? nf allo: spmt' ,e} alle finalita dell’Associazione, tutelandone il

nome, notiché nei rapporti tra.i:soci'e tra quesu ultimi e gli orgam sociali;

' b); -rigpettare lo Statuto, gli eventuali regolamenﬁ interni e le deliberazioni adottate dagli organi
sociali;

"~ ¢) versare I'eventuale quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dal

~ Consiglio Direttivo.

4. Le quote-e i.contributi associativi non sono trasferibilie non sono rivalutabili.

. Art9 =Cause di cessazione del rapporto associativo

Laqualita di associato si perde per:

‘@) recesso volontario. Ogni associato pud esercitare in ogni momento il diritto di recesso,
mediante comunicazione scrifta al Consiglio Direttivo. Il recesso ha effetto immiediato;

'b) mancato pagamento della quota associativa, se prevista, entro 180 (centottanta) giorni

dall’inizio dell*esercizio sociale. 1l Consiglio Direttivo comunica tale obbligo a tutti gli

associati entro un termine congruo per poter provvedere:al versamento. L’associato decaduto

pubd presentare una nuova domanda di ammissione ai sensi dell’art,7 del presente Statuto.

;:assodiato puo invece essere escluso dall’Associazione per:

comportaniento contrastante con gli-scopi dell’ Associazione;

persistenti violazioni dégli obblighi statutasi, regolamentari o delle deliberazioni degli organi
sociali;

“¢) aver arrecato all’ Associazione danni materiali o morali di tina certa gravita.

Essersi assentato per n. 3 volte consecutive ad una assemblea generale dei soci.

1 provvedimento di esclusione, pronunciato dal Consiglio Direttivo, deve essere motivato e

comunicato per iscritto all’interessato entro e non oltre 30 (trenta) giomi dalla data della deliberazione:
:Céntro di ‘esso ’associato escluso pud proporre appello all’ Assemblea ordinaria, entro ¢ non oltre 30
(tienta) giotnidal ticevimento della comunicazione, mediante apposita istanza che deve essere inolirata
_ al Consiglio Direifivo a mezzo raccomandsta o altro mezzo idongo ad attestarne il ricevimento; in

rierito all’appello proposto deciderd la prossima .assemblea regolarmente convocata; gli- eventuali
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appelli’ dovrannio essere trattati prima delle altre decisioni all®
essere gananito in Assembleal  dirtto g contraddittorio,
. "_i}vgzpazionedel_l"Assemblea, ai fini del ricorso, I’
: '_.E_és_!.‘l.%_ﬁ:lebne st interide sospeso.

I‘P

A

4. Lassociato receduto o eseluso non ha diritt

701'-'I}'e"i*vqlon_tari”e,;d__ell’.a'tgjri_ftfgd' lontariato

scelta, prestano la propria attivita tramite-essa in modo personsle,
lucro,

neanche indiretti ed esclusivamenite per fini di solidariets,

L’Associazione deve iscrivere in un apposito registro i volontari, associati o non associati,
svolgono la loro attivitd inmodo non occasionale,

. L’Associazione deve inoltre assicurare i propri volontari coniro gli infortuni e lemalattie connessi

Io.svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso terzi,

ftivita del volontario non pud essere retribuita in aleun modo nemmeno dal beneficiario. Al
¥olontario possono essere rimborsate 1o spese effettivamente sostenute e analitic

er I’ ammté prestata, previa autorizzazione ed entro-1 limiti stabjliti dal Consiglio

amente documentate
Direttivo.
é{ﬁﬁ,-rl)’ei'vol'ontaﬁ ¢ delle persone retribuite

“qualita di
enomo-e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’
wamite il quale svolge Ia propria attivitd volontaria,

attivita:di volontariato dei propri associati o delle'persone aderenti agli enti associati,

tura, anche dei propri associati, solo quando ¢id sia necessario ai fini dello gvolgimento
attivitd di interesse generale ¢ al perseguimento delle finalitd, In oghi caso,
' ‘_in’ij)ieg'afirnell’attiﬁzﬁité non pud essere superiore al 50%
; fanoal 5%:(cinque per cento) del numero degli associati,
ﬁn&nw = Organi sociali

il numero dei

(cinquanta per cento) del numero dei

Aﬁ.lz '#.:Oxjgani dell’Associazione

Tt

1. Sono organi dell’ Associszione:

ordine dell’giorno. All*appellante deve
Fino alla data g
associato interessato dal provvedimento dj

o alla restituzione delle quote associative versate né ha =

volontari sono persone fisiche che condividono le finalitd dell’ Associazione e che, per libera - =

spontaneo ¢ gratuito, senza fini di =

volontario & incompatibile' con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o ;

ente di cui il volontario & associato o ;:5
L :_ssdﬁiazi‘cne svolge la propria attivity di. interesse generale avvalendosi in modo. prevalente g

Associazione pud assumere lavoratori dipendenti, o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
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-2) 1’Assemblea dei soci;

'b) Porgano di amrinistrazione (o Consiglio Direttivo);

- il Presidente;

“d) Torgano di controllo, nominato qualora si verifichino le condizioni di cui all’art.30 del Codice

~del Terzo settore che sono: 110.000 euro attivo dello stato patrimoniale, oppure 220.000

euf'o-di' enirate o anche § dipendenti otcupati in media durante 1esercizio sociale.

\ -'Si‘--%ﬁfiéhih() le condizioni di cui all’art.31 del Codice

'e) - Porgano di revisione; nominato

- del Terzo settore. Tale organoz

1 100 000 euro: dz attivo deIlo stato patnmomale,
:200.000 euro di entrate;

© gy 12 dipendenti occupati in media durante ’esercizio sociale.

Al di fuori delle ipotesi sopra indicate, la nomina dell’organo di revisione assume carattere
discrezionale.
ezione degli organi dell’Associazione non pud in alcun modo essere vincolata o limitata, ed &

;;‘;r‘_méta a criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

‘mediante delega, la quale deve essere scritta e firmata e deve contenere I'indicazione del

‘del delegato. B ammessa una sola delega per associato.

meno una volta I’anno per Uapprovazione del bilancio di esercizio consuntivo ¢ |

. L*Assemblea pud. essere inoltre convocata:”

2) :m'nchlesta motivata dellamaggioranza dei membri del Consiglio Direttivo; - '

b s _:j richiesta. motivata ed indirizzata al Cons:glzo Direttivo da almeno 1/5 (un quinto)degli

‘associati,
casi di cui alle lettere a) e b) il Presidente deve provvedere alla convocazione dell’ Assemblea, -
deve svolgersi entro 60 (sessanta) giornidalla data della richiesta, Qualora il Presidente
vveda alla convocazione néi termini indicati, 1’organo di controllo, se nominato, deve

- procedere in sua vece e senza titardo alla convocazione dell’ Assemblea.

2
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miprima della data della riunione. L’avviso deve indicare il luogo, il giorno e I'ora sia di prima che
di seconda convocazione, oltre: che gli- ‘argomenti. all’ordme del ,ﬁgmmo L'adunanza di seconda

vocazione deve essere fissata almeno 24 (venthuattro) ore dopo 1a primia convocazione.

ere za,éempf che tutti 1 partecipanti siano
%dentlﬁcatl ¢ sia loro consentito di seguire la dlscussm‘ in modo 'sﬁ.nultaneo di intervenire in tempo
eale’ alla trattazione degli argomenti affrontati ¢ di partecxpare a]la votazione. L’Assemblea si
wz:mdera tenuta. nel luogo in cui si trova il Presidents, e dc;‘:re pure déve trovarsi il segretario della
ﬁm_one; onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro. Se nel corso della

_ cﬁe -v’e‘rﬁsse sos‘peso il collegamento, la stessa verrd dichiarata sospesa dal Presidente o da colui

L’Assemblea pud riunirsi .anche mediante vxdeoc"

*Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione 0, in sua assenza, dal Viceptesidente o
tro associato indicato in sede di riunione assembleare,

Le discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea sono riassunte in un verbale, sottoscritto dal
ente ¢ dal verbalizzante a cid appositamente nominato. 1| verbale & trascritto el libro delle
anze e delle deliberazioni dell’ Asserblea, conservato nella sede dell’ Associazione,

1.14 '~ Assemblea ordinaria: competenzé e quorum

'cbj.mpito dell’ Assemblea ordinaria:

)':"fféppr_,ovare il bilancio di esercizio,predisposto dal Consiglio Direttivo;

b) -:ﬁi)provare-.l’eventuaie- programma. annuale e pluriennale di attivita, predisposto dal Consiglie
Direttivo;

-approvare I'eventuale bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo;

determinare il numero, eleggere e revocare i membri del Consiglio Direttivo;

éiﬁe;gg@re e revocare il Presidente dell’ Associazioney

;:Elggg'cre e revocare i componenti dell’organo di controllo, qualora si verifichino le condizioni
di cuiall’art.30 del Codice del Teitzo settore;

3eleggere ¢ revocare I'organo di revisione, qualora si verifichino le condizioni di cui all’art.31
del Codice del:Terzo settore;

/

cidere sul ricorsi cofitro i provvedimenti di diniego di adesione e di esclusione
’Assocmzmne,

pprovare "eventuale regolamento attuativo dello Statuto e gli altri regolamenti predisposti dal

Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’ Associazione:

10

La convocazione deve pervenire per iscritto agli associati framite lettera o email almeno 8§ (otto)
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) delibetare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell’art.28 del
Codice del Terzo settore, € promuovere 1’azionedi responsabilit nei loro confronti;

k) deliberare su ogni aliro- argomento posto. all’ordine del giorno o sottoposto al suo-esame da
| parte:del Consiglio Direttivo o da altro orgalo sociale,

L’Assemblea ordinaria in prima convocazione é.yaﬁ&ﬁiﬁéﬁf costituita con la presenza della meta
_ n{‘f.;;;(cﬁs}i;ui’ca_ qualsiasi sfa-il numero degli

: 372’ 19

runo degli associati; in seconda convocazione & val

¢iati presenti.

compito dell’ Assemblea straordinaria:

f_a) deliberare sulle proposte di:modifica dello Statuto;

'b) deliberare in merito allo.scioglimento, trasformazione, fusioneo scissione dell’ Associazione.

- le modifiche statutarie, ’Assemblea straordinaria in prima convocazione & validamente
tituita con la presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati e delibera con il voto favorevole
Ia magg‘ioranza- dei presenti; in seconda convocazione ¢ validamente costifuita con 1a presenza di
teno degli associati ¢ delibera con il vato favorevole della maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dell’Associazione e la.devoluziorie del pattimonio, 1’Assemblea straordinaria
_:éra,.sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti)

ssociati, Tale quorum si applica anche per la trasformazione, fusione o scissione

16- L’Assemblea degli associati: regole di voto
(Zias_cun associato ha diritto:ad un solo voto.

_eSercizi'p del diritto di voto spetta agli agsociati che sono iscritti da almeno 3 (tre) mesinel libto

oli associati,sempre c¢he essi siano in regola con il versamento della eventuale quota associativa

male. Gli associati che non sono-iscritti da-altmeno 3 (tr¢) mesi nel libro degli associati possono
tecip ¢ all’Assemblea senza diritto di voto né di elettorato attivo e passivo, € non sono computati
_ -.faragginngimento dei quorum.

| diritto di voto sard automaticamente riconosciuto all’assoeiatéo minorenne solo alla prima
‘_f':m'bléa utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore etd. Il genitore, in rappresentanza

sociato-:minorenne, non ha diritto di’ voto né di elettorato attivo e passivo, Gli associati

norenni’fion sono computati ai fini del raggiungimento dei quorum,
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Per le votazioni si procede normaimente con voto palese;
2 richiesta almenio 1/10 (un decimo) dei presenti. Per [
i votazioni tiguardanti le persone,

si procede a scrutinio segreto quando ne
elezione delle cariche sociali, e comungue
st procede mediante il voto a scrutinio segreto,

17 -Il Consiglio Direttivo: co-mpdsizi_ﬁngegﬂdurata in carica
__Con;igl_io Direttivo & organo ammitistiativo dell’Associazione, & eletto dall’Assemblea tra gli
ati in fegola con il versamento della eventuale quota associativa, ed & composto da un numero di
nbri, compreso il Presidente, che Pud variare-da3; _
a%ﬁséﬁjhblea all’atto della nomina e dei suqcééém %@QFQ

a 7 (sette), secondo quanto stabilito
5

novi. T primi membri del Consiglio D
G ) . % LA
See nominati nell’atto costitufivo, PR R R

on.pud essere eletio Consigliere, e se nominato decadedalla carica, I’interdetto, 1%

nabilitato, il
‘ch‘_i ¢ stato condannato ad yna pena che impqgtﬁjjiﬁtefﬁizibne, anche temporanea, dai pubblici
0 incapacita ad esercitare uffici direttivi,

Consiglieri durano in carica 3 (tre) anriie sono rieleggibili, Almeno 30 (trenta) giomi prima della
n za del mandato, il Presiderite convoca I’ Assembles per I*slezione-del nuovo Consiglio:Direttivo,

regole.di convocazione, di funzionamento e di voto
! Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni
sia fatta richiesta da almeno 1/3(un terzo) dei Consigli

8 - 1l Consiglio Direttivo:

qualvolta egli Io ritenga opportuno o quando
eri.

mmé;)cazione ¢ fatta mediante avviso scritto, il quale deve pervenire ai Consiglieri almeno 4
ro) giorni prima della data defla riunione, e deve indicare il luogo,

la.data, 'ora e gli argomenti
ine del giono.

iglio:Direttivo & presieduto dal Presidente 0, in sua assenza, dal Vicepresidente;

in assenza di
¢ presieduto da altro Consigliere individuato tra i presenti.

unioni del Consiglio Direttive sono legalmente costituite quando.¢ presente la maggioranza dei
componenti, e le deliberazion; vengono prese a maggioranza dej Presenti. Non sono ammesse

foni'si effettuano con voto palese, tranne nei casi dj votazioni tiguardanti le.persone,
nediaiite il voto-a scrutinio segreto.

4
7

dove si

12




'Cq_ﬁsi_g__lio Direttivo & investito dei pit anpi poteri p iministrazions ordinaria e straordinaria

yciazione, ed in particolare ha il compito di:

A

redigere il bilancio di esercizio, da so‘tt_oporre='3}1’appﬁo\tgzi.'qing:délf’;Xssemb}'ea;

) rédigere I’eventuale progtamma annuale e pluricnnale di  attivith, da  sottoporre
.‘.;‘E_fé:l_ll‘a_,pprovazibne dell’ Assemblea;

‘redigere I’eventuale bilancio sociale, da sottoporre-all’approvazione dell’ Assemblea;

‘nominare il Vicepresidente e il Segretatio dell’Associazione;

} decidere sulle domande di adesione all’ Associazione e sull’esclusione degli associati;

£} redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento dell’ Associazione, da sottoporre

ﬁiggﬁiw pud attribuire ad uno o pity déi suoi membri il potere di compiere determinati
ch atti in nome ¢ per conto dell’ Associazione.

_:-o‘ccup_a, in generale della gestione dei libri sociali e svolge le mansioni a questo
_ ﬁgﬁb Direttivo o dal Presidente.

d
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Art.20 - Cause di decadenza é sostituzione dei membri del Consiglio Direftivo
. La carica di Consigliere si perde per:
a) dimission, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo;
b) revoca da parte deIl’Assemblea-ord’iﬁariéf;?;..
it
d) perdita della qualita di associats’
dall’art.9 del presente Statiito. j-r :

¢} sopraggitinte cause di incompatib

precedente comma, il Consiglio Direttivo provyéde diia sostituzione attingendo alla lista dei non eletti *

nell’ultima elezione del Consiglio Direttivo svoltast, T Consiglieri cosl subentrati rimangono in carica

fino alla prima Assemblea ordinaria utile, 1 quale dovra decidere sulla loro conferma. Se confermati,

essi rimangono in. carica fino alla scadenza del mandato del Consiglio Ditettivo vigente. In caso di

mancata conferma, oppure di:esaurimento o di assenza del numero dei non eletti, il Consi glio Direttivo
provvede alla sostituzione tiamite cooptazione, salvo ratifica da parte della prima Assemiblea ordinaria
utile; in caso di mancata ratifica si procederd ad una nuova elezione, | Consiglieri cosl subentrati

rimangono in carica fino alla scadenza, del mandato del Consiglio Direttivo vigente. Fino alla conferria

da parte dell’assemblea i consiglieri cooptati non avranno diritto di voto nelle riunioni del Consiglio '

direttivo.

5. Nel caso in cui cessi dall’incarico Ta maggioranza dei Consiglieri,. 1’intero. Consiglio Direttivo si-

intendera decaduto e il Presidente 0, in subordine, il Consigliere pi) anziano di etd, dovra convocare

’Assemblea ordinaria entio 30 (trenta) giomigiornidalla cessazione, al fine di procedere ad una nuova

elezione del Consiglio Direttivo, Fino all’elezione dej nuovi Consiglieri, i Consiglieri cessati

timargono in carica per Pattivits.di ordinaria amministrazione.
Art.21 - Il Presidente: poteri e durata in:carica

1. 11 Presidente & il legale rappresentante dell’ Associazione ¢ la rappresenta di fronte a terzi & in-
giudizio,

2. Il Presidente ¢ eletto direttamente dall’A‘s_sembIea tra i propri associati,
3. 11 Presidente dura in casica 3 (tre). annied ¢ rieleggibile, Almeno 30 (trenta) giorni prima deIia |
scadenza del mandato il Consiglio Direttivo convoca I’ Asseniblea per ’elezione del nuovo.Presidente,

4. Il Presidente ha 1la responsabilits generale della conduzione e del buon andamento
dell’ Associazione, ed in particolare ha il compito di
t

14
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a) firmare gli atti e:1 documenti che impegnano I’ Associazione sia nei riguardi degli associati che
dei terzi;
b) curare "attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo;

¢) adottare, in caso di necessitd, provvedimenti d*urgenza, sottoponendoli entro 15 (quindici)

giomi allaratifica da parte del Consiglio Direttivo;

d) convocare e presiedere I’ Assemblea degli associati e/l Consiglio Direttivo,

B

P

5. In caso di assenza o impedimento, il Presidéﬁt

ﬁ"é“ ostituito dal Vicepresidente, In caso di
~ assenza o impedimento.di quest'ultimo, spetta-al Consigl DIre%tlvo conferire espressa delega ad altro

Consigliere.

1. La carica di Presidente si perde per:

a) dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo;

b) revocada parte dell’ Assemblea ordinaria;

¢) sopraggiunte cause di incompatibilit, di cui all’art.17, c.2, del presente Statuto;

d) perdita della qualith di associato a seguito del verificarsi di una o pid delle cause previste
dall’art.9 dél presente Statuto.

2. Qualora il Presidente cessi dall’incarico per uno dei motivi indicati al comma 1 del presente articolo

il Vicepresidente o, in subordine, il Consigliere pil anziano di etd dovra convocare T’ Assemblea

ordinaria-entro 30 (irenta) giomi dalla data in cui & stata formalizzata la cessazione al fine di procedere

all’elezione del nuovo Presidente.

Art.23 - L'organo di controllo: composizione, durata in carica e funzionamento

1. I 'otgano di controllo, qualora nominato, & formato da 3 (tre) membri,eletti dall’Assemblea, non

' necessariamenite fra gli associati. Almeno uno dei suoi membgi. deve essere in possesso dei requisiti di

cui all’art. 2397, comma 2, del Codice civile.

2, L’organo di controllo timane in carica 4 (quattro) annied ¢ rieleggibile.

3. Esso nothina al ptoprio interno un Presidente,

4. Delle proprie runioni I’organo di controllo redige verbale, il quiale va poi traseritto nell’apposito

libro délle adunanze e delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell’ Associazione.

5. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pid membri dell’orgam di controllo decadano

dall’incarico prima della scadenza dél mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi tramite una

fuova elezione da parte dell’ Assemblea, [

15.
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6. 1 membri dell’organo di controllo, a cui si applica I'art.2399 del Codice civile, devono essere
indipendenti ed esetcitare le loro funzioni in'modo obiettivo ed imparziale, Essi nont possono ricoprire
altre cariche all’interno dell’Associazione.

Art24 - Compéetenze dell’organg-di controllo .

1. & compito dell*organo di controlo: o
ay vigilare sull’osservanza della legge ¢ dello Statuto, ¢ sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione; i o

amministrativo e  contabile

¢) esercitare il controllo contabile; _ :
d) esercitare compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finality civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del
Codice del Terzo settore;
¢) attestare che P’éventuale bilancio socialesia stato redatto in conformitad alle linee guida
ministeriali di oui all’ast. 14 dello stesso Codice, L eventuale bilancio sociale da atto degli esiti
di tale monitoraggio;
f) partecipare alle riunioni dell’ Assemblea,alle quali presenta la relazione antuale sul bilancio-di
esercizio; ha il diritto di partecipare, senza diritto di voto, alle riuniont del Consiglio direttivo,
2. Nei casi previsti dall’art.31, e.1, del Codice del Terzo settore, I’organo di controllo pud esercitare
anche la revisionie legale dei conti.
3. L'organo di controllo ha diritto-di accesso alla documentazione dell’ Associazione rilevante ai fini
dell’espletamento del proprio mandato. Pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e
controllo ¢, a tal fine, pud chiedere ai Consiglieri notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari,
Art.25.- I’organo di revisione.
1. L'organo di revisione, qualora nominato, & formato da 3 (fre) membrieletti dall’Assemblea, non
necessatiamente fra gli associati. I membri dell’organo di ,revisioné devono essere iscritti al registro
dei revisori legali dei conti.
2. L organo di revisione rimane in carica 4 (quattro) annied & rieleggibile. ’
3, Bsso nomina al proprio interno un Presidente. |
4, L’organo di revisione ha il compito di esercitare la revisione legale dei conti.

16
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5. Delle proprie riunioni I’organo di revisiorie redige verbale, il quale va poi trascritto nell’apposito
Tibro delle adunanze e delle deliberazioni di tale ofgano, conservato nella sede dell’ Associazione.
6. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pi membri dell’organo di revisione decadano

dall’incarico prima della scadenza del mandato,-si<provvede alla sostituzione degli stessi tramite una

nuova elezione da parte dell’Assemblea,

7. 1 membri dell*organo di revisione devono éssere indipendenti ed esercitare le loro funzioni in modo

obiettivo ed imparziale. Essi non posSSONG, orire altr canche all’interno dell’ Associazione.
Art,26 - Responsabilita degli organi sociali- 4
1. Delle obbligazioni contratte dall’Associazione rispondono, oltre all’Associazione stessa, anche
personalmente ¢ solidalmente le petsone che hanno agito in nome ¢ per conto dell’Associazione.

2. 1 Consiglieri, i direttori generali, i componenti dell’organo. di controllo e di revisione (qualora
nominati), rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali, dei fondatori, degli associati e dei
terzi, ai sensi delle disposizioni in tema di responsabilita nelle societa per-azioni, in quanto-compatibili,
Titolo V -I libri sociali
Art.27 - Librisociali e registri
1. L’ Associazione deve tenere le seguenti scritture;.

a) il libro degli associati; -

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea;

) illibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.
2. L*Associazione deve tenere il libro delle adunanze e delle déliberazioni dell’organo di «controllo,
qualora questo sia stato nominato.
3,1’ Associazione ha inoltre ’obbligo di tenereil libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo
di revisiotig, qualora questo sia stato nominato. A
4, 1.’ Associazione deve infine tenere il registro-dei volontari.
Titolo VI - Norme sul ﬁa'ir'im_:_onio=-=tiell’As_sociazione e sul bilancio di esercizio
Art:28 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro
1. Il patrimonio dell’Associazione & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguitiento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
2. B vietata Ia distribuzi_one, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed altri componenti degli
4.
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almeno 3/4 (tre quarti) degli associati, sia in prima che in seconda convocazione.

ASSOCIAZIONE Per la ricercae Valorizzazlone storica e archeologica” APS.
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni-altra ipotesi di scioglimento individuale-del rapporto
associativo,
Art.29 - Risorse economiche

1. L* Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie
attivita da:

a) quote associative_;;;-“--"7 .
b) contﬁbuﬁ"pubhliéi eprw
¢) donazionie 1as§iﬁ:-=tdshii@¢ﬁ :
d) ‘rendite patrimonialiy .
¢) attivitd diraccolta fondi;

f) timborsi derivanti da convenzioni conle pubbliche amministrazioni;
g) proventi da attivita di interesse generale € da attivith diverse ex art.6 del Codice del Tetzo
gettore;
k) ogni altra entrata ammessa-ai sensi del Codice del Terzo setiore e di dltre norme competenti in
materia.
Art.30 - Bilancio di esercizio
1, L’esercizio sociale coincide con I’anno solare.
2. Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo: deve procedere alla formazione del bilancio di
esercizio, il quale dovrd essere approvato dall’ Assemblea ordinaria, Quest’ultima dovrd essere
convocata entro 120 (centoventi) giornidalla chiusura dell’esercizio, ma comungue-un {empo utile per

farapprovare il bilancio di esercizio entro-l 30 giugno.

3. 1i bilancio di esercizio dovrd essere depositato presso la sede dell’Associazione negli & (otto)

giorniche precedono 1"Assemblea convocata per 1a sua approvazioneed ogni associato, previa richiesta

scritta, potra prendermne visione:

Titolo VII - Scioglimento dell’ Associazione ¢ devoluzione del patrimonio

Art31- Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio

1. Lo scioglimento dell’ Associazione & deciso dall’ Assembléea straordinaria con il voto favorevole di

4

5. L’Assembles che delibera lo scioglimento nomina anche uno o pit liquidatori e delibera sulla

destinazione del patrimonio residuo, il quale dovrd essere devolato ad altro ente con finalith analoghe o

di pubblica utilitd, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art.45, ¢.1, del Codice del Terzo settore

18




ASSOCIAZIONE Per Ia ricerca e Valorizzazione storica e archeologlica” APS

e salvo divetsa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore o, in mancanza, alla

Fondazione Ttalia:Sociale, secondo quanto previsto dall’art.9 del Codice del Terzo settore,

Titolo VIII -Disposizioni finali
Art.32 - Norme di rinvio e
1. Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto si applicano il Codice del Terzo

settore e le disposizioni attuative dello stesso, oltre che 11 C drce@vxle ¢ le relative disposizioni

di attuazmne, In quanto coripatibili,

Lamezia Terme (CZ)-05.08.2025
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