Verbaie delia Assembise dal 18 maggio 2018

I gisrno giovedi 18 maggio 2019, alle ore 14.15, previa convocazios ne Ay aain datz

15 aprile 2019, s @ runita, presso PAgriturisme "Il Posto delle Fragole”, viz Decio
Ra0gi 388 Forll, In Z2°convocazione, TAssembiea ordinaria dei Booi della Associarione
Nuova Civilta delie Macching, per discutere € deliberare sul saguente:

Ordine dat Giomo

1) Approvazions gel rendiconte economico-finanzianic anng 2018
21 3talo 4 eltvazione del Programma delis altivita 2018,

3) Cancelazione deil associzzions dal: egjmf dodle Registro Parsene Gluridiche

4} Moditica deflo Sialuto (con riferimento al I Lgs n, 17017

By Comunicazion del Prasidanis,

&) Rinnove Consigtio Direttive

71 Varazione Bilancio Preveniivo 2019,

8) Vare ed eveniuail,

Sono pragent | soch Roberio Camporas RF‘ st ._zrm;me}, Giliano Prads | t‘;q“-“c,aﬂc)\
Claudio Rerein Proserpio (Tesorte rm‘*, Mausizio Callanes, Loranzo ;i\m ini, Angres
Zarfinl, Sabring Ferrero, Edic Betll, Giorglo E‘u’?;?‘iaiz, Fausio Fellini, Enzo Annino,
Fiavio Casetll, Paclo DailllAcuils, | a‘;‘;: Larzev, Maurizio Garavinh, Antonio Morgagni,

Donate Giano, Ma
nresent per dale
Prasentt 20 sool, pid due per delega, riferio o otal

wmsimilizne Fanting, Neo Bemzooind, Donatelin Carol {revinore unicoy;
a Giovanni Montessori ¢ Koberls Dradi
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Fraziede Fobenic Camporssl, svolge la funzione df verbalizeants Gluliano Preda.

i Presiderds, rilsvaio che FAsaambisz & slefa ragolarmants convoosia & norma di
Stando e consiafate { numers del present, dichiara validemenie costivia

YAssemblea @ infroducs ia trattezione degll argomantt &l d(,

Par it 1°punts 043, I Presidente invits I Tesorisre ad llusirare i Hendiconto
ennnmics f”a«nzmlo al 3122018, H Taesoriers consegnz i pr:,u::p 2o i
rendiconio unitamenis ad un documentc i rendicordazione sinfetics deile silivila
svaite, che vengone aliegall al presenis verbale sotto e lettere AL 1 rendiconto) &
B { rendicortazione atlivitd svolie), e ne Jusira i contenute, che, Sintaﬂcmﬂer"m
rasenta ner fa Situazione Palrimonigie atti/iia per €7.082,10 2 pagsiviia per
£5.847 73, e per Ia Siuazione Econsitaca uscile par %:9.444;?4 & »,.[tram ecly
E:-;.@ﬁia,";‘; oo un residus attivo pari 8 £214,57.
Specifisa che le uscite sono dovata in modo preponderante alia Organizeszicne
dai convegni @ al rimborsi spese dei relatort (che sonc stall colnvall ssnza
pagamentn di compens! specific). | Presidents rmarce che i 2015 ¢ slato un
arne di intensificazione delle attivita delAsscciazione. Le altivild corsuntivats
sono state sostanziaimente in finsa con e linge programmatiche menirg rispetio
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al budget linsiame delle spese si & attestato 2u un imporio minore soprattutio per

non aver dovuto sostensre la vocs spess_re lativa alla pubblicazione de
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Quademns con gl atli del seminario “E f:: siate della Filosofia della Scienza il" :za!na
oggl’, in quanto tale spesa & stata sos rqt dalia Universiia degli Studi di

It rendicento, dope aloune richieste di chizrin nanto da parte del soci, viene 5_:0::&@
ai voli e viene approvaio alla unanimils.

Passando al 2°punto in OdG, it Presidente sintetizza le allivita svolle in nuesta
prima parie dellanno, evidenziandc che aila dats del 18 maggio sono st
realizzati nove eventi, in linea con i gocumenio programmetico g suo kempo
approvaio. informa inoifrs circa lo stalfo di attuazione di eventd da andare a
realizzare i collaborazione con TAuinrita scolastica pe-r Panno scolzstico
282020, alio scopo 4 favernne nal mcnde studenissce finteresss verss | lomi
propri della Assoclazions, tramile eventl coordinatl con Iz programmazicne
sColashios.

guardo al 3° punto in CdG, i Presidents riprends 18 parcla proponends alis
ssemblea i votare in merin alla cancellazicns della Associazions dai Reg siro
egionale delle Persone Giuridiche, in guanio, con riferimento al Dlgs 117 d
iglio 2047, 12 meadesima non czrﬁ:por;e get requisits patrimoniai ric.-"
Intervengono al riguacdo varl socl cniedendo chianmenti e delucidszion
Terminaia ia discussions, i Presne; o propong di mettere al voll tale decisions,
che viene approvaia alla unanimita, con volo palese, dande ir*o""re mandaie a
Presidenia di avwiare e concludere (g DF’*‘Z@‘%H’E‘ di canceliazion

Per il 4°punto in O, | Prasidends da letura della borza df Statuio conforme &
Digs 11772077, Nells mm& stesura, la bozza 4 Statulo vieng iafla, commentata
o digoussa articolo per arficolo. A ssguto oolla discussione, vengy o recapiis
alcune variazionl sl testt} ;aeomsh Al tormine, i Prosidents c*rsc-:* ol volare o

testo o Slatuto comprensivo degli whm: ercandamenti (aliegato glia presents
soitn la lettera O}, che viene approvate ala unanimita del presanii,

Py
A

Con riferimento al 5° punte CdG, il Fresicents proceds con alcuns comunicazion
di servizio.

Ritguarx:;iz“ 21 8° punito in Cd3, il Presidents esprime Tesigenza chs e s mie‘: della
Associazions vedanc un mpaegno pu szigse da parte dei Consiglierd e del Soci
32 31 svilupoa una discussione da oul smergons due aspettin | primo,

B quc‘ 30323

carcare o darvita a gruppi di lavore tﬁzm:!u fas scusla, impresa, ambients), che
DORSEN0 ﬂalﬁ-.s un Maggior O’HVOEJ.‘; nfo del soch; i secondo, arrivarse ad un
ucﬂam!!: oity efficiente, con la riduzione del numero det consiglieri da 11 a8,

&
con la presenzs, come nvitali pbrmr—u-‘mrt:, Jdei coordineton] de gruppt di tavoro
parmanenia ohe wrrarww snstituitl.

Sulla base di quasta d .svus;a:o ne, FAssendles appiova iz prmposta del Presenis
di eleggere un Consiglio composto da novs membri, & d mandato al nucvo
f“aeﬂsnf;;u di atare quanic deciso in merio alla costituzione i gruppl di iavors ed

alia presenza permanente in bonsig!'o dei reiativi coordinatan.

L';l.ssscen*' {ea fa oropria fa proposts det Fresidente di confermane nellincaiico di
Consiglier! | soch Lorenzo A!dm:, Ropern Campores), Maurizio Cattanes, Paocly
DelfAcutla, Massimiliane Fantini, Lubiano Montagut, Giuliano Prede, Glaudic
Renato Proserplo, Andrea Zanfini, corfermato Donalello Carci queﬂe Ravisore
Unice. i, - o




7y Riguards al 7° punto O.4.G,. il Presidente Blustra la proposta di retiffics del
bilancio preventive di competenza delfanno 2018, resa necessaria sulla base di
una stima aggiornata dell’ ammontdra- celle anirate e delle usclte per fanno in
esarne. I documento analtico 2 allegaic al prasente verbale sotto Iz fettors O
Poste at voll. i documenio ¢ approv.as.q afia unanimita

Alle gre 16.30, non essandod alti temd a’Odd su ol disoutere & da sioerars, |
Prasidianis dichiara concluss PAssembiea.

Ty SR s 7 ;
H Prasidenia H Degretara. .
e liem g ™
Robeno Camp or gEey Giuliano Preda ™
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Allggai
- & Rendiconto economice-finanziario af 311220148
B Croncloga eventi 2018
- O Stsiuto aggiomnato aporovalo dallAzsombles
13 Bidancio Preventivo di competenza anno 20
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ALLEGATO €
STATUTG
ASSOTIAZIONE “ASSOCIAZIONE NUOVA OIVIETA’ DELLE MACTHINE APS” 1

Art, I - COSTIVUZIONE - DENDMENAZIONE - SPECIFICAZIONI FEER
€ costituita, ai sensi del D. bgs. 3 lughio 20147, v, 117 & s.mud. fin seguito .’:“Lenomﬁ-n"_a'i::)--'(_Z-'{-j-__;cé de!
Terze sedore;, un'sssociaziene di prow;zior’a-ﬂ secisle denominata “ASSOCIAZIONE NUOVA
CIWILTA DELLE MACCHINE APS” [d'ora in avanti ¥ Bssg s:zgzrarﬁﬁ)

U Associazione adetta ur propric logo 1l cul wiltizzo & tutelato o norma di legge,

Lirt, # - SEDE - DURATA
VAssociazione ha sade nel Comune di Forli
La durata delfAssnciazione & illimitata.

Art, 3 - FINALITA £ ATTIVITA’

UAsspciazione ha 1o scono di svoigere attivitk di utiilid sociaie a f GV

tarzt, senza finalita di lucro e nel pienc rispetic della ihorta 2 dignil

principl di democrazia e di uguagtianza ai tutll ¢ assocali.

U ssealazions non ha scopo di lucro e persepgun esclusivermente finghitz cultureli e oi promoziong

sociale della cultura scientifice 2 umanistica.

Lattivita dell Asscciazione & Tinglizzata a promuavere, valorizzars e divulgare ia cultura scientifics
smanistica, diffonderne ia conoscenza e faverire i svilupoe dei rapportd tra © cuttor! di guestd

studi, facititandone le collaborazione a E:vpfio Inczle, regionale, nazionzle od internszionale.

U associoziong si dvolge alia promozione di une cultura deliinformaszione {(Imprenditoriaie,
industriale e d= hvom‘: in co%iegamento con b centri 78 ricerca avanzata s=d i sistemi formativ
Uacsooinziong assume Ura 1 suoi ambith priovitun di intervento bs tormazione di docenti e studenti,
nonché 1 formazione permanente verse gl aouit
la rijevanza del mgnda seolzstinn ed educativo par gl scopi sociall viens perseguita attraverse
progesti di ricarca educative e sperimentazions didatlices, da reatizzere in coerante integrazione
crn je attivity J formarione, di eggisrnamente o di gromozions cutturals,

Par il ':zers:gummto deile pradatte finalita, Vassod 32%{3!‘:3 svolge, in vig esclusiva o principaie, i
favore dei propri associati, dal foro familian corvventio o gi terzi, una o pid deiie seguenti atiivita d:
aresse EIEHGIP OF cuf ail’art. 5 del Dolgs, 21772017 avent] ad oggelto:

.f:é"a*mﬁ: istryzione e formozione professionide, ai sensi de g zgge 28 marzn 2003, 1. 53,
e slfjcce ssfve sriodificazion, nonché le attivi it cuitural df interesse sociale con finglite educativa;

ik

- i} organizzosione £ gestione of aitivita cultured, ariist Hohe o veregtive i interesse seciote, incluse
m‘{'tv:fu, &‘f’}d’}:‘;‘ editorich, di promorzione e diffusione  de olia cufturg e defla protico  del
volontariato e delle otiivita di interesse generile of cui af wresente orticolo;

)

-} formupzionsz extra-scolastice, finalizzato Gia prevenz ione della dispersione soolastica e of
successo scolastice 2 formetivo, alla prevenzivone el bullismo e of contrasto delle  poverta
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aducative;
¥} promoezione deila cuftura geliz legalica, delia pace tra { popofi, deffa nonviclenzs

della difesa
aon armeto;

v promozions e futela dei disitt umaonl, civill, souiali e politici, nonché dei diritii dei consumatoni e
degli utenti delle attivitd @i interesse genercie o cui o prese;’:te ariicola, promozione delle
peri opporiunita e delle iniziative A oiato reciproce, inciuse fe bonche del templ i cui

atbarticolo 27 della legge 8 maeeo 2600, n. 53, e i gruppi de aequisic scfidale i cui aliarticolo 1,
comimt 268, delio legge 24 dicembre 2007, n. 244,

i

™



En particolara, i titcle esempiificative e non essustive, VAssociazione s propone di sviluppare la
sua atilvita mediente lavoro di ricerca, congrassi, simposi, semirar, corsi di zggiornamento,
iniziative di carattere editorinle, confarenze, presersazione di fibri, organizzazione i mostre in
woilsborazione con enti & sccietd seientifiche & culturali italiane ed estere.
Al fire £f finanziare le proprie attivita i interesse generale, Associazione nud porre in essere
attivita ed iniziative ci raccolta fondi nef rispatts dei principi di verita, rrasparenza ¢ correttezza
nei rapperii con i sostenitori e il pubhblice.
&Ssouazmme sud inolire svolgere attivitd diverse da quelle precedentemente olenca t, purché

secondarie 2 sirumentall rispetto ad esse, secondo §ocriter e 1 limiti da definirsi con apposito
Liacrets

’
Per {a realizzazione deile proprie atrivita, FAssociazions si awvale in modo nrevaiente delV attivits o
voiontariato dei pro p i associati, nel rispetts di guante previsto al rigeardo dal Codice det Terzo
settore e fermo restancdo Vobbligo di iscrivere in un apposite ”'erf::*:m i welontari che prestano i
lord altivita In maniera non occasionale. Pub tuttavia assumere lavorator dipendenti o avvalerst i

ps‘f‘&' azioni di levors autcnome o di alira neturs, anche ricorrendo ai propr associath, nel rispetio
gf Hinitl gi guanto previsto al rigusrdo dal Cocice del Terzo sattore, Resta feemo che ia quaiifica
d Oi"r‘tafh 2 incomgatibile con guella di lavoratore subordingto o autonomao.

ARY. & - .}QU

" illimitate, ma in ogni case non nud essere inferiore al minimo siabiiits dalls

s socl el fAssociazione le persone fisiche che ne scmc,rv.c! g% oopi e e

coetting i) present
YO eCOROMIC
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eile associazieni i
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i [impegnino a realizzarll e chte, pertanto, si riconascanc e 2
Statuto. Possono essere altresi sodl le persore ghiridiche private senze scopa d
g2 condiziore che i loro puners non sie supsriors al 530% del numern d
promezione saciale,
£ esprf—wsampr;'e escluso ognl Himite siz temporale che operative 2l renporto associativo
medesimo e af diritii che ne derivano,

persone fisiche e giuvidiche, che cendividone te finalita dell’Assodazione e contribuiscons
aliz sua attivita non una guots sssoclative aanuale e g eventuall contrinuti supplemrantar], nella
mistivg determinaiz dal Consigiio Direttive, da varsarsi nel tarmint da cuesio skabilita;

ART. 5 - BECLIASITE E MUDALITA D8 ARESIONE

Chiungue condivida gli scopi e le finglita indicati nel presente Setuio sd intenda assere ammesso
come socla dovra farne richiesta, sottoscrivends ung apposita domanda, al CUE"&SIE{}!‘?_} £
impegnandosi ad attenersi 3i presente Statuto e ad osservare gl eventusll regolamenti e le
gelibere adotiate dagli Organi deil'Assacizzions, v caso dl domanda dif ammissione 2 sonio
prosentata o un minore, 12 stessa dovrd essere contretirmata dalt’esercents la potests,

In case di domande di ammissions 3 socio presertaia da altra Associnzions o g3 persona giuridica,
i3 stessa dovrd assere firmata dal proprio legale roppresentante.

’ASQO‘.‘B?’”?’]E-‘ non  dispone  ¥mitazioni con riferiments  alle  condizioni economiche e
disoriminazioni di rualsiasi natura in relazione all'anmmissione dei sodd, né prevede il diritto di
frasferimento, a quelsiasi titelo, della guota zssecintive o ooflega, in quziziest furma, &
oartacinazione sociale alla titolaritd 4 azioni o guote di natura patrimaniala, .

A persone cha si sono distinte per pdrtiholqu rreriti £ ;)O.Sialﬂkii—} attribuire la guaiifica o “Sodio
onorarin”, che risponde comungue a8l principio di ugiaghanza df tutt | soci, senza asclusione o
diversificazione di givitti e doveri,

sutie domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Divettivo, il cui giudizio deve sempre essere
motivato, chie dzliberera in merito a maggicranze semraflm di votl. f Consiglio Direttive & lenuio s

f T

i"_‘

£
-
e

AT e -
! - . o
Loy v
‘_f" R ] <
Py sront . B L
£ i ;
LA W




omunicare lz deliberazione di ammissions all'interessaio. in caso oi dingd ego, 'a delibera di rigetto
deve essere motivata e comunicata all'interessato entro 60 giormi; quest’ultimoe, entro | successivi
30 giorni, oud mrfzacrre appeilo all'Assembles dei soci, che, se non apnositamenta convocata,
dovra pronunciarsi alla suz prima seduts utile.
La validita !a qbaii'lf‘a di soclo, efficazzmeante conseguita eliatte delfaccoglimento deils
c’ manda ¢l ammissione de parte del Consiglic {rrettive, & subordinata 2i versamenta dellz quota
ssociativa,
f L_orf'gﬁio Direttivo cura Yannotzziore del nunyi aderenti nel libro dei socl dopo che gl stess
BVWaNN0 Versatn | quom associativa.
y Dirattive pud comungue appositamente dalegare uno o pdl consiglian ﬂ'i"aa‘r'a“sffi-::"‘nm‘;to
deils domande di nuova ammissione ed al rascio dells eventuale tzsserz sociale, previo
agamenic deila quota sssodativa; in tal case, & tenuto a ratificarne Voperato entro 30 (trenta)
giornl. Mal case in cul il consigliere delegate dovasse deciders per la non ammissions, iz richiesta
dovrd essers veluiata dal Consiglio Direttivo, che dowrd essere convocats, per bz relativa decisione,
nief successivi 30 {franta) giom
orinnovo deifzdesions annusle aiWdssociazione, non richisde alouna formazlitd, mz padene
automaticamente con il pagamento d

=

i L i
elia ouote sssociative annuala,

£2, &~ DIRITTE BE 300
Tutii § soci harno stessi diritti e stessi dovert, 1 soci hanno diritto di partecivazione sile atiivité e
allz strutture delfAssociazione, Ognt socio & magglore d'etd e purche isoritte nal Hbro soci da
almeng 1 mmﬁ, inolire, ha diriite divoto ger Maporovaziona 2 le modificeziont delic Statuio e degl
eventuall regoiomenti, per telezione geghl organi doll’Associnzions stessa, nonnhéd he diritte di
prowers guale candidato per gl grgani dellAssoriazione.

di scoi minorennd, i diritto di voto alttive & esercitato dalfesercents lapotesta g

enliorisle

¢ o b '

mantre sclo & complimento della maggiore et ‘3 e8st poguisitaniio | c‘zrt Ao ad essere candidati, &l
ricorrere degli it requisiti di volrs in volta previst, ad una carica gigtilve delfAszocizzione.
in particolare a gualifica di sodio da diritta:
2! & partecipare 2 tulle EE‘. atiivita promesse dallz Associazione;
b & npartecipare sila Vit associstive, esprimendo i proorio voio in G 4 depuiate, in
pari;écs%are i merito alla spprovazione e medifice delle norme delie Sratuto ed eventuad

egclameantil 2 alia noming gdesli nrgant dirsttivi delia Associvzione;

<1 a godere dell’elettorate atdvl passive Nel caso di persone giuridiche, i diritic di secedere alla

carichs assaniative 2 riconoscuto in capo al loro fagad v °r3p%E5L.rztgna_s 0 ma**-—da!;an

t sacl hanno difitio ad esaminare §lbri sooisll chbligatert {Les lloro sod, fibro celie adunanze ¢

deliberazion dellAssemizles, ibra deile adunanze & da !vbe;"azioni del Consighio Diredtive, e degli
by

aftrt Orgoni socialll, nrevia rir‘%"-ies?a scrivta Invials 2 merzo regcomandata AR 0 e con o

"L

sreasyviss minimo di 15 giormni {0 particolare, Vacceeso al predett fibn polrd avwenire prasso Ea::
sede delfAssoriazions, Con mod:,,i]ta tali da non intralciare la gestione sociale, Jduranie gi orari
& ufficio indice! dall Associazione. t soci sono tenuti alla riservaterza sui fatii e sul documenti di cul
hanno in t2! sode conoscenza e saranno responasabil ner i danni subid delVascociazicne in case di
indehita rivelarione u/o atilizzo off favti ofo document! agpres durenie Fesercizio del con m:i In
ogni tose, I'Associazione potrd richiadere &l sodia b sothnscrizione 4 up pravio imoegno 3 non
srilizzare e informazioni e i documant! appresi per attivitd corcorrenziali,

Art. 7 - DOVER] DEIFSDCE

! soci sone tenuti




- ail'ssservanza del presente 3tatuto, degli eventushi regolamentt intarn e delle deliberszioni
legittimamants assunte daghi orgard associativi;

- & mantenere sempra un comportamento compatibile con gl scopi e le tinalita dell’Assoziarzione;

- a versare 13 guota associativa annuale stabilita dal Consigiio Diretzive stabiiita in funzione dei
programmi di attivita

Tale quotz, od eccezione del wrimo annc in cui viene fisszta in Assemblea costitutiva, e gl
eventuall confributi supplemantari dovranne essgre determinati annuaiments par Vanno
successivi: con delibera del Consiglio Direttivo 2 in ogni caso non potranne mal essere restituiti.

La gquota associativa non & in nessun case restitubile, @ intrasmissibile e non rivaiutshiie.

Art. §--PER *asm DELLA QUALIEICA B4 SOCKT - SAMEIDNI

Lz gualita di sooio siperde:

- per dei:e:;sa_,

- DETrRCesse;

- par decadenza causa mancato versamente delis guuts associativa per due annl conzecuthi;

- per esclusiony;

- ner comportamento contrastantie con r:;i. O ;3 ci it Associazione

- per persistentd violaziond degll cbblight statutan, degli e venfuaﬁi regotamenti e deliberaziond

azottate dagii orger :dei?’;ﬁssv imzione.

Lesciustone dei soct & deliberata dal Consiglio diretthv. in opni casg, prirme dis

aesciusicne, devons ess i ‘“Tut; per iscritto al socic gl ad ebm CHi &

minssl, consentendo | am’té‘ g replica. Sulf'escludions Yassociaio ha facohtd -“ii fare 1
socata entro 1S giornd 'iaifa

comuricazione. Finp allz dats di svolgimento del’Assemblen il proveedimento st in

Lesclusions diventa oparants dafla annotazione sul o socl @ seguito delia delibara

st assembles che @ 5’3@ ratificato | provvedimento o esclusione adottato dal Consighe Divetiiva.

it recesso din parte degil sssociati deve essere comunicsio in forma soritta sl Assecizzione. |

Consigilo Direttiva ne pr@r"sde atto nella sus prima riunioneg utile.

Hracesso o Vasclusione del socio vengeno annntati da parte gal Consiglic direttivo sui libro degli

sunsonint,

Hsocio recedutn o escluse non hig divitio alla restituzione delle queie gesouiative versais,

La munie assoviative 50n0 intrasmissibill & non rivalutabii

provvedimento alls prima 3ssembles dea ool che sard oo

,‘l
~ H
iz

wrantde sospeso.

m

Are 8. BATRIMONI

i patrimonio cell'Associazione & costituito dul comglesss of wittl § bend mobli e immoebil
corunoue apparterent al'Assosiazione medesima, nonché da tutte le aitre risorse econorniche di
cui alfart. 11, ie entrate o le rendite comungue monseguite, Tutto quante costituente i patvimordo
dell’ Associazione, comprensivo o eventuall ricavi, rﬁnrh“, proventt, entraie Comungus

derominate, deve essere in ognd caso obbligatoriamente utilizzato e destinato par lo svolgimentc

delle sttivita stama te ai fini delllesclusivo persegulmento di finalita civicha, solidaristiche e di
uHilitd sociale previste dal prasents Statuio.

Ari, 10 - DEVZLURIONE DEL PATRIMONIO

In casu di scing":lmenta deli Associazione per suslungue czuse, # patrimonic residuc, dopo 2

quidszione, sard devatuto ad altro ente del Terza Settore con finalitz analoghe ¢ in ogni caso

avenie finalita di pubblica utiitd o di utilita sociale, se sondo le disposizioni dell’Asserbiea el Sodi,
Fu

o, in mancanvs, ai2 Fondazions ltaliz Scoiale. salvo diversa dastinazione imposia daliz legge,

L
rd




sentits in egri caso H praventivo parere delf Ufficio 4= Registro urico nazionzle del Terro Settore
di cul alfarticole 45, comma 1 del D.lgs. 117/2057 e successive modifiche e regrazioni,

Art, 21 - RISOREE SCONCGRMICHE

UAssociazione trae le risorse ecocnomiche, necessarie el suo funzionamante e silo svolgimento
defia propria attivita, da fonti diverse, quali quoie associative, conwributi pubblici e orivati,
donazioni e ;asrm testamentari, rendiie pazram\;n,a i, proventi delie attivita a favore de!l soci, dei
loro familiar, <f terzd, proventi delle attivitd i raccoiia fondi nonché delle attivitd di cui slifart. 6
d { Codice dei TP 70 setiore

At E“ = SCRITYURE CONTARIL F BILANCID

Uesercizio socizle infzia i 17 genngio 2 termina i 31 dicembre di o c‘m anno.

L';-x:‘-,su»e,;azmr-.e in rafzzione all’esercizio socizle. redige i Dilencin o esarcizio, costituito da state
patrimoniale, rendiconto gestionale, con Vindicazione dei g}l:}‘;pnh e :ie’i’ anerl, Jally relazione di
missione, che Blustra te poste &8 bilandio, Fendamenta sconomico 2 gestionale dell’Associazione e

e modalita di perseguirento deile finality istituzionall,

H lancio i erercizic e predisposto dal Consiglio Direttive, cha p'“wuzﬁdrﬁ 8 depositario nellz sede
dell’ Associazione almeno 15 glorni prime deiz riundone deifAssembies indetiz per la sua
“pprnv?ziﬂn-ﬁ P Assembies agpprova 1l bitancio entra i 30 aprile delfanne successiva a quello di
ifarimanto.

uslora VAssoziazione consegua entrate infericd ad Suro 270.030,00, i bilancio di asercizio pud
esgera regalio nelis forma del Rendiconio per casss,

1 Consiglio Direttivo documenta il caratiere secondario e strumentale delle attivitsd diverse di cui
zfart, 6 dal Codice del Terzo settore e sunld, a secondds del 2asl, nella relazions &

una annotazione in caloe al rendiconto per cassa,

D"

Povissione 0 in

Ak 13 - UV O AVARZ! Df GESTIONE F FONDE D3 RIRFRVA

E" fatte assoivto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestions, 7
riserve, f"t*ni't’;que denominate ¢ alire disponibifitd delAsseiazione i socl, &l lavorsror e
collaborator, of componenti degh Organi Saciali, anche nel caso di recasso o df ognd 2iira ipotesi di
scioghimento individuale del rapporin asy
Veventusie avanzo di gestione a favore di 2 Thvitd

UAssociazione na onslign o reinvestive

wzinnalistatutariamants previshe.

Art, 14 - DREGAM DELUASSDLIARIONE

Soro oreani dell Associazione:

WV Assemibles def Seci;

. i Consiglio Divettivo, organo di amminisirazions;
il Prasigente;

4.1 1i Fevisore Unico del Conti

LRI S R

A-“t 15 - AESEIBLEA DE 50T

‘assemblea det Soci @ H momenio fondamentsie & confronie, alte ad agsicurare uns corretia
gastione dell'Assosiazicnsa. £ il massimo organc rappresentativo dei socl dell’ Associzziore che la
costituiscono, Essa si riunisce almeno due wvolte alfanno: per Vapprovazione def bilancio di
asarcizic entro § guactre mesi dalla chivsura deifescrcizio sodiale; per Vapprovazione delie linge
programmatiche cor relative budget  prevertive dell’anro & venire entro i 30 novembre.
UAssermnblea ai riunisce, inoltre, guante velte # Presidente 1o ritengs necessario o ne sig fatta
richiesta per iscritie, con indicaziane delle materie das trattare, dalla maggioranza del Consiglieri in

"
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cerica, dal Revisore Unico dei Conti o da almens un decimno degli assocviatl In regola col |l
pagairento deifa queta associativa annuale.

In guesti uitimi cas! la convocazicne deve avere jucgn entra trentz giorni dalle data delia richiesta,
UAssemblea & altresl convocata in vie straordinaria, per is modifiche statutarie e ser lo
scioglimento  delAssociazione, o per Vassunzionz dells delibers 4 fusione, scissione e
trasformarione.

Assembles & presiediuta dal Presidente del Consiglic Direttive o, in sus sssenza, dal Vice-
icente ed i assenza df entrambi da eltro membro dellorgano direttivo scelio dai presenti,
ssembles 2 validgamente \,OSt! uita in prima convncazions quando sia nresente o rappresentata
=':'e1 fa metd oo uno del soch in secorda convs che non pud aver Wegoe nelio stesso
gicrno fissato per la prima, Ehsxurrmi{ a e validemerte costituita gualunaue sia i numeirc det soc
intervenuli o anmesmteti, {rascarsi almeno 20 minuti d Worarto di convocazione.

Le deliberazion! dell’Assemblea ordinaria zono prese a maggicranza di voil,

UAssemdiea stragrainaria che delibera sulle modifiche dello statuto, & validemmente tostitulta, sia
in prima che In seconda convooazione gquando sia presente o rappresentata almena la metd pit
une dei sodi.

Lz deliberazione & assuntz in primas convooezione con il voio f'ﬂ*f}r‘ﬂvr“i‘ aeth piu uno dei
s, entre in seconds convocazione & assunta con i votg favorsvols d ti el oresenti
Qualora nella seconds canvorazione non venisse reggiunts I gquarum costitulive, 2 possibile indire
una tsrza convocazions, a cistanza di almeno 15 ge. dalls seconds convocerione, nelis guale ia
deliberavions In merito a modifiche statutarie sara valida gualupgue sis i numero del soni
intervenul: 0 rapprasentati purché adottatz altunanimita.

i 3 straordinaria che delibera suile scicglimensy, 2itra che sulls fusione, scissione o
stormaziong dellAssoriazione, & richiesto il volo favoravole di slmenc ¥ del sood sventi dirits,
clie assembiee, ordinarie & straordinaria, i“s:-:,r;no teo o vobo | so0l isorithl nel Bbro coci da

gimeno i’ 1 mesi ad in ragelz con i versamento det i

fa quota associativae snnuale. Mel case di soct
winorenad, § diritto di voto attivo & esercitato dallssorceonts la potastd genitorizle, Clastun socic
ha dirtto sd un woto e pub farsi rappresentare in Assembles da altro socic mediante delege
soritte, anche in calee all'awviso i convocazione, Cigscun so2ic pud rappresentare in Assembies
sino 28 un mass i

La convocazione & efiettuata ol Presidents del Consiglio Divettivo con auwvisg, "u =rai pil'albo
o nebz bachecs della sede delVassociazione o da pa‘“:re 3 conoseanza del socl oon 8

HES itre forme di
pubblicitd {quall, ad es., comuricazions soritts con posta ardinaria, owern @ mezzo 41 post
s%ﬁttromsd, cor obblico di trasmissione di avwenuta vicezione, “@ } aimenc  dodicd glorni prima
daila adunanzzs, contenante Vardine dol giorao, 1 hicge (nslle seds o sityove), fa data e Torario
delia prima e dells eventuale seconda convocarione che dourd c.w\,-es"ﬁrc-:- a distanze i glmeng un

giorno dails prima convocazicne.

Di oeni saduta del’Assemblea & disposto, 3 cura del Presidente e del Segretario, it verbale ds
srascrivarst sul libro dell2 adunanze dell Assembies, custodite a curs del Consighio Direttive presso
la sene deil’Associazions,

At 16 - CORIPITI DELLASSERSBLEA
i &ssemblea ha i saguanti compiin
- @ighorae "assa principi e gl indirizzi generall delf Associazione; approva i bilencio di esercizio
e {e line programmaticha con relativo hudget preventive,;
anprova i regoiamenti interni;
- effettua proposiz par ie attivita istituzionali, secondarie & strumentaii;
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gelibera I modifiche delio Statuto e 'evemuale scioglimento, trasformazione, fusione o
scissione gell'Associazicne;

previa determinaziona del numero dei cornponenti, slegge e revoca # Consiglio Direttiva;
elngge il Revisore Unico dei Sonti
delibera in merito al ricorsi in materie ¢i esclusiore def sodi

ielibera in ordine alla responsabilita dei corponenti degli Organi sociall e promuave Vazione
di responcsabilita nel loro cordronti.

Mromoosto da o simero

¥

dis di men "[hn comerese ra un minimnn da massimo di 11 {undici) elesti fra |
3¢
it potere ai rappresentsnze attribuito agil amministratort & generale. Le limitazioni del potere di

0 uito
raporesendsnza non sono opponibill ai targd se non song sy witte nel Reglsiro unico nazicnaie del
‘arzo setiore o se non 3 prova che Fierzi ne 2eang o Conoscenza.

fcompnmenti del Consiglio Direttivo syolgono iz loro aitivitd gretullaments {salve i rimborso delle

spese effettivamerniea sostenute ¢ documeniate per Uattivita prestata al fini dello svolgimanto delle
funzione), durano in carica tre anni e sono rzc:e;pab!i

At 18- FL ”?’Eé“*NE OEL COMNSIGLIO DIRETTHVD

| membr del Consiglio Direttivo sono eletti dail’Assembiesa. UAssembies deil %o chiamate ad
claggarn i commﬂer"ti ei Consiglio Dietiive, in speriura del lavorl assernbizari, ous
nominare/eleggers una Commissione Elettarale compaostia da tre membrl socl non candidati alle
clazioni, por presieders e operazion! eletmorall, predispary il seggio elettorais, nei caso in oul
Passembiea decida - 4 ir‘a':g ioranza deglhi averti divitto di voio presenti - per ia vo‘:az%one segrets

'a caso di mancanzs di ung ¢ pit componenti cowe pure in case di decadenzs dalla carica dovuts
ad assenze ingiuciifica te per almeno tre volie conssoutive il Consigiio Direttivo nrowvede elle
505 m!*z'om nomirands § primi dei non eletti i sede di Assemblea per § rinnovo delle cariche

u scadenza dal triennio menzsd

i%eii’im;:tossib fta ol attusre ‘-:ai.e modaiit". § Consiglin Direttive noen procsderd & nsssuna

spstituzione fing alls successiva Assemblea del Socd, nul spetierd elegpers | sostitutl per i reintegro

Worgano fine alla suz raturaie scadenza.

Lo viene meno |a maggioranza del membrl, gusll vimasti In carica debbono convooare entro 15
giorni VAssembies dei Socl perché prowveda alle eleziona di un nuove Consiglio Diretiivo,

ETin.

4]

Art, 18 - RIUNIONT DEL 5!35%;‘@!;:1’2 EHRETTIVO

I Consiglio Direttivo & lorgano df ameministrazicne deil'Associzzione, Siriunisce tutie e yolie nelle
auali vi sia materia su cul deliberare ed & conveceto, & mazzo letiers, em wail o fax da spadirsi non
meno di sei giornl prima della adunanza, dat Prasicente,

i szzgi;u Diretiive pud cssere convocalc altrest guando ne ia richiests, coritts e motivate,
dmenn 173 dei componenti del Consiglio Direviivo. 1 Presidente & tenuio s convacarls entro 30

=]

giorn aci.:,ii:i richiesta.
i Consigiio Direttivo & validamente costituits guando sone prasent fa metd pid ung del suoi
membri cvvera, in difetio di convocazions formale o di mancato rispetts dei terming Ji preavviso,
guando siano prasent tutti | componantl, Le deliberaziond sono prese a maggioranza assoluta dei
nresenti, Le votazioni sono sempre palest,




Di ogni rivnione deve essere redatin §§ verbsle, o cura Cel Presidente o del Segretario, da
traseriversi sul libro delle riunioni del € ns:s%m Direttivo, custodita a cura del medesime presso [z

sade dalf Associazione.

Arg, 20 - COMFITI DEL COMSIGLIO DIRETTIVS
i Consiglio Direitivo, nelia prima seduta dopo ie elezinni, 2legge tra | membsi:
|1 Prasidente;
une o pil Vicepresidenti {se pil Viceprasident], uno deve essere Vicerio dal Presidente! |
it Tesorierg;
4 Szgretarie;
i Resgonsabili deife oventuali commissioni di lavoro.
it Consiglic Sirettiva ha tuttd | poteri d'ordinarie & sivaordinaria amminisirazione {che pud anche
defegare ad uro o pid del suob meambri), nellambiin det principi e degil ingirizzl generali fissat
daif'Assemblea.
Nella gestione ordinaria § suol compit sono:
predisporee gl alti da sottoporre all'Assemblea;
gare esecuzione alle delibere assembleart;
Tormalizzare gl st per la gestione delf'Associazivre;
predisporre gl aventuall regolamenti interni da sottonorre al¥ approvazione dell Assemblea;
&

stipulare tulyi gl attl e contrattl ingrend all sttivis sociale;
deliberare in rmerito all adesione Ji un nuovo socin, cvvere ratificerre Padesione » curare 1z tenu‘a
e Vaggiornamento del fibro sozi;

inf’i'fiauw" te atlivita diverse ¢ cui all'art, & del Codice del Terzo szttore & somi esperibil
alf’ Associazinne

d irarare Vesclusione def sodl {oltre agli alirl provvedimenti disciplinari} e recepive con dalibera e

comanicaziond ;J: recesse pervendie da parte di bi 3SCUT SCCI0]

compliara witlE gli atti e le operazioni per fa o tts amministrezions dell’Assocdlazinneg che non

signo spetianti ali'fAssemblea del soci, Vi compress I determinazione dells ouots sssociativa
arivialiag
elaborare i bilandio df esercizio da sottoporre sWapproavazions dell’ Assembias entro # 30 aprile 4
clasoun anno;

cighorare e lines grogrammatiche con relative budget proventive deWWanno & venke ds

HE Y

sottoporre 3!!"ajapm vazione deil’assembiea entre i 370 novembre di clascun anne.

stabitire § criter] per | rimborsi ai volontarl e &l socf wer le spase effettivaments sostanute per le
attivith svolie 2 favere dt Assoclazions;

vigilare sul buen funzionamenio di tutte le attivits sociall & coordinare e stesse.

AL, 23 - PRESIDENTE

i Presidenie & it legale rappresentante dell'Asconizrione a tutti gh efferti i fronte 3 terzi @ in
f—""i'“(llz"‘"

F eietio dat Consiglie Direttivo e dura in carica per tre anni.

Ha i seguenti compiti e poteri

ronvanare e presiedere i Consighio Direttive;

convocare P Aszambiza dei Soi;

sottoscrivers gh atti amministratid cornpiuti dali'Associazioneg;

aprire e chiudere conti corrent! bancari e postell, provedere agh incassl da terzi e autorizzare §
pagamenti, di concerto con il Tasoriere.




Il Fresiderte cura Vesecurione delle defiperazioni del Consiglio Direttive e in rasi i v rgenza ne
assurme 1 poterf chiedendo ratifica alls stesse del provvedimenti zdottati nells riunicne
immediatamenta successiva.

r caso di assenza o di impadimento le sue manzioni vengons esercitate dai Vice- P* s*de nte.

In caso d dimissioni, spetla al Vice-Prasidente convocare entic 35 giorni il Consiglic Direttive per
Felezinne del nuove Presidente.

Art, 22 - SECRETARIO _
it Segretario, 4 concerio con it Fresidente, curm la corrispondenta ¢ e documentazione
mzinne 2 redige 1 verball delle riunioni Consighio Direttivo, £ responsabils dells

A
recazione e della corsarvazione def verbali delle riunioni degli organi collegiali.

PRI

Art, 25 - TESTORIERE

i Tesoriere, i concerio con H Presidents, curs '3 gostione finanziariz od  cconomica
delf Associazicre, secondo ie direttive del Consiglic Diretthvo: in partinclare, provwede zila
riscossione detie entrate 2 zl pagsmento deile s-:-:_oe:f;c—‘ n conform *a & gauanto asiiberato dal

medesimo Consiglic Direttivo e 3 1al fine ha i pok

di operare sul conidl e depositt hancar
inerenti alt'Associazicne; mantiene aggiormsatl 1 by c:amab.iz e p:eémpme quanio aacassario per
ia redazione defla bozza di Bilancio di esercizio «a sottoporre 3! Consiglio Direttive & fini dolla sua
formale presentazione - per Vapproverzione - in Assemblea dei Soci.

I

ART, 2d — i Bevispre Unico del Consd

4 Revizore Unico dei Conti ha funzioni di conmrolln amiminististive-finanziario, YViene eietto
‘: i’;“-assemb!-;a anche fra i non associatl,

! Revisore dei f’mti Urica, resta in carica por is dursta del Consiglio Girettive ed & rinisggibile.
Contralla N'ammdinistrazione deli’associazione, i corrisponderza del bifancio alle zeritiure contahili

& igila sul rispetto dello i'*atur
Puo partecipare alie rivnioni del Consiglic Dirsttive e alle Assambles, senza diritin di volg, ¢
predispons iz propria refazions annuale in tema < bilancio ol -—'zt‘-"-“"{*'-?%r'f

Per it Rovisora valgone | oriter! o inelaggibilita e di decadens
Civite, Al Revisore Unico sone conferiti §eompit! ed T poten p:”“fﬁii negh artic

Codice Civile. V'eventuais compense del Revisors Uning @ stabilite daffAsse 1b:ea oroinaria,

Art. 28 - FORG CONPETENTE
Craaisiast coniroversia dovesse sorgere pe sziorne = 'esecurione del presente stat

ito tra

fizic ¢ un aebitro amichevale
i procedura, darde Eu-”* e a0
whitrato ieritusle; Varbitro sard scelfte 4 comuna aconrdo f {2 ;arti contendent; in mancanzs di
| Bresidente del Tribunale di

gli organi, tre | s0ci, oppure tra gl
compositore che giudichera ssrrmdf} enuitd

accordo antro trenta giornd, Iz nomina delfsrbitro sara effetivats da

Forhl,

o 25 - GRATUITA  DELLE CARICHE
te iz cariche eloettive sono gratuite, ad eccezinne del Revisore Unico del Contl

Art, 27 - SCIOGUMENTD DELLASSOCIAZIONE
Lo scioglimento dell'Associazicns & deliberate dall’Assembiea siraordinarie dei Soct vaiidamente
costituita af sensi del precedents art. 15. La stessa Assembiea elegge unc o zid liguidatord, scelt
sriche frz | non Sod, cha curi iz Houidazione di tuitl 1 herd mobili ed irnrrc-btli ei estinguz le
ISl
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ohbligazicni in essere 2 delibers anche la destinzzione del patrimonic socisle ai sensi del
crecedente ari, 10

At 28 - NORMA D RINVIO
Per guanto nor previsto dal presente Statuto valgons e norme vigentl in mataria di enti del Terzo
settors {g, in particolare, 1o legge & giugne 2016, n. 106 ed Il D.1gs. 3 lugiic. ?bﬁ L 117 2 smi e,

per quanto [ 255 non previsto od in ouanto compatibil, le norme de! codice ;:méy.e,

Art, 29 — MORRIE TRANSITORIE

L Statuto, secondo la pressnis stesura, entrs in
approvaziene da parte dell’ Asabemu:(—.‘-a

Restz imteso che: {a) le disposizioni del presente Statute che presuppongone istituzione e
Poperativita de! Registro unico razionale del Terzo Selivre eofo Visoriziore o migrazione
delhgsociazione nel medesimo ovwero adezions di successivi provvedimenti attusiv, o
applicheranno 2 produrranne effetti nel momento v cui, rispettivaments, i rr‘-.-'-'=c£ #mo Regist

w2 i glornn sucressive al’s data dells sua

verra Istitbite ¢ sora operante & sensi di legge efc PAssaciazone vi sard isoritta ¢ migrata ed l

sii successivi provvediment! attusthi swranno emanati ed u“.treras"m" in vigare; (b} e
clausole del presente Statuto ed incompatibill o In cortrasto con i vincoli di cuf al comma 8 dell’art.
A8 del TR 2 al compma 7 f;i»&:ii‘art, 4 del D.PRL 833/1872 debbona intendarsi efficec soio una

volta che sia cecorso §i termine di oui slfart. 104, comma 2, de! Dligs 117/2017 cosi come le
cigusole statutarie incompatibiil o in contrasts con g discipling del Codice del Terza Seltore
debuonn (rtenderst cessate niella loro efficacia o decorrers daf medesirmo termine di cui aflfar
104, comma 2, det Dlgs. 11772007,

Recta inteso che, in parzisie deroga rispeiio a suanto grecede, i Consighio Direttive & sin da subitp
autorizzato a deliberare modifiche al presenie Siatuto che dovessero essere richieste o o

randersi necessarie ai fini deil’approvazione da parte degli ent! di viglianza comparenti,
M e sk

Anproveto daii'Assemblea Qrdinaria def Sod delf Sasocizzions “Sssociaziong Nogws Civiltd delle.
Tlacching APS” gi Forll
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