onsi

Assocsarione Naoomale S, Paoko lalin

Ciorcolo ANSPI Radio Pieve

Verbale di Assemblea Straordinaria

11 28/06/19 presso la sede sociale sita in Tortona via Perosi. 3 giusta convocazione del
Presidente del Censiglio Direttivo del 01/06/19 si é riunita in seconda convocazione |"assemblea
straordinaria dei soci dell” Associazione Circolo ANSP1 Radio Pieve. per discutere der seguents
argomenti all"ordine del giomo:

1. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuove statuto sociale modificato ed
infegrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promoziane sociale (APS) dopo la
riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore):

2. Cambio della denominazione
3. Varie ed eventuali.
Sono presenti:

Per un totale di n. soci 8 su 24

| presemti indicano quale Presidente dell’Assemblea Padrini Paclo ¢ viene nominato
Segretario il sig. Andrea Balduzzi

Il Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all*ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in sostituzione
del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa del lTerzo Settore in
materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla lettura di ttti gli articoli del
nuove statuto, evidenziando | principali clementi di novith rispetto a quello vigente. Al lermine,
dopo un’ampia discussione, viene approvato il nuovo statuto in sostituzione di quelio precedente
all’unanimita dei presenti, per alzata di mano.

L'asscmblca dia mandato nl scgretario ¢ al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente verbale,
richiedendo i benefici fiscali di cui all'art. 82, commi 3 e 5, d.lgs. 1172017, immediatamente
applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto dall’art. 104, comma 1. del
medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini delia registrazione dello statuto. Particolo 82, comma 3, d.lgs.
117/2017 (Codice del terzo settore). dispone: “le modifiche statutarie poste in essere dagli enti del
lerzo settare sano esenti dall’imposta di registro s¢ hanno lo scopo di adeguare gli atti a modiliche o
integrazioni normative™.

Mentre, con riguardo all'imposta di bollo, 'articolo 82, comma 5, del medesimo de

creto,
statuisce: G nti, le istanze. i co s ‘opie anche i

enlo cartaceo o




80 ti dall'i i bollo™.

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore. la seguente delibera
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla presente sono
esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (¢fr. anche Risoluzione dell 'Agenzia delle Entrate
n. 1S8/E del 21/122017 e La iassazione degli aiti degli ensi del terzo settore (ETS): le imposte
indireite-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n. 72-2018/T del 15/6/2018).

La seconda voce di ordine del giomo porta all'attenzione la modifica del nominativo come gid
si & verificato al ministero ora si chiede la ratifica anche all'uthicio delle entrate.

Si passera da Circolo ANSPI Radio Pieve al nuovo Radio PNR InBlu, Messo i voti: si
approva

L' Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo ¢ legale rappresentante
dell* Associazione ad apportarc al presente verbale e all’allegato statuto tutte quelle modifiche,
soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua iscrizione nei pubblici registri

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola, il

7\ Presidente, alle ore 18 dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

Il Segretario Il Presidente

\Qa.o«. fpolu A

N OF 30
M.ﬂmmzq ..... 3019

AN . SEFUE .... . | TRBUT! A FANCO
ENDICAT! RIBULTANO VERSAT' CON Wod. 78 /
AULEGATD AL Mod. A o bis.

(V]




STATUTO ANSPI APS
CIRCOLO RADIO PNR INBLU

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-1 E costituita I'Associazione denominata "Circolo Radio PNR InBlu ANSPI — APS ETS™ (di seguito, in questo statuto,
pil brevemente indicata come *Associazione”) con seds legala in Piazzale Pieve, 2 - Novi Ligure (AL). Non costiuisce
modifica statutaria |l trasferimento della sede nell'ambito del medesimo Comune.

1-2 Gli acronimi “APS” 8 "ETS" Integreranna la denominazione sociale € poranno essere utilizzati dalfAssociazione
soltanto successivamente alia sua iscrizone nel Registro unico nazionale de! Terzo settore (RUNTS), oppure, con
limitato riguarde allacronimo "APS’, subordinatamente alliscrizione dell'Assocazione nei registi di  sattore
anuaimente esistenti, equiparati al RUNTS ai sensi dallart. 101, comma 3, d.lgs. 117/2017.

1-3 L'Asscciazione richiedera, secondo la proceaura prevista, laffiliazione allAssociazione Nazionale San Paolo tasa,
ANSPI APS (di seguito, ne! presente statuto, ndicata ancha come “"ANSPI Nazonaie”). Ove ammessa, |'Associazions
potra wiilizzare || termine “ANSPI" nefla propria denominazicne e dovid aggungere | logo def’ANSPI nelia
corrispondanza, nella modulistica, nelie insegne ad in tutt | documentl @ & manitestazion|

g 3
" 1-4 Tale affiliazione presuppone e comporta pléna conscnanza & find ed ai progetti generali dell’ANSPI, manienendo
tuttayia I'Associazions la propra autonomia gluridica, organizzatva, cortabile e patrmoniale fispetio all’/ANSPI
Nazionale, che pertanio non assume alcuna responsabilita, né diretia né indiretta, rispetto alle oobigazion| inadempiuts &
-:alla‘g?spomablme assunte dall'Asscciazione affiliata,

?gni rilerimento al RUNTS contenuto nel presente statuto diventa efficece a partire dal momento o operativita di tale
reglstro.

Art. 2- SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Associazione & apolitica e sl ispira ai valorl cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e si propene di
perseguire finalitd civiche, solidaristiche & i utilita sociale mediante lo svoigimento di attivita di interesse generale in
tavore del propn soci, del lore famdiari o di terz2l. In particolare, essa Intende operare coma associazione di promozione
scciale (APS) iscritta nell'apposita sezione del RUNTS e come ante non commerciale del Terzo settore. L'Associazions
delega sin d'ora I'ANSP] Nazionale a curare per suo conta | rapporti col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione,

2-2 Al fini di cul al comma precedente, il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavl, rendite, provent),
entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalith civiche, solidasistiche e di utlita sociale. E pertanio vietata all'Associazione la distribuzione, anche indiretta a
sensi della normativa sul Terzo settore vigente in materia, di ulili ed avanzi di gestione, fondi & riserve comunque
denominate a fandatori, soci, lavorator e collaboratori, amministrator] ed aitri componenti degh organi sociali, anche nel
caso di recesso e di cgni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assocativo.

2-3 L'Associazione Circolo Radio PNR InBiu ANSPI € una libera associazione che sorge per volonta di cittadini che,
condvidendo una vislone cristiana della vita, integrano In comune |a prepria personalitd, promuovono tutte queile attivita
di interesse generale, culturali, sportive dilettantistiche, di promozicne soclale. assistenzial, turistiche, ricreative e di
formazione extrascolastica defla persona e di catechesi, che ritengeno utli alla costduzione di una societa fondata sul
pluralismo e sulla gestione soclale di tutte le istanze dell'educazione permanente, valorizzando il volontanato e |a cultura
della solidarieta. Al centro di Wutio stanno la promozione della persona e | suol valon, cui tutte le varie attivita devono
conformarsi e verso le quak cevano essere onentate.

2-4 A sensi della normativa vigante in materia di Terzo settore, |'Associaziong & costiuita per o svolgimento, in via
esclusiva o quanta meno principale, delle attivita di interesse generale d cui alie lettere c), 1), 1), |}, k), 1, 1), ul, v), w) 2 2)
dell'articole 5. comma 1, del Codice del terzo settore. Segnatamenta assa:

a. si impegna nella formazione ed educazione umana e cnstiana dei ragazzi, giovani € adulti mediante I'attuazionse
di plani formativi in sintonia con Ia Parrocchia, la Diocesi e 'ANSPI, collaborandc e sostenendo gli entl iImpegnat
in progetti educativi @ formativi che abbiano in comune gli stessi valon di fondo, In particolare con gh entl o
servizio def'ANSPI;

b. si propone I'organizzazione del tempo libero, fruendo innanzitutto dei servizl res: daghl enti o senvzio dell' ANSPI
nonché dagli altri enti pubblici @ privati operanti sul territorio, ed eventualmente intarvenando a sosiegno degli enti
impegnatl in analoghe attivita come memento di crescita educativa, culturale, e di maturazione dela persona;

c. promuove In particolare fa diffusione dei valon delle sport. del turismo, della musica, del teatro, dei linguagg mass
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mediali, del volontarialo e delia formazione professionale rivoigendosi a tutte le fasce d'sta, in una wisione
cristiana che pone dette attivith come momento di crescita educativa, cultursie, @ di maturazione dalla parsona;

d. & propone, altresi, di svolgere attivita di cultura cinematografica, atiraverso praezioni, dibatti, conferenze, corsi,
pubblicazioni ed ogni altra manifestazione o iniziativa nel quadro di altivita culturali mediante gli strumenti della
comunicazione socale 8 audiovisiva, Per lo svolgimento dell'attivita di cultura cinematografica I'Associazions
Citeolo Badio PNR inBiu ANSPI agerisce all ANCCH se0ondo fe modalita e gli accordi stipulati atiraverso apposita
accordo sottoscrtio dalle Presidenze nazionali defl ANSPI e dell’ANCCI. Le proiezioni cinematografiche sono
comunque riservate agh assodiati delrAssodazione ANSPI munili di tessera annuale dell’ANSPI corredata dol
bolino annuale riasciato dal' ANCC!. Il divietd df accesso ai minori sara nspettato per le proiezioni del film avent
tale divieto o che non abbiano chiesto il nulizosta di circolazione. Per Il perseguimentc cei finl social)
I'Asscciazione pud assumere la gestione di una sala cinematografica riservala al soci ai sansi dellarL 18, seslo
comma del D.Lgs, n. 28/2004;

@ cura la crescita integrale del cittadino e lo swiuppo della cultura cristiana, promuovenco | vaiorn irminunciabe della
Vita, dell’Amore e della Solidarieta mediante la parecipazione e la presenza dei soci alle inizative ed in seno alle
organizzazion ecclesiali & civili che si occupano delle tematiche di cul Sopra.

iazione, ederendo al progetto oratonale deli'ANSPI, potra attuare lo sport come Mezzo priontanc par poter
nire operativamente sul disagi e le esigenze del mondo giovanile € in particolars!

a potrd curare |'organizzazione di attivita sportive dilettantistiche, compresa l'attivita didattica per l'avvio,
I'aggiormamento e il perfezionamento nalle attivith sportive;

b. ai fini dell’eventuale riconoscimento a fin: sportivi, si obbliga a conformarsi alle norme & alle diretive del CONI
nonché agli statutl @ ai regolamenti delle Federazioni Sportive Nazionali o delle Discipline Sportve Associale o
dell'Ente di Promozione Sportiva cul I'Associazione intende affiliars:,

2-6 L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale purché sianc secondarie & strumentali
rispetto alle attivita d interesse generale, in conformita a quanto stabilito dal decreto di cu all'articolo 6 del Codice del
18r20 sattore, @ successive modificazion! ed Integrazion,

2.7 L'Associazione pud esercitare attivita o raccolta fondi in conformita alle disposizionl di cul all'articolo 7 del Codice
del Terzo settore, e successive modificazions ed integrazioni,

2.8 L'Associazione & tenuta 8 svolgere la propria attivita avvalendosi in modo prevalente del'attivita di volontariato dei
propri soci. Essa pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonoma o ¢ altra natura solo
quando cib sia necessario ai fini dello svolgimento dell‘attivita di interesse generals @ al parseguimento delle finalita. In
ognl caso, |l numero dei lavoratori impiegati ned'attvita non pud essere superiore al 50% del numero dai volontari o al
5% dal numero dei socl,

2.9 |'Associazione tiene. & cura del Consighio Direttvo, un registre dei volontari che svolgono Ia loco attivita in modo nan
occasionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 |l patrimorio deli'Associazione & costituito dai beni mobili ed immobill ad essa a qualsiasi titolo pervenutl, da
elargizioni e contributi da parte di entl pubblici @ privall o persone fisiche, dagli avanzi netti di gestione. Qualora intenda
cttenere il riconoscimento deila personaita giurdica ai sens dell’articolo 22 del Cedice del Terzo settore, 'AssoGazone
dovra avere un patrimonic mnimo nan infericre a quello previsto (in misura attualmente pari ad € 15.000) dal comma 4
del suddetto articolo. e successive modificazioni ed intagrazioni.

3-2 Per i| persaguimento del propr obiettivi & lo svoigimento delle propne attivita |'Associazione potra avvalersi delle
saguenti entrate:

a_contributi dei soci, degli enti e del privati, altn proventi derivanti dalle attivita statutarie, liberalité;

b. provent delle ‘guote associative annuali® (ovvero del c.d. “tesseramento al'ANSPY’) e delle eventuall "quote
Intagrative”;

¢. sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lascit di enti pubblici, prvati. a5s0Ciazion: @ Soct;

d. proventi derivanti da attivita commerciali svolts nad limiti consentiti daila normativa wgente.

3.3 In nessun caso, e quindi neppure in caso di scoglimanto della Associazione, di morte, di estinzione, di recesso. o d|
escusione dall'Associazione, pud farsi luogo alia ripetizione di quanio versato al patrmonio dell’Associaznone

3.4 | versamenti dei soci non creanc altri dintt di panecipazione e, in particolare, non creano quote ndwise di
partecipazicne trasmissibili 3 tarzi, né per successione a titolo particolara, né per successione a hitoko universale.
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3-5 Il Consigho Direttivo stabilisce annuaimeante [a quota ol versamento minime da effettuars da parte del socio s
all'atto dell'adesione iniziale che negli @sercizi succassvi,

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dall'Associazicne tutle le persone di ambo | sessi che accattano gl scopl tissatl dalio Statio,
L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzions, aimeno sette persone fisiche associate, Se tale numero
minima di soci viene meno, €530 deve assara raintagralo entro un anno, trascorso il quale I'ASsocIazIoNe ceve formulare
richiesta di iscrizione in un'altra sezione del RUNTS,

4-2 U'adesione all Assomiazions & a 1empo Indeterminato & non pub essere disposta per un pericdo temporanso.
L'Associazione fiena un libro dei soci a cura del Consiglo Dirattivo,

4-3 Chi Infende aderire all'Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un consighere
appesitamante delegato dal mecesimo Consiglio. recante Ia dichiarazione di condividers le finaita dell'Assocazions ¢
limpegno ad pesarvarne statuto 8 ragolamenti. nanché (a Cana associativa cei Valori def'ANSPL

Il Consigiio Dirsttivo, o (| consigliers & cibd delegato, esamina entro sessanta giceni le domande preseniate & dispone
rito all'accoglimento o meno delle stasse, dandone comunicazione all'interessato; in caso di accoglimento, la
azione @ annotata nel libro del soci ed al socio @ rilasciata una tessera di riconoscimento di appartenenza
NSPI; il rigetto dslla domanda deve essere motivato: chi ha preposto la domanca pun, entro sessanta giorré dalla

icazions defa defiberazione di rigetto, chiadere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea dei soci, che defibera, s&
appositamente convocata, in occasiona della sua successiva convocazione,

4-5 La qualifica di socio @ parsonale & non trasmissibile per nessun motivo o ol

4-6 Tutti i soti sono effettivi e come tali hanno diritto di partecipare 2 tutte le ativita dell'associazione con le modalila e
nat rispatto dalle norme stabiite dai regolamenti ¢'uso interni vigenti.

4.7 | nuovi soci versano fa quota associativa annuale all’atto della loro adesiona (ovverosia al momento cel rilascio delia
tessera ANSPI) nella misura deliberata dal Consiglho Direttivo.

4.8 Tuttl i sooi hanno | medesimy dirittl, che esercitano nal rispetio delle norme statutarie e regolamentarl. In particolare,
oltre ai dintti previeti dallo statute @ della normativa vigenti, | soci hanno:

a. il diritto di partecipare ad ogni attivita associativa;

b. il diritto di voto per I'approvazione dalle modificazioni dello statuto & dei regolamentl e per |a nomina degli organi
deli'Associaziona,;

c. il diritto &l voto per I'approvazione del bilancio consuntivo di esercizic annuale, nei tempi @ modi stabiliti dakio
Statuto,

d. il diritto a poter usufrure dei servizi res al'Associazione drettamente e indirettamente dall' ANSPI.

. il diritto di candidarsi, s maggiorenni, alle carche sociall;

1. il diritto di esaminare | libri sociali facendona richvesta motivata al Consiglio Direttivo, che stabilisce | lempi e le
modalita di esercizio di tale diritto in maniera comungue tale da non renderne impossibile o eccessivaments
difficoltoso © oneroso per i soci il suo concreto esarcizio, @ comunque antro sassarta giomi dalla richiesta. Sono
in ogni caso a carico dei sooi nchiedenti evantuall cople e/b estratt del librl sociall.

4-9 Fermo restando quanto previsto dall'arficolo 4-7 con riguardo al nuovi soci, | soci sono obbligati a versara eniro Il 28
febbraio di ogni anro le quote associative annuali, nonchi le somme integrative, cosi come deliberate dal Consiglio
Direttivo a mero titolo & compensazione delle spese sostenute per le attivita istituzional e per |a produzione di eventuali
servizi fomiti ai soci o a particolari categorie tra quest identificate.

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferbile, non & mai rivalutabile né restitubile.
4-11 | s0¢l, oltre i doveri previsti dallo statuto e dalla normativa vigenti, sone obbigati a.

a. sostenere ¢ collaborare aile attivita promosse dall'Associaziene,

b. partecipare alle riunions & glile assembles:

¢. tenere all'intsrno degli ambienti dell'Asscciazione il contegno pill corretio sotto ogn: aspetto, avitando atti contran
all'educazione e al decoro, non tenendo altresi discorsi contrari ai principi morali;

d. offrire volontariamente & gratuitamente la propria disponibilta per lo svoigimento doi senvizi necessari alla
gestione e al funzionamento dell'Associazione, secondo le necessits organizzative delle atwita promosse.
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4121 SOCI minon o8 eta esercitano | propn diritt ed adempion | propri obbiighl medante | loro rappresentant legall
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

5-1 Chiunque aderisca all'Assocaziona pud in qualsias momento notificare la sua volonta di recedervi, con efficacia dal
trentasimo glomo successive a quello nel quale tale comunicazione @ ricevuta dal Consiglio Diretive. saivo che lo siesso
Consiglio Direttivo nell'esaminare fa richiesta non accordi un termine mincee.

5-2 In preserza di gravi vickazioni delle regole associative, incluso Il mancato pagamento defie quote asseciative annuall
entro il 28 febbraio di ogni anno, @ dei principi @ valorl fondatvi dell' ANSP Il socio pud essere escluso con deliberazione
del Consiglic Direttivo. L'esclusione ha effetto dal quindicesimo giomo successivo alla comunicazione della decisione
allinteressato, Tale comunicazione deve conteners | motivi per | quall & stata deliberata e qualora |'escluso non §
condivida pué adira il procedimanio arbitrale di cul & presante statuto.

53 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, Il socio & senza indugio cancellato dal libro dei soci e la sua
tessera di riconoscimento d appartenenza allANSPI diventa inefficace e deve essere immediatamente restituita

Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

L'Associazione ha diritto di azicne e rivalsa contro chiungue provochi danni materiali 0 morali al suo patrimenio e alla
a raputaziona.

Art. 7 - ASSICURAZIONE
7-1 L'Associazione provwedera a dotarsl di copertura assicurativa contro la responsabilita civile verso terzi sufla scona di
alementl @ parametri fornili dalla Pressdenza Nazionale dell’ANSPIL Davra incltre sottoscrivere copertura assacurativa
ocontro @il infortunl a beneficio del singol socl. In entrambi | casi I'Associazione dovra usufruire dells specifiche
converzionl attivate dala Presidenza Nazionale dell’ANSPI, essendo prerogatva del Consiglio Nazionale scegliera la
Compagnia assicuratrice, le garanzie richieste & | massimali di copertura.

7-2 L'Associazions @ tenuta ad assicurare | volontari di cui & awale, anche cccasionalmenta, contro gll infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dall'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzi.

Art. 8 . ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

8.1 Sono organi doll'Associazione:

a. I'"Assemblea;

b Il Presidente;

c¢. Il Consiglic Direttivo,

d. 'Organc d controllo, nei casi in cul 'a sua nomina sia per lagge obbligatoria.

Art. 6 - ASSEMBLEA

91 L'Assamblea dei sccl & 'organo primario dell'Asscciazions. Le sue deliberazion sono savrane.

0-2 Essa & indetta dal Consigho Dirsttvo ad & convocata dal Presidents dell'Assecazions ¢, In case di suo impadimento,
dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pid anziano.,

9-3 L'Assomblea & costituita dai soct aventi dintto di voto, ossia in regola con |l versamento delle quote asscciative ed
iscritti da almeno venti giomi nel libro dei soct,

5-4 | soci hanno tutti i madesimi poten di intarvento e di vote, sia che & deliberi in sede crdinaria che straordinaria,

$-5 Ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto ii principio del voto singolo & cul all’art. 24, comma 2, del Codice del
terzo settore. Non sono ammesse deleghe di voto,

-6 | componenti del Consigho Direttivo hanno diritto di pantecipere allAssemblea ma senza dirtto di voto qualora non

siano in poeseaso dei requisitl di cui al terzo comma del presente articolo. In ognl caso, assi non hanno diritto di volo
relle deliberazion| di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano fa loro responsabilita.
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9-7 L'Assemblea & presieduta dal Presidents del Consiglio Direttive o, in caso di suo impedimenio, dal Vice Presidente
oppure, In subordine, dal Consigliere pi anziano ovvero, in ullima isianza, dafla persona di volta in volta nominata
dall'Assemblea stessa.

9-8 || Presidente & assistito da un Segretaric nommato dal'Assemblea.

00 Spetta al Presidente constatars || diritto del presenti @ partecipare alfAssembiea e la validita della costituzione
dell’Assemblea stessa.

9-10 L'Assembiea viene convocata almeno ura vola allanno, entro | 30 Aprile, per l'spprovazione del bilancio
consuntivo d'esercizio, per I'eventuale rinnovo delle cariche social, e per ogni @tra decisione che ad essa compete o le
wviene sottoposia.

9-11 L'Assemblea, sia ordinaria che straordnaria, & validaments cos#tuita in prima convecazicne quando sia presante (a
meta pib uno dei soci aventi diritto al voto, in seconda convocazione I'Assemblea & validamente costituita qualungue sia
numero dei soci intarvenuti. In entrambi | casi la deliberaziong & assunta con il voto favorevole dells maggioranza dei

Le Assamblee sono convocate in via siraordinaria ognl qualvolta il Consigho Direttivo ko reputi necessano & o
ri, 0 quando siano richigste, con domanda motivata, sotioscritta da almeno un decimo del soci aventl dinto di voto;
al caso entro | quindici giornl daita richiesta deve essare indetta 'Assemblea, da tenersi entro | successivi trenta

9.13 Per ia validita delle deliberazioni dell'Assemblaa straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche statulane e
sulle operazioni straordinarie & necessaria la presenza di almeno la maggioranza del soci avent diritio al volo in prima
convocazions, mentre & sufficients s presenza di almeno un gquarto degli stessi in seconda convocazione. Qualora
validamente costituita, I'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei presanti.

0-14 Por s validita dalle deliberazioni del'Assamblea stracrdinaria chiamata ad asprmars! sullo  scioglimento
dell'Asscciazione ¢ sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono nacassarl |a prasenza @ il voto favorevole di
aimeno | fre quarti dei socl.

8.15 |'Assemblea, sia ordinaria che stracrdinaria, viene convocata mediante affissone di apoosito "Avviso di
convocaziona® in bachaca, prasso la sede associativa, con almeno quindici giomi di anficipo rispatto alia data delia
rianione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Corsiglio Direttive. L'awiso di convecaziona deve
prevedare anche orafio @ lucgo di svolgimento della seconda convecazione. Al fine di garantire V'effettivita del rapporto
associativo con adeguate modalita deve sssere inoltre garantito un idoneo tegime pubblicitario per le deliberazioni
assembleari assunte. In particolare, 'Associazione tiena, a cura dal Consiglio Dirattivo, un libro delle adunanze e delle
delibarazioni defl'Assemblea, in cul devano essere frascridti anche | varball radatt per atto pubblico

916 L'Assembiea ordinaria:

a. olegge ogni quattro anni d Presidente e | componenti del Congiglio Dirattive;

b, approva annualments il bilancio consuntivo di esercizio @ i bilancio di previsione,

¢. determina gli indinzzi secondo | quali dovra svolgersi ['attivita dell'Associazione e cellbera sulle proposte di
adoziora @ modifica dei regolamant;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obblgatono. I'Organc di controlle & il ravisore legale dei conti;

e, delibera sulla responsabilita dei componentl degll organi sociali @ promuove azione di responsabilita nei loro
confronti;

1. individua, su proposta del Consiglic Direttivo, le attivita diverse da quelle di interesse genarale che. nai limiti
consanst dalla legge. possono essera svolts dall'Associazone;

9. delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge e sugli altri argoment iscrith ail'ordine dal giorno.

917 L'Assemblea straordinarnia,

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze proviste dal presento Statuto, verificates! prima della fine quadriennale del
mandato, I'intere Consiglio Direttivo ed il suo Presidento;

b. dalibera sulle proposts di modifica delle Statuto, nonché sulla trasformazione, fusione @ scissione
dell'Associazione,

¢. delibera eullo ecioglimento dell'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio;

d, delibera sugli altn argomenti posti all'cedine del giomo,

9-18 Per l'sleziono alle cariche sociali ¢ obbligatory votare & scoutinio segreto, salva diversa determinazione
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dell'Assemblea.
Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 Il Consiglio Direttvo & I'organo responsabile cella gestione dell’Associazions @ cura colleglamenta tutta |'attivita
associativa,

10-2 1l Consigho Direttivo & composto da un mingmo df 5 ad un massimo di 21 membri eletti dalla Assembiaa ra | o
maggiorenni con diritto di voto ed una anzianita associativa di almeno sei mesi,

10-3 1l Consiglio Direttivo resta in carica quatiro anni @ | suol component sono rieleggiti

10-4 Il Consaglio Direttivo & riunisce entro 15 glorn dalla elezone assembleare, convacato @ presieduto dal Presicente, in
questa prima riunione ripartisce Ira i suol componenti l2 cariche di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretano, Delegat alle
varie attivita, e |a dove opportuno, nomina il Diretiore-Coordinatore dell'Assocazions.

10-5 La rappresentanza legale ded'Associazione spetta isttuzionalmente & Presidante del Consiglio Direttivo &, per
compiti specifici, agli altri consiglieri designati dal Consiglio Direttivo sulla basa di apposita deliberaziona.
“~

Ai soli effetti del riconoscimento ecclesiale d Presidente & confermato dall’Autorita ecclesiale competenie, ossia
nario Diocasano.

10- ll Presidente cura |'esecuzione del deliberati det'Assemblea e del Censiglio Direttivo ¢ ne: cas di urgenza puo
e i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'ultimo alla prima riunione utile.

10-8 Il Vice Presidente coadiuva @ sostituisce il Presidente In caso di assenza o impedimento.
10-8 1l Tesoriere cura la corretta esocuzione e tenuta degli attl e dei regstri contabili e custodisce 4 fondo comune.
10-10 || Segretario redige § verbale delle riunioni e costituisce l'archivio del'Associazione.

10-11 |l Direttare-Coordinatore ed | Delegat alle varie attivitd svolgono | loro compiti secondo fe deliberaziors del
Consiglio Direttivo.

10-12 Stanti | valorl di fondo che ispirano l'azone dell'Assoclazione, 1a Presidenza Onorana della stessa & attribuita al
Rappresentante pro-tempore della locale comunita cristiana, il guale indichera |'Assisiente Spirituale.

10-13 Il Presidenta Onorario esercita |l suo servizio pastoraie nell'Associazione. non ha compiti di gesticne. partecipa a
tutte le nunioni del Consigho Direttivo con diritto ai parola.

10-14 ¥ Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta ogni due mesi @ straordinariamente quando |l
Presidente o un terzo dei Consiglierl ne chiedono la convocazione. La riunione @ presieduta dal Presidente del Consglio

Direttivo o, in caso di suo impedimento dal Vice Presidente oppure. in subordine, cal Consigliere piu anziano o, in ultima
istanza, dalla persona di volta in volta designata dagli intervenuti.

10415 Le nunioni sono valide se & presante la maggioranza assoluta dei componenti, & le deliberazoni sono approvate a
maggioranza dei presenti, In caso di parita prevale il voto di chi presiede.

10-16 Il Consigliere assente a tre riunioni consecutve senza giustificato motivo pud essere dichiarato decaduto e
sosfituito con il primo dei non aletti.

10-17 Al Consiglio Direttivo compete in particolara:

a. la nchiesta di affiliazione alllANSPI, secondo |a procedura prevista;

b. la redazione annuale & |la presentazione in Assemblea. entro il masa di aprile, del hilancio consuntivo dell'attivita
svoita nal corso delt'anno solare precedents;

c. la presentazione In tale occasione anche di un pano programmaltico relativo alla attivita da svolgersi nel nuovo
anna sociale,

d. V'attuaziona defe linee programmatiche approvate dall'Assemblea e le eventusli variazioni allo stesso, da
sottoparre all'approvaziona dell’Assambies;

e lindividuazione dagl strurment o dei servizi per |a realizzazions dei fini istituzionall;

f. la fissazione delle quote soc:all;

g. I'elaborazione di proposte di modfica dello Statuto, o di emanazione e modifica dei regolamant sociali;
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h. l'isstuzione di commissioni @ la nomina di rappresentanti in organismi pubblic ¢ privatl, federazioni ed aliri ent/]

I, la facoita di nominare tra | soci, soggett estemi allambito consigliare, delegati a svoigere particclar funzoni
stabilite di volia in volta dal Consigho Direttivo siesso,

J l'eventuale richiesta ¢ affilazions alle Federazicni Sportve Nazonal o alle Discipine Sportive Associate o
all'Ente di Promezione Sportiva cul I'Asscciazione intenda affiliarss;

k la nomina di un delagato n rapprasentanza deil Associazione nedle Assemblee Zonali per il caso in cul #
Prasidents non possa partecipany.

10-18 | componenti del Consglio Direttivo esercitanc la propna canca gratutamente, noa ne consegue pertanto akcun
compensa, salvo il rimborso delle spese documentate scstenute per ragioni dell'ufficio ricoperto, purché nell'amoito di
quanto preventivamente autorizzato dal Consiglio Diretlivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.
10-19 Il Consiglio Direttivo tiene. a sua cura, un libro delle propne adunanze e delibarazioni.

ArL 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 Il Consiglio Direttivo dacade:

. & per dimissioni centemporanae defa meta pil uno del suoi components;
"2.)0. per contemporanea vacanza, per qualsivogha causa, della metd pil uno dei suce componenti; fino al
?g?\ =, \ raggiungimento di tale limite, infatti, ai consiglien vacanti subentraranno in erdine i peinmy del non eletti;

mancala approvazione del bancio consuntvo di #sercizio da parta dell'Assemblea.

A1-2 I queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, In ¢aso di suo impediments o vacanza, § Vice Presidente
. _oppure, in subordine, il Consigliere piu anziano, dowra provvedere enro quindic giomi alla convocazione
|*¢ " dell'Assembiea. da celebrarsi nei successivi trenta giomni, curando nel frattempo l'ordinara amministrazione.

e

11-3 Oltre che nei cas: di decadenza del Consighio Direttivo, || Presidents decade:

a, per dimission;
b. per vacanza. a qualsivoglia causs dovuta

11-4 In queste ultime ipotesi. il Vica Presidente o, in subordine, i Consigliere pit anziano. dovra entro quindic: geomi
proweders alla convocazione dell’Assamblea, da celebrarsi nel successivi trerta glornl, curando nel frattempo
'ordinaria ammmistrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coincide con I'anno solare e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entro i pemi quatiro mesi di ciascun anno il Consiglio Direttive & convecalo per la predsposizione del bilancio
consuntive dell'esarczio procadonts, n tarmine utla per pol presantaric all’Assemblea dei soci sacondo quanto previsto
dalio statuto.

12-3 Il talancio di esercizic dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo
settore, e dunque:

* potra avere la forma dal randiconto per cassa, qualora I'Associazione abbia entrate inferiori a 220,000 €

* in caso contrario, dowra essara formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con lindicazione des
proventi & degli onari, e dalla relazione di missiona che illustra ie poste di bilancio, l'andamenio economico &
finanziario e ks modalita di parseguimento delle firalita statutania;

» dovré in ogni caso assera redatto in conformita alls modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibile;

» dovré documeantare, a seconda dei casi, in un'annotaziona in calea al randiconto per cassa o nella réaziona di
missiona, il carattere strumentale e sacondario dele attivita diverse da quelle d interesse generale eventualments
svolte dall'Asscciazione ai sensi dall'artcolo 6 del Codice dael Terzo sattore

12-4 Se I'Associazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara inoltre tenuta a redigere un bilancio
sociale secondo le apposite linee guida miristeriali, a depositario presso || RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
Intemat,

12-5 Sa I'Associazione ha entrate annue superiorl a centomila eurc, essa dovra pubblcare annualmente, anche in forma
anonima, e lenere aggiornati nel proprio sito Internet gh eventuali emolument:, compensi ¢ comispettivi a qualsiasi fitolo
attribuiti ai componenti degli organi di amministraziene e contrello, al dirigenti nonché agh associati.
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12-6 1l bilancio di eserczio € Il rendiconto di cul al comma precedente, nonché | rendiconti delle raccolte fondi svoite
nell'esarcizio precedente, covranno alresi essare comunicati al competents Comitato Zonale ANSPI e depositati entro il
30 giugno di ogni anno presso il RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casi in cul cib sa obbligaterio al sensi dell'articolo 30 del Codice dal terzo settore, & succassive modificazion) &d
integrazioni, I'Assembiea dovia provvedere alla nomina & un Crgano di contrelio monocratice composto da un revisore
legale iscritto nell'apposito registro o da altra persona con i requisiti di cul all'art. 2397, comma 2, del Codice civile, a cu
pud 8Ssera rconosciuto UN compenso per ['attivita svolia,

13-2 L Organo di controlio vigia sulosservanza della legge e dellc statuto e sul rispetto dei principr di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle dispesizioni de! decreto legisiativo 8 giugno 2001, n. 231, quaiora appicabil,
nonché sull'adeguatezza deflassatio organizzativo, amministrativo e contabie e sul suo concreto funzionamento, Esso
esercita inoltre compiti dl monitaraggio dell osservanza delle finaita chache, solidaristiche @ o ulilita sociale, &d attesta
che il bilancio sociale, guando obbligatorio. sia stato redatto n conformita alle linee guida ministeriall,

13-3 Ove istituito, 'Organo di controllo tiens. a propria cura, un libro delie sue adunanze e celiberazioni.

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essera approvato dall’Assemblea secondo le modalita e con ke maggioranze
prevista nal precadenti articol. Con e stesse regole devono essers nominati | fiquidatori.

14-3 In caso di sciogiimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonic sara effettuata, pravio
parere positivo del competente Utficio del RUNTS competente, ad un'altra associazione del Terzo seftore aderente alla
rete ANSPI oppure all'ANSPI Zonale, salva diversa destinaziona impostia dalla legge

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Quaungue controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o nterpretazione cel presente Statuto e che
possa formare oggetto di compromesen, assa sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevoie compositore cha
gudichera secondo equita @ senza formaita di procedura, dando luogo ad arbitrato irrituale. L'arbitro sara scefto di
comune accordo dale partl contendent; in mancanza di accordo, alta nomina dell'arbitro provvedera il Presdente del
Tribunale competentsa par territorio in base al luoge ove I'Associazione ha ia propria sede legale

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Par quanto non pravisto dal presente Statuio, si applicano le norme del Codice del terze sattore & in subordine. ed
in quanto compatibili con e prime, quelie in matena di associazioni contenute nal kbro | del Codice Civile e nelle ralative
disposzioni di attuaziona.

16-2 Il presente statuto sostituisce integralmenta @ annulla a tutti oli effetti ogni altro eventuale praecedenta testo di statuto
dell'Associazions, nonché qualsiasi norma raegolamaentare dell'Asscaiazione che risult in contrasto con asso.

18-3 Il Presidente & delegato ad apportare al presente statuto eventuali modifiche o integrazioni nacessana al
perfazionamenio delliscrizione nei registri pubblici o al mantensmento delle qualfiche e del riconosciment
precadentements ottenutl, compreso quell jale, preventvamente ratiicale dal Consiglio Direttivo.
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