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VERBALE DI ASSEMBLER
EEPUBELICA ITALIANA
L'anne duemilaventi, il giorno ventisette del mese di octtobre,

in Lamezid Terme, dlla WVia Conforei n.9lia, nella sede lscritto nel HEQEHD

Imprese di:
dell'associaziens; alle ore 17:50 (diciassette e minuti sin- CATANZARD
il 9.11.2020

vantal ,
(Lamezia Terme, 27 cttobre 2020)

[nnanzi a me dottor Sebastiano Panzarella, Notaio in Lamerzia

Terme, iscritto nel Ruold dél Collegio Hotarile -dei Distretti

Registrato  in
- o Lamezia Ter-
Riuniti ¢di Catanzars, Crotone, Lamezia Terme & Vibo Valentia L ’
e il a0
ottobre 2020 al
SONO PRESENTI: n. 2578 Serie

17T

1} Bac. GIACOMD PANIZZA, nato a Pontoglic, il 4 febbraio 1947,

residente in Pontoglic, Vieceleo OQuarterazzo n. 21, ¢.f. PN2 GOM

47804 GEG9.J;

2) GIUSEPPE ROZZIONI, nate a Treviglio il 28 givgno 1954, resi-

dente: in Lamezia Tetme; Via Conforti n. 817a, eo.f. BIT CPP

S4HZ8 LAUDA;

3) SILIANA MASCARO nata a Lamezia Terme, il 23 maggic 1980,

residenza in Feroleto Antico, ¥ia 8. Pertini WVice IV n. T2,

c.f. MSC SLN BOEG&3 M20BX%.

I predetti comparenti, dells cui identitd personale io notaio

sono certo ai sensl di legge, mi chiedono di ricevere il war-

hale di assemblea dell'Asscociasions "COMUNITA' PROGETTD SUD

OHLIES", con sSede in Lamezia Terme; Via Conforti snec, P.Iva n.




02243290794, codice fiscale e numere di Iscrizione nel Regi
stro delle Imprese di Catanzaro 22001520790; R.EA: 112449,
che mi dichiarano essere stata convocata per guesto giorno,
ora e luggo, 4 meizo di lettera consegnata a manoc del 18 {di-
cliotta) ottobre 2020 (duemilaventi), per discutere e delibera-
re pul segusnte
CRODINE DEL GIORNG

1. Modifica dello Statuto della Associazione Comunitd Frogetto
Sud & NWomina del nuwove FPresidente, del Consigliec Direttive e

dell’Organc di controllo in relazione al riconoscimento della

-

Perscnalita giuridica; -
giuridic Ptq .,
itk
2. Varie & eventuali W
o
\ i
CONSTATATO ! i ! 2
i wu,.-J
4 3 ’_..""--
a) che sono presenti fisicamente, in proprig in dette lucgo, . .4 ﬁEﬁ
:“-_‘-_t_-"lr'

numera 14 Jfguattordici) associati su un totale di numero 16
[sedici) associati aventi diritto di votop

b) che & presente il Consiglio Direttivo nelle persone dei si
gnori Giacomo Fanizza guale Fresidente, nonché dei signori Em—
ma Leone e Giuseppe Rozzoni guali membri del Consiglie Diret-
tive.

I1 tutto come risuita dal foglio delle presanze che previa
identificazione fatta degli intervenuti da parte del comparen—
ti con espressa dispensa dalla lettura fattamene dagli stessi
con il mio consenso in assemblea, si allega al presente attc

sotto la lettera "A".
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g) che sang presenti altresl numero 2 {(dus) gasseciati

ool le

¢
.L_;at]' in auvdio-video conferenza cosi come consentito dall*arti
gole 73, comma 4 del D.L. 18/2020;
d) che pertanto sono presenti in totale numerg 16 (sedici) as-
sociati sa un totale di 18 [sedicil.
Tutto £id constatato il comparente, sacerdots GIACOMO PANIZZA,
assunte le vesti di Presidente dell'"assemblea & norma del wvi-
gente statute, nonché per unanime designazione fattane dagli
intervenut i

DICHIARA

4

L'assemblea validamente costituits =d idonea a deliberare

%]

gli argomenti posti all'ordine del giorno.

Prende la parola il presidente;, il gquale illustra all'assem-
bled la necessitd di adegudare il wvigente statuto socisle al
D.Lgs. 11772017 "Codice del Terzo settgore” =, pertante; illw
stra le modifiche proposte dande lettura del nuove testo di
statuto in assemblea.

11 presidente dell'Assemhles; mella sua gualitd i Presidente
dell]l "*Rezogiazione illustra che il patrimonio netto dell'asso-
ciazione 2 di euro T8.565%,00 (settantottomila seicentocinguan-
tasel & zZero Ccentesimij) d9i cui eureo 133.751,00 I(centotbrenta-
tremila settecentocinguantune e zerc centesimi) in danaro li

guide e disponibile depositato sui conti cerrenti dell'assa

ciazione, cosi come riswlta dall'ultime bilancio approvato re-

ativoe all'esercizis chiuso il 31 (trentune) dicembre 2019

L




{duamiladiciannove] e precisa che lo stesso patrimonio nette
dalla data di chiusura dell'esercizio 201% (duewiladiciannowve)
ad eggi nen ha subito significative modifiche, cosi come sono
ezistentl e disponibili le sonime di danaro depositate sui con-
to correnti, pertanto ai sensi dell'articolo 22 comma 4 del
p.Lgs: 117/2017 lo stessg & idoneo & gufficiente per l'attewi-
mente della personalitd giuridica da parte dell'associazione
ai sensi del comma 1 della predetta norma.
11 presidente illustra, inoltre, all'assemblea la necessita di
nominare il Consiglio Direttivo, nmonché 1'Organn di Controlla.
-
Megssun altro avendo chiesto la parcla @ non essendoci altre da
discutere il Presidente inwvita l'assemblea a delibsrare
UDITO ED APPROVATO
L'esposizione del Presidente, l1'assemblea dopo wuwn'esanriente
discussione, con il wvoto favorevole di tutti gli associati ‘in-
tervehuti owvero di 14 (guattordici) associati e con il weto
favorevole degli associati; signori Isabella Saraceni e Micola
e Nicala Emanuvele, espresseo per chiamata nominativa guali as-
sociatl follegati in avdie-video conferenza; nessune contrario
ed astenuto
DELIBERA
I) di approvare le modifiche dello statute sociale, per come
illustrate dal Presidente & pertante il nuowve testo di statuto
sociale che cen le modifiche deliberate e che previa espressa

diapensa dalla lettura fattamene dai comparenti in asasemblea
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con il mig consenso, sl allega al presente atte sotto la let
tera "B",

II) di ‘nominare gquali membri del Consiglie Dirsettive, per i
prossimi 3 (tre) esercigi, 1 sighnori GIACOMO PANIZZIA = GIUSEPR-=
PE ROZEZONI, i uali accettano la carica conferita e dichiarano
di mon trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilita o de
cadenza previste dalla legge.

La carica di Presidente, wviene ceonferita al signor GIACOMO PA-
NIZZA.

ITI) di s=scegliere guale Organo di contrelle il Controllore

-

Unico & di nominare per i prossimi tre esercizi sociali a ri-

Py |
g bt o " ’ e o ; "
(e “ coprire tale carica il Commercialista dottor SILIANA MASCARO
" 5,

; u& guale dichiara di accettare la carica conferita ¢ di non

? ,Jfrovarsi in alecuna delle cause di ineleggibilita o decadenza
“ iz . - -
-4l ¥ previste dalla legge;

IV) di nominare guale controllore supplente il dottor MAURIZIO
AMANTER, nato a Menziken (Svigzera) il 7 marzo 1959, residente
& Maida, in Contrada 5San Francesco; codice fiscale MNT MRE
SICUT Z133N;

V) Lrassemblea, inaltre, delibara di conferire mandato al Ere

gsidente di apportare le eventuali modifiche e integrazioni;
che fosserc richieste dalle Pubbliche Amministrazioni compe-
tenti in applicaziona cel Codice del Tergo Settore.

bopa di che, non essendovi altre da deliberare; 11 Presidente

dichiara sSciolta 1'Assemblea alle ore 1B:20 (dicietto 2 minuti




venti)

E guests punto ie: Hotaio do atrod, ai sensi dellvartieoclo 22

del B.lgs. 117/2017, di aver wverificateo & sussistenza; Per

l *fapprovaro statuto, Jdelle condiZignd dalla legge ed

l11"Asso

in particolare dal D.Lgs. L17/2017, per l'esistenza di

ciazioma con riferimento alla sua mnatura 4di Ente del Terzo

settore & informo i comparenti ed in particolare il Fresidente

dell "Associazions ed 1 membii del Coénsiglio Direttivo che non

essendo ancora. operative 11 Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore io Notaie non posse procedere c<con la ricl

igorizione nelle stesso e pertante il Presidente procadera a P
; ! |

tale richiesta con 1l deposito del presente werhale con *al o

:

legato statuto & con altra documentazione che sara richiesta §

allorguando il RUBR diverra operativo in consegaenza all‘ema -';;

nazione del Decretoe del HMinistro del Lavoro € delle Politiche

Sociali del 5 settembre 2020 n. 106 pubblicato sulla GagZetta

Ufficiale della bblica It iana in data 21 ottebre 2020.

Il presente atto ai sensi dell'articole B2 comma 2 del d.lgs

117/2017 & esente dall'imposta di registre.

Richiesto io Notalo ho ricewvute il presente atto che ho letto

11 comparenti, I guali mi dichiarano di approvarle perché con

forme alla lero wvalonta.

Scritto con mezzo elettromeccanico da persona di mia fiducia e

completato a mano de ®e notaio su di due fogli per pagine otto
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"COMUNITA' PROGETTO SUD ONLUS"

L1
ASSOCIATI:
Nome: Cognorme
Giacomo Panizza
Raffaele Augello
Annamaria Bavaro
Annunziata Coppedé
Micola Emanuele
Mariafrancesca Fiorenting
Marina Galati

-

Roberto Gatto
Carlo f'}@k@/v;b Leone
Emma Leone
Rita Levantesi
Angela Muraca
angela i [LRTAN A Regio
Paola Rozzoni
Giuseppe Rozzoni
Isabella Saraceni

CONSIGLIO DIRETTIVO:

MNome: Cognome:
Giacomo Panizza
Emma Leone

Giuseppe Rozzoni

FOGLIO PRESENZE
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ALLEGATO "B”
RACCOLTA W, 15143
STATUTO
dell’Associazione Comunita Progetto Sud
(D.Lgs. n.117/2017)
Articelo 1
Denominazione, Sede e Durata
F costituita ai sensi del D.lgs, 117/2017 1'asscociagicne deno
minata “Associazione Comunitd Progette Sud” (di seguite RAsso
ciaziaone).
-
Associazione ha sede legale a Lamezia Terme (0CZ), in Via

Coaforti; n. &L/A e pot¥a istituire o chiudere Zedi secondarie

:_IT' sezloni anche in altre citta d'ltalia o all'esterc mediante

delibera del Consiglio direttivo. La sede legale potra essere
trasferita con delibera dell'Aszssemblea dei Soci.

La durata dell"Associazione & illimitata.

Conseguentemente all'iscrizione dell'associaziems nel Registro
Unice MNazionale del Terzo Settore la denominations Ssara
integrata automaticamente con l'acronima "ETS™ e diverra
“Associazione Comunita Progetto Sud ETSY

Articolo 2

Valori di riferimento

L' Associazione si1 ispira al valore inestimabile dellas dignd
2 della sacralita di ogni persana umana @ al pr 1_-',|:'ir\|.;': di =o

lidarietd sociale, fautori di uguaglianza e di pari opportuni




et
1=

“I1 bene comune di fare comonita” diece la mission di parteci
pare alla ecostrusicne di societd aperte e accoglientl in cui
il bene comune possa venire fruitp e realizzato in comune.
w

Il nugolo dei principi condivisi & raggruppabile nelle

I paro-
le-chiave”: uguaglianga,; pace e ambiente. “Uguaglianga™ dice
|"attenzione della societd a egni persona che la compene, in
particolare a guelle pitn deboli ed emarginate co—costruendo

integrazione sociale, economica e politica. “Pace™ & la parola

guscitata in opposizione ai conflitti sia bellici che sociali
-

@ relazionali, per mobilitarsi localmente e globalmeEnte a edu

carsi alla giustizia @ alla convivenza pacifica. ™“Ambiente”,

inteso come ecologia integrale, ci impegna alla corresponsabil-

i

lita =tica e civica wersoc 1l "creato®™ e le pature,; per la
salvaguardia e la promozicne dell’ecosistema.
Articolo 3

Scopo & attivita
L Associazione, senza scopo di lucro, persaguwe finalitéd ciwvi
che, solidaristiche;, di utilitd soclile mediante lo svolgimen
to; in wia esclusiva o principale, di attivita di interesse
generale, di oui, a titelo indicative e non esaustivo:

&) interventi e servizi sociali &i sensi dell'articels 1, com—

mi 1 e 2, della legge 8 novembre Z000, n. 32B, e succe

cui alla

modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni

legge 5 febbraio 19%2; n. 104, e alla legge 22 giugno 2018

£
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n.112, & successive modificazioni;

By interventi e prestafionl sanitarie;

c) prestazioni socio—-sanitarie di cui al decreto del Frasgiden
te del Consiglio del ministri 1. febbrajio 2001, pubblicato

nella Gagzetta Ufficiale n. 129 del & giuvgno 2001, e successi-

ye modificazioni;

d) educazione; istruzione e formagione professionale, ai sensi
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni,
nonché le attivita cultursli di interesse socialeé con finalita
educativa;
-

£} interventi e servigi finmalizzati alla salvaguardia e al mi-
glioramente delle condizieni dell ' ambiente e allutilizzazione
accorta e ragionale delle risorse naturali, con esclusicone

delltatrivita, esercitata abituvalmente, di ragcolta e rici

claggioc dei rifiuvti uvrbani, specialli e pericelosi; (tutela de

gli animali & la prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto 1991, n. 281)

f) interventi di tutela & walorizzazione del patrimonic cultu-
rale & del paesaggio, ai sensi del decrete legislative 22 gen-
naio 2004, n. 42, B shccessive modificazioni;

q) formazione universitaria e post —universit Aridg

h) ricerca scientifica di particolare interesse socia 1&;
i) organizzazione & gestleone di attivita culturali, artistiche
o ricreative di particolare interesse saciale, incluse attivi-

ta, anche editoriali, di

diffusione della cultura




e della pratica del volontariato e delle attiwvitad di interesse

generale oi oul al preseante articolo;

7} radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi

dell*articola 16, comma 5, della legge © agosto 195920, n. 223,

& successive modificazioni;

k) organizzazione e gestiome Jdi attbivita turistiche di inte-

rezse sociale, cultirale o religicsa;

1} formazione extra-scolastica; finalizzata alla prevenzione

della dispersions scolastica e al successo scolastico & forma-

tiva, alla preventione del bullismo e al contraste della po-
-

vertd sducariva;

m) servizi strumentall ad enti del Terzo settore resi da enti

composti in misura non infericore al settanta per cento da enti

del Terzo settore;

n). copperazione allc sviluppo, al sensi della legge 11 agosto

2019, n., 12%, e successive modificagioni;

o) attivita commerciali, produttive, di educazione e informa-

zione, di promozione, Hi rappresentariza, di conhcessione in 1i-

cenza di marchi di ecertifFicazione, svolte nell'ambite o a fa-

wore di filiere del commercio eque & solidale, da intendersi

come un rapporte commerciale <con un produttore operante in

un'arss economits svantaggiata, gituwata; di norma; 1in'un Paese

in wia di sviluppe, sulla base di un accorde di lungs durata

finalizzato & promuovere l'accesso del produttore al mercdto e

che preveda il pagamento di un prezzo equo; misare odi swviluppo




inn Fawore del produttore e l'ebblige del produttore di gacan
tire condizionl di lavoro sicure: nel rispetto delle normative

rionali ed internazicnali,; in modo da permetters ai lavora-

tori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispet-
tare i difittl sindacali, nonché di impegnarsi per il oontra-
gto del lavoro infantile;

p} serwvizi finalizzati all'inserimenta e al reinserimento nel
mercate del laveore dei laveratori e delle persens di  cud
all*articolo 2, commia 4, del deecrsto legislativo di el

1ll’articale l; comma 2; lettera ¢),; della legge 6

*-

P0i6, n. 106;

i

s 1 ) alleggio sociale, al sensi del decreto del Ministero della
X 4 .
? infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modificazioni,

nonché ogni altra attivita di carattere res
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neo diretta a soddisfare bisogni scociali, sanitari; culturali,

formativi o lavoratiwvi;

r) actoglienza umanitaria ed i jrazione saciale dei migran-

o

2) agriceltura sociale, ai sensi dsll'articole 2 della legge
18 agosto 2015, n. 141, = succeszive modificasioni|

t) organizzazione = gestione di atrivitd sportive dilettanti
stiche;
W) beneficenza; sosteghe a distanza; cessione gratuites @i ali- ¥

menti o prodetti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166; e

successive modificazieni, © srogazio

di denaro, beni o ser




vizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di inte-
resse generale a norma del presente articolo;
¥) promozione della cultura della legalitd; della pace tra i
popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;
wl promozione & tutels dei diritti wmani; eiwvili, sociali e
politici, nonché del diritri dei consumateri e degli utenti
delle attivita di interesse generale di cuwi al presente arti-
colo, promozione delle pari opportunita e delle imiziative di
ajute reciproceo, incluse le banche dei tempi di eui
dll*articolo 27 della Yegge 8 marzo 2000, n. 533, e i gruppi di
-~
acguisto solidale di cui allfarticole 1; ‘comma 266, della leg-
ge’ 24 dicembre 2007, n. Z44;
%) cura di procedure di adozione inteérnazionale ai sensi della
legge 4 maggio 1983; wn. 184;
¥y} protezipne eivile ai sensl della legge 24 febbraioc 1992, n.
225, e sucdessive modificazioni;
z} riqualificszione di beni pubblici inutilizzati o di beni
configeati alla criminalita srganizzata.
L'Associazione guindi =i propone di raggiungere le sue Finali-
td ¢che a titolo esemplificatiive e non esaustivo, nell’ambite
delle attivita di interesseé generale, consistono nei seguenti
interventi:

- Sociali, sanitari ed educativi nell'"ambite della disabhi-

lita, delle dipendende, dell*immigrazicne e della trat-

ta, della salute mentale;, delle donne fragili efo witti-




me i vislenza, degli anziani e dei minorij

- di formazione & servizl per il lavoro; promezione cultu

rale e di cittadinanga;

- di progettaz irca @ formazione professiona le @
~ont inua;
< @i adveocacy e tutela dei diritti delle persone e gruppi

vulneralbili;

iimazione territoriale.

Articolo 4

Attivitad secondarie e strumentali
ey

L' Associazione pud svalgere attivits diverse, sacondarie e

ik

atrumentali rispetto alle attivitd di interesse generale, se-

e it

i | condo i criteri e limiti prewisti dalla normativa wigente, an-
che mediante 1'utilizze di rigorse volontarie e gratuite.

gimento degli sceopi istituzionali pud:

- stipulare ogni atto o contratto, anche per il finangia

mente delle operagioni deliberate, tra cui, in via mera

mente esemplificativa; 1'assunzione di mutui, a breve o

a lungo termine, l"acguisto di immobili. a stipula di

convenzicni di1 gualsiasi: gehere, anche trascrivibili el

i registri, com enti pubblici o privati;

# amministrare & gestire I bDeni i coi sia proprietario,
locatore, comodatdario o comurigue posSSessore;

gioni per l'affidamento in gestione i

stipulare




- partecipare ad associgzioni, enti od istituszioni; pub-

Bliche e private; societd di persone & di capitali per
il persequimentn di ecreazione del lavero, swviluppo del
territario e inclusione delle categorie fragili ed in
genetale per attuare il proprio scopo)

L'ergano deputate all’individuazione delle sttivita secondarie

e strumentali che 1'associazione potrd svolgere & il Consiglie

Direttive.

L*Associazione pud altreszi svolgere attiwita di racecolts fondi

al fine di finanziare le attivitd di interesse generale, sctto

e

qualsiasi forma, anche in forma organisgata & continuativa e

mediante sollecitazicne pubblice o attraverso la cessione o

erogazione di beni o serwizi 4i wodico valore, impiegando ri

sorse proprie € di terzi; inclusi wolontari e dipendenti, nel

m
o

rispetto dei principi di veritd, trasparenza ¢ correttezza n
rappaorti con i sostenitorl e il pubblico ed in conformita al
digposto legislativo.
Articolo 5
Asgociati - criteri di ammissione ed esclusione & Volontari

5.1 ASSOCIATI Gli associati partecipanc persocnalmente alla wi-
ta dell'associazione fornenda un contribute Ffattive di lavoro
e di idee per il raggiungimente deégli scopi sociali.

Sono associate le persone maggiori di eta che sonno state am
megse con deliberazione dell”Assemblea dei Socl su proposta

Pirettive; che condividorio e ¥ ispettang lo sta

5




rute, 9li eventwali regolamenti & le deliberazioni degli orga
ni dell’ Associazione e che versano ogni anno la guota associa
tiva. La guota associativa non @ trasferibile a nessun titolo
@ non & collegata alla titelarita di azioni o guote di natura
patl imoniale.

I soggetti che intendono far parte dell'fssociazione devono
presentare domanda scritta al Consiglio Direttive 'che la
istruisce & la presenta alla prima Assemblea utile

In caso di rigetto della domanda, 1fAssembles deve motivare la

]

deliberazicne
-
1

all’ interessato.

el

rigetto & darna camunicazions

=

Colerc che fanno richiesta di .ammissione devono dichiarare di

condividere pienamente 11 presente statuto e devono versare il

-
.-

contributa stabilite dall”Aszsemblea per i socl all'atto

1'ammissione all'Associazione. La gualita d4di

trasmissibile, Il socio pud recedeye in gualsiasi momento

dall'Associazione mediante dichiaraziene scritta da comunicar

gi al Consiglie Direttive con un preavvisse di almens tre mesi

La gualita di associate si perde, oltre che per recesso, pear

Il

decesso o esclusiene. L'esclusione dall sembleas

dei Soci con delibera motivata su propos del Consiglio Di

rettive per morosita, mancate risgpetto delle norme statutarie,
comportamenti contrari al ragglungimento dello scope aassccia

tivo., Tale provvedimento dovra essere Ccom

b allassociato




Pecadono automaticamente dalla gualitsd di soci; celord che ri

sultano assenti, senga gilustificate motiwe, da tré riunioni
censecutive dell'assemblea o non provvedono entro dodici mesi
guccessivi slla fine di egni anno. a versamento della guota
fissata dall’Assemblea.

5.2 VOLONTARI

Al sensi deégli srticoli 16 & 17 del CTS 1'Associazione pud av

di ‘wolontari.

[ volontarl che svolgona attivita di velontariato in modo non
agccagsionale sono iscritti in un apposito registro,

-

volontari wengono assicurati contra gli infortuni e le ma
attia connegsi alle svolgimento dell”asttivitd di volontaria

to, nooché per la responsabilitd givile verso i terzi.

L'Assocliazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi

di prestazioni di lavore autonomo o di altrsa natura ese

lusiva

mente nei limiti mpecessari al suo regolare funziochnamento ‘oppu

re nei limiti oocoorrent i a ficare @ specializzare
1'attivita svolta.
Articoleo &
Diritti dei soeci

tche iscritte nel libre aoci ha diritte di

Ogni associato m
voto per l'approvazione e le modificazioni dello Statuto & de-

gli eventuali regolamenti, per 1'elezione degll organi ammini-

BErativi dell"Assoctiazrione skessa, nofnché a proporsi fquale

candidatsa oo ;
PRt per gli organi dell’Associazians

el
ﬂk,q

|

4




S—————

ogni associato ha diritte ad esaminaxe i libri sociali, previa

richiesta scritta al Congiglio Direttivo & presse la sede le

gale entro ) giorni dallas Ticl In particelare,
l*accesso al predetti libri potra avvenire con le seguenti mo-
dalita: la richiesta formulata dovra essere specifica, il pre-
sidente o altro Consigliere da guesti delegato, provvedera a
comunicare la data e 1l'ora alla guale i libri sarannc a dispo-
gizione del socio che ha fatteo la richiesta. Il giorno stabi
3; che potré essere modificate in caso di impoasibilita
certificate del richiedente, ed all'ora stabilita, L1 Presi-
dente, o altro Consigliere dallp stesso delegato, mettera a
digposizione del richiedente 1 libri richiesti. L'estrazione
di eventuwall copie dovra essere eseguita a spese del richie
dente.

Articolo 7

Patrimonio dell’Associazione

[1 patrimonic dell'"Associazione ‘@ indivisibile ed & costitai-

o

- dal fondo di dotazione;

e i immobili, mobili di proprieta

-

- da eventuali

dell"Associazione o che potranno essere acguistati e/o

acguisiti da lasciti e donazioni;

- da contributi, erogazionl; lasciti & donazioni di enti e

soggetti pubblici e privati;

- da eventuali fondi di riserva costituiti con le ecceden-




ze dl bilancio.
L*hssociazione trae le rigorse economiche per il suo funziona-
mento da:

- guote asscciative annuali;

= econtributi degli aderenti efo di privati;

- ereditsd, donazione e lagati;

- contributl dells Stato, delle regioni, di enti locali,
di enti o di istituzioni pubbliche, anche finaligzati al
gostegno di specifici 2 documentati programmi realizzati
nell*ambito dei fini statutari;

- gontributi dell'Uniones Europés e di organismi interna-
zlonali;

- entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzioha-
Eij

- proventi delle cessionl di benl e servizl agli asseciati
e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale, wvolte in maniera ausi-
liaria e sussidiaria = comungue finalizzate al raggiun-
gimento degli obiettivi istitueionali;

- redditi derivanti dal patrimonio di cui alltart.11;

- entrate derivanti da inigiative promozionall finalizzate
al proprie finangiasmento, (per es,.: feste, sottoscrizio-
ni anche a premi);
rimborsi derivanti da convenziont:

entrate derivanti da attivita commerciali e preduttive




| marginali;

Sensi

ogni altra entrata ammessa ai

Tutte le entrate ad eventuali aveanzi di gestione

e —— g

ti esclusivamente alla realizzazione

dell*assocciazione,
1l fonda

EOMmUne ,

esaustive - da avanzgi di gestione, fondi,

=

beni acguisiti a gualsiasy titole dall®

ripartibile fra gli associati

dellfassocliazione ng all'atto del suc

-u‘-

! della normativa vigente in materia di

E wietate distribuire; anche in modo indirstto

di gestione, nonché fondi;

dell'associazione, &
legge.

distribuzione non sianc imposte. per

Gli avangi di gestione debbono essere
realizzazione delle attivita istituzionali & di
direttamente connesse.

Articoclo B

Organi Scciali

Gli organi dell'Associazione sonoi 'Assembles
Consiglio Direttivo, il Fresidente e 1'Organo di
Articole 9

Assemblea dei Soci

311" assemblea con diritto

FagsOono partecipars

del B. Ligs .

delle

rise

durante

scioglimento, ai

la destinazione Iu]

1174201

sSono

esamplificativo e

LYe B

la v

LErzo settore.

riseryve o capitale durante la w

impiegati per

guelle ad &

det seci;

Contrelle.

d4i wvoto tutkt

e

nan

cutkel i

Aasociazione, non € maj

ita

utilli e avans:

ita

la

S35

il




soci .

All*Assemblea sono demandate 1e deliberazioni sul programma
delle attivitd statwtarie.

Ezsa @ l'organo sovrano dell’Associazicone e allattuazione
delle decisioni da essa assunte provvede 1'arganc di ammini-
strazigne;

L'Assemblea crdinaria:

a) nemina e revoca i componenti degli organi sociali;

b) nemina e revoca, guando prewviste, il soggetto inca-
ricato della revisione legale dei conti;

e] delibera sulla richiesta di ammissione e esclusinne
dei nuovi seci. su proposta del Cangiglio Direttivao;

dj stabilisce la gquota sociale;

@] approva il bilancio consuntiva, preventive, e,
quande cif sia aobbligatorie per legge o ritenuto -
pertuno, il bilancio saociale;

£l definisce gli indirizzi generali e il programma
delle attivitd, su propesta del Consiglio Direttivo;

gl delibera sulla respansabilits dei componenti degli
organi sociali e promucve aziene di responsabilita

nei lora <onfronti;

b} appreva l'eventuale regolamento dei lavori assem
bleari;

Li delibera sugli altri oggerti attribuiti dalla leg-
ge; dall'atte costitutive o dalld statuto alla sua




compaetenza .
L Assemblea straordinariai

a) delibsra sulle modificazioni dellatto costitutive
o dallo statute;

) delibera lo scioglimente, la trasformazione, la fu
gione o la scissione dell'aszsocciazione;

e delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla leg-
ge, dall'atte costitutive o alle statute alla sua
competenza.

Articole 10
Funzionamento dell’Assemblea

L'Assemblea & convocata almene due wolte 1'anna in wia crdina
ria per l'approvatione del bilancio ¢di esercizio e del bilan
cio seciale fove la redazione di guest'ultime sia obbligatoria
o ritenuta cpportuna) ; del bilancio preventiva e
dellfeventuale programma di attivita e per la verifica delle
attivits svolte.

L*Assemblea deve sssere inoltre convocata, guando se ne ravvi-
si la necegsitd o gquando ne & fatta richiesta motivata da al-
meno uwh terzo dei suwoi componenti,

La convocazione avra luoge almeno guindici glorni prima e po

tra avvenire con diverse modalita, anche per vie telematiche o
per posta elettronica, presso 1 indirizze camanicate dal socio

interessalo.

Nelle assemblee, ordinarie e strasrdinarie, hanno diritto di




vote 1 soci in regols com il versanents della quota associati-
va .,
E consentita ai soei che non possona presengiare personalmen
te, la partecipazione all*assemblea in collegaments au
dio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza
[(videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:

sia consentito al Presidente di accertars l'"identita e la

legittimazione degli intervenuti a distanza, regolare lo sval

gimento dell'adunanza, constatare e préclamare i risultati A
& ¢ b
' : gl &
deila votazione; ] I :
i
- u" i
- %i1a consentito agli intervenuti a distanza di partecipare LS
i gk
-\.\ -."L‘
1 i i & ' Y n * 7
alla discussione e alla wotaziowe & imultanea sugli argomenti ‘u.:‘r!:m

all'ordine del giorno, =alwve quelli per i guali & previste i1l
vote a scrutinio segreto,

Gli associati posscono altresi farsi rappresentare in Assemblea
sole da wn altre associato, mediante delega seritta. Ogni as-
sociate non pud ricevere pin di una delega.

Salve ove diversamente previsto, 1*Assemblisa in prima convoca-
zione & valida se presente {personalmente o per delega) almenc
la meta pid wno degli associati aventi diritto di ¥otbto; in se-
conda convorazione la wvaliditd prescinde dal numers dei pre

senti. Le deliberazioni sono assunte con il wobte favorevole
della maggioranza degli intervenuti{ &11 ‘hssembilea, wvalidamente
costituita.

Per 1’Assemblea straordinaria ches delibera eventuali modifiche




statutarie: @ la fusione; a scissione o la trasformazicna

cciazicne, occorre la presenza i almeno 2/3 degli as

dell” A:

aoctati aventi diritte a il veote favorevole della maggioranza

dai presenti.

Articolo 11

Il Consiglio Direttive

Il Consiglio Direttivo si compone di un numero di membrl wva-

riakile da 3 (tre} a 11 idici) compresn il Fresidente. Il

e

& . . i . .
i 11t dei consiglieri & determinato dall’Assemblea in sede di
" .

#
1 nomina.
=

é& ! Alle riunioni del Censiglie Direttivo possone partecipare,

3 Senera dix

soggetti can funzioni direttive o responsabili

di wvotd, su disposizione del Presidente altri

dell*organizzazione, ovvero altri soci che abblano particolari

competenze o deleghe su specifici argomenti &ll'ordine del

giorno, ¢ che si intende avvicinare alla complessits gestiona-

le dei servizgi & delle dinam assocliative.

1 Consiglio Direttive propone la ‘guota sociale ed eventual

variazioeni successive.

Il Consiglio Diretfivo potrd riunirsi anche a distanza che le
i forme & modalitd previste per l'assemblea degli associati.

Articolo 12

Compiti del Consiglio

11 Censiglio, tra i suoi componsati; assegnare eventuall

deleghe ai Conaiglieri, determinandone i poteri. I Consiglio




Jirettivo provvede alla scelta del modello gestionale da adot

tare pel 1*espletamento vari interventi definiti nella

programmazions dall’ Assemblea dei Soci: Nell'ambito di tale

prerogativa pud nominatre un Direttore Generale al quale dele-

gare proprie funzioni gestionali ed amministrative, nog

Besponsablili di Aree Strategiche dell®Associazione,

[l Consiglio duara in catrtica tre anni ed i suci membri sono

rieleggibili. Qualora per dimissioni ¢ per altra causa une dei

membri .del Consiglio oessi dall'incarico: prima del rtermine

stabilite, la composizione del Consiglie sard integrata, me
-

diante 2

._.
+
o
11

L=

rima assemblea utile;, rimaneéndo perd im
mutrata la scadenza della carica dell'intero organo.

Al  Consiglig Direttiva sono conferiti tutti 1 poteri

d'ordinaria & straordimaria amministrazicons, nell'ambite dei

principl e degli imdirizzi generali flssati dall'Assemblea.

In particolare;, & compite del Consiglio Direttivo:
- Bmoccoglie e werifica a richiesta sull'ammissione e/o
l"eaclusione dei soci

]

pradisporye lé bozze del bilancio di

tualmente del bilancio sociale, documentando il caratte

re secondario € strumentale di eventuali attivitd diver-

58 svolte}

- individuare le eventuali attivitad divers

¥y Secondarlie

spetto alle attivicd o4

strumentali ri

generale

da sottoporre Ccomungue iy ratifica alla prims Xssambil Pa




atile;

- accettare o meno 41 lasciti e donazioni momché acguisti,
vendite, permute, costruzioni, assunzioni di mutui e; inm
generale, di tutti gli atti di straordinaria amministra-
zione;

- formulare regolamenti interni per il funzionamentec dei
sarvizis

- compiete tutti gli arel & le gperazioni per la corretta
amministrazione dell'!Associazione che non silanc spattan-
ti all'hAssemblea,.

-
gltre a guanto sopra indicato il Consiglio studia ed esplica
lé pratiche per ogni singola attivitd, definisece Iinterventi
spacifici per il miglioramento e la qualita dei servizil resi,
nomina, sSosperde e licenzia il personale, ne fissa lo stato
giuridice &d il trattamento economice conforme alle leggi. Ta
1i specifiche Funzioni, inerenti la gestione tecnica ed ammi
nistrativa de=i zervizi, possono essere delegate al Direftore
Generale se nominata.
11 libra dei verbali & tenuto a cura del Presidente.
Articelo 13
Funzicnamento del Consiglio
11 Consiglio Direttive si riunisce tutte le volte che i1l Pre
sidente lo ritenga necessaric o che ne sia fatta richiesta I.Hff
dalla maggioranza dei suei membri. E convecato mediante letite-

ra o email dontenente l'ardine del giorne, inviati sette gior




ni prima di quello isato per l'adunanza. In caso di urgenza

a convocazione potra essere effettuata con cominicaziong te

egrafica o ip altra forma senza rispettars il predetto termi

L' adunanza del Consigliec Direttivo & presieduta dal Presidente
e in sua assenza dal Consigliere pid anziano.
In apertura i agn i riunione, wviene nominato tra: i presenti un

Segretario, il gquale redige il verbale. I

I1 Consiglio 81 riunisce presso la sede legale o presso il di-

ato nell'avviso di convocaziane

E consentita ai membri che non possono presenziare personal
merite, la ‘partecipazionse al Consiglio in ¢ollegamentos au
diofvides attraverso strumenti di ‘comunicazione a diastarnza
(videcconferenza, teleconferenza), a condizione che:

sia consentite al Presidente di accertare 1'identitd e la
legittimazrione degli intervenuti a distanza, regolare le swval
gimento dell'adunanza;

&ia consentito agli intervenutd a distanza di partecipare
alla discussione e alla votazione simultanes sugli argomenti
3 ‘ordine del giorno.

Per la wvaliditd delle deliberazieni eoccorre la presenta della

magglioranza del consiglieri = 11 weotae della maggloranza dei

prasenti. In @8 il woto del Presidente.

dl parita

Articolo 14

Il Presidente




Il Presidents & eletto dall'Assemblea:; a maggioranza di due
terzi in prima votazione e & maggloranza semplice nelle suec-
cesgive. Egli dura in carica tre annmi.
rappresentante dell'Associazione a

11 Presidente & il legale
tutti gli effettl di fronte a4 terzi e in giudizie. Ha guingdi
gia nel campo nego-

legale dell "Associazione

rappresentanza
tettl 3

Urgenza

giale sia giludiziale =d adotta imn casi d4di
decisione a ratifi-

provvedimenti necegssari ponendo le proprie
ca del Consiglic Direttive nella prima riunione successiva,
ove detti provvedimenti siano di competenza esclusiva del Con

-

g di impedimente del Presidente ci

assenta

caso di

Articolo 15

Organo di Contrello

LfOrgane di ‘Contreollo & formato, secondo gquanto stabilita
dall*&ssemblea all'atto della nomina, da un Contrellore Unico
o da un Collegie di Centrollori composto da tre Contrelleri
Effectivi, a une dei guali il Consiglioc Direttive attribuisce

Contrallori.

la carica di Presidente del Collegio dei
I membri dell'Organo di Centrelle durane in ¢arica per tse

esercizi e sono sempre rieleggibili;
Controllore Unico &€ nominato anche un

In caso d4i nomina di an
Controllore Supplente: Imn case di nemina di un Collegic di [
|
due Controllori Supplenti, Co \

Controlleri song nominati anche




"infarica di supplenza entrans in carica auto-

lare ¢he hanno
maticamente in ogni taso di cessazione dalla carica del  sog

getti che compongone 1'Organe di Conticllo con &f fetto dal

giorno in eul ricevona, dal Presidente del Consiglio Direttid

vo, la notizia della cessazione dalla carica del Controllore
Unico o di uno dei Controllori Effettiwvi.
Mel casza di Organc di Controlle nan tenuts alla revisione I3

gale & composto da un Controllore Unico, deve essere nominato

un soggetto appartenente a una gualsiasi delle

squenti cate

GOELes

un soggetto iscritto al Registro dei Rewvisori Legali; oppu :
TE

un soggetto iscritto all*Ordine degli Avvocati 7 all’"Ordine
dei Dottori Commercial isti & degli Espart Contabili, ‘

all*Ordine dei Consulenti del Lavoro; oppure:
un soggerto avente la qualifica di professore universitario

di rucle in materie economiche o givridiche

Mel caso di Organe di Controllo non tenuto alla revi

gale e compesto da un Collegio di Contrellori, almeno uno ded

Controlleri Effettivi e almeno uno dei Coatra ori Supplenti

devono appartenere a una gqualsiasi delle seguenti categorie:

saggettil iscritti al Registre dei Revisori Le jali;

soogetti iscritti all'Ordine degl Avvecati, all'Ordine da

Dottari Commercialisti e degli Espert Contabili, all*Ordin

dei Consulenti del Lavore; oppure di soggett aventi la guali




g 1t - u
I
¥ior 5
e L
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+ 1 §
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i b

fica di professore universitario di

che o giurid

raolo in materie economi

iche.

Qualora competa all”Organo di Contreollo l'esercizice obbligato-

riq per lLegg

posto da un

da vn Collegio dei Corntrollori (e dus Controllori

tutti i=mcrik

& della Fi

1zione di revisione legale, es £2om

Cortrollofre Unico (e da wn Controllo Supplente) o

Supplenti)

ti nel Registro dei Rewisori Legali.

Nan possono azsare aletti alla carica i componenta
aed 1704 di Controlle e, @e eletti, decadono dall'wificio:
1] caoloro che 81 trovano nelle condizioni praviste

dall’articol

inabil itat

na che importa l'interdizions,

¥ -4

urrici

L}

dei Consigli

gli affini

societa cont

coniue

entren - il

vale ] iire

-] Z23E2 P A

iterdetto,

stato condannato ad una pe

anche temporanea, dai pubblici

incdpacita ad esercitare ufficy directivi;

ge; 1 parenti = gli affini entre il qguarto gradeo

éri, gli amministratori, il conjuge, § pargntl @

guarto grado degli amministratori dslle

rollate dall’ Associazione;

c} caloro che sono legatl all"Associazicne ¢ alle so00i1efa da

gquesta ceoentrollate da un rapporteo di

cont inuat xvo

ta, ovwvero

compromettan

lavere o da un rapporto

di consulenza o di prestazione d'opera retribui

da altri rapporti di natura patrimoniale che ne

g LY indipendenta;

che sono canceaellati o sospesi dal :-‘L"._|1'.~'1'1c: deil Bewvi-




€)' coloro che = i nella lore gualita di

gaggerti discritti all"Ordine degli Avvocati, all*drdine dei

Bottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, 11* Crdine

dei Consulenti de Lavoro oppure nella loro gqualita &i praf

gore universitario di ruoleo in materie economiche o giuridi

tali predette loro gualita.

L'

rgano. ¢i Controllo:

a) wigila sull'osservanza della Normativa Applicabile & dello
Statuto;

b) wigila sul rispetto dei principi di ¢orretta smministrazio
e dell’Associaziones;

¢} wigila sul rispetto delle disposizioni del d.lgs. B giugno
2001, n. 231(81), gealora applicabili;

d) wigila sullfadequatezzas dellfassetts organizzativo, amming-
strativo & contabile dell’RAssociagzione e sul sue conceetoe fun
zionamenta;

e} esercita i1l monitoraggio dell’'osservanza delle finalitd ei
wiche, sclidaristiche e di uwtilita seciale, con particolare
riguards alle norme di cui agli articeli
f) attesta che il bilancie sociale sia state redatto in con

formitd alle linee guids di cud all’articolo 14 del CTS

gl pud in gualsiasi nte procedere [cosi come passone pro-

cedere individualmente 1 singnli membri dell’Organo di Con-

trollo, anche chiedendn

al Cixy

i Direttivo; al predetto fine; notizie




ey

syl l* andamente delle operazioni sociall 2 sy determinati affa-

memibtri dell*Organo d4i Controllo partecipanc di diritte alle
adunanze dell’Assemblea, del Consiglio Direttive e del Consi-
glio Esecutivo,

11 Collegie dei Controllori & convocate dal Fresidente ogni
gqualvelta questi lo ritenga epportunc oppure he =513 fatta ri-
chiesta da uno dei membri del Collegio dei Controllori,

La convocazione € e&ffertuats con avwiso spedito mediante posta

elettronica contenente l'indicazione del luecgo, del

-

v

orno e

dell*ora della riunione & l'elenco delle materie da trattare.

L*avvisn di copvocazione & spedite a tutti i membri del Colle

gio del Controllori almens otto gilorni prima dell’adunanza, In
caso di urgenza, lTavvise & spedite almeno tre gieorni prima,

[1 Collegio dei Contrgllori & wvalidamente costituito gualcera
sianc presenti almenoc la meta dei suoi membri ed e conungue
validamente costituits, anche in assenza delle suddette forma-
lita di convocazione, qualera siano presenti tutti 1 membri
del Collegic dei Controlleril.

Il Consiglie Direttive & presieduto dal Presidente o, 1n casa
di sua assenza, impedimente ¢ rinuncia, dal membro del Colle-
gio dei Contreollori pih anziang d'eta.

Le deliberazioni del Collegic dei Controllori sang assunte oon
1] vote favorevsole della maggioranza dei membri del Collegio

dei Centrollceri-




In ‘tase di parita di voti; prevale il woto di ehi presicde la |
riunione.
La dichiarazione di non partecipazione

al voto e la diechiara

zionae di astensione dal voto si consideranc come .assernza dal

dichiarante dall'adunanza del Colleqgio dei Controllori.

Non sono ammessi ne il vote per delega neé il wvoto per corri
SponGenza.

Il Collegie dei Contralleri pud svolgersi anche a distangada con

le medesime modal itd previste per l'assemblea degli assoc

a5

B} REVISIONE LEGALE
-

La funzione di revisione legale & esercitata da uwna persaona

ST

figica o da una sogietd iscritti nel Registro dei Revisori Le
gali.
La responsabilitd dei membri dell’Organc di Controlles e del
Revisore Legale & disciplinates dall*art. ZB del CTS.
ARrticolo 16
Esercizio finanziario

L'esercizio finanziarioc si apre 1'1 gennaie e si chiude f 31

dicembre di ogni anno,

1i 30 aprile di ogni anne ]l Consiglio Direttivo presen

ta all'Assemblea per |'esame e 'approvazione, il bilancia
consuntive dell'anno précedente, corredato dalla relazione dei
reviscori dei econti; entro il 31 dicembre di DgnL anno, 1 Con-

giglio Direttivo teve presentare il bilancio preventiva

" L s o e TN
dell'anng sutcessiva




v

L'organo amministrat ivo documenta il carattere secondario e
strumentale delle attivita diverze eventualmente svolte nei
documenti del Bilancio di esercizio.

Laddowa cid sfa ritenuto opportunce dal Consgiglie Direttive o

ne ricerrans i presupposti di legge, il Consiglio Pirettive

predispone il bilancie sociale, da sotbtoporve all*Assemblea
| degli Associati entre il 30 aprile di ogni anns per la defini
tiva. approvazione.
Articeole 17
Divieto di distribuzione degli utili

-

“ i ; L'BAssoriazicne non ha Fimalitd 4i lucro. Le cariche di Presi-

dente @ di Consigliere scno esércitate a titole gratuito.
I 3 ' = i i -
# L'Associazione non pud distribuire, anche in modo indiretto,

= urili efo awanzi di gestione nonché fondi, riserve comundgue

Pt

denominate a fondatori, &sseciati, lavoratoeri e collabgratoril,

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche

nel casp di recessp o in ogni altra ipotesi di scioglimento

individudle del rapporto associativo.

1L’ Asspciazione ha 1'obblige di utilizzo del patrimonic, com

prensive d{ eventuali ricavi, rendite;, proventi, entrate co

gue denominate, per lo svolgimento dell*attivita statutaria

ai finli dell*esclusivo perseguimento di finalita civiche, 80 ¢

4 sociale.

lidaristiche & di utili

Articolo 18

Scioglimento




In caso di scicglimento, cessazione ATETEE o estinzione

dell’Associazione il suo patrimonio & devoluto, previo parere

pesitivo gell'Ufficio di oui all'articols 45 comma 1 CTS

altri Enti di Terzo Settore zmecondo guanto decisec dal Consi

glio Direttivo, salva diversa destinagione impost

ge; in mancanza di decisioni al riguarde alla Fondazione Ita

Articole 19
Disposizione finali

Per gquanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme
vigenti in materia di Enti del Terzo Settore (€, in particola-
re; la legge & glugne 2016; m: 106 ed il D.lgs. 3 luglio 2017,
n, 117 & s.m.1.] e; per guants in esse pon previsto ed i
guanto compatibili, le norme del codice civila.

Articoleo 20

Libri dell'Associazione

Qltre alla

uta degli altril libri prescritti dalls normativa
applicabile, 'associazicne tiene;

a) 1l Libveo degli dasociati;

b} il registro dei weolentari;

o) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assem-
bBlee imn oui deveno trascriversi anche 1 werbali redatti per
atte pubblico;

1

d}) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Ceonsiglio

direttive & dell‘organs @4l controllo;




Articocleo 21
Herma transitoria
Resta intese che le disposizioni del presente Statute che pre

suppongeno 1Y operativita del Registro Unico Mationale del Ter

0 Settore e l1'iscrizione dell®Associszione nel medesimo, 81
applicheranne & produrranne effetti nel momento in cut 11 me-
desima Reglstre diverrad operative e 1'Associazione Wi Sate
iscritta. Esclusivamente per tali disposizioni pertanto rimar
ra in vigore, in wvia transitoria, le statute previgente.
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