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Repertorio n. 56309 - ———-----—----——— Fascicolo n. 17025 —
VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE -
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventidue, il giorno cinque del mese di dicembre
(5/12/2022)
in Prato, Via Fiorello Bini n. 44, in una sala dei locali della

“Comunita Viva”, alle ore diciassette e cinquanta minuti, --————
Davanti a me Dott. Renato D'Ambra Notaio in Prato, iscritto nel
Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Firenze, Pistoia e

Prato, € comparso il signor:
— TOCCAFONDI Alberto o Alberto Mario, nato a Prato (PO) il 23
(ventitre) febbraio 1950 (millenovecentocinquanta), domiciliato
presso la sede dell'associazione di cui infra, quale Presidente
della Associazione "SOCIETA' DI SAN VINCENZO DE PAOLI, CONSIGLIO
CENTRALE DI PRATO", con sede in Prato (PO), codice fiscale
92002180484, iscritta, con Determinazione n. 1492 del 30 aprile
2009, al Registro Regionale del Volontariato - Sezione

Provinciale di Prato.
Detto Comparente, cittadino italiano, della cui identita
personale io Notaio sono certo, mi richiede di redigere verbale
dell'Assemblea dell'Associazione Consiglio Centrale della
predetta associazione, qui convocata, per gquesto giorno e ora
mediante avviso spedito in tempo utile a tutti gli interessati,
per deliberare sul seguente

ordine del giorno

— Adeguamento Statuto alla normativa prescritta per 1’iscrizione
al RUNTS (Registro Unico del Terzo Settore), con modifica degli
art. 1, 5, 6, 8, 12, 28, 30, 38, 42 e 46 dell’attuale statuto
sociale.

Aderendo alla richiesta io Notaio faccio cosl constare 1lo

svolgimento dell'assemblea.
Ai sensi dell'articolo 29.9 dello statuto, assume la Presidenza
dell'assemblea 11 Presidente dell'Associazione Consiglio
Centrale signor TOCCAFONDI Alberto o Alberto Mario, il quale

constata in mia presenza:

— che del Consiglio Centrale/Ufficio di Presidenza sono presenti
esso medesimo TOCCAFONDI Alberto o Alberto Mario, Presidente,

CASTELLANI Franco Vice Presidente, GORI Andrea Tesoriere, CAPPIO
Fabrizio Ugolino Tesoriere, LEGGIO Alberto, LIVI Luisa,
GASPARINI Rosanna e TOFANI Ilaria Consiglieri;
— che dell’organo di controllo - monocratico - Revisore dei

Conti & presente il Revisore unico BECHERI Alessandro; -------—-—-—-—-
— che 1l'assemblea & stata regolarmente convocata, ai sensi
dell'art. 28 del vigente statuto sociale, per il giorno 5
(cinque) dicembre 2022 (duemilaventidue) alle ore 17,30
(diciassette e trenta), mediante avviso trasmesso agli aventi

diritto in tempo utile;
- che sono presenti n. 33 (trentatre) in proprio e 85
(ottantacinque) per delega sulla totalita di centoquarantasette
aventi diritto, come da foglio di presenza che si allega al
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presente atto sotto la lettera "A", omessane la lettura per

volonta del Comparente e mio consenso;

— che gli aventi diritto si dichiarano informati sugli argomenti
da trattare e che nessuno si oppone alla trattazione degli

argomenti.
Tutto c¢id constatato, il Presidente dichiara validamente
costituita la presente assemblea alla presenza dei suddetti

legittimati.
Sugli argomenti posti all'ordine del giorno il Presidente
illustra all'assemblea i motivi per cui, in considerazione della
richiesta da parte della Federazione Nazionale Italiana della
Societa di San Vincenzo de Paoli ODV di accogliere le modifiche
al vigente Statuto sociale al fine di adeguarlo alla normativa
prescritta per il conseguimento dell’iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore, €& necessario modificare gli
art. 1, 5, o6, 8, 12, 28, 30, 38, 42 ed eliminare 1l’art. 46
dell’attuale statuto sociale, cosi che lo stesso aderisca anche

alle nuove indicazioni nazionali.

L'assemblea, preso atto di quanto esposto dal Presidente, dopo
breve ed esauriente discussione, all'unanimita, con votazione
palese espressa per alzata di mano ai sensi dell'art. 28 del

vigente statuto sociale

delibera

- di approvare la proposta del Presidente in merito
all'adeguamento dello statuto sociale alla normativa prescritta
per l’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
secondo le 1indicazioni della Federazione Nazionale Italiana
della Societa di San Vincenzo De Paoli ODV e, quindi, di
modificare gli articoli 1, 5, 6, 8, 12, 28, 30, 38, 42 e di
eliminare 1l’art. 46 del vigente Statuto come segue: oo
Art. 1 COSTITUZIONE E SEDE E NATURA
1.1 E costituita 1’“ODV Societa di San Vincenzo De Paoli,

Consiglio Centrale di Prato”, con sede in Prato PO, codice
fiscale 92002180484 denominata in seguito, ©per brevita,

“Consiglio Centrale”, avente natura di Associazione di

Volontariato.
OMISSIS.
Art. 5 ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE
5.1 Nessuna opera di carita e estranea al Consiglio Centrale.

L’Organizzazione svolge la propria attivita prevalentemente in
favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita

di volontariato dei propri soci e volontari. Non e prevista la

partecipazione di enti associati.
OMISSIS.
Art. 6 DIRITTI DEI SOCI E LORO AMMISSIONE
6.1 Sono soci del Consiglio Centrale coloro che, condividendone

gli scopi ed accettando il presente Statuto, wvivono nella
Conferenza la vita di preghiera, di formazione e di azione
propria della Societa di San Vincenzo De Paoli, partecipando
alle riunioni della stessa e privilegiando il contatto personale
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con chi soffre.

6.2 Potranno essere soci anche i minorenni che abbiano compiuto
i gquattordici anni. Essi godranno degli stessi diritti previsti
per 1 soci maggiorenni all’art. 6.6, ma non potranno essere

eletti ad alcuna carica. Potranno ricevere incarichi

particolari, specie in ambito giovanile.
6.3 L’ammissione dei nuovi soci, su domanda del richiedente,
viene deliberata dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio
Centrale, comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli
associati. L'iscrizione decorre dalla data di delibera
dell'Ufficio di Presidenza. Il nuovo socio dovra effettuare un
periodo di formazione, predisposto dalla propria Conferenza o

dal Consiglio Centrale.
6.4 L'Ufficio di Presidenza deve entro 60 giorni motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione, mai
determinata da criteri discriminatori e comunicarla agli
interessati. Chi ha proposto la domanda pud, entro 60 giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere
che sull’istanza si pronunci il Comitato di Conciliazione di
cui all’art. 39 del presente Statuto.

6.5 L’appartenenza al Consiglio Centrale wviene meno per

dimissioni volontarie, o per espulsione.

6.6 I soci hanno diritto, sia nella propria Conferenza che nel
Consiglio Centrale, di:

a) eleggere il Presidente, le altre cariche associative ed

organi sociali;

b) approvare 11 rendiconto economico-finanziario o il

bilancio con le rispettive relazioni annuali;

c) decidere le scelte operative;

d) esaminare tutti i libri sociali, recandosi ove gli stessi
si trovano, previo appuntamento con il Tesoriere.
Art. 8 VOLONTARI ASSOCIATI E ASSICURAZIONE OBBLIGATORIA -

8.1 Le prestazioni dei soci e dei volontari sono fornite in modo

personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro né diretto
né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale.

L'attivita del volontariato non pud essere retribuita in alcun

modo neanche dal beneficiario.
8.2 Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata,
entro limiti massimi e condizioni prevalentemente stabiliti
dall'organizzazione stessa, che in ogni caso, devono rispettare
i limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017.
8.3 La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi

forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con 1l'ente di cui il
volontario €& associato o tramite il quale si svolge la propria
attivita volontaria.

8.4 L'organizzazione deve assicurare i volontari contro gli
infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita

di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi
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ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/17.

8.5 L'organizzazione & tenuta a iscrivere in un apposito

registro i volontari che svolgono la loro attivita in modo non

occasionale.
8.6 Eventuali persone che volontariamente e gratuitamente
vogliono collaborare con l'associazione svolgendo attivita
pratiche non dovranno versare la quota sociale, non avranno
alcuno dei diritti specificati all’art. 6.6, non parteciperanno
alle riunioni di Conferenza, non effettueranno 1la visita
domiciliare e non saranno eleggibili ad alcuna carica sociale.
I1 Consiglio Centrale provvedera alla loro copertura
assicurativa.
Art. 12 DESTINAZIONE DELLE RISORSE — DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
IN CASO DI SCIOGLIMENTO
OMISSIS

12.6 In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo

e devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art.
45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta
della legge, alla Federazione Nazionale Italiana della Societa
di San Vincenzo De Paoli ODV o, in mancanza, alla Fondazione
Italia Sociale.
Art. 28 ASSEMBLEA DEL CONSIGLIO CENTRALE
OMISSIS
28.4 L'Assemblea e convocata tramite lettera contenente

1" ordine del giorno, inviata a mezzo posta anche elettronica,
almeno quindici giorni prima all’indirizzo indicato dal socio,
facendo fede 1la data di spedizione. Qualora il Consiglio
Centrale sia composto da wun numero di soci inferiori a
cinquecento, nessuno potra avere piu di tre deleghe. Qualora
invece i soci siano cingquecento o piu, ciascuno potra avere fino

a cinque deleghe.

28.5 Tutte le Assemblee sono “ordinarie”, tranne quelle aventi
all’Ordine del Giorno la modifica dello statuto, lo scioglimento
e la devoluzione del patrimonio, l'eventuale trasformazione,

fusione, scissione dell'organizzazione, 1l’elezione delle

cariche sociali che sono Assemblee Straordinarie.
Le Assemblee Straordinarie sono validamente costituite e
deliberano secondo quanto stabilito nei rispettivi articoli che

regolano la materia.
28.6 L’'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti
tranne che nei casi in cui la legge o il presente Statuto

prescrivano maggioranze diverse.
28.7 La votazione & palese. Avverra a scrutinio segreto nei casi
in cui lo prescriva il presente Statuto o lo richiedano almeno

due dei suoi soci.

28.8 L’Assemblea del Consiglio Centrale ha i seguenti compiti:
a) eleggere e revocare il Presidente e gli altri organi del
Consiglio Centrale, stabilendo il numero dei componenti
dell’Ufficio di Presidenza;

b) stabilire 1le 1linee di indirizzo e verificare la loro
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attuazione, valutando almeno una volta all’anno il servizio
fornito e ricercando ogni possibile miglioramento con
particolare attenzione ai nuovi tipi di poverta;

c) approvare 1 rendiconti economico-finanziari o 1 Dbilanci

consuntivi e preventivi, nei quali debbono comparire i beni, i

contributi o i lasciti ricevuti;
d) deliberare 1l’entita delle quote sociali, escluse quelle di
spettanza della Federazione Nazionale Italiana e della

Confederazione Generale Internazionale;
e) eleggere 1 membri del Comitato di Conciliazione, oppure
deliberare di utilizzare 1l’esistente Comitato di Conciliazione

Nazionale;
f) deliberare gli atti di straordinaria amministrazione e,

comunque, qualsiasi spesa eccedente il limite stabilito dalla

stessa Assemblea con propria delibera;
g) deliberare 1l’iscrizione al Registro unico nazionale Terzo
settore, dandone comunicazione alla Federazione Nazionale; --——-
h) deliberare lo scioglimento del proprio Consiglio Centrale
con le maggioranze previste dalla legge;

i) deliberare le modifiche allo Statuto con le modalita previste
all’art. 43;

j) eleggere e revocare 1 membri dell’Organo di Controllo, ove

esistente, come previsto all’art. 38;

k) deliberare 1l’acquisto o la vendita di beni immobili; -
1) deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi
sociali, promuovendo azione di responsabilita nei loro
confronti; la votazione avverra a scrutinio segreto; -————-————————
m) approvare eventuali regolamenti per lo svolgimento dei lavori

assembleari.

28.9 Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e 1in
quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.
Art. 30 UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO CENTRALE -
OMISSIS
30.10 In caso di decesso, dimissioni, decadenza od esclusione

di un membro dell’Ufficio di Presidenza diverso dal Presidente,
subentrera il primo tra i1 candidati non eletti. In mancanza

1’Assemblea eleggera il nuovo componente, nella prima riunione

utile.
Art. 38 ORGANO DI CONTROLLO
OMISSIS

38.2 L'Organo di Controllo esercita i poteri e le funzioni

previsti dall’art. 30 del Codice del Terzo Settore. Esso puod
esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all’art.
31 comma 1 del Codice del Terzo Settore, la revisione legale
dei conti. In tal caso 1’Organo di Controllo & costituito da
Revisori Legali iscritti nell’apposito registro.
Art. 42 RISPETTO DELLE LEGGI

Per gquanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento

alle vigenti disposizioni legislative in materia, con
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particolare riferimento al D.Lgs 117/2017, al Codice civile e

alle loro eventuali variazioni.

Pertanto si allega al presente atto, sotto la lettera "B", 1lo
statuto sociale, aggiornato con le modifiche deliberate dalla
presente assemblea, omessane la lettura per volonta del

comparente e mio consenso.
Le spese del presente atto sono a carico dell'Associazione. -
I1 sottoscritto consente il trattamento dei dati personali ai
sensi della legge vigente; gli stessi potranno essere inseriti
in banche dati, archivi informatici e sistemi telematici solo
per fini connessi al presente atto, dipendenti formalita ed
effetti fiscali connessi.

I1 presente atto scritto da persona di mia fiducia ed integrato
di mia mano su dodici pagine di tre fogli, in costanza di
Assemblea, viene letto da me Notaio al costituito Presidente
che lo approva, e la dichiara conclusa alle ore diciotto e
quarantotto minuti, ora in cui & sottoscritta.
f.to Alberto o Alberto Mario Toccafondi
f.to Renato D’Ambra notaio
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Consiglio Centrale di Prato
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Conferenza: San Pietro Apostolo A Galciana(PO002)
C/o Anna Bini - Via Andrea Costa, 93 - 58012 Galciana{lQ)

Confratelio Telefoni  Indirizzo Cap Residenza RIV INF RC Stato
Bini Anna Via Alosta 93 59700 . )

- { i {
Nate it: 23/06/1943 a: Prato (PO) ermail: ﬁ rato (PO} SbooShshs0e

cor:
Via Vecchia Fiorentina H Tronge
Lombardi Maria Cristina 338.1177900 'a Vecchia Fiorentina li Tronco, 218 1639 5 )
Nato il: 24/04/1955 & Prato (PO) 0574744127 B 21039 Quarata (PT) b st s0c
email:
comp: Casalinga in 8V dal: 01/01/1965
Nr. Soci: 2 Nr. Religiosi: ¢ Me volontar] estemnb @ Ny. Simpatizzanti: ¢

Nt Ass, infortuni: 2 MNr, Ass. RO 2 Nr. Abbonati rivista: 2
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comp: Bancario carica: Presidente in Conferenza dal 01/01/2014

i . Via A Bill, 4 .

;‘;::?; ii‘:;j;i“if:mza gy 478183608 &emi:l 59100 Prato (PC) S StSisOC

comp: Insegnante
Cwag%w% Mmmefa . 329.6748558 viat Paém' ° 55100 Prato (FO) S sbos soc
Nato il 12/07/1974 a: Pescia (PT) email:

comp: Casalinga
Checgtc;i PEe::*o . 3351002650 Via Della Bacia, 32 59004 Vernic (PO) S90S soc
Nato il 08/12/1949 a: Vernio (PO) ermaik

comp: Bancario in SV dal: 01/01/2014 carica: Segretarie in Conferenza dal: 01/01/2014
i i Fedi Luigina
;!::: ] ai,foamu 35 2 Al , ) Via & Brone 33 55100 Prato (PO) SoslsEsoc
Adriatica (TE 0574454054 ermail:
comp’

Cipefla Rosario R
Nato it 71/12/1965 a: Aragona 3280385622 Via Mantegazza, 5 59100 Prato (PO} SStosi sOC
AG) email;

cemp: impiegato
Blelia Mario . ‘
Nato il: 08/10/1958 a Francavilla ) Via M. Curie. 5 59100 Prate (PO) S sios soc
Fontana (BR) 0574468085 email:

comp: Operalo Tipegrafo

Fﬁiigrﬁé Fxtancesco . S Via 7 Marzo 51 coran Prato (90) S s s soc
Mato il 16/06/1939 a; Prato (BOY 0574 4561606 errail: ’

comp: Impiegato
Guidcitﬁ Vito k Via A Bn@(; 30 59100 Prato (FO; o g s soc
Nato il 05/11/1840 a: Prato (PO 0574.454528 email:

comp: Commerciante
Martini Andrea VIAF C =51
Nato it ?f}_fOE,fe'ﬁ 954 a: Prata (pO) 00117208 ) Fet.fjf - S9TOn - Prato (PG Sooshovol
comp: Pensionato in 8V dal: 01/01/2020
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Nato ik 21/04/1974 a: Prato (PO) 3933865456 email: PII00 Prato (PO) Stostostsoc
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Nato il 18/05/1956 a: Prato (PO) email 29100 Prato (PO} SoshovoL
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F‘erim.ﬁt ﬁm;ﬁftnio . ) . Sormmaviila, 15
S‘:f:t;i:;a 1271853 & Vittorie 2338588766 email. tonyrep2011 @gmail com 51035 tamporecchio PT) S| Stosl s0C
comp:  insegnante in SV dal: 01/81/2022
Quadri Simona Via M. Curlg, 42

349.2939346 3100 . ,
Nato il 13/06/1965 a: Prato (PO) =~~~ email 59100 Prata (PO SESE S sac

comp: Casalinga W
N g .
A
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Ramadani Elisabetta
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Nato il 02/17/1350 a: Prato (PO)

vomp: Tessile
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Benedetto Val [ Sambro (80
comp: Pensionats in 5V dab 01/61/2020
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Vannl Daniela
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comp: Casalinga
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comp: implegata

Nr. Soci 18
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email:
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Nr. Ass. Infortuni: 24

MNr. Asze R.C: 24

Nr.ovolontari esternic &

Pag. 10 di 59

Frato (PG)

Prato (FO)

Prato (PO) Sl

Prato (PO

Prato (PO sl

Prato (PO

Prato (PO} Sl

Prato (PC

Prato (FO) St

Nr. Simpatizzanti: 0

Nr. Abbonati rivista: 17

sl

Si

Si

sl

st

S

St

Sl

&

St

[T

Si

S

51

51
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VOL

S0C

50C

VOL

50C

VOL
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Conferenza: La Resurrezione(POOLS)
Via T. Pini, 54 - 59100 Prato(P0)

Confratelio Telefoni  iIndirizzo Cap Residenza RIV INF RC Stato

Banei Valfreda Lina Via A, Del Rigo 22 59100 Prato (PO o o soc
! rato (PO} {

Nate it 21/12/1923 a Prato (PO) emait: o “

comp: Casalinga
Cameli Anna Maria B Via Tommaso DiPisro, 13 )
335 8173750 e 59100 Pratc (PO} siost Sl s0C

Mata ik 03/07/1854 & Prato (PO) email acameligdalice.r

comp: Medico Chirurge

Capaccioli Glannini Annaz Via Zariz’Ti 344 <9100 Prato (PO; o o o <or
Nato il 07/04/1944 a: Prato (PO) emaii:
comp: Casalinga
Dorello Mario Via A. G, Pera, 2 N
Nato ik 05/02/1954 a: (NA) 0574593225 ernal. PI100 - Prate (PO) Sosh VoL
comi;
Faggi Massimo Via 6. B 53100 Prato (PO) Stost VoL
MNato il 11/01/1954 a Prate (PO) email v
comp: . in SV dak Gi/0172020
Giann,iniu Remo 3381997746 Via Zarin.ij 344 59100 Prato (PG s < voL
Nata il 12/04/1583% a: {) email ’
comp:
:;ifeiitE:E?;ﬁiE:~¢a a: Praic (PO) 3334985028 v Legmeii;?a e =eais poggl(;??}'}ca‘ano S S sec

comp: in SV dal G1/01/2017

Grandolfi Bellueci Roberta . e
Via Ferrucei 192

Nata i 10/03/1541 & Calenzann ) 58100 Frato {(PO) S
’l“? ! e ¢ (1574 582919 email: i rate St Shshs0c
A

comp: impiegata

Grasso Teresa Via Bologna, 112

Nato if: 08/06/1960 a: { 340.7773569 email 59100 Prato (PO} St Si St s0C
comp: impiegata
Menditto Lorenzo Via F. Baldanzi, 19 59100 Prato (PO; 9 s vor
Mato 8 20/06/1945 & Aversa (CE) ema: ’
comp:
Sanesi Elide Via Borticelli 57 59100 Prato (PO Si stosoc
Mato il 17/30/1924 & Prato (POY ernail; v ) N
comp: Casalinga
Sanesi Gabrio Via Boni, 76 ot ] e
Nato il: 02/06/1943 a Pratc (PO) 0574596075 email 29160 Prate (PO SoosovoL
comy:
Nr. Soci ¥ . Religrosi: O Nr volontart esterni: 5 Nr. Simpatizzanti §

Nr. Ass. Infortuni; 10 NroAss RGO 12 NroAbbonat rivista: 7
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Conferenza: San Giovanni Evangelista A Montale(POOOT)
Via Pacinotti, 9 - 51037 Montale(SF)

Confratelio Telefoni  Indirizzo Cap Residenza RiV INF RC Stato
Avelling Gaetana VIA R SANZIO, 30 )
e e Q,?. ° . ... 3&BTz47414 ) . 3 o 51037 fontale (5F) SEst VoL
Nate ik 25/02/1962 a: Bronte (CT) ermnail taniavellina@gmal.com
comp: Casalinga in SV dak 01/01/2020
Becciani Simona Via G. Puccini. 40
328.0757657 N . o 51037 Montale (SP) i !
Nato i 11/08/1572 & Prato (PQ) o email simona_7@hotmail it ’ fontale (5P) >t s 5 S0C
comp: Implegata in SV dal, 01/01/2022
Beneforti Lorenzo Via Ungarett, 1
. 333.382382 . 51037 Montale (PT) S c
Nato it: 04/10/1970 a: Pistoia (PT) ernail ' e SEShsi 0
comp: Agente Di Commercio
Bruni Emilic 335305876 Via Paciroti 9 e )
51037 Morntals (PT) Sl SEsb 0 s0C

Nata ik 18/02/1940 a: Montale (PT) 057355307 email: bruniemilio40@gmail.com
comp: Rappresentante
Caverni Beneforti Claudiz R Via Ungaretti 1 L
Nato iF 27/08/1968 a: Empoli (FI) 338384678t ernaif: daudia.ca-vemi@gl*ﬁail.cam 21037 Montale (59) sl StsuC

comp:  Informatrice Del Farmaco in SV dalk:

G1/at/2022
Dalf Leonelio 3478217058 Vig Parini 15 1037 Mantale (BT P <
Nato it 25/08/1947 a Montale (PT) 0573.556805 erail T ontate (71) Soshostsoc
comp: Bancario
Fartino Domenico o o
. A . Via £ Nesti, 86
Nato i 19/07/7953 a: Motia 247 2620747 51637 Maontale (PT) Si St S s0C

. N emall: casafortinaé@gmal com
rAffermo (ME) -

comp: Tessile in 5V dal: 01/01/2017
Via G Spontini, &
Gambi Giordano 148.334737 1 “ DO_T E c1037 N [ -
33 21 iERN 3 A } 3t
Nato il; 04/03/1946 a: Montale (PT) ~ o ° . emat. ontate (1) Sshsh e
62.giordancgambi@gmail com

comp: Spedizionere Doganale

Gelli Daniela 240.0656649 Via Rodar, 11

Nato il: 16/11/1957 & Prato (PO} 0573 558241 emall P37 Montale ) slstsisoc
comp: Casatings in SV dal: 01/01/2018

Gort Mauro . . Via Acgua Lunga, 1/A : )

Nato il C8/01/1968 & Prato (PO) $48.3541122 email: S0 Fistols (P1) o shoshosoc

comp: tmprenditore

Pastacaldi Licia Via Cino Da Fistoia, 14 ~

Nato ik 16/05/1840 a: Pistois (PT)  (573.556628 emall; P1037 Montale 1)1 stssoc
comp: Casalinga in 5V dal: 61/01/2008

Nr. Soci 10 Nr. Religios: @ Nrovolontari esterns; 1 Nr. Stmpatizzanti; ¢

Nr. Ass. infortuni: 11 Nr. Ass, RC: 11 Ny, Abhonati rivista: 8




Protocollo ¢

Conferenza: Sacro Cuore A Moniemurlo{PG008) i
Plazza Mons. Paclino Contardi, 4 - 59013 Mcntemurioépoﬁ?

Confratello Tetefoni

Allegranti Guglielminetti Sara

Nato i D3/12/1870 & Prato (PO)
comp: [ngegnere in 8V dal: 01/01/2017

Baldini Michelangela

Mato ik 22/08/1969 a: Prato (PO

comp: Collaboratrice Domestica
338.1540894
0574799314

328.8603247

333.8140286

Barni Paola
Mate b 06/04/1933 & Prato (PO)
caomp: Impiegata
Bianchi Domenico
Nato ik 12/05/1857 & Prato (PO
comp: insegnante in SV dak 01/41/2010
Bruni Antonio
Rato il 12/62/13945 a: Montale
(FQ)
comp: Ragioniere In SV dal 01/01/2015
Cafissi Roberta
Nato il 24/10/1543 a: Prato (PO

comp: Impiegata

335226597

0574.652475

Carpine Serafina
MNato it 26/01/1972 a: Prato (PO

comp: Impiegata

360.961050

Daoni Daniela
Nato il 30/06/1949 a: Firenze (FB)

comp: Impiegata

574720182

Guyglielmineti Davide

b e e : .. 30682057076
Nato #: 22/09/1971 & Firenze (FI
compr  Consulente
Lavuri Maria Clelia e .
3394853887

MNate ik 23/04/1960 a: Pistoia (P1)
comp: Infermiera

Mazzanti Marisa

Mate i 08/01/1850 a Montemurla

PO

3389911277

comp: Operala Tessile in SV dal: 61/01/2¢13
Meloni Leonarde
Mato it 10/01/1945 & Villanova 3385810063

Maonteleane 159)

comp: [mpiegate in SV dak 01/01/2013
ldessana Paolo 3356549150
Nato il 02/12/1954 a: Prato (PO) 0574652783
comp: Vigile Del Fuoce in 8V dal: §1/01/2013

Papi Maria v sroe

: - 3384675051
Mato il 24/10/1937 a: Montemurlo _ i}
i) 0574793285

comp: Operaia
Peliegrini Celesting Franceseo
Mate i 12/02/1944 a: Altopascic
L)

3282921727

comp: Tessile in 5V dak: 01/01/2008

Schievenin Angela

) 3201594709
Nato it 07/01/1960 a: Faenza (RA) St

indirizzo
Via Udine. 5
email saraallegrantitgmailcom
Via Caghari, 14
amait

Via F.LH Corv
email:

Via Dell'Agricoltura, 23
email domenicoi77@alice.it

email: fuzzid>@virgilionn

Via iLa Torre 2

email

Via Majorana, 55
email seraflina.carpino@gmai.com

Via Labiricla 78
email:

Via Uding, 5
email davidegttitoyahoo.it

Via Emanuela Coi, 19

ernail elevuri@gmail.com

Via Barzano, 76

emall; marisal88%

Via G. Marcon:, 14
emall: melonadg@iberpit

Viz Ravenna, 9

58013

59013

58013

email. messanapaclo@hotmailcom

Via Circonvallazione Sx 18
email

Via Montalese 205
email;

Via Alessandria, 39
emall: angela.schievenin@aliceit

59013

59013

58013

-

Montemurio (PC)

Montemurio (PO}

Montemurla (PO

Montemurle (FO)

Montemurlo (PO}

Monternurdo (PO)

Maontemurlo (PO

Montemurio (PO)

Morntemurla (P0)

Montemurio (PO}

Montemutlo (PO)

Montemurlo (PO}

Montemurlo (PO)

Mantemurlo (PO}

Montemuro (PO}

Montemurle (PO)

Mot LA

S5

St

st

5i

sl

Si

St

Sl

Sl

S

Sl
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St

S

S
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St

St
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S
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comp: Pensionata in SV dal 01/01/2018
Tanganzlii Angiola Via Fratelll Bandiera, 12
Kato ik 20/05/1949 a (AR} 0574682658 email:
comp: Operaia Tessile in 5V dak 0170172013

59013 Montemurio (PO) Sl S

Nr. Soci: 17 Nr. Religiosi: @ Nr. volontari esterni: @ Nr. Simpatizzanti. ¢
Nr. Ass. Infortuni; 16 Nr. Ass. R.C: 17 Nr. Abbonati rivista: 16

Si

soC
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Conferenza: San Francesco D'Assisi - Pro Famiglie Carcerati(PO009)
Piazza San Francesco, 10 - 59100 Pratoe(PO)

Confratelio Telefoni  Indirizzo Cap Residenza RIV INF RC Stato

Comanduccl Elisabetta 366.9855011 Via A. Borgicli, 135 59100 Prater (PO S s s e
FOLeaas 0 rato (PO) -

Mate it 61/07/1962 a: Prato (PO) J email ecomanduccitiomail.com Sl t

comp: inpiegata in SV dak 01/01/2022

Edwi Marilo i Via \/a!er.i‘-;‘m% 4 5100 Prato (PO) . o 5 <oc
Nato i 03/09/7543 a: Prato (PO) 057442795 email:
comp: Magazziniere carica: Vice Presidente in Conferenza dal: 01/81/2017
Panza Marla Frazfacescam 33%.55(.}‘1352 - V%‘?NC\iéam ?72 , 59100 Prato (PO) < S5 soc
Nato il T4/08/1957 & {C5) 0574.464306  email: franciSYpanza®ogmail.com
comp: Operaia carica: Presidente in Confersnza dal: 01/01/2017
Tier Giaggppe 347,7%5724—1 Via Fra' Bartolomeo 58 $8100 Prato (PO; ¢ s sl soc
Mato il 01/07/1946 a: Atessa (CH)  0574.584407 email; ’
comp:  Commesso Sett. Alimentare
Nr. Soci: 4 MNr. Religiosi. © Ry volontart esterni: @ N Simpatizzanti ©
Ny Ass Infortuni: 4 Nr Ass RC. 4 Nr. Abbonat rivisia: 4

M{é f@a [~




Protocollo ¢_g999/A00CPO GE/2022/0272288 del 16/12/2022 - Pag. 16 di 59

Conferenza: San Bartolomeo(POO1H)
Piazza Mercatale, 149 - 59100 Prato{PO)

Confratelio Telefoni  Indirizzo {ap Residenza RIV INF RC Stato
Cappio Fabrizio Via G. Pisano, 43
N:::: ik 10/05/1947 & Prato (PO 0574581269 email: P10 Prato (PO) Shoosboshsoc
comp: bnpiegato
fetra Paola Via G Amendola, 2
Zzs;iﬁiwmmsz a Prato (PO 338.7064e6 email prasapietra@omail com 22100 Prate (PO 3 St S s0C
comp: casalinga in 3V dal: 01/01/2022
Conti Fosca Piazza Mercatale 147 i
Nato il 15/10/1838 a: Prato (PO) 057431338 ermall P9N6 Prata (PO; Sbostostsoc
comp: Casalinga
Fioravant Aﬁna_Maréa o Viale Mcnteg@ppa 280/8 58100 Prato (PO} . o soc
Nato i 18/0%/1936 a. Prato (PO} 0574527738 email; '
comp: Casalinga
Messana Fortenata Via Milano 10 A
Nato ik 21/04/7932 & Alcamo (TP} (057429713 email: S9100 Prato (PO) Sl shos0c
conyz:
Rilgliacci Carmela Viale A De Gaspord, 88 )
Na?o i 27/02/1954 & Napoli Ny ORI i car‘mefamigiia'c_ci@yahoo.it 59100 Prato Sbosho Ve
comp:
Nardif’si Roherto Nedal-; - 3‘4”9_.386379”23 Via Fra Ba*t::tiocﬁeo, ?‘E 59150 Prato (PO) . g s soc
Nato il 14/08/1544 a: Prato (PO) 057434258 email robertonedodigmail.com ’
comp:
Peiieg;frﬁai Laura 5761680733 Via Zarin‘a, 220 $3100 Prato (PO} S s s soc
Nato il: 65/07/1945 a Prato (PO email: ’
comy:  parricchiers in 8V dab 01/01/2022
Ruggiero Gaetano ) R
Nato il 12/08/1958 & Torre Del 3450806483 Piazza l\ii:;iw 124 53100 Prato (PO) Sostovou
Greco (NA}
cot:
Toccafond: Alverto Yia Toreill, 52 o
Nato it: 23/02/1950 a Prato (PO) (574572818 emall. >#100  Prato (PO) Stshoshsoc
cornp  Perito Chimico
Tsurer;!mk Karina 3737129005 \!EAL_E MQNTEGRAPPA, 2BO/A 8100 Prato (PO) S s s soc
Mato ik 25/10/1977 & email karima280@gmail.com ) N
comp: Implegata in SV dal: 01/01/2020
Nr. 5oci 8 Nr. Religiosi: 0 Nr. volontar esterni; 2 Nr, Sknpatizzants 0

Ne. Ass. Infortuni: & Ne. Ass R.CL 3T Mr. Abbonati rivista: §
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Conferenza: San Domenico(POOTT
Piazza San Domenico, § - 59100 Prato(P0)

Confratello Telefoni  indirizzo Cap Residenza RIV ENF RC Stato
Casind Ne_)rma Natalizia N 338.5700216 , Via A.I\Ec«grz. i1 N 53100 Prata (FO) s s S soc
Nate il 03/05/1847 a Prato (PO} ematl norma.casini@hotmaili
cernpr Bancaria in SV dal: 0170172016
Casini Serena Viz 5. fppolito, 14
Mato i 30/07/1971 a: Prato (PO) #34.3249055 ernail; serenae‘.aiiné?'i @rgmail.com PHTeD Prato (PO) Sbostshsec
comp: Impiegata
Casini Silvia Via Damianc Chiesa, 24
Nate il. 21/03/1977 a: Prato (FO) 3334704575 email silviacasini77 Grgmail com 58100 Prato (PO SEOsE 81 soC
comp: Infermiera
Gacct Spinzili Laura Via . Chiesa 23/A . .
Nato it 02/11/1940 & Prato (PO} 0574.35040 email. S9100 - Prato (FO) Sbosboshosec
camp: Infermiera
Gori tl‘smirea_ . - Via F. Fiﬁf?i 78 9100 Prato (PG s 5 soc
Nato i 25/06/1545 a: Prato (PO} 57421592 email: ’
comp: Exrigente Bi Azienda
Guarnieri Franco Via Lazzerint, 33
Nato il: 20/01/1947 a: Prato (PO} 057420871 emait: P8I0 Prate POy sboshsh o s0c
cwnp:  Filatore
Mannocci France 3527997186 VIA GOBLTTH 10 59100 Prato (PO stosovoL
Nate il 28/07/1950 a: Prato (PO) emat); ’ -
comp: | in 8Y dab 01/01/2020
Mati ‘Fra?cte.sc.o ) Via ?v‘:mgfm%:e 26 59160 Prato (FO) S s s soc
Nato il 16/12/1540 & Prata (PO 0574 30505 emaii:
comp: Artigiano in Y dal: 01/01/19%86
Bt -Fr:fmcesm 339.5932823 WVIA ADA ANEGRE 11 55160 Brato (PO g o voL
Nato il 24/09/1579 a: Prato [PO) @mail; ’
coemp: Operaio in 5V dak 01/01/2020
Nuti Luciana 3338344204 Via Ada Negri, 11 59100 Prate (PO) Sos voL
Nate i 22/03/1949 a: Prato (PO} emall ilpanuti@gmail.com ’
comp:
Raso Francesca , , , Via O Morganti, |
Nate il 06/10/1960 a; Rizzicond 3398982304 . - ) ) 58100 Prate (POY S St voL
RC) email: raso francescagn@gmailoom
comp: Altro
Rossignoli Stefania Via A Borgich, 19
Nam?{: 13/09/186G0 & Prato (PO 3401483288 email: stefama.z;‘s@‘:{ibero,\t S91L0 Prato (PO; Shoos VoL

comp: Operatrice Servizi Qspedalieri
MNr Sock 7 hr. Religiost & Nr. volontari esternic & Nr Simpatizzanti: §
Nr. Ass. Infortuni: 12 NroAss. RCo12 Ne, Abbonat rivista: 7

naw
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Conferenza: San Pietro In San Pler Forelli{PO012)
Via Del Pellegrino, 7 - 58100 Prato(PO)

Confratello Telefoni  indirizzo Cap Residenza RIV INF RC Stato
Castellani Franco Via Banchelli 53 59700 Prato (PO s 5 < <oc
970 rato (PO
Nato it 27/12/195% a: Prato (PO} 0574.460400 ermai PRI -
comp: Insegnante in SV dal: 01/01/1973 carica: Vice Presidente in Conferenza dal: 61/01 /2017
Giovannelli Stefanc Via Orti Def Pero
3356282548 } 59100 Prato (PO) i

Nate il: 26/12/1953 a: Prato (FO) ? ermail ’ Ao Shooshovol

comp:  Altre

Giustil ﬁtﬂnii N Via Banch_eih‘ 75 G700 Prato (PO Sboosh s s0C
Mato iE 03/12/1943 & Prato (PO} 0574.25507 email:

comp: Insegnante in 5V dal: 81/01/2013 carica: Tesorfere in Conferenza dab 01/01/201%
Mincheri Paola o ) Vi Guicdiarding, 14 ) .
Nata il 02/04/1962 a Prato (PO} 5327010101 email ZRe Prato (PO} sboSE s s00

comp:  impiegata in 5V dal; §1/0%/2012 carica: Presidente in Conferenza dab 01/01/2017
Tarli Rossella 348.0305462 Via Ada ?%esw-ni £5100 Prato (PO 9 o voL
Nate ik 31/08/1867 a: Prato (PO} email: !

comp: Altro
Nr. Soci: 3 Nr. Retigiost & Nr. volontart esterni, 2 Nr. Simpadzzany: O
Nr. Ass, infortuni § Nr. Ass. RC: 5 Nr. Atbonati rivista:
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Conferenza: San Pio X Al Sacro Cuore(POG13)
Via Ofanto, 6 - 59100 Prato{PO)

Confratello Telefoni

Baldazzi Angela
MNato il 25/03/1967 & Prato (PO
comp: Infermiera in SV dak 01/01/2020
Barni Clara Daniels
Mate ik 29/10/1952 & Prato (PO 0574 4860657
comp: in SV dal: 01/01/2012
Dolfi Pierc 348.6543743
Nato i 23/11/1557 a Prato {PO) 0574465820
comp: Perito in SV dal: 01/01/2010
Gori Giovanna
Nato il 29/01/71949 a: Prato (PO}
in SV dal: 010172022
Fapari Mariangels
Mato i 27/09/1249 &
Monsurmmane Terme (PT)
in 5V dal: 0170172022

3203550895

333.7244051

comp:

3405673705

comp:

Parletta Diodors
RNato i 29/10/1%48 a:

comya Pensionato in SV dak: 01/01/2020
Pelidori Renzo
MNato il 04/11/1947 & Prato (PO) 0574653132
rappresentante in SV dal: 61/01/1999
Tempestini Emanuele
Mato il 26/09/1973 a: Prato (POY 0574 562556

comp: Biologo in SV dal: 01/01/1998
Tempestini Glovanni
Mato il 07/03/1955 & Prate (PO (574.462592
comp: imprenditore in 5V dab 01/07/1975

Toccafondi Enrica Lorenza 3358254806
MNate il 20/08/1545 & Prato (PO) 0574.31436

comp: Pensionsto in SV dal: 01/01/2019
Vannucchi Tempestini Barbara
Nate i 16/12/1958 & Frato (PO (0574462592

comp: Casalinga in SV dak 01/01/1875

Nr. Soci 10

3313952348

comp:

My, Ass, infortunt: 11

Indirizzo Cap Residenza
VIA ALIGHERO CERIL 3 n
) . } 55100 Frate (PO) Sl
ernail abaldazzt7?&gmaitcom
Via Da Filicaia, 42 - )
58100 Prato (PO Si
emal:
Via Benincasa, 17 ‘
59100 Prato {P() 5

email: pieromicrofil@Ggmail com
carica: Vice Presidente in Conferenza dal: 01,/01/2020

Via Anierie, 3

‘ o . 59100 Prato (PO}
emzil gorigiovanna@aliceit

Via Ciliand, 5 N s

Ny ) . 55100 Prato (FC) St
email: paparistefania @hotmail.com
YIA GUEVARA 9 . i
o ) 52100 Prato (PCh Sl
emall: diodora2810@gmailcom

Via £ Baracca 78 e .
59100 Prata (PO; Si

email renzo.poliderid 1 Bgmailcom
carica: Segretario in Conferenza dak: 01/01/2020

Via Copernice, 25

59100 Prato (PO) |

email emagell@amati.com

Vig Serchio 28
email: g.tempestini@outiook.it

carica: Presidente in Conferenza dak: 01/01/2020

58100 Frato (PO S

Via Antonio Angiokni, 14

58100 Prato (PO) st

email: francy-lopez Dlibero.it

Via Serchio 28

. 58100
email:

Prato (PO

carica: Tesoriere in Conferenza dal: G1/01/2020
Nrovolontas] esterni: 1

RN Ass. RC: 11

Nr. Religiosi & Nr. Simpatizzantt: ¢

Nr. Abbonati rivista: 9

51

51

St

5t

S

S

Sl

Si

Si

Si

Si

St

sl
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St

RIV INF RC Stato

o
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SGC
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s0C
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Conferenza: Santa Maria A Cafaggic(PO015)
Biazza Marino Olmi - 58100 Prato(PO)

Confratelio Telefoni  Indirizzo Cap Residenza RIV INF RC Stato
Arciers Sandra 102 2526899 Via Cuinizzelii 13 59100 Prato (PO) S st s soc
. =] L Fats {FL {
Nato il: 28/08/1947 a: Firenze (Fl) -7 email e L)
comp: Casalinga in 5V dal: 01/01/2020
Avanzatl Yienia VA ROMA, 216/8 )
@ 3474527559 Y 59100 Prato (PO) Siostosl soC

MNato i 21/08/1986 & Prato (PO email: anaryel@hotmailit
compr . in SV dal: 01/01/2020

Boldi Maria Vittort
oldi Maria Vittoria VIA CADORNA, 22

Mato i 16/04/1941 a: Gremona 3394753358 cenail 59130 Prato (PO S sS85 S0C
(TR}

comp: . in SV dal: 01/01/2020
Cassarinl Antonella . o Via Cava, 485/ o
Nato b 16/08/1962 a: Prato (PO I3T 8850 emall. >2100 Prato (PO} S S shs0C

comp: | in SV dab 01/01/2020
Datbsa Don Amft?a 235 1782243 Piazza Mai'i:“in Olmi, 1 S100 Prato (PO} . REL
Mato i 28/10/1364 & () ermail;

camp:
Gasparini Rosanna N VieDelCastagno. T2 iy brato (PO S sososac
Nato il: 20/12/1943 a: Pesarc [ 0574631193 emall:
comp:  hmpiegata
Lomti Mf;‘“w . 335.8481156 . Ve Caciorna,—l22 _ 53100 Prata (PO SEOSEsE o seC
Nato tb 27/09/71870 a Milano (MB ernail marcolocatil0@ gmail com
comp: funzionario comm le in SY dak
81/01/2022

Mari Leonarda R I Yia Fra Bartolomeo, 124 i i
Nato il 27/01/1967 & Firenze {FI} F2BATTTES email leonardamari yahoo.it =910l Prato (PO} slosboshosoc

comnp: in SV dal 010172022

Pistor Marisa Cora Via Cino Da Pistoia, 11
PR . . " . . g LINO Lig Fisidaag,
Nato it 27/09/1943 a: San Gregodo 333 3931140 @ e 59100 Prato (PO) SislslSoC

Nelle Alpi (BL} emall
comp: Pensionata in SV dal: §1/01/2020

Set%esthdi ‘G:aglt?rielia - 235 3556205 Fiazza Maring Oimi 2 9100 Prato (FO) . G < soc
Wato i 13/06/1947 a Prato (PG ezl - -

comp: Tessitrice
Sguas:tci An.na - - ‘ Via C.ﬁas‘;gig%lei'i 15 3100 Prato (0] o o soc
Mato il 11/05/192% a Firenze (FI}  0574.63314% email; ’

comp: Casalinga
Nt i 210195 o moraogrss UUET w0 bmesor s s soc

comp: Casalings
Tempestini Maria Via Del Ferre 104 .
Nato il: 15/10/1933 a Prato (PO} 0574.540150 email PHI00 Prato (PO . S s0C

comp: Ambulante
'i’“occafom_:ﬁ Graziella | , Via Cava 40 59100 Prato (PO) S8 s st soc
Nato il 19/12/1942 a: Verno (FI 0574 636547 emal; ' " -

comp: Rammendina
Nr. Soci: 18 Ni. Religiost: Nrovolontar sstemi: @ Nr. Simpatizzang
Nr. Ass infortund 11 BN Ass. RC 13 Nr. Abbonati rivista: 14 .

b oy
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Conferenza: Santa Maria Delle Carcerl{POOTT)
Piazza Santa Maria Delle Carceri, 21 - 53100 Prato(PO)

Confratello Teleforni

349 2773180
0574433423

Chiantera Rosaria
Nato il 24/09/1935 a: (NA;

comp: Insegnante
Faggi Carlo
MNate H 04/01/1954 a: Prato (PO} 057434578
comp: Collaboratore Parn.

Malavolti Maria
Mato i 01/03/1949 & Firenze (FU

2470813927

comp:
Soldi Piera
Mato i 090177543 a: Prato (PO

Isegnante

0574.550013
comp: Casalinga

Ni Socs 4

Indirizzo

Via Pacchiani 8

email:

Via DedlAisle, 27

ermail;

Via Del Pratignone 25

emai

Via Cellerese 12

Ne Religiosi @

MNr. Ass. nforiun 4

emal:

My wolnmian esteins O

fur. Ass, RC. 4

Cap Residenza RIV INF RC Stato

53100 Prato (PO; S st st scC
9100 Prato (PO; Si S S 800
50641 Calenzanc {Fi) Si St St sOC
59100 Prato (PO Si SEsE 0 800

MNr Simipatizzant: 0

Nr. Abbonati rivista 4




E

Protocollo ¢_g999/A00CPO GE/2022/0272288 del 16/12/2022 - Pag. 22 di 59

Conferenza: Santa Maria Dell' Umilta' A Chiesanuova(POO18}
Via Montalese, 296 - 53100 Prato{PO)

Confratello Telefoni

Baldi Marce
Mato it 15/04/1963 a Prato (PO;

comp: impresario Edile

3355742874

Castagnoli Gabriella
Mate i 03/05/1850 a: Prato (PO GL74467518
comp: Operaia
Coppini Samuele
Mato il 26/08/71870 a: Prato (PO;
comp: Operafo in SV dal: 01/01/2017
Faratro Isabella
Nato il 05/07/1935 & Boving (FG) 0574680250
comp: Operaia
Guarducet Adriana
Nato il 26/08/19368 a: Prato (PO} 0574 465687
comp: Casalinga in 8V dal: 01/01/1966
Luciano ida
Mato ik 21/09/1958 & Foggia (FG)
comp: Impiegata in SV dal: 01/01/2013
Luzzi Stefanc
Nate il 23/07/1950 a: Carmighano 327 7629588
(PO)

3471940307

comp:
Monda Luisa
Mato iE 08/11/1572 & Napoli (8NA)

3287132372

compe  Collaboratrice Scolastica
Panarisi Salvatore
Nato # 31/12/1977 & Agrigento
(AG)

IBB.3527180
comp: in SV dal: 81/01/2017
Tesco Enrico

Mato il 19/12/7937 a Savignano
lrpino {AV)

3382504570

cormp:
Nr. Soci: 14

Nr. Ass. inforiunt 9

fndirizzo
Via Arbaia, 15 o
‘ 58100
ernall
Via Fo 45 o
) 58100
emait:

Cap Residenza

Prato (FC) S

Prato (FCh s

carica: Segretario in Conferenza dak: 01/01/1987

Via Grancona, &

55100
email:
Vig Chitumne 32 o
) 557100
email
Via Montalese 176 .
. 55100
emal
Via Santa Trinia, 5 )
58140

email idarellsluciano@libero.it

Prato (PC) Si
Prate (PO Sl
Prato (PO} 5t
Prato (PO S

carica: Presidente in Conferenza dal; 01/01/2016

Via Sieve, 13

, 58100

emai:
Via Po, 11

e 53100

mail
Via Rinaldesea, 3 .
email: 29100
Via Danigfe Manin, 1

, 58100

email
Nr. Religtosi: & M- velontan estemni O

Nr. Ass. RO 18

M. Abb_or;até rivista: T8

Prate (FO; st
Prato (PO} 5!
Prato (PO) 5l
Pratc (FC; Si

Ne. Simpatizranti: §

Sl

Si

sl

S

Si

5

s

St

Si

s

Sl

[¥a)

St

Si

RIV INF RC Stato

SOC

SCC

SGC

50C

50C

50C

50C

SGC
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Conferenza: Santo Stefano In Sant’Agostine(POO20)
Piazza Sant'agostino, 19 - 59100 Prato{PO)

Confratelio Teiefoni  Indirizzo Cap Residenza RIV INF RC Stato
Adarmi Adele A Piarza Sant'Agosting, 33 )
Nato i 17/10/1936 a: Prato (PO) 320439838659 ermail 58100 Prato (PO Sl st 50C
comp: Artigiana in SV dal: 01/01 /2018
Bonajuti Stelio Viale G. Galilel, 13/N _ )
Nato il 31/10/1935 & Prato (PO} 0574.570355 email: P90 Praw (PO; . RS
comp:  imprenditore in 8V dab: 01/01/2011
Meni?i Saida o Via Ef;m:le.zé 86 o100 Brato (701 . o <oc
Nate it 29/11/1930 a Prate (PO) 057436505 emaii; ’ ’ -
comp: Commerciante
Zipoii' REccardo. & 3356129111 Via Di Gal.ceti 46 $9100 Brato (PO) g s o soc
Mato i (09/02/1544 & Prato (PO} 0574 460788 email ’ N
comp: Comunerciante
Nr. Sow 4 My Religiosi & MNrovolontar esterni @ My Stmpatizzantd: 0

Nr. Ass. infortunt, 3 MroAss. RC. 4 hr. Abkonati rivista; 4
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Conferenza: Spirito Santa{PO021)

Confratello Telefoni

Becheri Mencattini Barbara o
3288603014

i Vst
Linda Maria 320.7783005

Mato i 04/12/1951 a Prato (PO

camp: Medico in 8V dal: 01/01/2013
Bicchieral Emilia
Nato B 11/11/1945 & (F)

comp:

53400683020

Bini Don Enrico
Nato il 17/01/19568 a; Prato (POY
in 8V dak 01/01/2013

3338214752

COME:
Cioni Elisabetta
Mato B 20/08/1563 & Frato (PGS
camp:  Ordinario Pubblice in 8V dal:
G1/01/72013%

3355285215

Del Pizzo Elvira
Nato il 12/05/1548 a Amantea
s)

comp: Docente in 8V dab 01/01/2013
Durante Mara
Nato #: 02/02/1564 & Prato (PO)

3334422685

3478417721

comp: Collaboratrice Domestica

Filomena Maurizia 336 8578365
Nato i 28/02/1955 a Napoli (NA)
COTp
Gadola Stefano
Nato #: 09/10/1985 a: Prato (PO)
comp:  Altre in SV dak 01/01/2022
Gadola Stéfanc

33494071962

in SV dal: 01/01/26022
Galotta Ninchert Anna Maria 347 5342571
Nate i 12/09/1958 a: Siano {5A) 0574401308

comp: Casalinga in 5V dab: 01/01/2013
Lenzi Donatella
Nato i} 02/05/1964 a Prato (PO

cornp:  impiegata in SV dal: 01/01/2022
Livi Luisa
MNato H: 01/11/1953 a Prata (PO}

comp:  Amministratore Societario

3382871673
0574607698

CoMmE;

345.3486615

3357707837

KMastrilio Glannina
MNate il 14/11/1967 & )
comp: Casalinga

Mencattini Envico 3204338983
Nato il 08/07/1948 a; Firenze (FI) 0574400224

comp: Medico in SV dal; 01/01/2012
Mantini Roberto
Nate ik 27/04/1954 a: Prato (PO)
avvocate in 5V dab: 01/01/2023

3356968197
comp:

Musolesi Martina

) “ 3337918081
Nate il 31/01/1597 & Prato (PO .

comp: operaia in SV dak 01/01/2022

. - 2349401962
Y09/10/1985 a: Prato (PG)

- Pratol{PO)

fndirizzo

Piazza Del Collegio, 7

email; barbarabecher§oyahoolit

Via Roma, 134 1mt, 2

ernail:

Via Sitvesiri 21

ernaikl

Via Maring Olimi, 21

email eciom@@hiberei

Via Bicchiarai, 2

emat:

Vie SHvestr
email:

Vig G, Gianl, 9

email

Via Pietro Giannone, §

email; stefano.gadola®libero.it

Via Giannone, B
email:

Via Carbonaia, 35

email:

Via Casani, 34/F

ernail: donstelia@bellandist

Via R, Lambruschind, 76
email iubvi@hotmail.com

Via Rosa Giorgl, 27
email:

Pigzza Det Collegio, 7
email:

Via Buorzl, 51

ematk monscalex@tini

Vie Silvestri, 24
emal:

martinamusolesi%? @gmallcom

Cap Residenzg *~

)
[Sw)
=
o
=

52100

52106

58100

58106

52100

53160

58100

5910C

Prate {PC)

Prato (PO St
Prato (PO S
Prato (FO) St
Peato (PO Si
Prato (PO) S
Prato {PO) &
Prato (PO Y

/3(/&; o)

Frato (PO

Prato (FO) Sl
Prate {(PC) St
Prato (PO Si
Frato (PO Sl
Prato (PO) St

Prato (PO}

S

Si

Si

Si

Sl

sl

Sl

Si

St

Sl

5

Wik Lok

Si

Si

Si

E{J

b

Sl

54

St

soc

REL

soc ¢

eluld

SOC v

soc NO

sOC ¥

S0C v

soc ¥

soC v

SOC 7

soc v
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fMuselesi Mauro
Mato il 07/03/1961 a: San 2364347005
Beredetto Val Di Sembro (BO:
comy: Falegname

Musolesi Michael
Nate b 17/09/1987 a Prato (PO)

cornp: Operaio in SV dak 01/01/2022
3475342521
05741591868

3498453316

Nincheri Saul

Mato il 05/12/1947 a Prato (PO}
comp:

Petriella Maria Grazia

BMato H 12/01/1551 a: Greello (BN

338592178935

comp: Dipendente Statale
Polenzani Loretta
Mato H: 28/12/1352 & Citta Di
Castelio (PG}

cornp: medico in SV dal: 81/01/2022

3204358886

33537176004

Rosst Guide 1
057428627

Mata il 04/06/7544 & Arpaise (BN}
comp:

Scala Serena

Mato ih 28/08/1954 a: Bucire [AR}

avv in 3V dal, 01/01/2022

3485002886

comp:
Spini Luca
Nato d: 15/10/1964 a: Firenze (Fh
comp: Imprenditore in 8V dak 01/01/2013
Toccafondi Daniela
Nato i 18/07/1962 a: Prato (PO

3355410550

3355364859

comp: Docents Univ,
Toccafondi Luca
Nato il 19/006/15860 a: Prato (PO)
camp: Dipendente in 8V dal: 01/01/2013
Tofani Haria
Nato b 247/05/1081 a: Prato (PO)
comp: Dipendente in 8V dal: 01/01/2015

340.35980:8

3397501576

Nr.Sod 28 2B N Religios 1
NrAss Enfortuﬂi:}é
&5

Via Sitvestri, 24

email:

Via Silvestri, 2

email miketato@hotmail ]

Via Carbonas, 35

email

Piazza Collegio, &
ernaik

Piazza del Coliegio, 4
emait:

Via 5. Giani, 8

email:

Pag. 25 di 59

carica: Tesariere in Conferenza dalb 01/01/2013

Viz B. Buozzi 51

email serenascalabd@gmail.com

Via S TrinHta, 25

email: luca@spinioom

carica: Presidente in Conferenza dal: 01/01/2022

Via San Giusto, 8T
arnail:

Via Carig Marx, 76

ernail: fucatoccafondi@gmail com

Via Cario Livi, 31
email tariatofani®hotmaii it

MY Ass. R.C.:}é

.

Nr.ovolontar esterni: @

56100 Prato (PO ¥ o s soc ¥
55100 Prato (PO) st osoc v
59100 Prato (PO St& st s0C
59100 Prato (PO} Stosh Sosel W
58100 Prato (PC) StostostosoC v
50100 Prato (PO} SIstSESOC v
58100 Prato (PO) SiSlS 0 SOC b
52100 Prato (PO sioos s osoc 7
50100 Prato (PO} sost s soc V7
59100 Prato (PO SEoostostosoc b
59100 Prato (PO) S8 st so0 v
Nr. Simpatizzant ¢
My Abbo_nats rivista: %’2!
,

i




Protocollo ¢_g999/A00CPO GE/2022/0272288 del 16/12/2022 - Pag. 26 di 59

Conferenza: Volontari Esterni Ace Prato{PO022)

Confratello Telefoni  indirizzo Cap Residenza RIV INF RC Stato
Amerighi Andrea . Vie Giordana Brung, 24
Nate il 20/07/1973 a Firenze {(F) 3664265301 email: amerighiorafo@groaii.com Koo Prato (PG 2 StoovoL

comp:  Artigiano
Badiani Laura 347.0631522 | VieLarbonaia 26 59100 Praic (PO) sostovoL
Mate i 10/01/1871 & Prato (PO) email: laura badiani@gmail com

comp: Avvocato
8ecuc.ci f&nfﬂrea 3 ) 6 BETE08 | Via G B Mazzoni 3 59160 brato (PO} g9 9 vou
MNate i 27/0371965 & Prato (PO emall andreasbegeigmail.com ’

comps  Implegato
Bizzi .E“urcréa' - 329006383 ‘\fia E Bem: ?9 | 53100 Prato (FO) S 9 vol
Nato il 6370471875 & Fuenze (Fh email ludabizzid@libero it ’ -

comp:

Cmaf%f Amm,a‘ . 329.627313 _ Ve ?DTW-“ “, . ALY Prato (PC) SEoost VoL
Nato il: 25/05/7882 & Prato (PO) emath carraresiclavdia®libera it

comp: Psicologa
Gigiio' ROS&_ 3465737517 VIA ALDG Cé?i?if\é%, 40 59100 Prato (P() Si sESE VoL
Nato i 20/03/1878 a: Palermo (PA) email: ’

comp: Casalinga in 5V dal: 01/01/2021
Giorgietti Gluliana Ambra o Viale Galilel 221
Nato il 26/10/155 7 a: Prato (°C) 3451364507 sbragiorgetti2@gmaitcor 59100 Prato (PO S8 voL
comp:
Mant?vané Giarduca 339.1835520 ‘ Fiazza Cefi:'ch, i 4 53100 Prato (PO} s o voL
MNato ik 27/02/1974 & Prato (F0O) email: gmantoveni7d@gmail com ’
comp: Titolare ' Azienda

Pierini Anna : .
Nato il: 26/03/1966 & Pontedera 3472711307 Vi G 8 Mazeoni, 3 53100 Prato (PO) Ssi oL
o) email: annapierini@gmall com '

comp: Impiegata
Vannuecht Simona o Via Preracoin. 30

33881647104 SO100 Prato (PO) SEoost vOoL

Mato ik 187101872 a: Prato (PO
compr  Avvocato

fNr Sach @

- 59100 Prata(PO}

email vannucchi@yahoolit

Neovolortan esterni 10

My, Religiost @ Nr. Simpatizzanti: ¢

Nr. Ags Infortunt 18 M Ass RO 10 Nr Abbonati rivista: 1




Protocollo ¢_g999/A00CPO GE/2022/0272288 del 16/12/2022 - Pag. 27 di 59

Totali Consiglio Centrale di Prato

[y, Saciméfi Mr. Religiosi: 2 WNr.volontar esterni 36 Nr. Simpatizzanti: ¢
Nr. Ass. infarmmi:’}%’ Nr. Ass. RO, 284 Nr. Abbonat) e'évif;?;z:ﬁ.’{%
(78, 133 (il
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Allegato "B" al Repertorio n. 56309/17025
STATUTO DELL'ODV SOCIETA' DI SAN VINCENZO DE PAOLI CONSIGLIO
CENTRALE DI PRATOCAPITOIO I

PARTE GENERALE
Art. 1 COSTITUZIONE E SEDE E NATURA
1.1 E costituita 1’“ODV Societa di San Vincenzo De Paoli,

Consiglio Centrale di Prato”, con sede in Prato PO, codice
fiscale 92002180484 denominata in seguito, ©per brevita,
“Consiglio Centrale”, avente natura di Associazione di

Volontariato.

1.2 La Societa di San Vincenzo De Paoli & una organizzazione
di laici cattolici fondata a Parigi nel 1833, costituitasi in
Italia nel 1842.
1.3 E apartitica e non persegue alcun fine di 1lucro. ---——-e——-eev

1.4 I1 suo funzionamento & improntato ai principi di
sussidiarieta e di democraticita.
Art. 2 DURATA DEL CONSIGLIO CENTRALE
La durata del Consiglio Centrale e illimitata.
Art. 3 STRUTTURA E AMBITO TERRITORIALE

3.1 Il Consiglio Centrale di Prato, esperita con successo la

procedura di ammissione, fa parte della Federazione Italiana
“Societa di San Vincenzo De Paoli ODV”, la quale, a sua volta,
fa parte della Confederazione Internazionale della Societa di
San Vincenzo De Paoli.

3.2 I1 Consiglio Centrale si articola in gruppi, da sempre
chiamati “Conferenze”, compresi nel territorio di Prato (PO),
Montale (PT) e Montemurlo (PO).

3.3 Presso la sede del Consiglio Centrale e quella della

Federazione Nazionale e depositato l’elenco delle sedi di tutte
le articolazioni del Consiglio Centrale.
Art. 4 FINALITA

Il Consiglio Centrale si propone di:

a) rendere autosufficiente ogni persona, promuovendo la sua
dignita, mediante 1’impegno concreto, personale diretto e
continuativo attuato nelle forme e nei modi necessari, per la
rimozione delle cause e delle situazioni di bisogno e di

emarginazione, individuali e collettive, in un cammino di sempre

maggior giustizia;

b) accompagnare i propri membri in un cammino di fede attraverso

1l’esercizio della carita;
c) perseguire finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, anche in collaborazione con tutti gli Enti pubblici
territoriali, tramite le attivita specificate nell’articolo 5;
d) sostenere le proprie Conferenze nel perseguimento delle
finalita sopra descritte.
Art. 5 ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

5.1 Nessuna opera di carita & estranea al Consiglio Centrale.

L’Organizzazione svolge la propria attivita prevalentemente in
favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita

di volontariato dei propri soci e volontari. Non e prevista la
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partecipazione di enti associati.

5.2 Le attivita di interesse generale esercitate in via
principale sono gquelle indicate alle lettere A-I-L-M-Q-R-U-V-
W-Z dell’articolo 5 del Codice del Terzo Settore e cioé: v
- a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui

alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno

2016, n. 112, e successive modificazioni;
- 1) organizzazione e gestione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo; e
- 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della

poverta educativa;

- m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti
composti in misura non inferiore al settanta per cento da
enti del Terzo settore;

- q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle
infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere
residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali,

sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

- r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei

migranti;

- u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166,
e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo; v
- Vv) promozione della cultura della legalita, della pace tra i
popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; -—-—-———-—-——
- W) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di
cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e 1
gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
- z) rigqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni

confiscati alla criminalita organizzata.
5.3 Il Consiglio Centrale potra esercitare attivita diverse da
quelle indicate all’articolo 5.2, a condizione <che siano
secondarie e strumentali rispetto alle stesse. Tali attivita
saranno individuate dall’Assemblea.
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Art. 6 DIRITTI DEI SOCI E LORO AMMISSIONE
6.1 Sono soci del Consiglio Centrale coloro che, condividendone

gli scopi ed accettando il presente Statuto, wvivono nella
Conferenza la vita di preghiera, di formazione e di azione
propria della Societa di San Vincenzo De Paoli, partecipando
alle riunioni della stessa e privilegiando il contatto personale

con chi soffre.
6.2 Potranno essere soci anche i minorenni che abbiano compiuto
i quattordici anni. Essi godranno degli stessi diritti previsti
per 1 soci maggiorenni all’art. 6.6, ma non potranno essere

eletti ad alcuna carica. Potranno ricevere incarichi

particolari, specie in ambito giovanile.
6.3 L’ammissione dei nuovi soci, su domanda del richiedente,
viene deliberata dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio
Centrale, comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli
associati. L'iscrizione decorre dalla data di delibera
dell'Ufficio di Presidenza. Il nuovo socio dovra effettuare un
periodo di formazione, predisposto dalla propria Conferenza o

dal Consiglio Centrale.

6.4 L'Ufficio di Presidenza deve entro 60 giorni motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione, mai
determinata da criteri discriminatori e comunicarla agli
interessati. Chi ha proposto la domanda pud, entro 60 giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere
che sull’istanza si pronunci il Comitato di Conciliazione di

cui all’art. 39 del presente Statuto.

6.5 L’appartenenza al Consiglio Centrale wviene meno per

dimissioni volontarie, o per espulsione.

6.6 I soci hanno diritto, sia nella propria Conferenza che nel
Consiglio Centrale, di:

a) eleggere 11 Presidente, le altre cariche associative ed

organi sociali;

b) approvare 11 rendiconto economico-finanziario o il

bilancio con le rispettive relazioni annuali;

c) decidere le scelte operative;

d) esaminare tutti i libri sociali, recandosi ove gli stessi

si trovano, previo appuntamento con il Tesoriere.
Art. 7 DOVERI DEI SOCI
7.1 I soci devono svolgere la propria attivita in modo

personale, spontaneo, continuativo, volontario e gratuito senza
fine di lucro, neanche indiretto ed esclusivamente per fini di

solidarieta.

7.2 I1 loro comportamento, all’interno ed all’esterno del
Consiglio Centrale, deve essere animato dallo spirito di carita

cristiana e di solidarieta umana.

7.3 Le visite a coloro i quali si trovano nel bisogno debbono
essere fatte, per qgquanto possibile, nel 1loro ambiente, con
amicizia, rispetto, cordialita, comprensione ed affetto,
preoccupandosi anche delle loro necessita morali, psicologiche

e spirituali.
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7.4 I soci debbono tenere un comportamento privato coerente
con i principi ispiratori del Consiglio Centrale.

7.5 Ogni socio contribuisce annualmente alle spese per il

funzionamento societario a qualsiasi livello, versando la quota

associativa nella misura deliberata.
7.6 Nessun socio potra wutilizzare il nome del Consiglio
Centrale per iniziative che non siano state deliberate dagli

organi competenti.
7.7 I soci per lo svolgimento della propria attivita sono
tenuti a seguire corsi di formazione e di aggiornamento. --———————
7.8 Ogni socio annualmente rinnovera pubblicamente la
promessa di servire i poveri e vivere la vita di Conferenza. --
Art. 8 VOLONTARI ASSOCIATI E ASSICURAZIONE OBBLIGATORIA -

8.1 Le prestazioni dei soci e dei volontari sono fornite in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro né diretto
né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale.
L'attivita del volontariato non pud essere retribuita in alcun
modo neanche dal beneficiario.

8.2 Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata,
entro limiti massimi e condizioni prevalentemente stabiliti
dall'organizzazione stessa, che in ogni caso, devono rispettare
i limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017.
8.3 La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi

forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con 1l'ente di cui il
volontario €& associato o tramite il quale si svolge la propria
attivita volontaria.

8.4 L'organizzazione deve assicurare i volontari contro gli
infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita
di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi
ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/17.

8.5 L'organizzazione & tenuta a iscrivere in un apposito

registro i volontari che svolgono la loro attivita in modo non

occasionale.
8.6 Eventuali persone che volontariamente e gratuitamente
vogliono collaborare con l'associazione svolgendo attivita
pratiche non dovranno versare la quota sociale, non avranno
alcuno dei diritti specificati all’art. 6.6, non parteciperanno
alle riunioni di Conferenza, non effettueranno la visita
domiciliare e non saranno eleggibili ad alcuna carica sociale.
11 Consiglio Centrale provvedera alla loro copertura
assicurativa.
Art. 9 SOSPENSIONE ED ESPULSIONE DEI SOCI
9.1 Chi non rispetta le norme Statutarie, le decisioni

legittimamente approvate o reca danno al buon nome del Consiglio
Centrale, potra essere esonerato, in via cautelare, dai servizi
in seno allo stesso, sospeso da tutte le sue funzioni ed
eventualmente espulso, e non potra agire in nome del Consiglio

Centrale in nessuna circostanza.
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9.2 Il Presidente della Federazione Nazionale, sentito il
Presidente del Consiglio Centrale, assunte le opportune
informazioni e sentite le parti interessate, sospende
cautelativamente 1l socio, informa subito il Presidente del
Consiglio Centrale perché attivi la necessaria procedura e

informa il Presidente della Confederazione Internazionale entro

quindici giorni.
9.3 Il socio sospeso potra richiedere, entro 60 giorni dalla
comunicazione del provvedimento di sospensione, che il suo caso
sia esaminato dal Comitato di Conciliazione, che decidera a
maggioranza, dopo aver consentito all’interessato di esporre le
sue ragioni. Potra inoltre, nello stesso termine di 60 giorni
ricorrere al Presidente Generale Internazionale, dopo la
decisione del Comitato di Conciliazione o in alternativa al

ricorso stesso.

9.4 TIl1 Comitato di Conciliazione o il Presidente Generale
Internazionale potranno revocare la sospensione o trasformarla

in espulsione definitiva.

9.5 Il socio che sia receduto o sia stato sospeso od espulso
non pud pretendere la restituzione delle quote versate e non ha
alcun diritto sul patrimonio del Consiglio Centrale. -
Art. 10 SOSPENSIONE ED ESPULSIONE DELLE CONFERENZE -
10.1 Analogamente a quanto previsto nell’articolo precedente,

la Conferenza che non rispetta le norme Statutarie, le decisioni
legittimamente approvate o reca danno al buon nome del Consiglio
Centrale, pud essere sospesa 1n via cautelare e poi espulsa

dalla stessa.

10.2 Si applicano le procedure e le modalita previste all’art.
9.
10.3 La Conferenza sospesa dovra consegnare al Consiglio

Centrale la propria lettera di aggregazione, 1’archivio, i libri
verbali e contabili, 11 residuo di cassa e tutte le proprie

disponibilita patrimoniali.
Art. 11 RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
11.1 I1 Consiglio Centrale si avvale per la propria attivita di:

a) quote associative;

b) contributi pubblici e privati;

c) donazioni e lasciti testamentali;

d) rendite patrimonialij;

e) attivita di raccolta fondi;

f) attivita diverse di cui all’articolo 5.3.

11.2 A tutti i livelli del Consiglio Centrale verranno tenuti
il registro delle entrate e uscite. Il Consiglio Centrale dovra
predisporre il rendiconto finanziario o il bilancio annuale a
seconda del volume delle proprie entrate, come previsto all’art.
13 del Codice del Terzo Settore, nonché il bilancio di
previsione. I registri sono conservati nelle rispettive sedi o
in altro luogo idoneo deliberato dal Consiglio Centrale o dalle

Conferenze.

11.3 L’esercizio finanziario coincide con 1l’anno solare; il
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relativo rendiconto finanziario o Dbilancio dovra essere
approvato entro il 30 aprile dell’anno successivo. ———————mm o
11.4 G1i wutili e gli avanzi di gestione dovranno essere
impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse. -—————
11.5 L"Associazione, nei <casi previsti dalla legge, redige
annualmente il Bilancio sociale secondo linee guida adottate
con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali,
e ne da adeguata pubblicita anche attraverso il deposito presso
il Registro unico nazionale del terzo settore e la pubblicazione
nel proprio sito internet, in conformita all’art. 14 del D.lgs.
n. 117/2017.
Art. 12 DESTINAZIONE DELLE RISORSE - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
IN CASO DI SCIOGLIMENTO
12.1 Le risorse economiche raccolte da una Conferenza o dal

Consiglio Centrale sono destinate ai “Poveri” e pertanto debbono
essere utilizzate direttamente o indirettamente a loro favore.
Possono essere accantonate solo in funzione di un preciso
progetto o di ben individuate spese e comunque non a fini

speculativi.

12.2 Ogni articolazione del Consiglio Centrale & tenuta, in base
ai propri mezzi, a contribuire alle necessita delle altre. Il
Consiglio Centrale potra chiedere alle Conferenze di destinare
una percentuale dei fondi disponibili a favore di altre
Conferenze bisognose od a sostegno di progetti concordati con

le prime.

12.3 La Federazione Nazionale potra chiedere al Consiglio
Centrale di destinare una percentuale dei fondi disponibili a
favore di altri Consigli Centrali bisognosi od a favore di
iniziative della Confederazione Internazionale nei Paesi piu

poveri.

12.4 E vietato distribuire ai soci, anche in modo indiretto,

utili, avanzi di gestione e fondi di alcun tipo. Ai soci saranno

rimborsate solo le spese effettivamente sostenute
nell’esercizio dell’attivita, debitamente autorizzate e
documentate.

12.5 In caso di estinzione di una Conferenza 1 relativi beni

saranno trasferiti al Consiglio Centrale.
12.6 In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo
e devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art.
45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta
della legge, alla Federazione Nazionale Italiana della Societa
di San Vincenzo De Paoli ODV o, in mancanza, alla Fondazione
Italia Sociale.
Art. 13 CARICHE

Tutte le <cariche all’interno del Consiglio Centrale sono

considerate un servizio ai confratelli ed ai poveri, sono
prestate a titolo completamente gratuito e non possono essere
utilizzate a fini diversi da quelli strettamente societari. ----
Art. 14 PERSONALE DIPENDENTE
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Le qualita di socio e quella di volontario esterno sono
incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con il
Consiglio Centrale.
CAPITOLO II
LE CONFERENZE
Art. 15 CONFIGURAZIONE

15.1 Le Conferenze sono il centro dell’azione e della formazione

vincenziana. In esse si alimenta la vita spirituale dei soci,

si mettono in comune le esperienze e si prende collegialmente

ogni decisione.
15.2 Le Conferenze si costituiscono normalmente nell’ambito di
una comunita, quale una parrocchia od un gruppo di parrocchie,
un centro abitato, un’azienda, una scuola, ecc. Sono al servizio
della comunita e cercano di stimolarne la crescita nel segno
della carita e della solidarieta e per questo collaborano con
altri gruppi ed associazioni. Le Conferenze hanno nel Parroco,
in altro Sacerdote, in un religioso, una religiosa oppure in un
diacono il proprio Consigliere Spirituale, che non pud essere
eletto ad alcuna carica della Conferenza. In mancanza, il
Presidente, dopo aver consultato il Presidente del Consiglio
Centrale, pud incaricare un’altra persona che abbia ricevuto
un’ adeguata formazione.

15.3 Le Conferenze si compongono di un numero di soci superiore
a tre e inferiore a trenta. Il Consiglio Centrale delibera gli

opportuni accorpamenti o suggerisce divisioni.

15.4 Ogni Conferenza & responsabile delle proprie scelte
operative e gestionali. Facendo parte di un unico Consiglio
Centrale deve perd rimanere unita nello spirito e nelle opere a
tutte le altre Conferenze, adeguandosi alle direttive del
Consiglio Centrale e della Federazione Nazionale, alimentando

nel proprio interno lo spirito societario.

15.5 Ogni Conferenza risponde della propria funzionalita al
Consiglio Centrale, con la gquale concorda preventivamente
iniziative e progetti diversi dall’attivita ordinaria. -
15.6 Ogni Conferenza deve valutare, almeno una volta all’anno,
il servizio prestato e deve riflettere sul modo di migliorarlo.
Deve studiare le tipologie delle nuove poverta ed i metodi per
identificare ed avvicinare le persone in stato di necessita. —-
15.7 Ogni Conferenza elabora annualmente un rapporto sulle
proprie attivita ed un rendiconto economico-finanziario, che
verranno trasmessi entro il 28 febbraio, unitamente al
versamento delle quote associative, al Consiglio Centrale. ———--
Art. 16 ISTITUZIONE ED ESTINZIONE DI CONFERENZE
16.1 L’istituzione di una Conferenza deve essere deliberata dal

Consiglio Centrale.

16.2 L’'istituzione deve essere comunicata, passando attraverso
la Federazione Nazionale, alla Confederazione Generale
Internazionale, la quale deliberera 1’avvenuta istituzione
emettendo una apposita “Lettera di Aggregazione” alla Societa.
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16.3 Le Conferenze di nuova istituzione devono essere dedicate
ad un Santo o Beato Patrono, ad esclusione di San Vincenzo De
Paoli e del Beato Antonio Federico Ozanam.

16.4 L’estinzione di una Conferenza e deliberata dal Consiglio
Centrale. Verra comunicata, passando attraverso la Federazione
Nazionale, sino alla Confederazione Generale Internazionale. -
Art. 17 RIUNIONI DELLE CONFERENZE

17.1 Le riunioni debbono tenersi ogni settimana o al massimo

ogni due settimane, in spirito di fraternita, semplicita e gioia

cristiana.
17.2 Ogni decisione viene adottata a maggioranza dei presenti.
17.3 Della riunione e delle decisioni adottate & redatto
apposito verbale, conservato nella sede o in altro luogo idoneo
deliberato dalla Conferenza.

17.4 Ogni riunione deve sempre comprendere 1 seguenti punti: —-

a) La preghiera di inizio e di fine;
b) Una lettura spirituale, <che 1 presenti sono invitati a
commentare, o una meditazione partecipata;

c) La lettura e 1’approvazione del verbale della riunione
precedente;

d) La lettura e 1’'approvazione dei conti presentati dal
Tesoriere, con indicazione dei fondi disponibili e delle spese
effettuate;
e) La relazione delle visite fatte alle famiglie ed alle persone

nel bisogno, seguita da wuna discussione volta a sempre

migliorare i servizi resi dalla Conferenza;

f) L"assegnazione da parte del Presidente, sentiti tutti i
presenti, delle visite e dei compiti da effettuarsi prima della
riunione successiva. Le visite saranno effettuate

preferibilmente da due persone;

g) Una colletta segreta;

h) L"”esame della eventuale corrispondenza;

i) Informazione su avvenimenti societari a tutti i livelli; -
j) Informazione su avvenimenti sociali, ecclesiali,

amministrativi e politici riguardanti gli ambiti di intervento

della Conferenza.
Art. 18 PRESIDENTE

18.1 Ogni Conferenza elegge tra i suoi membri, con voto segreto,

nel corso di una riunione appositamente convocata, 1l proprio
Presidente. Per la validita dell’elezione, & necessario che
abbiano votato almeno i due terzi degli aventi diritto e che
l’eletto abbia superato la meta delle preferenze espresse. ---——
18.2 Il verbale della elezione, con le schede di votazione, deve
essere trasmesso entro trenta giorni al Consiglio Centrale, il
cui Presidente, coadiuvato dal Segretario, verifica la
regolarita dell’elezione. In caso risultino irregolarita o siano
segnalate da parte di un altro membro della Conferenza entro
trenta giorni, annulla entro i successivi trenta giorni
l"elezione, comunicandolo al Presidente uscente ed a gquello
eletto.
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18.3Entro trenta giorni dalla comunicazione, 11 candidato
eletto pud proporre ricorso contro 1l’annullamento al Comitato
di Conciliazione Nazionale.

18.4 I1 Presidente & il rappresentante della Conferenza. E
eleggibile qualsiasi socio maggiorenne, preferibilmente di eta

inferiore ad anni settanta.
18.5 L’incarico ha la durata di tre anni. Alla scadenza, il
Presidente potra essere rieletto una sola volta, per ugual
periodo. Successivamente, allo scopo di garantire la periodica
rotazione della responsabilita di servizio, dovra essere
sostituito. Potra essere rieletto dopo una “vacatio” di almeno

tre anni.

18.6 L’incarico e incompatibile con la posizione di "ordinato
in sacris" e con incarichi di carattere politico. In caso di
partecipazione ad elezioni per cariche politiche, il Presidente
e sospeso dalla sua funzione e sostituito dal Vice Presidente
sino alla data delle elezioni stesse.

18.7 Non & consentito essere contemporaneamente Presidente di
piu Conferenze, o di una Conferenza e del Consiglio Centrale. -
18.8 Il Presidente:

a) propone entro la riunione successiva alla sua elezione le
candidature del Vice Presidente, del Segretario, del Tesoriere,
ed eventuali altri collaboratori che saranno eletti dai membri

della Conferenza tra i suoi membri;

b) e 11 responsabile della compilazione del rendiconto morale

e finanziario annuale;

c) coordina 1l’attivita della Conferenza e cura 1l’attuazione
delle deliberazioni adottate dalla stessa.
Art. 19 VICE PRESIDENTE
I1 Vice Presidente coadiuva 11 Presidente ed in <caso di

impedimento di quest’ultimo o con sua delega, lo sostituisce a
tutti gli effetti.

Ha il compito di sostituire il Presidente in caso di sua morte,

dimissioni, impedimenti psico fisici che gli impediscono di

svolgere la propria funzione, indicendo entro due mesi nuove

elezioni.
Art. 20 TESORIERE
I1 Tesoriere tiene puntuale e regolare registrazione delle

entrate e delle wuscite, compila il rendiconto economico-
finanziario annuale ed ha cura della conservazione dei registri

contabili.

Provvede ai pagamenti regolarmente deliberati.
Custodisce le risorse finanziarie della Conferenza, nei modi
deliberati dalla stessa e in ogni caso tenendole rigorosamente

separate da quelle personali.
Art. 21 SEGRETARIO

I1 Segretario redige 11 verbale delle riunioni, utilizzando

apposito registro.

Annota le generalita complete dei soci, la data di adesione e
cessazione di appartenenza alla Societa, comunicandole anche al
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Consiglio Centrale, provvede alla tenuta dell’archivio. ——————-
Art. 22 DIMISSIONI, DECADENZA E RIMOZIONE DEL PRESIDENTE -
22.1 Alla scadenza del mandato del Presidente, se la Conferenza

non ha provveduto alle elezioni, lo stesso decade dalla carica.
22.2 I1 Presidente di Conferenza pud essere rimosso dal proprio
incarico prima della scadenza, con votazione a scrutinio segreto
che ottenga 1l’approvazione della maggioranza assoluta dei soci
della propria Conferenza. Copia del verbale della riunione in

cui sia accolta la richiesta di rimozione, deve essere

immediatamente trasmessa al Consiglio Centrale.
22.3 L'attivazione di tale procedura deve essere
preventivamente richiesta da un membro della Conferenza e posta

all’Ordine del Giorno della riunione successiva.

22.4 Il Presidente della Federazione Nazionale Italiana potra,
sentito il presidente del Consiglio Centrale, rimuovere dal suo
incarico per gravi motivi un Presidente di Conferenza.
Quest’ultimo cessera immediatamente di esercitare 1le sue
funzioni e potra ricorrere contro la decisione al Comitato di
Conciliazione Nazionale o al Presidente Generale
Internazionale, analogamente a quanto previsto all’art. 9. -
22.5 In tutte le ipotesi previste nel presente articolo, il
Presidente sara surrogato dal Vice Presidente, 1l quale dovra
provvedere ad indire nuove elezioni entro due mesi. e
Art. 23 DIMISSIONI E RIMOZIONE DEL VICE PRESIDENTE, DEL
TESORIERE E DEL SEGRETARIO
Si applica al Vice Presidente, al Tesoriere ed al Segretario la

procedura di rimozione prevista per il Presidente. -
In caso di dimissioni, decadenza o decesso del Vice Presidente,
del Segretario e del Tesoriere verranno immediatamente

effettuate nuove elezioni.

I1 mandato del nuovo eletto terminera assieme a quello del
Presidente.
CAPITOLO III
CONSIGLIO CENTRALE, COORDINAMENTO REGIONALE E FEDERAZIONE
NAZIONALE
Art. 24 CONSIGLIO CENTRALE
24.1 I1 Consiglio Centrale deve comprendere almeno cinque

Conferenze, composte complessivamente da almeno quaranta soci,

salvo che sia stata ottenuta una deroga a tale limite da parte

della Federazione Nazionale.
24.2 I1 Consiglio Centrale pud nominare Responsabili di zona o

di settore di attivita, aventi compiti di coordinamento e di

raccordo con il Consiglio Centrale.

24.3 Sono Organi del Consiglio Centrale:
— 1’Assemblea;

— 1’Ufficio di Presidenza;

— 11 Presidente;

— 1’0Organo di Controllo;

— il Comitato di Conciliazione.
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Art. 25 COORDINAMENTI REGIONALI O INTERREGIONALI

25.1 Quando nella regione esistono almeno tre Consigli Centrali

verra costituito un Coordinamento Regionale.

25.2 Quando nella regione esistono meno di tre Consigli Centrali
gli stessi si uniranno ai Consigli Centrali di wuna regione

limitrofa costituendo un Coordinamento Interregionale, salvo

che nelle isole.
25.3 I Consigli Centrali con piu di 100 soci esistenti in
regioni prive di altri Consigli Centrali o nelle isole potranno
non entrare in alcun coordinamento Regionale o Interregionale.
I loro Presidenti faranno parte del Comitato Direttivo della

Federazione Nazionale.

25.4 Qualora in wuna regione esistano almeno otto Consigli
Centrali e vi sia necessita di avere rapporti con enti a livello
regionale, potra essere costituita una Federazione Regionale. A
tutti gli effetti interni della Federazione ©Nazionale, il
Presidente della Federazione Regionale sara equiparato al
Coordinatore Regionale o Interregionale.

25.5 I compiti e le funzioni dei Coordinamenti o delle
Federazioni Regionali sono specificati nello Statuto della
Federazione Italiana.
Art. 26 FEDERAZIONE NAZIONALE ITALIANA

L’unita tra tutte le Conferenze ed i Consigli Centrali d’Italia

€ assicurata dalla Federazione Nazionale Italiana. ———————————
Art. 27 COMPITI DEL CONSIGLIO CENTRALE

27.1 Il Consiglio Centrale e al servizio delle Conferenze per

aiutarle a realizzare gli obiettivi statutari. Rispetta le linee
guida deliberate dalla Federazione Nazionale Italiana, a cui
risponde della propria funzionalita.

27.2 I1 Consiglio Centrale:

a) anima, sostiene ed incoraggia l’azione delle Conferenze, e
coordina 1l"attivita delle Conferenze impossibilitate a

perseguire le finalita proprie, ricercando le eventuali risorse

umane per il loro raggiungimento;
b) promuove la loro partecipazione alla vita della chiesa locale
e la loro collaborazione con le istituzioni pubbliche e private

operanti al loro livello;
c) mantiene costanti rapporti con le Conferenze, visitandole con

frequenza e riunendole periodicamente tra loro; verifica inoltre

la loro operativita;
d) cura la formazione dei vincenziani, mediante corsi
organizzati in proprio o promossi da altri organismi pubblici o

privati, nel rispetto delle 1linee guida elaborate dalla

Federazione Nazionale Italiana;

e) suscita la creazione di nuove Conferenze;

f) gestisce servizi ed opere rispondenti agli scopi del
Consiglio Centrale, direttamente o tramite una Conferenza
all’uopo delegata;

g) favorisce la nascita di nuove iniziative;

h) collabora con le istituzioni pubbliche e private operanti al
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proprio livello;

i) partecipa, al suo livello territoriale, a Consulte, Comitati,
Coordinamenti con altri enti del Terzo settore, collaborando

con gli stessi per la realizzazione di iniziative comuni; ove

necessario ne promuove la creazione;
j) pud curare la pubblicazione di periodici, stampati e sussidi
audiovisivi finalizzati agli scopi della Societa di San Vincenzo

De Paolij;
Art. 28 ASSEMBLEA DEL CONSIGLIO CENTRALE
28.1 L’Assemblea del Consiglio Centrale, composta da tutti i

soci, & convocata dal Presidente almeno una volta all’anno. --
28.2 L’Assemblea dovra altresi essere convocata dal Presidente
ogni gqualvolta se ne ravvisi la necessita o ne sia fatta
richiesta motivata e sottoscritta da almeno un decimo dei soci

ai sensi dell’art. 20 del codice civile.

28.3 Nei casi previsti al punto precedente, in caso di inerzia
del Presidente, decorsi quindici giorni dalla richiesta,
1’Assemblea pud essere convocata da chi aveva presentato la
richiesta stessa.

28.4 L’Assemblea e convocata tramite lettera contenente
1" ordine del giorno, inviata a mezzo posta anche elettronica,
almeno quindici giorni prima all’indirizzo indicato dal socio,
facendo fede 1la data di spedizione. Qualora il Consiglio
Centrale sia composto da wun numero di soci inferiori a
cinquecento, nessuno potra avere piu di tre deleghe. Qualora
invece i soci siano cinquecento o piu, ciascuno potra avere fino

a cinque deleghe.

28.5 Tutte le Assemblee sono “ordinarie”, tranne quelle aventi
all’Ordine del Giorno la modifica dello statuto, lo scioglimento
e la devoluzione del patrimonio, l'eventuale trasformazione,
fusione, scissione dell'organizzazione, 1l’elezione delle

cariche sociali che sono Assemblee Straordinarie.

Le Assemblee Straordinarie sono validamente costituite e
deliberano secondo quanto stabilito nei rispettivi articoli che

regolano la materia.
28.6 L’'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti
tranne che nei casi in cui la legge o il presente Statuto

prescrivano maggioranze diverse.
28.7 La votazione & palese. Avverra a scrutinio segreto nei casi
in cui lo prescriva il presente Statuto o lo richiedano almeno

due dei suoi soci.

28.8 L’Assemblea del Consiglio Centrale ha i1 seguenti compiti:
a) eleggere e revocare il Presidente e gli altri organi del
Consiglio Centrale, stabilendo il numero dei componenti
dell’Ufficio di Presidenza;

b) stabilire 1le 1linee di indirizzo e verificare 1la 1loro
attuazione, valutando almeno una volta all’anno il servizio
fornito e ricercando ogni possibile miglioramento con
particolare attenzione ai nuovi tipi di poverta;

c) approvare 1 rendiconti economico-finanziari o 1 Dbilanci
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consuntivi e preventivi, nei quali debbono comparire i beni, i

contributi o i lasciti ricevuti;

d) deliberare 1l’entita delle quote sociali, escluse quelle di
spettanza della Federazione Nazionale Italiana e della

Confederazione Generale Internazionale;
e) eleggere i1 membri del Comitato di Conciliazione, oppure
deliberare di utilizzare 1l’esistente Comitato di Conciliazione

Nazionale;
f) deliberare gli atti di straordinaria amministrazione e,

comunque, qualsiasi spesa eccedente il limite stabilito dalla

stessa Assemblea con propria delibera;
g) deliberare 1l’iscrizione al Registro unico nazionale Terzo
settore, dandone comunicazione alla Federazione Nazionale; --———

h) deliberare lo scioglimento del proprio Consiglio Centrale

con le maggioranze previste dalla legge;
i) deliberare le modifiche allo Statuto con le modalita previste
all’art. 43;

j) eleggere e revocare 1 membri dell’Organo di Controllo, ove

esistente, come previsto all’art. 38;

k) deliberare 1l’acquisto o la vendita di beni immobili; -———-—---
1) deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi
sociali, promuovendo azione di responsabilita nei loro
confronti; la votazione avverra a scrutinio segreto; -————-————————
m) approvare eventuali regolamenti per lo svolgimento dei lavori

assembleari.

28.9 Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in
quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.
Art. 29 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO CENTRALE
29.1 11 Presidente del Consiglio Centrale e eletto

dall’Assemblea tra i soci maggiorenni, preferibilmente di eta
inferiore ad anni settanta. Il suo mandato dura tre anni. -————
29.2 Alla scadenza, il Presidente potra essere rieletto una sola
volta per ugual periodo. Allo scopo di garantire la periodica
rotazione della responsabilita di servizio, solo in casi
eccezionali, e dopo aver tentato inutilmente di effettuare le
elezioni, 11 Presidente della Commissione Elettorale potra
richiedere alla Federazione Nazionale di prorogare il mandato
del Presidente e dell’Ufficio di Presidenza per un anno. ---—-—--—
29.3 Con adeguato anticipo 1’Ufficio di Presidenza Consiglio
Centrale nomina una Commissione Elettorale composta da tre soci,

che ha il compito di:

a) raccogliere le designazioni delle persone da proporre come

candidati;

b) predisporre un Dbreve curriculum vitae dei candidati e

trasmetterlo agli aventi diritto al voto;
c) stabilire tempi e modi della votazione.

29.4 I1 voto deve avvenire a scrutinio segreto in una Assemblea

appositamente convocata o a mezzo posta.

29.5 La Commissione Elettorale procede allo spoglio delle
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schede, compila il verbale di elezione e lo trasmette unitamente
all’elenco degli aventi diritto al voto fornito dal Consiglio
Centrale, alla lista elettorale contenente le annotazioni di
avvenuta partecipazione al voto, alla Federazione Nazionale.
Copia del verbale viene inviata anche al Coordinatore Regionale.
Le schede elettorali dovranno essere conservate dal Consiglio
Centrale per tutta la durata del mandato, a disposizione per

eventuali verifiche.
29.6 Nel caso che in cui alla prima votazione nessuno dei
candidati ottenga la maggioranza degli aventi diritto al voto,
la votazione dovra essere ripetuta nella stessa Assemblea,
restringendo la scelta tra i due candidati che avevano riportato
il maggior numero di voti, bastando per essere eletto 1la

maggioranza dei votanti.
29.7 I1 Presidente della Federazione Nazionale, coadiuvato dal
Segretario verifica la regolarita dell’elezione. In caso
risultino irregolarita o siano segnalate da parte di un altro
membro del Consiglio Centrale entro trenta giorni, annulla entro
i successivi trenta giorni 1’elezione, comunicandolo alla

Commissione Elettorale ed al Presidente eletto.

29.8Entro trenta giorni dalla comunicazione, il candidato
eletto pud proporre ricorso contro 1l’annullamento al Comitato
di Conciliazione Nazionale.

29.9 Il Presidente rappresenta a tutti gli effetti il Consiglio
Centrale e:

a) compie tutti gli atti giuridici ed amministrativi derivanti
dalla carica;

b) convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea del Consiglio
Centrale e dell’Ufficio di Presidenza;

c) vigila sull’osservanza delle norme dello Statuto; -
d) cura 1l’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea; ---————--—
e) in caso di necessita e di urgenza, assume i provvedimenti di
competenza dell’Assemblea, dopo aver consultato i membri del
proprio Ufficio di Presidenza, sottoponendoli a ratifica nella

prima riunione successiva;

f) verifica e sottoscrive i verbali delle riunioni

dell’Assemblea e dell’Ufficio di Presidenza;
g) rappresenta legalmente il Consiglio Centrale nei confronti

di terzi ed in giudizioj;
h) e membro di diritto del Coordinamento
Regionale/Interregionale o della Federazione Regionale e

dell’Assemblea della Federazione Nazionale;

i) nomina il Consigliere Spirituale, in accordo con la

competente autorita religiosa;
j) esamina, con la collaborazione del Tesoriere e del
Segretario, 1 rendiconti finanziari e morali delle Conferenze
e, dopo averne informato 1’Ufficio di Presidenza, 1li trasmette
con un commento al Coordinamento Regionale/Interregionale o alla
Federazione Regionale;

k) potra stabilire dei 1limiti di spesa oltre 1 quali le
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Conferenze dovranno richiedere un preventivo parere di un
incaricato dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio Centrale o
di un esperto da lui designato;

1) visita personalmente, o tramite un proprio delegato, le
Conferenze, intervenendo almeno una volta all’anno alle loro

riunioni, tenendo cosil vivo il collegamento e fornendo eventuali

aiuti;
m) potra in qualsiasi momento avere accesso ad ogni tipo di

corrispondenza che la Conferenza abbia spedito a nome della

Societa;
n) promuove lo spirito vincenziano presso i giovani,

eventualmente nominando un incaricato di eta preferibilmente

inferiore ai trentacingque anni;

o) autorizza il rimborso delle spese sostenute dai soci in

conformita a quanto previsto all’art. 12.4.
29.10in caso di morte, assenza o di impedimento del Presidente,
le relative funzioni sono svolte dal Vice Presidente,
analogamente a quanto previsto all’art. 19.

29.11Si applicano al Presidente del Consiglio Centrale gli
articoli 18.6 e 22, sostituendo “Consiglio Centrale” a
“Conferenza”. Il Presidente del Consiglio Centrale sara inoltre
dichiarato decaduto qualora non convochi regolarmente
1"Assemblea o 1’Ufficio di Presidenza del proprio Consiglio
Centrale o non partecipi senza giustificato motivo a tre
riunioni consecutive del Coordinamento Regionale o a tre
assemblee consecutive della Federazione Nazionale Italiana. In
tutte le ipotesi sopra previste, il Presidente sara sostituito
dal Vice Presidente, il quale dovra provvedere ad indire nuove
elezioni entro due mesi.
Art. 30 UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO CENTRALE -

30.1 L'Ufficio di Presidenza e composto dal Presidente del

Consiglio Centrale, dal Vice Presidente, dal Segretario, dal
Tesoriere, oltre ad almeno un altro socio. I suoi componenti
diversi dal Presidente sono eletti tra i soci dall’Assemblea
nella stessa riunione e con le stesse modalita previste per
1l’elezione del Presidente nell’articolo precedente. La durata
del loro incarico e di tre anni, sempre rinnovabili. Qualora il

Presidente non termini il suo mandato, verra eletto unitamente

al successore, un nuovo Ufficio di Presidenza.
30.2 Fanno altresi parte dell’Ufficio di ©Presidenza, i
Responsabili di zona o di settore di attivita, se esistenti,
senza diritto di voto.

30.3 Puo far parte dell’Ufficio di Presidenza qualsiasi socio
maggiorenne, che non sia coniuge o parente in linea retta con
il Presidente.

30.4 L'Ufficio di Presidenza si riunisce, su convocazione del
Presidente, almeno una volta ogni due mesi e quando ne facciano
richiesta almeno due dei componenti. In tale seconda ipotesi la
riunione dovra avvenire entro venti giorni dal ricevimento della

richiesta.
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30.5 La riunione pud anche avvenire tramite collegamento in

videoconferenza o altri mezzi equivalenti.

30.6 L'Ufficio di Presidenza e validamente costituito gquando

interviene la maggioranza dei suoi componenti.

30.7 L’Ufficio di Presidenza delibera a maggioranza dei voti

dei presenti tranne che nei casi in cui il presente Statuto

prescriva maggioranze diverse.

30.8 La votazione & palese. Avverra a scrutinio segreto nei casi

in cui lo richieda un membro.
30.9 Tutti 1 membri dell’Ufficio di Presidenza diversi dal
Presidente saranno dichiarati decaduti in caso di mancata
partecipazione a tre riunioni consecutive dell’Ufficio stesso e
potranno essere rimossi con la stessa procedura prevista

all’art. 23 con votazione a scrutinio segreto dell’Assemblea

del Consiglio Centrale.
30.10In caso di decesso, dimissioni, decadenza od esclusione di
un membro dell’Ufficio di Presidenza diverso dal Presidente,
subentrera i1l primo tra i1 candidati non eletti. In mancanza
1’Assemblea eleggera il nuovo componente, nella prima riunione
utile.
Art. 31 COMPITI DELL’'UFFICIO DI PRESIDENZA

L’Ufficio di Presidenza ha i seguenti compiti:

a) coadiuvare il Presidente in ogni sua attivita; -
b) predisporre il rendiconto economico-finanziario o il bilancio
consuntivo, nonché il bilancio annuale di previsione
corredati dalle relazioni del Tesoriere, da sottoporre
entrambi all’Assemblea del Consiglio Centrale;

c) predisporre le linee guida annuali da sottoporre
all’Assemblea;

d) attuare le linee guida approvate dall’Assemblea; -
e) determinare il programma di lavoro e la sua attualizzazione,
in base alle linee di indirizzo fissate dall’Assemblea del
Consiglio Centrale;

f) deliberare la stipula di convenzioni con 1’Ente Pubblico, nel
rispetto delle leggi e normative statali e regionali, quando
& necessario ed utile per gestire servizi e/o realizzare
progetti. Delle convenzioni stipulate dal Consiglio Centrale
deve essere data preventiva informazione al Coordinatore
Regionale/Interregionale o della Federazione Regionale e poi
trasmessa copia al Presidente della Federazione Nazionale; -
g) deliberare spese anche di straordinaria amministrazione entro
il limite stabilito dall’Assemblea come previsto all’art.
28.8 lett. £;
h) deliberare 1l’assunzione, il licenziamento e stabilire le

mansioni dell’eventuale personale dipendente secondo le

esigenze del Consiglio Centrale stesso;
i) nominare i membri della Commissione Elettorale, come previsto
all’art. 29.3;

j) deliberare 1’ammissione di nuovi soci;

k) deliberare 1l’istituzione di nuove Conferenze operanti nel
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proprio territorio, trasmettendo la richiesta di aggregazione

come previsto all’art. 16.2;

1) deliberare la chiusura delle Conferenze, comunicandolo alla

Federazione Nazionale;

m) ratificare, nella prima seduta successiva, 1 provvedimenti

di propria competenza adottati dal Presidente per motivi di

necessita e di urgenza;
n) decidere di agire o resistere in giudizio nonché transigere
e conciliare anche avanti organismi di mediazione; e

0) deliberare 1’accettazione di eredita con beneficio di

inventario e donazioni;
p) compiere tutte le attivita necessarie o wutili per il
conseguimento delle finalita del Consiglio Centrale, che non

siano di competenza specifica di altri organi.
ART. 32 VICE PRESIDENTE, TESORIERE E SEGRETARIO DEL CONSIGLIO
CENTRALE

I1 Vice Presidente, 11 Tesoriere ed 1l Segretario svolgono

rispettivamente le funzioni specificate agli articoli 19, 20 e
21.
Art. 33 GRUPPI DI SERVIZIO

33.1 Nell’ambito del Consiglio Centrale possono essere

costituiti gruppi che svolgono attivita particolari o curano
1" approfondimento di specifiche problematiche con 1l’obiettivo
di diffonderne la conoscenza alle altre Conferenze, per le quali

rappresentano supporto e punto di riferimento.

33.2 La loro costituzione deve essere approvata dall’Ufficio di
Presidenza e ne deve essere data informazione all’Assemblea ed
al Coordinamento Regionale.
Art. 34 OPERE E STRUTTURE OPERATIVE INTERNE
All"interno del Consiglio Centrale possono esistere opere o

strutture gestite direttamente dal Consiglio Centrale stesso o
tramite proprie Conferenze, che non possono svolgere attivita
commerciale.
Art. 35 DELEGATI REGIONALI GIOVANI

Tutti 1 soci di eta inferiore ai trentacinque anni,

parteciperanno all’elezione di un Delegato Regionale Giovani
del Coordinamento Regionale o Interregionale o Federazione
Regionale, il quale fara parte di diritto del Comitato Nazionale

Giovani della Federazione Nazionale.
I1 Delegato Regionale Giovani, € eletto con le modalita previste
nell’articolo 27.11 dello Statuto della Federazione Nazionale.
CAPITOLO IV
CONSIGLIERE SPIRITUALE
Art. 36 CONSIGLIERE SPIRITUALE

I1 Consiglio Centrale deve essere assistito da un Consigliere

Spirituale, opportunamente scelto tra i sacerdoti, i religiosi,
le religiose oppure i diaconi, 1in accordo con la competente
autorita religiosa.
Art. 37 COMPITI

I1 Consigliere Spirituale, annunciando la Parola custodisce e
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promuove la comunione all’interno del Consiglio Centrale. -———-
Partecipa, senza diritto di voto a tutte le riunioni delle
Conferenze e del Consiglio Centrale. Non pud essere eletto ad

alcuna carica sociale.

I1 Consigliere Spirituale del Consiglio Centrale pud promuovere
incontri dei Consiglieri Spirituali delle varie Conferenze. -
CAPITOLO V
ALTRI ORGANI STATUTARI
Art. 38 ORGANO DI CONTROLLO
38.1 Qualora 11 Consiglio Centrale sia iscritto al Registro

unico nazionale Terzo settore dovra avere un Organo di Controllo

— monocratico o collegiale - eletto dall’Assemblea per la durata

di cingue anni, rinnovabili.
38.2 L’Organo di Controllo esercita 1 poteri e le funzioni
previsti dall’art. 30 del Codice del Terzo Settore. Esso puo
esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all’art.
31 comma 1 del Codice del Terzo Settore, la revisione legale
dei conti. In tal caso 1’Organo di Controllo & costituito da
Revisori Legali iscritti nell’apposito registro.
CAPITOLO VI
DISPOSIZIONI VARIE E FINALI
Art. 39 COMITATO DI CONCILIAZIONE

39.1 I1 Comitato di Conciliazione & composto da tre membri

effettivi e due supplenti, eletti dall’Assemblea,
preferibilmente tra soci con adeguata anzianita vincenziana e
competenze legali. Gli eletti non dovranno ricoprire nessuna
carica all’interno del Consiglio Centrale. Qualora il Consiglio
Centrale non sia 1n grado di eleggere quest’organo, potra
affidarne i compiti al Comitato di Conciliazione Nazionale. -
39.2 I1 Comitato di Conciliazione & 1’organo competente per
deliberare 1l’espulsione di un socio nei casi previsti all’art.
9.

39.3 Ogni socio ed ogni Conferenza potra ricorrere al Comitato

di Conciliazione per dirimere eventuali controversie interne al

Consiglio Centrale, oltre che per tutti i casi previsti nel

presente Statuto.
39.4 Tutti 1 soci, avendo accettato di far parte del Consiglio
Centrale e nel rispetto del suo buon nome e delle finalita che
la ispirano, si impegnano a rispettare le decisioni del Comitato
di Conciliazione, evitando di ricorrere all’Autorita

Giudiziaria Ordinaria per tutte le controversie demandate alla

competenza del Comitato di Conciliazione.
39.5 I1 ricorso all’Autorita Giudiziaria in sede civile

comportera l’esclusione automatica dal Consiglio Centrale del

socio che 1’"ha proposta.
Art. 40 LASCITI E DONAZIONI

40.1 I1 Consiglio Centrale pud beneficiare di eredita, lasciti,

e donazioni immobiliari, se regolarmente iscritto al Registro
unico nazionale Terzo settore, tenendo comunque conto delle
deliberazioni in materia emanate dall’Assemblea Nazionale. --——-
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40.2 Nel caso in cui il Consiglio Centrale non sia invece
iscritto al Registro unico nazionale Terzo settore,
1’acquisizione di eredita, lasciti, e donazioni immobiliari
dovra avvenire tramite 1l’organismo appositamente costituito, al
momento denominato “Associazione la San Vincenzo”, riconosciuta
con D.P.R. 1532 del 18/12/61, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale n. 33 del 6 febbraio 1962, attualmente con sede a
Milano - Via Pisacane, 32.

40.3 I1 Consiglio Centrale qualora sia beneficiario di beni
immobili intestati a 1’ “Associazione la San Vincenzo” diventera
socio di quest’ultima e sara tenuto al pagamento delle guote
regolarmente deliberate ed a rimborsare tutte 1le spese

gestionali afferenti agli immobili.
40.4 In ogni caso la vendita di un bene immobile dovra essere
preventivamente deliberata dal Consiglio Centrale, nel corso di
un’Assemblea appositamente convocata in cui ottenga la
maggioranza degli aventi diritto al voto, ed autorizzata dal
Presidente della Federazione Nazionale Italiana.
Art. 41 EVENTI VINCENZIANI

Il Consiglio Centrale celebrera comunitariamente le cerimonie

liturgiche vincenziane durante 1’anno.
Art. 42 RISPETTO DELLE LEGGI
Per gquanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento

alle vigenti disposizioni legislative in materia, con
particolare riferimento al D.Lgs 117/2017, al Codice civile e
alle loro eventuali variazioni.
Art. 43 MODIFICHE DELLO STATUTO
Lo Statuto del Consiglio Centrale potra essere modificato

dall’Assemblea con la presenza di almeno due terzi dei suoi
membri ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti,
previa autorizzazione in tal senso della Federazione Nazionale
Italiana.
ART. 44 REGOLAMENTO
Qualora il Consiglio Centrale rediga un proprio regolamento,

come consentito all’art. 28.8 lett. m, esclusivamente
integrativo del presente Statuto, lo stesso dovra essere
approvato dall’Assemblea con le stesse modalita previste per lo
Statuto e trasmesso al Presidente della Federazione Nazionale.
ART. 45 CONFORMITA ALLE REGOLE INTERNAZIONALT
I1 presente Statuto & conforme allo schema di Statuto approvato

dalla Federazione Nazionale Italiana della Societa di San
Vincenzo De Paoli ODV, il quale, a sua volta, ha ricevuto in
data 4 marzo 2019 1’'approvazione della Sezione Permanente del
Consiglio Generale Internazionale. Il suo contenuto deriva dalla
“Regle” e dallo Statuto Internazionale della Societa di San
Vincenzo De Paoli ai quali & allegato. I tre documenti formano

un unico documento legale.

Firmato Alberto o Alberto Mario Toccafondi

Firmato Renato D’Ambra Notaio
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Certificazione di conformita di copia informatica a

originale

Certifico io sottoscritto Dr. Renato D'Ambra, Notaio in
Prato, iscritto nel Collegio Notarile di Distretti
Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, che la presente
copia su supporto informatico & conformo all'originale
conservato nella mia raccolta, firmato a norma di

legge.
Prato, 12 dicembre 2022

Firmato digitalmente da Renato D'Ambra Notaio



