Ropartorie n. 5029  Raccolta n. 20800
ATTO BMODIFICATIVO DI
VERBALE DI ASSEMBLEA BTHRACEDINAKIA DI ASBOCTARIONE
DI VOLONTARIATO
EEI'USALICA ITALIANA
(egente da imposta di bolle o di rogistre al sensi dell'zst.
82, secondo o guinto comma, Dlgs 117/2017)
Ltanno duemilaventi, 11 glorno ventune del mese di gensalo,
dlle ore dieci & minutl einguanta.
In Flvenze, nol mio studio, via Cardueci 16.
21 gennale 2020

Davantl o me Dottor Simone Ghinassi, Motails in Firenze, i-
scritto al Collegio Wotarile de! Distretiid Biuniti dl Firen-
=, Pletola & Prato,

& prosonte il signor:
Filippl Luclano, nato a Volterra il 1 maggio 1950, domicilia-
"o per la carica ove in appresso, {1 guale interviene al pro=
senite atto quale Prosidente del Consiglio Direttivo della:
SSOCTETA' MUTUO SOCCORS0 PUHBLICA ASSISTENEZEAR MONTECERBOLT =
SOV, con sede In Pumarance, localitd Hontecerbell, plazza
 BgogEl neE [CUFD S2002910500), 4scritta alltAlbo Fegionala
dal Volontariato con decrete del Presidente dolla Glunta Ro-
Jionale al n. 185 del 25 agosto 1994, od ha ottonito Ia =
iitiea dl O.n.l.u.a., sequita dal ricoepcscimento di Perscna-
~itd Gluridics Privata da parte dolla Beglono Toscana con De-
wreto f.a24 del 22 maggio 1995, delegato alla stipula daet
premente atto in forzs del verbale a mio rogito in appresso

Petto comparents; odella cul identita personale Lo Motaio sono
SeTho;

premegso;
= che con verbale a mie rogito in data 17 giugno 2019 rep.
F3325/20497, reglstrato a Flronse in data 21 glugno 2019 al
m« 1103 serie 1T, la "SOCIETA' MUTUD SO0CORED PUBRBLICA ASSI-
STENSA MONTECERBOLI® ha delibsrato df variaroe lo statito so=
ciale anche ai finl dell'adeguamento a#lla nuova normativa del
terzo anttore;
= cho la predetta asscociazione ha presentato latanza al Pre-
sidsnte della Glunta Reglonale relativamente all'approvasions
dolle modifiche statutarie deliberate con i1 predatto werbale
4 =lo rogitor
= che in rilsposta a detta Llskanza, la Hﬂg‘ilml Tascana com
-ettera Iin data 9 dicesbro 2018 che ln copia sl allega sotio
ia lettera "A" ha richiesto la modifica dell'art. 4§ dol testo
statutario del predetto ente, cosl como modiflcats osn worha-
e a mlo rogite sopra citato;, af finl dellas suddetta fasorl-
clong, In particolare richiedendo in merito alle atrivitd da-
acrlitte alle lettere 1), n) & p) dol predetio art. 4 ulterio-
rl approfondimenti circa l'operativitd deollassoclaszione;

- che si rends pertanto opportunc mediflicare 1'ogqetto asocia-
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ie wspungonds le attlivitd indlcate pelle Istters 1), n) e pl
dell'art, 4 dello mratute soclale al Flpe of adegoaral alla
ogervaziond dolla Beglone Toscana;

tulto cié premessc, 11 comparente, come sopra delegato,
duol ibara:

= i modifieare ]'art. 4, punto 4.1, dallo statuteo sociale
COme SRl

"Ark. 4 - Attivitd di interesse generale e diverse

4.1 Le princlpall atfivitd della S.M.8.P.AM., di fnterosse
gonorale, tese al persequimento delle finalitd eciviche, soli-
deristiche e di utilitd =zociale, =ono:

al gli Iaterventi, i servizl e le prestadion! manltarcio, so-
gfali e soclo-smanizarie, ivl comprese le attivitd di soccorso
o di trasporto degli ammalati{ o dud Feritl;

by I servizli di guardia medlca o 4! diagnostica o spociali=
stica ambnlatoriale, realizzati direttamente od in collabora-
zione con le strutture pubbllche o di partner privatis

) le iniziative di ecducaziones, Informarionn e formazlens sa-
nitarla e di prevonzione della salute nel suol wvari aspetti
panitari & gociali;

d} 1 servizi di carattere sociale eod asgistenziala, anche do-
miclllasl, por 11 sostegne delle persone anziane, con disabi-
litd e, comuinguae, in condizion! anche tomporaneo di difri-
coltd mociali ed econceoichar

#] le acbivitd di protezione civile;

] 1o Iniziative atte a divilgare la oultera » la pratica
della sicurczza, nelltasbite della protesions civile, ivi
comproge attivitd di ricerca e formazlone In tall materia,
con orgqanizzazione di corsi o seminarti:

g1 qli interventi o serviz! flralizzat: alla salvaquardia od
al nmiglioramento dells condizleni dell®asbionte ed all’uti-
lizzazione sccorta o razlonale délle risorse naturali;

h) lo attivitd dl prevenzione ed antincendio boschivo a di
tutela ambiontala;

i) gli interventl di tutela & wvalorizzazione del patrimonio
culturale & del paessagglo;

3 le artivitd culturall, artistiche o ricreative di intores-
e scclale, incluse attlvitd, anche editoriall, mediante pub-
blicazionl poriediche, di promogione o diffusione della cul=
tora o della pratica del wolontarfato g delle attivicd derfi-
nite di interesso gonerale duf.tn‘ legges

K) le attivita turistiche di interesse sociale e culturale:

1} le attivitd eulturall d intorcsse soclale con Tioalitd -
dicativa

m} l'accoglienza umanitaria od Integrazlions sociale ded mi-
granti;

6} la gestione di alloggl sociali, nonché ogn: altra activiea
di caratters resldonzidle tomporanes diretta a soddisfare hi-
soginl sociall, sanitarl, culturali, fommativl o lavorativi;

o} l'organizrarxione o gestione dl artivitA sportive dilettan-

COMUNE DI PISA

Comune di Pisa

Protocollo N.0105648/2022 del 14/09/2022




rimticheg

P! 1a beneficenra, sostedno a distanpa, ocegalonn gratuita 4
allpant! o prodctsl o srogazione di denaro, bend o servisi a
sogbogno 2l persone svantagglate o di artivits definite di
interaspe genesacs dallia legges

g ‘la promcricne = tutela del dicltti umeni, &ivili, seciali
e politicl, nonche del diritel del conmumater! o degli utentcd
delle attivi=i dsfizite di Intéresse generale dalia logge:

r) la rlgialificasione 4l ben! pubblici inmut$lizsat! o o bBe=
ol gopfilscat. 2lls criminallty organizzata:

w) Loaarvizi di matoslitky

t! 1A formaricze 2ol wolontario in collaborazions cox 1 Pro-
gettl d4f A.N.fias. tacionale o Regionale; .

8] Ia promozione della ramcolta del sangoe o degll organiy

¥l le attivita 4l raccolta fondi per {1 finanriaments dolla
ateivitd sanitars, socisll o soclo-sanitaria.";

- dl approvare 1l zucvo testo dello statute sociale coorditna-
to cen le modifiche conmegquenti a sopra deliberatn, che =i
allega al pressnve atto sotto la lettara "B®, pravia wvidima=-
one & Dor=s di legge.

comparente =, dispenss dalla lettura degli allegatl o di
guest’atts consente 1l trattamento del suol datl perrsonali aj
sensd della legge vigente; gli stessl petranne eéssore lnseri-
ti in banche dari, archivi informatic! e alstesd telematici
solo por finl conmess! al prewente atto; dipendentf formalita
ed affettl fiscal! commessi.

Sichleato 1o Hotale Lo rlcevuto 1] preosente atto scritto in
parte Con elaboratore elsttronico da persona di mia fiducia
a8 me diretts ¢ in parte 4 mino da me Motalo =u cinque pagine
intere o parts della sucoessiva fino alle firmo di dus Foigli,
‘del guale ho dato lettura al conparonte che dichiaratoles con-
forme alla sus ¥Yolontd 1o spprova o lo sottescrive con ma Ho-
talo ulle undicl o minatd venti.

FE. o Pl el Luctann

 F.to Simcne chinessi Netalo

-
-

el
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. REGIONE TOSCANA S .
Giunta Regionale
Settore Attivits Legisiativa e Giuridica
Prot ADOOGRT/D & §+4 £6/4.100.10.10 Firenze, f= 9 DIC, 2018
‘ . 0284,
Al Presidente Ass. SMS P.A, “AM
Piazza Buozz, 6
56040 Montecerboli, Pomarance (PI)

Oggetto; riconoscimento giuridico iz ; = —

In relezione allistanza presentata al Presidente della Giunta Regional i g i
. - ; : ¢, relativa all'oggetto, si
:-_t‘-::mm che la_Ccu:-:._.'-:r:':J.m :Be:_Scp:la, di cui all’art, 3 del regolamento regionale n.31 del 17 laglio
2001 in materia &f persone giuridiche private, tenutasi in data 19 novembre ws., ha espresso il
seguente parens:

“RICHIBSTA CHIARIMENT] T,
Tenuto conto che aleunt macroambiti di attivith previsti dal Codice del Terzo seffore &
S:amta all’art 4 (formazione professionale, cooperazione allo sviluppo, adozione in
richiedono per il lor esercizio requisiti soggettivi ¢ oggettivi previsti da leggi di
richiedono chisriment in ordine all'effettivo esercizio da parte dell'Ente.”

S5i resta, pertanto, in amesa di quanto richiesto eniro 30 giomni dalla presente e si cmda
i?nlymmqﬂmikihL.Mlﬁﬂ,ﬂmawdhm restera sospeso fino al reevimento di quanto
ﬁﬂiﬂ#ﬁﬂh

Diistinti saluti.

Per eventuali chiarimenti ed informazioni si indicano quali referenti: Beonanni/ Orli/ Crargano/Cini
Tel. 055/4384879 - 4384821 — 4384851 - 4385300 %
Tl

www.regione. toscana.it'personegluridicheprivate ?rﬂiﬂmm}hm Unith itslinns, 1
0554384637 - Fax
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SOUTETA® MUTUD S00C0RS0 TUBBLICA ASSTSTENZA MONTECERBOLL ODV )
STATUTO Rup. _ﬁ:ﬂ&l 130

TITOLY ._m e <=

FRINCIELD GEMERALI mﬂﬂﬁ'
Azt. L = Costitusiong

Al BT cossiteices 1 'oigal .-.:.'-1..innq dl walatitariate denominata

SSocleté Muotuo Soocoras Pubblica Assistenza di Montecerboli -

OoV", di eegul:ic piU brevenente indicats coms PSS .PLALMELM.

L.l L dencmingc.one sociale contisne 1'agronimo OOV forga-

aizzazione i volontaristo) che e costituisce peculiare sa-

gno distintive & che dovrd esgers Undlcato in ognl atko, co=

=ahlcazione & manifestazione al pubblice.

1,3 Tlesblems dellS.M.3.0.8.8 & rappresontato das due mani

Rorociate, che =L siringono, con la seritta Socletd  Mutuo

Soccorse Pubbl:ca Assistepza di Honmtecarbold, riprodotto an-

che #ullo stendardc che viens saposto inm tutte le occasionl

che il Conmiglis Diresciwe ritarpl opportuno.

isd La dyrata dells S.M5.5.A0 & 111imivata.

fed b BuH.S.F.AM. & disciplinata dal presence statute, da— e
gil eventmal! regolamenti @ dal deliboratl dagli organi assc= /% ""-.
clatiwi, nonchd dal principl generali dell'erdinamento gluri- 3

dicoy- wd agisce nel risperts dsl Dilgs n. I17/72017 & mos snee i
ceanive lIntegrazion! e modiflicasioni, delle altre loggl ata-
=Sl o Teglomali,

Lef L B.M.5.F.AM, aderizcs all'Assoclazions Hazlonale Pub- :
bliche Amalstenze (8.M.P.A8].
Art, 2 - Seda
“.1 La B.M.B.F.RM. he sede in Montecerboli, nnl Comone di
fommrance,

Ju,-m 2 - Frinoipi generali e finalita

f.1l la 8.M.5.F.A.0M. & lusgo 4! aggrogazione delle POIBOMOT PO
18 promozione ed il parseguimento di artlvitd in favors dalla
comanitd o del bene cobute e 8! ispira al prineipl comtitu-
Z.oneli dells sclidazietd, della parcecipazions e dull'inclu-
=iong in conformitd alle porme che soveintendono 41 terso
astiora,

3.2 La B.M.5.F.A.M. & aconfessionale ed spartitica e fonda la
propria struttura assoclativa sol prinoipl dells dismooraria,
gnlla elettlviti = gratultd delle caricho associative, dolla
Jratuitd delle prestazfoni fornite dagll adersnt! e sulla at-
sivich di wvolestasiato. i

23 La B.M.5.F.ARM. fonda le proprie attivitd sull’ impegno
personale, wvolontarlo o gratuito del propel aderenti. 11 wo-
lontazrio & un associate che, per sua libers scelta, gyolgn
artivita in favore della comunlitd o del bene comdne, por i1
tramite dells 5.M.5.P.A.M., mettondn a disposizione i1 pro=
prlo tempe & le proprie capacitd, in modo pergonale; HAponts=
aec B gratulte, asenza fiml 41 locre, neanche indiretto, od o
sclusivamente per fini di solidariota.

o8 L'atrivitd del wvclontarlo non pud sssers retribuiza in
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alrun modo nomoeno dal beneficiario. La S5.M.8.P.A.M. pud rim-
borsare al wvolontario soltanto lo spese effettivaments soste-
mate o documentate per 1'attivitd prestata;, oentro i1 lipite
massime & alle condizion! proventivamente stablilite dal Con-
giglic Direitivo, oveero polle modalitd proviste dalla [egge.
Bono in ognl cepo vietati cimborsi spese di tipo forfetario.
3.5 Ltattivitd assoclatliva ai rivolge in prevalensa In favorn
diel terzl o dalla genoralitd della popolazions.

1.6 La B.N.8.P.AH. sl preflgge principalmente di:

&) favoriro la partecipaziope dolle pergone allo studio ded
bipognl emargent! @d alla programmazions o progetbazicne del
loro- soddisfacinento;

b} propuowere lo sviluppo della eolzors del valontariate, in
particolare tra i giovani e &ll'Interno dalle scuole;

¢) prevenire le malattie ed | fattor! df rischio » per la
protozions della salute negli smbienti di wita = di lavoro,
ned lore vari aspottl sanitari & soclall;

d} promuovere ¢ organizzara la solidarietd mul problemi della
golitudine o del dolore;

o] assistere, propuovere e sostenore ! diritt! delltinfansia;
Fl promuovere la tubtela dei di=itel umani, civill, =soctall =
pelitlel nonghé promuovere le pari opportunitd e 1'aluto re-
Ciproco;

g} promucvere {1 sostogno all'inclusione sociale, in partico-
lare dolle persone con disabliitd o non autosufficlenti;

h)] promuovers la ooltura della legalitd, della pace tra {1 po-
poll, della nopvlolenza, con particolare attenzions al sosbo-
gno o conptrasto delle forme di digeriminazione @ intelleran-
za, relativamante a qualla di genere ofe nedoconfronti di sog-
gottd sulnerablliy

{1 collaborare con qualsias! soggetto, pubbllico e privato; o
con altre organizzazlonl df wveleatariato o wnti del terzo
sattore por 1l perieguimento ded finl e degll oblettivi prae-
viatl dal presente atatyto nol rispetto delle recliproche wg=
tonomia, espearienge o rooli;

11 prosmuovere alut! a1le famiglie colpite da Iutto mediante
I"istituziona di un aervizlieo di onoranze & Lrasportd funebri,
con lo soopo anche dl congontice loro 11 minore disagio eco-
nomleco possibile,

Art. 4 — Attivita di interesse generale e diverse

4.1 L principali acrcivitca dﬂilft S.M.5.PAM.; di ‘interogse
generale, tese al poerseguimente delle finalitd clvicke, ssll-
darietiche ¢ di utilitd sociale, sono:

a) gli Intervanti, 1 servizi e le prestazion! sapitaris, Ho—
elall o secio-sanftarie, dvi compress le attivitd di acccorso
a di trasporto degli ammalat]l e del feritd;

B § morvizi di guardia moedica o di disgnoscica o spociaii=
stica ambulatoriale; realizzatl direttamente od in collabora-
gione pon le atrutture pubbliche o di partaoer privati:

ol Is iniziative di cdopacions, Informesione & formazione sa-

=itaria e di pred
anitari o socilalf
L mervizl di S
ieiliart, per 110
lith @, comungusg
sltl soeiall Hli’
=] la attiviza dij
¥ T ini:ial-l?ﬂ'i'
dalla BloudeEza;
coEpregs  adtd
son nrﬂa.ﬂhi“-l‘.
21 g11 ‘Intary
sl migliorjame
tizgazione|ac

I attivity
rubtela amblentig
L1 gli Inperses
slturale
] 1Ia &tk

. i

1] la sbtilf
ducativas

B l'im:nqﬂ&n:a;
grantl: '
nl la guations doi
il parAatters DEst
soqnl sociall, H!'
i 1torganizgazlicl
- tar dheg '
ol la beneficonzd
slimontl o prodof
sostegno di Pm']j
(nEATREZS QONOCE
q) la promezicne|
= politicl, nench
dalle attivita da
r] la rigualificd
nl confiscatl all
g L moywizl di l
] la formaziono
gottl dl A.N.P.A4
2} la promoglona |
71 le attivitd o
attivith senitard
3.2 b 8.M.8.2.R

raratiare Hﬂmﬂdi



nitaria # di prevenzicse della salute nel suel wari aspett!
sandtarl’ ¢ soclalls

di 1 aervizi 4! caratters sociale ed assletenziale, ancha do-
mlellinel, por 11 sostegno delle persope anglano, con disabl-
i1t e, comungue, in condizioni anche temporapee di diffi-
colts ‘sociall ed- etono=iche;
&} la -attivitd di protezion

civiie;

f1 le iniziavive atte s ailvulgare la miltura o la pratica
della siocurezza, nell’sshite della protesiona civile, i
comprese attivitd 4] ricerca o formazione In tall matoria,
con organirsaziona di corsi e seminari;

g1 gli intervent! e sesvizi Cinallizzatl alla palvaquardia ed
al mlglicramento delle condirioni dell’amblenta ed all*uti-
Hiz#agione acdorta o razichals celle risorse maturali;

Bl le atrivitd di prevenzicne od antincendie bosmchive o df
tatela sxblicntale;

i) gl Interventl d! tutela e valorizzaziona del patrimcnio
culturale e del paesaggic:

1} 1o artivitd eulturall, artistiche o rleresative d! lntoras—
ae sociale, Ilncluse attivitd, anche aditoriall, mediante pub-
blicazlion! perlodiche, & promoziope & diffusione della cul=
tora: @ dells pratlca del wolontarists & delle attivitd derl-
nite di inveresse gonerale dalla legge:

Bl Is ettivicd turistiche di incerssas soctale & culturale:

1l le ateissicd pulturall di Intersgge meclale con Finalitd o=
ducativar

Bl Itaccogllienza umanitariz ed Integrazions sociale ded mi-
grantis

51 la gestione di alleggl sociall,; nonchdé ogni altra atcivita
dl varattere regldenziale tesporaness diratts a soddisfare bl-
sognd sociall, manitar!, culturall, foimativi o lavorativi;

o] l'organizzasiona = destione di attivith sportive dilettan=
tintichay

p} la betelicohza, sostegno a distanze; cessione gratulta di
alimentl o prodottl o erogazione di donaro, “bendl o servizl &
gostogro dl  persone svantagglate o dl astedwicd definite di
Interesses generalo dalla legga;

4l la promoziche e tutela del dirivel umand, clivili, soeiall
& politicl, nonché dei dirittf del consumatori e degli utonti
delle artivitd definite 4 intercage generale dalla legger

r} la rigeallificazions di benl pubblicl inutilizzati o df be-
ni confiscati alla criminalich nrqﬂni:u:ui

8} L oservizi df motgalltd;

t} la forzazlome del velontarlo 1n collaboraziche con 1 pro-
getti di A.N.F.AS. Nazlonale e Reglonales

u} la propozions dells raceolta del “sangue e degli’' organi;

¥) le atcivitd di raccolita fondl per 11 finanziametito delle
dttiwitsd sanivare, =seoisll e pocio-manitario.

A7 la B.M.B.POAK. svolge altresl le attivithd divorse o di
carattere secondaric nonoche strumentale rispetto a quelle di
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interesse generale, pur nel rispetto dei criter! o dei limieti
sbabiliti dalla vigesats normativa:

4.3 11 Coenziglio birettive documenta 11 caratiere secondario
o strumentals delle attivitd di eul al comma che procede nel-
la rolazicne di missione, In una ansotazione in calee al ren-
diconto per casss o nolla nota integrativa al Bllancle.
TITOLO II

ASSOCIATI E VOLONTARI
Art. 5 - Associati e wolontari
5.1 Alle B.M.B.P.A.M. possono aderire tutie lo persone che
condividors 1 principi e le finalitd di cuf al presonte sta-
tute & che siano moss! da spirito dl selidarlotd, smenza di-
sLinzienl d sesso, nazionalitd, razza, lingua, religlone, o-
pinloni politiche, condizionl personall o soctlall, ma purché
reaidenti o domlelliati a Montecerboll, Larderelle o corungue
mel comunl limicrery.
9.2 La B.H.8.P.AM. sl compone di ple categorie di agsociati,
kel 81 dividono in:
a) ordinari: coloro che aderiscono alla 5.4.2.P.A.M. & che
sottoscriveno la quota assoclotiva e wersano 1 contrlbuti
nella misura ed entzo { termmin! fissatl dagl! organi assocls-
tivi competenti:
b) wvolontarl: coloro che, di eth non inferlore ad ann! 16 &2
impegnane a prestare la propria opers personalo, spontanesa a
gratuita nell'sspletamento delle attivitd della S.M.89.0.2.M.;
! minozi di apni 18 vengono ammens! & prestare la loro opara
di wvolontari con 11 consenso scritte 41 ohi fe esercita la
potestd genltoriale. La prestazione dell'cpora gratulta o wo-
lentaria non esonera dal pagamento della quota essociativa
dnniala
5.4 Hon possono noguisire la qualifica di assoclacd coloro
che svolgono, in proprio o mediante partecipazionns a o sa-
ciotd, le stesse attivitd avolte dalla S.M.8.D.AM..
5.5 Nom possonn acguisire la gqualifica di wolontari eolars

che intrattengono con essa rapportl di lavers dif gqualsfaai
natysa.

5.6 BGll associatl possono recedere in qualslasi nomente dalla
SK.5.P.R.M., ma le guniifica non & trasnmissiblle.

5.7 Fatto salve 11 diritto di recesso, & espressamente csclu-
58 la temporaneitd od occasionalitd della partocipa®licons alla
vita assoclativa; pertante gll assoclat! possono svolgers in
modo  personale, Spontanao, qrntlli.tn g non oodaalonale l'agci-
witd di wolontariato per la realizzaszione 1l finallth dal-
la S.M.5.F:AM: o condizione che i1 loro nomimative sia inse-
rito nel registro dei volontari,

.8 L'ammissione ad asscciato, che comporta 1'obblige di wver-

sare la guota di assocliazlone annualmonte stabilita, decorre
daullan data di delibera del Consiglio Direttive, il quale =i
pronunila, sonia obblige dl wmotivazione, =ulla domanda del

candidato entro 60 (sessanta) giorni dalla mua prosentazfione.

5=9 1@ guota di
& -pipatiblle.
Azt. '8 = DizitEl
G.1 T dirictl deg
5| partecipaze &
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J.5 La quota di assoclazions & annuale o non & frazionabile
e rlpoatibile.

Art. & - Piritti o doveri degli assooiati

. T diritei dogli Associati mono:

a] parteciparé alla vita agsociativa hel modi provistl dalle
statuto o dagli eventuall regolamenti attuativi, nel rispatto
snche delle normme dal Codice Etleo;

5! wmesere Informat] sull'andamonto delltattivitd associativa
&d avangare proposto agll organl associativi;

-! mpaminare 1 1ibrd soeclali, 1 bllancl, 1 repdiconti,; le re-
iazioni, i contratti ed ogni altro documento della
S0P, secondo le modalitd;, 1 termini & lo condiziont
praviste dal presente statuto o dagli eventumall regolamenti
sttaativl.

dl chistdors la oconvocagicono dell'Asgesbles nel modi o npel
termind previstil dallo atatuto;

=) partecipare all'Assemblea con dirirte df voto, se magglo-
renndy, od o condizione che abbiane aderito all'asscciazionn
g4 almeno 3 (tra) mosl o slano in par! con il vorsamento dol-
<= quote & ool copbtributi al momento dolla siunfons;

£l eleggers od esgora elettl;, se maggioremni, ed a cordizione
che abblanc aderltp all'asgociszions da almeno 3 (tra) mosi o
=iano in pari con il worsemento delle quote e del contributi
a. momonto In cul si svolgono lo elezioni; o nen incorrano in
wns dolle cause di ineleggibllitd proviste dalla leggs o dal
Pregonte scatuto.

.2 1 dovorl degli Associanti sono:

a) rispattars lo statuto, gli eventual! regolament! attuati-
vip 11 Codice Etico od i deliberati degll organi associativir
8 impegnarsl per il raggliungimente delle finalitd associaci-
v= & rispertare gli Impeqni assunti;

<l ossao in regola oon !l versamenio deolla guota aseocistivs
# dol comtribot! sventualmente delibarati;

2] bonora un coaportapanto che non s8la in contrasto con 1
principi della 85.M.5.P.A.8. & con | fini statutar!;

%' non complere attl che ledano 11 buon nome, 1'immagine o
311 Intoressi della 8.M.5.P.A.H.3

Azt. 7 - Pardita della qualifica di associato

7.1 La gualifica di asseciabto viene a cessara par:

a)  pecesag, mdignte coeunfcazions sorives inviats al Consgi-
giio Direttive, ed ha offetic immediato;

o) esclusione, dovita alla mancata ossesvansa dogli cbblighi
& doveri "statutari; oppure per gravi motiv! che pregiudichino
io svolgimonte normale dell'attivitd della 5.M.5.P.A.M., ov-
wero in fpotesi in cul 1l'asmociato tenga un comportamonto lo-
sivo dallo sgpirite; dell'iemagine o degli interesa! deila
S8 PAGH.  stessa. In tall ipotesl 1'accortamento dalla
condotita delltasgociate spetta al Consiglio Direttive cho -
sottéa un provvedimento di esclusions, da cémunlcarsl sonza

induglo all*interessato, {1 quale potrd Impugnarls con ricor=
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g0 da presentare entro 30 [trenta)
ney; all'Assenmbles che dellibarerd
rlmniones uiilo;

glornd dalla copunicazis=
in cocasione delle prima

€} per moroaitd, owwero per i1 mancato pagamento della quota
di associazions anmuale o del contributd etracrdinarl oven-
tualmente chiesti agll associati: Asila Prima ipotesi la per-
dita della qualifica avviene trascorsl 3 (tre) mesi dell'inne
golarn successive a guallo al quale la guota =81 riferiva;
nella seconda lpotesl la perdita deila qualifica avviene tra=-
scornl 30 (trenta) glorni dalla deliberazdions dall 'obbl igo;

d} per docosso.

T.2 6l associati che sono incorsi nolla moropitd, Erascoral
tre mosl dalla stessa, possono chisdore al Conuliglio Direttl-
vo la riammisszione purché versine preventivamente o #sonea in-
duglo tutte le guote ed § contributi scaduri o non varsatl .,
7.3 G614 associat! che sono dalla
H:H.5.P.AM. possono dato
prova dl ravvadimentio.

7.4 11 soclo rocedutn & comunoue tenute  al versamonto della

quota associative relativa all'anno di ssercizio in el 11
Epcosso & stato esercitato.

TITOLO IIX

CRDIRAMEHTO ED AMMINISTRAZIONE

Art. 8 - Organi asscoiativi

B.I Bonb orguanl della S.M.8.0.A.M.:

A) 1'Assembles dogli associati:

B) 11 conziglios Dirattivo;

C) 41 Proaidenta;

D) 11 Collegio doi Revizori: [(ue namindatal.,

B.2 Tutie le cariche ussoclative sono elottiva » gratuita, ad
eccerions del component! del Collegio del Rovisord Ilsarcited
agli Albi professienali. E' fatto salve {1 rimborso el e
apose offettivamente sostenute e documentanto dagl! ammini=
stratori per 1'attivitd prestata, pel llmite massimo atabl]i=
‘to annualmente dall'Assesbloa,

9.2 Men puossono ricoprire cariche assoeistive eelore 1 gquali
intrattengano rapporti di lavers di gqualsiasi natura, ovvero
rapportl a4 contenbto patrimoniale, con 1a §.M.8.P.A.M..

8.4 Hon possono ricoprire cariche assonlstive gli interdettl,
gli imabilitati; ! Falllel, o colore che sono Btati condénsa-
ti ad una pona che comporti interdizione, anche temporanea,
dal pubblicl uffici o dichiari comunque 1 '"incapacitd ad ssor-
citare uffici direttiviy nonché quegli amsociatt LOmporanes=
menta sospesl dalla S M. 8. P.A.HM..

B.3 Il codice etico pud subordinare 1'assunzicne dolla parica
di amministratore al possesso di speocifici revpiisitd di ano-
rabilitd, professionalitd e ind!pendenza.

Art. 3 - Rasesbloa assoclativa: composizione e convecaziono
9.1 L'Assembles & composta da tutrd gli agsoniat, maggioren-
ni, a condizione che abbiann aderito all’associazione da al-
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no 3 tre) meal e siano in parl con 1l versamento dalle
guote: o dol contributi.Il temmine di tre mos! decorre dalla
2ata di acoettazione dolla domanda da parte del Consiglic bi-
tEivo.

5.2 L'Assosbloa ordinaria & convocata dal Presidente, msu ri-
ehlesta dol Consiglis Direttive; dlmeto una wvolta 1'anno, on-
fro i1 30 (tronta) aprile per 1'approvazions dei bilancik,
corrodati delle relazion! sulla gestlone; pud ossore altresi
sunvocata, sompre dal FPresidente, sia a scopo consultive =ia
Bl Ffinf di  periediche verifiche ‘#ull'attuazione dei
profrasmi .

8.3 La convocaplope dell'Asgenbloa pud avvenlre anche su ri-
Shangta di alpepno un decimo degli asscciati: In tal caso 1
egidents deve provvedors alla convocarzlons entro 15 (quin-
#ici) glorni dal riceviponto della richiesta » detta Assom-
Elea wstraordinaria dove essere temuta ontro 15  (quindiei)
giorni dalla convooarzicne,

#.1 L'Assexblea struordinaria sl riunisce anche por delibera-
sulla proposte: (a] di modifica delle statutoy; (h) di va-
azione delle sede legale: (o) i trasformagione; fusicne o
ingione della J.¥.53.P.K.M.; [d} di =scloglimento della
S.M.8.P:AH. o consegquents develuzidne dol patrimonioc; ovwere
cccaslone di importanti inizlative che interessino lo avi-
£ asgociative o del wvolontariaro, sia, infine, peor deli-
rare au argomenti di carattere ecocssionsle o per gravli ir-
gecolaritd emerse durante la gestidne.

3.5 Le convocarioni dell'Arsesblea possono essere offottuate
dignte avviso spedito con ldttera raccomsandata, telogramma,
ECy ovwero medlante affissione dl manifosti ool luoghi prin=
ipali dove ha sede la 5.M.8.P.AM.; mediante pubblicazionm
il ‘sitb Iinternet dellsa B.M.5.P.AH., almeno 15 (guindicl)
iornl prima dells dnta fissata per la riunione.

®.6 L'avviso deve contenere i1 glorno, 11 luege & l'ora por
14 primig & la seconda convocazions, nonché lYelsnco dolle ma-
teria da traltare.

#.7 L'Asgumbloa pud essere convocata ancho al di fuorl del
terrivorio del cdmune in col la 5.M.5.P.AM. ha sede, 4 con-
dizlone cho non sla rosa difficoltosa un'aspia partecipazicne
al dibathito assombleare.

;8 Hell'ipotosi in cui i1 Presidente non adempia al proprio
stbligo di convocaziono gQuesta potsd esseres effortuata da
lasun mombro del Consiglio Direttive, :

i=t. 10 - Assembles asscaistiva: validiti e svolgimento

A0.1 L'Assesblea, 'ala ordinaris sla straordinaria; & wallda-
sonte costituita, in prima convocazions, gquando sia prosante
Sa motd plh vap degl! Associntl aventl diritte al wotro.

9.2 L'Asgemblea ordiparia & walldamento costitulita in secon-
21 convocagions, Lragseorse almeno 24 [vontiquattro) ore dalla
prima, gqualunque sia 11 nusaro degli Assoclali prosonti.

10.3 L'Rsgemblod straordindria & wvalidamente costituita fin
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seconda convocazione, trascorsi almono 7 feettn) glorni dalla
prima, gqualunque #ia {1 numero degl! Assoclati presenti.

10.4 All'speriura dell'Agsemblea, sla ordinarla sia straordi-
neria, il Presidento dell'Associsrione o o carpononte dael
Consiglio Direttive, da lul delegato, werifica la validita
della rivnione o, in caso afformativo, se necossaric invira 1
presonti ad ecleggers tre scrutateri, per il prosequinento def
lavori.

10,5 L'Assephlea adotta lo proprio dolfberaziand oon voto pia=
lean; adotta il wobto segrete per la aventuale noming gl
organi associativi o gquando le doliberazioni riguardino sip-
gole persono.

10,6 Fatto salve Il guorum deliborative di legge per lo scio—
glimento dell'Assocliarxione, risultans spprovate gquelle deldi-
berazion! che hanno ottenute la magglorsnza del voti: in ipo-
tesi di paritd tra { voli favorevoli o contrari, si dard lus-
G0 & nuove wotazionl, qualora la paritd porsista per tro vo-
tazioni consecutive la proposta si deve ritesers rigettata,
i0.7 Regolarmente costituita 1'Asgemblea raporesenta | 'uni-
versalitd degll asscclat! o le sue deliberazioni, validamente
assunta, obbligano tutti qll essociati, anche assenti o dlg-
sensientd ;

10.8 E' escluse !l vakto per corrispondenza.

10.9 Gli assoclatl non possono farsl rappresentare,
dolega scritta, da altri associses.

10.10 L'Assexblea pud essere aperta & tutta la clttadinanza;
o facoltd del Presidente dell'Assembles cotmentire al nom ss—
sociati di prenders la parela. In ogni case, 11 diritto df
¥obo resta, comunque, riservato a soli associatd;

Art. 11 Asseshlea associativa: aempd £d

Sono competonze dell'Assamblea degli asgociati:

n} esaminare ed approvare gl! Indirizzi, 1 prograssi o 1o di-
rective genorall della S.M.5.P.A.M.;:

bl deliberare i1 bilancio preventivo e consuntivo:

¢} deliberare, ed oventualmente pobblicare, {1 bilancio so-
cialaz

d]l la nominag & 1a revoca el Collegio del Revisoris

2} la determinazione del numoro dei componenti del Copsiglic
Dlrattiva;

f] delibozaze le modifiche dello stasuuo,
de]l Conslelia Dirottiva;

¢! delibarare sul ricorso prasentato dal candidatl e daglt
associati osclusi dal Consiglio Direttive;

%) determinare l'importo annuale delle gquote assooiative;

{) doterminare i contributi straordinari da chisdere agli As-
sociatd;

1} approvare {1l regolamento generale della S5.M.8.P.A.H. od c-
gni altro regolamente per i1 fonzionaments del  servizd,
nonché il codice etico degll Associatl, e Ieo loro modiflcho,
curandone la rispondenza allo atatuto della S.M.5.P.A.M.:
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2] deliborare la vendita e 1'acquisto &i beni {mmobili o la
comtrazions df mbut;

L]l deliberarn la trasformazions, ia fuslone & la soiaalann
dells S M. 8.P.A.M.

m] deliberare sulla responsabilitd ded componenti degli altss
crgani assoclativi o promosvers azloni di rospongabilitd nel
iore confronti;

#l daliberare lo scloglimento dolla S.M.S.P.AM. & la conmo-
quente dovoluzione del sue patrsinonio:

ol delibarare su ognl altro argomento ad essa domandato P
isgoe o par atatuto,

Art. 12 - Comgiglic Direttive: composizione & compitd

fd.l L S.M.E.PUAM. & diretta ed amsinistrata da un Ponai=
§iic Direttivo composto da un numero dispari di  asscelati
sonsiglierl, mal inferlore a 7 e mal superiore ad 11.

i2.2 Il Consiglio Direttlve & pevocate dall'Assemhlos dagll
asaociatd,

28.3 T membri del Consiglio Direttive dirane in earica d
lquattro) anni & sono risleggibill senza limite.

2.4 Il Consiglie Ciretbtlve olegge, fra | suod aomponenti,
satro @ non oltre 30 (trenta) giornl dall'fnsediamento, du-
fento una riunlone presledota dal consigliere pit angiana di
#d; i1 Presidente, o su sua proposta un Viceproaidento. Dap
i'elogione del Prosidente & richiesta la presenza della mag—
gloranza di almeno dus terzi ded componentl 11 Conziglie
Sirattivo.

843 11 Consiglio Direttivo ha la faceltd, inoltra, di nomi-
mars 1 resporisabil! ed 1 coordinatori delle attivitd svolte
ila S M.8.FP.A.M.; anche fra gil associati non consigliarti.
2.6 AL Conelgllo Direttive spetta; oltre alltattaazions dol-
im direttive generall stabillite dall'Asseshlea o la promozio=
ne, nell'ambito di tali direttive, di ognd iniziativa dirotta
4. consequimento degli scopf, 1'amministrazione ordinaria =
siraordinaria; od a tale scopo adotta tutsi 1 pravvadimentl
s=cessar] per il migliore andamonto della S.M.S.P.A.M..

“i+1 Sono compatenze del Consiglio Direttive, In particolare:
4l promuoverse, ogni anno, la campagrna di tesscoramento por fa=
vorire l'adesione alla B.M.5.P.A.M. del magglor numerc possi-
bila il persono;

o] predisporrn 1] programma dell'sttivitd a=anuvale da prosan—
tare all'Assemblea del soci; )

=} foenire agll Associatl la plh anpia informazions sulla go-=
stione della 5.M.5.P.A.M;

dl amministrare lo risorse aconomiche ed 11 suo patrimonic,
con ogni pid amplo poters al riguardos

= predisporre, alla fine di ogni esercizic Finmanzlarie, le
soritture contablli o le relative ralazioni praviste odslla
<0gge e dal presente statuto, avendo cuora di trasmetterls, u-
nltamente al regletri contebill ed a tuttl gli attd relativi,
almenc 30 (trenta) glormi prima al Colleégioco dei Revisori (ese
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previsto), per pol prosentarle all'pssemblea ordinaria annua-
le, previeo deposito nella sede assoclativa, a disposizions
degli associazi, 15 [quindicil) glorni prima dells data mrabi-
lita;

£} dellberare L'ammissione degli assoclat! « la loro eaciu-
alone;

g}l deliberare in ordine =la all'assunziens od a4l 1lcens!asen-
to dal ‘porscmale dipendonte, sla all'instaurazione 4 ogni
rapporto di collaborazione, sovraintendonds a tuttd gli a-
spatt] contrattual! relativi:

h] adettare oventuall provvedimenti diseiplinar! nel confron—
tl degli assoplat! ¢ dei dipendenti:

1) deliborare la wendita o l'acquiste di benl mebil!, anche
rogistratd;

1) dalibarare la richiesta di atfidamenti bancari:

k) approvare 1l testo dol contracti, delle convenziont o do-
gl accordi per i1 consequimento delle finalltd associative
od in genere tutti 1 provwedinenti ordinari o straordissri
nocossari alla gestione della S.M.5.P.AM., salvo quanto i1
presente statuto riserva all'pssanbleas

1} stabllire annualmente {1 limite massimo del rixborse delle
spese effottivamente zostenuto e dooumentante in favere dodl
volontari;

m] awtorizzare il Promldente ad agire, nei confronsi 44 ter-
%l; in nome e per conto della 5.M.5.P.A.M.:

2] deliberare la costituzicne dl altri enti, ovvero Ia parta-
clpagione a quelll gid esistenti;, ove ne raveisl 1'utiiica
per il persegulmento degli scopd associativi, anche attri-
bugndo lore stabilmente specifiche manslcn! settoriall, cien-
tranti negli obhiettivl della 5. MH.5.P.A.M.5

o) doliberare l'adepiona ad organizzazioni d! volentarigto ed
altri entl del fterzo settore in attuazions del fini o degl!
obiettivi del presente statoto nel 1imit! previsti dalle sta-
tuto nazionale di A.N.P.AS,.;

p) deliberare la costituzione o l'acquisizione di partecipa-
zioni df sociotd, fondaziont, consorzi e/o imprese sociall a-
ventl ad oggetto 1'msercizie di attivitd uwclll por {1 perse-
guimsnte delle finalitd statutarie di oof
statutog

q) nominare i delegati per 1a rappresentansza doll'Assoclazio-
ne al Congresse regionale e nazionalo A.M.P.AS.¢

r} deliberare su ognl altro argomento ad esso demandato per
legoge o per statuto.

12,8 1l Conmiglio Direttive pud rilasciare deleghe ad uno o
plb eonsiglierl, ovwero ad associati, per il compimento, an-
cho in via continuativa, di determinatl inearichi, noneché por
11 disbrige dl affarl di ordinaria amminlastcazions o per ogni
ocoorrenza, in particolara di gestione relativa al patrimo-
nio, necaessaria par l'sttivitd della 5.M.85.7.A.M., stabilendo
con appogita dellbora criterl, condislond o limicd.
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iZ.59 I1 Consiglio DMrettiwve pud Invitare alle swe riuniond
711 associatl, wvolontari ed ! tecnici che ritlene oppurtini
per Jassunzione delle proprie decisioni, ovvaro | consiglile-
=1 weogionall & hezlonall degll organism! delle Pobblichos As-
- wistenze (ACE.POAS).

12,10 11 Celleglo del Revisori (se presente) pod essors invi-
‘tato alle riunionl del Conslglio Direttivo.

12,11 Tuted gli inwitatl alle riumionl del conslglio Directl-
o hanno diritto di parola ma non di woto.

12:.12 Hon sono ammogpe doleghe por Ia partecipazione alle
siunioni del Consiglio Direttivo;

R=t. 13 = Consiglio Direttive: funzionamento

3.1 11 coamiglio Dretilve & convocato dal Presidente, con
pualgiasgl merso che consonta la prova doll avventtd rieesip-
pe, quando guest] lo roputi nesessario, oppure distro domandas
sotivata di almend un tarzo del ‘suol mesdrl o Comdbcgae; al-
menn una valta ogni trimestro.

13,7 L'tavviso di convocazione deve contensre il glorne, i1
looga & 1'ora, nonché 1'olencs dulle matoric da trattaoa.

23.3 11 cConmlglieo Direttiva & preasiadoto dal Prealdente, op-
pure, - in Poa ‘mancanzga; dal Vice Presidente, ovvers; in man-
sanza di entrambl, dal componente pin anziano di atd.

13,4 Le riunton! del Conaiglio Blrettive sone validamente oo
seitufite gquando vi intervenga la metd pih uno del suoi compo-
puntl.

55,5 Ia deliborazionl del Conalgllo Direttive aono adottate
son 11 woto favorsvale della maggloransa ded presenti. I
tonsiglio Direttivo approva le dellberarzionl oom wvoto paloss,
pad adottare i1 motods del woto segreto quande al trattl di
slezione alle cariche assmociative o quands la deliberazlonse
riguarda 1o singole porsone.

13,6 E'Y facoltd del Presidente Invitare alle riunioni del
Congiglin Mrattive anche altri assocliatl & non per disoutere
=i specific! argoment! posti all'ordine del giorno.

Art. 14 - Presidente

14.1 Il Presidente della 8.M.5.P.AM., cho presieds anche {1
"ongiglio Direttivo, rappresenta legalmonte 1'Associazione di
fronte ai terzl, anche 1n gledizlo, & provvede all'esecusions
dalle deliberazionl dell'Rssenmblea ¢ del Consiglio Direttivo.

14.2 T1 Presidente dura in carica 4 (guattro) anni od & rie-
loggibile senza limite.

14.3 In ipotesi di sua assenza od [mpedimento le sue funziond
gpattano al Vice Presidente.

4.4 11 Prosidonto osorcita tutte le funzionl previste dalloe
statuto; dn particolare modo, redige annualmente una rolazio—
ne sulla specifica attivitd della S.M.5.P.AH. & sulle linow
generali del suo aviluppo, da sottoporre all'approvazionn del
Conzliglio Direttivo, @ ecira lo relaxion! pon entl; ilstituzio—
nl, lmpresa pubblichs & private ed altrl crganismi, anche al
oo df Instasrare rapporii di collaborazicne © Sostegno per
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In singole inlziative.

14.5 Il Proaidente comple gli atti o le categorie di atti por
i quall abbia ricevute la dolegas dal Conaiglio Direttive o
sotipscrive tutt! 4 contratti astipulati dalla S.M.5.P.AM.,
#, in generale, gquanto cocorre per l'daplicazione degli affa-
i che vengono deliberat{ dagll altrl organl seciali, ‘salve
quanto atrribuite alle altre cariche dal presente statuto o
dagll dventuali rogolamentd da esso derivanti.

14.6 In casi di assoluta od Improrogabile urgenss, pud adot-
tare i provvedimentl di competenza del Consiglio Direttive,
salvo ratifica da parte ol guent'ultimo nella prima rionlone
suceessiva all'adozione, da venersi entro 30 [trenta) giornd.

14.7 11 Presideonte & delegete a complere tutt! gli attd i
ordinaria asminiatrazione della S.M.5.P.A.%. con particolare
riferimonto alle operazioni finanziarie, entso 11 Limite dF
importo massimo previgto e stabiifito dal Consiglle Dirsttivo:
ogni eperazione di importo supericre al menzicnato limite do—
¥ afgore approvéata dal Congliglie Direttivo.

Art. 15 - Vice Presidente

15.1 11 Vice Presidente sostituisce il Propidente in caso di
sua assenza od impodiponto in tutte lo funefonl alio steass
attribulte; costituendo 1a sua firma prova nel confrontl del
tarzi dell'assenza o dell'impedimento.

Art. 16 - Collegio dei Revisori

16.1 La 8.M.5.P.A.M. deve dotarsi di un Colleglo del Rovisorl
iacrittn all'Albo del revisori legall qualora sussistano 1le
condizioni proviste dall'art. 30 comma 2 del D.Igs. 11772017,
5S¢ dette condizionl non sussistono la SiM.5.7P.A.M. pud dotar-
sl dl un Colleglo di Sindaci Revisorl composto da 3 [Lre)
mozbri offettd & 2 (dua) supplentl aceltl fra gqli assoclati
anche s#6 non iseritt! all'Albo del revisori legali.

i6.2 Il Collegio dei Revisorl & nominato m revecaro dall'As-
somolna fra pit candidati.

16.2% I1 Collegiov del Revlsorl provvede al controllo gunorale
doll'amministrazions e della contabilitd, nel rispstes dalla
normativa wvigento, ed almeno trimestralmente verifica la re-
golare tenuta delle scritture contabili o lo stato di cassa.
Verifica incltre 1 bllanci, consuntive e prevantive, redigen-
do una relazione da presentare all'Assesbles dogli asscciati
e da trascrivere in apposito libro.

16.4 Oltre alle funzion! df cul al comma che precode ed a
gualle attribultegli dalla legge, {1 Collegio dei Revisori
svolga lo funzioni gqui di seguito elencate:

i) 21 controlleo generale dell'amministrazione e della conta-
bilitd nel rispetto dolla normativa vigente, ed almeno trimo=-
stralmente verifica la regolare tenuta delle soritture conta—
hili e lo stato di cassa;

b) wverlfios del conto consuntive proedispesto dal Conslglio
Direttivo, redigendo una relazione da Lrascrivora in apposite
Iibrog
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cl la wigilanza sulla osservanza dolla legge & dello statuto
auchn con  riferimento al decreto legislativo 23172001, 88
spplicato;

4 la wlgilanza sull‘adoguaterza dell'assetto organizzative
od ammin-strative e sul suwo concreto funzionamento

=) 1l monitoragglio sulle osservanza delle fimalita clvichn
solidaristicho o dd wiilitd soclale:

£i l'attastazione che i1 bilanclic sociale, se obbllgaterioc, &
stato redatto in conformitd alle lines gulda da emanarsl da
parto dol Miniatero;

9! la rovislone legale del cont! noll'ipotes! in cul casa sia
stbligatoria per |1 superamento doi 1imitf df cuf ali'ars. 11
del D.lgs 117/2017 e swe successive Integrazioni e mod!fica-
Elond.

i6.5 Lo finziond di eui al comma che procede Wengoano meno 8
por dus esercizi consecutivi 1 1imic{ sopra richiamati rnon
reRgonn superatd

i6.6 11 Celleglo del Sewvisori pud in qualsiasi momento PrOCE—
sera, anche Individualmente pe colleglale, ad attl di ispa-
siono B di oontrolle, ed a tal fine, pud chiedors agl! ammi-
sistrator! notizie sull'andamento delle operazioni sociall o
pu determinatd affars.

Azt. 17 - Dacadenza dalla carica e scatituzions

“7.1 Perme restando le dimlsslion! wolontarie, sono  cause  di
Secadenza da clasctp organc assoclative collegialo:

& l'interdizisne, 1'inabllitazions, 11 fallimento, o la con
SEhna 4 una pena choe comportl interdizione, anche tenporanaa,
cal pubblied wffici o dichiar! somungue 1"incapacitdé &d osor-
eltan @fflel direttivi;

= 1'instaurazions nel corse del mandate, a gqualungue titelo,
2l rapporti di lavere, 4l esllaboraziens o pPatrimoninli in
genare con la S.M80P RN

© la sospensione o l'esclugione dalla S.M.S.P.A.M.;

.2 Dolla decadenza o dell'avvonuta sostituzions sara Hata
motizla agli associat! o contestuale comunicazions all'inte-
regaate.,

17.3 Hell'ipotesl in cul, per vacanza comunaque dotarminatas!,
cisscun organo associative debba progedere alla sostituzions
4l wno o pit del suel component! sequird 1'ordifie decrescanto
dolla gradustoria dei non elecci. Qualesra nen ai dlispanga di
tale graduatoria o questa sia esaurita, sl procederd a COOp—
tazione di un soggetto avente i reguisitl p;ar ricopelre 1'in-
carice o ritonuto meritevole dello stesse per comprovats ca-
pacitd ed affidabilitd, o fatta salva la ratifica da parte
dell'Assemblea alla suz prima rivndone. Resta intess che nel-
I'ipotasl in oul !'Assembloa non =zatifichi la nomina DET | Bo=
cptazione =i dovrd procedere alla fuove elezions deell ' organo
asacciativo in questione. 1a mancatsa ratiffca noan lncide tot-
tavia sulla legittimivd, wvaliditd ed efficacia delle dolibe-
crazioni assente con 11 voto del componente mominato par coop=
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tazione.

17.4 Resta Iinteso che i mombr! cooptati non potrannc ossere
in numero superiore a quelli aelettd.

17.5 Hell'lpotesi di decadenza, per gqualsias! motive osmsa =l
varifioni, dellsa maggloranza deil compoonent! del consiglio
Direttivo, decadono anche gli altrl organi asseciativi, ed 11
Presidente dell'Aszcociazione oonvocd 'Assesbles  ontro 30
{trenta) glornl, da tenersl nei successivi 30 (tronta) glor—
ni, per procedore all'eleziones supplotiva di totrl gli orgqani
asgoclativi. Nell'ipotesi 4in cul anche 11 Presidente »lentri
fra | componenti decadut!{ 1'Assemblea verrd convopata dal
pongiglioro pid anzianoe 41 okd.

17.6 G611 amministrator! decaduti rimangono In ciarica fino al-
1'aceattazione del puovi per lo avelgimente dell'ardinacia
amminisrrazione.

Art. 18 - Verbalizzazione rionioni

16.1 Tutte le rlunfond d! tutti gli orgoanl ansociativi somne

trascritte in apposito wvarbale, sottesoritto dal Presidents e
dal Begratario.

18.2 11 verbala déve osdore trascritto in apposite libro.
1B.3 Mol casl previsti dalla legge o dal presente statuto Ia
funziono di Segretario pud essere svolta da un sotaio.

18.4 In tuttl { wverball devomo annotarsi 1'ordine dol gioeno
dolla riunlons,

le presenze ¢ lo doliberazionl, suoocceassive
alla dipousgione anfotata In forma riassunta.
TITOLD IV
EIZZICNI
19.1 L'Assnmbloa sl riwnlace ogni 4 (guattre] anni in sedota

straordinarlia;, almeno 30 (trenta) glorn! prima della scadenea
dal mandato degli organi in cariea, par procedere all'elaslo-
ne di tutt! gli organi asssciazivi. Resta inteso che 11 Cal-
legic dei Reviaor! sard comunque nomlnato da quell'Assenbles.
19.2 E' facoltd dell'Assemblea avvaloral del concorso della
Commissione EletLorale composta da 3 [tre) scol in regoism con
il worsamento delle quote associative ed {soritt! da almens 3
lkra) mosi.

198.3 Sono compltl della Commiszione Elettoraloe:

i) raccogliere la proposte di candidatura relative agll orga-
ni associativl, ascluso i1 Colleglo del Reviserl, presentate
almeno 15 (quindici) glom! prims dolla data fissata par 1'a-
Lazione; .

b] werificare che tutti 1 cendidati siano in possesso def ro—
quisitli Tformall per ricoprire la carica, od escludere gued
candldat! che abblanc tenuto un comportamento incompatibile
fd in eontrasto ceon i princip! o con la finalitd persegoiti
dalla S.M.5.P.A.M., oppure, &d asemplo, che siane stati de-
stinatarl di provwedimenti disciplinaris

c] wverificare cho i candidati non Incorrano in ona delle can-
aa di ineleggibilitd proviace dalla logge o dal prosente
statuto]

1! pradisparre

sloggere;
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d} predisporre la lista doi candidati per classcun organo da
il pgguta;
&) oonvoecare gli associati alle elexioni con avviso da affig-
gere presso le sed! soclall almene 10 (dieci) giorni prima
della data praovista per le medesime, Della convocazione dovrd
inplire essere data adequata diffusione sulla stampa o ogni
altre moepzo {donoo:
i} controllare la legittimitd delle procedure di wvotazionn wo
il scrutinio doi wotl.
19.4 Nell'ipotesl in cul non i alano ecandidati sard compito
dol Consiglio Dircttivo convocara una nuova asserhlea chiams—
ta a deliberare in mevizo.
19.5 La Commisziene Eleilorale assiste alle wotazion!, no re=
ilge 1] verbale di s=scorutinie, proclama gll alstti & richisds
ia mottomcrizlone 4! pleha accottazione della nomiha.
8.6 A paritd di wotl; & dichiarsto weletto 1'Associato plf
anziano di isorixlone alla B.H.B.P.A.M..
8.7 In case di rlpuncla di un eletto, subontra 11 primo dej
non elntel,
TITOLO ¥

RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIO
Azt., 20 - Risorsa
i1 Le rligorsa economiche dells 5.M.5.P.A.M. sono costitulte
it
- dalle gooie agsgbolative:
- da contributi richisst! agli asscciati;
- deal contributi dello Stato, degli enti pubblicl o del sog-
gotti privatil, ‘eventualsents ancha firnalizzatl al gosteqno of
gpociflcl progetti & attiviids
= dalls donaziend, oblazion! a lasgit! ftrestamentarl, Ia cul
accattazione ala approvasa dal Conmiglle Dlrettive;
- dalle rendite patrimoniall;
= dal rimboral depivantid dalle convenziond:
- dalla caccolta di fondl;
= dalle vendite di beni acqguisiti da terz! & titolo gratuito
a finf 4. sovvanzione;
= dalla wenditas di bond prodottd dagll assistit! o dal volon-
tiari curata direttamente dalla S.M.S.P.A.M.;
= dalla somministrazione occaslopale d4i alimenti o buvande;
= dalla somminismtrazione di aliment! o bovande in raglone del
cardtiers assistenziale della S.M.B.P.A.M.;
- dalle entrate derivant! da attivitd socondarie s strumenta-
1i & quello di interesse generale;
= da ogni altra entratsa compatibile con le finalitd statuta-
rip; nonché consentita dalla legge.
Ret. 21 - Patrimonio
21,1 I1 patrimonie 'della 85.M.8.P.A.M. nbilizsato par 1o svol-
gimento dell'sttivith statutaria al fini dell'ssclosive pep-
naguimento 4 finalita clvichs, solidaristiche a d1 ucilitd
pociale, & costituizo dai bend Imecbili. mobill- reglatrakl &
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benl moblli di proprietd.

21,2 I beni ipmobili od § benl mobili reglutrati PORSORG es-
sere acquistati dalla S.M.8.P.A.M. o sono ad essa Iintestati.
#l.3 In caso di estinzione o seioglimente dell'Associazions,
i1 patrimonio residuo @& develuts, proviec parers positivo del-
1'ufficie regionala del reglstzo unice nazionale del terzo
sattore, < fatta smalva diversa dostinasions imposta dalla
legge, ad aliri enti del torzo settore opoerant! nel territo-
rlo ove ha sede la S.M.8.P.A.M.; owvwero & affidato alls Asso-
clazione Nazionale Pubbliche Asslaztenzo (A.N.P.AS.] con man-
date 4l destinarlo ad Inlziative analoghe da organizgaru sul
territorio oye ha sede la S5.M.5.P.AM., o comunque af fini di
pubblica utilitd, seconds le disposizioni dell'organe anso-
elativo competonte. Resta inteso sin da ora che gif attd o4
devoluzione del patrimonio resldus compiuti in assonza od in
difformitad dal predotto parere sono nulli.

Art. 22 - Divieto di distribuzione

“2.1 La S5.M.8.P.AM. non pud distribuire, noppure in modo in-
diretto, utill e avanzi di gestiope, riserve, fondi o caplta-
la; cosl come lo componentl patrimonial! con easl conseguiti,
durante la wiea doll'associazions salvo che non =ia previsto
per legge, in favore del Fondatori, degli ansociatl, dei la=-
voratorli e collaborator], dagli amminisgtrator!i e d&i aleri
componentl degli organi associativi, anche ne! case df recas=-
80 o d&i ogni altra Ipotesi di sclioglimento individusle del
rapporto associativa.

22,7 611 utili e gli avanzi di gesticne vengono Impiegati ad
finl dell'esclugivo perseguimento df Finalitd eilviche, soll-
daristiche & di wtilith sociale, ovvera per la realizzazione
delle attivitd statutarie, ovvero ancora per qli incrementd
patrimoniall dells S.M.S.P.ALM. atessa.

22.3 Bl congiderano in ognl cusso distribuzicne indiretta di
utili le fattispecie di cuil all'art. 8 del D.lags n. 117/2017.
TITOLO VI
ECRITTURE CONTABILI

Art. 23 - Esercizio finanziario e soritture contabili

23.1 L'esercizio finangiario ha infzlo 41 1" gemnnale e =i
chivde i1 31 dicembre di ogni anno.

23.3 Al termine d! ogni asercizie finanziario 11 Conalglio
IRrettivo predispone il bilancio di esercizio formato dalle
stato patrimoniale e dal rendiconte finanszfiario, econ 1'{ndi-
cazione, del provanti’ e degli oneri dell'ente, e dalla rela-
zione di missione che illustra le poste di bilancio, |‘'anda-
mento economico & finanzlario dell'eate e le modalita i per-
soquimente delle finalitd statuterie. Noll'ipotes! in cui la
5.M.5.P.A.M. abbia nell'ssercizic di riferimento ricavi, ren-
dite, proventl o spntrate comingue denominate Inferiori al 1i-
pite di cuf all'art. 13 D.lgs n. 117/2017 & sue succossive
integrazioni o modificazieni pud essere redatto i1 solo ren-
diconto finanziarlo per cassa.
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23.4 11 cConsiglic Direttivo predispons altresl 11 bilancle

praventivo da asottopore all'approvazione dell'Assembles sai-
tamente a4 quello consuntive di oul sopra.

23.4 Le seritture contabill di cul sopra. dovranno esserc re-
tto in conformitd alla modulistica eventualmente definita
ton decreto del Ministro del lavors e delle politichs sociald.
4,5 1l Consiglio Direttive avrd curs di depositare le pro=
dotte soritture contabill presso la sede aggocistiva, a di-
sposizione del soct, 15 (quindicl] glorni prima dolla data
stabllita per Assesblea ordinaria annvale, unitamente alla
t relazionns del Colleglo dei Revisori e ad ognl altra relazions
pravisty peor legge.
‘4,8 Nellvipotesi In cul la S.M.8.0.A.M. abbia nell'csercizio
= riferimento rleavi, rendits, provent! o antrate EnALT RIS
=mopinate superdor! &1 limite di eul all'art., 14 D.Lg= [
IH201T e cpud spuccessive Integrazionl e modd ficagionl, dovra
redlgere, depositare presso 11 registre uniesn nasicnals disl
ardo gettore, w pobblicare ool proprioc sito interset; il Hi-
-anede soclsle pedatto secondo linee guida adottato con de-
roto de. Notldtro del lavero o dells politiche scolali.
TITOLO VIX
DISPOSTEZIONT PFIMALT
azt. 24 = Libri scoisli
ol la Z.HLOLPLACE. deve ourare la tenuta od i1 costante fag—
sornamart. del peguentl lfbrl obhl{gatori:
{1 registro del wvolotitarl;
¢ 11l libro deglf asmociatl, ocon 1'indicazdione dells At -
A eul appartengonor
11 1ibzc delle adunanze e delle deliberazion! delle Assum=
Lo, An oul deyono epsere trascrittl anche i verball redatii
r=F atto pobbllien
. 41 !bro delle adunanze e delle delibarazion! del Eonel-
iio Direttive, dell'Organs di Controllo, se eslstante, o ol
ventuali altrl organi assoclativi,
e 1 Libri dl cul &lle lettere & b) 8 e} dol comma che
rrocede, sono tenut! a cura del Copsiglio Direttirvoe; mencre
gll altrd 1ibri d! cul sono tenut! a cura dall‘'erganc azao-
clativo cul sl riferiscono.
~4.3 Bli assoclat! hanno diritto di esasinare { libri socia-
~iy. presso  la sede associativa, provia richiesta scritta o
=otivata presentats al Consiglie Direttive, _eon dirftto dl e=
strarre ocopla o riprodurre, anche parzialmonto, parti d4i ossi
Jecondo le modalitd termini e condizioni previsti dal presen-

25.1 In rolazione agli specifieci asetteri di intervento dol-
-'asseclazione, Il Consiglio Direttive pud approvare regola-
mantd di funzionamento dei servizd,

“5e2 1 regolament! tuttl sono parte Integrante dello statuto
ek tAsgociazicne e non possont essoro in contraste con egs0.
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Art. 26 - Codice Etico

Nel Codles Etiecs gono proviste le norme di comportamento paer
tutti gli associacl,

sk, 27 - Lavoratori dipandanti it

27.1 L'Assoclazione pud assumere lavorator! dipendentl o av-
valersi di prestazioni dif lavoro autonoms o 4 altra natura
esclusivamente nol limite nocessario al sue regolare funzio-
nAmenito oppure occorrent! a gualificars o sposializzars le
atcivitd da essa svoltao.

ar.2 11 mumerc del lavorator! isplegati nell'attiviid non pud
eggere supariore sl cinguanta per cento del mumoro del wolon-
Ltari, ovverc ad altro limite legislavivamenie previstae.

Act, 28 - Scioglimento

28.1 Lo scloglimento della S.M.5.P.A.M. & deliberato dall'As-
saxbloa con 11 voto favorevole del tro quarti degli amsoctarl
aventi diritte al woro.

28.2 L'Assomblea dovra provesders, so dol caso, alla pomina
di uno o pit liguidator!, scegliendoli preferibilsente tra
gli associati, ovvere fra professionisti di comprovata espe-
rionza.

28.3 1 liquidatori wurans la devoluzions del patrimonic fe-
condo le dispaaizion! statutarie e di legge.

F.to Filipp! luclanc

F.to simens Ghinass! Notalo

E'oonin sopTea JWedeinaly munito defle firme
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