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STATUTO
Pro Loco “Caudium” - Arpaia APS

ART. 1
Denominazione, sede e durata

Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni (di
seguito “Codice del Terzo Seftore”) & costituita un’associazione non riconosciuta, con finalita di promozione
sociale, avente la denominazione di “Pro Loco Caudium di Arpaia APS” (di seguito anche solo “Associazione” o
“Pro Loco”).

L’associazione costituita il 21 del mese di dicembre dell’anno 1973 con atto notarile in Notaio San Felice a Cancello
(CE), Registrato a Caserta il 22/12/1973 al n° 834, ha sede legale nel Comune di Arpaia (BN), Via Roma, n. 140,
Codice Fiscale 92002940622 ed ha durata illimitata. '

1l trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune puo essere stabilito con delibera del Consiglio
Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo I’obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

La Pro Loco aderisce all’Unione Nazionale delle Pro Loco d’Italia APS (di seguito UNPLI APS), per il tramite del
Comitato Regionale di competenza, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natura
vincolante.

La Pro Loco “Caudium” di Arpaia, ove ne ricorrano le condizioni, presenta istanza di iscrizione all’Albo Regionale
delle associazioni Pro Loco della Campania, con le modalita di cui alla normativa regionale vigente, a cui-uniforma
la sua attivita, nel rispetto delle linee programmatiche e di indirizzo della Regione Campania in materia di Turismo
e di Promozione Sociale. La Pro Loco, in ogni caso, per quanto riguarda le attivita di promozione, valorizzazione
del territorio, della cultura, delle tradizioni, dell’ambiente, si impegna a far riferimento alle norme, agli indirizzi e
ai piani turistici della Regione Campania
ART. 2
Scopo, finalita e attivita

La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di Arpaia e svolge la propria

attivitd ai fini della promozione turistica e della valorizzazione delle realtd e delle potenzialita naturalistiche,

culturali, storiche e sociali del territorio.

L’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, secondo principi

di democraticita ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dei propri associati,

di loro familiari o di terzi, di una o piu delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente

dell’attivita di volontariato dei propri associati:

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa (ai sensi dell’articolo 5,
comma 1 lettera d) del Codice del Terzo Settore);

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera €) del Codice
del Terzo Settore); i

¢) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22

gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera f) del Codice del Terzo
Settore),




d) organizzazione e gestnone di attivita culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promoznone e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera i) del Codice del Terzo Settore),

¢) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell’ artlcog) 5

comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Settore); . ~» o
J( o

f) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t) del CoaSQm/ /p 9
del Terzo Settore), &UO“‘

g) beneﬁoenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotn di cui allalegge 19 agosto 2016, n. 166,
¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita
di interesse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore),

h) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata (ai
sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v) del Codice del Terzo Settore);
i) riqualificazione di beni-pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata. (ai sensi dell’art. 5,
comma 1, lett. 2) del Codice del Terzo Settore).
2.3 In particolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale, la Pro Loco si propone di:

a) svolgere fattiva opera per orgamzzare turisticamente la localita in cui opera, proponendo alle Amministrazioni
competentl il miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze e
risorse naturali, le produzxom tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico ed
ambientale, attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati,

b) promuovere € organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pubblici e/o pnvan iniziative (convegni,
escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folcloristiche,
carnevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, speftacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercatini, sagre, fiere /o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale,
recupero ambientale, restauro e gestione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rendere piu gradito il -
soggiorno dei turisti e la qualita della vita dei residenti e a favorire I”aggregazione sociale e il turismo sostenibile,

¢) sviluppare I’ospitalita, I’educazione turistica e ambientale e la conoscenza globale del territorio, € piu in generale
sensibilizzare la popolazione residente nei confronti del fenomeno turistico;

d) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera;

e) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atte a
garantirne la pid larga funzionalita;

f) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di interesse
turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, le opportune modificazioni;

g) curare I'informazione ¢ I"accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffici d’informazione previsti
dalle leggi vigenti in materia

h) promuovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché 1’aggregazione sociale attraverso attivita nel
settore sociale e del volontariato a favore della popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la
terza eta, progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione e allo svago dei
minori, iniziative di coinvolgimento delle varie componenti della comunitd locale finalizzate anche
all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi
scolastici, scambi da e per I’estero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche
ricollegando i valori del nostro territorio e della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero),
riattivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

i) realizzare o partecipare a manifestazioni di partxcolare interesse storico, artistico e culturale, legate agli usi ealle
tradizioni della comunita locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali.

j) attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle politiche regionali,
nazionali e comunitarie;

2.4 *Ai fini organizzativi, I’ Associazione potra acquisire a titolo di proprietd, locazione 0 comodato gratuito strutture €
attrezzature idonee all’ oggetto della propria attivita.

2.5 La Pro Loco, inoltre, pud esercitare- attivitd diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse
generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potrd essere
operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso I’ Associazione eserciti
attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti
di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, del Codice del Terzo Settore;

2.6 L’Associazione pud svolgere attivita di somministrazione di alimenti ¢ bevande a favore dei propri associati, nel
rispetto della disciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 e successive modifiche ¢ integrazioni.



2.7 . L’associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie’attiVith di interesse’ géneral¢ L affivith a0
‘faccolta fondi pud essere realizzata anche in forma oxgamzuta e continuiativs, mediante soltecitazione:al pubblico: .-
o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse ptcpne & di terzi, inclysi.
- volontari ¢ dipendenti, nel rispetto-dei principi di.veritd, trasparenza e corretiezza nei ragp'pru con i. somtoﬁn le
“pubblico. - o i LT

ART.3
Ammissione e numero degli associati
3.1 Isoci dell’ Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Bencmqnu : e
3.2 Sono Soci Ordinari-coleroche versano la.quota di tmommmualmeme stabthta dal Consxgho Dmtnvo o
3.3 Sono Soci Sostenitori coloro che erogano in via ordinaria comnbuzuom volontane aggtunuve nspc’do alla qu' '
associativa annusle, . gy

3.4 Sono Soci Benemeriti coloro che vugono denomxmm tah dal Consigho D:retnvo per meriti parucolan aequmu a,
favore dell’ Associazione.

3.5 ISoci Benemeriti possono essere esentati dal pagmnemodeihqum annuale

3.6 1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere. mfenore al m:fumo stabilito dallal 8¢
successivamente alla costituzione il numero do q&sewderealdnottodel nummonch;esto T Associazitne: M AR
darne tompentiva comuicarione ﬂl‘Ufﬁcr  del Regisiro inico wimie ed intoifae il e

38 Chi mﬂendcomammesso come aasoemto dovﬁp!mwe al Wio Dxrettwq um domang;
contenere: i i
a) Pindicaziope del nome,’ cognoﬂ\e, neddenm, data ¢ kmgo dx nmta, cod:ceﬁmde; nonché redapm nlefomm o
indirizzo di posts eletu'omca, ovein possesso;
b) la dxclﬁ%x‘aﬁﬁixe di ‘onoscere et aceettare’ iﬂtegralmente il :presente - summx ﬁ mmalwugelunm . da
attenersi alle deliberazioni 1egalmetite’adottate dagli orgai:associutivi; i R
3.9 Nelcasodi mmore, la domanda & sottoscntta dail’esercente la responsabxhta gemtbnhleml tttedesidw SR
3.10 1l Consiglio ) Direftivo delibera sulla domanda secondo critt'.ﬁ non dlsalmmutdﬁf‘ coeren&ooh le ﬁnalita Jpersesmte
e le attivitd di interesse generale svolte.
3.11 La deliberazione di umn_usnone deve essere comumcata all'mtetessato e annomu, i cuﬁa ‘del Gbﬁmgﬂo Btreuiw‘
nel libro dégli associati. = 4 :
3.12 1 Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deitbamone dl rigmo della domm&fﬂi‘*ammssmne e
comunicarla agli interessati, 9 Cearey s
3.13 Qualora la‘dotHanda diammissieme or sia- m«mmwamm du Pha: propmwbmunmswm
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si promunci I’ Assemblea o, laddove. .
previsto, il Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della domands; 1’ Assemblea o il Collego dei Probiviri, ove
istituito delibera sulle domande non accolte, se non apposltmnente convocan in occasione della loro successiva
convocazione. -
3.14 Lo status di associato & a tempo indeterminato. L’ammissione ad associato pud venire meno sol6 el casi’ pr&d‘ AN
dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri dl ammmiana
strumentalmente limitativi di diritti o a termine. e B

3.15 La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile. B
ART. 4 L T T F TR
- Diritti ed'obblighi degli associati - S B e :
41 Gl assoclau hannoﬂ dmttodi _ , e
- eleggmghmgamassomauwedesmeletnnedlstesﬂ I I LR L f‘t.-’ :
- votare in Assemblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degh associati e in fegbld@on il. pagamento deﬂu
quota associativa;

- essere informati sulle attivitd dell’asmwone e conu'oﬁme I’mdunentq,

- frequestdre i lOcalx ddl‘assomaﬁone, Gt : R
- partedipare s tutte l¢ Tnizibtive e mnifestazioni ¢
- concorrere all’elaborazione ed approvare il progtamma d! attmﬁ,
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nell'ambito dell'attiviti associativa e documéntate o




- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee,
. consultare i libri sociali e prendere visione dei bilanci;
- ricevere le pubblicazioni della Pro Loco. 2 50
472 Per i soci minori di eta il diritto di voto & esercitato, sino al raggiungimento della maggiore eta, dall’esercente la 't'aql
responsabilita genitoriale sui medesimi.
4.3 1 soci minori non possono ricoprire cariche sociali.
4.4 Gli associati hanno I’obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- tenere, nei rapporti con gli altri associati e con i terzi, un comportamento improntato a spirito di solidarieta,
correttezza, buona fede e rigore morale;

- versare la quota associativa secondo I’importo, le modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti dal
Consiglio Direttivo.

e
s

ART. 8
Perdita della qualifica di associato

5.1 La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione.

52 L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni ¢
delle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Statuto e dei Regolamenti interni dell'UNPLI — APS,
oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’associazione, pud essere escluso dall’associazione su
proposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’ Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustificazioni dell’interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata preventivamente
all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni all’ Assemblea, che dovra esprimersi entro 60 giomi o
comunque nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate 1’associato escluso non potra ripresentare domanda
di ammissione.

5.3 L’associato moroso nel pagamento della quota associativa per pits di due anni pud essere escluso dall’associazione
con delibera del Consiglio Direttivo, previa contestazione e salvo che regolarizzi i versamenti delle quote pregresse
entro 30 giorni dalla contestazione di morosita.

54 L’esercizio dei diritti di socio & sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
parziale, nei termini e nelle modalita deliberate dal Consiglio Direttivo

5.5 L’associato pud sempre recedere dall’associazione.

56 Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Conéiglio Direttivo, il
quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

5.7 1 diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.
58 Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritte sul patrimonio

della stessa.
ART. 6
Organi
6.1 Sono organi della Pro Loco:
- I’Assemblea;
- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente e il Vice Presidente;
- I’Organo di Controllo, ove istituito;
- il Revisore legale dei conti, ove ritenuto opportuno o quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge
vigenti;
- il Collegio dei Probiviri, ove istituito;
- il Presidente Onorario, ove istituito.
ART. 7
Assemblea

71 L’Assemblea & I’organo sovrano dell’ Associazione ed & costituita da tutti gli associati. Nell’ Assemblea hanno diritto
di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, e siano in regola con il versamento
della quota sociale dell’anno in cui si svolge I’ Assemblea.

7.2 Ciascun associato ha un voto.



= TXascun asgociato: puéfammppmsenm in-Assemblea de un altro associato avente diritto.di voto mediante defega. .
aritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Nell’ Assemblea & ammeossa una sola delega per. ommmo :
te avente, dmm al yoto. Si:applica, in. gmmpahbﬂe T'art. 2372, comma 4 ¢ 5, del Codice civile. ...
6?4'3_ ’Ammbloa & convoosts,con. delibers demonmghaptmnvoo comynicata. agli assocmﬁMante»avwso ACitto, o
" anche in forma elettronica, almeng 10, . glorpi. prima della data fissata perl’ Asmblusdmconmmghomwdd Ny
giorno, il luogo la data ¢ I’orario. della prima convocazione o della seconda convocazione. In difetto di convocazione
formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente va.hde 1e adunanze cui’ ipano”

della data di svolgimento.agli Orgum mmmmm wnmahmmempm pcrpwmettete
I’invio di un proprio rappresentante. ...

7.5 L’Assemblea @ dal. Qﬂl’ v qnme e. in sua asse:m,dal Vtcepmmdem ) pemm glpm 8.
Presidente dai convenuti all assemb;qgm .

7.6 L'Ass«nbbaanunmealmmvdul’annomi" \provazi

7.7 L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessml o quando ne é fatta nchnesm mouvata R
da almeno un decimo degli associati. TN P Y S YT
7.8 L’Assemblea ha le seguenti competenze: i selh e e

- elegge e revoca i componenti del Consiglia Direttivo, dﬂl’thodl Contro!lo&dql
soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove previsto ¢ laddove obbligatori
di legge vigenti; e i .
- approva il bilancio preventivo da trasmettere alla regaone “Cainpania in ottemperanza ""’:"ai’l‘éi"di'sposn' 08Izl i
Regolamento regionalé 6 marzo 20151, 2, cosl come todificato’ dal Regolameuto ‘ onalé !0 fébbrh‘i‘é‘iﬁﬂ s
n2 Jagtd .

appmvaﬂbdmodxmoexlhﬂanmmﬂe ovepremsto

©royd

- delibera sulla‘éschisione degli associati; -
- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitu
approva i’evénrmate fegolamento dei lévon‘

dehbera lo smoghmento, la tmsformaztone, la fusione o la smsslone dell’assoclamone, : y Lo
- delibera sull’ esercizio e sull’individuazione di eventuali attivita diverse ai.sensi dell’art. Z,Sdplprmm g
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge alla sua competenza. W
7.9 L’Assemblea é validamente costituita mpnm "CONVECazinne con lam della:meta: pn) un&rdegh assoviath.r
aventi diritto di. voto. presenti, in. proprio. 0.per deloga ¢ in mu conyocazione qu;lungm sia il mmmdld; e
associati presenti aventi dmttodnvoto in propnooperdeley. o ot G A
7.10 L’Assemblea. dnhbm a maggioranza. di voti. Nelle deliberazioni d
nguardanola, ora responsabilita, gli ¢ tori non hanno voto. ... . : Ay
7.11 DellenumomMme«da&vedﬂrbuwmndow&mmwv«hahﬁmddmmuaw ;
Segretario; consultabile da titti i Soci.presso {a sede sociale; wom:ahmpwmaa &bm del sociorichiedente.
7.12 L’Amnbletpulsmodiﬁehemudeévaﬁdampﬁmwﬂwmoonta’ réSénza dei dueterii'
diritto al voto, in seconda convocazione con la presenza défla nvetd it titio soéi avenﬁ “diri
I’ Assemblea delibers con il voto favorevole: dellamasswtmdmvoum&: g st e ok e
7.13 Per delibergre Io sctoglmmm dell’ assocnzwne e 1& demluam dd pm:aaummrrezl mfavmoiedi SR
almeno3¥4daghassoctm Py SRS O ”
7.14 E ammesss; previs: appmaonem appouw regolanié
pertdeconfermzaowdeooonf«enza,acondmonecbemtdxpuwdpm&””
consentito- seguire la. discussione  ed . intervenire: il témpo. reale -alla: trattazione -degli: argomenti ﬂ'onm,
verificandosi questi requisiti, I’ Assemblea si considera tenuta nel luogoin cai'si trova:il Presidente e dove pure deve: i
trovarsi il Segretario.della riunione; ande consentire ia m@hmﬁmdefwwr&mwaibm
ART. 8 &

1 possiblith cic 1enmqmaarmm "*ﬁ tengan

81 I Conslgho Direﬁvﬁ bpern Vold
direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motm, revocato con motivazione.



8.2 menmadlaufwﬁdiomnmddConugliomreeﬁvommmmawmwlmeopembdipdﬁm X
esclusiva delt’ Assemblewo di: aitri organi associutivic - -

83 1 Consiglio diréstivo & responsnbile verso I"Asssmblea della gestions opérativa, méu“ andatt’ & Yo' decisioni ;«,

dell’ Assemibled ed & investito-dei pil anipi potiei per 14 gestione-ordineria &'s wmmc,mﬁ ‘Ca,

salwqud!iehelalcwulosmmmwonoﬂlwnh’ rtivolare, 66 ¢

- degggfee‘mome,ﬁ-u pl‘oprl mpdnenﬁ, xll’reu&enm, ﬂ”’V‘i Cepresidén

- mmlcdd:bmnomdell’Amblu,\ T, o }

- formulare i programmi di attivitd muaﬂabm&dkhnewmdﬂl’m&u,

- predisporre il Bilancio prevenuvodasottopweall'approvmone ddl’Asumblu ERAE

- predispofre i Bilancio di esercizio ‘e 1'evesituale Bilanicid-socidle, dbeuthentaidor i cars
strumentale di cvenmah mmti d:verse svoltenel documenu del Bnhnmo &W

- dehbem‘e sulle domandedmuove ademom

- souopmall'Auemblulepropomdxeadumonedam :

- propuire; per I'appre -"'“--_amuat'Ambleu,uquou"’_i Miva annt

- delibesare il eventuali cotributi straordiniari

- dehbermlemomquplmmnmeonfrqnudeghmaﬁ.

- curare la gosti Jf'_dmmbmmohihc;mmobdidimaaw’ummmoqdmm_

- curmhtenuhdethbnsocxahdxmcompetenu,

- stabilire i limiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai:volontari-delle:spese: Mm
documentate per 'sttivitd prestata ai seasi dell’art. 17 del decreto jegislativo 3 luglio 2017, mm

- mmml’mmmmdammmpulemﬁmmmwemgm{ udarie ai fli
regolare funzionamento delle attivitd dell’APS; .. o o

- costituire Commissioni 0 Gruppi di lavoro, acun panecnpano gli assomn;,om

8.4 1l primo Consiglio Direttivo & nominato nellatto costitutivo e, s suoeqw am

8.5 L’Auembleadewm;SocneomponmdelConushoDuetuw
ﬁguardodleeuuoed:mdeggnbihﬁecﬁdecadenuﬂmﬂdﬁdimm dogli inminiatrato

2475-ter del Codice divile. o e
8:6 1l Consiglis Ditéttivo & ‘composto 'da U “numeéfo d: 9 memsn ché am* issicurare ina’ equilibrata
rappresentativita degli iscritti. T B RS L

8.7 1 compoaenti del Conngleuuﬂmnmammqa qtmu-o anni & sono ndembﬂ:
8.8 nCmug!iOMVoépmed\meMMo,mmd:m““ spresident
quest’ultimo, da un munbroelettoalloscopodalCons:ghodino‘ T RREE A R AR b

8.9 1l Consiglio Direttivosi riunisce di ndrma sltiénd Giiatiro Volts'afl smo, o quandd if Presidente o ritdriga opih
od a seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dét componienfi Tl Consighio DiFbiiVe. La convocisione’ i }
per iscritto; anchein:forma elettronica, con § giemi i amtivipo'e deve contensre-"ordine del giome il thoge; tadaa -
¢ I"orario.della seduta: In difetto:di convocazione formale o di mancato rispetto. dei termini: &Mwm‘ff st
ugualmente valide le siunioni cui par ,\m:mmbnﬁ%@&ommvoshm&mm (o
la mvmgma%mmmw;mwummm T TR B W

8.10 I Consigfieri cheﬁadnnomupuueudutemwmmﬁmmmm mmm

8.11 In caso di morte; dimissioni, decadenza o esclusione:di consiglieri prima delia-scadenzs del mundato; i1:Comigiic !
o direttivo viene integrato con i primi tra i candidati non eletti, i quali nmangonommuainodiamd’ef
* mandato nsiglio direttivo. Inmdtmmodmmmoddl’d o0 teinos m oo indispos "’hﬁ e
l’muamwvmmsmogpmdmdm g ,

8.12 1 Consiglio:direttivo.decade laddove, permonte, msoodmunum tafmpudm me cmglw e
stesso sia.inferiore: alla metk pit: uno del: totale ‘dei .compeneati I gquest'ipotest; 1'A Wm&e
convocata: dal-Presidente uscente ¢ -dal- w»mmmmmwmwﬂm Organo
entro due mesi.

8.13 Per la validita delle deliberazioni occorre lapremneﬁ‘anﬂddhmda membri del Consiglio direttivo.

mbermom sono valide con il voto ddlummmzndﬁ mnﬂ',mcw @Mﬁd' ¥oti preyal “l vqud




8.16 1l potere.di x

9.1
9.2
93
94
9.5
9.6
9.7

98

10.1 IlTesonereMlcmdal Consiglio Direttivo al propr;o' ,

teleoonfmm), sesondo le modafith definite oon apposito .
o, segreto, nelle ipotesi previste dillo Statuto e dai Rejolamenti,’ m?eer’Wlizzo i dpposita *.

le riunioni consiliari dovrt essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal Segtemno ed approvato
yfvolta ify veludai Constgliasmesso, oonstﬂta‘bﬂeds mmtm presso la sede sociale, previa richjesta fonnnlﬁ al

regolamento Epltresi amméisa 18 mammmml ’“’“’w‘ |

p‘mfm Y g Nl P AR R N E
conscrvanonedell’anommafoedellasncurem voto espresso.” S s

- : ambulto agh amministratori ¢ genersle, pertanto, le limitazioni di tale potei‘e‘hon sono”’
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Reﬁmmunico nammale del Tetzo settm'e o‘se non si pra\rae?fel tem ne
emnoaconomu

’ ~ Presidente — Vice Presidente
11 Presidente rappresenta legalmente I’associazione nei rapporti mtetm edi in quelh esterni, nei confronti di terzi ed
in gmdlzlo e compze tutti gli atti chelai impegnano verso l’estemo N
1 Presidente & életto dal Consiglio Direttivo, tré i suox cmlponenn, e;pub &serenconfmo e L
E autorizzato. ad . gseguirs. incassi ed accettare dommnni i ogni_patura e ‘di_qualsi ﬁ' ) | Pubblxche :
amministrazioni, Enti, Istituzioni e da privati, rilasciandone qmetanze l'beratone, honch& a‘supulare it gl itu e
contratti inerenti le attivitd, aasociative. . L ’ ‘
nPremdentedmmemcaqmmﬂCmghonmmpcr enza.c d !
o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con Ia maggwtm degli aventi diritto. , .
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, il Presidente convoca
I’ Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo. . .
11 Presidente. preaede l’Ammblge eil Consxgho Dxretuvo, svolge 1 ordmana amrmmstrazlone sulla base delle
direttive di tali organi, nfqm@o squ mérito ﬂl’atﬁﬁw oompiuta, ' o

PRt

|| Vice Premdenme & elcm dal Consngho Dltett;;fo tra i ptqm componegti e somwisce _Premdenm ““ogm sua .

LN

30 del &'sue funizioni

Il Presidente pug invitare a, patteﬁpm’u lavon dell Assembled'e del Conslgho Duetlivo ‘senza dmtio d1 votd il‘_ "'

Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autoritd ed esperti.
ART. 10 . .

10.2 Tl Segretario & eletto dal Consiglio, su proposta del Premdente,tralsocldell Associazione  ©

103 11 Segrotario.assisto il Consiglio- Direttivo, redige. i.vesbali. delle. relgtive. rivajopi, cuca

1a _gonse e
documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura 1’ esecuzione delle’ dehberazlom e pr(wvede al
funzionamento degh uffici,

10.4 1l Segretario ¢é. responsabxle ingieme al Presidente, della_tenuta dl 1dmea dowmentaznone dalla quale risulta la

10.5 IlTesouméu

106 E posmbde afﬁdaren due mcancln ad un7

gestione econom:ca e ﬁmmna della Pro Loco #

nighile deila gestic ¢ abiministrativa
finanziario e 1a tenuta dei libri contabili- Cura la redaziore del bﬂamto :

compresahfacblﬂ’di oesﬁngueremwmﬁ firmare assegni di traénza; effortisare prelievi, gifareassegni < -
per I’incasso & domungue eoegwreagm equiilsiasi opmziom inerdmi ie mmﬁm tﬁdawgh»dagl: drgnm mtan s

Organo di contro!lo

11.2 Lorgao & contiollo duta in Ciricd pel' quattro o
all’ aruoolo 2397, comma secondo dcl 5 '

113 L'organo di contfolio:
- vigila sull’osservanza della legge, dello

Jy b ey

riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora épphcabﬂl g e

del im,perdzmunml"d‘?“?“ezf

nanziatd defl  Asgbciaziotie inerents’ all’esercizio © ¢
etermi assunte ntive e di éserdizio’ shlla base delte
d inazioni dal Consiglio. Al Tesoriere & conferito il potere di operare con banche e uffici poi!&li O




- vigila uﬂl‘adegwuu ddl assetto orgammuvo, amminimanvo emntabihe sulmo cmmﬁmnmm-
~ - esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale;
- attesta che il bﬂmmo som,le. ove predisposto, siamredm in mfuﬁiﬁaﬂvﬁmmdiwdmﬁmi
14 del decreto legislstivo 3 luglio 2017, n, 117. T Bilstio sociale’ dum degii c4iti del monitor olto.
11.4 L’Organo di controllo ha diritto d;mmallmwumemnonc&eu’

ddpmpiomdmL’Ormmdnmtm!lopuém siasi momento |
ispezione e di controtlo, ¢ a tal fine, pud chiedere mlmmm notztesull' 0y )

o su determinati affari. . _
1L5 L’Omodwonwdloimvm allcﬁumomdd(lmgﬁol?lrptnvoemwcuo”
sugli argomenti all’ordine del giomo, senza diritto di voto. R o
11.6 L’mancodwomponenmeddl Organo di Controllo ¢ a titolo gratuito, salvo il nmbmodellespesaeﬂ‘etuvamente T
ART. 12" '

Mionelqaedei«nﬁ

12.1 Oventcnutooppomnoequmdoobbhgatmommudeﬂar;.3l¢9!dem’&tolegtslm‘(o$l
lAuembloammaumggettomcmamddlamumelegaledamn e b
12.2 L‘mmmddhmmhﬁedampubmafﬁdmw Orgmodlomm‘ollo,:m&nweﬁmtmé B
legale iscritto nell’spposito regisiro. 5 e
123 Sel’Omnodnoontmllononmtanlmdlommbxleesenconmonreqmmptéﬁsﬁ&ll'mSIMWO
. legisiativo 3 tuglio 2017, 'n.'117, FAssocis ‘*dwenmnﬁ'eﬁnkﬁwmidgﬂeﬁb&ﬁomswmdi
remione legule hahu ncll‘appomo registro S ;
CARTUIS
o Conqiodamivni |
13.1 IlColleglodﬂProbmn, sersﬁunto,émposp di ¢ menubri, we;tp,ﬁ;g
segreta dall’ Assemblea degli associati. Ilooﬂegtodeagnaalsuo
13.2 IPmbxmhannoxloompmd:mntmllmllq .."lﬁddfcnprme tabitarié &
fra gli associati, olmchennuervanrcmmleultmon“ipm prgws&dal prégente St
133 lebmndm'anomemca4mmenondecadonommaodldecadmndd
rieleggibili fino a due mandati consecutivi.

R B

ART.14
Pruidm()nomio

14.1 11 Presidente Onorario pud essere eletto dall’Asscmbleupereceemmh merm wqmsih m mvfté afk%té“&ﬂal’ro

Loco. AR S 1
142 AlPmmmamomommwwmﬁym“mmmmmwmwm;

contatti con altri Bnti.

ART.15 “
Pawinonioerbomm%ehe

15.1 1 patrimonio dell; Associazione costituito da beni mobili ed immg fi, comp di event

mvvenﬁ,anmeuuhmopeﬂosvolmmm, mivna ), &l ,

proprie finalit. R
152 Evimhdnmhuzime,mehamdimsﬁ uﬁlmd
fondstork, associati, Taveeatori e coliabosatori, amnmm ;edalm mnmwl ani.
euodlmessoodiogmaltnxpmdimoglmemomdmdudedd : .

sono:

8) maeecmmbmdaSmempng,

b) ereditd, donazioni e legati; e

¢) fingoziementi.. del Fondo. socinle europeo. ¢ ad tlm,@m&lm&lﬁi}m W-
raggiungimento degli obicktivi istituzionali ¢ per il sostegno alle atfiyita della Pro Loco, ,

d) conmbuttdelloSmo,dellemgaom,d:enulocah,dxenuodummaanpubbhci,ancheﬁmhmﬁ ‘ sostpgno _h |
d:speuﬁmedocumentm,” : "_41realmunell’unb1todaﬁmmman »

e) erogmomlibemhdaSomedim '




» Q‘ entrate derivanti: raccolta. fondi; ‘1> Associazione. provvederd 3 redigere 1'ap posztorendxconw prevnm dalla
2;? normativa vigente.

/) ogni altra entrata, compatibile con le finalitd sociali dell’associazionismo di promozione sociale, che
" "contribuisca al reperimento dei fondi necessari al raggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei limiti
e dellg qondmom lmposte dalla qormamga vigente, e

h) attivith ‘diverse di cui all’art, 6 ds] ice ¢ dd 'feuzoSeﬁme (pmc.hé losmuto loconsentaesxano secmdm 6. .
mumentalx), _ ‘
15.4 Tutte le entrato ed i provent: dell’stivita della Pro Loco sono uiilizzati ¢ spes: per it rawung,mento dellefmahﬁ
della stessa e non possono essere dms: ¢/o dlstnbum (neppure in modo mdxretto) m Soci. .

15.5 Gli eventuali utili o avanzi di mﬂone della Pro Loco devono essere remvesuu a favore delle am

"sutuzxonah , _' -

statutariathenté imnm B R
U R S R T R R RR SR S RPN S \’ARTP 16 N s
h ' Bilmcioprevelﬂwedimwio TR el e
16.1 L’associazione deve, redigere il bilancio preventivo-e. dresmnomnuale ® oon dmmndal pmm m@ e

ogni anno.
16.2 Essi sono predispasti dal.Tesoriere; sulla base delle detmmamdel Conuglm Bnrettwo
16.3 1 Bilancio:Préventivo viens approvato 'dalla Assembles entro il 31 dicenibre ‘precédents l’mizw dell’edemzio E
sociale e trasmesso alla Regione Campania, in ottemperanza alle dlSpOS!ZI()m della normativa regionale vigente;

16.4 1L Bilancio di esercizio viene approvato dalla Assemblea entro 4 miesi &alla chiusura dell’esercizio cui si riferisce
il bilancio.

. 16.5 Ilb:lmmmmmwommmﬂMMmmmdewmcmmommmale wmd bl

modalita previsti-dalla normativa:vigente. : R I i
16.6 11 bilancio di esercizio, redatto in conformxﬁ alla normanva vngente, deve rappresesithre it Fities
corretta 1’ andamento .economico -e: finanziariq delb associazione: ed*dz«com@dato dx m bdocummmmin dalla ey bl
normativa stessa. T
16.7 1 bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, devimo essere aﬁ‘tssl presso la sede soclale

16.8 Ove ritenuto opportuno e quando obbhytmn%m dell’art: 14:del decreto. legislativo 3-luglio 2017, n. 117,

I’ Associazione. ro unico nazionale del. terzo settore.¢ pubblics.nel, proprio. site ., ... -
internet il bil Jons gho ﬁlmuvo ¢ viene approvato dall’ blau T
entroq‘mQ\ - § . Lo i i N B

17.1 L’ Associazione si mmmmalmbmwwm Mahomatwavigenw R R
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in thodo noh oscasionale;’
- libro delle sdunanzes¢ delle deliberazioni den’msembm, in-oui devon“ismmscritti anche verbah redaui B
per atto pnbbhco, teriuto & curn del: Consi@nwDimuvu, : ‘
- libro delle sidurianze e delfe déliberazioni del Consij c :""vdello sbesso oxgano T
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Otgano di controllo. tenuto a cura dello stesso organo,
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altn orgam associativi, tenuti a cura dell’organo cui
- si riferiscono.
17.2 Tutti gli associati i regoln cod if Versamenifo dellé giiote sociati §
di esaminare i libri sociali, pressola sede legale dellente, entr
giorni e reglioréiri stabiliti daf Presidente. e
1 N . ART.18 o
' " Isétizione nel Registro Unico Naxionale del Terzo Scttore ,
18.1 Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, I’ Associazione §i iscrive nella relativa sezione ~ ~
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del decreto legislativo n. 117/2017
¢ successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rete associativa
UNPLI - APS cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all’articolo 48 dello stesso decreto nonché del D.M. n.
106/2020 e successive modificazioni e integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle
informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente. -




18.2 Una volta iscritta, I’ Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al
pubblico gli estremi dell’iscrizione. (B0

ART. 19
Volontari

19.1 Tvolontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

19.2 La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

19.3 L’attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

19.4 Ai volontari possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono
in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate con
le modalita e nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

19.5 La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’associazione.

19.6 L’ Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita
di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del decreto legislativo 3 fuglio
2017, n. 117.

ART. 20
Lavoratori

20.1 L’associazione pué assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associati, solo quando cié sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale
e al perseguimento delle finalita statutarie. -

20.2 In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al 50% del numero dei
volontari o al 5% del numero degli associati

ART. 21

Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

21.1 In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere
positivo dell”Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalita e preferibilmente operante nello stesso
Comune, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.

21.2 L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 22
Disposizioni transitorie

22.1 L’efficacia dell’inserimento nella denominazione dell’ Associazione dell’acronimo “APS”, nonché I'utilizzo negli
atti e nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di
“APS”, “associazione di promozione sociale”, sono sospensivamente condizionati all’iscrizione dell’ Associazione
nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore

ART. 23
Rinvio

23.1 Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni
degli organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive
modifiche e integrazioni e dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia e, in quanto compatibili, dal
Codice civile.

Il pres.ente statuto € esente dal pagamento dell’imposta di bollo ai sensi dell’art. 82, comma 5, del Dlgsn. 117/2017 ¢

dall’imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3, del D.Lgs. n. 117/2017.
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_ e,Crisci uusmdro,miuo Pasquale.

,_ 1ieri,come sopra nominati eleggono a Presiden~
te L sig.De Simome Casare e a Vice-Presidente i1 sig.
Facen Giovanni. 5)-11 presidente & mutorizzate a Com-
piere tatte le pratiche meuurh per 11 ricomoscie
m»ants dcu'mociuim e m l'cqum della muu-
1itd siuridicasall®uopo & facultato aﬂ apportare allo
allemto statute od al presemte ‘Q_m quelle modifiche

che mnissero richisste dalie mu Matorithe
's)daspeumpnmam:mmzm:tau-
rice dei comparenti. Ri.chiuto io
Notao ho ricevuto questo atte,del quall ho date lct-
tur:s ai cosparenti che 1'approveno e m
sta 1 un foglio scritto di mie pugne in cheu:o
tre circa. |
rFiragtoiCesare De Simone,Landolfi Ww&o.cum Mi-
cm.w rwcio.mtonio p*Onofrio,Mario D‘nmo-
!rh,Puq\au, De s:l.m.c:lmppc neci.nuuadro
w,m ncm-.nomzu m.wu
- Pasyuale, D Onofrio Dompnice,Notaie Italo muxu-um-
" Cogla,composta di n.1 foglio, conforme uu'a-igtul. |
nef miei atti,si rilascia per use WUW”W
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