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Circolo ANSPI Sant’ Antonio

Verhale di Assemblea Straordinaria

11 29/07/19 presso la scde sociale sita in Nowvi Ligure (AL), giusta convocazione del
Presidente del Consighio Direttivo del 01/07/19 sl ¢ riunita in seconda convocazione |"assemblea

straordinaria dei soci Circolo ANSPI Sant’ Antonio, per discutere dei seguents argomenti all”ordine
del giornio:
. Madifiche statutarie e conseguente adozione del nuove statuto sociale modificato ed

integrato in conformita alla nuova disciplina delle associarioni di promozione sociale (APS) dopo la
riforma del Terzo settore ad opera del d igs. 117/2017 (Codice del Terzo settore);
2, Vane ed eventuall

Sono presenti:

Per un toale di n. soci 10 su 20

| presenti indicano quale Presidente dell”Assemblea Ennco Mog ¢ viene nominato Segretario
il 51, Andrea Baldurzi.

Il Presidente, constatsta lu regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessano adottare, in sostituzions
del vipents statuto, un nuove satuto sociale adeguato alla nuova normativa del Terzo Settore in
materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla lettura di wtti gh articoh del
nuove statuto, evidenziando | principali elementi di novith rispetio a quello vigente. Al termine,
dopo un’'ampia discussione, viene approvato il nueve stalute in soshiuzione di quello precedents
all’unanimitd dei presenti, per alzata di mano.

L'assembléa di mandate al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I'Ufficio compeiente, del nuove statuto che si allegn al presemte verbale,
richiedendo 1 benefici fiscali di cw all’art 82, commi 3 e 5, d.lgs. 1172017, immediatamente
applicabili alle APS iseritte nei registri in forza di quanto previsto dall’art. 104, comma 1, del
medesimo decretn legslativo

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, I"articolo 82, comma 3, dlgs.
117/2017 {Codice del terzo settore), dispong: “lg modifiche statulane poste in esscre dagli enti del

: ; senli da a i reg i1 puare gl :

I 1 = 1" imipos n¢ i aderuare gli pdifiche o
integrazioni normative”
Mentre, con riguardo all'imposta di bollo, Panticalo 82, comma 5, del medesimo decreto.

altro documento Caraceo o
i dageli enti di cui al comma

informatico i :
senp esenii dall's i hollo™.




Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terro settore, la seguente delibera
assembleare e le conseguenti medifiche statutarie conténute nello statuto allegato alla Presente Sono
esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Riseluzione dell ‘Agenzia delle Entrare
n. 138/E del 21/122017 e La tassazione degii atti deglt enti del torso settore (K I8t amposte
tddiretie-Studso del Consiglio Nazionale del Notarfato n. 72-2018/T del 15/6/2018),

L'Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo ¢ legale rappresentante
dell’Associanione ad apportare al presente verbale e all'allegato statuto tutie quelie modifiche,
soppression ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua iscrizionc nei pubblici registr,

Null aliro essendovi da deliberare ¢ nessuno deghi miervenuti ovendo chiesto la parola, 1
Presidente, alle ore 12 dichiara conclusi § lavoni dell'odiema assemblea,

Il Segretario I FI‘ESIdEHTE-'
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STATUTO ANSPI APS
ORATORIO E CIRCOLO SANT'ANTONIO

Arl 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1.1 £ costituta I'Assaciazions denominata “Oratono @ Circolo Sant'Anionio ANSPI - APS ETS” [di segusto, In quesio
statuta, pil brevemanta indicata coma “Associaziona’) con sede legale in VIALE RIMEMBRANZA, 44 - Novi Ligure (AL).
Mon costituisce modifica statutaria il trasterimants dalia sade nal'ambito del medesimo Comune.

1-2 Gli acronimi *APS" ad “ETS" integreranno la denominazione sociale & potranng essers utilizzafi dall Associazione
soltanto successivamente alla sua |scrizione net Aegistro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
lmitato  riguarde  allacronima  CAPS", subordinatmente  alliscrizione  dellAssocszions el registil di eattore
attuaimente esistentl, eguiparat al RUNTS ai sensi daliart. 101, comma 3, d.Igs. 1172017

1.5 |'Associazione richieders, secondo la procedura prevista, [‘affiliazione all'Assocazione Nazionale San Paclo falia,
ANSFI APS (di seguito, nel présente StATID, inCicala ancheé come “ANSP Marionale”. Ove ammessaa, 'Asscciarsons
potrd ullizzare | termine "ANSPT nella propria denominazione ¢ dowra aggiungere il logo dellANSPI naelia
corrispondenza, nella modulistica, nelle insegne ed in Wil | document € le manitesiazion!.

1.4 Tale affiiazione prasuppone & comporta piena consonanza ai fini ec ai progetd genarall del’ANSP|, mameanando
nttavia PAssoclarione la prooria auionomia gundica, organizzativa, contablle e patrimoniale rspetic all ANSF
Nazinnale, che partanto non assume alcuna responsabilita, né diretta ne indiretta, nispetio alle obbligazion! Inadempiute &
alle responeabditd assunte dall'Associazions athliata

1-5 Ogni riferimanto al RUNTS contenuta nel presants statuto diventa afficace & partire dal momento di operativita di tale
reqistro

Art, 2 - S3COPO ED ODGGETTO SOCIALE

2.1 L'Associazione & apolitica @ si ispita ai valort gristiani, non ha scopo di luore, neanche indirefio, & s propons o
perseguire finalita civiche, solidaristche e di utilita sociale mediante lo svolgimants di attivita di interosse genesale in
favore Oei progri socl, dei loro familian o di terzi. In particolare, 2ssa intende operare come assocazione di promozione
soclale {APS) iscrita nellapposita sezions dal AUNTS e come ente non commerciaie del Terzo seliore. L Associazione
dekega sin dork 'ANSPI Nazionale a curare par suo conto | rappani col RUNTS, gla dalla fase di iscrizione,

2:2 Aj fini di cui @ comma pracedenta, || patimonio dell’ ASS0CIAZIONS, COMprensivo di Bventual ncavl, rendils, provent,
antrate comungue denominate, & ulilizzaio per lo svolgimento dell'athivita statutaria ai firy dell'2sCiusIvo persaguEmanto
di finalita civiche, solidanstche e di utiiits sociale, E pertanto viatata alAssociazions la distebuzions, anche indiretia s
sensi della normativa sul Terzo settore vigente in materia, di utili ed avanz di gestione, fond e nsarve comungue
denominate a fondaten, 500, lavorator & collaboratori, amminisiraion ed allr component degl organ: sociak, anche nel
caso di recesso @ di ogni aitra ipotesi di sciogliments individuale del rapporto associativo,

2.3 L'Associazicne Oratorio & Circolo SantAntonio ANSPI & una libera assaciazions che sorge par volonta di cietading
che, condividando una visione cristiana cella vita, integrano in comuna la propria personalita, promuovono tutte qualia
aftivita di ineresse generale, culturall, sportive dilettantistiche, di promozione sociale, assistenziali, turistiche, noreative e
di formamone extrascolastica della persona 2 di cateches, cha ritengono util alla costituzions di una socleta fondata sul
pluralisma e sulla gestione zociale di tutte ie istanze defl educarions permananta, valorizzando il volontanato e ia cullurna
della solidarieta Al certra di tutto stanno la promaoziona della parsona & | suoi valor, cul futts |8 vana anivita devono
confarmarsi @ verso le guall devono essare onentate

2-4 Al sens dalla normativa vigents in materia di Terzo setiore. |'Associazione & costituita per ko svolgimento, in via
gsciusiva o guanio meno principale. defle attvita di imeresse genarala di cuialle lettare d). ), i) ), K], 18, vl v we z)
dell'articolo 5, comma 1, del Codice del 1erzo settore. Segnatamente assa:

a sl impegna nella formazione ed educazions umana e cristiana del ragazzi, giovani e adult mediante l'altuazions
di piant tormativi in sintonia con la Parrecchia, 2 Diocesi @ FANSPI, coliaboréndo e sostenando ghi enti impegnati
in progatl educativi @ formativi che abbiano In comune gli stessi valori di fonda, In pamicolare con gl enti g
gervizio dell ARNSE

b. si proponé |'organizzazions del tampo libera, fruendo innanzitutta del servizl resl dagll ant di serizio dell’ANSPI
nonche dagi altr entl pubblict & privati operanti sul territorio, ed eveniualimante intervenendo a sosiegnd degli ant
impegnati in analoghe attvith come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazions dela Persona,

£. promuove in panicolare la diffusione dei valon dedlo sport, dal turismo, della musica, del leatro, des INguaggl mass
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mediali, del volontanaiz e oela formazione professionale fivolgendos! a futts le fasce d'std in una visione
cristisna che pone dette aftivita come momente di cresota educativa, culturale, & d maturazione della persana’

d. s propone, altresi, di svolgere attivita di cultura cinematografica, attraverso praiezioni, dibattit, corfarsnze. carsi,
pubblicazion ed ogni aftra marifestazione o inziativa nel guadro di attivita culturali mediante gl strumenti dalia
comunicaziong sociale & awdiovisiva. Per lo svolgimento dell'attivita di cultura cinematngrafica |'Associazione
Cratorio e Circolo SantAntonio ANSP agerisce all' ANCC! secondo e modalits e g accord) stipulal attraverss
apposito accordo sottoscritto dalle Presdenze nazionall dall ANSPI e dell ANCC!. La proiezioni cingrmatografiche
20N0 coMmungue riservate agli associall dell Associazions ANSPI muniti di tessera annuale dell’ANSPI coredata
del bolling annuale rlasciato dal’ANCCI || diviete d: accesso al minorl sard rispettato per le proiezioni dei Slm
aventi tale.divieto o che non abbiano chiesio || nullaoata di circolazione. Per il perseguimerto dei fini sociall,
I'Associazionsa pud assumere la gestione di una sala cinematogralica riservaia 8l 300 & sensi dellart. 18, sasto
comma del 0.Lgs. n, 282004;

€. cura la crescia integrale del cittadno e lo sviluppo defla cultura cristiana, promuovendo | valor irnuncizbil dellg
Vite, dell'Amore & deda Solidaneta mediante 3 parecipazions & la presenza del 5000 allé imFative ed m send alle
organizzancn ecclesial e civili che =i ocoupano delie iematiche di ou sopra.

2-3 L'Associazione, aderendo al progetio oratoriale del’ ANSPI. potra atiuare b sporl come mezzo prioritario per pater
iMervenire oparativaments sul disagi e e esigenze del monde giovanile e in particolare:

a. patra curare |'prganizzazione di attivita sportive dilettanbistiche, compresa I'attivith didatica per awvio,
l'aggiomamento £ il perfezionamento nella attivitd sporfive:

b. ai fini dell'eventuale riconoscimento a fini sportivi, si obbliga a conformarsi alie narme e alle direttive dal CONI
nanché agli stauti @ al regolamenti delle Federazionl Sportive Nazional o delle Discipling Soortive Associate o
dall’'Ente & Promazione Spartiva cui | Associazions imende affiliarsi,

2.6 L'Associazions pud esercitare attivitd diverse da gualle & intersesse generale purché siare secondarie e strumantali
rispetto alle attivita di interesas generale, in.conformitad a quanto stabllito dal decreto di cui all'arficolo & del Codice dal
terzo sattora. @ suscessive madificanon ed integrazioni

27 L'Associazione pud esercitare attivitd di raccalta fondl in conformita alle disposizioni di cul aitarticolo 7 dal Codice
del Terzo settore, & successive modilicazioni ed integrazioni.

2-8 L'Asacciazione & tenula a svolgers la propria atlivith avvalendosl in modo prevalents dell’attivith & volontaniaio ded
proprl aoci, Essa pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersl o prestazionl di lavero autonomo o 0l alira naturs salo
quanda cid =3 necessario al fini dello svoigimento defl'attivith di interessa generaie ¢ & persequiments delle finalita. In
agni casg, Il numero del laviorator impiegati nall’ativta non pud essere supenore al 50% del numera dei valontar o al
5% del rurmeno des S0l

2-8 L'Associazione fiene, a cura del Consiglio Direttivo, un regisiro dei volontari che svolgono 1a loro attivita in moede non
occasionale,

AL 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

d-1 0 patrimonio dell'Associanone & costituitc dai beni mobii ed immobil ad essa a qualsinel Hlolo pervenutl. da
alargizioni @ contrioull da parte di anti pubblici & privati 0 persone fisiche, dagl avanzl netti di gestione. Qualora intenda
otierere il riconoscimento della personalita guridica al sarsi dall’articolo 22 del Codice del Terzo sottore, 'Assaciazione
DOVTA avard un patrimanic minimo ron infenore a gualko prevasto {in miswra atfualmanta par ad € 150000 dal comma 4
del suddedio adicalo, & succesave mpdificazioni ed integrazhon,

3-2 Per il perseguimenio del propri obbettivi @ lo svolgimento delle proprie atfivita 'Associazione potrd avvalers: delle
sequeant entrate:

&. contribut del soci; dagli enti & dal privatl, alkn proventl desivant dalkle attivith statuane, ibarslita;

b. provent! delle “quote associative annuali™ (ovvero del c.d “lessaramento al’ANSPI') & delle sventual "guote
irtegrative”,

<. soboscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributl e lascitl di entl pubblici, privat, associazion e soci;

d. proventi derivant da attivita commerciall svolte nei miti consaentili dalla rormativa vigents.

3-3 In nessun caso, @ quindi neppure N caso di scioglimento deifa Assecazions, df morte, di eslinzione, di recessa, o di
asclusions dall"Associazione, pue 1arsl leoge alla ripetizions d guantd versats al patrimonic dell' Associazionea.

d-4 | versamenti dei soa non creano alin dinth di parlecipezione e i particclare, non creano quote iIndivise d
partecipazore rasmizsibik a terzi, né per successione a titolo particolare, né per successione a oo universake
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35 || Gonsigiio Direttive stabilisce annuaimenta |a quota di versamanic minimo da effettuarsi da parte dal socio Sia
Fiiano dellagesione niziale che negll esercizi sucoessivi,

Ar. 4 - S0CI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parte del'Associazione tulte le persone di ambo | sessi che accehiano gl scop hssal dato Statuta,
L"Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, almeno satte parsone fischa assboaie. Sa tale numero
minimo di soci viene menc, 8sso deve essare relniegrata entro un anne, rascorso | quale ' Associazione deve formulare
richiesta di iscrizione in un'alra seziona del RUNTS.

4.2 L'pdesione al'Ascoctazione & a termpo Indaterminain 2 non pud essere disposla per un penodo tempOranes.
L'Associazions biene un libeo dei saci a sura dal Consiglio Dirsttive

43 Chi intenda adarre all'Associazions deve presentare espressa domanda 3l Consiglio Diretiive, o ad un consigliars
appositaments delegate dal madesimo Consiglie, recante la dichiarazions o condividara be finalty dell Asseciazions &
limpagno ad osservams statuto e regolamenti, nonché la Carta assoclativa dei Valon dell ANSP

4-4 || Consiglio Dirattivo, o || consigliere a cid delegalo. @samina entro sessanta giomi le domande preseniale & dispong
in merito alfaccogiments o meno dele stesse, dandone comunicazions allinteressato. In caso di accogliimenta, ia
daliberazione & snnotata nel fibeo del soci ed &l socio & rilascata une tessera di riconoscimanta 4l apparenanza
all’ANSPI; il rgatto dalla domanda dave essere mobvaio; chi ha proposto la domanda pud, entro Sessanta giorm) dalla
comunicazione della deliberazione di rigett, chiedere che suliistanza s pronunci |'Assembles ded soci, che delibera, se
nOn appositamenta coMvocala, in occasiona dalla sua SUcCcaessiva CoMvocazinne.

4.5 La gualifica di socic & personale & non trasmissibile per ressun mokvo o ielo,

4-6 Tutti i soci sono effetivi e come fall hanno dintto di partecipars & tutte le attivith dell'assacazione con le modzlia e
nel fepetio delle norme statdite dai regolamenti d'uso infernd viganti.

4-7 | MoV S00i versana la quota associativa annuale all'atio della loro adesione (ovverosia al momento del rilascic della
tegsara ANSPI) nalla misura delibarata dal Congiglio Dirattive.

4.8 Tuttl | sncl hanno | madesimi diritti, che esercitano nel nspetta dells norme statutane @ regolamentari, In particolare,
cltre ai diritt prevest dallo statuto & delia normativa wgentl, | seo hanno

a, il diritto di partecipare ad ogri aitivitd associativa;

b, il diritto di voto per I'approvarziona delle modificazioni dello statuto & del regolamant e per la nomina degl argan
dell'hssociazions,

c. il diritto di volo per 'approvazione dal bilanco consuntive o esercizio annuale, nal Wempl @ modi etabiliti dalle
Statuto;

d. il diritta & poter usufruire del senvizi resi all Associazione direnamente @ indirettamente dallANSPI,

2. il diritto 4i candidarst, s& maggiorenni, alle carche sociall,

f il digitto di esamenare | liba sociall facendone richiesta motivaia &l Consigho Diretiive, che stabilisca | tempd @ la
madalita di eserczio o tale difito In maniera comunague @e da non rendeme impossibile O eccessvaments
difficolttsn o oneroso per | Socl 1l SU0 CONCTEID BSercizio, @ coMunque entro sessanta giorni dalla richiesta Sono
in agni cas0 & canco del soci nchiadant avientual copie e/ estratll dei lbri sociakl.

4-8 Farma rastanda quanto previsto dall'articoo 4-7 con riguardo al nuowi S0, | saci sano obbligali a versare entro | 28
febbraio di ognl anno le guote essociative annuak, nonché le somme integrative, cosi come defiberate dal Consghia
Direttivo a mero titolo di compensazions delle spase sostenute per la attvita istitluzionall e per la produzione di eventusl|
sarvizi fornit al soci o a particolarn categorie tra questi identificats,

4-10 La quota o confributo associativo, oltre cha non trasfarioile, non & mai rivalutabie né restituibile
4-11 | o, oltre ai dovert previsti dallo statuto 2 dalla normaliva vigenti, sona abbligati a:

a. sostanars e collaborare alle atiivits promosse dall Associazong,
b, partacipare alle runoni @ alle essemblee;
C. tenere all'interno degli amblent dell' Assocciazione il contegno pil comretio sotio oghi aspatto, ewtando ati contra
all'educazions & al decoro, non tenendo altresi discorsl contrar ai principtn monai;
d offfite wolontariamente & gratuitamente |a propaa disponipliita per lo svolgiments ded servizi necessan alla
pastiong & al Tungionamento dell' Associazione, secondo ke recessits crganizzative dolle attivith promoaes
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412 | 50| minon o 2ta esercitano « propr diritti ed adempiono 1 propr clbfighi mediante | loro rappreseniant legal
Art. 5- PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

51 Chiungue aderisca all Associazions pud in qualsiasi mamento notificare la sua volontd di receden, con efficacia dal
Ireniesma gioma succassivo a quallo nal quale tale comunicazions & rieavuta dal Consiglio Diretiva, salvo che ko slesso
Caonsiglio Dirattiva nall’'asaminare la richiesta non accordi un termime minone.

5-2 In presenza di gravi violazioni delle regole associative, inciuso il mancato pagamento delie quote associative annuall
antra il 28 febbraio di ogni anne, & del poncipi e valori fondativi del' ANSPI il soclp pus essere eecluss con deliberazione
del Consiglie Direttiva. L'esclusions ha effefio dal quintdicesima giomo successive alfis comunicazione dalla decisione
alintaressato. Tale comunicazione deve contenare | mativl per | guali & atata dellberata o gualora 'escluso non i
condivida puly adire § procedimenta arbetrale gi cul al presants statuto

53 In qualsias caso di perdita della qualifica di socio, || socio & senza Induglo cancellate dat Ibro del soni = |3 sua
tessera dl rconcsciments di appadensnza allANSPI diverta inefficace & deve essere immediataments restituite
all'Associazions,

Ar. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

6-1 L'Associazione ha diritto di azione @ rivalsa contro chivnmue provochl danal matenali o merall al sua painmonic @ alia
2ua reputazions.

Art 7 - ASSICURAZIONE

7-1 L'Agsociazions provwederd a dotarsi df coperiura assicurativa contro la responsabilith civile verso terzl sulla scorta di
elomanti & parametn forniti dalla Presidenza MNazionale dell ANSPI, Devrd inoltre sottoscrivere coperlura assicurativa
contro gli Infortuni a beneficic del singoll socl. In entrambi i casl I'Associazions dovra usufruire defle specifiche
convenzioni attivae dalla Presdenza Narionale dellANSPI, essendo prerogativa del Consigiio Nazionale scegliera la
Compagnia assicuratrice, e garangig nchieste e | massimall df coperturs

7-2 L'Associazions & tenuta ad assicurare | volontan di ew si avvale, anche occasionalmente, contro gli inforiuni a le
makaftie conness alko svolgiments dell’afivita di volontanalo, nonchd per la responzabilit civie verso | terzi,

Arl. B - ORGANI DELL'ASSOCIAZICNE

#-1 Sono organl dell’&ssociazions

a. I'Assamiblaa;

. il Presidenie;

c. l Consiglio Dirattivo;

d. I'Qrgano di controlla. nei casiin cul la sua nomina sa per legge abbligataria

Art. 8 - ASSEMBLEA

2-1 L'Aszemblaa del socl & 'argans primanis deld' Associazione, Le sde deliberazon sono sovrars.

8-2 Essa & indetta dal Consiglio Direttive od & convocata dal Presidente dell'Associazione o. in caso di suo mpedimenio,
dal Vice Presidents oppure, in subordine, dal Consigliers pil anziana

8-3 L'Assemblea & cosbluita dai soci aventi diritto di vato, ossia in regola con || versamento delle quote associative ad
EsCritl da almeno venti gicni nel libre del soc

9-4 | soci hanno Wit | madasmi poten o intervento & oI voto, 51a che st aeliben in sede ordinana che straordinaria.

2-5 Clascun socio ha un voto, Si applica pertantc | prncipio del voto singolo di cui alf'art. 24, comma 2, dal Codice del
i settore. Mon sono ammesse defeghe di volo,

-6 | component! del Consagho Direttive hanno dirtto di partecipare all'Assembiea ma sanza dintto di voto qualora non

5iano in possesso del requisiti di cui al terzo comma del presente articolo. In ogri caso, essi non hanno difllo di voio
nalle daliberazioni di approvazione del bilancio @ in quells che rguerdano I8 oo responsabilta.

Baping 48



B-7-L Assemblea & presieduta dal Presidents del Consiglic Diretive 0. In caso di sud impadimentn, dal Vice Fresm_nama
appute, in subording, cal Censighere pil anziano ovvero, in uitima istanza, dalia parsona di volta in volta nominata

dall'Assermbiea stessa.
9-8 1| Presidente & assistito da un Sagretano nominato dall Assemblea.

0.9 Spetta a Presidente constatare |l dintto dei presenti a partecipars allAssamblea & la walidita delid costituzions
dail’' Assembiea stessa.

9.10 L'Assemblea wiene convacata aimeno uns volta all'anno. entro il 30 Aprile, per V'approvazions del Dilancio
conzuntive d'asercizia, per 'sventuals nnnovo delle cariche sociali, & par ogm aitra decisions che ad essa competa o le
wiere BoTicposta

9-11 L'Assembloa, sia ordinaria che straordirar, & validamente costifuita in prima convocasnnes quando sha prasante la
mieté pil uno del soci avent difitts al voto; in seconda convocaziona IAssemblea ¢ validameants costituita qualungua sla
il numess del soci inervenuti In entrambi | casl la deliberazione & assunta con |l voto favorevole della maggioranza dei
g0l e venu.

5.12 Le Assambles sono convocate 0 via straordinaria ogni gualvolta i Consiglio Direttivo o repull necessano @
delibari, o quando siano richieste, con 0oManda motivala, SONOSCHTE da Aimeno un Jedima dei sogi aventi dirtto di volo;
nel gual case entro | quindici giorni dalla fichiesta deve essere indefa |'Assemblea, da lenarst antro | successivi trenta
grarmil.

§-13 Per la validith delle deliberazioni dall'Assemblea straordinaria chiamata ad espimersi sule modiiche statularls e
sulle operazioni siracrdinarie & necessania la presenza di aimeno la maggioranza ded sooi avent| dintla al vota in prima
convocazions, mentre @ sufficiente A presenza di aimeno un quarto degli siessi in seconda convocazions. Lhaaiora
validamente costituita, I"Assemblea delibera a maggioranza assoluta de presenti

o.14 Paer & validita delle deliberazioni dellAssemblea straordinana chiamata ad esprimersi sullo Soiogimentio
dell'Assocazione e sufla devaluziona del Sun patrimonio residuc sono necessan @ presenza & || voto favorevole
almena i tre quarti dei sod.

8.15 L'Assemblea. sia ordinaria che streordinaria, viene convocata mediante affissione di apposio: "Awvwsso i
comvocazions” in bacheca, presso | sede associativa, con almeno quindici gornl di anticipo rapetin alla data dally
riunicne, nonche con agnl alira forma di pubolicita ritenuta idonea dal Consiglic Diretive, L'avviso di convocazions dove
orevedere anche orario @ luogo di svalgimento della seconda convocaziane. Al fine di garantira I'eflativith del rapporto
associativo con adeguale modalta deve essere inolre garantito un idoneo regime publicitario per le celibarazicn|
assembieart assunte. In particolare, |'Associazions liene. a cura del Consiglio Diretiiva, un libre delle adunanze & delle
deliberazion dell'Assembies, in cul deveno essers waschlli anche | verball redan per ato pubblico

8-16 L Assemblaa ordinara

a. alegge ognl guattra anni il Presidente & | companent! del Consiglio Direftevo,

b approva annualmenie il blancio consuntivo di esercizio & i Dilancio & previsions

& determina gi indirizzi secondo | quall dowed svolgers l'attivita dellAsscciazione e delibera sulle proposte di
adozione & modifica dei regalament;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligaiorio, 'Organa di controllo & i revisore legals dei conti:

@, delibera sulla responsabilits dei component degll organd sociali @ promuove azione di responsabilita nes lore
confronti;

I, individua. su proposta del Consiglio Direttivo, le ativiia diverse da guelle di interesse generale che, nei limiti
consartiti dalla legge, possono assare sviolie dall’Associazions,

g, delibera su ognl altra mataria ad essa riservata dalla legge @ sughi alin srgoment iscrt all'ording del giormad.

2-17 L'Assemblea stragrdinana

& elegge, nells potes di vacanze prewste dal presents Statulo, venficatesi prima della fine quadriennale del
mandaio, I'inteno Consiglio Diretiivo ed il suo Presidenta,

b delibera sulle proposte di modifica delle Statwto, nonché sulla traslormazons, fusione &  SCIESIONE
deli hssociazione;

c. delibera sulla scioglimento dell Associazione e sulla devoluzione ded Sup patimono;
d, delibera sugll alin argoment! posti all'ordine del giomo,

.18 Per lelezione alle canche sooal & obblgatorio votare a scrutinio segielo, salka dversa delerminazone
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dell’Aszambles,

Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 1l Consiglio Dirattive & l'arganc responsabile della gestione dell'Assooazions & cura collegaimente Wlla Fattivita
azsnciativa

10-2 Il Consiglic Dirattive & composto da un minimao di 5 ad un massimo di 21 membr elets dalla Assamblea tra | soci
maggiorenni con dirtto di voic ed una anzianitd associativa di almeno sei mesi

10-3 Il Consiglio Direttive resta in carica quattro annl e | suoi componant sono Heleggibil,

10-4 1l Consiglia Cirettiva & riuniscs entro 15 giorni dalla elazions assembleare, convocato e presieduto dal Prasidente: in
qQuesta prima Fluniona ripartisce tra | suoi componenti fe cariche di; Vice Presidents, Tesoriere. Searatario. Delegati alle
warle attivita. e la dove opportuno, nomina il Dirsttore-Coordinatore dell' Associaziona.

10-5 La rappresentanza wgale dell'Associazione spefla istuzionalmente al Prasicenta dal Consiglio Direttive &, par
complll specific, agh alti consiglien designat dal Cansiglio Direttivo sulla base di apposita datiberazione

TG Al soli effstti dal riconoscimanto ecclesiale il Presidenta & confermate dall'Auterita ecclesiale competante, otsia
I'Ordinaric Diocesans.

10-7 Il Prasidente cura 'esecuzione dael deliberati dell'Assemblea e dal Consiglic Direttivo e nel casi di Wrgenza pud
esercitare | poleri del Congigio Diretfivo salvo ratibca da parts di quest'ultime alla prima riunions utile

10-8 Il Vice Presidente coadiuva & sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento
10-8 Il Tesonara cura la corretta esecuzione & tanuta degll attl e dei registr contabili e custodisce 1| fondo comune,
10-10 1| Segratario redige 1| verbale gelle riunioni 8 costitulsce 1'archivio dell ' Associazione.

10-11 1| Direttera-Coordinatore ed | Celegati alle vanae attivitd svoigono | loro compiti secondo e deliberazian: del
Consigho Direttiva,

10-12 Stanti i valori di fondo che ispirano 'azione dell'Associazione, |a Presidenza Onoraria della stessa & attribulta al
Happresentante pro-tempore defla locals comunitd crstiana, || quale indichara "Assistente Spriteale.

10-12 1| Presidente Onorario esarcita il suo servizio pastorale nedl'Assockazione, non ha compiti di gestione, partecips &
tutte la riunioni del Consiglio Diretdivo con dinfio di parola,

10-14 Il Consiglio Dreftivo = riunsce ordinartaments almano una volta ognl dus mesi & stacordinariaments quanda |1
Fresidanta 0 un terze dai Consaglien ne chisdono 18 comonazions. La furona & prasieduta dal Presidents del Consiglic
Direflivo o, in caso di suo impedimanto dal Vice Presidents oppaire, in subordine, dal Consigllere pa anziana o, in ultima
istanza. dalla persona di wolta in volta designats dagh intensenist

10-15 Li funion sora valide se & presente |s maggioranza assoluta del componanti, & le daliberazion| sone approvate a
magqoranza del presanti, In caso di parita prevale Il volo di ¢hi presiede.

10-15 Il Congegliare Bssente a e nunionl consscultive senza giustificato motiva pud essare dichiarato decadulo &
sostituilo con il primo ded non eletil

10-17 Al Corsiglio Direftive compete in parbcolara

a. ja richigsta di affiliazions al 'ANSPI, secondo la procedura prevista;

b. la redazione annudle @ la presentazions in Assemblea, entro | mese di aprile, del bilancio consuntivo dell'amlvita
svizlta nel corso defl'anno solare precedenta;

. la presentatione in tale cocasione anche di un piano programmatice relativo alla attivita da svolgersi nel nuovo
anng sotigle,

d. lafuazione dedle inee programmatiche approvate dall'Assemblea 2 le eventugli vanaziom allo stesso, da

sotioporre all'approvazione dell’Assemblea

. Mindiviguazione degli strumenti o ded servizi per la realizzazions ded fini istiluzionali:

. |8 fizzazione delle guote sooiaf;

. I'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione & modifica dei regolamentt sociali;
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i Uigtituzione di commission 2 la nomina d rappresentanti in orgarism| pubblici & privati. federazioni ed altr enti;

. la facolth &i neminare tra | socl, soggelti ssterni all'ambita conaigliare. delegali & svolgera particolan funzioni
stabilite di votta in volla dal Consiglio Dirsttivo stesso;

| laventuale richiesta di affliazione ale Federazioni Sporiive Naziorall o alle Discipling Sportva Associate o
allEre di Promosions Sportiva cul I'Associazions intenda affiliarsi,

k. la nomina al un delegato in rappresentanza del'Associazione nelle Assembles Zonall per il caszo M cul |l
Prasidanta non posss partecipand.

10-18 | componenti del Consiglio Duettivo esercitano |a propria carica gratuitameante, non ne consegue perianta alkoun
compenso, salvo il rmborso delle spese documentate soslenute per ragion dell'ufficio ricopeno, purche nelambsts di
guanto preventivamente autorizzaio dal Consigho Dirstivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.

10-19 1 Consigho Direttvo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanae @ deliberazioni.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
-1 I} Consiglio Rerattneg dercida:

a. per dimissioni contermporanes dalia meta pil uno del Sucl companent;

b.per contemporanea vacanza, per gualsivogla causa, defla metd pid uno dii suol compenenti; fino &l
raggiungimenio di tale limiwe, infatt, ai consighen vacant] subentrerannc in ordine i primi dai nan alatt;

. per mancata aporovazions del bilancko consuntivo di esercizio da parte del Assemblea.

11-2 In gueste ipotesi | Pratdentd del Consigic Diretivo O, N CaB0 Ol Swd impediments O YacaEnza, il Wica Prasidenta
oppure, In subording, || Consigliere pil anziano, dowvid provveders errc gquindici geornl alla  convocazione
dell'Assemblea, da celebrarsi nel successw trenta giorni, curanda nal fraftempa 'ordinana ammenisiraziona.

11-3 Oitre che nei casi di decadenza def Consiglic Diretivo, || Presidents decads;

a. per dimissioni,
b. per vacanza, a gualsivoglia causa dovuia.

11-4 In queste ultime potes, | Vice Presidente o, in subording, il Consighiere pil anziano, dovra entro quindica geomi
prowwedere alla convocazione deflAssemblea, da celebrars ned successivi renta giomi, curando nel fratiempo
l'ordinaria amministrazions,

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno aociale coincide con Panno solare o sl chiuda il 31 dicembre di ogni annd.

12-2 Entra | primi guattro mes di clasocun anno il Coneiglic Direttive & convocato per la predisposizione del bilancko
consuntivo dell'esarcizio precedanie, in termine utile per pos presentaro all'Assamblea del soci-Secondo Quanta previsto
dallo slatuto.

12-3 Il bilancio Ol eserclizio dovrd essere redatto nel rispeio di guanio previsto dallaricolo 13 del Godice ded terzo
sefttore, & dungue:

= poiré avere Ia forma del rendicents per cassa, qualora | Associazions abba entrate Irferon a 220,000 €

" A caso convrano, dovra essers formato dalle stato patnmoniale, dal rendiconio gesticnale, con Findicazions de
proventi & degl oneri. e dalla relaziona di missione che dlustra le poste di DilaNGo, 'andamants economeca &
tinanziano & le modalita di perseguimento celie finalitd statutarie;

» dovrd in ognl caso essera redatto in conformita alla modulistica definita con decreto ministenale, ove oispomibde;

= dovra documentare, a saconda dei casi, n un‘annofaziona in calce al rendiconto per cassa o nella relazions d
missiane, || carattera strumentale e sacondano delle attvitd diverse da quede di interesse generale evenlualmeants
gvolte dall' Associazions ai senai dallarticols 6 del Codiea det Terzo settore.

12.4 Sa I'Associszione ha entrate snnue suparian ad un milone di &Uro, essa sard inolire tenuta a redigare un bilancie
gnciale secondo le apposite linee guida ministeriall, a dapositario presso | RUNTS e a pubblicarlo sul propio sito
irtee it

12-5 Sa [ Associazione ha entrate annue supenon a cantomila surd, essa dowd pubblicare annualmerts, anche iniome
anonima, & tenere aggiomati net proprio sito Internet gl eventuall emolumeanti, compens| o coffigpemtivi a qualsias: titako
gttribailtl &l component degli organi di amministrazione & controlic, & difgant nonchié agli asseoall
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12-6 |l bilancio di esercino @ || rendiconts di cul al comma precedenta, nonché i rendiconti dalle raceatte fandi svalte
nell'2sercizio precedente, dovranna altresi essers comunical al competente Comitato Zonale ANSPI & dapositat entro i
30 glugne di o anno presso d RUNTS

Art. 13 - ORGAND DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Mei casi in cui cid sie cbbligatono ai sensi dell'articolo 30 dal Codice del terzo settore, & successive modificarioni ed
imtegrazioni, FAssamblea dovrd provvedere alla nomina di un Crgano di controlio monocratico composic da un revisore

legale iscritto nellapposito registro o da altra persona con i requisitl diocul alf'art. 2397, comma -2, ded Codica clvile. a e
pud gsgere Neonosciuls Un compenss pet atlivitd svolta.

132 L'Ovgano di controfio vigites sulfosservanza defa legge @ dallo statulo e sul rspelto dei principi di corretta
amministrazione, anche con rifenmentc alle disposizion del decreto legislativg B giugnae 2001, n. 231, qualora applicabili
monche sull'adequatezza dell'assetio organizzativo, amministrabivo e contabile & sul suo concreto funzionamerto. Esso
esarcita inglire competi di monitoraggio dell'osservanza delle finalta civiche. solidaristiche e di utifita sociale, ed attesta
che il blancic sociale, guande obbligatario, sia stato redatio in conformitd alle linee guida ministeriali

13-3 Ove istituite, |'Organe di contralio iene, a propria cura, un libro delle sue adunanze & deliberaziani.

13-4 Mai easi In cul cid sia obbligatonio ai sensi dell’articols 31 dal Codice del terzo sattora, & successve modificazion: ed
integrazioni, I'Assemblea dovra provweders alla noming di un revieors legake dei cont iscritto nell'apposito registre

Arl 14 - SCIOGLIMENTO :
20-1_ AP
14:1 La durata dall'Associazione & ilimitata, = /{L; 5

14-2 Lo scioglimeanto della stessa deve essere approvato dallAssemblea seconda le modalith & con le maggipranze
previste nei precedentt articoll. Con ke stesse regoie devono essere nominati | Nquidalor.

14-3 In case di stioglimenta per qualsias: causa 2ss0 inténanga, |z devoluzione del patrimonio sara eleffuats, previo
parang positvo dal competente Ufficio del RUNTS competente, ad un'alira associazione del Terzo settore adarante allg
rete ANSPI oppure all'ANSPI Zonale, salva diversa desbnazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualungue confroversia sorgasse in dipendenza della esecuziong o interpretaziona del prasente Statulo @ che
possa formare oggetto di compromesso, essa sard rimessa al giudizio di un arbitro amichevale compositore che
giudichera secondo equith e senza formalita di procedura, dando Ibogo ad arbitraio irrtuale. Larbitro sarh scelio di
Comune accorcd dalle partt contendenti; m mancanza di aceordo, alla nomina dell'arbiro provwadera il Presidenia dal
Tribunala competents per territorio in base al lungo ove | Associazione ka la propria sada legale,

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Par quanto non previsto dal presente Statutn, si applicano le norma del Codics del terzo settore & In subordine, ad
I guants compatibili con ke prime, guelle in malenia di associazion contenute nel libro | del Codice Civike e nelle ralative

dispaosizion di aftuszions

16-2 || presents statuto sostituisce infegratments e annulla a titti gl effetti ogni altro aventuale precedents testo di siatuto
dell'Associazione, nonché quatsiasi norma regolamantare del’Associazione che risulll in contrasio con esso,

16-3 Il Presidente & delegalc ad apportare al pressnle statulo sventuali modifiche o integrazionl necessarde al

perfezionamento  delliscorizione nef registn pubblici o al mantenimento dede qealfiche e dei riconosciment
precedentemente ottenutl. compreso quello ecclesiale, prevantivaments ratificate dal Consigho Direttivo.
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