Repertorioc n.ro 112208 Raccolta n.ro 46546
VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA

L'anne duemiladiciannove, il giorno ventuno del mese di giugno

in Salerno alla Via Lungomare Tafuri n.l c¢/o Grand Hotel Sa-
lernce, ove richiesto.
Tnnanzi a me dottor GUSTAVO TROTTA, Notaio in Pagani, iscritto

2l Collegic Notarile dei Distretti Riuniti di Salernc, Nocera

Inferiore e Vallc della Lucania

& presente
TRRESA D'AMATO, nata a Petina il 20 marzo 1960, nella sua

qualitd di Presidente dell'Associazione Italiana Celiachia
Campania in breve P"AIC Campania™ Onlus con sede in Salerno
Yia Gelso n. 85,costituita  con atto a rogito Notar Coppola
Luigi in data 29 giugno 1998, successivamente modificata con
atti a rogito Notaio Pappa Menteforte Vincenzo del 22 marzo
2009, a mio rogito del 27 febbraio 2012 e a rogito del Notaio
Paclo Morelli del 28 marzo 2015, domiciliata per la carica
pressc la sede dell'associazione, e della cul identita io

Notaio sono certo.

_ La medesima mi richiede di assistere, redigendone in forma
pubblica il relativo wverbale, allc svolgimento dell 'Assemblea
dei soci di detta associazione qui riunita in guesto giorno,
lucgo ed ora in seconda convocazione per discutere e delibe-

rare sul seguente

CRPINE DEL GIORNO

1) Comunicazione del Presidente

2} Modifiche statutarie previste dal D.Lgs 117/17 inerenti il

Terzo Settore

3) Modifiche al regolamento internoc.

Al che aderends ic Notaio do atto di quanto segue:

Assume la presidenza <dell'Assemblea a norma di statuto la

comparente, la guale

constata e da atto

~ che l'assemblea & stata regolarmente convocata ai sensi del

vigente statuto sociale;

- che sono presenti in proprio o per deleghe acquisite agli
atti sociali gli associati di cul al foglic di presenza gul
allegato sotto la lettera A};

- c¢he, pertanto, 1'assemblea & validamente costituita ed i-
donea a deliberare sul punti all'ordine del glorno ai sensi
dell'art.8 dellc statuto, essendo presenti, in proprio e per

deleghe, n. 28 associati su n. 890.

I1 Presidente prendendo la parola sui varil punti z11'oxdine
de) giorno espone quanto qui di ssguito si riassume!

"Nei primi anni 2000 AIC Nazionale si adegua alla L. 383/2000,
diventando APS.

Nel 1luglio del 2017 viene emanato il D.Lgs 117/17 sulla ri-

forma del Terzo Settore che all’ Art. 4 riconcsce gquali Enti

del Terzo settore (ETS): 1le crganizzazioni di volontariato
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(ObV), 1le assoclazioni di promozione scociale (APS}, ecc...

senza scopo di lucro.

Qual & la differenza, secondo la normativa, su CoOsa dovrebbero
fare 1le ODV [(organizzazioni di volontariato) e cosa le APS

{Assoclazicni di promozione sociale)?.

La ODV: realizza le attivitd prevalentemente a favore dei
terzi {guindi non soci né loro familiari). Un esempio di ODV
tipica sono le associazioni che si cccupanoc di assistere 1
malati nelle corsie degii ospedalil o che distribuiscono pasti

ail senza tetto,

L’ APS: realizza attivita rivolte ai soci, oltre che a terzi.

Perché la veste di APS meglio si adatta alla ncstra realta?
Le nostre prestazioni verso 1 soci sono prevalenti; le nostre
prestazioni nonché le nostre attivitd coinvolgono i pazienti

di una specifica patologia e le loro famiglie.

17 adeguamento dello Statute e cbbligatoric e la scadenza &
stabilita nella data del 3 agosto 2019,

(anche se probabilmente sara differita al 30 giugno 2020} .
Ci  ritroviamo, comungue, a rispettare 1 termini inizialil

perché ormai pronti a questo grande cambiamento.

Innanzi tutto va sottolineata la necessitd di rendere omogenea
la setruttura federativa, per cui 1’/AIC Campania deve unifor-
marsi alle altre associazioni regionali nonché alla Federa-

zione.

Invite 1'Assemblea a notare che, pur restande inalterate le
finalita e gli scopi enunziati nel vecchio statuto, gquasi
tutti gli articoli, per 1le motivazioni di cui prima, sono
stati “ringicvaniti” alla luce della nuova normativa. Per
rendere meglio 17idea basta osservare che gli artt. 1 e 2 del
vecchio statuto, sono ora accorpati nell’art, 1 del nuovo

statute.

Pin  importante & la modifica apportata agli scopl e finalita
dell’ Associazione che sono stati adeguati ad ulteriori atti-
vita ora consentite dal nuovo testo legislativo {es: raccolita
fondi, beneficenza, sostegno a distancza, cessione gratuita di
alimenti o erogazione di denarc a persone svantaggiate).

pid sostanziale, invece, & la modifica all’art. 5 del wvecchio
statuto in gquanto vede scomparire dalla compagine socilale le
figure dei soci sostenitori ed onorari. La ragione di questa

eliminazione & semplice.

A1 soci onorari e a quelli sostenitori non veniva riconosciuto
il diritte all'elettorato passivo, cicé il diritto ad essere
eletti. Non si pud, va contro il principio di parl diritti e
doveri, fermo restando le incompatibilitad per conflitti di
interesse gia enunziati nel vecchio statuto & riportati nel

modificando Regolamento.

F’, 4infine, da sottelineare che 1’ AILC Campania -APS si gio-
vard dei benefici fiscali apportati dalla normativa (IVA ri-
dotta, non necessita della fattura elettronica, ecc.)'".

L'assemblea udita la relazione del Presidente,




dopo breve discussione, ma senza che alcun associato richieda
la verballizzazione delle proprie dichiarazieni, all'unanimita,
con voto espresso per alzata di manc, secondo l'accertamento

fattone dal presidente

DELIBERA

- di approvare il nuove testo dello Statuto adeguandolo alla

normativa prevista dal D.Lgs 117/17 che qui si allega sotto
la lettera "A",

Null'altro essendovi a deliberare 11 Presidente dichiara

sciolta 1l'assemblea.

E sono le ore diciassette e cinguanta.

Le spese di quest'atto cedeno a carico dell'Associazione.

__8i allegano:

sotto la lettera "A" 1l foglioc di presenze;

sotte la lettera "B"™ il testo aggiornato dello statuto so-

ciale.

La costituita espressamente mi dispensa dalla lettura di

quantc allegato.

La comparente dichiazra di essere stata informata in materia di
prevenzione dell'utilizzo del sistema finanziaric a scopo di
riciclaggic dei proventi di attivita criminose e di finan-
ziamento del terrorismo (D.Lgs. 231/2007), e, in particolare,
circa 1le sanzioni penall previste dall'art.55 di tale D.Lgs
nel caso di omessa o falsa indicazione delle generalita del
soggetto, se diverso dal cliente, per conto del quale even-
tualmente =i esegue l'operazione per cui & richiesta la pre-
stazione professionale; a tal fine dichiara: - di non essere
perscne politicamente esposte; -~ che i titolari effettivi
dell'operazione corrispondeono a guanto dichiarato nel presente
atto: - che lo scopo della presente operazione & quellc di-
chiarato 1in atto e che non sussistono ulteriori fipalita im
frode o contrarie a legge, anche ai sensi dellfart,ll del
D.Lgs 72/2000 (sottrazione al pagamento delle imposte) .

La comparente dichiara di essere stata edotta da me Notaio del
contenuto delle vigenti disposizioni in materia di protezione
dei dati personall delle persone fisiche, anche alla luce del
Reg. Rur. n. 2016/679 - G.D.P.R., e pertanto si dichiara e-
dotta e consapevole che l'atto notarile deve essere conservato
inalteratc nel tempo nel suo tenore originario e che i dati e
le informazioni acquisiti per i1 presente atto e in esso
contenuti saranno, in parte o integralmente, comunicati,
prevalentemente attraverso rete telematica riservata e pro-
tetta, a soggetti pubblici nel casi e nei modi previsti dalla
legge, e, pertanto, espressamente prestao il proprio consenso
al trattamento sia manuale sia elettronico e alla conserva-
zione dei propri relativi dati in conformita alle finalita

previste dalla legge.

pi  queste atto scritto in parte con sistema elettronico

da persona di mia fiducia ed in parte scritto da me su fogli

due per facciate sette, ho datoc lettura alla parte che lo




approva.

Sobtoscritto alle ore diciassette e cinguanta

Firmato:

Teresa D'Amato

Netalo Gustavo Trotta
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ALLEGATO "B" ALL'ATTO RACCOLTA N. 46546
STATUTO

Associazione Italiana Celiachia Campania — APS

ART. 1
{Denominazione, sede o durata)

B costituita ai sensi del Codice Civiles e del D Lgs 117/17,
una associazione di promezione scciale denominata “Associa-
zione Italiana Celiachia Campania - APSY, anche “AIC Campania
- APS”, con sede legale nel Comune di Salerno alla Via Gelso
n. 85; il Consiglio Direttivo pud deliberare l'eventuale
cambio di sede legale all’internc dei confini comunali comu-

nicandelo prontamente ai soci.

_ Gli associati dovranno essere tempestivamente informati del
trasferimento della sede tramite il sito AIC, SMS, e-mail,
news letter o con la prima spedizione postale utile. L‘asso-

ciazione ha durata illimitata.

L'associazione & parte integrante della Federazione di enti
che si riconoscono sotto la denominazione comune “Assoclazione
Ttaliana Celiachia” e riconosce in AIC nazionale il soggetto
di riferimento per la disciplina delle regole assocciative
interne e lo svolgimento delle attivitd comuni; l'associazione
fa pertanto proprie tutte le disposizieni statutarie, rego-
lamentari assunte nel tempo da AIC nazionale, lmpegnando
l'ente e i propri aderenti a rispettarle, in quanto compati-
bili con il suc status di associazione di promozicne sociale._
ART., 2

(Scopo, finalitd e attivita)

L'associazione ha struttura democratica e non ha scopo di
lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, individuate nel miglioramentc della gqualita della
vita delle persone affette da celiachia o da dermatite erpe-

tiforme.

Le finalita sono perseguite mediante lo svelgimento in favore
dei propri asscciati, di lore familiari o di terzi di una o
pil delle seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi
in modo prevalente dell’attivita di volontariato deil propri
associati e delle persone aderenti agli enti associati all’AIC

Nazionale della guale 1’asscciazione fa parte.

@li associati non possono ricevere alcuna retribuzione per la
lore attivitad di volontariato, nemmeno dal beneficiari di
detta attivita; possone ricevere dalla AIC soltanto rimborsi
delle spese effettivamente sostenute, nei limiti fissati dalla

legge e stabiliti dagli organi dell’Associazione. Tutte le

cariche elettive sonc gratuite.
L'associazione, al fine di perseguire le sopra citate fina-
lita, realizza in via principale attivitd diinteresse generale

nel seguenti ambiti, in relazione a:

e interventi e servizi sociali di cui allfarticole 5, comma I,
lettera a) del D Lgs 117/17:

- assistenza ai celiaci e alle loro famiglie sulla gestione

Gustavo Trotta
Notaio



della malattia, 1'accesso ai diritti ad essi riconosciuti e

della terapia con dieta senza glutine,

¢+ ipnterventi e prestazioni sanitarie di cuil all’ allfarticolo
5, gomma 1, lettera b} del D Lgs 117/17:

- prestazioni di specialisti {(dietisti, psicologi e altri o-

peratori sanitari) sulla terapia e follow up della celiachia e
DE
¢+ prestazioni socic sanitarie, di cui all’ all’articolo 5,
comma 1, lettera c) del D Lgs 117/17:
e attivita di educazione, istruzione e formazione professio-

nale nonché le attivitd culturali di interesse soclale di cui
all’articolo 5, comma 1, lettera d} del D Lgs 117/17:

— divulgazione della conoscenza scientifica relativa alla
diagnosi e trattamento della celiachia e DE, specificamente
rivolta alla classe medica e agli operatori sanitari inte-
ressati alla diagnosi e al trattamento del paziente celiaco o

con DE

~ Qdiffondere la conoscenza e 1'educazione sull”alimentazione
senza gliutine nellfambito della ristorazione collettiva e del

settore alimentare, pubblice e privato

. selezionare, formare e aggiornare il personale dei locali
che propongono mend e alimenti senza glutine per consentire
alle persone celiache di seguire in sicurezza la dieta senza

glutine anche al di fuori delle mura domestiche

- organizzazione di iniziative di divulgazione su celiachia e
DE

« attivitd di organizzazione e gestione di attivitda culturali

e ricreative di interesse scciale di cul allfarxticolo 53,
comma 1, lettera i) del D Lgs 117/17:
- yealizzare attivitd di aggregazione sociale con particolare

riguardo a quelle giovanili, atte a ridurre il disagic con-

neasc alla diagnosi di celiachia e DE

. realizzazione di materiale editoriale per informare gli
associati ad AIC XXXX e le loro famiglie sulla conoscenza
della celiachia, sulla dieta sg e lfaccesso ail diritti

¢ attivita di organizzazione e gestione di attivita sportive
dilettantistiche di cui allfarticelo 5, ¢ 1, lettera t) del D
Lgs 117/17:

- promucvere iniziative sportive con 17 obiettivo di avvicinare

i gievani alle attivika associative e per diffondere i1 mes—
saggio dell’importanza della compliance alla dieta che per-

mette ai celiaci una vita conforme alle attivitd e agli stili

di vita prevalenti
. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di a-
limenti o prodotti, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivitad di interesse

generale di cui allfart 5 c 1, lettera u}

- Cessione gratuita di alimenti senza glutine al celiaci di
popolazioni in situazioni di particclare svantaggio;

- servizi di supporto di associazicni partner impegnate nel-




1’assistenza a categerie in situazioni di svantaggio, con
specifico riferimento all’informazione sulla dieta senza

glutine.

+ promozione della tutela dei diritti scciali e del consuma-
tori e degli utenti di cui all’articelo 5, ¢ 1, lettera w) del
D Lgs 117/17;:
- sensibilizzazione delle istituzioni politiche, amministra-—

tive e sanitarie per il miglioramento dell’assistenza ai pa-
zienti di celiachia e DE e lfaccesso alle tutele e ail diritti_
~ raccoita dati territoriali presso le istituzioni locall

sulla diffusione della celiachia e della DE

- promucvere la conoscenza della celiachia e della DE attra-
verso 17utilizzo di strumenti di divulgazione rivolti a spe-
cifici target (esempic scucle di ogni ordine e grado) e alla

popolazione generale

—~ promuovere la corretta e piena applicazione del diritti
sanciti dalla L. 123/05 e seguenti, finalizzata al pieno in-

serimento del celiaci nella socleta,.

Le attivitd sopra richiamate relative ai singoll ambiti sono
elencate in via esemplificativa e non esaustiva. Nello svol-
gimento delle azioeni sopra elencate 1’Associazione pud pro-
muovere rapporti con istituzioni ed enti aventi scopi & pro-
grammi coerenti won gli obiettivi di AIC Campania, come ad
esempic le unitd territoriali delle societa mediche SIMG, SIP,

atc.

I, associazione non dispone limitazioni cen riferimento alle
condizioni econcmiche e discriminazioni di gualsiasi natura in
relazione allfammissione degli associati e non prevede il
diritto di trasferimentc, a gqualsiasl titclo, della quota

assocliativa.

L' associazions pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice
del terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti dal decreto ministeriale. Il
Consiglic Direttivo individua le attivita diverse.

L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta
fondi.
ART. 3
(Ammissione e numero degll associati)

Possono essere Socl Ordinari dellfAssoclazicone solo persone

fisiche che hanno parita di diritti e di doveri.
Sono  Soci Ordinari dell’Associazione coloro che aderiscono
all’Associazione nel corsc della sua esistenza e sl impegnano

a pagare, per tutta la permanenza del vincolo assoclativo, la

quota annuale stabilita dal Consiglio Direttivo.
Chi intende divenire sccio deve presentare apposita domanda al
Consiglio Direttivo dell’Associazione che ne delibera 17am-—
missione, se la rigetta, entro 60 giorni deve motivare la
delibera e comunicarla allfinteressato. Quest’/ultimec pud entro

60 giorni dalla comunicazione delia deliberazione di rigetto,




chiedere che sull'istanza si pronunci il Collegio dei Probi-
viri, che delibera sulle domande ncn accolte, se non apposi-
tamente convocati, in occasione della sua successiva convo-

cazione.

Non sono ammesse adesioni che prevedano la partecipazione
temporanea all’assoclazione.
ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associatil hanno 1l diritto di:

- eleggere gli organi assoclativi e di essere elettl negli

stessi;

~ egaminare i libri scciali;

~ essere informati sulle attivita dellfassoclazione & con—

trollarne 1’andamento;

~ frequentare i locali dell’asscociazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promcsse

dall’assoclazione;

- concorrere all’elaborazicne ed approvare il programma di
attivita;
- esgere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e

documentate;

~ prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee;

- prendere visione dei bilancij

- consultare 1 libri associativi;

Tn relazicne al diritté di  esaminare i libri sociali, gli
associati possecnoc richiedere a proprie spese copia fotostatica
limitatamente alla parte dei libri che interessano, dichia-
rando per iscritto che laddove siano riportati dati personali
Gi altri soci si fanno carico della non divulgazione degli
stessi e che 1'esame dei libri medesimi & operato al sclo fine

di garantire loro la conoscenza dei fatti dell’organizzazione_

@li asscciati hanno 17obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti

interni;

- svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo per-—
scnale, spontanso e gratuito, senza fini di luecre, anche in-
diretto;
~ versare la guota associativa seconde 1/importo, le modalita

di versamento e i terminl annualmente stabiliti dal Consiglio

Direttivo.

G1i azssociati devono inocltre rispettare gli cbblighi derivanti
dalla partecipazione dell'asscciazicne ad AIC nazicnale,
scaturenti da statuto, regolamento riferiblli o prodette da

AIC nazionale.

L’ associazione, che ai sensi dell’articoleo 1 del presente
statuto si riconosce in AIC nazionale, si fa parte attiva
affinché da parte di socl e degli organi associativi sianc
conosciute e rispettate tutte le norme regolamentari di AIC
nazicnale, quali ad esempio quelle relative il Codice BEtico.

Le norme statutarie o regolamentari dell’associazione © le




delibere di un gualsiasi organc associativo che siano con—
trarie alle norme regclamentari di AIC nazionale possono es-

sere contestate e sanzicnate da AIC nazionale seccnde i propri

regolamenti.
T1 diritto di wvote in assemblea spetta ai soci ordinari in
regela con il pagamento della quota associativa, purché ab-
biano raggiunto la maggiore eta {i minori potranno essere
rappresentati da un genitore esercente la potesta o da un
tutore) .
ART. 5
{Perdita della gualifica di associato)

1. appartenenza all’Associazione cessa:

¢ per recesso, che deve essere comunicatc per iscritte al

Consiglio Direttivo;

» per escluslone, 1’associato che contravviene gravemente agli
obblighi del presente Statuto, degli eventunali Regolamenti
interni e delle deliberazioni degli organi associativi, oppure
arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’as-
sociazione, pud essere escluso dall’associazione mediante
deliberazione del Collegio dei Probiviri su richiesta del
Consiglio Direttive, con voto segreto e dope aver ascoltato le
giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di esclu-
sione dovra essere comunicata adeguatamente allfassociato che

potra presentare le proprie controdeduzioni.

« in caso di morosita nel pagamento della guota annuale che
persiste dope il 28 febbraio del successive anno sociale;
¢ nel caso in cui 1l socio abbia percepito compensi per la sua

attivita assoclativa;

« per decesso del socio.

T diritti di partecipazione all’associazione non sono tra-

sferibili.

IL,e somme versate a titolo di quecta associativa non sono rim—

borsabili, rivalutabill e trasmissibilil,

Gli associati che per gualsiasi ragione abbiano cessato di

appartenere all’asscciazione e i lore eredi non hanno alcun

diritto sul patrimonic della stessa.
ART. &
{Crgani)

Sono organi dell’associazione:
— 1’ Assemblea;
— il Consiglio direttivo;

— il Presidente;
- 1'0Organc di controlle

-~ il Collegioc dei Propiviri.
ART. 7
(Assemblea)
L’ Assemblea degli associati, composta da tutti gli aderenti

all’ Associazione, determina le linee generalil dell’attivita.
I, Assemblea delibera a maggicranza assoluta dei presenti. Le

sue deliberazioni legalmente adottate obbligano tutti gli




Associati, anche se assenti o dissenzienti, salvo ogni diritto

di impugnativa previsto dalle norme vigenti.

Tl diritto di veto in assemblea spetta ai soci Ordinari i-
seritti da almeno tre mesi nel libro degli associati , purcheé

in regola con 1 pagamenti.

lLe votazioni avvengone a scrutinic segreto cen la preventiva
registrazione del soci e la consegna della scheda elettorale
o, ad insindacabile giudizio del Presidente, per appello no-

minale.

I’ Agsemblea & Ordinaria e Straordinaria.

la «convocagzione, con il relative ordine del giorne, avviene
attraverso 17inviec dell’avviso di convocazione a mezzo posta
ordinaria e pubblicazione sul sito web e/o via e-mail e/o PEC
con almenc 15 giorni di anticipo al soci. Essa deve aver luogo
nell’ ambito del territoric regionale ed & convocata dal Pre-
sidente, almeno una volta all'annc in via ordinaria per
1’ approvazione del Bilancio Consuntivo e del Bilancio Pre-
ventive ed in via straordinaria quando sia necessario o sia
richiesto dal Consiglic Direttivo o da almeno 1/10 {un decimo)

degli Assoclati.

L’ Assemblea Ordinaria delibera:

+ sulla elezione dei membri del Consiglio Direttivo e ne
stabilisce il numero, come previsto dall’art. 9 del presente
Statuto;
e sull’approvazione del programma di attivitad dell’Associa-

zione;

+ sull’approvazione del Bilancic Consuntiveo e Preventivo;

s+ gulla elezione dei membri del Comitato di vigilanza;

» sulla elezione dei membri del Collegio dei Probiviri;

¢+ su ogni argomento scttoposto dal CD che non rientri nelle

competenze dell/Assemblea Straordinaria;

E' fatta salva la competenza indercgabile dell’Assemblea su
ogni altra delibera di cul all’art 25 comma 1 del Codice del

terzo settore.

¢ L'’Assemblea Straordinaria delibera:
¢ sulle modifiche delle Statuto;

s sull’eventuale scloglimento della Associazione;

e sulla devoluzione del patrimonio sociale,
L’ Assemblea, sia Ordinaria che Straordinaria, e presieduta dal
Presidente del Censiglio Direttivo o, in casc di sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente; in loro mancanza presiedera
un  membro del €D su designazione dello stesso., Il Presidente
nomina un segretaric, anche non soclo, per la redazicne del

verbale,

7' Assemblea pud essere inoltre convocata dal Presidente del-
17/ Associazione ogni gualvolta questi le ritenga opporiuno ai
£ini del regolare svolgimento e del buon andamento della vita
associativa © su richiesta di 1/3 dei membri del Ceonsiglic

Direttivo.

L' Assemblea Ordinaria e Straordinaria, in prima convocazione &




regolarmente costituita con 1’ intervento (di perscna o per
delega scritta), di metd pid uno degli Associati e in seccnda
cenvocazicne (da tenersi almeno 24 ore dopo la prima}) & re-
golarmente costituita qualsiasi sia il numero degli Associati
intervenuti, {di persona o per delega scritta). LfAssemblea
ordinaria, eia in prima che in seconda convocazione, delibera
con il voto favorevole della maggloranza degli intervenuti,
mentre LfAssemblea Straordinaria delibera, sia in prime che in
seconda convecazione, col veto favorevole di almenc 2/3 (due
terzi) dei Secci intervenuti {(di persona o per delega scritta)
in relazione alle medifiche statutarie, con il voto favorevole
dei 2/4 (tre quarti) degli associati in relazione allo scio—

glimento e alla devoluzione del patrimonio.

Ogni asscociato pud farsi rappresentare per delega scritta da
restare agli atti dell’Associazione; ciascun Socio pud rap-
presentare sino ad un massimo di tre associati se 1’associa-
zione al momento dell’assemblea conta meno di 500 secci, sino
ad un massimo di cingue associati se al momento dell’assemblea
conta almeno 500 soci.
ART. 8
{Consiglio Direttivo)

I’ Associazione @& amministrata da un Consiglio Direttivo e-
letto tra i Soci, nominato dall’Assemblea degli Associati e
composto da un minime di cingue ad un massimo di nove membri
che durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone
fisiche associate ovvero dagli enti assoclati: si applica
17art. 2382 del CC riguardo alle cause di ineleggibilitad e di

decadenza.,

Il Consiglioc Direttivo elegge al suo interno:

¢il Presidente;

*il Vice-presidente;

¢il Segretario;

¢i]l Tesoriere.

I1 Consiglio Direttive nomina il consulente scientifico tra
gli iscritti alla SIGENP o alla SIGE {che diviene di diritto
Socio Onorario), oche assume la funzione di consulente medico
scientifico. Per 1'eventuale organlzzazione di Comitati

Scientifici 11 Consiglio Direttive segnalerd al Consulente i

nominativi dei professionisti da includere.
Dalla nomina a Consigliere non consegue alcun compenso, salvo
i1 rimborsce delle spese documentate & scstenute per ragioni

dell’ufficio ricoperto.

Le riunioni del Censiglio Direttive sono indette almeno cingue
volte all’anno e vengono convocate dal Presidente o da almeno
tre Consiglieri. Esse saranno tenute nella sede dell’Asso-
ciazione o in un altro luogo indicato nell’avvisoc di convo-
cazione, purché all’interno della Regicone Campania. 11 Con—
siglio & presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vice

Fresidente; cgualcra non sia presente, 2850 & presieduto da un




Consigliere designato dalla maggicranza dei presenti. Il
Consiglio & wvalidamente riunito con la presenza della mag-
gioranza dei Consiglieri in carica e delibera validamente con
il vote favorevole della maggioranza dei presenti. In casoc di

paritd prevale il voto del Presidente.

I1 potere di rappresentanza attribuite agli amministratori &
generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono
opponikili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico
Mazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne

eranoc a conoscenzd.

I1 Consiglio Direttivo ha tutte le facoltd e i poteri neces—
sari per il conseguimento dei fini dell’ Associazione e per la
gestione ordinaria e straordinaria deil’Assoclazione stessa
che non sianc dalla legge o dalle statuto espressamente ri-

servati all’Assemblea.

Il Consiglio Direttivo pud delegare in tutto o in parte i suoil
poteri al Presidente, o ad altri membri, anche disgiuntamente,

determinandc i limiti e la durata di tale delega.

11 Consiglic Direttivo ha facoltd di cooptare altri membri
quando, durante 1l mandato, per gualsiasi ragione venganoc a
mancare alcuni di quelli in carica; i membri cooptati dovranno
essere nominati seguendo la graduatoria in ordine decrescente
tra i non eletti. I membri cosl cooptati resteranno in carica

fino alla naturale scadenza del CD in carica.

I1 Consiglic Direttivo nomina 1 delegati provinciali tra i
membri del Consiglic stesso., I referenti provinciali restano
in ecarica per il pericdo coincidente con quellc del Consiglio
Direttiveo, al quale spetta la prerogativa di revocare in
qualungue momente ed a suo insindacabile giudizio la nomina

medesima.

Il CD elegge 1 membri del gruppo giovani.

I1 ¢D nomina i soci onorari.

T1 €D pud modificare con effetti immediati i1l regolamento
internc, con obbligo di comunicazione nella prima successiva

assemblea ordinaria.

L' appartenenza al Consiglio Direttivo cessa:

¢ per dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al

Presidente;

* per scadenza del mandato;

¢+ per esclusione deliberata dal CD a seguito di assenze ri-
petute e consecutive alle riunioni consiliari nonché alle
assemblee ordinarie e straordinarie ed alle principali atti-

vita istituzionali, cosi come previsto nel regolamento;

s per decesso.
ART. 2

(Presidente)

11 Presidente rappresenta legalmente 17assocociazions - nei
rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi
ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano

verso 1'esterno. In caso di impedimento del Presidente, la




rappresentanza dell’Assoclazione, spetta al Vice-presidente,

la cul Firma faz fede nei confronti dei terzi.

Al Presidente compete 1’esercizio di atti di ordinaria ammi-—
nistrazione., Rgli & tenuto a riferire periodicamente sull’e-
sercizio del suo operato. In casi eccezionali di necessita ed
urgenza,- il Presidente pud anche compliere atti di straordi-
raria amministrazione, ma in tal caso deve contestualmente
convocare il Consiglio Direttiveo per la ratifica del suc o-
perato.
T1 Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri

componenti a maggioranza dei presenti. Il Presidente convoca
i’Assemblea, il Consiglio Direttivo, mne cura 1’ esecuzione
delle relative deliberazioni, sorveglia 11 buon andamento
amministrative dell’Asscciazione, verifica l'osservanza dello
Statute e del regolamento, ne promuove la riforma.

L'incaricc di Presidente ha la durata di tre anni, Il Presi-
dente pud essere rieletto per non pitt di tre mandati conse-
cutivi.
ART. 10
(Organo di controello)

L’Organc di contrecllo, anche monccratico, € nominato al ri-
correre dei requisiti previsti dalla Legge, o, dove non ri-—

correnti, per volonta dell’assemblea.

I compcnenti dellfOrgano di controllo, ai quali si applica
1fart. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le
categorie di soggetti di eui al co. 2, art. 2397 del Cedice
civile. Nel caso di organc collegiale, i predetti requisiti
devono eassere posseduti da almeno uno dei componenti,

I’ Organo di controllo wvigila sull’osservanza della Legge e
dello Statutoe e sul rispetto dei principi di corretta ammi-
nistrazione, anche ccn riferimento alle disposizioni del D.
Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla
adeguatezza dell’ assetto organizzativeo, amministrativo @
contabile e sul suo concreto funzionamentc. Esso pud eserci-
tare inoltre, al superamento dei limiti di ecui al co. 1, art.
31, la revisione legale dei centi. In tal caso 1'Organo di
controlle & costituito da revisori legali iscritti nell’/ap-
posito registro. L’organc di controllc esercita inocltre com-
piti di menitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che 1’ even-—
tuale bilancic sociale sia stato redatto in conformita alle

linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli

esiti del monitoraggic svolte dai sindaci.
T componenti dell’organo di controlle posscno in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di controlleo, e a tal fine, possonc chiedere agli ammini-
stratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali ¢ su
determinati affari.
ART. 11
(Revisione legale dei conti)




Se 1l’0Organo di centrollo non esercita il controllo contabile e
se ricorrono i requisitl previsti dalla Legge, 1*associazione
deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di
revisione legale iscritti nell'appesito registro.
ART. 12

(Patrimonio)

11 patrimenic dell’associazione - comprensive di eventuali
ricavi, rendite, proventl ed altre entrate comunque denominate
— & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai
fini dell’esclusive perseguimentce delle finalitad civiche,
solidaristiche & di utilita sociale.
ART. 13
{Divieto di distribuzione degli utili)

Al fini di cul al precedente art. 1Z, 1’ associazione ha il
divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed a-
vanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai
propri associati, lavoratori e cellaboratori, amministratori
ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo. 51 applica in ogni casc 1'articole
8, comma 2 del D Lgs 117/17.
ART. 14

(Risorse economiche}

1.’ associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al
suo funzicnamento e allo svolgimento della propria attivita,

da fontl diverse, quali:

econtributi degli associlati;

econtributi di privati;

econtributi dello State, della Regione, di enti o di istitu-
zioni pubbliche finalizzate al sostegno delle attivita;

econtributi di organismi internazionali;

elasciti, donazioni od altre elargizioni liberali;

sintroiti realizzati nello svolgimento della attivitad isti-

tuzionale e/o connesesar

sogni altra entrata finalizzata alle finalita di cuil all’art
3;
eogni altro bene divenuto di titolaritd dell’Associazione

stessa a gqualungue titolo;

sproventi derivanti dalle attivita diverse da quelle di in-
teresse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo

Settore.

I versamenti effettuati all’Associazione sono a fondo perduto;
in nessun caso, e quindi nemmeno in casc di scioglimento della
Associazione, né in casc di morte, di estinzicne, di recesso ©

di esclusione del socio, pud pertanto farsi luoge alla ripe-

tizione di guantec versato all’Associazione.
I versamenti non creano altri diritti di partecipazione e,
segnatamente, non creano quote indivise di partecipazicne
trasmissibili & terzi, né per successione a titelo partico-

lare, né per successione a titelo universale.




ART. 15
(Bilancio di esercizio}

G1i esercizi dell’Associazione ceincidono con 1'anno solare e,
pertanto, si chiudono entro il 31 dicembre di ogni anno.

Entro 1l 30 aprile @i clascun anno 1’ Assemblea degli asso-
ciati deve essere convocata per 17approvazione del Bilancio
Consuntivo dellfesercizic precedente e del Bilancio Preventivo
dell’esercizio successivo. I bkilanci devono restare depositati
|presso la sede dell’ Associazione nei 15 {(quindici) giocrni che

precedono 1/Assemblea convocata per la loro approvazione, a

disposizione di tutti gli Associati.
Il Consiglio Direttivo documenta 11 carattere secondaric e
strumentale delle attivitd diverse di cul all’art. 2, a se-
conda dei casi, nella relazione di missione o in una annota-
zione 4in calce al rendiconto per cassa o nella nota integra-
tiva al bilancioc,
ART. 16
(Collegio dei Probiwviri)

71 Collegic dei Probiviri ha il compito di dirimere le con-—
troversie tra gli organi associativi e tra gquesti stessi ed i
soci nonché gqualunque controversia dovesse sorgere dall’in—
terpretazione del presente Statute e dei regolamenti. Il
Collegio dei Probiviri e composto da tre persone che abbiano
un’etd non inferiore a 40 anni, anche non socie, nominate
dallfAssemblea. La carica di mempro del Cellegio & dncompa-
tibile con gualungue altro incarico asgociativo. Tl Ceollegio
potrd dotarsi di un propric autonomo regolamentc per la de-
finizione dellfiter procedimentale deil propri compiti. I
provvedimenti del Collegic hanno natura di lodi arbitrali

irrituali.

ART., 17

(Bilancio sociale e informativa sociale)

I, associazione deve pubblicare annualmente e tenere agglornati
nel propric sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o
corrispettivi a gqualsiasi titole attribuiti ai componenti
degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e
agli associati, gqualora le entrate dell’associazicne - co-
muncue denominate e di gqualsiasi natura esse siano - superino

100mila euro.

1,’ associazicne deve redigere, depositare presso il Registro
unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio

sito internet 11 bilancio scciale, qualora le entrate del-

1’asscciazione — comungque denominate e di gualsiasi natura
esse siano — superinc 1 milione di euro.

ART. 18

(Libri)

1 associazione deve tenere 1 seguenti libri:

- 1libro degli associati, tenute a cura del Consiglic Diret-

tivo;

~ registro dei wveolontari, che svolgone la loro attivita in
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modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea,

in cui devone essere trascritti anche i verbalil redatti per
atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
. libro delle adunanze e delle deliberazioni del Censiglio

Direttivo, tenuto a cura dello stesso Organo;

— i1 libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organc di

controlle, tenutc a cura dello stessoc crgano;

_ {1 librec delle adunanze e delle deliberazioni degli even-
tuali altri organi associativi, tenuti a cura dell’organo cul
si riferiscono.
ART. 19

{(Volontari)

1 volontari sono perscne che per loro libera scelta svolgeno,
per i1 tramite dell’associazione, attivitd in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprioc

rempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo perscnale, spon-—
taneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed

esclusivamente per fini di solidarieta.

Ltattivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun

modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'assoclazione
soltanta le spese effettlvamente sostenute e documentate per
l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttiveo: sono in
ogni caso vietatl rimborsi spese di tipo forfetario.

La gualita di voleontario @& incompatibile con gqualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinate o autonomc e con ogni altroe
rapporte di lavoro retribuito con 1l'assceciazicne.
ART. 20

{Lavoratori)

I’ associazione pud assumere lavoratori dipendenti ¢ avvalersi
di prestazioni di lavorc autcnome © di altra natura, anche dei
propri associati, solo guando cid sia necessario ai fini delle

svolgimento delle attivitad di interesse generale e al perse-

guimento delle finalita statutarie.
In ocgni casc, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita
non pud essere supericre al 50% del numero dei volontari o al
5% dei 1 numerc degli asscciati.
ART. 21
(Scioglimento e devoluzione del patrimonic residuo)

In casc di scioglimento dell’associazione, il patrimonioc re-
siduo & devoluto, previo parere pesitive dell’Ufficio regio-
nale del Registro unicc nazicnale del Terzo settore, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del

Terzo settore, o a finl di utilita sociale.

L' Assemblea provvede alla nomina di uno o pil liguidatoxri
preferibilmente scelti tra i propri associati
ART., 22




(Rinvio)
Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto,
dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni
degii organi associativi, si applica guanto previsto dal D Lgs
117/17 e, in gquanto compatibile, dal Codice civile.

Salerno, 21 giugno 20182

Firmato:

Teresa D'Amato

Notale Gustavo Trotta
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